STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Skolské in$pekéné centrum Banska Bystrica
CSA 25, 974 01 Banska Bystrica

Cislo: 6118/2022-2023

SPRAVA
o vysledkoch Skolskej inSpekcie
vykonanej v diioch od 23. 05. 2023 do 24. 05. 2023

Ndazov kontrolovaného subjektu

Stredna odbornd $kola technicka, J. Svermu 1, Zvolen

Zriad'ovatel Banskobystricky samosprdvny kraj

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
Mgr. Miroslav Chamula, riaditel Skoly
PaedDr. Elena Laskov3, zastupkyna riaditela Skoly pre vSeobecnovzdelavacie predmety

Ing. Lubo$ Halaj, zastupca riaditela Skoly pre odborné predmety a prax

V sulade s poverenim na tematicku inSpekciu ¢. 6118/2022-2023 zo dria 14. 04. 2023 inSpekciu
vykonala:

Ing. Lucia Voj¢ikova, $kolskd indpektorka, SIC Banskd ByStrica  .......ccccevveeevvveveevesreeenenns

1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Realizacia internej €asti maturitnej skusky — teoretickej ¢asti odbornej zlozky v strednej
odbornej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Tematickd inSpekcia bola vykonana v strednej odbornej Skole s vyucovacim jazykom
slovenskym. Skolu v aktualnom kolskom roku navétevovalo 229 Ziakov, v $tudijnych odboroch
(dalej SO): 2381 M strojarstvo 68 Ziakov, 2697 K mechanik elektrotechnik 75 Ziakov, 2412
K mechanik Cislicovo riadenych strojov 15 Ziakov. V troch u¢ebnych odboroch (dalej UO): 2487
H 01 autoopravar — mechanik 52 Ziakov, 2498 F technické sluzby v autoservise 16 Ziakov
a 3 v 2466 H 02 mechanik opravar — stroje a zariadenia. Teoreticku ¢ast odbornej zlozky (dalej
TCOZ) vykonalo v kontrolovanom 3$tudijnom odbore (dalej SO) 2697 K mechanik
elektrotechnik 17 Ziakov z celkového poctu 19, dvaja Ziaci neboli pripusteni k Ustnej forme
internej €asti. Zo zu&astnenych Ziakov TCOZ kontrolovaného SO boli 4 Ziaci pripravovani
v systéme dudlneho vzdeldvania (dalej SDV) a vykondavalo odborny vycvik v 4. ro¢niku na dvoch
pracoviskach praktického vyu€ovania®. Z 13 Ziakov pripravovanych mimo SDV dvaja vykondavali
odborny vycvik v 4. roéniku na zaklade zmluvy u iného zamestnavatela?, ostatni v priestoroch
dielni skoly. Pre kontrolovany odbor bola ustanovena jedna predmetovd maturitnad komisia
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(dalej PMK) spoloéna pre Ziakov vzdeldvajucich sa v SDV a pre Ziakov mimo SDV. TCOZ sa
zUcastnili dvaja Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Pripravenost $koly na interna ¢ast maturitnej skisky z predmetu teoreticka éast odbornej

zlozky
Ano Nie — negativne zistenia
1.1 DodrZanie terminu na vymenovanie
v Predseda $kolskej maturitnej komisie (SMK)
a predseda predmetovej maturitnej komisie |X|
(PMK) bol vymenovany v stanovenom termine
1.2 ZloZenie predmetovej maturitnej komisie
4 PMK tvorili predseda, skudsajuci ucitelia
odbornych predmetov, pre predmet odborny| [X
vycvik skusajuci majster odbornej vychovy (MQOV)
4 vymenovani skudsajuci PMK (uditelia, MOV) boli
pedagogickymi zamestnancami kontrolovanej | [X]
skoly
4 zastupca zamestnavatela bol skdsajucim clenom B
PMK pre Ziakov v SDV
4 deleg(.)vlar?y zastupca vec.rlme F.)r|slusn.ejl s.tavovskej Nebol delegovany
organizacie alebo profesijnej organizacie [ | slovenskou obchodnou
(SO/PO) bol skasajucim ¢lenom PMK - Slovenska ,
obchodnd a priemyselna komora (SOPK) a priemyselnou komorou
4 na odbornu zlozku MS bol prizvany odbornik [ | Riaditer tito moznost nevyusil
Z praxe
1.3 Dodrzanie podmienok a terminu na vymenovanie
v termin na vymenovanie skusajucich PMK z radov
pedagogickych zamestnancov bol dodrzany I
v dodrZana bola lehota na vymenovanie ,
delegovaného zastupcu SO/PO [] | netykasa
v dodrzand bola lehota na vymenovanie
skusajuceho zastupcu zamestnavatela B
4 skugajuci pedagogicki zamestnanci spifali
kvalifikacné predpoklady na vyucovanie X
predmetu, z ktorého sa konala skuska
v skugajuci zéstupca zamestnavatela splfial
pozadované predpoklady I
v skuvsajuu zalstupca SO/PO splnal [ | netyka sa
pozadované predpoklady
v riaditel Skoly zaslal prislusnej organizacii
vymendvaci dekrét delegovaného zastupcu| [ ]| |netyka sa
a harmonogram MS
1.4 Schvdlenie tém na teoreticku East odbornej zloZky maturitnej skisky
v na navrh predsedu PMK boli riaditelovi $koly
témy MS predloZené na schvélenie B
v riaditel Skoly v uréenom termine témy schvalil X
4 k jednotlivym témam boli uvedené ucebné
pomocky I




4 v uréenom termine schvalil témy predseda PMK X

v dodrZany bol stanoveny pocet tém X

1.5 Vypracovanie maturitnych tém na zdklade vykonovych Standardov pre teoretické
vzdeldvanie

v maturitné témy boli vyhotovené na zéklade

vykonovych Standardov pre praktickd pripravu &
uvedenych v statnom vzdeldvacom programe
pre odborné vzdeldvanie a pripravu

1.6 PredloZenie maturitnych tém na vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcii alebo
profesijnej organizdcii

4 riaditel Skoly predlozil témy na vyjadrenie vecne |X|
prislusnej organizacii v termine

1.7 Vyjadrenie vecne prislusnej SO/PO k obsahu tém pre jednotlivé casti odbornej zloZky
maturitnej skusky

4 vecne prislusna organizacia (Slovenskd obchodnd
a priemyselnd komora) sa k obsahu teoretickej | [X]
Casti odbornej zlozky MS vyjadrila

4 vecne prislusnd organizdcia sa k obsahu odbornej |X|
zlozky vyjadrila v termine

Schvalené maturitné témy pre Ziakov v kontrolovanom odbore v SDV boli totozné s témami
pre Ziakov mimo SDV a boli vyhotovené v sulade s vykonovymi Standardami. Kritéria
hodnotenia pre jednotlivych Ziakov v témach boli rovnaké pre Ziakov v SDV aj mimo SDV.
Slovenska obchodna a priemyselna komora sa k obsahu teoretickej ¢asti odbornej zlozky
vyjadrila listom zo diia 14. 04. 2023, v ktorom uviedla, Ze nema k obsahu teoretickej odbornej
zlozky maturitnej skusky pripomienky.

Organizacia a priebeh internej ¢asti maturitnej skisky z predmetu teoreticka ¢éast odbornej
zlozky

Ano Nie — negativne zistenia
2.1 Cas trvania maturitnej skusky
v Cas urceny na pripravu aodpoved Ziaka bol B
dodrzany
2.2 DodrzZanie poctu skusanych Ziakov
dodrzany bol stanoveny pocet skuSanych Ziakov B
v jednom dni
2.3 Konanie odbornej zlozky maturitnej skusky pred vymenovanymi ¢lenmi predmetovej
maturitnej komisie
v Ziaci konali MS za suUstavnej pritomnosti vSetkych B
vymenovanych ¢lenov PMK
2.4 Hodnotenie a klasifikdcia maturitnej skusky
v stanovené  kritérid  hodnotenia predmetu

teoretickd cast odbornej zlozky Elenovia PMK pri| [X]
hodnoteni dodrziavali

v pri vyslednej zndmke z MS (ak sa hodnotenie
internej  casti MS  vyrazne  odliSovalo
od dosiahnutych vysledkov Ziaka pocas studia) B4
prihliadali ¢lenovia PMK na stupne prospechu
Ziaka pocas Stadia z predmetu/predmetov
vzdeldvacej oblasti praktickd priprava

2.5 Cinnost predsedu predmetovej maturitnej komisie
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v predseda PMK plnil dlohy stanovené pravnou B4

normou

2.6 Zastupovanie predsedu predmetovej maturitnej komisie

v predseda PMK bol v ¢ase konania MS sustavne B
pritomny

Skusajucimi ¢lenmi PMK boli zastupcovia zamestnavatelov, ktorych nedelegovala SO/PO
(Slovenska obchodna a priemyselna komora). Aktivne sa podielali na overovani vedomosti
a zrucnosti Ziakov, kladli im jasne formulované otazky so zameranim na uplatnenie
a kompardaciu ziskanych odbornych vedomosti v skole a v redlnej praxi. Podnecovali Ziakov
k vyuZivaniu pisomnej pripravy. Participovali na klasifikacii a celkovom hodnoteni Ziakov,
empaticky k nim pristupovali a spolupodielali sa na vytvdrani pozitivnej klimy. Zastupcovia
zamestnavatela boli v hodnoteni Ziakov dostatoc¢ne prisni.

V kontrolovanej PMK podmienku Upravy maturitnej skusky v sulade s odporucaniami v IVVP
splnili dva Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim. Upravy sa tykali prediZenia ¢asového limitu pri
priprave na Ustnu odpoved a taktiez pri Ustnej odpovedi.

Rozhovor €&lenov PMK so skianymi Ziakmi bol kultivovany a citlivo riadeny. Clenovia PMK
kladli Ziakom pomocné a stimulaéné otdzky, podnecovali ich k prezentovaniu vedomosti,
k zdévodneniu nazorov s uplatnenim podstatnych argumentov a s vyuzitim pisomnej pripravy
a ucebnych pomocok (ndzorné ucebné pomdcky, obrazové materidly, katalégy, protokoly
z cviceni odbornych predmetov). Povzbudzovali Ziakov k suvislym odpovediam na zadané
otazky, poskytovali im dostatok ¢asu na vyjadrenie poznatkov a empatickym spravanim
sa pocas skusania podielali na vytvarani pokojnej klimy.

Zastupcovia zamestnavatela® sa v dotaznikoch vyjadrili k porovnaniu Ziakov vzdeldvanych
v SDV so Ziakmi nezaélenenymi do SDV. Jeden zastupca* vnimal Ziakov vzdeldvanych v SDV
na vysSej urovni v prepajani tedrie s praxou, uplatfiovani skdsenosti a zru¢nosti ziskanych
pocas praktickej pripravy, v znalosti zdévodnit svoje stanovisko k nastolenému odbornému
problému s vyuzitim schvdlenych uc¢ebnych pomocok, v preukazani pozadovanych odbornych
teoretickych vedomosti prezentovanych adekvatnymi komunikaénymi zruénostami s pouzitim
spravnej odbornej terminolégie. Podla neho v priebehu TCOZ Ziaci vSDV dokéazali
sebavedomejsie prezentovat poznatky, nazory a postoje, pohotovejsie odpovedali
na dopliujuce otazky clenov predmetovej maturitnej komisie. Druhy zastupca
zamestnavatela® vietky sledované kompetencie vnimal na porovnatelnej Grovni medzi Ziakmi
vzdeldvanymi v SDV a mimo SDV. MozZnost vyjadrenia sa k dalsim zisteniam a skdsenostiam
nevyuzil. Obaja zastupcovia nevyuZili moznost vyjadrit sa k odporuicaniam na zlepsenie.
Podla vyjadrenia ucitefov odbornych predmetov Ziaci pripravovani v SDV na vyssej urovni
dokazali samostatne vyuzivat schvélené ucebné pomocky a pri odpovediach uplatiiovali
spravnu odbornu terminoldgiu. Vsetci Ziaci dokazali na porovnatelnej Urovni zdévodnit svoje
stanovisko k nastolenému odbornému problému, prepdjat tedriu s praxou, uplatnit skiisenosti
a zruc€nosti ziskané pocas praktickej pripravy, pohotovo reagovat na doplriujice otazky ¢lenov
PMK. Na porovnatelnej urovni disponovali adekvatnymi komunikaénymi zru¢nostami
a vyjadrovali sa v suvislostiach, vystupovali primerane sebavedome v prezentovani svojich
poznatkov, nazorov a postojov. Jeden respondent na nizSej Urovni pozoroval poZadované
odborné teoretické vedomosti preukazané na MS u Ziakov vzdeldvanych v SDV v porovnani
so Ziakmi nezaclenenymi do SDV. Jeden respondent vyuzil priestor na uvedenie skisenosti

3 Continental Automotive Systems Slovakia s.r.o., Stefe Zvolen, s.r.o.;
4 Stefe Zvolen, s.r.o.;
> Continental Automotive Systems Slovakia s.r.o.;




v oblasti preukazanych sp6sobilosti, ktoré boli prevazne orientované na firmu, v ktorej Ziaci
posobili.

Vo vztahu k cielovym poZiadavkdm na vedomosti a zrucnosti Ziakov kontrolovaného
Studijného odboru Ziaci preukazali primerané poznatky a zru¢nosti, ktoré koresSpondovali s ich
vysledkami dosiahnutymi pocas Studia. VSetci Ziaci (4 Ziaci vzdeldvani v SDV a 13 Ziaci
pripravovani mimo SDV) prejavili primeranud schopnost komunikovat, vyjadrovali sa
v suvislostiach a pouzivali odbornld terminoldgiu. Prevazne samostatne vedeli prezentovat
svoje teoretické odborné vedomosti, zaujat stanovisko a postupy pre najvhodnejsie riesenie
technického problému a vacsina ich dokazala zdévodnit s vyuZitim vhodnych argumentov. Pri
odpovediach dokazali prepojit tedriu s praxou, zovseobecnit vedomosti a skdsenosti, ktoré
ziskali pocas odbornej praxe a samostatne vyuzivat predpisané ucebné pomocky (nazorné
ucebné pomacky, obrazové materialy, katalégy, protokoly z cvi¢eni odbornych predmetov).
Ziaci vzdelavani v SDV dosiahli lepsiu priemernt znamku (2,00) oproti Ziakom vzdeldvanym
mimo SDV (2,62). Styria z nich mali problém so suvislym vyjadrovanim, s vyuZitim odbornej
terminolégie a s uvedenim relevantnych argumentov. Na zadané otdzky reagovali menej
pohotovo, alebo vobec neodpovedali na doplfiujuce otazky ¢lenov predmetovej maturitne;j
komisie tykajlce sa aplikacie vSeobecnych technickych poznatkov. Ostatni Ziaci vedeli vyjadrit
svoje nazory a zdévodnit ich. Ziaci vyuzili uéebné pomdcky, skiisenosti z praxe dokdzali uplatnit
na priemernej Urovni.

Ziaci v SDV, ktori realizovali OVY na pracovisku u zamestndavatela, dosiahli v TCOZ priemer
(2,00). Uvedené vysledky boli totozné s vysledkami Ziakov vzdeldvanych mimo SDV
vykondvajuci OVY na zaklade zmluvy uinych zamestnavatelov. Ziaci preukdzali svoje
technické myslenie a vSeobecné technické vedomosti, na doplfiujuce otazky dokazali pruzne
zareagovat s vyuZzitim odbornej terminoldgie a ziskanych teoretickych odbornych vedomosti
z elektrotechniky a elektroniky. Ich Ustne odpovede boli vecné, témam rozumeli a dokdzali sa
vyjadrovat v suvislostiach. Vo svojich odpovediach dokazali formulovat bezpecnostné
predpisy v elektrotechnike a ochranu pred urazom elektrickym prddom i zasady prvej pomoci.
Preukazali znalost vyhodnocovat spdsoby zapdjania elektrickych strojov, ochrannych
aistiacich obvodov, charakterizovat elektrické chladenie, svetlo a teplo s vyuZitim
relevantnych argumentov. Urover preukazanych vedomosti a zruénosti ziakov zodpovedala
profilu absolventa v kontrolovanom odbore. Ziaci mimo SDV vykondvajuci OVY v $kolskych
dielfiach dosiahli z TCOZ priemernt zndmku (2,73). Z celkového poctu Ziakov $tyria preukazali
svoje vedomosti samostatne, s mensimi chybami vedeli definovat elektronické zariadenia,
spustace, transformatory a popisat ich spravanie a funkciu. Dal${ (4) na otazky reagovali menej
suvisle pri preukazovani zdkladnych vedomosti z oblasti polovodicovych suciastok, druhov
meracich pristrojov, vyroby a zdrojov elektrickej energie, za pomoci ucitela dokazali korigovat
chyby s primeranym vyuzitim odbornej terminoldgie a skdsenosti z odborného vycviku. Traja
Ziaci sa pri prezentovani osvojenych vedomosti v oblasti elektrického chladenia,
jednosmernych elektrickych strojov a spustacov dopustali viacerych chyb, nepresnosti
a v uplnosti osvojenia pozadovanych vedomosti mali zavazné medzery. Zavazné nedostatky
a chyby dokazali za pomoci ucitela opravit.

Ziaci (4) v SDV, ktori realizovali OVY na pracovisku u zamestnavatela dosiahli v TCOZ
priemerny prospech (2,00), ¢o bolo lepsie v porovnani s hodnotenim ich vedomosti
z profilovych predmetov na konci 4. ro¢nika (2,19). Vacsina Ziakov preukdzala osvojené
technické vedomosti, Ziaci sa dokazali samostatne a najma vecne s vyuzZitim vhodnych
argumentov vyjadrit k téme. Dokazali navrhnut postupy riesenia technickych problémov
s uplatnenim poznatkov z OVY. Na otazky ¢lenov PMK reagovali pohotovo. Dokazali integrovat
a zovseobecnit poznatky nadobudnuté z teoretickych odbornych predmetov i praxe. Totozny
prospech (2,00) na TCOZ ako z profilovych predmetov na konci 4. roénika dosiahli Ziaci (2)
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vzdeldvani mimo SDV a vykonavajuci OVY na zaklade zmluvy u inych zamestnavatelov. Obaja
preukazali logické a samostatné a tvorivé myslenie. Jeden Ziak preukazal slabsiu schopnost
vyuZivat a zovseobecriovat skisenosti a poznatky ziskané pri praktickych ¢innostiach. Najvacsi
rozdiel v prospechu medzi vyslednou zndmkou na TCOZ a priemernym hodnotenim
profilovych predmetov na konci 4. roénika bol zisteny u Ziakov, ktori vykonavali OVY
v priestoroch $koly. Priemerna zndmka Ziakov na TCOZ (2,47), bola horsia o 0,50 ne? ich
priemernd zndmka dosiahnutd na konci 4. roénika (1,97). Hodnotenie Ziakov na TCOZ
koreSpondovalo s ich priemernou zndmkou z profilovych predmetov u 2 Ziakov, dvaja Ziaci si
na TCOZ svoj prospech zlepsili. Zo 7 Ziakov, ktori si svoj prospech na TCOZ zhorsili u dvoch
Yiakov to bolo o dva stupne. Ziaci boli menej samostatni a vyZzadovali si vo vztahu k téme
kladenie stimula¢nych zistovacich otazok.

Pri hodnoteni a klasifikacii vjednom pripade bolo potrebné prihliadat na klasifikaciu
prospechu ziaka v SDV pocas Studia.

2 ZAVERY

Vedenie gkoly, predseda SMK a PMK a ¢lenovia PMK zabezpetili plynuly a nerudeny priebeh

maturitnej skusky. Realizdcia internej ¢asti maturitnej skusky — teoretickej ¢asti odbornej
zlozky v kontrolovanom Studijnom odbore 2697 K mechanik elektrotechnik sa uskutocnila
v sulade s pravnymi predpismi. Predseda PMK a ¢lenovia PMK si zodpovedne plnili ur¢ené
ulohy. Priestorové a materidlne podmienky na redlne overenie ziskanych zrucnosti
a schopnosti absolventov boli zabezpecené. Preukdzané vedomosti a zrucnosti
kontrolovanych Ziakov boli vo vztahu k profilu absolventa prislusného Studijného odboru
na pozadovanej drovni. Ziaci v SDV dosiahli v TCOZ lepsie vysledky v porovnani s vysledkami
TCOZ u Ziakov vzdeldvanych mimo SDV a lep$i prospech v porovnani so znamkou z profilovych
predmetov na konci 4. roc¢nika. Predpokladom lepSich vysledkov Ziakov v SDV bolo
poskytovanie praktickej pripravy (OVY) na technolégiach priamo u zamestnavatela
a poskytované benefity podmieriovali i vy$Siu motivovanost Ziakov pre zapojenie sa
do dualneho vzdelavania.
Ziaci pripravovani v SDV dokazali v TCOZ MS na vy$$ej Grovni prepajat tedriu s praxou, uplatnili
skusenosti a zru¢nosti ziskané pocas praktickej pripravy, v znalosti zdévodnit svoje stanovisko
k nastolenému odbornému problému s vyuZitim schvalenych uéebnych pombcok. Podla
vyjadrenia ucitefov odbornych predmetov Ziaci v SDV i Ziaci mimo SDV na vys$Sej Urovni
dokazali samostatne vyuZivat schvalené ucebné pomocky a pri odpovediach uplatriovali
spravnu odbornud terminoldgiu.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

. menovacie dekréty predsedu SMK a predsedu PMK,

. menovacie dekréty internych skusajucich PMK,

. menovacie dekréty zastupcov zamestnavatelov,

. harmonogram realizacie teoretickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej skusky,
. témy na TCOZ MS,

. prehlad o dosiahnutych studijnych vysledkoch Ziakov pocas Studia,

. kritéria na hodnotenie a klasifikaciu predmetu maturitnej skusky,

. zapisnica zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych predmetov.
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Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Ing. Lucia Vojcikova
Dna: 08. 06. 2023
PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zticastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Banskd Bystrica:

Ing. Lucia Vojcikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Miroslav Chamula

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 14. 06. 2023 v Banskej
Bystrici:

a) za Statnu $kolsku inspekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Ing. Lucia VOJEIKOVA s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Miroslav Chamula

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Miroslav Chamula, riaditel Skoly e

Stanovisko skolského insSpektora k vyjadreniu:

Ing. Lucia Voj¢ikova, Skolskd inSpektorka e

Na vedomie

Usek ingpekénej Cinnosti



