STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Skolské in$pekéné centrum Banska Bystrica
Robotnicka 6, 974 01 Banska Bystrica

Cislo: 66004/2022-2023

SPRAVA

o vysledkoch skolskej inSpekcie
vykonanej v dioch 09. 12. 2022 a 11. 01. 2023

Nazov kontrolovaného subjektu

Zakladna skola, Staré Hory 327

Zriad'ovatel Obec Staré Hory

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
PaedDr. Radoslav Klinec, riaditel Skoly
Megr. Janka Lovasova, zastupkyna riaditela Skoly

V sulade s poverenim na naslednu inspekciu ¢. 66004/2022-2023 zo dia 25. 11. 2022
inSpekciu vykonali:

Mgr. Jana Bielikova, $kolska indpektorka, SIC Banska

Bystrica s
PaedDr. Jana Handzelova, PhD., Skolska inSpektorka,
SIC Banska Bystrica

1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v zakladnej skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Zakladna Skola, Staré Hory 327

Druh Skolskej inSpekcie komplexna
Cislo poverenia 66002/2019-2020
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 21.10. 2019 - 25. 10. 2019

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
PaedDr. Darina PiSova; Mgr. Jana Bielikova; PaedDr. Jana Handzelovd, PhD.; Mgr. Ivana

Hroncekova; RNDr. Iveta Krupova; Ing. Petra Vetrakova.



Zistené nedostatky:

Z komplexnej inSpekcie vyplynuli nedostatky tykajuce sa plnenia uc¢ebnych planov a uéebnych
osnov predmetov anglicky jazyk, informatika, bioldgia, dejepis, geografia, fyzika, chémia,
obé¢ianska nauka, technika, vytvarna a hudobnd vychova na 2. stupni ZS z dévodu spéjania
roénikov; prerokovania iSkVP a $kolského poriadku v rade $koly.

S ciefom zlep3Senia riadenia Skoly a edukacéného procesu bolo skole odporuéené vyuZivat
zistenia z kontrolnej cinnosti na skvalitiovanie vychovy a vzdelavania vyuZivanim
aktivizujucich foriem a metdd pri rozvijani poznavacich kompetencii Ziakov; analyzovat ich,
prijimat opatrenia k zistenym nedostatkom, kontrolovat ich akceptovanie, zovSeobecriovat
a prezentovat na zasadnutiach poradnych organov; zefektivnit ¢innost metodickych organov
Skoly pri analyze vysledkov externych merani, pri rieSeni vychovno-vzdeldvacich problémov
Ziakov, pri zabezpeceni interného vzdeldvania pedagogickych zamestnancov so zacielenim
na prehlbovanie ich vedomosti a zru¢nosti potrebnych k uplatfovaniu efektivnych stratégii
vyuéovania a ucenia sa Ziakov a v oblasti prevencie Sikanovania; Skolsky poriadok aktualizovat
v zmysle smernice ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v $kolach
a Skolskych zariadeniach; uskutocnovat monitoring zamerany na prevenciu a odhalovanie
negativnych javov v spravani Ziakov a priznakov Sikanovania; realizovat sebahodnotenie skoly.
K slabym strdnkam Skoly patrila malo vyhovujuca uroven ucenia sa u Ziakov v nizSom
strednom vzdeldvani v predmetoch anglicky jazyk a dejepis.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 9
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 3
Opatrenia uloZené Statnou kolskou indpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odportcani
1. Kontrolnu éinnost orientovat na monitorovanie kvality vychovy a vzdeldvania

so zameranim na vyuZivanie aktivizujucich foriem a metod s cielom rozvijania
pozndvacich kompetencii Ziakov, najmd v oblasti rozvoja vyssich myslienkovych
a hodnotiacich procesov, ich sebahodnotiacich zruénosti, kritického myslenia
a tvorivosti.
Predlozend dokumentdcial preukdzala zakomponovanie Uloh na odstranenie
nedostatkov zistenych komplexnou inSpekciou, na skvalitnenie vychovno-
vzdeldvacieho procesu a pedagogického riadenia. Z analyzy 3 hospita¢nych zdznamov
riaditela Skoly uskuto¢nenych v aktualnom skolskom roku (24. 10., 25. 10. a 29. 11.
2022) vyplynulo, Ze na cielené a systematické vyuZivanie inovativnych metéd
vzdeldvania s dérazom na rozvoj sebahodnotiacich zrucnosti Ziakov a budovanie
kritického, hodnotiaceho myslenia aich kreativity sa nezameriavali. Realizovana
vseobecna hospitacna ¢innost nebola orientovana na ucebnu aktivitu Ziakov, sledovala
predovsetkym celkovu pracu ucitela na vyucovacej hodine.

L PIan kontrolnej a hospitagnej &innosti v kolskom roku 2022/2023, Plan prace $koly v $kolskom roku 2022/2023



Akceptacia odporucania so zameranim na skvalitnenie Urovne vychovno-vzdelavacieho
procesu a rozvoja klucovych kompetencii Ziakov bola pocas inSpekcnej cinnosti
sledovand v predmete anglicky jazyk (2. stupen).

Vacsina Ziakov disponovala primerane rozvinutymi komunikaénymi kompetenciami,
k comu prispievalo i vedenie hodin v cielovom jazyku. K uéebnej téme sa dokazali
vyjadrit s vyuZitim odbornej terminoldgie a pohotovo. Recovy prejav jednej tretiny
Ziakov bol strohy, na otdzky odpovedali svyuzZitim jednoslovnych pomenovani,
k produktivnej komunikacii nedospeli. V texte dokdzali vyhladat klucové slova,
integrovat a reprodukovat informacie s vyuZitim medzipredmetovych vztahov
(geografia) a ucebnych pomécok (mapa, zvieratka). Vacsina ziakov mala pocas
motivacného rozhovoru a pri prdci s textom vytvorené prileZitosti na vyjadrenie svojich
ndzorov a postojov, ktoré dokazali i odévodnit, ¢im preukdazali osvojené obcianske
kompetencie. Jedna tretina z nich nebola stimulovana svoje postoje oddvodnit
s vyuzitim argumentov. VacSina Ziakov uplatnila v aplikaénych ulohach osvojené
poznatky z gramatiky a slovnu zdsobu pri tvorbe viet. Lexikdlne jednotky si upevriovali
v kontexte viet i posluchom s nacvikom sprdvnej fonetickej vyslovnosti. Analytické
schopnosti preukazali pri porovnavani gramatickych ¢asov a odévodnovani pravidiel
(minuly a buddci ¢as). Ulohy na rozvijanie vy$$ich myslienkovych procesov (na kritické
myslenie a tvorivost) im neboli zadané, ¢im si kognitivne kompetencie adekvatne
nerozvijali. Ziaci prejavovali zaujem o uc¢ebné témy, spravali sa empaticky k sebe
i k ucitefom. K vytvoreniu pozitivnej socidlnej klimy prispel nacvik piesne a priebezne
poskytnuté formativne hodnotenie. VacSina Ziakov plnila dlohy samostatne, ich
individudlne schopnosti ucitelia akceptovali, pri rieSeni Uloh (gramatické ¢asy) uplatnili
i individudlny pristup. Diferencované ulohy im podla urovne vedomosti nezadavali, ¢im
im neposkytovali podporné stimuly pre prekonanie bariér v uéeni sa. Ku korekcii
vyslovnosti boli podnecovani, lexikdlne chyby si dokazali opravit. K sebareflexii svojich
arovesnickych vykonov neboli stimulovani, ¢im si nerozvijali kompetencie
k celoZivotnému uceniu sa. Podmienky na pracu v paroch/skupinach nemali
vytvorené, ¢im si primerane nerozvijali socialne zru¢nosti.

Vysledky hospitacnej Cinnosti v porovnani so zavermi komplexnej inSpekcie preukazali
zlepsenie procesu ucenia sa zZiakov, a to k posunu z malo vyhovujicej urovne (44,3 %)
na uroven priemernu (51,6 %).

Vplyvom podnecovania Ziakov k verbalnemu prejavu, v ramci riadenych rozhovorov
i pri praci stextom, Ziaci prejavili vysSiu Uroven rozvoja komunikacnych (86,1 %)
kompetencii. ZlepSenie si vyZzaduje vytvaranie prilezitosti na rozvijanie socidlnych
zrucnosti a vyssich myslienkovych operacii prostrednictvom uloh na rozvoj kritického
myslenia, tvorivosti a podnecovanie Ziakov k sebareflexii svojich a rovesnickych
vykonov.

Odporucanie nebolo akceptované.

Yyd

Vysledky kontrolnej ¢innosti analyzovat, prijimat opatrenia k zistenym nedostatkom
a ndsledne kontrolovat ich akceptovanie, zistenia zovseobecriovat a prezentovat
na zasadnutiach poradnych orgdnov, spolocne navrhovat efektivne spésoby
ich odstranovania.

Zaznamy o realizacii kontrolnej ¢innosti, okrem hospitacnych zdznamov, predlozené
neboli. Vedenie Skoly v rozhovore uviedlo, Ze aktualne vzniknuté problémy tykajlce sa
Ziakov alebo pedagogickych zamestnancov zvyCajne rieSili okamzite pocas
neformalnych rozhovorov/stretnuti (niekedy icez prestavky). Prijimanie opatreni



prebiehalo flexibilne, promptne a s cielom eliminovat negativne zistenia, ale zaznamy
o nich neviedli. Z predlozenych hospitacnych zaznamov vyplynulo, Ze sporadické bolo
vykonavanie kontroly urovne edukacného procesu. Ich sucastou boli len struéné
informdcie o Strukture, priebehu vyucovacej hodiny (bodové hodnotenie) a vyjadrenie
hospitovaného. Spatna vazba (pripomienky hospitujuceho) bola iba v rovine
konstatovania bez konkrétnych zaverov, opatreni a kontroly ich plnenia. Zistenia
neboli vyvhodnotené na pedagogickych ¢i pracovnych poradach.

Odporucanie nebolo akceptované.

Monitorovat a analyzovat vysledky externych merani, prijimat adekvdtne opatrenia
a preverovat ich efektivitu.

Zapisnice zo zasadnuti pedagogickych a pracovnych porad v skolskom roku 2019/2020
preukdzali, Ze ucitelia boli obozndmeni o vysledkoch a zdveroch zisteni z komplexnej
inSpekcie. Obsahom ich rokovani v dalSich Skolskych rokoch bol i rozbor Uspes$nosti
vysledkov externych merani (T5 a T9). V Skolskom roku 2021/2022 bola Uspesnost
Ziakov 5. rocnika v celoslovenskom testovani T5 (MAT, SJL) niZsSia ako Uspesnost
v ramci SR. Uspednost Ziakov 9. roénika zo SIL bola vyssia ako narodny priemer, ale
z MAT nizSia ako narodny priemer. K zlepSovaniu vzdelavacich vysledkov v testovanych
predmetoch prijimali konkrétne opatrenia, zabezpedovali doucovanie?, testované
ulohy zaclenili do vyucovacieho procesu, vyuzili disponibilné hodiny na zvySenie
Casovej dotacie testovanych predmetov3, pripravovali apodporovali Ziakov
v sUtaziach, na olympiddach* i ponukou zaujmovych utvarov®.

Odporucanie bolo akceptované.

Na zasadnutiach metodickych orgdnov sa zaoberat vychovno-vzdeldvacimi
problémami Ziakov, prijimat opatrenia na zlepsenie a preukdzatelne kontrolovat ich
plnenie.

V sulade s platnym pravnym predpisom vedenie Skoly rozhodlo o ukonéeni ¢innosti
metodickych organov ku koncu 1. polroka Skolského roka 2020/2021. Poradnym
organom riaditela Skoly sa stala pedagogicka rada. Z predlozenych zapisnic (v Skolskych
rokoch 2020/2021, 2021/2022 a 1. polrok 2022/2023) vyplynulo, Ze jej ¢lenovia sa
systémovo zaoberali vychovno-vzdeldvacimi problémami Ziakov, vratane menej
uspednych a ziakov so SVVP. Analyzovali ich a stanovili jednozna¢né ndvrhy ¢innosti
a postupov (doucovanie, individudlny pristup, spolupraca s poradenskym zariadenim
v Banskej Bystrici, pohovor so zakonnymi zastupcami Ziakov) na odstranenie
nedostatkov. Zlozky konkrétnych Ziakov (spisy) preukazatelnym sp6sobom dokladovali
podrobné informacie o vykonavani kontroly prijatych opatreni.

Odporucanie bolo akceptované.

Vrdmci éinnosti metodickych orgdnov s$koly zabezpeéit interné vzdeldvanie
pedagogickych zamestnancov so zacielenim na prehlbovanie ich vedomosti

2

v ramci projektu ,,Spolu mudrejsi 3“

3 SJLv7.a9.roéniku, MAT v 7., 8.a9. roéniku
4 matematicky klokan, pytagoriada, literarne sutaze
5> Pytagoriada, Novinarsky krazok



a zrucnosti potrebnych k uplatiiovaniu efektivnych stratégii vyucovania a ucenia sa
Ziakov.

Z predlozenej dokumentacie® a z rozhovoru s vedenim 3koly vyplynulo, Ze podporovali
zaujem pedagogickych zamestnancov o vzdeldvanie v oblasti zdokonalovania ich
profesijnych kompetencii potrebnych k uplatiovaniu aktivizujucich a inovativnych
metdd vo vyuéovacom procese. S obsahom $koleni, podujati a webinarov’, ktoré
absolvovali, sa oboznamovali formou verbalnej vymeny informacii na internych
stretnutiach. So zdmerom zmapovat vzdeldvacie potreby jednotlivych pedagdgov
a nastavit prepojenie vzdeldvania s cielmi Skoly sa ako prinosna javila tieZ spolupraca
s regionalnym centrom podpory®, Narodnym lesnickym centrom vo Zvolene®, §tatnou
agenturou Zivotného prostredia’® i nadaciou Green Foundation?®.

Odporucanie bolo akceptované.

V skolskom poriadku aktualizovat éast Postup pri rieseni Sikanovania v zmysle
smernice ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v skoldch
a Skolskych zariadeniach platnej od 01. 09. 2018.

Kontrolou Skolského poriadku sa zistilo, Ze bol doplneny Internou smernicou
¢.1 kprevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov v Skolskom prostredi, ktord bola
rozpracovanim Smernice ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov
v Skolach a Skolskych zariadeniach.

Odporucanie bolo akceptované.

Systematicky realizovat celoplosny monitoring zamerany na prevenciu
a odhalovanie negativnych javov v sprdvani Ziakov a priznakov Sikanovania, zistenia
na zdklade diagnostiky vyhodnocovat, v pripade potreby prijimat adekvdtne
opatrenia a preukdzatelne kontrolovat ich plnenie.

Z rozhovoru s vedenim skoly, ako aj z predloZenej dokumentacie vychovnej poradkyne
(zaroven koordindtorka prevencie) vyplynulo, Ze na zaklade vysledkov monitoringu
prijali prislusné opatrenia. Nasledne do tried, ktoré vykazovali naznaky nevhodného
spravania zacielili preventivne programy posilfiujuce klimu v triede (U¢ime sa
tolerancii, Rovesnicke mediacie, VSetko o mne, U¢ime sa vychadzat). Prevenciu
a vysvetlovanie pojmov sdvisiacich so Sikanovanim realizovali triedni ucitelia
na triednickych hodinach, pravidelné prednasky na 1. stupni boli si¢astou vyucovania
etickej anaboZenskej vychovy (2-krdt mesacne), zvySeny dozor vykonavali
na socidlnych zariadeniach, pocas velkej prestavky zabezpedili Ziakom moZnost
venovat sa $portovym aktivitam?!2. U€innost prijatych opatreni a dopad preventivnej

6 Vzdeldvania, $kolenia

7 Montessori v kocke, Ako spoznévat s detmi prirodu autenticky, Ako nauéit vybrané slové s prihliadnutim
na diverzitu deti v triede, Otvorené hodiny s Danielom Hevierom, BBC micro:bit&MakeCode/Romg_bot Car V2,
Priprava materialov na vyucovanie v EduPage, Diktaty efektivne

8 ponuka vzdeldvania: UkdZzka mentoringového procesu, Rozvoj Zivotnych zruénosti, Formativne hodnotenie,
Expedicia, Vysoko efektivne ucenie

zapojenie Ziakov 6. rocnika do detskej lesnickej univerzity ukoncené proméciou a udelenim diplomu

10 pilotny projekt na aquaponické pestovanie rastlin

11 projekt Roots and shoots: Ziaci $pecifikuju problému vo svojom okoli, navrhnu rie$enia a zrealizovanie svojho
projektu ukoncia obhajenim pred komisiou

stolny futbal/tenis, spolocenské hry



intervencie na spravanie sa Ziakov vyhodnotili na zasadnuti pracovnej porady a bolo
zahrnuté v hodnotiacej sprave vychovnej poradkyne.
Odporucanie bolo akceptované.

8. Organizovat pre pedagogickych zamestnancov interné vzdeldvanie v oblasti
prevencie Sikanovania.
Ucast vychovnej poradkyne na vzdeldvani v danej oblasti dokumentoval predlozeny
zaznam, takisto aj jej ndsledné odovzddvanie poznatkov a informacii na spolo¢nych
stretnutiach ostatnym kolegom.
Odporucanie bolo akceptované.

9. Scielom skvalitnenia procesu a vysledkov vzdeldvania realizovat sebahodnotenie
skoly.
Vedenie Skoly v rozhovore uviedlo, Ze v mesiaci jun 2022 zrealizovali dotaznikovy
prieskum (Dotaznik na hodnotenie Skoly zdkonnymi zdstupcami Ziakov) so zdmerom
ziskat spatnu vazbu o kvalite skoly a vysledky vyuZit na skvalitnenie prace. V case
inSpekénej Cinnosti nemali udaje Statisticky spracované a vyhodnotené, rovnako
absentovalo komplexné sebahodnotenie na zaklade vlastnej stratégie.
Odporucanie nebolo akceptované.

1.2.2 PInenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1. Neplnenie ucebnych planov aucebnych osnov predmetov anglicky jazyk,
informatika, bioldgia, dejepis, geogrdfia, fyzika, chémia, obcianska nduka, technika,
vytvarnd a hudobnd vychova na 2. stupni Z$ z dévodu spdjania roénikov.
Kontrolou a naslednou analyzou uc¢ebného planu skoly, triednych knih, rozvrhu hodin
tried i osobnych rozvrhov ucitelov bolo zistené, ze v aktualnom skolskom roku neboli
spajani Ziaci réznych rocnikov na 2. stupni do spolo¢nych tried. Spajanie roc¢nikov
a vyucovacich predmetov bolo v c¢ase realizacie naslednej inSpekcie na hodinach
etickej, ndbozenskej, telesnej a Sportovej vychovy v silade s pravnym predpisom.
Opatrenie bolo splnené.

2. Neprerokovanie iSkVP v rade skoly.
Prerokovanie obsahu iSkVP preukazali zapisnice zo zasadnutia rady $koly 28. 01. 2020,
29.09. 2021 a 06. 09. 2022.
Opatrenie bolo splnené.

3. Neprerokovanie skolského poriadku v rade skoly.
Z predloZenych zapisnic zo zasadnutia rady skoly 28. 01. 2020, 29. 09. 2021
a 06. 09. 2022 taktiez vyplynulo, Ze Skolsky poriadok bol prerokovany.
Opatrenie bolo spinené.

2 ZAVERY

Z 9 uplatnenych odporucani bolo akceptovanych 6, ¢im vytvorili predpoklad zvySenia Urovne
vychovno-vzdeldvacieho procesu a zlepSenia podmienok na zaistenie bezpecnosti skolského
prostredia. Désledna cinnost ucitelov zamerana na rozbor vychovno-vzdelavacich vysledkov
ziakov, ako aj uspesnosti vysledkov externych merani (T5 a T9) a nasledné stanovenie si
metodickych postupov viedli k zlepseniu ich vzdelavacich vysledkov. Prezentovanie poznatkov
a vzajomné zdielanie informacii z absolvovanych externych vzdeldvacich aktivit v oblasti



inovacii vo vyucbe i prevencie Sikanovania ucitelia realizovali verbalnymi informaciami,
formou diskusie na spolo¢nych stretnutiach. Akceptovanim odporuéani tykajucich sa realizacie
monitoringu na odhalovanie negativnych prejavov v spravani sa Ziakov a rozpracovanim
smernice k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach
zaistili stabilitu bezpecia v Skole a jasné pravidla smerom k Ziakom, k zakonnym zastupcom aj
k ucitelom.

U¢innost kontrolného systému nadalej znizovalo sledovanie Grovne edukdacie prednostne len
na zaklade vieobecnych hospitacnych zaznamov, ktoré neboli sistredené na ucebnu ¢innost
Ziaka, ale na vyhodnocovanie vyucovania jednotlivych pedagdégov bez formulovania
odporucani na zlepSenie. Zaroven prevladajluce obcasné priame sledovanie procesu vyucby
neposkytlo vedicim pedagogickym zamestnancom dostatok podkladov na posudenie kvality
profesijnych kompetencii ucitelov. Kontrolna ¢innost nebola podporovana sebahodnotiacimi
procesmi.

Opatrenie prijaté riaditelom Skoly tykajuce sa spajania ro¢nikov na 2. stupni bolo splnené, ¢im
bolo zabezpe&ené plnenie uéebnych planov a u¢ebnych osnov na 2. stupni ZS a boli vytvorené
podmienky na vyuéovanie uvedenych predmetov v sulade s obsahovymi $tandardmi SVP.
Prerokovanim iSkVP a $kolského poriadku v rade $koly sa zlepsila informovanost zakonnych
zastupcov a verejnosti, zvysil sa podiel ich zaangaZovanosti na tvorbe Skolskych dokumentov.
Vysledky hospita¢nej ¢innosti v porovnani so zavermi komplexnej inSpekcie preukazali
zlepSenie procesu ucenia sa Ziakov, a to k posunu z mdlo vyhovujucej urovne (44,3 %)
na uroven priemernu (51,6 %). Vplyvom podnecovania Ziakov k verbalnemu prejavu, v ramci
riadenych rozhovorov i pri prdaci s textom, sa zlepsila Uroven rozvoja ich komunikaénych
zruénosti z55,6 % na 86,1 %. ZlepSenie si vyZzaduje vytvaranie prilezitosti na rozvijanie
socialnych kompetencii a vysSich myslienkovych procesov Ziakov uplatfiovanim metdd a
foriem prace smerujlcich kich aktivnemu cinnostnému uceniu sa, k rozvijaniu kritického
myslenia, tvorivosti a podnecovanie k sebareflexii svojich a rovesnickych vykonov.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje vocli vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporica:
— zefektivnit vnutorné riadenie Skoly v oblasti planovania, organizacie, kontroly
a evalvdacie ¢innosti Skoly.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

1. sprava o prijati opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov;

2. sprava o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov;

3. inovovany Skolsky vzdelavaci program, ucebny plan;

4. rozvrh hodin tried, osobné rozvrhy ucitelov, triedne knihy;

5. Skolsky poriadok, interna smernica o Sikanovani;

6. zapisnice zo zasadnutia pedagogickych, pracovnych porad a rady skoly;

7. plan préace skoly v skolskom roku 2022/2023, plan prace a hodnotiaca sprava vychovnej
poradkyne;



8. plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti v skolskom roku 2022/2023, hospitacné zaznamy;
9. vzdelavania, Skolenia.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Mgr. Jana Bielikova
Dna: 11.01. 2023
PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku inspekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr. Jana Bielikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Radoslav Klinec

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dita 16. 01. 2023 v Banskej

Bystrici:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr. Jana Bielikovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Radoslav Klinec e
Vyjadrenie vedticeho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

PaedDr. Radoslav Klinec, riaditel Skoly e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Jana Bielikova, Skolska inSpektorka e

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti



