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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania na gymnaziu

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bolo Sukromné gymnazium, Rovna 597/15, Poprad,
organizacna zlozka Sukromnej spojenej skoly, Rovna 597/15, Poprad, ktoré poskytovalo
vzdeldvanie v slovenskom a anglickom vyucovacom jazyku. Vychova a vzdeldvanie
sa realizovali v Studijnom odbore 7902 J 74 gymnazium — bilingvalne studium. V 5-ronom
vzdeldvacom programe sa v 5 triedach vzdelavalo 116 Ziakov. V aktualnom Skolskom roku
$kola evidovala 12 Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP), z toho
bolo 11 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) a 1 Ziacka s nadanim. Gymnazium malo
v evidencii 4 Ziakov, ktorym bolo vydané rozhodnutie o povoleni vzdeldvania v Skolach mimo
uzemia Slovenskej republiky (SR), pricom Ziaden z nich neplnil povinnu skolsku dochadzku.

Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovalo 19 pedagogickych zamestnancov (PZ).
Skola mala zriadeny $kolsky podporny tim (SPT), ktory tvorili $kolska $pecidlna pedagogicka,



Skolska psychologicka, vychovna a kariérova poradkyna a tiez Skolskd koordinatorka
vo vychove a vzdeldvani. Koordinatorkou SPT bola $kolska $pecidlna pedagogicka. Pocet
odbornych zamestnancov vzhladom na pocet Ziakov so SVVP bol postacdujuci.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovno-vzdeldvaci proces vacsiny predmetov prebiehal formou vyucovacich blokov,
pricom 1 vyuéovaciu jednotku (blok) tvorili 2 vyuéovacie hodiny (VH). Urover vychovy
a vzdeldvania bola posudzovana na zaklade 29 hospitdcii vykonanych na 43 VH, z toho na 8 VH
(5 hospitacii) slovenského jazyka a literatury (SJL), 7 VH (4 hospitacie) anglického jazyka (ANJ)
ako druhého vyucovacieho jazyka, 5 VH (3 hospitacie) matematiky (MAT), 1 VH (1 hospitacia)
semindra z MAT, 6 VH (6 hospitacii) informatiky (INF), 3 VH (2 hospitacie) fyziky (FYZ), 2 VH
(1 hospitacia) dejepisu (DEJ), 2 VH (1 hospitacia) seminara z DEJ, 4 VH (3 hospitacie) geografie
(GEG), 3 VH (2 hospitacie) obcianskej nduky (OBN) a 2 VH (1 hospitdcia) spolo¢enskovedného
semindra. Z uvedeného poctu bolo v predmetoch vyucovanych v druhom vyucovacom jazyku
vykonanych 6 hospitécii na 11 VH, z toho na 2 VH (1 hospitacia) FYZ, 2 VH (1 hospitacia) DEJ
a 2 VH (1 hospitdcia) seminar z DEJ, 3 VH (2 hospitacie) OBN a 2 VH (1 hospitacia)
spolocenskovedného seminara.

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Pocas sledovanych hodin vadSina Ziakov preukdzala priemerné komunikacné
sposobilosti, ktoré boli na urovni 66,7 % (Graf 1). Aj ked' ich verbalny prejav bol plynuly
a pohotovy, obcas sa v nom vyskytli nedostatky vo vyslovnosti (napr. vo vyslovnosti
spoluhlasky ,L“ — ,vela” namiesto vela, ,kralovsky“ namiesto kralovsky), v prizvuku, ako aj
pouzivanim slangovych vyrazov (napr. chalan, baba), ¢o vSak vyucujuca akceptovala a Ziakov
systematicky neviedla k spisovnému vyjadrovaniu. Ziaci ovladali odborni terminoldgiu
z oblasti literatury aj jazykovedy a dokazali ju vo svojich odpovediach vhodne uplatnit.

Citatelska gramotnost Ziakov nebola na polovici hodin rozvijand efektivne, pretoze
Ziakom nebol vytvoreny dostatocny priestor na samostatnu pracu s textom. Len na Stvrtine
hospitovanych hodin (t. j. v jednom vyucovacom bloku v 1. roéniku) vyucujica vhodnymi
aktivizujucimi metédami (brainstorming, pojmova mapa, Vennov diagram) a skupinovou
pracou viedla Ziakov nielen k pochopeniu odborného textu o starovekej literature
a k vyhladaniu kltd¢ovych informacii, ale aj k porovnaniu a hodnoteniu jednotlivych znakov
tohto obdobia a ich uplatneniu v danych literarnych ukazkach. Vysledky tejto aktivity Ziaci
spracovali elektronicky na iPadoch vo forme virtualnej nastenky, ktoru prezentovali
pred spoluziakmi. Vo vyssich ro¢nikoch Ziaci pracovali s nesuvislym textom (kratke gramatické
cvi¢enie) a na jednej hodine aj s literarnou ukazkou z ¢itanky (E. M. Remarque: Na zapade nic
nové), avsak tymto cinnostiam bol venovany mensi ¢asovy priestor a ulohy boli zamerané
iba na overenie zapamatania teoretickych poznatkov a literarnohistorickych faktov alebo
aplikaciu gramatickych pravidiel. Slabou strankou bola aj praca s videonahravkou, ktora bola
prezentovana v anglickom jazyku, ¢o tiez nekoreSpondovalo s témou hospitovanej hodiny.

Poznavacie kompetencie, ktoré Ziaci preukazali na drovni 43,8 %, neboli rozvijané
komplexne, pretoze vadsina uloh bola zamerana na upeviiovanie udiva, reprodukovanie
teoretickych poznatkov a ich aplikovanie. Ziaci dokazali tieto jednoduché tlohy zvaéa Uspesne
vyriedit a len ojedinele potrebovali pomoc uciteliek. Len zriedkavo boli rozvijané vyssie
myslienkové procesy Ziakov, a to najma Ulohami zameranymi na hodnotenie, ¢o sa prejavilo
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pri rozbore literarnych ukazok z obdobia staroveku (napr. Epos o Gilgamesovi) aj z obdobia
medzi dvoma svetovymi vojnami (Na zdpade ni¢ nové), ako aj v riadenom rozhovore
o videonahravke k téme o neverbalnej komunikacii. Ulohy zamerané na analyzu
a tvorivost sa vyskytovali len ojedinele, pricom Ziaci dokazali na primeranej Urovni urobit
rozbor odborného textu o starovekej literature, vytvorit Vennov diagram, resp. vytvorit
z gréckej bdje lyricka basen.

Pozitivnou strankou rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa, ktoré dosiahli
uroven 85,0 %, bola vysoka miera motivacie Ziakov na sledovanych hodindach, ¢o sa prejavilo
ich zodpovednym pristupom krieSeniu uloh, ako aj ich aktivnym zapojenim sa
do jednotlivych ¢innosti. Najma pocas riadenych rozhovorov a diskusii o preberanych témach
(vojna, staroveki hrdinovia, neverbalna komunikacia) preukazali svoju schopnost zaujat
kriticky postoj k danej téme, argumentacne ho obhdjit, ale aj reSpektovat rozdielny nazor
spoluziakov. Pri chybnej odpovedi, avSak az po upozorneni vyucujicimi, si dokazali nespravnu
odpoved uvedomit a samostatne alebo s pomocou spoluZiaka ju skorigovat. Pozitivhou
strdnkou vyucovania bolo rozvijanie sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov, kedZe vyucujlce
systematicky vytvarali prileZitosti zhodnotit vlastny alebo spoluziakov vykon (napr.
pri skupinovej praci). Ziaci si uvedomovali svoje nedostatky a dokdzali konkretizovat oblast
na zlepsenie sa.

Vradmci rozvijania obcianskych kompetencii, ktoré Ziaci prezentovali na uUrovni
61, 3 %, vyucujuce zvacsa podnecovali Ziakov na prezentovanie ich ndzorov a hodnotovych
postojov (napr. o mladych fudoch vo vojne, o konani literarnych postav v starovekej
literatlre). Najma prostrednictvom riadeného rozhovoru a diskusie vacsina Ziakov preukazala
primerané schopnosti svoj nazor na danu problematiku vyjadrit, avSak prileZitost obhdjit ho,
resp. zdbévodnit dostali v mensej miere, ¢o zniZovalo celkovu uroven preukazanych
obcianskych kompetencii.

Na vsetkych sledovanych hodinach prevladala priazniva pracovna atmosféra, ktora
mala kladny vplyv na rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov, ktoré boli preukadzané
na urovni 91,4 %. Prejavovalo sa to efektivnou interakciou medzi ucitelkami a ziakmi, ako aj
medzi Ziakmi navzajom, vzajomnym reSpektom a akceptdciou stanovenych pravidiel.
Na vacsine hospitovanych hodin Ziaci mali moZnost pracovat vo dvojiciach alebo skupinach,
pricom preukazali adekvatnu mieru kooperacie a snahu dosiahnut dobry vysledok vzajomnej
spoluprace, ktory taktiez dokazali vhodne prezentovat a obhdjit (napr. vytvorit pojmovu
mapu, resp. virtudlnu nastenku, riesit Ulohy z pracovného listu, analyzovat literarnu ukazku).

Na sledovanych hodinach vyucujuce zvacésa vytvarali vhodné podmienky na rozvijanie
kld€ovych kompetencii Ziakov a viedli ich k aktivnemu pristupu k uceniu sa. Na zaciatku
kazdého vyucovacieho bloku jasne formulovali ciele vyu¢ovania a priebeZznou spatnou vazbou
overovali ich plnenie, v zavere vidy vytvorili Ziakom primerany casovy priestor
na sebahodnotenie. Pozitivnou strankou bolo zmysluplné pouzivanie materidlnych
a technickych prostriedkov (napr. literarne ukazky, videonahravky, pracovné listy), ako aj
podporovanie aktivit prostrednictvom interaktivnej tabule a Ziackych iPadov. Uroveri
vyuCovania na priblizne polovici hodin zniZovala dominancia recového prejavu jednej
z vyucujucich, ¢o sa prejavilo nizSou mierou aktivneho ¢innostného ucenia sa Ziakov, pretoze
utitelka ¢asto za nich odpovedala, pripadne dopliala ich odpovede bez moZnosti zapojenia sa
viacerych Ziakov. Malo efektivne bolo taktiez pasivne odpisovanie pozndmok z prezentdcie,
ktord vypracovala vyuéujuca. Podporné stimuly vzhladom na individudlne schopnosti
jednotlivcov ucitelky zohladhovali najma prisp6ésobenim pracovného tempa, ojedinele
aj individudlnym predizenym vykladom, ale diferencované tlohy nezadavali. Pri hodnoteni
Ziakov preferovali formativne hodnotenie, akceptovali a korigovali sebahodnotenie Ziakov,
pricom obcas uplatnili aj klasifikaciu, ktord primerane zdévodnili.



Graf 1 Celkovd urover posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete SJL
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Ucenie sa Ziaka

Celkova uroven preukazanych komunikaénych kompetencii Ziakov dosiahla 65,3 %
(Graf 2). Ich vyjadrovanie bolo na vaésine hodin primerané, spontanne a pohotové, a to aj
na hodinach ANJ a predmetov vyucovanych v druhom vyucovacom jazyku, na ktorych boli
pozorované iba menej zavainé gramatické chyby. Ziaci disponovali dostato¢nou odbornou
terminoldgiou, ktora im zvacsa umoznovala adekvatne reagovat na podnety vyucujucich
a zapdjat sa do riadenych rozhovorov. Urovef préace Ziakov so stvislymi alebo nesuvislymi
textami (58,3 %) zniZovali hodiny INF, na ktorych Ziaci takito moZnost nedostali. Na zvysnych
sledovanych hodindch Ziaci predloZzenym textovym informaciam vratane grafickych zadani
alebo symbolickych zapisov rozumeli a vedeli ich nielen zreprodukovat (napr. rozlisit skalarnu
a vektorovu fyzikdlnu veli¢inu, popisat zakladné znaky reformy zavedenej Kleistenom
a Periklom), ale aj v nich vyhladat potrebné informacie (napr. vlastnosti elektrického naboja
a elektrického pola, druhy socidlnych problémov), pricom vhodne, aj ked na jednej hodine FYZ
prili§ dlho, vyuZzivali taktiez informac¢no-komunikaéné technoldgie (IKT). Priblizne na polovici
hospitacii Ziaci dokazali prezentované informacie podrobnejsie analyzovat a nasledne ich
vyhodnotit alebo k nim zaujat stanovisko (napr. vlastnosti exponencialnej funkcie, bezpecénost
na internete, migracia na Slovensku).

Pozndavacie kompetencie Ziaci preukazali len na drovni 49,0 % (Graf 3). V najvacsej
miere boli rozvijané ich kompetencie na Urovni nizSich myslienkovych procesov, ale aj tu boli
na 2 hospitaciach pozorované vyraznejsie nedostatky pri schopnosti Ziakov aplikovat zakladné
poznatky pri Uprave linedrnych rovnic alebo odvodzovani fyzikalnej jednotky zo vztahu
a interpretacii funkénych zavislosti. Znacna pasivita Ziakov aj pri snahe vyucujucej o ich
aktivizaciu na hospitdcii v predmete seminar z MAT suvisela s témou hodiny, ktorad bola
tvodnou k problematike aritmetickych postupnosti, kde bolo potrebné definovat nové pojmy,
vztahy a vlastnosti sivisiace s danou problematikou. V malej miere v3ak boli rozvijané vyssie
myslienkové procesy, comu na Urovni hodnotenia nebola venovana pozornost takmer
na polovici hospitacii a na Urovni tvorivosti dokonca az na dvoch tretinach hospitacii, najma
v predmetoch INF a FYZ. Je v3ak potrebné skonstatovat, Ze ak Ziaci takuto prileZitost dostali,
s pomocou vyucujucich vacsinou dokazali vyriesit aj ulohy smerujice k analyze problému
(napr. identifikovat rozdiely medzi mestom a dedinou, analyzovat verbalne a neverbalne
Sikanovanie alebo bezpecnost na internete), hodnoteniu (napr. zhodnotit vplyv socidlnych
sieti na Zivot mladych ludi, su¢asny stav dopravy, vodnych a energetickych zdrojov ap., dopad
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politického extrémizmu na ludskd spoloénost) a tvorivosti (napr. tvorba mapy riecnej siete
Slovenska, navrh rieSenia na odstranenie predsudkov vacsinovej spolo¢nosti vo¢i mensindm),
prip. aj ulohy, ktoré mali komplexny charakter a vyZzadovali zapojenie vSetkych urovni vyssich
myslienkovych procesov (napr. rieSenie exponencidlnych rovnic, uréenie velkosti vyslednice
dvoch sil zadanych graficky).

S vynimkou jednej vy$sie spominanej hospitacie v predmete seminar z MAT (Uvod
k problematike aritmetickych postupnosti) sa Ziaci aktivne zapajali do ¢innosti a reagovali
na stimulujlce otazky vyucujucich v riadenych rozhovoroch, ¢im prejavili prirodzeny zdujem
o preberané témy. Napriek zaujmu Ziakov o ucenie sa az na tretine hospitacii (z toho na Ziadnej
v predmete INF) nemali moZnost rozvijat si kritické myslenie a na viac ako patine hospitacii ani
pracovat s chybou (vSetky pripady sa tykali opat predmetu INF). Vzhladom na niZsiu uroven
poznavacich kompetencii (porozumenie a aplikdcia) z oblasti matematiky (vlastnosti
linedrnych funkcii) len na 3 hospitacidch (12,5 %) Ziaci nedokazali identifikovat chybu a ani
s pomocou vyucujucich ju odstranit (grafické rieSenie sustavy dvoch linearnych rovnic s dvomi
nezndmymi, interpretdcia Coulombovho zdkona). Na zvySnych hospitacidch Ziaci zvacsa
s podporou ucitelov, ale aj samostatne, dokazali korigovat svoje postupy, riesenia
Ci stanoviska (napr. korekcia pri vyslovnosti cudzieho slova v anglickom jazyku, nedostatky
v gramatike alebo pri pocitani mocnin a odmocnin v obore celych Cisel, uvedomenie si
nespravneho tvrdenia pri kvizovych otdzkach). Na viac ako polovici hospitdcii ucitelia
podnecovali Ziakov k rozvoju ich hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti. Ti pritom vedeli
zhodnotit svoj vykon a pokrok v uéeni, ako aj pomenovat konkrétne nedostatky, ktorym musia
venovat zvySenu pozornost, pricom najma na hodinach ANJ a na predmetoch zo vzdeldvacej
oblasti (VO) Clovek a spoloénost dokdzali tie? zhodnotit vykon spoluziakov pri préci
v skupinach, kedy komplexne a objektivne posudili vhodnou argumentéciou uspesnost alebo
neuspesnost vykonov svojich spoluziakov. Celkova urovenn kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa dosiahla 59,9 % (Graf 4).

Vzhladom na to, Ze témy hospitovanych hodin predmetov zo VO Matematika a praca
s informaciami a Clovek a priroda (druhad a tretia mocnina a odmocnina, exponencialne
rovnice, rieSenie sustavy dvoch linearnych rovnic s dvomi nezndmymi, aritmeticka postupnost,
skalarne a vektorové fyzikalne veli¢iny, Coulombov zdkon) prirodzene neumoznovali diskusie
na celospolodenské témy, Ziaci mohli svoje ob¢ianske kompetencie preukazat priblizne iba
na tretine vietkych hospitacii. KedZe ani na polovici hospitacii v predmetoch zo VO Clovek
a spolo¢nost (GEG, DEJ, seminar z DEJ) obcianske kompetencie rozvijané neboli, ich celkova
uroven dosiahla iba 26,0 % (Graf 5). Na druhej polovici hospitacii spominanej VO
a na hospitaciach v predmete ANJ Ziaci prejavovali primerany zaujem o preberané témy,
¢o vacsina z nich preukdzala svojou aktivitou v ramci rozhovorov alebo diskusii, kedy
argumentacne prezentovali svoje nazory a hodnotové postoje, napr. o svojich skisenostiach
s pouzivanim socidlnych sieti, o politickom systéme vo Velkej Britdnii, o moZnostiach
regulovania stavu medvedov v tatranskej oblasti ¢i o dopade segregécie, rasizmu alebo
nacizmu na spoloc¢nost. V diskusiach sa Ziaci navzajom pocuvali a reSpektovali rozdielne nazory
spoluziakov, ktoré nasledne dokazali aj posudit.

Interakcia medzi Ziakmi a vyucujucimi aj medzi Ziakmi navzajom bola zvaésa spontanna,
prirodzend a empatickd, ¢o pozitivne ovplyvriovalo ako efektivnost vzajomnej komunikacie,
tak aj samotnu pracovnu atmosféru. Takmer na vsetkych hospitaciach mali Ziaci moznost
pracovat v skupinach (napr. grafické znazornenie linearnych funkcii v aplikacii GeoGebra,
rieSenie Uloh na skladanie sil, porovnanie sociologickej, biologickej a psychologickej tedrie
devidcie), kedy preukazali schopnost kooperovat, respektovat pravidla v skupine a preberat
zodpovednost za plnenie pridelenych uloh. Vysledky svojej spolo¢nej ¢innosti Ziaci nasledne



vedeli aj odprezentovat, ale priblizne na Stvrtine hospitacii sa od Ziakov nevyZadovalo
ich zdévodnenie. Celkova uroven rozvoja socidlnych kompetencii dosiahla az 85,6 % (Graf 6).

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ziaci disponovali adekvatnymi

komunikaénymi spdsobilostami

Ziaci pracovali
s textom/informaciami

celkova Uroven

nevyhovujiica mélo priemerna dobra vefmi
vyhovujlica dobra
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Na viac ako Styroch patinach hospitdcii (83,3 %) ucitelia venovali dostatok pozornosti
konkrétnym potrebam jednotlivcov a vhodnou organizaciou prace im umoznovali nielen vyber
¢innosti vzhladom na ich schopnosti, ale v zavislosti od ich potrieb, resp. otdzok im zabezpecili
aj doplnujaci vyklad alebo individudlnu pomoc. Akceptdcia osobitosti Ziakov a zaistenie



primeranych pracovnych podmienok vyrazne prispievali k pokojnej a pozitivnej atmosfére
vyucovania s pocitom psychického bezpecia.

Vyberom aktivizujucich metéd (riadeny rozhovor/heuristicky vyklad, brainstorming,
kooperativne vyucovanie, interaktivne cvienia, tvorba pojmovej mapy) doplnenych ucelnym
vyuzitim materidlnych prostriedkov (obrazky, mapy, prezentdcie, pracovné listy, zvukové
nahravky, videoukazky ap.) a prostriedkov IKT (e-ucebnice, GeoGebra, MS Office, vyhladdvacie
nastroje, projektor, iPady ap.) vyucujuci dokazali takmer na vsetkych hospitacidch Ziakov
motivovat k uéeniu sa. V mensej miere vsak bolo podporované autondmne ucenie sa Ziakov,
pretoZe aZ na tretine hospitacii nebola pozornost venovana rozvoju ich kritického myslenia
a na patine hospitacii ani praci s chybou. KedZe mensia pozornost bola venovana aj rozvoju
vysSich myslienkovych procesov najmad na urovni hodnotenia a tvorivosti, uplatiované
stratégie vyucovania mozno celkovo povazovat za efektivne len na troch stvrtinach hospitacii.

O dosahovani stanovenych cielov, ktoré boli okrem hodin predmetu INF formulované
zvadsa zrozumitelne, pricom orientované boli na zdokonalenie vykonu Ziakov, ziskavali uitelia
informdacie priebeZznym overovanim v priebehu vyucovacich hodin, ale aj spatnou vazbou
ziskanou na zaklade vytvorenych prilezitosti pre Ziakov na hodnotenie vlastného pokroku
a vykonu, resp. na hodnotenie vykonu spoluZiakov. KedZe Ziaci tieto prileZitosti nedostali
na viac ako dvoch patinach hospitacii, napriek tomu, Ze vyucujuci dokazali hodnotit ich vykony
formou pochvaly, ale aj formou konstruktivnej kritiky, ich hodnotenie neobsahovalo vietky
prvky formativneho hodnotenia. Na tretine hospitacii ucitelia na hodnotenie vacsiny aktivit
ziakov vyuzili aj klasifikaciu, ktoru stdle taktiez zdévodnili. Prvky zmysluplného hodnotenia
neboli uplatnené iba na hospitaciach v predmete INF.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti

Vzdelavacia oblast Vyuéovaci predmet Uroveri
o slovensky jazyk a literatura priemerna

Jazyk a komunikacia o ; » - . .
anglicky jazyk — druhy vyucovaci jazyk priemerna
matematika priemerna

Matematika - . -

) . L semindr z matematiky nevyhovujlca

a praca s informaciami
informatika malo vyhovujuca

Clovek a priroda fyzika malo vyhovujica
dejepis priemerna
seminar z dejepisu priemernd

Clovek a spolo¢nost geografia priemerna
obcianska nauka velmi dobra
spolo¢enskovedny semindr dobrd

Vyrazné pozitiva
e bez vyraznych pozitiv.

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
e zadavanie Uloh a Cinnosti zameranych na rozvoj vyssich myslienkovych procesov
na urovni tvorivosti,



e rozvijanie obcCianskych kompetencii Ziakov prostrednictvom aktivit podporujucich
argumentovanie a obhajovanie svojich ndzorov a hodnotovych postojov najma
na predmetoch VO Clovek a spoloénost.

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Kontrolované sukromné gymndzium uskutoéfiovalo vychovu a vzdeldvanie podla
$kolského vzdelavacieho programu (SkVP) s ndzvom Modernd, pohodovd, tvorivd a zmyslupind
skola pre Zivot, v ktorom sa nikto nestrati. Tento dokument bol vypracovany v sulade
s ustanoveniami Skolského zdkona a podla inovovaného statneho vzdeldavacieho programu
(SVP) uréeného pre bilingvalne gymnazia. Bol pravidelne revidovany a zmeny boli prehladne
zaznamenané v jeho Uvode. Stanovené ciele vychddzali z principov modelu pre vysoko
efektivne ucenie, resp. pre integrované tematické vyucovanie, ktoré bolo zalozené
na integracii obsahu uciva jednotlivych predmetov pre ucdenie sa v suvislostiach,
na zabezpeceni rozvoja individuality Ziakov, ako aj rozvoja kritického myslenia, komunikaénych
a digitdlnych zrucnosti Ziakov. Gymnazium deklarovalo vlastné zameranie, ktorého sucastou
bolo rozsirené vyucovanie anglického jazyka formou bilingvalneho Studia v ramci 5-ro¢ného
vzdelavacieho programu a uplatiiovanie inovativnych vzdeldvacich postupov. Stanovené ciele
zodpovedali redlnym persondlnym, priestorovym a materidlno-technickym podmienkam
kontrolovanej skoly.

Uéebny plan (UP) pre 5-ro¢ny vzdeldvaci program bol vypracovany v sulade
s ramcovym UP prislusného SVP. V pozndmkach k UP boli konkretizované informacie
o volitelnych predmetoch aj rozdeleni disponibilnych hodin. Kontrolovany subjekt
z disponibilnych hodin zaviedol aj 2 nové predmety!. Disponibilnymi hodinami v ramci
povinnych predmetov bola 25 VH posilnena VO Jazyk a komunikdacia?, 1 VH VO Matematika
a praca s informaciami3, 2 VH VO Clovek a priroda* a 7 VH VO Clovek a hodnoty®.
Disponibilnymi hodinami nebola posilnena VO Clovek a spolo¢nost, VO Zdravie a pohyb ani
VO Umenie a kultura.

Na umoznenie dosiahnutia komunika¢nej drovne C1 v druhom vyucovacom jazyku
Skola v 1. roéniku zabezpecila vyucCovanie predmetu ANJ v rozsahu 10 VH
a vyucovanie predmetov vyuéovanych v druhom vyuéovacom jazyku v 2. aZz 5. rocniku
minimalne 2 roky suvisle v tyzdennej hodinovej dotacii 42 VH. V anglickom jazyku boli
minimalne 2 roky po sebe vyuéované predmety® CHE (5 VH), BIO (6 VH), DEJ (6 VH), OBN
(3 VH), seminar z BIO (6 VH), seminar z CHE (4 VH), seminar z DEJ (6 VH) seminar z OBN (4 VH)
a literatdra v ANJ (2 VH). Okrem tychto predmetov bol 1 rok v 2. roéniku vyuéovany predmet
uvod do literatury v ANJ (2 VH) a ndbozZenstvo (1 VH), v 3. ro¢niku predmet FYZ (2 VH)
a v 5. ro¢niku bol v anglickom jazyku vyucovany volitelny predmet rozsireny ANJ (2 VH)
a prekladovy seminar (2 VH).

Ucebné osnovy (UO) jednotlivych predmetov boli rozpracované v sulade s ¢asovou
dotdaciou uvedenou v UP Skoly a v rozsahu stanovenom prislusSnym obsahovym Standardom

! Tvorba projektov a prezenta&né zruénosti (2 VH); komunikaéna vychova (7 VH).

2SJL (3 VH); ANJ (10 VH); Gvod do literatury v ANJ (2 VH); literatira v ANJ (2 VH); konverzacia v ANJ (6 VH); tvorba
projektov a prezentacné zrucnosti (2 VH).

3 MAT (1 VH).

4FYZ (1 VH), CHE (1 VH).

5> Tvorba projektov a prezentaéné zruénosti (2 VH).

6 Tyka sa predmetov vyucovanych v 2. az 5. roéniku.



SVP. Kontrolované gymnazium do svojho UP zaviedlo 6 novych predmetov’, ktoré boli
zaradené do prislusnych VO a mali vypracované vlastné UO v rozsahu stanovenom UP Skoly.
UO prislusnych predmetov umoznovali rozvijat klucové kompetencie Ziakov a realizovat
vychovu a vzdeldvanie v sulade s ciefmi uvedenymi v SkVP aj v SVP.

Prierezové témy Skola integrovala do obsahu jednotlivych predmetov, ¢o bolo
konkretizované v UO pri konkrétnych tematickych celkoch alebo pri konkrétnych témach.
Pre realizdciu vzdeldvacej témy Osobnostny a socidlny rozvoj bol do UP Skoly zacleneny
samostatny vyucovaci predmet komunikaéna vychova® a prierezovl tému Tvorba projektu
a prezentacné zrucnosti Skola realizovala taktiez ako samostatny predmet s rovnakym
nazvom®.

Skola v SkVP konkretizovala osobitosti a podmienky vychovy a vzdeldvania Ziakov
so SVVP a uverejnila Upravu podmienok ich edukécie v stlade s principmi a cielmi inkluzivneho
vzdeldvania. Kontrolovany subjekt vo svojom zdkladnom dokumente deklaroval v edukacii
tejto skupiny Ziakov vytvarat podmienky pomocou personalneho aj materidlno-technického
zabezpecenia a prostrednictvom uplatfiovania Specifickych metdd a foriem vzdeldvania podla
odportcani poradenskych zariadeni. Vzdeldvanie Ziakov so SVVP koordinovala $kolska
$pecialna pedagogitka. Dokumentécia Ziakov so SVVP bola vypracovana kompletne a v stlade
s platnymi pravnymi predpismi. Sucastou dokumentacie boli aj individualne vzdelavacie
programy, s ktorymi boli preukazatelne oboznameni Ziaci a ich zakonni zastupcovia.

Podla vyjadrenia riaditelky Skoly PZ sa pravidelne vyjadrovali k vyuZitiu disponibilnych
hodin, ¢o vedenie $koly ¢asto akceptovalo a UP gkoly bol upraveny. Aktualizovany SkVP bol
zverejneny na webovom sidle Skoly a kontrolovany subjekt preukdzal jeho prerokovanie
v pedagogickej rade Skoly aj v rade Skoly.

Podrobnosti o podmienkach a organizacii ¢innosti stvisiacich s vychovno-vzdelavacim
procesom upravoval subor internych dokumentov, z ktorych vietky zasadné boli vydané
po ich predchadzajucom prerokovani v pedagogickej rade a boli zverejnené aj na webovom
sidle $koly. Skola viedla pedagogicki dokumentaciu a d'al$iu dokumentaciu 3koly alebo Ziaka
podla prislusného pravneho predpisu, pricom triedne knihy vSetkych tried a katalégové listy
ziakov 1. ro¢nika boli vedené elektronicky a kataldgové listy Ziakov/triedne vykazy vyssich
rocnikov v listinnej podobe. Pedagogickd dokumentdcia sice bola vedena na formuldroch
schvalenych a zverejnenych ministerstvom Skolstva, v katalégovych listoch vsak chybali
niektoré zaznamy vyplyvajuce zo samotného vzoru formuldra, najma informacie
o komisionalnych skuskach (KS), ale aj dalSie délezité zaznamy tykajuce sa vychovy
a vzdeldvania Ziakov, napr. o osobitnom sposobe plnenia skolskej dochadzky, o oslobodeni
Ziaka od Studia jednotlivych vyucovacich predmetov alebo ich ¢asti ap.

Veduci PZ podporovali odborny rast PZ v silade so zameranim Skoly a cielmi
stanovenymi v SkVP. Riaditelka $koly vydala po prerokovani v pedagogickej rade a po schvéleni
zriadovatelom plan profesijného rozvoja, ktorého sucastou bol roény plan profesijného
rozvoja, ako aj osobné plany profesijného rozvoja PZ s moznostou ich priebeZnej aktualizacie
podla ponuk vzdeldvacich institucii. Vzdeldvania, prostrednictvom ktorych si ucitelia
za ostatné 2 roky rozsirovali svoje profesijné kompetencie, boli obsahovo zamerané na rozvoj
funkénych a transverzalnych zruénosti, na formativne hodnotenie, ako aj na rozvoj kritického
myslenia Ziakov. Skolski inpektori priamym pozorovanim edukaéného procesu zistili,
Ze absolvované vzdelavania PZ orientované na inovativne metddy a formy prace vo vychovno-

7 Tvorba projektov a prezenta&né zruénosti, Gvod do literatary v ANJ, literatira v ANJ, komunikaénda vychova,
rozSireny ANJ, prekladovy seminar.

8V 1. -4. roéniku v rozsahu 7 VH.

9V 1. a 2. roéniku v rozsahu 2 VH.



-vzdeldvacom procese sa pri uplatiiovani efektivnych stratégii vyucovania prejavili na takmer
troch Stvrtinach hospitacii. Vzhfadom na zistenia z kontrolovanych hodin vSak mozno pozitivhe
hodnotit vzdeldvania ucitelov v oblasti inkluzivneho vzdelavania a digitalneho spracovania
didaktickych materialov, ktoré boli prinosom pre edukacny proces. Veduci PZ si v osobnom
plane profesijného rozvoja PZ na aktudlny Skolsky rok stanovili konkrétne ciele zamerané
na vzdeldvanie v oblasti sebariadenia, autoevalvacie Skoly a vedenia ludi v Skolskom prostredi.
Svoje profesijné kompetencie si rozSirovali absolvovanim vzdeldvani tykajldcich sa napr.
manazérskej etiky a posiliovania komunikacnych zru¢nosti. Nadobudnuté vedomosti z tychto
vzdeldvani veduci PZ uplatfiovali predovsetkym pri riadiacej Cinnosti Skoly, ¢o pozitivne
vplyvalo aj na priaznivd klimu a pracovné vztahy na pracovisku.

Riaditelka rozhodovala vo veciach podla prislusného pravneho predpisu, ale v procese
rozhodovania boli zistené viaceré nedostatky.

V Skolskom roku 2024/2025 bolo 4 ziakom povolené vzdelavanie v $kolach mimo
tzemia SR, pricom vo vSetkych pripadoch riaditelka skoly rozhodla na zdklade pisomnych
Ziadosti zakonnych zastupcov, ktoré neobsahovali zdkonom stanoveny Udaj o bydlisku Ziaka
v zahranidi. Tento Udaj si Skola nevyZadovala od zakonnych zastupcov doloZit ani dodatocne.
Z dévodu vzdelavania v Skolach mimo Uzemia SR vykonali v skolskom roku 2023/2024 3 Ziaci
KS, organizdciu ktorych skola zabezpecila v sulade s prislusnymi predpismi. V pripade jedne;j
Ziacky vsak bola jej klasifikacia z predmetu Spanielsky jazyk vykonana na zaklade KS zapisana
v jej katalégovom liste pri predmete INF, a to bez nalezitej opravy, v désledku ¢oho doslo
k nezhode udajov uvedenych na vysvedceni Ziacky a v jej kataldgovom liste.

Skola evidovala jednu Zia¢ku, ktora sa od 16. 09. 2024 stala Ziackou inej strednej $koly
v Poprade, ale od 20. 09. 2024 bola prestupom opatovne prijatd na Studium v kontrolovanom
subjekte. Uvedeny prestup bol realizovany bez zdkonom stanovenej podmienky Uspesného
vykonania rozdielovej skusky. V priebehu 1. rocnika bol na zdklade rozdielovej skusky
umozneny prestup jednej Ziacke v septembri 2023. Nedostatkom bolo, Ze rozdielova skuska
nebola realizovana formou KS, pricom ani v Ziadosti zdkonného zastupcu, ani v rozhodnuti
o prijati prestupom nebol naviac uvedeny Ziaden vynimocény doévod, ktory by prestup
opodstatrioval, ¢o bolo taktieZ v rozpore s prislusSnym predpisom.

Zakladnym kritériom prijatia v ramci prijimacieho konania na Skolsky rok 2024/2025
bolo Uspesné vykonanie pisomnej a Ustnej Casti prijimacej skusky (PS) z ANJ (najmenej 50 %
z celkového poctu bodov), pricom pri rozhodovani o prijati Skola zohladriovala aj Studijné
vysledky uchadzacdov zo zakladnej skoly, vysledky vo vybranych predmetovych sutaZiach alebo
znizenu pracovnu schopnost. Do prijimacieho konania vSak bola zaradena aj jedna uchadzacka
so ZZ, ktora k prihlaske na vzdelavanie nepripojila vyjadrenie lekara o zdravotnej sp6sobilosti
Studovat zvoleny odbor, pricom Skola si toto vyjadrenie ani dodato¢ne nevyziadala. V rozpore
s pravnym predpisom skola postupovala najma pri organizacii prijimacieho konania. Navrh
poctu Ziakov 1. ro¢nika pre prijimacie konanie v nasledujicom skolskom roku predkladala
riaditelka Skoly jej zriadovatelovi pred prerokovanim v pedagogickej rade a v rade Skoly (napr.
navrh poctu Ziakov 1. roc¢nika pre prijimacie konanie na skolsky rok 2024/2025 bol
v pedagogickej rade prerokovany az v juni 2024). KedZe zriadovatel $koly s uvedenymi navrhmi
suhlasil obratom (v juni toho istého kalendarneho roka), pocet Ziakov, ktorych bolo mozné
prijat do tried 1. ro¢nika, urcila riaditelka Skoly bez prerokovania v pedagogickej rade
a bez vyjadrenia rady skoly. Po prerokovani v pedagogickej rade boli ur¢ené jednotné kritéria
na Uspesné vykonanie PS a ostatné podmienky prijatia na studium, ale tieto skola zverejfiiovala
az v termine do 30. novembra skolského roka, v ktorom sa prijimacie konanie uskutoénovalo.
Po uskutocneni PS v 1. a 2. termine riaditelka Skoly zverejnila zoznam uchddzadov podla
vysledkov prijimacieho konania. V uvedenom zozname absentovala jednoznacna informacia,
¢i uchadzac vykonal PS Uspesne alebo neuspesne, ako aj nenaplneny pocéet miest pre Ziakov,
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ktorych mozno prijat do triedy 1. ro¢nika prislusného odboru vzdelavania. Pre tychto Ziakov
Skola realizovala PS v dalSom termine, rozhodnutie o vykonani ktorych urobila riaditelka Skoly
opat bez prerokovania v pedagogickej rade.

V $kole boli zriadené 4 predmetové komisie (PK)'%, ktorych ¢innost bola orientovand
na vsetky oblasti suvisiace s vychovou a vzdelavanim. Okrem pripravy maturitnych zadani
alebo testov na PS sa vsetky PK podielali na priprave Ziakov na predmetové olympiady
a sutaze, zapajali Ziakov do rdznych projektov, organizovali pre nich tematické exkurzie,
jazykové pobyty v zahraniéi ¢ rozne mimoskolské aktivity. Clenovia jednotlivych PK na svojich
zasadnutiach venovali pozornost aj analyze vychovno-vzdeldvacich vysledkov Ziakov a prijimali
rézne opatrenia na ich zlepSenie, aj ked'ich Ucinnost sa najma v oblasti rozvijania pozndvacich
kompetencii na sledovanych hodindch s vynimkou predmetov VO Clovek a spolo¢nost
nepotvrdila. V ramci interného vzdeldvania si ¢lenovia PK nielen odovzddavali poznatky
z absolvovanych vzdeldvacich aktivit, ale realizovali taktiez vzajomné hospitacie, prip.
aj otvorené hodiny, ktoré nasledne vyhodnocovali.

Kontrolovany subjekt mal vnutorny systém kontroly a hodnotenia vzdeldvacich
vysledkov Ziakov vieobecne rozpracovany v SkVP, pricom konkrétne sposoby, postupy
a kritéria hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov pre jednotlivé vyucovacie predmety boli
zapracované do UO predmetov, ktoré boli stcastou zakladného dokumentu. Ziaci boli
s kritériami hodnotenia preukazatelne oboznameni na zaciatku Skolského roka na uvodnych
hodinach jednotlivych vyucovacich predmetov. Zakonni zastupcovia Ziakov mali moznost
pravidelne sa oboznamovat s vychovno-vzdeldvacimi vysledkami svojich deti prostrednictvom
elektronickej Ziackej knizky a na triednych aktivoch. V pripade mimoriadneho zhorsenia
prospechu alebo spravania Ziakov boli zakonni zastupcovia Ziakov bezodkladne informovani
prostrednictvom dorucenych pisomnych oznameni aj pomocou aplikacie EduPage. Takymto
Ziakom Skola nasledne ponukala poradensku ¢innost s odbornymi zamestnancami.

Veduci PZ mali vypracovany plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti na aktualny Skolsky
rok, ktory bol zamerany na kontrolu pracovnopravnej a pedagogickej oblasti a boli v iom
stanovené metddy, formy, prostriedky aj sposoby kontroly. Frekvencia hospitaénej ¢innosti
bola v predchadzajucom skolskom roku postacujuca. Z predloZzenych hospitacnych zaznamov
vyplynulo, Ze veduci PZ na VH sledovali nielen obsahovu stranku hodiny a vystupovanie
ucitela, ale zameriavali sa o. i. aj napr. na zhodnotenie preukazanych kompetencii Ziakov
v oblasti rozvijania ich hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti, ako aj na pracu v skupinach
i dvojiciach. Vysledky kontrolnej ¢innosti vyhodnocovali nielen individudlne s PZ, ale svoje
zistenia raz za Stvrtrok pocas Skolského roka preukazatelne zovseobecriovali aj
na zasadnutiach pedagogickej rady. V pripade zistenych nedostatkov prijimali opatrenia
a nasledne kontrolovali ich plnenie v zaujme zlepSenia kvality vychovno- vzdeldvacieho
procesu. Skola mala nastaveny systém hodnotenia PZ, ktory pravidelne realizovali veduci PZ
jedenkrat ro¢ne podla vypracovanych kritérii. Medzi stanovené kritérid hodnotenia patrili
praca so Ziakmi, odborné vedomosti zamestnanca, profesijny rast a pracovné vysledky.

Kontrolovany subjekt v minulom skolskom roku realizoval sebahodnotiace procesy ako
systematickd planovanu ¢innost. Z predlozenej dokumentacie vyplynulo, Ze skola na zaklade
SWOT analyzy identifikovala oblasti, v ktorych pocitovala potrebu zlepSenia sa a na zaklade
tychto zisteni sa kontrolovany subjekt zameral na skvalitnenie prace v oblasti pedagogického
riadenia a rozvoja koly, ale aj v oblasti vychovy a vzdeldvania Ziakov. Statna kolska indpekcia
zistila, Ze do procesu sebahodnotenia boli zapojeni vsetci PZ. Riaditelka gymndzia pocas
komplexnej inSpekcie predlozila vypracovany plan sebahodnotenia na aktudlny Skolsky rok,

10 pK prirodovednych predmetov, PK spolo¢enskovednych predmetov, PK cudzich jazykov a PK vychovnych
predmetov.
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ktory mal stanoveny ¢asovy harmonogram jednotlivych krokov pre zlepsenie kvality skoly.
Na zistovanie stavu boli vyuZivané dotazniky, ktoré Skola zaddvala PZ, Ziakom skoly
aj ich zakonnym zastupom. Na zdaklade analyzy dotaznikov veduci PZ prijimali opatrenia
na zlepSenie sucasného stavu a vypracovali stratégiu, ktord planuju v aktudlnom i budidcom
Skolskom roku uplatriovat pri podpore pedagdgov a Ziakov. V strategickom plane na zlepsenie
stavu mala Skola stanovené konkrétne meratelné ciele.

Statna 3kolskd indpekcia zadala 57 Ziakom 3koly anonymny dotaznik!! zamerany
na zistovanie podpory Ziakov v uceni sa a na vztahy s ucitelmi (Graf 7), vysledky ktorého
preukdzali, Ze vzajomné vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi aj medzi zZiakmi navzdjom nie su
vhimané priaznivo. Velka cast Ziakov (96,5 %) sice pokladala svojich ucitelov za chapavych
a tolerantnych ludi, napriek tomu z ich odpovedi vyplynulo, Ze vyuCujuci sa nezaujimali ani
o ich problémy (56,1 %), ani o ich zaujmy a konicky (52,6 %). Menej ako desatina respondentov
(7,0 %) mala negativnu skusenost s nevhodnym pristupom niektorych pedagdgov, ktory
sa prejavil poniZovanim a zosmieSnovanim, ale priame pozorovania vyucovacich hodin
Statnou $kolskou indpekciou tieto tvrdenia nepotvrdili.

Pozitivnejsie zistenie vyplyvajuce z uvedenych dotaznikov sa tykalo socialnych vztahov
v triede a spolupatricnosti ku skole. Velka cast Ziakov (87,8 %) vyjadrila spokojnost
s kolektivom v triede aj preto, Ze sa spoluziaci navzajom akceptovali a vnimali taki,
aki skutocne su (89,5 %). Kladny postoj ku kontrolovanému gymnaziu zaujala tiez vacsina
respondentov (84,2 %). Odpovede Ziakov vSak preukazali urcité nedostatky v oblasti
ich sebadbvery a zvladania stresu, kedZe takmer tretina z nich (29,8 %) pocitovala
na vyucovani nervozitu a tiez skoro polovica mala obavy zo zlych znamok, aj ked' boli dobre
pripraveni na vyucovanie (45,6 %). Tretina opytanych (33,3 %) sa vyjadrila, Ze ich ucenie
nebavilo a ani nepovaZovala za doleZité pre svoju buducnost to, ¢o sa v Skole nauci.

V dotazniku orientovanom na wellbeing PZ!? takmer vsetci respondenti (93,3 %)
uviedli, Ze ich praca v kontrolovanej skole bavila, do prace sa tesili, ale mald cast z nich
(13,3 %) by ju neodporucala ako dobré pracovné miesto. VSetci PZ potvrdili vysokd mieru
sebaddbvery vo vlastné pedagogické schopnosti, kedZe boli presvedéeni, Ze sa im na vyuéovani
darilo zaujat Ziakov, ako aj poskytovat im alternativne vysvetlenia a motivovat ich k rozvijaniu
vlastného potencidlu. Napriek tomu, Ze vacsinu ucitelov (93,3 %) praca na Skole bavila
a do skoly sa tesili, polovica PZ (53,3 %) pripustila, Ze pocitovala stres kvdli rieseniu vychovnych
problémov Ziakov a dve tretiny (66,7 %) tiez z dovodu zodpovednosti za vzdelavacie vysledky
Ziakov. Temer polovica opytanych (46,7 %) uviedla, Ze pocitovala negativny vplyv na svoje
zdravie.

Na zaklade vysledkov dotaznika zameraného na klimu $koly zadaného PZ*3 bolo mozné
konstatovat, Ze vzajomné vztahy medzi PZ a ich vztahy s veducimi PZ sa vyznacovali otvorenou
klimou (podrobné vysledky su sucastou Prilohy ¢. 1). Riaditelka Skoly vrozhovore
charakterizovala vztahy medzi vedenim Skoly a PZ, ako aj medzi PZ navzdjom ako korektné
a priatelské.

Skutocnost, Ze ucitelia cielene podporovali vyuZivanie efektivnych stratégii uéenia sa,
v uvedenom dotazniku pre Ziakov orientovanom na vztahy potvrdili viac ako tri Stvrtiny z nich
(79,0 %). Vyucovanie povazovala za zaujimavé vacSina respondentov (87,7 %) a ocenili,
Zze k nim ucitelia pristupovali podla ich schopnosti (89,4 %), ¢o sa priblizne zhodovalo
so zisteniami z hospitaénej €innosti Statnej 3kolskej indpekcie (82,6 %). Nesulad medzi
odpovedami Ziakov a zisteniami z hospitaénej ¢innosti Statnej $kolskej indpekcie bol viak
zisteny v oblasti rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa, pretoze velka cast (98,2 %)

11 Dotaznik bol administrovany v 1 triede 2., 3. a 4. roénika (celkovo 3 triedy).
12 Administracie dotaznika sa zu&astnilo 15 PZ.
13 Administracie dotaznika sa zu&astnilo 15 PZ.
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Ziakov konstatovala, Ze im uditelia poskytovali moznost hodnotit svoju pracu, avsak priame
pozorovania Statnej $kolskej ingpekcie preukazali nizdiu Groven (55,2 %) schopnosti hodnotit
vlastny, resp. spoluziakov vykon a pokrok na hodine. Dal3i nesulad medzi vysledkami
z dotaznika pre Ziakov a zisteniami Statnej $kolskej inpekcie sa prejavil v oblasti rozvijania
obcianskych kompetencii Ziakov, kedZe velka Cast z nich (94,7 %) odpovedala, Ze im ucitelia
umoziovali na vyucovani diskutovat, avsak tuto schopnost na sledovanych hodinach Ziaci
preukdzali v mensej miere (32,1 %).

Graf 7 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. - 28,1% 38,6% 17,5%

0
Ucitelia mi v Skole umozriuju podielat sa na 3%
rozhodnutiach,...

1,8% —1,8%

Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, su chapavi a tolerantni. _ 33,3%
Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. . 40,4% 36,8% 15,8%
. S L 3,5% 3,5%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
N 2t e B ows% 75,4%
(kri¢ia na mna, ponizuju ma, zosmiesnuju ma...).
M rozhodne 4dno skor ano skor nie rozhodne nie

Statna Skolskd indpekcia monitorovala bezpecnost 3kolského prostredia taktie?
formou dotaznika pre Ziakov!4, z ktorého vyplynulo, Ze Skola nie je pre nich bezpeénym
prostredim, ktoré respektuje individualitu kaZdého Ziaka. Aj ked velka cast respondentov
(93,0 %) uviedla, Ze sa v Skole citila dobre a bezpecne, vacsina opytanych Ziakov kriticky
hodnotila spravanie niektorych spoluziakov, ¢o sa prejavovalo tym, Ze pocas vyucovania
vyrusovali a neresSpektovali pokyny ucitelov (98,3 %) a tiez ich hadkami pocas prestavok
(42,1 %). Negativnu skusenost s ohovaranim zo strany spoluZiakov mala viac ako polovica
respondentov (56,1 %) a dve patiny (40,4 %) priznali, Ze sa s nimi spoluZiaci zamerne
nerozpravali. Fyzické ndsilie od spoluZiakov zazili 4 Ziaci (7,0 %) a 5 Ziaci (8,8 %) mali negativny
zazitok, ktory suvisel s ni¢enim ich osobnych veci.

Ako vyplynulo z uvedeného dotaznika, viac ako tretina respondentov (36,8 %) zazila
Sikanovanie, ku ktorému dochddzalo v triede pocas prestavky (15,8 %), v priestoroch Skoly
pred a po vyucovani (7,0 %), v priestoroch telocvicne alebo odbornych ucebni (5,3 %),
na chodbe pocas prestavok (3,5 %), ale aj v triede pocas vyucovania (3,5 %). S tymto zlym
zazitkom sa obete Sikanovania zdéverili najma rodicom (24,6 %), kamaratom (21,0 %),
ale niektori sa nezdoverili nikomu (7,0 %), resp. zavolali na linku dévery (7,0 %). Skolskej
psychologi¢ke ani vychovnej poradkyni (VP) sa Ziaci nezdbverovali. Takmer polovica
respondentov (47,8 %) bola svedkom Sikanovania, ktoré sa stalo v triede pocas prestavky
(19,3 %), pred alebo po vyucovani v priestoroch skoly (8,8 %), ale aj pocas vyucovania (5,3 %),
resp. v priestoroch telocvi¢ne alebo odbornych ucebni (5,3 %). Niektori opytani Ziaci priznali
vlastnu skusenost s kybersikanovanim, napr. ohovéranie na socidlnych sietach zazilo 7 Ziakov
(12,3 %), 3 ziaci (5,3 %) sa stretli s vyhrazanim a zastrasovanim a tieZ so zosmiesfiovanim
formou uverejiiovania fotiek alebo videi.

V minulom Skolskom roku kontrolovany subjekt neevidoval menej Uspesnych Ziakov,
ktori by boli hodnoteni z niektorého predmetu stupriom prospechu nedostatocny.
V aktudlnom $kolskom roku $kola evidovala 1 Zia¢ku bez SVVP, ktord mala v sulade s platnym
pravnym predpisom Skolou vypracované podporné opatrenia na zmiernenie vzdeldvacich
tazkosti. Ziacka s nadanim sa v aktudlnom $kolskom roku vzdelavala v $kole mimo Gzemia SR.

14 Dotaznik bol administrovany v 1 triede 2., 3. a 4. ro¢nika (celkovo v 3 triedach/57 respondentov).
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Takmer tretina opytanych Ziakov (31,6 %) sa v dotazniku priznala, Ze vymeskala
vyuéovanie z dévodu, Ze sa im nechcelo ist do skoly, ale mald c¢ast (5 Ziaci, t. j. 8,8 %) z dévodu
strachu z uditela alebo aj z dovodu strachu zo starsich spoluziakov (4 Ziaci, t. j. 7,0 %). Temer
tretina respondentov (31,6 %) konstatovala, Ze neskoré prichody na vyucovanie su v Skole
tolerované.

Len menej ako polovica (44,4 %) ¢lenov 3kolského parlamentu (SkP) v dotazniku
uréeného pre ¢lenov SkP*® potvrdila, Ze sa zaoberali problémami spoluZiakov, ktoré sa tykali
Sikanovania a tri Stvrtiny z nich uviedli, Ze spolupracuju aj s VP.

Aj ked kontrolovany subjekt mal vypracovanu smernicu k prevencii a rieSeniu
Sikanovania, monitoring zamerany na prevenciu a odhalovanie negativnych javov v spravani
sa ziakov nerealizoval.

Hospitac¢nou ¢innostou Statnej $kolskej indpekcie bolo preukazané, Ze ucitelia ziakom
vytvarali priaznivd klimu, ktord sa vyznacovala vzdjomnymi pozitivnymi vztahmi ucitefov
k zZiakom aj atmosférou bezpecia a dovery.

Kontrolované gymnazium informovalo o svojich Skolskych aj mimoskolskych aktivitach
prostrednictvom webového sidla a socidlnych sieti, ako aj vydavanim oblubeného skolského
Casopisu Life in the Academy, ktory uz ziskal viaceré ocenenia na celondrodnej Urovni.

S ciefom podporovat neformdlne vzdeldvanie sa Ziaci gymnazia zapdjali najma
do charitativnych akcii v meste (napr. do projektu Dobro v Skatulke, resp. do finanénych
zbierok na podporu obcdanov v nudzi alebo detského oddelenia popradskej nemocnice).
V aktudlnom ani v minulom $kolskom roku gymndazium nebolo zapojené do medzindrodnych
projektov ani nemalo Ziadnu partnerska Skolu v zahranici.

V predchddzajucom Skolskom roku sa Ziaci UspeSne zapadjali do mnohych
predmetovych olympiad a inych sutaZzi, v ktorych dosiahli viaceré vyznamné ocenenial®
na krajskej aj narodnej urovni. Mimoskolski ¢innost pre Ziakov gymnazia poskytovalo
sukromné centrum volného casu, ktoré bolo samostatnou organizacnou zlozkou
kontrolovanej sukromne spojenej Skoly.

V dotazniku zameranom na vychovné poradenstvol’ sa vacsina ziakov (87,7 %)
vyjadrila, Ze vedia, kto je v Skole VP a viac ako Styri patiny Ziakov (84,2 %) tiez uviedli, Ze sa VP
o ich problémy zaujimala. Napriek tomu, Ze sa takmer vsetci Ziaci (94,7 %) vyjadrili, ze s VP
mohli kedykolvek konzultovat svoje osobné alebo skolské problémy, jej pomoc vyhladali len
ojedinele (1,8 % Ziakov), pricom ta sa tykala najma vzajomnych vztahov so spoluZiakmi alebo
aktualnych informacii o dalSom studiu. Viac ako Styri patiny respondentov (80,7 %) uviedli,
Ze stretnutie s VP nevyhladdvali, pretoZe ho nepotrebovali. Z dokumentacie VP z aktudlneho,
ale aj z minulého skolského roka vyplynulo, Ze plan realizovania stretnuti s triednymi
kolektivmi vypracovany nemala, preto systém poskytovania poradenstva pri rieseni
osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov nemoZno povazovat za efektivny.
V rozhovore sa VP vyjadrila, Ze vo svojej funkcii posobi len od zaciatku sSkolského roka
2024/2025 a jej poradenstvo bude zamerané na formovanie a rozvoj pozitivnych vztahov
medzi ziakmi v $kole a spolu so SPT, ktorého je ¢lenkou, mé zaujem vytvarat podmienky na
inkluzivne vzdeldvanie s cielom poskytnut vsetkym Ziakom bez rozdielu adekvatnu a co
najlepsiu uroven vzdeldvania vzhladom na ich individudlne moznosti a potreby. Len polovica
Ziakov (50,9 %) sa v uvedenom dotazniku vyjadrila, Ze VP pre nich organizovala stretnutia
s odbornikmi z roznych oblasti. VP v rozhovore dalej uviedla, Ze aktivity, ktoré realizovala, boli

15 Administracie dotaznika sa zi¢astnilo 9 ¢lenov SkP.

16 Napr. Olympidda v $panielskom jazyku; Geografickd olympidda; Olympidda ludskych prav; Filozoficka
olympiada; Olympiada kritického myslenia; Sttrovo pero; iBobor; $portové sttaze vo florbale, basketbale,
bedmintone, futsale atd"

7 Dotaznik bol administrovany v 3 triedach 2., 3. a 4. ro¢nika (57 respondentov).
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zamerané prevazne na spravanie Ziakov, vztahy so spoluziakmi v triede a Sikanovanie,
¢o potvrdili aj Ziaci vo svojich odpovediach v dotazniku. Viac ako tri $tvrtiny ¢lenov SkP8
(77,8 %) v odpovediach v dotazniku zadanom ¢lenom SkP uviedli, Ze s VP spolupracovali
pri formovani optimalnych vzdjomnych vztahov v triednych kolektivoch.

VP nemala vytvoreny ani efektivny systém poskytovania poradenstva pre PZ skoly
ani pre zakonnych zastupcov Ziakov a Skola tak v plnej miere nevytvdrala podmienky
pre inkluzivne vzdeldvanie. Takmer vSetci respondenti (95,5 %) sa v dotazniku vyjadrili,
Ze ich rodicia sa stretnuti s VP nezlcastriovali, pretoze konzultacie s nou nepotrebovali alebo
nechceli. VP spolupracovala o. i. aj s poradenskym zariadenim v Poprade nielen pri rieseni
foriem vzdelavania Ziakov so SVVP, ale aj pri organizovani réznych aktivit'® a tieto podujatia
organizovala €asto spolocne so skolskou koordinatorkou vo vychove a vzdelavani.

Z predlozenej dokumentdcie, ale aj z rozhovoru s VP dalej vyplynulo, Ze jej ¢innost
sa zameriavala aj na kariérové poradenstvo, kedZe gymnazium samostatne takuto poziciu
ustanovenu nemalo. VP tak poskytovala Ziakom aj informdcie tykajuce sa moznosti dalSieho
Studia, resp. profesijnej orientacie, ¢o v dotazniku potvrdilo aj 21,1 % respondentov. VP
v rozhovore tiez uviedla, Ze v pripade zaujmu poskytovala poradenskd a informacénu Cinnost
v oblasti kariérového poradenstva i v oblasti vychovy a vzdeldvania Ziakom a ojedinele aj ich
rodicom, avSak zdznamy zo spominanych stretnuti nevyhotovovala.

Z rozhovoru so Skolskou koordinatorkou vo vychove a vzdelavani a z dokumentdcie
o zrealizovanych aktivitach v aktualnom aj v uplynulom $kolskom roku, ktoru predlozila Statnej
Skolskej inspekcii, vyplynulo, Ze Skola uskutocnila monitoring zamerany na socidlnu klimu
v jednotlivych triedach a vysledky z neho analyzovala na zasadnuti pedagogickej rady. Skola
v uplynulom Skolskom roku realizovala systémové preventivne aktivity, ktoré sa tykali
Sikanovania?® a prevencie pred uzivanim Skodlivych a ndvykovych latok?!. Informacie
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia poskytovali Ziakom na triednickych hodinach
a zakonnym zastupcom na triednych aktivoch zvycajne triedni uditelia.

V gymnaziu bola zriadend pozicia Skolského Specidlneho pedagéga a Skolského
psycholéga, ktori sa zameriavali na optimalizaciu vychovného a vzdeldvacieho vyvinu Ziakov,
na zaklade diagnostického vysetrenia poskytovali a zabezpecovali Ziakom podporné opatrenia.

Skolskd $pecidlna pedagogictka riadila aj ¢innost SPT, ktory vznikol na zéklade prijatia
vnutorného predpisu Skoly s ucéinnostou od 1. 4. 2024. Jeho ¢lenovia boli oboznameni
o svojom zaradeni v time, s ndplfiou prace a pracovnych povinnostiach. Skolska $pecialna
pedagogicka, Skolska psychologicka, rovnako ako VP a ani Skolskd koordinatorka vo vychove
a vzdelavani nemali vyélenenu osobitnd miestnost pre vykon svojej ¢innosti.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka 3koly a jej zastupkyha spifiali kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky
na vykon ¢innosti vediceho PZ. Vychovno-vzdeldvacia ¢innost bola v gymnaziu zabezpedena
kvalifikovanymi zamestnancami, ¢o sa odzrkadlilo na vysokej miere odbornosti vyuc¢ovania

18 Administracie dotaznika sa zd&astnlo 9 ¢lenov SkP.

19 Besedy, prednasky, workshop realizovany v spolupréci s Centrom poradenstva a prevencie v Poprade — aktivity
na prevenciu Sikanovania v triedach ap.

20 preventivna akcia zabezpeéena Okresnym riaditelstvom Policajného zboru v Poprade — Prevencia proti nasiliu;
zapojenie sa do pilotného programu RESQL; Eurdpsky den Cisla tiesiového volania 112 — preventivna kamparn
v spolupraci s Okresnym riaditelstvom PZ v Poprade.

21 protidrogova prevencia — prednaska; November — mesiac boja proti drogovym a inym zavislostiam/prednéska
a beseda.
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(94,8 %). Neodborne bolo vyuc¢ovanych 7 VH predmetu komunika¢na vychova, 2 VH predmetu
umenie a kultdra, 2 VH predmetu etickd vychova a 1 VH predmetu tvorba projektov
a prezentacné zruc€nosti.

Gymnazium sidlilo v prenajatych priestoroch v Stvorpodlaznej budove spolu
so zakladnou Skolou a materskou skolou. Na realizdciu vychovno-vzdelavacieho procesu mala
Skola zriadenych 5 kmenovych tried, odbornud ucebriu pre vyucovanie cudzich jazykov, uc¢ebriu
pre vyuCovanie FYZ a chémie, multimedidlnu ucebnu a ucebfiu pre vyucovanie INF.
Na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy $kola vyuZivala telocvi¢iu a multifunkéné ihrisko
strednej odbornej skoly, ktora sidlila vedla kontrolovaného gymnazia. Stravovanie pre Ziakov
a pedagdgov bolo zabezpecené v siukromnej Skolskej jeddlni, ktord sa nachddzala v areali
blizkej strednej odbornej Skoly. K dalSim priestorom Skoly patrila riaditelfia, zborovna,
administrativna miestnost a kniZnica, ktora sa nachadzala v jednej z tried. Pre vSetky kmerové
triedy a odborné ucebne mala skola vypracované prevadzkové poriadky a casové rozvrhy
ich vyuZitia. V priestoroch Skoly sa v ¢ase mimo vyucovania realizovali r6zne zdujmové
a volnhoCasové aktivity Ziakov, ktoré organizovalo sukromné centrum volného casu.
Kontrolovany subjekt nemal vybudovany bezbariérovy vstup ani bezbariérové prostredie
pre potreby Ziakov s telesnym postihnutim.

Statna $kolskd indpekcia fyzickou kontrolou zistila, Ze gymnazium bolo dostatoéne
vybavené ucebnicami a ucebnymi textami schvalenymi ministerstvom Skolstva. Ucitelia
vyuzivali vo vychovno-vzdeldvacom procese okrem ucebnic poskytnutych ministerstvom
Skolstva aj vlastné pracovné materialy. Podla vyjadrenia riaditelky gymnazia si Ziaci z vlastnych
prostriedkov zabezpecovali len ucebnice a pracovné zoSity pre vyucovanie cudzich jazykov.
Vsetky ucebne boli vybavené funkénou digitdlnou technikou a dostatonym mnoZstvom
ucebnych pomécok pre vyucovanie jednotlivych predmetov, ¢im boli v Skole vytvorené
vhodné podmienky pre plnenie u¢ebnych osnov v stlade s jeho SkVP. Kmeriové triedy
aj odborné ucebne boli vybavené interaktivnymi tabulami, notebookmi a dataprojektormi,
pricom ucitelia mali vo vychovno-vzdeldvacom procese k dispozicii aj osobné notebooky.
Hospitaénou &innostou Statnej $kolskej ingpekcie bolo zistené, 7e ucitelia vhodne vyuZivali
didakticku techniku vratane IKT na troch Stvrtindch hospitovanych hodin (75,9 %) a Ziakov
viedli k jej efektivnemu vyuzitiu priblizne na dvoch tretinach sledovanych hodin (65,5 %).
Pozitivom bola aj skuto¢nost, Ze Skola kazdému Ziakovi poskytla vlastny iPad, ktory mohli
vyuzivat pocas vyucovania aj pri domacej priprave. Gymndazium malo k dispozicii dostatok
funkcnej digitalnej techniky, ktord by v pripade prechodu na diStanénu formu vzdelavania
vedela poskytnut Ziakom i ucitelom. V celom kontrolovanom subjekte bolo pre zamestnancov
Skoly, ako aj pre Ziakov zabezpefené vykonné pripojenie na internet. Zdravotné
znevyhodnenie Ziakov so SVVP si nevyzadovalo vyuZivanie kompenzaénych pomécok.

Riaditelka Skoly vydala S$kolsky poriadok po prerokovani v organoch Skolskej
samospravy, ako aj v pedagogickej rade a zverejnila ho na verejne pristupnom mieste.
Dokument upravoval vietky podrobnosti podla platného pravneho predpisu. Ziaci $koly boli
s jeho obsahom preukazatelne oboznameni na zaciatku Skolského roka na triednickych
hodinach a ich zakonni zastupcovia na Gvodnych triednych aktivoch. Tuto skutoénost potvrdili
v dotazniku zameranom na bezpecénost skolského prostredia aj takmer vsetci respondenti
(92,9 %), ktori uviedli, Ze s ucitelmi diskutovali o pravidlach spravania stanovenych v skolskom
poriadku.

V 3kole bol ustanoveny SkP, ktory reprezentoval Ziakov gymnazia a zastupoval
ich zaujmy. Mal vypracovany vlastny Statut a plan prace na aktudlny Skolsky rok. Z predloZenej
dokumentécie a z rozhovoru s koordinatorkou SkP vyplynulo, 7e jeho ¢&lenovia sa aktivne
podielali na verejnych zbierkach a na organizovani réznych Skolskych i mimoskolskych akcii,
navrhovali aktivity na propagaciu gymndzia na verejnosti aj do planu prace $koly. Statna
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$kolska indpekcia zadala ¢lenom SkP dotaznik?? za Uéelom zistenia miery ich participacie
na chode skoly, v ktorom vsetci (100 %) zhodne potvrdili, Ze pri zostavovani planu prace skoly
mali moznost navrhovat aktivity a podnety pre zlepsenie prace skoly, ktoré podla vacésiny
z nich (88,9 %) vedenie kontrolovaného subjektu akceptovalo. Rovnako sa vsetci ¢lenovia
(100 %) vyjadrili, Ze svoje zvolenie do SkP vnimaji ako prejav ddvery svojich spoluziakov,
pretoZe vsetci sa snazili pomahat Skole a viest ju k pozitivnym zmendm. Viac ako tri Stvrtiny
(77,8 %) respondentov taktie? uviedlo, e navrhy a pripomienky &lenov SkP boli v pripade
realnej potreby zapracované aj do skolského poriadku.

Na konci Skolského roka 2023/2024 skola evidovala v ramci dochadzky Ziakov celkovo
16 936 vymeskanych hodin?3, ktoré boli prevaZne zo zdravotnych dévodov. Neospravedlnené
hodiny (48 h) boli najmad z dévodov neskorsich prichodov na vyudovanie. Riaditelka Skoly
udelila v predchddzajucom Skolskom roku celkovo 63 pochval a uloZila 4 pokarhania
za porusenie Skolského poriadku, znizend znamku zo spravania Ziaci nemali. Kontrolovany
subjekt neevidoval v minulom Skolskom roku Ziakov plniacich povinnu Skolskd dochadzku,
ktori by neospravedlnene vymeskali viac ako 15 vyucovacich hodin v mesiaci, a preto Skola
neinformovala Ziadne orgdny Statnej spravy. Z dokumentdcie suvisiacej s dochadzkou Ziakov
vyplynulo, Ze Skola v rozpore s pravnym predpisom uzndvala ako dévody ospravedInitelne;j
nepritomnosti Ziaka na vychove a vzdelavani, a to aj u Ziakov plniacich povinnu Skolsku
dochadzku, aj rodinné udalosti, ktoré nemozno povaZovat za mimoriadne, napr. rodinnu
dovolenku, planovanu dovolenku ¢i blizSie neSpecifikovany pobyt v zahranici.

Organizacia vyucovania bola v gymnaziu v sulade s platnym pravnym predpisom,
¢im boli vytvorené podmienky na reSpektovanie zakladnych fyziologickych, psychickych
a hygienickych potrieb Ziakov. Vyu€ovanie takmer vietkych predmetov sa realizovalo formou
vyucovacich blokov, pricom 1 vyucovaci blok trval 90 minut. VSetky iné sucasti
vychovno-vzdeldvacieho procesu organizované Skolou (napr. kurzy, vylety, exkurzie) boli
realizované na zaklade organiza¢ného zabezpecenia vypracovaného zodpovednym ucitelom,
pricom vSetci zUcéastneni Ziaci boli pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia, ¢o bolo
preukazané ich podpismi v prislusnom zazname. Statna $kolska in§pekcia priamou kontrolnou
¢innostou vsak zistila, Ze pocas volnych VH nebol nad Ziakmi niektorych tried?* vykonévany
pedagogicky dozor, ¢im Skola dostatocne nezaistila bezpecnost a ochranu ich zdravia.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

2 ZAVERY

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Silnou strankou vychovno-vzdelavacieho procesu bola priazniva a podnetnda pracovna
atmosféra na vyucovani, ktord mala pozitivny vplyv na rozvijanie socialnych kompetencii
Ziakov, €o sa preukazalo vzadjomnym reSpektom, ako aj efektivhou pracou vo dvojiciach
a skupinach. Zlepsenie si vyZaduje rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov, a to najma
vytvaranim podmienok na vyjadrovanie a argumentaciu s cielom obhdjit vlastné postoje
a nazory. Celkovu Uroven uéenia sa Ziakov zniZovalo tiez zriedkavé zadavanie Uloh zameranych
na rozvijanie vyssich myslienkovych procesov, a preto Ziaci mali zriedkavo prileZitost

22 Administracie dotaznika sa zU&astnilo 9 ¢lenov SkP.
37, |. priemerne 146 VH na Ziaka.
241, A (utorok —1.a 2. VH); Il. A (streda — 3. a 4. VH); lll. A trieda (streda— 1.a 2. VH).
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objektivne a kriticky zhodnotit danu situaciu a vyvodit z nej adekvatne zavery alebo uplatnit
svoje kreativne spOsobilosti.

Vyrazné pozitivum:
o cielavedomé a zmysluplné rozvijanie klucovych kompetencii Ziakov na vyucdovani
predmetov OBN a spolocenskovedny semindr.
Oblasti vyZaduijuce si zlepSenie:
e systematické zadavanie uloh a aktivit zameranych na rozvijanie vyssich myslienkovych
procesov Ziakov najma na Urovni hodnotenia a tvorivosti,
e vytvaranie vhodnych prileZitosti na efektivne rozvijanie obcianskych kompetencii
Ziakov.

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Vychova a vzdeldvanie v kontrolovanom gymnaziu sa realizovali podla SkVP, ktory bol
vypracovany prehladne a zrozumitelne, bol pravidelne revidovany a bol v sulade s prisluSnym
SVP. UP $koly spifial stanoveny rozsah predmetov uréenych pre bilingvalne $tudium a Ziakom
umoznoval dosiahnutie komunikaénej rovne druhého vyucovacieho jazyka na urovni C1. Boli
v flom tie jasne definované podmienky vzdeldvania pre Ziakov so SVVP v stlade s principmi
a cielmi inkluzivneho vzdeldvania, &m $kola vo svojom SkVP deklarovala vytvorenie vhodnych
vzdelavacich prilezZitosti pre vSetkych Ziakov.

Aj ked' veduci PZ aktivne riadili pedagogické procesy a mali vytvoreny funkcny stubor
nastrojov zabezpecujucich riadenie skoly, v oblasti pedagogického riadenia sa vyskytli viaceré
nedostatky. Tykali sa najma nedostatkov, ktoré suviseli s netplnymi, resp. chybnymi udajmi
v katalégovych listoch Ziakov, ako aj v rozhodovani o povoleni vzdelavania mimo uzemia SR.
DalSie nedostatky sa vyskytli v priprave a priebehu prijimacieho konania na $tddium
v kontrolovanom subjekte aj v prijimani Ziakov prestupom z inej strednej Skoly

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia bol vypracovany, bol funkény a riaditelka
gymnazia pravidelne monitorovala jednotlivé oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu,
systematicky ich vyhodnocovala a prijimala konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov, ¢o podporovalo efektivitu kontrolnej cinnosti. Sebahodnotiace procesy
sa v kontrolovanom subjekte realizovali podla vypracovaného planu, v ktorom boli stanovené
konkrétne a meratelné ciele. Do procesu sebahodnotenia boli zapojeni PZ, Ziaci aj ich zakonni
zastupcovia, ktori sa formou dotaznikov vyjadrovali k fungovaniu Skoly a tieZ navrhovali oblasti
na zlepsSenie.

Vedenie Skoly aj PZ prispievali k vytvaraniu pozitivnej otvorenej klimy, ktora
podporovala uéenie sa kaidého Ziaka, aviak dotazniky zadané Ziakom Statnou 3kolskou
inSpekciou naznacili mozny vyskyt Sikanovania Ziakov spoluziakmi, ako aj nevhodné spravanie
sa niektorych ucitelov k Ziakom. Aj preto z dotaznikov zameranych na bezpecnost skolského
prostredia zadanych Ziakom vyplynulo, Ze skola nie je pre nich bezpecnym prostredim, ktoré
reSpektuje individualitu kazdého Ziaka.

Zlepsenie si vyZaduje aj oblast sluZieb Skoly, pretoZe v gymnaziu nebol zabezpeceny
funkény systém poradenstva Skoly pre Ziakov a ich zdkonnych zastupcov, ako aj pre PZ, ktory
by im efektivne pomahal pri prekonavani bariér vo vychove a vzdeldvani.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.
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PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Silnou strankou kontrolovaného subjektu boli vhodné podmienky na vychovu
a vzdeldvanie. Veduci PZ spiiiali kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky na vykon &innosti
veduceho PZ. Vysoka miera odbornosti vyu¢ovania na urovni 94,8 % pozitivne ovplyviovala
kvalitu vychovno-vzdeldvacieho procesu, ¢o sa vSak nepreukazalo vo vyucovani predmetov
semindr z MAT, INF a FYZ. Priestorové aj materidlno-technické podmienky boli vzhladom
na pocet Ziakov a zameranie gymndazia primerané a umoziovali dosiahnutie vzdeldvacich
cielov stanovenych v SkVP. Negativnym zistenim suvisiacim so zaistenim ochrany a zdravia
Ziakov bolo nezabezpecenie pedagogického dozoru nad Ziakmi pocas ich volnych hodin a tiez
v ospravedlfiovani nepritomnosti Ziakov na vyucovani.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry — vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven
dobry — prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,

nadpriemerna Uroven

priemerny — vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemernd uUroven

malo vyhovujuci

vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujluce priebeh
vychovy a vzdelavania

nevyhovujuci

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia
je pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly
je citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod skoly a smerovanie Skoly s ucitefom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §11 ods. 5 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (kataldgové listy Ziakov
neobsahovali udaje vyplyvajuce zo vzorov schvdlenych ministerstvom Skolstva),

2. §18ods. 5 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (udaje na vysvedceni
sa nezhodovali s udajmi o Ziakovi uvedenymi v prislusnej pedagogickej dokumentdcii),

3. §25o0ds.1vspojenisods. 2 pism. c) zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
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10.

11.

12.

13.

14.

(rozhodovanie o povoleni vzdeldvania v Skoldch mimo uzemia SR na zdklade Ziadosti
zdkonnych zdstupcov Ziakov bez uvedenia adresy bydliska Ziaka v zahranici),

§ 35 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (prijatie Ziaka prestupom
bez uspesného vykonania rozdielovej skusky),

§ 35 ods. 6 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (umozZnenie prestupu
Ziaka z inej strednej Skoly v priebehu 1. ro¢nika bez vynimocnych dévodov),

§ 57 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (rozdielovd
skuska nebola vykonand formou KS),

§ 63 ods. 5 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov (zaradenie uchddzaca
so ZZ do prijimacieho konania bez vyjadrenia lekdra so Specializdciou vseobecné
lekdrstvo o zdravotnej spdsobilosti Studovat zvoleny odbor vzdeldvania),

§ 64 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (predloZenie ndvrhu
poctu Ziakov 1. roénika pre prijimacie konanie v nasledujicom Skolskom roku
zriadovatelovi pred jeho prerokovanim v PR a v rade Skoly),

§ 65 ods. 1 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o0 zmene
a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov (urcenie poctu Ziakov,
ktorych mozno prijat do tried 1. rocnika, bez prerokovania v PR a bez vyjadrenia rady
Skoly),

§ 65 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nezverejnenie podmienok
prijimacieho konania najneskér do 30. novembra Skolského roka, ktory predchddza
skolskému roku, v ktorom sa prijimacie konanie uskutocriuje),

§ 66 ods. 6 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (neprerokovanie konania
PS v dalsom termine v PR),

§ 68 ods. 1 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (zoznam uchddzacov
podla vysledkov prijimacieho konania neobsahoval informdciu, ¢i uchddza¢ vykonal
prijimaciu skusku uspesne alebo neuspesne, a nenaplneny pocet miest pre Ziakov,
ktorych mozno prijat do triedy 1. rocnika prislusného odboru vzdeldvania),

§ 144 ods. 9 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (uznanie pldnovanych,
resp. nie mimoriadnych udalosti v rodine za ospravedInitelny dévod nepritomnosti
Ziaka na vychove a vzdeldvani),

§ 152 pism. c) zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nezaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov pri vychove a vzdeldvani).
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Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch Skolskej inSpekcie

Statna $kolska indpekcia uplatiiuje voéi vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1.

odporuca:

a) vo vychovno-vzdeldvacom procese systematicky vytvarat priestor na riesenie uloh
zameranych na rozvijanie vy$Sich myslienkovych procesov Ziakov, a to najma
na urovni hodnotenia a tvorivosti,

b) na vyucovacich hodinidch podnecovat Ziakov k vyjadrovaniu vlastnych nazorov
a hodnotovych postojov a stcasne vytvarat priestor na argumentaciu a diskusiu,

b) realizovat monitoring zamerany na prevenciu a odhalovanie negativnych javov
v spravani sa Ziakov a na zaklade zisteni prijimat G¢inné opatrenia,

c) vytvorit funkény systém vychovného poradenstva pri poskytovani sluZieb Ziakom,
ich zdkonnym zastupcom a PZ.

uklada kontrolovanému subjektu povinnost prijat opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov tykajucich sa neuvddzania udajov vyplyvajucich zo vzorov schvdlenych
ministerstvom Skolstva v kataldgovych listoch Ziakov;, rozhodovania o povoleni
vzdeldvania v Skoldch mimo uzemia SR na zdklade Ziadosti zédkonnych zdstupcov, ktord
neobsahovala adresu bydliska Ziaka v zahranici; rozdielnych udajov uvedenych
na vysvedceni a udajov v katalégovom liste Ziaka; prijatia Ziaka prestupom z inej skoly
bez uspesného vykonania rozdielovej skusky, resp. v priebehu 1. rocnika bez uvedenia
vynimocnych dévodov; nevykonania rozdielovej skusky formou KS; zaradenia uchddzaca
so ZZ do prijimacieho konania bez prislusného vyjadrenia lekdra; predloZenia ndvrhu
poctu Ziakov 1. rocnika pre prijimacie konanie v nasledujiucom Skolskom roku
zriadovatelovi bez prerokovania v PR a v rade skoly; urenia poctu Ziakov, ktorych
mozno prijat do tried 1. ro¢nika, bez prerokovania v PR a bez vyjadrenia rady Skoly,
nezverejnenia podmienok prijimacieho konania v stanovenom termine; neprerokovania
konania PS v dalSom termine v PR; absencie informdcie v zozname uchddzacov podla
vysledkov prijimacieho konania, ¢i uchddzac vykonal PS uspesne alebo nelspesne,
aj informdcie o nenaplnenom pocte miest pre Ziakov, ktorych mozno prijat do triedy
1. rocnika; uznania pldnovanych, resp. nie mimoriadnych udalosti v rodine
za ospravedInitelny dévod nepritomnosti Ziaka na vychove a vzdeldvani; nezaistenia
bezpecénosti a ochrany zdravia Ziakov pri vychove a vzdeldvani a predlozit ich Skolskému
inSpekénému centru PreSov s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych
zamestnancov v termine do 29. 11. 2024.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pricin

predlozit Skolskému inspekénému centru PreSov v termine do 15. 10. 2025.
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PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. SkVP s ndzvom Modernd, pohodovd, tvorivd a zmyslupind $kola pre Zivot, v ktorom sa
nikto nestrati

2. sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach sSkoly za Skolsky
rok 2023/2024

3. &tatut a plan ¢innosti SkP

4. plan aktivit SkP na 8kolsky rok 2024/2025

5. zdapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

6. zdapisnice zo zasadnuti PK

7. zdapisnice zo zasadnuti rady Skoly

8. zapisnice zo zasadnuti SkP

9. zapisnice z plendrnych rodi¢ovskych zdruzeni

10. zapisnice z triednych aktivov

11. rozvrh hodin

12. triedne knihy

13. triedne vykazy

14. katalogové listy Ziakov

15. kritéria prijimacieho konania do 1. rocnika pre skolsky rok 2024/2025

16. prihlasky na vzdeldvanie v strednej Skole

17. zapisnice zo zasadnuti prijimacej komisie

18. menovanie ¢lenov prijimacej komisie

19. zoznam uchadzacov podla vysledkov prijimacieho konania na Skolsky rok 2024/2025

20. protokoly o KS

21. plan prace vychovného a kariérového poradenstva na skolsky rok 2024/2025

22. hodnotiaca sprava VP a kariérového poradcu za skolsky rok 2023/2024

23. plan prace koordinatorky vo vychove a vzdeldvani na skolsky rok 2024/2025

24. hodnotiaca sprava koordinatorky vo vychove a vzdelavani za skolsky rok 2023/2024

25. plan prace skolského Specidlneho pedagdga na Skolsky rok 2024/2025

26. hodnotiaca sprava skolského Specialneho pedagdga za Skolsky rok 2023/2024

27. plan préace SPT na $kolsky rok 2024/2025

28. hodnotiaca sprava SPT za $kolsky rok 2023/2024

29. plan skolskej psychologicky na skolsky rok 2024/2025

30. vnutorny predpis $koly tykajuci sa zriadenia SPT

31. plany préace PK

32. zadznamy z kontrolnej a z hospitacnej innosti

33. rozhodnutia riaditelky Skoly vydané podla osobitného predpisu

34. plan profesijného rozvoja PZ

35. doklady o ziskanom vzdelani PZ

36. kritéria na hodnotenie PZ

37. skolsky poriadok

38. prevadzkové poriadky odbornych ucebni

39. zaznamy z pouceni Ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia

40. informované suhlasy zakonného zastupcu Ziaka

41. smernica k rieSeniu podnetov Sikanovania

42. organizacny poriadok

43. dokumentacia Ziakov so SVVP
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Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Mgr. Jana Dzedzinova
Dna: 23.10. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zacastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:
Mgr. Jana Dzedzinova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Sona Svienta

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 08. 11. 2024 v Presove:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:

Mgr.Jana DzedzinOva e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Soria Svienta

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Sona Svienta, riaditelka Skoly

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Jana Dzedzinovd, skolska inSpektorka

3 PRILOHY

1. Klima skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti
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