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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven pedagogického riadenia, podmienok vychovy a vzdeldvania a materialno-
-technického zabezpecenia vychovno-vzdelavacieho procesu v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola mestska plnoorganizovand sukromna zakladna skola
s vyucovacim jazykom slovenskym, ktord vzdeldvala 114 Ziakov 1. aZ 8. ro¢nika zaradenych
do 8 tried, z toho 66 Ziakov primdarneho vzdelavania (4 triedy) a 48 Ziakov nizSieho stredného
vzdeldvania (4 triedy). Ich vzdelavanie a vychovu zabezpecovalo 23 zamestnancov, z toho
22 pedagogickych zamestnancov vratane 3 vychovavatelov, $kolskej Specidlnej pedagogicky?
a 2 pedagogickych asistentov (1 asistent bol ¢astou Uvazku ucitel a ¢astou Uvazku asistent

1 Skolska $pecidlna pedagogicka (13 % tvazok — 3 hodiny tyzdenne) bola zérover vyucujicou na 1. stupni.



a 1 asistent bol financovany z Eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov) a 1 odborna
zamestnankyna (Skolskd psychologicka), ktord bola zaroven riaditelkou Skoly. Jeden
pedagogicky zamestnanec okrem pedagogickej ¢innosti vykondval aj odbornu cinnost ako
Skolsky logopéd. Z celkového poctu Ziakov sa formou Skolskej integracie vzdeldvalo 33 Ziakov
so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej len ,SVVP“), a to 22 Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim a 11 Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim. Pocet
zamestnancov, ktori boli kvalifikovani na poskytovanie pomoci pri vychove a vzdelavani tejto
skupiny Ziakov, bol vzhfadom k poctu Ziakov a predovsetkym z dévodu nizkeho Uvazku Skolskej
Specialnej pedagogicky a pedagogického asistenta nepostacujuci. V aktualnom Skolskom roku
si 1 Ziak plnil povinnu Skolskd dochdadzku mimo Uzemia Slovenskej republiky a 1 Ziak formou
individudlneho vzdeldvania vdomacom prostredi. Inkluzivne vzdeldvanie skola realizovala pod
dohladom podporného timu v zloZeni Skolskej Specidlnej pedagogicky, Skolskej psychologicky,
$kolského logopéda a pedagogickych asistentov. Skola neevidovala Ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia ani z marginalizovanej rdmskej komunity.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Primdrne vzdeldvanie

Priebeh a Uroveri vychovno-vzdeldvacieho procesu Statna $kolska inpekcia v triedach
primarneho vzdeldvania posudzovala na zdklade 19 hospitacii vo vyucovacich predmetoch
slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, matematika, vlastiveda a prirodoveda.
Z uvedeného poctu hospitdcii bolo 8 realizovanych na dvojhodinovych vyucovacich blokoch.

Slovensky jazyk a literatira
Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitefom

Ziaci disponovali na vietkych hospitovanych hodinach adekvatnymi komunikaénymi
zruénostami, prostrednictvom ktorych preukazali veku primerand slovnd zadsobu. Svoje
odpovede formulovali vecne a spisovne spravne, na Ziadnej hodine nebol zaznamenany vyskyt
narecovych ani slangovych slov. Svoje zastupenie mala na kazdej hodine aj praca s textom,
ktory cCitali alebo pocuvali. Vyucujuce kladli déraz na analyzu textu a hodnotenie obsahu,
ku ktorému vedeli Ziaci zaujat aj svoje stanovisko. TaktieZ prostrednictvom svojej prace Ziaci
preukazali, Ze disponuji vedomostami, ktoré pohotovo vyuZivali v praktickych ¢innostiach.
Pozndvacie kompetencie na vSetkych sledovanych hodinach boli rozvijané prostrednictvom
uloh rézneho typu. Pri rieSeni Uloh na porozumenie Ziaci dokazali reprodukovat osvojené
vedomosti a informacie, ktoré nadsledne uplatfiovali aj v konkrétnych situaciach.
Pri Specifikovani gramatickych javov a identifikovani pismen preukazali schopnost riesit tlohy
zamerané na analyzu. Na prevaznej Casti sledovanych hodin dokazali Ziaci navrhovat riesenia,
tvorit vety a nové priklady, prostrednictvom ktorych si rozvijali vyssie myslienkové procesy.
Ich Ustny aj pisomny prejav bol spravny a esteticky. Tvary pismen mali Ziaci vo vacsine pripadov
zretelné, pismo uhladné, rukopis bol bez vainych defektov. Pri mensich nezrovnalostiach
vyucujuce upozornovali Ziakov na odchylky od predpisanych standardnych tvarov a analyzovali
so Ziakmi jednotlivé nezhody. V suvislosti s rozvijanim kompetencii k celozivotnému uceniu
sa boli Ziaci pocas vyucovania iniciativni, reagovali na podnety uciteliek, zapajali sa
do edukacného procesu, avSak len na jednej vyucovacej hodine dostali Ziaci prilezitost
uvedomit si chyby, identifikovat ich priciny, ¢o viedlo k nedostato¢nému rozvoju kritického
myslenia. Negativnym zistenim bolo, Ze len zriedkavo mali mozZnost posudit svoj pokrok




v u€eni a ani na jednej hodine nedostali priestor na zhodnotenie svojich vykonov alebo
vykonov svojich spoluZiakov. Kladnou strankou na vsetkych sledovanych hodinach bolo
rozvijanie obé¢ianskych kompetencii. Ziaci dokazali vyjadrit svoj nazor, zvicsia pohotovo
a jasne vyjadrovali svoje postoje k jednotlivym témam s argumentovanim, navzdjom sa
reSpektovali a v diskusii aktivne pocuvali. Socidlne kompetencie boli rozvijané hlavne
vytvaranim pocitu spolupatri¢nosti a vzajomného reSpektu, no iba ojedinele prostrednictvom
zaddvania uloh vyZadujucich si vzajomnu kooperaciu. Na kazdej vyucovacej hodine ucitelky
aplikovali zakladné kroky metodiky, ktoré boli zamerané na zvySovanie a Urovne vychovno-
vzdeldvacieho procesu. Ciele orientovali na zdokonalovanie vykonu Ziakov, avSak ani na jednej
hospitovanej hodine ucitelia nekladli doraz na sebahodnotenie Ziakov vzhladom na stanoveny
ciel. Iba v malej miere poskytli Ziakom moznost vyberu cinnosti a na polovici hodin tieZ
absentovalo diferencovanie Uloh na zaklade naroc¢nosti, ¢im na ¢asti hodin neboli dostato¢ne
uplatfiované podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka. Zvacsa efektivne boli zvolené
metddy a formy prdce podporujlice rozvijanie vyssich myslienkovych procesov, no iba
ojedinele boli Ziaci pri prijimani informdacii vedeni ku kritickému mysleniu. Prejavenie
pedagogického taktu, schopnost uditelov vcitit sa do pocitov Ziaka a zaujat ich svojim reCovym
prejavom patril medzi zakladny podporny stimul, ktory vyucujuci aplikovali na kazdej
sledovanej hodine. Pozitivnym zistenim na sledovanych hodindch bol vhodny vyber
vyucovacich metdéd a organizaénych foriem, ktoré boli cielene zamerané na motivaciu,
opakovanie a fixaciu uciva. Na vSetkych sledovanych hodindch ucitelia vytvarali atmosféru
istoty a bezpecia, podporovali vzajomny respekt a viedli Ziakov k tolerancii a dodrziavaniu
dohodnutych pravidiel spravania. Formativne hodnotenie v kombindcii s chvalou, ktorym
vyucujuce motivovali Ziakov, bolo uplatiiované takmer na vSetkych hospitovanych hodinach.

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldavani v predmete slovensky jazyk a literatura bolo
na dobrej urovni.

Sledované predmety primdrneho vzdeldvania
Ucenie sa ziaka

V priebehu vSetkych hospitovanych hodin Ziaci disponovali adekvatnymi
komunikaénymi spdsobilostami (Graf 1). Vyjadrovali sa plynule a pohotovo, spisovne spravne
bez narecovych alebo slangovych vyrazov s uplatfiovanim odbornej terminolégie. Ich slovna
zasoba bola veku primerane rozvinutd a kultivovana. Na vyucéovacich hodinach Ziaci pracovali
s textom v printove]j alebo audiovizualnej podobe, kde preukazali schopnost mu porozumiet.
Vedeli v texte vyhladdvat informacie, reprodukovat ich, posudzovat, hodnotit a na vacsine
hodin aj texty tvorit. Poznavacie kompetencie (Graf 2) Ziakov boli najcastejSie rozvijané
zadavanim jednoduchych Uloh zameranych na zapamatanie, na porozumenie a na aplikaciu,
pri rieSeni ktorych boli takmer vsetci Ziaci Uspesni. Vyssie myslienkové procesy boli u Ziakov
rozvijané prevazne zaddvanim Uloh na tvorivost. Ulohy na rozvoj analytického myslenia
a hodnotenia Ziaci rieSili na takmer troch Stvrtinach sledovanych hodin, priCom najmenej boli
zaddavané na hodinach anglického jazyka. V oblasti rozvijania kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa (Graf 3) bola vacsina Ziakov iniciativna, aktivne sa zapajala do vyucovacieho procesu
vlastnou ¢innostou, pozitivne reagovala na podnety ucitelov, prevazne si dokazala uvedomit
chybu a identifikovat jej priciny. Takmer na vSetkych hodinach bol Ziakom vytvoreny priestor
na rozvijanie kritického myslenia, len na hodinach slovenského jazyka a literatdry im vyucujuci
umoznili iba ojedinele preukazat schopnost kriticky mysliet. PrileZitost na rozvijanie zru¢nosti
v sebahodnoteni dostali Ziaci na takmer polovici sledovanych hodin, avSak hodnotenie
vykonov svojich spoluziakov absentovalo na takmer vSetkych hodinach. Badatelské metédy
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vyucovania na pozorovanych hodinach neboli uplatnené. Z jednotlivych kompetencii Ziakov
boli na vyucovacich hodinach najviac rozvijané komunikacné kompetencie a najmene;j
obcianske kompetencie (Graf 3a).

Vyucovanie ucitelom

Vyucujuci na takmer dvoch tretindch kontrolovanych hodin poskytovali podporné
stimuly pre ucenia sa kazdého Ziaka predovietkym vytvdranim podmienok na inkluzivne
vzdelavanie, reSpektovanim tempa prdace v uceni sa Ziakov, zohladfiovanim ich individualnych
potrieb, na vacsine hodin diferencovanim uloh a priblizne na polovici hodin aj poskytnutim
moznosti vyberu ¢innosti. Ucitelia na sledovanych hodinach uplatriovali efektivne stratégie
vyucovania smerujuce k rozvijaniu jednotlivych myslienkovych procesov a s vynimkou
slovenského jazyka a literatury aj k rozvijaniu kritického myslenia. Vyssie myslienkové procesy
boli ulohami na analyzu a hodnotenie najmenej rozvijané na hodinach anglického jazyka.
Pozitivnou strankou vsSetkych hospitovanych hodin bolo vytvdranie atmosféry istoty
a bezpecdia predovsetkym uplatriovanim intervencii podporujicich pozitivne vztahy,
spoluprdcu a toleranciu, v podporovani sebaddvery kazdého Ziaka a v pozitivnom hodnoteni,
ktorym bola Ziakom poskytnutd moznost zazit GUspech (Graf 4).

Tabulka 1 Hodnotenie urovni sledovanych vyudovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti v primarnom

vzdeldvani
Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra = dobra Uroven
anglicky jazyk priemernd Uroven
Matematika a praca s informdciami = matematika dobra uroven
Clovek a priroda prirodoveda velmi dobra droven
Clovek a spolo¢nost vlastiveda dobra uroven

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na dobrej trovni.

Graf 1 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani

disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami
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Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom

vzdeldvani

riesili ulohy na rozvoj zapamatania a porozumenia

riesili ulohy na aplikaciu

riesili lohy na analyzu a syntézu

riesili lohy na hodnotenie

rieSili ulohy na rozvijanie tvorivosti
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Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcianskych
kompetencii na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3a Celkovd uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitefom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého Ziaka
na vyucovacich hodindch v primdrnom vzdeldavani
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Nizsie stredné vzdeldvanie

Priebeh a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu v triedach nizSieho stredného
vzdeldvania Statna $kolskd indpekcia posudzovala na zaklade 28 hospitécii vo vyuéovacich
predmetoch slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, matematika, informatika, fyzika,
chémia, geografia a obclianska nduka. Z uvedeného poctu hospitdcii bolo 10 realizovanych
na dvojhodinovych vyucovacich blokoch.

Slovensky jazyk a literatura
Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Na vsetkych sledovanych hodindch Ziaci preukazali adekvatne komunikacné zrucnosti,
vyjadrovali sa plynule, spisovne spravne bez ndreCovych a slangovych vyrazov
s uplatiovanim odbornej terminoldgie. Ich jazykovy prejav bol kultivovany a zvac¢sa gramaticky
spravny s veku primeranou rozvinutou slovnou zdsobou. V priebehu vyucovania Ziaci pracovali
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so sUvislymi alebo nestvislymi textami s cielom rozvijat &tanie s porozumenim. Ziaci
porozumeli obsahu textov a dokazali v nich vyhladat explicitne uvedené informdcie. Vplyvom
uplatnenia efektivnych stratégii vyucovania Ziaci vacSinou vedeli vyhladat implicitné
informacie v texte, interpretovat ich v spojitosti so svojimi poznatkami, prevazne preukazali
schopnost aj hodnotit texty a vyvodzovat z nich zavery. Rozvoj poznavacich kompetencii
ziakov bol realizovany najcastejSie formou jednoduchych dUdloh na zapamatanie,
na porozumenie, ako aj na aplikdciu osvojenych vedomosti, ktoré vyrazna vacsina Ziakov riesila
Uspesne. Vacsina Ziakov bola Uspesna aj pri rieSeni Uloh zameranych na vyssie myslienkové
procesy v oblasti analyzy a tvorivosti, avSak iba ojedinele mali mozZnost preukazat schopnosti
rieSit ulohy, pri ktorych mali zhodnotit danu situaciu, pripadne rozhodnut o najvhodnejSom
sposobe rieSenia. Osvojené kompetencie k celozivotnému uceniu sa Ziaci preukazovali
zapajanim sa do edukacného procesu vlastnou cinnostou, aktivitou, uvedomovanim si
chybnych rieSeni a identifikovanim ich pri¢in, avSak ani na jednej zo sledovanych hodin neboli
ucitelkou vedeni k hodnoteniu vlastnych vykonov a vykonov svojich spoluziakov. V oblasti
rozvijania obcianskych kompetencii Ziaci preukazali schopnost vyjadrovat svoj nazor
vzhladom na vyucovaciu tému, prevazne ho aj zdévodnovali a taktiez otvorene diskutovali
o rozdielnych stanoviskach. Ucitelka vacsinou nabadala Ziakov k prezentovaniu svojich novych
napadov a postupov pri rieSeni uloh, ¢im zvySovala aktivizadciu a zapojenie Ziakov do ¢innosti.
Rozvijanie socidlnych kompetencii prostrednictvom prace vo dvojiciach a v skupinach bolo
uplatiované na vSetkych hodinach, pocas ktorych Ziaci akceptovali dohodnuté pravidla prace,
kooperovali, avsak nie vidy mali prileZitost vysledky spoloénej prace hodnotit a zdévodrovat.
S ciefom vyrovnavat rozdiely vo vedomostiach a zruénostiach Ziakov boli zo strany vyucujucej
prevazne uplatfiované kompenzacné opatrenia, a to zohladnovanim individualnych potrieb
Ziakov, respektovanim ich pracovného tempa, diferencovanim uloh a poskytovanim
podpornych vzdeldvacich materidlov pre Ziakov. K optimalizacii podmienok vyucovacieho
procesu prispela v niektorych pripadoch aj pritomnost asistenta uditela. Pocas edukacie
ucitelka uplatiiovala efektivne stratégie vyucovania adekvatne zvolenymi aktivizujacimi
metddami a formami prace, prostrednictvom ktorych motivovala Ziakov v procese ucenia sa
a na vacsine hodin podporovala rozvoj ich kritického myslenia. Iba ojedinele vsak poskytovala
Ziakom moznost rozvijat si vy$sie myslienkové procesy na Urovni hodnotenia. Jazykovy prejav
vyucujucej bol kultivovany a jej verbalne schopnosti boli na vysokej Grovni. Atmosféru istoty
a psychického bezpecia, v ktorej sa Ziaci citili prirodzene a spokojne uditelka zaistovala
ustretovou komunikaciou, prejavovanim empatie a podporovanim sebadovery kazdého Ziaka.

Ucenie sa Ziakov v niZisom strednom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk
a literatura bolo na priemernej urovni.

Sledované predmety niZsieho stredného vzdeldvania
Ucenie sa zZiaka

Na hospitovanych hodinach Ziaci preukdzali adekvatne komunikaéné zruénosti (Graf
5). Vyjadrovali sa plynule, pohotovo, veku primerane, spisovne a odborne sprdvne a ich
jazykovy prejav bol kultivovany, bez narecovych a slangovych vyrazov. Vyucujici takmer
na vsetkych sledovanych hodinach vytvorili priestor na pracu s textom, pricom Ziaci vzdy
porozumeli jeho obsahu, vyhladali v nom zakladné informdcie, avSak na niektorych hodinach
anglického jazyka a chémie nemali priestor na jeho hodnotenie, posudzovanie, pripadne
na jeho tvorbu. Poznavacie kompetencie Ziakov (Graf 6) boli najcastejSie rozvijané
prostrednictvom jednoduchych Uloh zameranych na zapamaétanie, porozumenie
a na aplikaciu, ktoré Ziaci vacsinou uspesSne zvladali. Pri rozvijani vysSich myslienkovych
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procesov boli Ziakom zadavané najma ulohy na analyzu a na polovici hospitovanych hodin
aj na tvorivost. Na tychto hodinach vacsina Ziakov dokazala realizovat rozbor preberaného
javu, porovnavat vztahy medzi podanymi informaciami a tieZ zaujat stanovisko k problému
a navrhnut sp6soby jeho riesenia. Na vacSine sledovanych hodin vsak Ziakom nebolo
umoznené riesit Ulohy na hodnotenie, a to najcastejsie na hodinach geografie a chémie. Pocas
vyucovacich hodin boli Ziaci sustredeni, iniciativni a aktivne sa zapdjali do edukacného
procesu. Pri badatelskych aktivitich? v predmete fyzika prejavovali aj svoje schopnosti
identifikovat priciny vztahov, vyvodit a urcit zavery z uskutocnenych pokusov a ziskanych
udajov, vyslovit ndzor a zaujat stanovisko. Casto preukazali aj schopnost kriticky mysliet,
uvedomit si svoje chyby, identifikovat ich pri¢iny a nasledne najst spravne rieSenie a opravit
ich. Kritické myslenie Ziakov bolo rozvijané aj pocas rovesnickeho ucenia na vacsine
pozorovanych hodin matematiky vyuc¢ovanych Hejného metédou. Negativnym zistenim bola
nizka miera rozvijania sebahodnotiacich kompetencii Ziakov, ¢o zniZovalo efektivitu
podmienok pre rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (Graf 7). Dodrziavanim
pravidiel sprdvania sa, vzajomnou akceptdciou, Ustretovou komunikdciou medzi sebou
a efektivnou komunikdciou s ucitelmi sa Ziaci podielali na vytvarani priaznivej pracovnej
atmosféry. Na vacésine kontrolovanych hodin mali Ziaci moZnost spolupracovat pri rieSeni tloh,
avSak iba priblizne na polovici dostali priestor na prezentovanie, zddvodnovanie
a posudzovanie vysledkov spolo¢nej prace. Z pohladu rozvoja jednotlivych kompetencii Ziakov
boli na vyucovacich hodindch najviac rozvijané komunikaéné kompetencie a najmenej
pozndavacie kompetencie (Graf 7a).

Vyucovanie uciteflom

Vyucujuci poskytovali podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka priblizne na troch
Stvrtinach kontrolovanych hodin, pocas ktorych zohladnovali individudlne potreby Ziakov,
usmernovali ich pri rieSeni zadanych uloh, reSpektovali ich rozdielne osobné tempo
a diferencovali ulohy a ¢innosti s ohfadom na ich rozdielne vzdeldvacie schopnosti. Taktiez
na viac ako troch Stvrtindch sledovanych hodin uditelia uplatiovali efektivne stratégie
vyucovania, a to predovsetkym ich motivovanim a podporovanim iniciativy a autonémnosti.
V edukacnom procese vytvarali prilezitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti v realnych
situdciach a na vacsine hodin vyuzivali metédy a formy prace smerujice k rozvijaniu kritického
myslenia Ziakov, k rozvijaniu vysSich myslienkovych procesov so zameranim na analyzu
a na polovici kontrolovanych hodin aj tvorivost. Ziakom len v mensej miere umoznili riesit
ulohy na vysSie myslienkové procesy zamerané na hodnotenie. Vyraznym pozitivom
v edukacnom procese bolo vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia. Ucitelia
svojim pedagogickym taktom, privetivou komunikdciou a empatickym pristupom vidy
zaistovali optimdlne pracovné podmienky v triedach, podporovali pozitivne vztahy,
spoluprdcu, toleranciu, sebadoveru kazdého Ziaka a reSpektovali ich osobitosti (Graf 8).

Tabulka 2 Hodnotenie UGrovni sledovanych vyuéovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti v niZzSom
strednom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra = priemernad droven

2 Skupenské premeny — kondenzéacia.



anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika a praca s informaciami  matematika dobrd uroven
informatika priemernd Uroven

Clovek a priroda fyzika priemerna Uroven
chémia priemernd Uroven

Clovek a spolo¢nost geografia priemerna Uroven
obcdianska nduka priemernd Uroven

Ucenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdeldavani bolo na priemernej urovni.

Graf 5 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani

disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami %

dokézali pracovat s textom/ informaciami

Hvedeli Mnevedeli mnedostaliprileZitost

Graf 6 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZSom strednom
vzdeldvani

riesili ulohy na rozvoj zapamatania a porozumenia

riesili ulohy na aplikaciu

riesili ulohy na analyzu a syntézu

riesili ulohy na hodnotenie

riesili ulohy na rozvijanie tvorivosti

mvedeli Mnevedeli ® nedostaliprileZitost



Graf 7 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obCianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom vzdeldvani
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Graf 7a Celkova uroven posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v nizsom
strednom vzdeldvani
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Graf 8 Poskytovanie podpornych stimulov ucitefom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého Ziaka
na sledovanych vyucovacich hodindch v niZzSom strednom vzdeldvani

poskytoval podporné stimuly pre ucenia sa kazdého Ziaka

uplatrioval efektivne stratégie vyucovania

vytvaral atmosféru istoty a psychického bezpecia %

H uplatnil ® neuplatnil

Najslabsim ¢lankom v edukacii Ziakov bolo vytvaranie priestoru na hodnotenie svojho
vykonu a vykonu spoluziakov. Riaditelka Skoly, ako aj vyucujuci potvrdili zistenia Skolskych
inSpektorov, avsak zaroven uviedli, Ze posilnend hodina etickej vychovy v triedach primarneho
a aj nizSieho stredného vzdeldvania, ktord bola do rozvrhu jednotlivych tried zaradena
na koniec tyzdfia, je venovand prave hodnoteniu celotyZdennej prace Ziakov. Skolski in§pektori
kontrolou obsahu predmetu, ako aj navstevou tychto hodin zistili, Ze Ziaci prostrednictvom
diskusii a individudlnych pohovorov dostavali priestor na prezentovanie svojich silnych
a slabych stranok v ucdeni a v sprdvani sa, na prednesenie svojich cielov a priorit
a v neposlednom rade aj na hodnotenie prace spoluziakov, ale aj vyucujucich.

Vyrazné pozitiva
- rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov,
- vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia pre Zziakov vo vychovno-
-vzdeldvacom procese.
Oblasti vyzadujlice zlepsenie
- zaddvanie uloh na rozvoj vyssich myslienkovych procesov zameranych na hodnotenie
na 2. stupni

RIADENIE SKOLY

Zakladnym dokumentom $koly bol $kolsky vzdelavaci program (dalej len ,SkVP“)
s nazvom U¢ime sa pre Zivot a radi, podla ktorého Skola realizovala vychovu a vzdelavanie
Ziakov primarneho a nizSieho stredného vzdeldvania. Dokument bol vypracovany v sulade
s prislusnym Statnym vzdeldvacim programom a jeho Struktira zodpovedala ustanoveniam
gkolského zakona. Okrem zdkladnych udajov a charakteristiky $koly boli v SkVP jasne
prezentované vlastné ciele a poslanie vychovy a vzdelavania. Prioritou Skoly bolo vytvaranie
podmienok pre humanistické Skolské prostredie s dbérazom na vzajomny reSpekt,
rovnocennost, podporu slobodného prejavu a podporu jedinec¢nosti a individuality. Vlastné
ciele boli orientované na rozvijanie jednotlivych kompetencii Ziakov v prostredi, v ktorom bude
Ziak citovo stabilny, preZivajlici mnozZstvo pozitivnych spolocenskych zazZitkov a ktoré ma byt
pre Ziaka prijemné, bezpe¢né, bez strachu a obav z odmietnutia a zlyhania. V SkVP bol dalej
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konkretizovany profil absolventa pre jednotlivé stupne vzdelania v oblasti osobnostnej,
sociadlnej a vedomostnej. Skolou vytyéené ciele zodpovedali jej redlnym podmienkam a k ich
plneniu v edukacnom procese smerovali aj vyucovacie Styly pedagogickych zamestnancov.

Sucastou SkVP boli uéebné plany (dalej len ,UP“) pre triedy primarneho a nizsieho
stredného vzdeldvania, ktoré koreSpondovali s ramcovymi UP Statneho vzdeldvacieho
programu. V sulade s poznamkami ramcového UP Statneho vzdeldvacieho programu Skola
po prerokovani v pedagogickej rade stanovila vyssi celkovy pocet hodin, a to na 1. stupni
na 107 a na 2. stupni na 161. V triedach primdarneho vzdeldvania boli disponibilné hodiny
vyuZité na zavedenie predmetu anglicky jazyk v 1. a 2. ro¢niku a vo vsetkych roc¢nikoch
na zavedenie predmetu etickd vychova - hodnotenie. ZvySenou dotdciou hodin bol posilneny
konverzaénymi hodinami predmet anglicky jazyk v 3. a 4. ro¢niku a predmet slovensky jazyk
a literatdra v 2. aZz 4. rocniku. V triedach nizSieho stredného vzdeldvania bol vyuZitim
disponibilnych hodin zavedeny vo vsetkych rocnikoch predmet etickd vychova — hodnotenie
a v triedach 6. aZ 8. rocnika predmet nemecky jazyk. Vo vsetkych rocnikoch bola zvysena
dotacia hodin predmetu anglicky jazyk, ktoré boli zamerané na konverzaciu, v 5. a 7. ro¢niku
bol posilneny predmet slovensky jazyk a literatira a v 7. a 8. ro¢niku predmet matematika.
Predmety vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb neboli na oboch stuprioch vzdelavania
disponibilnymi hodinami posilnené. Poznamky k UP iba stru¢ne konkretizovali sposob delenia
tried pri vyu€ovani anglického jazyka, informatiky a etickej vychovy, pricom osobitosti Skoly
v organizacii vyucovania v pozndmkach absentovali.

Skola mala vypracované u¢ebné osnovy (dalej len ,UO“) pre novozavedené predmety
anglicky jazyk pre 1. a 2. roénik, ako aj eticki vychovu — hodnotenie3, ktoré obsahovali
charakteristiku predmetu, jej ciele a obsahovy Standard. Absentovalo vSak rozpracovanie
obsahovych Standardov z predmetu nemecky jazyk pre 6. ro¢nik. UO ostatnych predmetov,
ktorym sa nezvySovala ¢asova dotacia, pripadne sa zvysila disponibilnymi hodinami, ale bez
rozéirenia obsahovych $tandardov boli totoiné so vzdeldvacimi $tandardami. V SkVP boli
konkretizované sp6soby plnenia cielov jednotlivych prierezovych tém, a to najcastejsie ich
zaclenenim do vyucovacich hodin jednotlivych predmetov, ale aj prostrednictvom triednych
a Skolskych projektov, exkurzii, besied, vychadzok, didaktickych hier, d¢elovych cviceni a pod.

Kontrolovany subjekt prezentoval v zdkladnom dokumente Skoly schopnost vytvarat
podmienky pre rozvoj Ziakov so SVVP, ktori sa na $kole vzdeldvali formou $kolskej integracie.
Skola deklarovala zabezpeéenie odborného pristupu pedagogickych zamestnancov k tejto
skupine Ziakov pod dohladom Skolskej Specidlnej pedagogicky a skolskej psychologicky, ktoré
zabezpecovali pre Ziakov v€asnu Specidlnopedagogicki a psychologicki diagnostiku
prostrednictvom poradenskych zariadeni. Pri vytvarani podmienok pre vzdeldvanie Ziakov
so SVVP $kola dalej deklarovala uspokojenie individudlnych potrieb konkrétneho Ziaka
v edukacnom procese uplatiovanim Specidlnych metdd a foriem vyucovania a tiez
Specifickych postupov pri hodnoteni vzdelavacich vysledkov. Podla odporucani poradenskych
zariadeni so Ziakmi pravidelne pracoval kvalifikovany skolsky logopéd. Dokumentdcia Ziakov
so SVVP bola vedena kompletne a v stlade s platnym pravnym predpisom. Ziaci boli vzdeldvani
formou skolskej integracie na zaklade Ziadosti zakonnych zdastupcov, ich informovanych
sthlasov a na zaklade odportéania poradenského zariadenia. Specifika vychovy a vzdeldvania

3 Skolou vypracovany obsahovy §tandard predmetu eticka vychova — hodnotenie, ktory bol zaradeny do rozvrhu
hodin v kazdej triede na konci tyZzdna, vyrazne prispieval k rozvijaniu kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa,
a to predovsetkym vytvaranim priestoru pre poznavanie a prezentovanie vlastnych silnych a slabych stranok
v uceni a uvedomovanie si zodpovedného spravania sa k sebe a k inym.
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boli zaznamenané v individualnych vzdelavacich programoch (dalej len ,,IVP“), v ktorych boli
okrem iného konkretizované odporucania z diagnostickych vysetreni Ziakov. Sucastou
dokumentécie Ziakov so SVVP boli aj pravidelné pisomné vyhodnotenia ich vychovno-
vzdeldvacich vysledkov. S IVP boli preukdzatelne oboznameni prislusni pedagogicki
zamestnanci a zakonni zastupcovia Ziaka. Podporné stimuly pre ucenia sa Ziakov so SVVP
a vytvaranie podmienok pre inkluzivne vzdeldvanie bolo vyucéujucimi poskytované na viac ako
dvoch tretindch sledovanych hodin, a to naj¢astejSie formou individudlneho pristupu,
predizenym vykladom a tieZ aj rovesnickym uéenim. Na mensej ¢asti hodin viak absentovalo
zadavanie uloh s rozlicnou narocnostou. Pozitivom bolo vyuZivanie potencidlu Ziakov
s intelektovym nadanim, ktori pod dohladom pedagogickych zamestnancov mali moZnost
vypracovat rocnikové prace podla Specifického zaujmu o vybranu problematiku. Tie nasledne
prezentovali pred triedou, Skolou, ale aj napr. na akademickej pode vysokej Skoly.

SkVP bol vydany po prerokovani v pedagogickej rade a rade $koly a pre verejnost bol
dostupny vo vestibule zakladnej skoly.

Prostrednictvom vypracovaného SkVP $kola vytvdrala podmienky pre edukdciu
vSetkych Ziakov v sulade so sStdtnym vzdeldvacim programom a v sulade so stdtom
stanovenymi principmi a cielmi vychovy a vzdeldvania.

Skola mala vypracovany subor dokumentov* suvisiaci s procesom vychovy
a vzdeladvania, s organizaciou a s riadenim skoly. Interné predpisy a vSetky zasadné dokumenty
Skoly boli prerokované v pedagogickej rade. Kontrolovany subjekt viedol pedagogicku
dokumentéciu v elektronickej®, ale aj v listinnej podobe® na tlagivach podla vzorov
schvalenych a zverejnenych ministerstvom skolstva a v sulade s platnym pravnym predpisom,
okrem protokolu o komisiondlnej skuske’, kde absentovali Ziakom vypracované pisomné
ulohy, ktoré podla priloh uvedenych na tladive protokolu mali byt jeho sucastou.

Vedenie Skoly podporovalo odborny rast pedagogickych zamestnancov v sulade
s cielmi a zameranim Skoly. Po prerokovani v pedagogickej rade vydala riaditelka Skoly plan
profesijného rozvoja na obdobie 4 rokov. Pre aktudlny Skolsky rok 2022/2023 bol vydany
aj roény plan vzdelavania, ktory vychadzal z planu profesijného rozvoja s moznostou jeho
priebeznej aktualizdcie podla ponuk vzdelavacich inStitucii. Za posledné dva roky sa
pedagogicki zamestnanci zucastnili vzdelavacich aktivit, ktoré boli zamerané na ziskavanie,
prehlbovanie a rozSirovanie svojich profesijnych kompetencii v oblasti metdéd a foriem
vyucovania matematiky, slovenského jazyka, online vzdelavania, v oblasti budovania
sebadévery Ziakov, vzdeldvania nadanych Ziakov a pod. Vzhladom na zistenia zo sledovanych
hodin mozZno pozitivne hodnotit vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti inovacie
foriem a metdd vo vzdeldvani®, ktoré boli prinosom pre edukaény proces. Riaditelka skoly
predlozila plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja pre aktualny Skolsky rok,
v ktorom za najdélezZitejSie povazovala absolvovanie zakladného modulu funkéného
vzdeldvania a samostudium v oblasti riadenia skoly a aktudlnej legislativy.

4 Plan prace $koly na 3kolsky rok 2022/2023, pracovny poriadok, organizaény poriadok, $kolsky poriadok a pod.

5> Triedne knihy.

6 Kataldgové listy Ziakov, triedne vykazy, protokoly o komisionélnych skaskach.

7 Komisionalne skusky Ziaka vzdeldvaného formou individudlneho vzdeldvania v domécom prostredi.

8 Kurzy Hejného vyulovacej metddy pre zaciatonikov i mierne pokrodilych pre uditefov oboch stupfiov
vzdelavania.
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Riaditelka Skoly vydavala rozhodnutia vo veciach v sulade s platnym pravnym
predpisom®. Uvedené rozhodnutia vydala riaditelka skoly na zaklade Ziadosti zdkonnych
zastupcov, ktoré v zavislosti od druhu Ziadosti boli doplnené potrebnymi prilohami.
Nedostatky boli zistené v realizacii komisionalnych skusok Ziaka vzdelavaného v domacom
prostredi, ktory v Skolskom roku 2021/2022 nevykonal komisionalne skusky kazdy polrok, ale
iba na konci Skolského roka, ¢o bolo v rozpore s platnym pravnym predpisom.

Na skole neboli zriadené metodické orgdany.

Riaditelka kontrolovaného subjektu podporovanim vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov vytvdrala podmienky pre rozvoj skoly a v oblasti riadenia vo vécsine pripadov
konala v sulade s aktudIinym prdvnym stavom.

Vnitorny systém kontroly a hodnotenia mala $kola rozpracovany v SkVP. Tento
systém hodnotenia vymedzoval tri oblasti, a to hodnotenie Ziakov, hodnotenie pedagogickych
zamestnancov a hodnotenie Skoly. Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov Skola postupovala
v sulade s platnym metodickym pokynom na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly.
O vysledkoch hodnotenia Ziakov boli zakonni zastupcovia informovani pravidelne
prostrednictvom pisomnej komunikécie, ktord $kola preukdzatelne deklarovala®®. V pripade
mimoriadneho zhorSenia prospechu alebo spravania Ziaka Skola bezodkladne informovala
zakonného zastupcu pocas individualnych stretnuti alebo doru¢enim pisomnych oznamov,
resp. pomocou aplikdcie EduPage. Vypracovany systém kontroly riaditelka Skoly zamerala
na hospitaénu ¢innost, na kontrolu hospodarskej a prevadzkovej ¢innosti a na kontrolu
vnutornych a vonkajSich priestorov Skoly. Kontrola edukacie Ziakov bola zamerana
na atmosféru v triede, klimu Skoly a na vztahy medzi Ziakmi a Ziakmi a ucitelmi. Zo strany
riaditelky Skoly absentovalo hodnotenie podmienok vytvaranych ucitemi na rozvijanie
jednotlivych kompetencii Ziakov, napr. adekvatnost vyberu metéd a foriem vyucovania,
spravnost didaktickych postupov. Priebezné kontrolné cinnosti realizovala prostrednictvom
dennych kratkych stretnuti a tyzdennych sedeni s pedagogickymi zamestnancami, ktoré boli
zamerané najma na dodrZiavanie pracovného poriadku a vychovno-vzdeldvaciu ¢innost. Raz
tyzdenne bolo realizované stretnutie riaditelky so pedagogickymi zamestnancamill,
na ktorych sa podrobne analyzovalo dianie v Skole, v triedach a na ktorych sa riaditelka Skoly
vyjadrovala k prdaci ulitefov. K zistenym nedostatkom prijimala adekvatne opatrenia
a nasledne kontrolovala ich akceptovanie. Z rozhovoru s riaditelkou Skoly vyplynulo, Ze medzi
jej prioritné ciele patri neustale zvySovanie vykonnosti kolektivu, jeho tvorivosti a odbornej
pripravenosti. Pravidelne realizovala hodnotenie pedagogickych zamestnancov podla
stanovenych kritérii, pricom podla jej vyjadrenia v zna¢nej miere vytvarala priestor aj na ich
osobné vnimanie a hodnotenie vlastnej profesijnej zdatnosti.

Kontrolovany subjekt nerealizoval sebahodnotiace procesy ako systematicku
planovanu ¢innost, ale autoevalvaciu povazoval za uZito¢ny ndstroj zvySovania kvality prace
Skoly a nie za dalsiu byrokraticku zataz.

Riaditelka ¢innost Skoly monitorovala, prijimala opatrenia a kontrolovala ich plnenie,
avsak oblastiam celkovej urovne edukacného procesu, kvalite ucenia sa Ziakov a efektivite

% Rozhodnutie o prijati Ziaka do $koly, o individudlnom vzdeldvani Ziaka, o povoleni plnit povinnd $kolskd
dochéadzku mimo Uzemia Slovenskej republiky a o povoleni vykonat komisionalnu skisku.

10 Mesaéné triedne listy, mesa&né individudlne komentdre, $tvrtroéné hodnotiace listy, polroéné pamatné listy
a pod.

11y Ease 8kolskej indpekcie sa ho zU&astnila aj $kolska inpektorka.
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prdce ucitelov nebola venovand dostatocnd pozornost.

Na vychovno-vzdelavaci proces kladne posobila priazniva socidlna klima, ¢o potvrdili
aj zistenia Skolskych inSpektorov zo sledovanych hodin, ale aj z celkového chodu Skoly.
Z dotaznika zadaného pedagogickym zamestnancom vyplynulo, Ze klimu Skoly povaZovali
za otvorenu, vyznacujucu sa demokratickym Stylom riadenia Skoly a vzdjomnou doverou,
toleranciou a stdrinostou utitelov v kolektive. Statna $kolska in$pekcia zadala 8 Ziakom
8. ro¢nika dotaznik so zameranim na zistenie vzajomnych vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi
(graf €. 9). Na sledovanych hodinach Ziaci spontanne a bez obav kultivovane diskutovali
s vyucujucimi, vyjadrovali svoje ndzory a viedli o nich diskusie. Vytvaranie priestoru
na prezentovanie vlastnych postojov a Usudkov potvrdili vSetci Ziaci aj v zadanom dotazniku.
Vacsina Ziakov mala moznost prispiet svojimi ndvrhmi k zlepSeniu prace skoly a taktieZ bola
spokojna s pristupom vyucujucich k ich osobe. Na vyraznej vaésine sledovanych hodin boli
stratégie vyucovania ucitelmi uplatfiované efektivne. V zadanom dotazniku vsetci Ziaci
ocenovali pracu ucitefov, a to predovsetkym ich snahu naucit ich planovanému
a organizovanému uceniu sa, poskytovat spatnu vazbu o ich vysledkoch a tieZ individudlne
pristupovat ku kazdému Ziakovi. Zaroven tri Stvrtiny Ziakov povaZovali vyucovanie
za zaujimavé aj preto, lebo ich suéastou boli projekty, v ktorych mali mozZnost vyuZivat
nadobudnuté poznatky z ostatnych wvyucovacich predmetov. Priblizne jedna tretina
respondentov vsak prezentovala nazor, Ze ucitelia nevenuju dostato¢nu pozornost ich
zaujmom a koni¢kom. Kontrolovany subjekt v zna¢nej miere posilioval partnerstvo s rodi¢mi
so zameranim na vzajomnu komunikaciu a spoluprdcu. Stretnutia s rodi¢mi a ziakmi skola
iniciovala aj mimo triednych aktivov v priebehu Skolského roka organizovanim r6znych
spologenskych akcii'?2.

Graf 9 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia nam v Skole umozriuju diskutovat o nasich

, 755 TGN 12,5%
nazoroch.
Ucitelia ndm umozriuju podielat sa na rozhodnutiach, ktoré
prispievaju k zlepseniu prace skoly.
Vadi nam pristup niektorych nasich ucitelov 5 _
(zosmieSnovanie, poniZzovanie). - Tk

M rozhodne dno M skér dano skor nie  Mrozhodne nie

Podla vyjadrenia riaditelky ma Skola jasny koncept blizkeho partnerstva medzi Ziakmi
a ucitelmi k éomu napomaha aj zavedenie tykania ucitefom a ich oslovovanie krstnym menom,
ktoré ma podla jej nazoru prispiet k posilneniu vzdjomnej dbévery. Takto zvolend forma
oslovovania ucitelov podla zisteni Skolskych inSpektorov nenarusila na sledovanych hodinach
vzdjomnu Uctu a reSpektujucu komunikaciu medzi Ziakmi a uéitelmi.

12 5poloéné pikniky — zac&iatok a koniec $kolského roka, triedne a $kolské kultirne vysttpenia a individudlne
konzultacie.
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V dotazniku zadaného 21 Ziakom 6. a 7. ro¢nika zameraného na bezpecnost skolského
prostredia sa takmer vietci vyjadrili, Ze Skolu vnimali ako bezpecné prostredie a citili sa v nej
pohodlne a prijemne. Ziaci svojich vyudujucich hodnotili ako vnimavych, empatickych
a tolerantnych ludi, ktori nevhodné sprdvanie spoluziakov na vyuc€ovacich hodindch vedeli
rieSit dosledne a spravodlivo. Napriek prezentovaného pocitu bezpecia v Skole tretina
respondentov mala obavy zo svojho spoluZiaka, lebo ubliZoval jemu alebo ostatnym Ziakom
v triede. Pocas prestavok sa takmer vsetci Ziaci velmi radi rozpravali so svojimi rovesnikmi
a viac ako polovica odpovedajucich tento ¢as vyuZivala aktivne aj r6znymi Sportovymi
¢innostami. Takmer vsetci Ziaci potvrdili, Ze v Skole nedochadza k vysmievaniu sa spoluziakom
pre ich akukolvek inakost, avsak priblizne patina vnimala medzi Ziakmi cez prestavky hadky
a provokdcie. Negativnym zistenim bolo, Ze priblizne Stvrtina Ziakov bola svedkom Sikanovania
a priblizne patina sa citila byt v Skole Sikanovang, a to najCastejSie v triede pocas prestavok.
Polovici udajne Sikanovanym Ziakom pomohol spoluZiak. Podla zisteni Skolskych inSpektorov
vyucujlci svojim Stylom prdce vyrazne prispievali k pozitivnej socidlnej klime, ktora bola
na sledovanych hodinach citelna. Dbali na pozitivne vztahy v triede a pripadné nevhodné
prejavy bezodkladne riesili.

V skolskom roku 2021/2022 skola neevidovala menej tspesnych Ziakov, ktori by boli
z jedného alebo viacerych vyucovacich predmetov hodnoteni stupfiom prospechu
nedostato¢ny. Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze pravidelne v priebehu Skolského roka
monitorovali vzdelavacie vysledky Ziakov a raz mesacne rodicov o nich pravidelne pisomne
informovali. V pripade uz mierneho zhorsenia prospechu vyucujuci intenzivne uplatiiovali
v ramci vyucovacieho procesu individualny pristup na eliminovanie zistenych nedostatkov
a zakonnym zastupcom navrhovali precviCovanie a upeviovanie konkrétneho uciva
v domacom prostredi. Na zaistenie rovného pristupu k vzdeldvaniu Ziakom so SVVP $kola
zabezpedila ich zaclenenie formou Skolskej integracie a na vyucovacich hodinach individudlny
pristup vyucujucich a rovesnicke ucenie. Vytvaranie podnetného prostredia aj podmienok
na inkluzivne vzdeldvanie kaidého Ziaka bolo potvrdené aj Skolskymi inSpektormi
na sledovanych hodindch.

Kurzy pre fyzické osoby, ktoré neziskali nizSie stredné vzdelanie podla vyjadrenia
riaditelky Skola neorganizovala.

Kontrolovany subjekt zapdjal Ziakov podla ich zaujmu do predmetovych olympiad
a Sportovych sutaZzi, ale aj do rdéznych projektov zameranych najmi na multikultdrnu®?
a environmentalnu oblast'®. Ziaci sa zd&astfovali réznych exkurzii, vyletov, spologenskych
a charitativnych akcii'>. Riaditelka $koly v rozhovore uviedla, Ze $kola aktivne spolupracovala
s poradenskymi zariadeniami'®, so vzdeldvacimi institiciami!’ pripravujicich $tudentov
na povolanie v pedagogickej oblasti a s réznymi organizdciami'® podporujicich najmi
charitativhu cinnost. Verejnost o realizovanych Skolskych a mimoskolskych aktivitach
informovala na svojom webového sidle, aj na facebookovej stranke.

13 AIESEC Project Edacate Slovakia — prednésky zahraniénych $tudentov mlddeZnickej organizacie.

14 Zber oleja, ponoZiek a pouZitych batérii.

15 Zbierka pre ukrajinské deti a matky v spoluprdci s o. z. Gastanovy konik; zber plastovych flia3 pre ludi v nidzi
v spolupraci s n. 0. Podaj dale;j.

16 SCPPPaP Pre3ov a SCPPPaP Secovce.

17 pre§ovska univerzita v PreSove a Stredna pedagogicka $kola v Presove.

18 Obtianske zdruZenie Gastanovy konik a neziskova organizacia Podaj dalej.
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Priaznivda atmosféra a pozitivna klima medzi pedagogickymi zamestnancami
ovplyvriovala a podporovala ucenie sa kaZdého Ziaka a vytvdrala podmienky bezpecia, dévery
a empatie vSetkym aktérom vzdeldvania, ¢o sa prejavilo aj poc¢as vykonu komplexnej inSpekcie.

Vychovné poradenstvo v oblasti rieSenia osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych
potrieb Ziakov zabezpecoval v Skole povereny pedagogicky zamestnanec. Z dokumentdcie
vychovného poradcu (dalej len ,VP“) vyplynulo, Ze v aktudlnom ani v minulom Skolskom roku
nemal vypracovany plan na realizovanie stretnuti s triednymi kolektivmi a so Ziakmi v zaujme
vytvdrania pozitivnej klimy tried a vztahov medzi Ziakmi v Skole. V rozhovore uviedol, Ze
poradenstvo Ziakom a pedagogickym zamestnancom Skoly poskytoval sporadicky podla
zaujmu. Konzultacné hodiny pre zakonnych zastupcov Ziakov nemal osobitne vymedzené
a nedisponoval ani Ziadnym pisomnym zaznamom z realizovanych stretnuti. V dotazniku
pre Ziakov zameraného na bezpecnost Skolského prostredia viac ako polovica Ziakov uviedla,
Ze nevie, kto z ucitelov je VP a Ze sa nezucastnili Ziadnych ¢innosti zameranych na rieSenie
konfliktov a vztahov medzi Ziakmi v triede a v Skole. Vo svojich odpovediach v dotazniku sa
takmer vsetci Ziaci vyjadrili, Ze pri rieSeni osobnych alebo $kolskych problémov neabsolvovali
stretnutia s VP. V rozhovore vsak VP uviedol, Ze v Skole vladne priatelskd takmer rodinnd
atmosféra, ¢o podla neho znadi, Ze vSetci pedagogicki zamestnanci a vedenie Skoly su so Ziakmi
v kazdodennom kontakte a pri rieSeni akychkolvek problémov su im vidy napomocni.
V spolupraci s ich triednymi uditelmi sa podielal na rieSeni vychovnych problémov Ziakov
a navrhoval konkrétne vychovné intervencie, ktoré prispievali k formovaniu osobnosti Ziakov.

Vychovny poradca, ktory spifial kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej
Cinnosti v zakladnej Skole poskytoval zaroven aj sluzby v oblasti kariérového poradenstva
(dalej len ,KP“). Vykon jednotlivych Cinnosti vymedzil vo vypracovanom pldne, ktory bol
zamerany na oblast profesijnej orientacie Ziakov. Pre aktivity KP nemal vy¢lenend samostatnu
miestnost, ¢innost vykondval v kancelarii riaditelky Skoly alebo v zborovni, v ktorej mal
k dispozicii vlastny pocitac s pripojenim na internet. Z dovodu poskytovania poradenstva mal
znizeny zakladny uvazok. V aktualnom Skolskom roku a ani v predchddzajucom obdobi
neabsolvoval kontinualne vzdelavanie zamerané na dalsi profesijny rozvoj v tejto oblasti.
Kariérovy poradca uviedol, zZe efektivne a Ucinne kooperuje so strednymi odbornymi skolami
pri poskytovani a vymene informacii o potrebdach trhu price a z jeho pohladu sa mu praca
v oblasti KP javila ako efektivna. Z rozhovoru s kariérovym poradcom vsak vyplynulo, Ze v tejto
oblasti nemal vypracovanu samostatnu viziu a ani stratégiu KP, nespolupracoval
s poradenskym zariadenim, intervencie realizoval iba sporadicky a neviedol si Ziadnu pisomnu
dokumentéciu o ¢&innosti kariérového poradcu. Realizovanim dotaznika zadaného Statnou
Skolskou inspekciou kariérovému poradcovi a tiez Ziakom 8. ro¢nika'® so zamerom zistit mieru
spokojnosti s poskytovanim sluzZieb boli zistené vyrazne protichodné tvrdenia o aktivitach
Skoly zameranych na profesiondlnu orientdaciu Ziakov. Kym odpovede kariérového poradcu na
otazky tykajlce sa zaujmu Ziakov a zdkonnych zastupcov o individudlne konzultacie s nim boli
kladné, odpovede Ziakov boli vyrazne odlisné. Mat v skole kariérového poradcu pokladalo
za dolezité tri Stvrtiny oslovenych Ziakov, napriek tomu vSak rovnaky pocet respondentov
nevedel, kto z pedagdgov vykonava KP. Takmer vsetci Ziaci nemali vedomost o vyhradenych
konzultaénych hodinach, pocas ktorych sa mohli s kariérovym poradcom radit o vybere skoly
a iba jeden Ziak sa zuc&astnil osobného pohovoru s nim. Ziaci povaZovali informacie

128, ro¢nik — 8 Ziaci
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o moznostiach dalSieho vzdeldvania poskytované Skolou za dostatocné a polovica
respondentov potvrdila organizovanie informacnych stretnuti na tému volby povolania. Tieto
odpovede Ziakov potvrdzuju, Ze Ziaci vnimali zaujem Skoly o ich dalSie vzdeldvanie, avsak tieto
aktivity nespajali s osobou kariérového poradcu. Informacie o dualnom vzdeldvani a jeho
vyhodach boli zo strany Skoly dostatoéné iba pre priblizne dve patiny opytanych
respondentov, avsak ani jeden Ziak nepotvrdil, Ze im Skola umozZnila vykonat testy, pomocou,
ktorych by sa dozvedeli, aké profesie alebo povolania su pre neho vhodné.

Skolsky koordinator vo vychove a vzdeldvani, ktory by koordinoval primarnu prevenciu
socialno-patologickych javov, realizoval aktivity so zameranim na Sikanovanie a drogové
zavislosti ¢i monitoroval zmeny spravania sa Ziakov v Skole nep6sobil.

Skolsky podporny tim v kontrolovanom subjekte tvorili $kolské $pecidlna pedagogicka,
Skolska psychologicka, Skolsky logopéd a pedagogicki asistenti. Z dokumentacie Skolskej
Specialnej pedagogicky vyplynulo, Ze svojou ¢innostou podporovala inkluzivne vzdelavanie
ziakov, identifikovala ich nedostatky v uceni a uUzko spolupracovala s poradenskymi
zariadeniami. V spolupraci so skolskou psychologi¢ckou kompletizovala dokumentaciu Ziakov
so SVVP, poskytovala $pecidlnopedagogické poradenstvo Ziakom, zdkonnym zdstupcom
a vyucujucim a realizovala skupinové &i individuélne intervencie. Skolska psychologicka, ktora
na Skole posobila zaroveri aj ako riaditelka Skoly, svoju cinnost vykondvala v sulade
s vypracovanym planom prace. Aktivity zameriavala najma na skvalitfovanie socidlnej klimy
v Skole a na zabezpeclenie harmonického osobnostného rozvoja a psychického zdravia
vSetkych Ucastnikov vzdeldvacieho procesu. Pravidelne sa zucastiiovala triednych
hodnotiacich stretnuti, pocas ktorych sledovala a hodnotila vzajomné vztahy, zaznamenavala
spravanie sa Ziakov alebo bola aj mediatorom pri rieSeni tazkosti v triednom kolektive.
S triednymi ucitelmi spolupracovala pri organizovani ré6znych aktivit na podporu psychickej
podpory Ziakov, na upevnenie ich vzajomnych vztahov a na rozvoj ich zru¢nosti efektivne riesit
konfliktné situacie. Neprimerané a impulzivne spravanie sa niektorych Ziakov riesila spolo¢ne
s vychovnym poradcom a triednym ucitelom len formou pohovoru so Ziakom a jeho zdkonnym
zastupcom. V rozhovore skolska psychologicka uviedla, Ze aktivne komunikovala so Ziakmi,
ktori sa jej zddverili aj s osobnymi ¢i rodinnymi problémami a taktiez poskytovala konzultacie
aj pedagogickym zamestnancom najma v ¢ase zhorSenej pandemickej situacie ¢i po vypuknuti
vojny na Ukrajine. Evidenciu pohovorov a konzultacii so Ziakmi a zakonnymi zastupcami vsak
neviedla. Skolsky logopéd v aktudlnom $kolskom roku realizoval logopedické stretnutia
pre 11 Ziakov s narusenou komunikacnou schopnostou (dalej len ,,NKS“). Sic¢astou osobnych
spisov Ziakov bola orientaéna logopedicka diagnostika resp. rediagnostika a vypracovany plan
logopedickych intervencii, ktoré Skolsky logopéd so Ziakmi realizoval individualne
¢i skupinovo. V rozhovore 3$kolsky logopéd uviedol, Ze svoju cinnost na skole zameriaval
aj na poskytovanie poradenstva Ziakom, zakonnym zastupcom a vyucujucim. Spolupracu
so Skolskou psychologickou, Skolskou Specidlnou pedagogi¢kou a vyucujucimi pri odhalovani
recovych deficitov u Ziakov hodnotil ako efektivnu. Ziakom so SVVP pri prekonavani bariér
vo vychove a vzdelavani boli ndpomocni 2 pedagogicki asistenti, ktori svoju ¢innost vykonavali
v sulade s vypracovanou napliou prace. V rozhovore uviedli, Ze kolegovia ich vnimali ako
seberovnych a platnych ¢lenov pedagogického zboru. Metodicky boli vedeni nielen
vyucujucimi, s ktorymi spolupracovali, ale aj Skolskou Specidlnou pedagogickou, ktora
ich oboznamovala so Specifickymi potrebami Ziakov so ZZ, s obsahom ich IVP a taktiez
ich usmerniovala pri vyuzivani Specialnych didaktickych a u¢ebnych pomécok vo vyuc¢ovacom
procese.

18



V skole bol zabezpeceny systém poradenstva skoly pre Ziakov, pedagogickych
zamestnancov a zdkonnych zdstupcov pri prekondvani bariér vo vychove a vzdeldvani Ziakov,
avsak v oblasti vychovného a KP nebol pldnovany a systematicky.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka 3koly ziskanym vzdelanim nesplifia kvalifikaéné predpoklady na wvykon
¢innosti pedagogického zamestnanca??, a preto nemala v $kole priamu vychovno-vzdelavaciu
¢innost, ale vykonavala cinnost ako kvalifikovand odborna zamestnankyna — Skolska
psychologicka. Podla stanoviska generalnej riaditelky legislativno-pravnej sekcie Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky zo dria 30. 01. 2023, ktoré si vyZiadala
Statna Skolska inspekcia, riaditelka $koly spifia kvalifikatné predpoklady na vykon riadiacej
funkcie v zakladnej skole. Celkova odbornost vyucovania v skole dosiahla 81,5 %, pricom
na primarnom stupni vzdeldvania bolo odborne oducenych 96,4 % hodin a na nizSom
strednom vzdelavani 68,9 %. V triedach nizSieho stredného vzdelavania bola neodborne
vyucovana cast predmetov fyziky, obcianskej nauky, etickej vychovy a telesnej a Sportovej
vychovy. Neodborne boli oducené vsetky hodiny matematiky, informatiky, geografie
a chémie. Pre zvySenie odbornosti uvedenych predmetov 3 pedagogicki zamestnanci
absolvuju rozsirujuce Studium pre splnenie kvalifikaénych predpokladov na vyucovanie
predmetov matematika, geografia a informatika, ktoré by mali v aktudlnom Skolskom roku
dokonéit. Na diastoény Gviazok bol na $kole zamestnany $kolsky logopéd, ktory spifial
kvalifikaéné predpoklady pre vykon odbornej ¢innosti. Z pedagogickych zamestnancov splifiali
kvalifikaéné predpoklady aj pedagogicki asistenti a Skolskd Specialna pedagogicka.

Pedagogicki zamestnanci splriali kvalifikacné predpoklady na vykon pedagogickej
Cinnosti s vynimkou riaditelky skoly, ktoru ziskané vzdelanie oprdvriovalo na Skole vykondvat
vylucne ¢innosti odborného zamestnanca.

Skola realizovala vychovu a vzdeldvanie v prenajatych priestoroch budovy Strednej
odbornej skoly dopravnej, Volgogradskd 3, PreSov. K dispozicii mala 8 priestrannych
kmeriovych tried, uéebriu anglického jazyka a kniznicu. Cast chodby na prizemi bola upravend
na hrové Cinnosti pre deti v Skolskom klube alebo Ziakov, ktori prichadzali do Skoly skor.
Na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy Skola vyuzivala telocviénu strednej Skoly a Skolské
ihrisko. U¢ebfia informatiky, ktord nespliiala podmienky multimedialnej uéebne, bola
sucastou kmenove;j triedy 8. ro¢nika. Vyucovanie v nej, ako aj v telocvi¢ni prebiehalo podla
vypracovanych rozvrhov. V pripade potreby si skola prenajimala Skolskid dielfiu a odborné
ucebne fyziky a chémie, v ktorych mali vytvorené vhodné podmienky aj na realizaciu
laboratérnych cviceni. Kmenové triedy, v ktorych sa uskutoénovalo primarne vzdelavanie boli
zaroven aj triedami pre Skolsky klub deti. Stravovanie Ziakov sa uskuto¢fiovalo v sukromnej
jedalni v priestoroch strednej odbornej Skoly. V prenajatych priestoroch skoly sa v ¢ase mimo
vyu&ovania realizovali rézne aktivity v ramci zdujmovych Gtvarov. Ziaci mohli v uréenom &ase
travit prestavky aktivne na Skolskom ihrisku alebo na priestrannych, vhodne upravenych
chodbach. Kontrolovany subjekt nemal vytvorené bezbariérové priestory.

Priestory, ktoré skola pri vychove a vzdeldvani Ziakov vyuZivala, jej umoZriovali naplfiat
ciele stanovené v SkVP.

20 Filozofickd fakulta PreSovskej univerzity, $tudijny odbor psycholégia.
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Podla vyjadrenia riaditelky Skoly, ako aj fyzickou kontrolou bolo zistené, ze Skola
disponovala dostatocnym mnozZstvom ucebnic a u¢ebnych textov schvalenych ministerstvom
Skolstva. Ucebné priestory Skoly boli primerane vybavené u¢ebnymi pomdckami a vzhladom
na pocet Ziakov so SVVP $kola disponovala taktie? dostatoénym poétom kompenzaénych
a Specidlnych ucebnych pomocok. Zistenia z hospitacnej Cinnosti preukazali, Ze materidlne
prostriedky boli vo vacsine pripadov vhodne, ucelne a zmysluplne vyuZité vo vztahu
k stanovenym ciefom vyucovania a k ucebnej téme. Kontrolovany subjekt mal dostatok
funkcnej digitalnej techniky a v pripade prechodu na distanénd formu vzdelavania ju Skola
mozZe poskytnut Ziakom/ulitefom. Vsetky kmenové triedy boli vybavené potrebnou
didaktickou technikou, interaktivnymi tabulami, notebookmi, dataprojektormi,
multifunkénymi zariadeniami a pod., avsak uditelia a Ziaci ich vo vychovno-vzdeldvacom
procese efektivne a Ucelne vyuzivaliiba pribliZzne na dvoch tretindch vyucovacich hodin. V celej
Skole bol pre Ziakov, ako aj pre zamestnancov Skoly zabezpecéeny pristup na internet.

Materidlno-technické a priestorové vybavenie skoly vytvdrali vhodné podmienky
pre vzdeldvanie Ziakov.

Kontrolovany subjekt vydal Skolsky poriadok po prerokovani v pedagogickej rade,
ako aj v organe $kolskej samospravy a zverejnil ho na verejne pristupnom mieste. Ziaci $koly
boli s jeho obsahom preukazatelne obozndmeni na triednickych hodinach na zadiatku
$kolského roka a ich zakonni zastupcovia na triednych aktivoch. Skolsky poriadok upravoval
zakladné pravidla vnutorného rezimu Skoly, avSak bez konkretizovania podmienok na zaistenie
ochrany Ziakov pred diskriminaciou, nasilim a dikanovanim. V dotazniku?! zadaného Statnou
Skolskou inSpekciou sa vacsina Ziakov 6. a 7. ro¢nika vyjadrila, Ze s ucitelmi diskutovali
o pravidlach spravania stanovenych v skolskom poriadku, avsak moZnost menit niektoré
pravidla v tomto dokumente uviedla len takmer tretina Ziakov. V zakladnej Skole nebol
ustanoveny Skolsky parlament.

V skolskom roku 2021/2022 skola zaznamenala v ramci dochadzky Ziakov celkovo
19 709 vymeskanych hodin (1. stupen 13 560 hodin a 2. stupen 6 149 hodin), pricom vsetky
vymeskané vyucovacie hodiny boli ospravedinené. V aktualnom skolskom roku kontrolovany
subjekt neregistroval problémy so zaskolactvom. Na konci skolského roka 2021/2022 nebola
Ziadnemu Ziakovi znizena zndamka zo sprdvania a ani riaditelkou Skoly nebolo uloZené Ziadne
vychovné opatrenie slvisiace s porusenim skolského poriadku. Podla vyjadrenia riaditelky
Skoly, ako aj ¢lenov podporného timu Skolou preferovany Styl vychovného pdsobenia
na Ziakov nepodporoval udelovanie vychovnych opatreni. V pripade nevhodného spravania sa
Ziaka Skola ihned' pristupila k jeho rieSeniu, a to zvySenym dohladom a ¢astymi rozhovormi
so ziakom a jeho rodi¢mi.

Skolou stanovend organizacia vyucovania re$pektovala zakladné fyziologické,
psychické a hygienické potreby Ziakov. Cast vyuéovacich predmetov $kola realizovala
v dvojhodinovych blokoch, na ktorych bola v plnej miere zachovana hygiena vyucovacieho
procesu. Z kontroly predloZzenej dokumentacie suvisiacej s organizovanim aktivit v ¢ase mimo
vyucovania vyplynulo, Ze plan organizacného zabezpecenia obsahoval potrebné Udaje a jeho
sucastou bol aj pisomny zaznam o pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri skolskej akcii.
Informovany suhlas zakonnych zastupcov bol sucastou planu organizaéného zabezpecenia
Skoly v prirode, avsak v dokumentdcii z realizovanych exkurzii a jednodriovych vyletov

21 Dotaznik pre Ziaka zékladnej $koly zamerany na bezpeénost $kolského prostredia.
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absentoval. Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze zakonnych zastupcov Ziakov
o organizovane] aktivite informovali zverejnenim oznamu na webovom sidle skoly, ako
aj pisomnym ozndmenim prostrednictvom skolského informacného systému aSc EduPage.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.

2 ZAVERY

Sledovany priebeh vychovy a vzdeldvania Ziakov sa vyznacoval vysokou Urovriou
komunikacnych schopnosti Ziakov, ako aj pozitivnymi vzdjomnymi vztahmi medzi Ziakmi
a ucitelmi, ¢o vyrazne prispelo k priaznivej pracovnej atmosfére na pozorovanych vyucovacich
hodinéch. Ziaci na hodinach uplatfiovali efektivnu komunikdciu a v procese uéenia dokazali
preberat osobnl zodpovednost za svoje konanie. V praci uditefov si zlepSenie vyzaduje
vytvdranie priestoru na rozvijanie vysSich myslienkovych procesov prostrednictvom uloh
na hodnotenie, a to predovsetkym v triedach nizsieho stredného vzdelavania.

Vypracovany SkVP vytvaral podmienky pre edukaciu Ziakov v sulade so $tatom
stanovenymi principmi a cielmi, pricom zakladnou prioritou Skoly bolo vytvdranie
humanistického prostredia bez ndznakov strachu a stresu a so vzajomnym reSpektovanim
vSetkych ucastnikov vychovy a vzdeldvania. Nedostatkom v oblasti riadenia bolo
nevypracovanie UO v predmete nemecky jazyk a nekonkretizovanie osobitosti organizacie
vyucovania v poznamkach UP. Kontrola edukacie Ziakov bola v nedostato¢nej miere zamerana
na efektivitu vyu€ovania ucitefmi v oblasti vytvarania podmienok pre rozvijanie jednotlivych
kompetencii Ziakov. Demokraticky Styl riadenia sa odzrkadlil v otvorenej klime Skoly, ktora sa
vyznacovala doverou zamestnancov k vedeniu skoly. K pozitivnej pracovnej atmosfére na skole
prispeli aj ¢asté pracovné a osobné kontakty riaditelky Skoly so Ziakmi a zamestnancami.
Systém poradenstva pre Ziakov, ucitefov a zakonnych zastupcov bol na Skole zabezpeéeny
predovsetkym ¢&lenmi Skolského podporného timu, avsak poradenstvo v oblasti vychovného
a KP nebolo poskytované planovane a systematicky, ¢o potvrdili aj vysledky dotaznikov zadané
Ziakom Skoly. Vo vacsSine pripadov bola pedagogickd dokumentdcia vedena komplexne
a v sulade s platnymi pravnymi predpismi. Zistené nedostatky suviseli s neakceptovanim
uvedenych priloh protokolu o komisionalnej skuske, medzi ktorymi absentovali Ziakom
vypracované pisomné ulohy a tiez s frekvenciou vykonavania komisiondlnych skusok Ziaka
vzdeldvaného v domdacom prostredi, ktory komisiondlne skusky vykondval iba na konci
Skolského roka.

Skola mala vytvorené vhodné priestorové a materidlno-technické podmienky
pre vzdelavanie Ziakov a je predpoklad, Ze vzdeldavanim pedagogickych zamestnancov, ktoré
v aktudlnom Skolskom roku prebieha, sa skvalitnia aj personalne podmienky pre vyucovanie
matematiky, geografie a informatiky. Organizacia vyucovania reSpektovala zakladné potreby
Ziakov mladsieho a stredného Skolského veku. Zlepsenie si vyZaduje obsahova stranka
Skolského poriadku v oblasti Specifikovania podmienok na zaistenie ochrany Ziakov pred
diskriminaciou, nasilim a Sikanovanim a tiez vedenie dokumentdcie suvisiacej s organizovanim
exkurzii, vyletov a pod., z ktorych ¢ast bola realizovana iba na zaklade ozndmenia jej konania
zakonnym zastupcom, no bez ich informovaného suhlasu.
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Skolska in$pekcia na hodnotenie $kdl/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:
vel'mi dobry — vyrazna prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky,
mimoriadna Uroven

dobry — prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny — vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci — prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemernd Uroven

nevyhovujuci — vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujlce
priebeh vychovy a vzdeldvania

otvorena klima skoly je charakterizovand vzajomnou déverou v ucitelskom zbore,
sudrznostou kolektivu, angazovanostou ucitelov, demokratickym

Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly je charakterizovana nedbéverou medzi ucitelmi a ich slabou
angaZovanostou, v riadeni sSkoly je citit formalizmus, riaditel si
udrZiava odstup, chod skoly a smerovanie $koly su ucitelom

nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 9 ods. 6 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nevypracované UO predmetu
nemecky jazyk),

2. § 11 ods. 5 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov v spojitosti s § 1 ods. 2
pism. d) vyhlagky MSVVaS €. 21/2022 Z. z. o pedagogickej dokumentacii v zneni vyhlagky
¢. 68/2022 Z. z. (nekompletne vedeny protokol o komisiondlnej skuske, sucastou ktorého
neboli Ziakom vypracované pisomné ulohy),

3. § 24 ods. 6 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (Ziak vzdeldvany formou
individudlneho vzdeldvania v domdcom prostredi nevykondval komisiondlne skusky kaZdy
polrok),

4. § 30 ods. 6 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (organizovanie mimoskolskych
aktivit bez informovaného suhlasu zdkonnych zdstupcov Ziaka),

5. § 153 ods. 1 pism. c) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (v skolskom
poriadku  neboli  konkretizované podmienky na  zaistenie = ochrany  Ziakov
pred diskrimindciou, ndsilim a sikanovanim).
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Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto

opatrenia:

1. odporuca:

a) vo vyucovacom procese Vv triedach nizsieho stredného vzdelavania zadavat ulohy na
vys$Sie myslienkové procesy zamerané na hodnotenie,

b) konkretizovat vlastné poznamky k UP,

c) viest dokumentaciu VP a KP s cielom uréenia dalSieho postupu a spravneho pristupu
ku konkrétnemu Ziakovi,

d) realizovat monitoring zamerany na odhalovanie negativnych javov v spravani Ziakov
a na zaklade zisteni prijimat G¢inné opatrenia.

2. uklada kontrolovanému subjektu opatrenia:

a) Vypracovat UO nemeckého jazyka.
Termin: 28. 02. 2023 Zodpovedna: riaditelka Skoly

b) Hodnotit Ziaka, ktory je individuadlne vzdeldavany v domacom prostredi na zdklade
komisiondlnych skusok vykonanych za kazdy polrok.
Termin: 31. 08. 2023 Zodpovedna: riaditelka Skoly

c) S protokolom o komisiondlnej skiske archivovat prilohy uvedené na tlacive protokolu.
Termin: staly Zodpovedna: riaditelka skoly

d) Organizovat mimoskolské aktivity Skoly s informovanym sdhlasom zakonnych
zastupcov Ziakov.
Termin: staly Zodpovedna: riaditelka Skoly

e) V skolskom poriadku konkretizovat podmienky na zaistenie ochrany Ziakov

pred diskriminaciou, ndsilim a Sikanovanim
Termin: 28. 02. 2023 Zodpovedna: riaditelka skoly

Spravu o splneni uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin predlozit
Skolskému indpekénému centru Predov v termine do 18. 09. 2023.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

W N EWNE

SkvpP

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady
rozvrhy tried

rozvrhy ucitelov

kataldgové listy Ziakov

Skolsky poriadok

protokoly o komisionalnych skuskach
rozhodnutia vydané riaditelkou skoly
dokumentdcia vychovného poradcu

10 dokumentdcia kariérového poradcu
11. dokumentacia Skolskej psychologicky
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12. dokumentacia Skolského logopéda

13. hospitacné zaznamy riaditelky Skoly

14. plan kontrolnej ¢innosti

15. mesacné triedne listy Ziakov

16. stvrtrocné hodnotiace listy Ziakov

17. dokumentécia Ziakov so SVVP

18. zapisnice z rady Skoly

19. sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2021/2022

20. interna smernica o Sikanovani

21. interna smernica o vybavovani staznosti

22. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov

23. dokumentacia suvisiaca s organizovanim Skolskych a mimoskolskych aktivit

24. stanovisko generdlnej riaditelky legislativno-pravnej sekcie Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a 3$portu Slovenskej republiky zo dfia 30. 01. 2023 k splifianiu podmienok
na vykon riadiacej ¢innosti v kariérovej pozicii riaditelka zakladnej Skoly

Spravu o vysledkoch Skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolskd indpektorka: PaedDr. Méria Ferencova
Dna: 30. 11. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zacastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:
PaedDr. Maria Ferencova
Mgr. Lubomir Mitras

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Lucia Pribullova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 01. 02. 2023 v Presove:
a) za Statnu Skolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Presov:

Mgr. Lubomir MIitrdS e —————

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Lucia Pribullovd -
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Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania)

Mgr. Lucia Pribullovd, riaditelka Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Lubomir Mitras, Skolsky inSpektor

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti
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