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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav auroven pedagogického riadenia, procesu, podmienok vychovy a vzdeldvania
a materidlno-technického zabezpecenia vychovno-vzdeldvacieho procesu v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Komplexna in§pekcia bola vykonana v plnoorganizovanej sikromnej zékladnej $kole (SZS) s vyu€ovacim
jazykom slovenskym. Sucéastou Skoly bol aj sikromny Skolsky klub deti. V Skolskom roku 2022/2023 sa
v9 triedach SZS vzdeldvalo 125 iakov, ztoho 55v 4 triedach 1.stupfia a 70 ziakov v 5 triedach
2. stupria. Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby (SVVP) malo diagnostikovanych 21 Ziakov, z nich
19 bolo so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ)' a2so vieobecnym intelektovym nadanim. Ziakov
zo socidlne znevyhodneného prostredia a ani Ziakov z marginalizovanych rémskych komunit skola
neevidovala. Povinnu Skolskd dochadzku v skolach mimo Uzemia Slovenskej republiky plnilo 8 Ziakov
a Skola poskytovala vzdelavanie 2 detom odidencov z Ukrajiny, ktoré neovlddali vyucovaci jazyk skoly.

113 Ziakov s vyvinovymi poruchami uéenia, 3 s naru$enou komunikaénou schopnostou a 3 s pervazivnou vyvinovou
poruchou;



Proces vychovy avzdeldvania zabezpelovalo 14 uéitelov? a 3 vychovavatelia sikromného 3kolského
klubu deti. Naskole pésobila aj Skolska psychologicka a skolsky Specidalny pedagdg s uvazkom
2 hod/tyzdenne. Riaditelka skoly v rozhovore uviedla, Ze Skola vzhladom na mnoZstvo evidovanych
Yiakov so SVVP poiadovala 5 pedagogickych asistentov (PA), aviak v aktudlnom $kolskom roku PA
prideleného nemala.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh a Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu z hladiska ucenia sa Ziakov a vyucovania ucitelom
boli sledované priamymi pozorovaniami na 36 vyucovacich hodinach. Na 1. stupni bolo vykonanych
19 a na 2. stupni 17 hospitacii.

Primdrne vzdeldavanie

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Ziaci na sledovanych vyucovacich hodindch disponovali veku primeranymi komunikaénymi
spbsobilostami. Vyjadrovali sa prevaine plynule, spisovne spravne asvoje poznatky dokdzali
prezentovat s vhodne uplatnenou odbornou terminoldgiou. Uditelia vytvorili Ziakom priestor na pracu
so suvislymi alebo nesuvislymi textami prezentovanymi v printovej podobe i prostrednictvom
pocitaCovych aplikacii. Ich obsahu Ziaci porozumeli, prevaine samostatne reprodukovali v nich
vyhladané informacie a predlozeny text dokazali analyzovat. Schopnost hodnotit informacie a zaujat
k nim kritické stanovisko preukdzali na polovici hospitovanych hodin. Poznavacie kompetencie si
rozvijali najma prostrednictvom uloh zameranych na nizsie myslienkové procesy a na analyzu a syntézu.
Ziaci vedeli spravne reprodukovat osvojené vedomosti a uplatnit ich pri precvi€ovani utiva, kedy
vyhladavali a doplifiali chybajice pismend abecedy, triedili a ukladali pismena/slové podla pokynov,
urcovali poziciu hlasky v slove, delili slova na slabiky, identifikovali a definovali vybrané slova a za pomoci
vyucujucich porovnavali a vyhladavali vztahy medzi informaciami. MozZnost rozvijat svoje kognitivne
kompetencie prostrednictvom uloh zameranych na vysSie myslienkové procesy na Urovni tvorivosti
a hodnotenia maliiba na troch sledovanych hodinach. Samostatne posudit svoju pracu, pomenovat silné
a slabé stranky nedokazali a v rdmci rozvoja kompetencie k celozivotnému uceniu sa mala rezervu aj
oblast hodnotenia spoluZiakov, kedy Ziaci priestor na rozvoj tejto spbsobilosti takmer vobec nedostali.
Chybu si dokazali uvedomit, avsak identifikovat jej pricinu a korigovat ju bez pomoci a usmernenia
ucitela zvacSa nevedeli. Vyulujuci vhodne vyuZivanymi ucebnymi pomdckami a formativnym
hodnotenim motivovali Ziakov, ktori na sledovanych vyucovacich hodinach ¢asto aktivne a sustredene
pracovali. V rozhovoroch dokazali Ziaci jasne vyjadrit svoje nazory a pocity, ktoré vsak nevedeli podporit
vhodnym argumentom a tak si svoje obcianske kompetencie nerozvijali v potrebnej miere. Proces
edukacie bol realizovany v podnetnej a bezpecnej socidlnej atmosfére, ucitelia prejavovali empatiu
a privetivost, Ziakom vsak podporné stimuly pre ich efektivne stratégie uéenia sa v potrebnej miere
nezabezpedili. Slabou strankou edukdcie bolo rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov, ktori nemali
na vacésine sledovanych hodin moznost pracovat vo dvojici/skupine a tiez prezentovat vysledky svojej
prace.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatiura bolo na priemernej
urovni.

Sledované predmety primdrneho vzdeldvania

Ucenie sa Ziaka

Na vadsine vyuéovacich hodin Ziaci disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami (Graf 1),
vyjadrovali sa pohotovo a plynule, len ojedinele na otazky ucitefov odpovedali jednoslovne, holou vetou,
pripadne sporadicky nesprdvne uplatiovali odbornd terminolégiou. Pri poskytnutej moZnosti

2 5 uéitelov na 1. stupni a 9 uéitelov na 2. stupni;



z prec¢itaného, pocutého suvislého/nesivislého textu a textu z elektronickych zdrojov? zvad$a vedeli
vyhladat zakladné informacie, porozumeli jeho obsahu, pri reprodukcii ojedinele potrebovali pomoc
vyucéujuceho. Dokazali obsah textu spoijit so svojimi poznatkami, ale na viac ako polovici sledovanych
hodin nedokazali vyslovit a zdévodnit niektoré slova (amfiteater, synagdga). Poznavacie kompetencie
(Graf 2) sivacsina Ziakov rozvijala aktivnym riesenim tloh na zapamatanie a porozumenie, na niektorych
hodinach sa vyskytli menej zdvazné nedostatky pri porozumeni obsahu informacii. Ziaci riesili Glohy
zamerané na aplikaciu, ojedinele niektori pre nedostatoéné osvojenie si zakladnych vedomosti
nedokazali poznatky uplatnit vkonkrétnej situdcii. Zvacsa samostatne porovnali vztahy medzi
informaciami, vedeli identifikovat ich pri¢inu (zloZenie krvi, spolo¢né nasobky ¢isel), pri analyze uciva
z prvouky im poméhala ucitelka. Ulohy na rozvijanie vy$Sich myslienkovych procesov v oblasti
hodnotenia a tvorivosti boli zadavané v malej miere. lba na polovici hodin Ziaci dostali moznost riesit
ulohy na hodnotenie. Posudit zadanie na zaklade nadobudnutych poznatkov a stanovenych kritérii,
vyslovit a argumentovat svoje rozhodnutie vedeli zvaésa iba s pomocou vyucujucej. Ojedinele im bolo
umoznené riesit Ulohy na rozvijanie tvorivosti (utvorit slovné ulohy pomocou slov a ¢isel na tabuli,
navrhnut ukonéenie pribehu), s ktorymi sa prevaine vedeli vysporiadat. Ziaci prejavovali spontanny
zaujem o ucenie sa, boli motivovani a aktivni. Casto, hlavne na zéklade vlastnych poznatkov a skisenosti
Najmenej vyrazna bola praca s chybou, Ziaci si ju priebezne vedeli uvedomit, ale identifikovat jej pric¢inu
a vykonat korekciu, pripadne chybu opravit dokazali aZz po upozorneni vyucujicimi. Pri poskytnute;j
moznosti dokazali pomenovat svoje nedostatky, prijat radu i kritiku, na zdklade ¢oho korigovali svoje
ucenie sa. Zriedkavému hodnoteniu vykonu a ¢innosti spoluZiakov chybalo komplexné, objektivne
posudenie prace ziaka na hodine, ojedinele Ziaci o hodnotenie nemali ani zdujem, ¢o malo negativny
dopad na Uroven rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (Graf 3). Svoje nazory a hodnotové
postoje suvisiace prevazne s témou hodiny ochotne prezentovali, ¢asto vSak svoj usudok nedokazali
primerane zdévodnit. Na posudenie nazorov spoluziakov bud nedostali prileZitost, alebo k vyslovenému
postoju spoluziaka sa vyjadrovali len ojedinele, ¢im si ob¢ianske kompetencie nerozvijali v potrebnej
miere. Takmer na vsetkych hodindch prevladala efektivna vzajomnd komunikacia medzi Ziakmi aj
ucitelmi, avSak sporadické neakceptovanie dohodnutych pravidiel spravania sa zo strany Ziakov
v niektorych triedach neprispievalo k utvaraniu pozitivnej klimy. Do sporadicky zadavanej kooperativnej
¢innosti sa Ziaci aktivne zapajali a preberali spoluzodpovednost za plnenie tloh. Nie vidy konstruktivne
komunikovali. Na posudenie a zdévodnenie spolocnej prace dostali minimalny priestor, ¢im sa zniZovala
Uroven rozvijania ich socidlnych kompetencii.

Vyucovanie ucitefom

Na vSetkych sledovanych vyucovacich hodinach vyucujici motivovali Ziakov v procese ucenia
a podnecovali ich aktivitu vhodne zvolenymi formami a metddami prace, efektivnym vyuZivanim
materidlnych prostriedkov vyuovacieho procesu® a kompenzaénych uéebnych pomdcok®. Zmysluplné
vyuZitie IKT’ na vadsine hodin podporovalo ndzornost a ulahovalo vyuébu. Negativom bola
nedostatocna personalizacia vyucby v oblasti poskytovania podpornych stimulov pre ucenie sa kazdého
Ziaka (Graf 4). Prevaina Cast zadefinovanych cielov vyucovania nebola orientovand na Ziaka, vyucujuci
blizSie neformulovali ocakavané vysledky jeho edukacie, zvacésa predstavili pldanovand cinnost.
Na hodinach prevladalo frontdlne vyucovanie, iba sporadicky boli zaddvané diferencované ulohy,
ojedinele aj pre Ziakov so SVVP. Aplikované metdédy a formy prace® smerujice k rozvoju kritického

3mobilna aplikacia Orava;

4PDA, SIL, VLA, MAT;

5 obrazkovy materidl, karticky na hlasovanie, tabulka s tricky words k metéde Jolly Phonics, matematickd kocka,
hlina, interaktivne cvicenia, kniha rozpravok, model kolovratku, karti¢ky — slabika, slovo, pomocné mapy;

6 tabulka s farebnymi obrazkami a pismenami pre zvuky metddy Jolly Phonics; upraveny pracovny list s kartickami
s pomocnymi slovami, kalkulacka a pomocné tabulky na vypocet percent;

7 mobilné telefény Ziakov v MAT, VLA, interaktivne cvicenia v SIL, MAT, ANJ;

8 metdda Jolly Phonics, pojmové mapy, didaktické hry, motivaény rozhovor, predizeny vyklad, riadeny rozhovor,
analyza obrazkov, medzipredmetové vztahy, brainstorming, kviz; praca v skupine, dvojiciach, time;



myslenia, metakognicie podporovali aktivne ¢innostné ucenie sa Ziakov. Umoznili Ziakom pouZzit ziskané
poznatky na rozvijanie vys$sich myslienkovych procesov na drovni analyzy. Priblizne na polovici
sledovanych hodin nebola Ziakom poskytnutd moznost riesit Ulohy na hodnotenie, zadania smerujlce
k rozvoju tvorivosti Ziakov mohli Ziaci riesit len natroch hodinach. Vyucujuci zaistovali optimalne
pracovné podmienky v triede, zvdcSa uplatfovali vychovno-vzdelavacie intervencie podporujuce
pozitivne vztahy avytvérali prostredie, v ktorom sa citili Ziaci prirodzene. Ojedineld klasifikaciu
uplatnenu na tretine hodin objektivne zdévodrovali.

Tabulka 1 Hodnotenie Grovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti v primarnom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira = priemernd Uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven
Citatel'ska gramotnost priemerna Uroven

Matematika a praca s informaciami = matematika priemerna uroven

Clovek a priroda prvouka priemerna Uroven
prirodoveda priemerna Uroven

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

Graf 1 Preukdzanie komunikaénych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani

mvedeli mnevedeli m nedostaliprileZitost

Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani

riesili ulohy na rozvoj zapamatania a porozumenia
riesili ulohy na aplikaciu
riesili tlohy na analyzu a syntézu

riesili ulohy na hodnotenie

riesili ulohy na rozvijanie tvorivosti

mvedeli mnevedeli ® nedostaliprileZitost



Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
uvedomovali si potrebu autonédmneho ucenia sa

hodnotili vlastné vykony - sebahodnotenie/vykony
spoluziakov

rozvijali si ob¢ianske kompetencie

uplatnovali efektivnu komunikaciu

preberali osobnl zodpovednost za svoje konanie, prispievali k
vytvaraniu priaznivej triednej klimy

spolupracovali vo dvojiciach, skupindach, time

Hvedeli Mnevedeli M nedostaliprilezitost

Graf 3a Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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kompetencie k celoZivotnému uceniu sa Ziakov
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socialne kompetencie

Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého Ziaka
na vyucovacich hodindch v primdrnom vzdeldvani

poskytoval podporné stimuly pre uéenia sa kazdého Ziaka

uplatiioval efektivne stratégie vyucovania

vytvaral atmosféru istoty a psychického bezpecia

M uplatnil ® neuplatnil

NiZsie stredné vzdeldvanie

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucCovanie ucitelom

Ziaci disponovali primeranymi komunikaénymi sposobilostami a v priebehu vyucovacich hodin efektivne
a ustretovo komunikovali s ucitelom i spoluziakmi. V spolupraci s vyucujicim vytvarali v triedach priaznivu




pracovnu atmosféru a pozitivne interpersonalne vztahy. Ich Ustny a pisomny prejav bol plynuly, vyjadrovali
sa pohotovo, zvacésa kultivovane, spisovne spravne a svoje poznatky prezentovali so spravne uplatfiovanou
odbornou terminolégiou. Komunikacné kompetencie boli u Ziakov rozvijané aj prostrednictvom prace
so suvislym a nesuvislym textom v printovej podobe i prezentaciami na interaktivnej tabuli. Pri hlasnom
¢itani sa Ziaci dopustali chyb (nedodrziavali tempo, prizvuk, melddiu), ktoré vyucujicim neboli korigované.
Obsahu ¢itaného textu porozumeli, samostatne vyhladavali a reprodukovali poZzadované informdcie, avsak
prepojit Sirsie suvislosti obsahu textu so svojimi poznatkami dokazali iba niektori. Prilezitost text hodnotit,
zaujat k informdaciam stanovisko, ¢i tvorit hypotézu/zaver nedostali. Rozvijanie poznavacich kompetencii
prebiehalo na vi&sine sledovanych hodin iba na Grovni niz$ich my$lienkovych procesov. Ziaci vedeli riesit
ulohy na zapamétanie a porozumenie, identifikovat podstatné informacie azvacsa spravne dokazali
pouzivat osvojené vedomosti v konkrétnych uUlohach na praktické precvi¢enie gramatickych javov
(morfologické kategdrie podstatnych mien). PrileZitost riesit Ulohy zamerané na hodnotenie a tvorivost
nedostali. Vyucujuci vhodne zvolenymi uéebnymi poméckami, vratane didaktickej techniky, motivoval
Ziakov, ktori na hospitovanych hodinach aktivne a sustredene pracovali. Nemali vSak ucitelom jasne
zadefinovanld normu svojej cinnosti, a tak neboli schopni objektivhe zhodnotit vyucovaci proces, svoj
ucebny vykon a pokrok v uceni, svoje silné a slabé stranky, ¢i vykony spoluziakov. Pri praci s chybou ¢asto
vedeli identifikovat jej pri¢inu a za pomoci uditela ju dokazali korigovat len jednotlivci. Spatnu vazbu
akceptovali a dokazali regulovat svoje spravanie iucenie sa. Iba ojedinele mali moznost preukazat
schopnost kriticky mysliet a rozvijat si tak svoje kompetencie k celoZivotnému uéeniu sa v potrebnej miere.
Ziaci svoje nazory a postoje ochotne prezentovali a na vaésine hospitovanych hodin ich dokazali aj veku
primerane zddvodnit, ¢asto aj s vyuzitim vhodnych argumentov. Socidlne kompetencie si Ziaci rozvijali
pracou v skupinach &i vo dvojici, kedy vzajomne kooperovali, aktivne komunikovali a akceptovali stanovené
pravidla ¢innosti. Schopnost samostatne prezentovat, primerane zdévodnovat a hodnotit vysledky svojej
aktivity Ziaci nepreukazali. Ucitel na sledovanych hodindch poskytoval Ziakom konstruktivnu spatnu vazbu
a uplatioval formativne hodnotenie i klasifikdciu aj sich objektivnym zdévodnenim. Podmienky na
inkluzivne vzdeldvanie nevytvaral, ulohy a ¢innosti zadavané Ziakom nediferencoval a neposkytoval
podporné stimuly pre efektivne stratégie ucenie sa kazdého Ziaka.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatira bolo
na priemernej drovni.

Sledované predmety niZsieho stredného vzdeldvania

Ucenie sa ziaka

V priebehu takmer vsetkych sledovanych vyucovacich hodin Ziaci disponovali ndlezitymi
komunikaénymi spdsobilostami. Ich prejav bol plynuly a spisovne spravny. Pri diskusidch a riadenom
rozhovore s uditelmi sa zvacsa vyjadrovali primerane veku, ojedinele sa vyskytli jednoslovné odpovede
pripadne nedostatky v odbornom vyjadrovani. Textu v printovej a audiovizualnej forme porozumeli
na vietkych vyucovacich hodinach. Dalej pracovali na urovni vyhladavania informacii a nasledného
reprodukovania a prepajania s vlastnymi poznatkami. Kriticky zhodnotit text dokazali len ojedinele,
ucitelia na vyucovacich hodinach Ziakom priestor tvorit alebo hodnotit informacie z textu nevytvorili.
Pozndvacie kompetencie si Ziaci na vSetkych pozorovanych hodinach rozvijali rieSenim uloh
na zapamétanie, porozumenie a aplikaciu. Ulohy na rozvoj vyssich myslienkovych procesov na trovni
analyzy mali Ziaci moZnost riesit iba na polovici sledovanych hodin. Kompetenciu hodnotit kvalitativne,
kvantitativne ¢i argumentovat preukazali iba sporadicky na hodinach anglického jazyka a matematiky.
Na tejto Urovni dokazali posudit gramatickl spravnost viet, rozhodnut o spravnom rieseni ako narysovat
$tvorec v kruznici; najst sposob, akym spoluZiakovi vysvetlia rieSenie danej slovnej Ulohy na percents;
porovnavat rozne vysledky. Moznost vyuZit svoje vedomosti pri samostatnom formulovani hypotéz,
tvorbe planu ¢i vytvarani vlastnych diel nedostali na Ziadnej zo sledovanych hodin. Rozvoj kompetencii
k celoZivotnému vzdeldvaniu Ziaci na hodindch preukdzali hlavne aktivnym pristupom
a sustredenostou, ¢o im umoznilo v pripade chybnych odpovedi chybu rychlo identifikovat a prevazne
samostatne opravit. AvSak schopnost reflektovat na vlastny vykon ¢&ivykon svojich spoluZiakov




preukdzali iba ojedinele a na polovici sledovanych hodin na to nedostali vébec prileZitost. Ziaci reagovali
iniciativne a so zdujmom prezentovali svoje nazory na vsetkych hodinach, ale zdévodnit ¢i posudit nazor
inych nevedeli alebo nemali moznost tuto schopnost prejavit. Rozvijanie obéianskych kompetencii
preukdzali priblizne na polovici sledovanych hodin. Spravanie Ziakov bolo kultivované a akceptovanim
dohodnutych pravidiel ¢i uz pocas frontalnej vyucby, individudlnej ¢innosti alebo praci vo dvojiciach
a time na vacsine hodin prispievalo k prijemnej pracovnej atmosfére. Absentovanim spolo¢ného Usilia
prezentovat alebo objektivne hodnotit na vadsine hodin neboli dostatocne rozvijané socialne
kompetencie Ziakov.

Vyucovanie ucitefom

Vyucujuci motivovali Ziakov v procese vyucby zmysluplnym pouzivanim materidlnych prostriedkov
a didaktickej techniky, avSak na prevainej Casti pozorovanych hodin absentoval inkluzivny pristup
ucitefov smerujici k podpore a postoju kazdého Ziaka. Vyucujuci iba na stvrtine hodin dali moznost
vyberu Cinnosti Ziakom (volba stratégie na zostavenie vyrokov, vyber Cinnosti pri didaktickej hre) alebo
individudlnym pristupom personalizovali a optimalizovali poZiadavky. PoZadovany vykon Ziakov
na dvoch tretindch zabezpecovali vyucujlci prostrednictvom vhodne zvolenych efektivnych stratégii
zameranych prevaine na rozvijanie kognitivnych procesov na Urovni analyzy, aplikovanie ziskanych
vedomosti v redlnych situdcidch a Gloh podporujucich aktivne ¢innostné ucenie®. Napriek uvedenému,
efektivitu takmer vSetkych hodin znizoval fakt, Ze ucitelia nevolili vyucovacie formy smerujuce k rozvoju
vys$sich myslienkovych procesov na Urovni hodnotenia a tvorivosti. Na vacsine hodin vytvarali atmosféru
istoty a psychického bezpecia, podporovali pozitivhe vztahy, toleranciu a pozitivhu socialnu klimu.
Ucitelia ocenili pokroky Ziakov zvaésa formativnym hodnotenim a objektivnu spdtnu vazbu poskytli
Ziakom zhruba na polovici sledovanych hodin.

Tabul'ka 2 Hodnotenie Grovni sledovanych vyu¢ovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti v nizSom strednom vzdelavani

-

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemernd
anglicky jazyk priemernd
Clovek a priroda bioldgia priemernd
chémia priemerna
Umenie a kultura hudobna vychova priemerna
Matematika a praca s informaciami matematika priemernd

Ucenie sa Ziakov v nizsom strednom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

Graf 5 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom

vzdeldvani
disponovali adekvatnymi komunikaénymi sposobilostami 92,6% 7,4%
dokazali pracovat s textom/ informaciami 62,5% 16,7% 20,8%

vedeli nevedeli nedostali prilezitost

% rovesnicka podpora, brainstorming, riadeny rozhovor, diskusia, pohybové hry, problémové otazky;



Graf 6 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
vzdeldvani

riesili ulohy na rozvoj zapamatania a porozumenia
riesili ulohy na aplikaciu
riesili tlohy na analyzu a syntézu

riesili ulohy na hodnotenie

riesili ulohy na rozvijanie tvorivosti

Hvedeli Mnevedeli M nedostaliprileZitost

Graf 7 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch v nizsom strednom vzdeldvani

uvedomovali si potrebu autonémneho ucenia sa
hodnotili vlastné vykony - sebahodnotenie/vykony spoluziakov
rozvijali si obCianske kompetencie

uplatiiovali efektivnu komunikaciu

preberali osobnu zodpovednost za svoje konanie, prispievali k
vytvaraniu priaznivej triednej klimy

spolupracovali vo dvojiciach, skupinach, time

mvedeli ®nevedeli ® nedostaliprileZitost

Graf 7a Celkovd urover posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZSom strednom
vzdeldvani
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Vyrazné pozitiva
e Ziadne.

Oblasti vyZadujlce zlepsenie

e Rozvijanie pozndvacich kompetencii na udrovni vyssich myslienkovych procesov prevaine
v Ulohach zameranych na hodnotenie a podporu tvorivosti.

e Vytvaranie prilezitosti na rozvoj kompetencii k celoZivotnému ucdeniu sa podporou
sebahodnotenia a hodnotenia spoluZiakov.

e Rozvijanie socidlnych a obc¢ianskych kompetencii Ziakov ¢astejsim uplathovanim kooperativnych
foriem vyuc€ovania, vytvaranim prileZitosti Ziakom diskutovat o nazoroch, prezentovat
a obhajovat vysledky spolo¢nej prace.

e Poskytovanie podpornych stimulov pre vzdeldvanie kazdého Ziaka.

RIADENIE SKOLY

Kontrolovany subjekt realizoval vychovu a vzdeldvanie podla $kolského vzdelavacieho programu (SkVP)
s nazvom Skola, ktorej to mysli. Zakladny dokument bol vypracovany v sulade s prislu$nymi
ustanoveniami Skolského zdkona, prerokovany v pedagogickej rade arade Skoly azverejneny
na webovom sidle Skoly. Stanovené ciele vychovy a vzdeldvania, orientované na vyucovanie cudzich
jazykov od 1.roc¢nika, rozvoj Citatelskej, financnej a digitdlnej gramotnosti a poslanie vychovy
a vzdeldvania zodpovedali redlnym podmienkam a koncepénym zamerom skoly. U¢ebné plany (UP) pre
obidva stupne vzdeldvania akceptovali prislusné rdmcové UP aich poznamky. Organizaciu vychovy
a vzdeldvania v $kole upravovali vlastné poznamky k UP. Skola si stanovila vy$§i celkovy pocet
vyucovacich hodin ana 1. stupni ich navysSila na97 (o 1viac) ana2.stupni na 152 (o6 viac) ako
stanovuju rdamcové UP. Navysené vyucovacie hodiny financovala z vlastnych zdrojov. Disponibilné
hodiny vyuZila skola v sulade s vymedzenymi cielmi a zameranim na rozsirenie vyucovania cudzich
jazykov (anglicky®, nemecky a rusky jazyk!), geografie!?, bioldgie'?, prirodovedy** a zavedenie novych
predmetov Citatelské zruénosti®®, konverzécia v anglickom jazyku®® a cvienia zo slovenského jazyka?’.
UP bol doplneny aj o predmet rozvijanie $pecifickych funkcii (RSF) vrozsahu 1 vyu€ovacej hodiny
tyzdenne pre vietkych Ziakov so SVVP. Vzdeldvaciu oblast Zdravie a pohyb $kola disponibilnymi
hodinami neposilnila. St¢astou SkVP boli uéebné osnovy (UO) jednotlivych vyucovacich predmetov
primarneho i nizSieho stredného vzdelavania rozpracované v rozsahu stanovenom prislusnym statnym
vzdeldvacim programom (SVP). Pre novoutvorené vyucovacie predmety mala $kola vypracované UO
so zadefinovanymi cielmi, obsahom vzdeldvania, ¢asovou dotdciou, metdédami aformami prace,
prierezovymi témami aucebnymi zdrojmi. Vypracované UO umoZriovali realizovat vychovu
a vzdeldvanie a rozvijat jednotlivé kltic¢ové kompetencie Ziakov v zhode s cielmi stanovenymi v SkVP.
Do predloeného SkVP $kola zapracovala spdsob realizicie prierezovych tém ich vélenenim do UO
jednotlivych predmetov primdrneho i nizSieho stredného vzdeldvania. Téma Ochrana Zivota a zdravia
bola realizovana aj formou didaktickych hier a dcelovych cvi¢eni, Multikultirna vychova
prostrednictvom rozhovorov a besied s pracovnikmi verejnych, Statnych a mimovladnych organizacii
v regidne, Environmentdlna vychova starostlivostou o kvety, Skolskymi vyletmi na ktorych spoznavali
fléru a faunu v kraji, burzou oblecenia a Uc¢astou na prednaskach v spolupraci so Spravou mestskej
zelene v KoSiciach, medidlna vychova prostrednictvom besied, workshopov, projektov, tvorbou plagatov

103 hodiny v 1. a 2.roéniku a 1 hodina v 7. — 9. roéniku;
112 hodiny v 5. — 9. roéniku;

121 hodina v 6., 8. a 9. ro¢niku;

131 hodina v 6. roéniku;

141 hodina v 1. roéniku;

151 hodina v 3. a 4. ro¢niku;

161 hodina v 5. a 6. ro¢niku;

171 hodina v 9. ro¢niku;



a tematickych nasteniek. Regiondlna vychova a tradicnd Iudovd kultira bola realizovana
prostrednictvom exkurzii, vychadzok zameranych na spoznavanie miestnych a celoslovenskych
kultirnych pamiatok, organizovanim kulturnych dni a vystdpeni. V rdmci Dopravnej vychovy — vychovy
k bezpecnosti v cestnej premdvke Ziaci chodili na dopravné ihrisko, nacvi¢ovali si poskytovanie prvej
pomoci v priebehu didaktickych hier, zu¢astnovali sa réznych besied a projektov. Prierezovd téma
Osobnostny a socidlny rozvoj bola rozvijana tiez prostrednictvom prace v rovesnickych skupinach, kde
sa ziaci ucili riadit seba a tim, vypracovat harmonogram svojich prac, hladat a riesit problémy. V prilohe
k SkVP boli rozpracované témy finanénej gramotnosti (FG) a ich aplikacia v UO vyucovacich predmetov,
Citatel'ska gramotnost a plan prevencie obezity, ktorého cielom bolo podporovat fyzickd aktivitu Ziakov,
ich zdravé Zivotné ndvyky a vytvaranie zdravého prostredia skoly. V sledovanom vychovno-vzdelavacom
procese boli niektoré témy FG uplatnené na 1.1 aj 2. stupni na hodindch matematiky.

Skola vo svojom zékladnom dokumente v samostatne] kapitole Osobitosti a podmienky na vychovu
a vzdeldvanie Ziakov so SVVP vsulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania deklarovala Upravu
podmienok ich vychovy avzdelavania (zabezpecenie podpornej uUrovne 1.a2.stupna, véasna
diagnostika, zavedenie vyucovacieho predmetu RSF do obsahu vzdeldvania Ziakov so ZZ, individudlny
vzdeldvaci program (IVP), individualny pristup, nizsi pocet Ziakov v triede, zohladfiovanie Specifik portch
pri ich hodnoteni a klasifikacii, spolupraca so zakonnymi zadstupcami a odbornymi zamestnancami
centier). V samostatnych podkapitolach informovali o moZnostiach vychovy avzdeldvania Ziakov
s nadanim, Ziakov v narodnostnych triedach a Skolach, deti cudzincov a Ziakov pochadzajucich zo SZP.
Skola uskutocriovala vychovu a vzdeldvanie podla SkVP, ktory vytvdral vzdeldvacie prileZitosti
pre vsetkych Ziakov. Aktualizovany S$kVP reagoval na potreby Ziakov a ucitelov, bol prehladny,
zrozumitelny a koreloval so SVP.

Vnuitorné predpisy a zasadné dokumenty®® podla predloZenych zapisnic boli prerokované na zasadnuti
pedagogickej rady, a vo vztahu k deklarovanym zamerom zabezpecovali funkénl organizaciu vychovy
a vzdeldvania. Pedagogicka a dalsia dokumentéacia $koly, ako aj dokumentacia Ziakov so SVVP bola
vedend natladivach podla vzorov schvalenych azverejnenych ministerstvom Skolstva ako aj
elektronickou formou (triedne knihy). Dokumentdciu Ziakov so SVVP tvorili Ziadosti zdkonnych zastupcov
o vzdelavanie ich deti formou integracie, vypisané navrhy, spravy z diagnostickych vySetreni a IVP.
V predlozenych IVP boli zistené viaceré nedostatky. V IVP pre Ziakov so ZZ absentovali informacie
o Upravach obsahu ich vzdeldvania, poskytovanej Specifickej podpore, organizacii vyucovania, hodnoteni
RSF. IVP Ziakov s nadanim neobsahovali informécie o vytvoreni $pecifickych podmienok pre rozvijanie
ich nadania a optimalizaciu vyvinu ich osobnosti. Vyucujuci boli s nimi obozndmeni na zasadnuti
pedagogickej rady. Zakonnému zastupcovi bola poskytnuta képia IVP v elektronickej, pripadne printovej
podobe. Skola do svojho UP zaradila pre vietkych Ziakov so SVVP (okrem Ziakov s nadanim) predmet
RSF, ktory vrozsahu 1 hodiny ty?denne pre skupinu Ziakov 1.stupfia a skupinu Ziakov 2. stupria
vyucovala 3kolska 3pecidlna pedagogitka. Plan ainformdcie o vyu€ovani RSF neboli st&astou
predloZzenych IVP Ziadneho ztychto Ziakov. Zaznamy o obsahu realizovane] vychovno-vzdelavacej
¢innosti vyucovacieho predmetu RSF viedla $kola v samostatnej triednej knihe, ktoru riaditelka $koly
predloZila na kontrolu. V aktudlnom skolskom roku 2 Ziakom druhého stupria bolo povolené individualne
vzdeldvanie na zaklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu a odporucania vseobecného lekara pre
deti a dorast z dévodu zdravotného znevyhodnenia v rozsahu najmenej 2 hodiny tyZzdenne, ktoré mala
zabezpecovat skola. Triedne uditelky, ktoré zabezpecovali vzdeldvanie Ziakov, v rozhovore potvrdili, Ze
vzdeldvanie realizuju distancnou formou po dohode s kolegami, avSak zaznamy o vzdeldvani si neviedli
a riaditelke Skoly nepredloZili pisomnu sprdvu o postupe a vysledkoch vychovno-vzdelavacej Cinnosti
so Ziakom, na zdklade ktorej sa malo vykonat hodnotenie Ziaka.

8 Hra na obchod, hodnota a vyznam pefiazi;

19 rozvrh; $kolsky poriadok; SkVP; vychovny program stikromného $kolského klubu deti; formy hodnotenia Ziakov;
plan vnutornej skolskej kontroly; plan profesijného rozvoja; pracovny poriadok; organizacny poriadok; sprava
o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti; triednictvo; Uvazky ucitelov;
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Riaditelka $koly podporovala odborny rast, roziirovanie a doplifianie profesijnych kompetencii
pedagogickych zamestnancov. Pldn profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov rozpracovany
na obdobie rokov 2019 — 2023 stanovoval kluc¢ové a Ciastkové ciele, ktoré koreSpondovali s cielmi
deklarovanymi v SkVP (vzdeldvanie sa v oblasti novych metéd vyuéovania, vychovného poradenstva
a zvySovania pedagogickej kvalifikacie pedagogickych zamestnancov). Pri jeho zostavovani vychadzala aj
z analyzy odpovedi na otazky pre pedagogickych zamestnancov zadanych v dvoch dotaznikoch, ktoré
monitorovali ich absolvované vzdeldvania, dlhodobé, stredno a kratkodobé ciele. Analyza predloZenej
dokumentdcie potvrdila, Ze pedagogicki zamestnanci v ostatnych dvoch rokoch absolvovali interné
aktualiza¢né vzdeldvania zamerané na tvorbu didaktickych testov a zvySovanie znalosti v oblasti
aktudlnych legislativnych zmien v $kolstve, zUcastfiovali sa Letnej Skoly?’, absolvovali vzdeldvania
zamerané na zdokonalovanie sa v digitdlnom spracovani didaktickych materidlov aich vyuZivania
v edukacnom procese, v inovacnych formach a metddach vo vzdelavani, v transverzalnych zru¢nostiach
a zucastnovali sa réznych online webinarov. V aktudlnom Skolskom roku 2 PZ absolvuju adaptacné
a 1 inovacné vzdelavanie. Dvaja PZ ukoncili rozsirujuce kvalifikaéné vzdelavanie, riaditelka Skoly bola
frekventantkou rozSirujiceho modulu funkéného vzdeldvania. Do aktualizacného vzdeldvania
v aktualnom Skolskom roku sa zapojila vac¢sina zamestnancov.

Z riadeného rozhovoru s riaditelkou a z predloZzeného Pldnu viastného manazérskeho a pedagogického
rozvoja pedagogickych zamestnancov Skoly vyplynulo, Ze vlastny manazérsky rozvoj zamerala
na prebiehajuce studium rozsirujuceho modulu funkéného vzdelavania a na absolvovanie Il. atestacne;j
skasky. Ako teamleaderka podporovala pedagogickych zamestnancov pri ich zapajani sa do
kontinudlneho vzdelavania prostrednictvom vzdeldvacich institucii s prihliadnutim na ich vlastné zaujmy
i potreby skoly s cielom ziskavat, prehlbovat a rozsirovat si tak svoje profesijné kompetencie. Riaditelka
Skoly v rozhovore uviedla, Ze monitorovala implementaciu nadobudnutych poznatkov zo vzdeldvani
v edukaénom procese avzdeldvania boli pre vsetkych pedagogickych zamestnancov prinosom.
Komparacia zisteni z pozorovania vyucovacich hodin vSak preukazala, Ze absolvované vzdelavania
pedagdgov sa do vyucovacieho procesu nepremietli v potrebnej ani ocakavanej miere, pretoze ucitelia
takmer na polovici hodin poznatky ziskané v ramci vzdelavania nedokazali pri manaZovani edukacného
procesu prakticky uplatnit.

Riaditelka Skoly vydavala rozhodnutia vo veciach ustanovenych zakonom v sulade s aktualne platnymi
pravnymi predpismi. Skola evidovala 8 Ziakov, ktorym riaditelka na zéklade pisomnej Ziadosti ich
zdkonného zastupcu povolila osobitny spdsob plnenia povinnej Skolskej dochadzky v skolach mimo
uzemia Slovenskej republiky. O vykonanie komisiondlnej skusky (KS) poziadali v predchadzajucom
Skolskom roku zakonni zastupcovia 4 Ziakov. Obsah a forma KS neboli prerokované v pedagogickej rade.
Protokoly o KS obsahovali nekorektné udaje, udaje o druhu KS vrozhodnuti a v protokole o KS sa
nezhodovali. V3etci Ziaci vykonali KS Uspesne.

Poradnym organom riaditelky skoly, ktory prerokuval pedagogické a vychovno-vzdeldvacie otazky, bola
pedagogicka rada. Riaditelka Skoly vrozhovore uviedla, Ze pedagogicki zamestnanci (PZ) si
na zasadnutiach pedagogickej rady a pracovnych poradach odovzdavaju informacie zo vzdeldvacich
aktivit, avsak predloZzené zapisnice z tychto zasadnuti jej vyjadrenia nepotvrdili. Vzajomné hospitacie
v aktudlnom skolskom roku PZ nerealizovali.

Veduci PZ aktivne riadili Skolu prostrednictvom aktudlnych vnitornych predpisov, podporovali rozvoj
skoly iodborny rast PZ zohladriovanim koncepénych zdmerov rozvoja skoly, ale uplatiiovanie
a preukdzanie ziskanych profesijnych kompetencii v procese vzdeldvania riaditelka skoly explicitne
nesledovala a jeho dopad na kvalitu vychovno-vzdeldvacieho procesu nevyhodnocovala. Nedostatky
boli zistené vo vedeni pedagogickej a dalSej dokumentdcie.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a ziakov bol zadefinovany v SkVP v samostatnej kapitole.
Bol vypracovany v sulade s prisluSnymi ustanoveniami Skolského zdkona a metodickym pokynom na

20 organizator: Komenského institut, na témy: Formativne hodnotenie, &itanie nés bavi, ADHD Uplne inak a iné;
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hodnotenie Ziakov zdkladnej Skoly. Obsahoval informacie o hodnoteni predmetov v jednotlivych
rocnikoch, metddach a formach overovania vedomosti pouzivaného v skole a konkretizoval spoloc¢nu
stupnicu klasifikacie testov, kolskych uloh, kontrolnych prac a diktatov. Ziaci 1. a 2. roénika boli
v predmetoch slovensky jazyk a literatlira, matematika, prvouka a anglicky jazyk hodnoteni slovne.
S kritériami hodnotenia boli oboznameni zZiaci v ivode Skolského roka. Slovné hodnotenie spracované
v tabulkdch za predmet vyucujuci predmetu vkladali pred kazdym rodiCovskym zdruzenim
do internetovej Ziackej knizky a zakonni zastupcovia mohli toto hodnotenie konzultovat na rodi¢ovskom
zdruZeni alebo pocas konzultaénych hodin s triednou ucitelkou. K slovnému hodnoteniu v internetovej
Ziackej knizke mali pristup aj Ziaci, ktori ho mohli tiez konzultovat s vyucujucim. Kontrolou diktatovych
zositov Ziaka so SVVP bolo zistené, 7e diktéty zo slovenského jazyka a literatiry mal hodnotené zndmkou.
Riaditelka Skoly v rozhovore potvrdila, Ze v pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu triedni ucitelia
informovali zdkonnych zastupcov preukazatelnym sp6sobom prostrednictvom internetovej Ziackej
knizky. V minulom $kolskom roku menej Uspesnych Ziakov skola neevidovala.

Vndtorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov obsahoval sp6soby a kritéria na posudenie
vysledkov ich pracovnej Cinnosti. Analyza zapisnice zo zasadnutia pedagogickej rady preukazala, zZe
pedagogicki zamestnanci boli s kritériami hodnotenia oboznameni.

Kontrolnu ¢innost vykonavala riaditelka skoly podla predloZeného Pldnu vnutroskolskej kontrolnej
¢innosti 2022 — 2023 zameraného na vsetky oblasti vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Skoly. Obsahoval
formy, prostriedky, oblasti kontroly ardmcovy plan vnuatroskolskej kontroly s mesacnym planom
kontrolnej ¢innosti. V aktudlnom Skolskom roku riaditelka Skoly vykonala 23 hospitacii, ¢o potvrdzovali
predlozené hospitacné zdznamy. Ich analyza preukdzala hodnotenie, pomenovanie kladnych
a zapornych strdnok edukacnej ¢innosti ucitela, odporucania a opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov. Riaditelka Skoly vykondvala aj ndasledné hospitdcie zamerané na zistenie stavu
odstranenych nedostatkov. Predlozené zapisnice z pedagogickych rad dokladovali, ze zavery
z hospitacnej ¢innosti boli na ich zasadnutiach pravidelne analyzované. Nedostatkom v kontrolnej
¢innosti riaditelky Skoly bolo prioritné zameranie sa na hospitacnu ¢innost, v ostatnych oblastiach
kontrolnej ¢innosti boli zistené nedostatky (napr. vedenie triednej dokumentdcie, protokoly o KS a pod.).
Vinformaénom dotazniku riaditelka skoly uviedla, Ze Skola realizuje systematické planované
sebahodnotenie a autoevalvaciu povaZovala za uZitony nastroj zvySovania kvality Skoly, avsak
dosahované vysledky v celondrodnych testovaniach T5 aT9 javovo ani kauzalne neanalyzovala.
Realizovala monitorovanie spokojnosti Ziakov aich zakonnych zastupcov so skolou. V skolskom roku
2021/2022 bol zadany anonymny dotaznik Ziakom, rodicom a pedagogickym zamestnancom s cielom
zistit ich nazory na stav edukacie v skole, identifikovat jej pozitivhe a negativne stranky a vytvorit
podmienky pre zlepSenie jej urovne. Zistenia z dotaznikov a z nich vyplyvajlice odporucania pre Skolu
boli spracované v dokumente Autoevalvdcia kvality skoly 2021/2022. Skola na svoju &innost dostala
spatnu vazbu aj v dotaznikoch Selfie school report, lower secondary level, selfie 2021-2022 session 3.
Napriek tymto mapovaniam funkéné systematické, konkrétne a komplexné sebahodnotenie spojené
s formulovanim opatreni na zlepSenie aktualnej urovne vychovnovzdelavacieho procesu nerealizovala.

Vediici PZ skoly nerealizovali kontrolnu éinnost systematicky a efektivne, nemonitorovali vsetky
oblasti vychovno — vzdeldvacej ¢innosti, ¢o sa okrem iného prejavilo aj nedostatkami v hodnoteni
Ziakov so SVVP.

Z dotaznika zadaného pedagogickym zamestnancom skoly vyplynulo, Ze opytani povazovali klimu skoly
za otvorend, charakterizovanu Ustretovym sprdvanim riaditelky skoly, demokratickym Stylom riadenia,
sudrznostou kolektivu a angazovanostou ucitelov.

Statna $kolskd inspekcia (S51) zadala 21 ziakom 8. a 9. roénika dotaznik zamerany na zistenie vzajomnych
vztahov medzi ucitelmi a ziakmi (Graf 9). Takmer vsetci respondenti potvrdili, Ze im ucitelia umoziiuju
vyjadrit svoj nazor adiskutovat orfiom améziu sa podielat narozhodnutiach, ktoré prispievaju
k zlepSeniu prace skoly. Vsetci Ziaci dalej potvrdili, Ze ich ucitelia ucia planovat a organizovat si
samostatne ucenie, oboznamuiju ich so spésobmi, ako pri uéeni postupovat, aby boli Uspesni. Priblizne
péatine opytanych Ziakov vadil pristup niektorého z ucitefov (zosmiesSnovanie a poniZovanie). Dve tretiny
respondentov povazovalo vyudovanie za zaujimavé, ucitelia im umozZiovali v 3kole diskutovat
0 nazoroch a zaujimali sa o ich zaluby a konicky.
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Graf 9 Vztahy medzi Ziakmi a ulitelmi z pohladu Ziakov

Uc¢itelia nam umozniuju v Skole vyjadrit svoj nazor. _ 33,3% 14,3%

Ucitelia nam v $kole umoziuju diskutovat o nasich nazoroch. _ 42,9% 14,3% 9,5%
Ucitelia nam umozriuju podielat sa na rozhodnutiach, ktoré
prispievaju k zlepseniu prace skoly. ,
Vadi nam pristup niektorych nasich ucitelov
A 4,8% 19,0% 33,3% 42,9%
(zosmiesnovanie, ponizovanie).
M rozhodne ano skor dno skor nie rozhodne nie

Vytvoreny subor hodnét koly, definované ciele v SkVP, bezpecnost prostredia, spdsob komunikacie
a spradvania aktérov vychovy avzdeldvania podporovali bezkonfliktné spoluzitie a reSpektovanie
individuality kazdého Zziaka bez ohladu na odliSnosti. Vytvdranie podnetného a podporujiceho
prostredia a kultury potvrdili aj Ziaci 6.a 7. ro¢nika v zadanom dotazniku o bezpecnosti Skolského
prostredia. Opytani Ziaci uviedli, Ze ucitelia su k nim chapavi a tolerantni, v skole sa citia bezpecne
adobre anemaju obavy z niektorého spoluziaka, pretoze by im ublizoval. Skola prispésobovala
vzdeldvacie prostredie potrebam ziakom so ZZ a pomahala im prispdsobit sa poziadavkam formalneho
vzdeldvania. Menej Uspesnych Ziakov Skola neevidovala a neorganizovala program na ziskanie nizSieho
stredného vzdelania.

Skola systematicky budovala partnerské vztahy so zdkonnymi zdstupcami Ziakov s akcentom
na posilfilovanie vzdjomnej dévery a spoluprace, informovala ich prostrednictvom internetovej Ziackej
knizky a na svojom webovom sidle o diani a aktivitach sSkoly. Mimo vyucovania skola ponukala Ziakom
rozmanitd c¢innost v zaujmovych Utvaroch, zapajala ich do projektov, Sportovych, prirodovednych
a umeleckych sutazi, predmetovych olympiad a organizovala exkurzie, vylety, kultirne akcie a besedy.
Vedenie skoly a PZ vytvdrali pozitivhu klimu skoly, podmienky na bezpecné prostredie, podporovali
ucenie sa kaZzdého Ziaka a otvorenu komunikdciu.

Systém vychovného poradenstva a prevencie Skola zabezpecovala prostrednictvom cinnosti jeho
jednotlivych zloziek. V $kole pracovala skolskd Specidlna pedagogicka, ktorad svoju ¢innost vykonavala
iba 2 hodiny tyidenne. Zabezpecovala vyucovanie predmetu RSF, iné zdznamy zo svojej €innosti
nepredloZila a neposkytovala pravidelné poradenstvo vsetkym aktérom edukacného procesu. Tieto
negativa sa odzrkadlili aj v spracovani IVP Ziakov so SVVP a neakceptovanim odporuéani poradenskych
zariadeni vo vychovno-vzdeldvacom procese. Vrozhovore potvrdila, Ze spolupracuje so Skolskou
psychologi¢kou av pripade potreby komunikuje so zakonnymi zastupcami Ziakov skoly a informuje
pedagogickych zamestnancov o $pecifikich edukacie Ziakov so SVVP. Skolskd psychologicka spifiala
kvalifikacné predpoklady a absolvovala adaptacné vzdeldvanie. Pracovala v sulade s vypracovanym
rocnym pladnom prdace, vykondvala intervencie, poskytovala poradenstvo a konzulticie Ziakom, ich
zakonnym zdstupcom i ostatnym zamestnancom $koly. O svojej ¢innosti viedla zaznamy, ktoré predloZila
ku kontrole. Analyza predloZenej dokumentécie preukazala, Ze svojou ¢innostou podporovala inkluzivne
vzdeldvanie Ziakov, vyhladavala a identifikovala zdroje rizik u Ziakov, aktivne spolupracovala
so zariadeniami poradenstva a prevencie, zabezpecovala poradenstvo zakonnym zastupcom Ziakov
a realizovala psychologicku reedukaciu a intervenciu.

Skola zabezpetila realizaciu kariérového poradenstva a do kumulovanej funkcie kariérového poradcu,
vychovného poradcu a skolského koordinatora pre vychovu avzdeldvanie ustanovila Skolsku

13



psychologitku, ktoréd absolvovala vzdeldvanie zamerané na kariérové poradenstvo?®!. Pre svoju €innost
mala zabezpecené potrebné priestorové a materidlno-technické podmienky, vybavenie IKT s pristupom
na internet. Ako kariérovy poradca v spolupraci s centrom poradenstva a prevencie zabezpecila pre
Ziakov 9.rocnika diagnostiku Specifik ich kariérového vyvinu. Vrozhovore potvrdila, Ze planuje
sprostredkovat informacie zakonnym zastupcom formou osobnych rozhovorov v mesiaci februar. Dalej
uviedla, ze dudlnemu a ostatnym formam odborného vzdeldvania nevenuje pozornost, nespolupracuje
ani s UPSVaR-om a ani so zamestnavatelmi v regiéne. Participuje pri tvorbe SkVP, organizuje aktivity
a poskytuje poradensku sluzbu a konzultacie zakonnym zdstupcom Ziakov, o ktorych si vedie evidenciu.
V dotazniku uviedla, Ze Ziaci uprednostiiuju konzultacie o svojom dalSom Studiu skoér s triednym
ucitefom a aj informdcie o moznostiach dalSieho vzdelavania poskytuju zakonnym zastupcom Ziakov
skor triedni uditelia a jej stretnutia s nimi st menej ¢asté. Ziaci v dotazniku zadanom SSI potvrdili, Ze
vedia kto je v Skole kariérovym poradcom (76,2 %), ale iba 28,6 % z opytanych potvrdilo, Ze sa zucastnili
osobnych pohovorov tykajucich sa poskytovania informdcii o dalSom stadiu. lba 19 % opytanych
uviedlo, Ze sa s kariérovym poradcom stretli ich zakonni zastupcovia. Viac ako polovica respondentov
potvrdila, Ze Skola im umoznila vykonat testy, prostrednictvom ktorych sa mali moznost dozvediet o pre
nich vhodnej profesii a tiez, ze mali dostatok informdcii o moznostiach dalSieho Studia. VSetci povazovali
vyber strednej Skoly za doleZity krok v ich Zivote a vacsina si ju vyberala na zaklade osobnych zaujmov
a podla Studijnych vysledkov. Kariérova poradkyna v rozhovore uviedla, Ze sa venuje najma Ziakom
9. ro¢nika, ¢o je podla jej vyjadrenia nepostacujlce a problematikou kariérového poradenstva by bolo
potrebné sa zaoberat uZ aj v nizsich ro¢nikoch. Ako vychovny poradca pracovala podla Pldnu prdce
vychovného poradcu, ktory predlozila ku kontrole. V rozhovore uviedla, Ze koordinovala prepojenie skoly
s odbornymi zariadeniami zaoberajicimi sa starostlivostou o deti a mladez, poskytovala metodicku
pomoc pedagogickym zamestnancom i Ziakom a zdkonnym zastupcom informacie o Cinnosti zaradeni
vychovného poradenstva. Mala zverejnené konzultatné hodiny, ale o realizovanych aktivitach si
neviedla pisomné zaznamy. Va&sina opytanych Ziakov v dotazniku zadanom SSI uviedla, Ze vie, kto
z ucitelov je vychovnym poradcom, ale nekonzultovali spolu osobné ani $kolské problémy. Skolsky
podporny tim v Skole nebol vytvoreny. Problematiku Sikanovania Skola spracovala v dokumente
Celoskolsky pristup k prevencii Sikanovania. Funkciu koordinatorky primdrnej prevencie vykonavala tiez
Skolskd psychologicka, ktora na zdklade vypracovaného planu ¢innosti zameraného na prevenciu
socidlno-patologickych javov realizovala pravidelne dvakrat ro¢ne v minulom aj aktudlnom skolskom
roku monitoring zamerany na prevenciu a odhalovanie negativnych javov v sprévani Ziakov a priznakov
mozného Sikanovania. Na zaklade pisomného vyhodnotenia monitoringu vzhfadom na mozné prejavy
Sikanovania realizovala skupinové diskusie a individudlne pohovory v triedach s podozrenim na vyskyt
Sikanovania, bola zriadend schranka dovery a triedni ucitelia realizovali v triedach ranné kruhy.
V spolupraci so zariadenim poradenstva a prevencie a triednymi ucitelmi zrealizovala zistovanie
vzajomnych vztahov pomocou sociometrie, tematickymi nastenkami v Skole zabezpecovala propagacnu
¢innost pre Ziakov av pripade potreby poskytovala konzulticie Ziakom, rodiCcom aj pedagogickym
zamestnancom. V zadanom dotazniku o bezpecnosti Skolského prostredia Ziaci potvrdili, Ze ucitelia
dosledne a spravodlivo rieSia nevhodné spravanie kazdého Ziaka, s vacsinou z nich ucitelia diskutovali
o pravidlach spravania stanovenych v $kolskom poriadku a ucili ich, ako sa maju spréavat v situdcii, keby
ich niekto v triede alebo mimo skoly zosmiesnoval, fyzicky napadal alebo inac¢ ublizoval. Svedkom
Sikanovania bola tretina opytanych Ziakov, 3 Ziaci potvrdili, Ze zaZili Sikanovanie. Kto z ulitefov je
Skolskym koordindtorom vo vychove a vzdeldvani a kariérovym poradcom vedeli dve tretiny opytanych
Ziakov.

21 yUDPAP- Inovativne prvky v kariérovej vychove a poradenstvo v $kolach — osvedéenie o inovativnom vzdelavani
absolvovanom 29.3.2022;
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Efektivitu poskytovaného systému poradenstva skoly pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov
a zakonnych zdstupcov pri prekondvani bariér vo vychove a vzdeldvani zniZovala kumuldcia funkcie
kariérového poradcu, vychovného poradcu a skolského koordindtora pre vychovu a vzdeldvanie ako
aj nepostacujtica éasovd dotdcia pre éinnost skolskej Specidlnej pedagogicky.

Riadenie skoly bolo na priemernej tirovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka 3koly aj jej zastupkyria spiiali kvalifikaéné predpoklady aj podmienky na vykon &nnosti
veduceho pedagogického zamestnanca. Proces vychovy a vzdeldvania bol zabezpeceny kvalifikovanymi
pedagogickymi zamestnancami, odbornost bola zabezpedena 88,85 % (1. stupen 93,04 %, 2. stupen
84,87 %). Ciastocne neodborne boli na 1. stupni vyucované predmety anglicky jazyk, informatika a eticka
vychova a na 2. stupni druhy cudzi jazyk a telesna a Sportova vychova. Neodborne v plnej miere bola
na 2. stupni vyu€ovana informatika, obcianska nauka a technika.

Vychovno-vzdeldvaci proces zaistovali pedagogicki a odborni zamestnanci splfiajici kvalifikacné
predpoklady na vykon pracovnej cinnosti pedagogického zamestnanca v prislusnej kategorii
a podkategorii. Persondina struktura sSkoly zodpovedala potrebam Ziakov.

SZS sidlila v prenajatych priestoroch $tatnej zakladnej $koly a vo vztahu k poctu Ziakov mala pre ich
vzdelavanie vytvorené vhodné podmienky. V dvoch pavildonoch disponovala 9 klasickymi triedami,
1 odbornou pocitatovou miestnostou, relaxa¢nou telocvi¢fiou vyuzZivanou ako naradovnia a posilfiovnia,
kanceldriou manaZmentu Skoly prepojenej so zborovriou, kabinetom pre ucitelov 1. stupna,
miestnostou $kolskej psychologicky, kniZznicou pre ucitelov a Ziakov a skladovymi priestormi. Na chodbe
mali Ziaci k dispozicii uzamykatelné skrinky a oddychovi zénu s malou kniZznicou. Na vyucovanie
predmetu technika Skola nemala vyclenené priestory. Realizovali ho formou kurzu v dielni Centra
volného casu Domino. Prirodovedné predmety z dovodu absencie samostatnych laboratorii
a odbornych ucebni sa vyucovali v kmenovej triede. Telesnd a Sportova vychova bola ciastocne
zabezpecena na zaklade zmluvy v telocvicni Statnej zakladnej Skoly. Stravovanie Ziakov Skola zabezpecdila
v Skolskej jedalni statnej zakladnej skoly. Bezbariérovy pristup do skoly a ucebni nebol vytvoreny.
Priestorové podmienky umozZriovali vzdeldvanie Ziakov a napliianie vzdeldvacich cielov stanovenych
v SkVP. Zlepsenie si vyZaduje vybudovanie odbornych ucebni na vyuéovanie prirodovednych
predmetov a vybudovanie bezbariérového prostredia.

Triedy boli zariadené funkénym ndbytkom, interaktivnou tabulou, dataprojektorom, notebookom
a reproduktormi. Vo vSetkych priestoroch Skoly bol dostupny internet prostrednictvom datovej siete
SANET. Vybavenie funkénou digitdlnou technikou, internetom bolo postacujuce aj pre pripad prechodu
na distan¢nd formu vzdeldvania zo strany vyucujucich. Ucebné priestory savyuzivali podla
vypracovanych rozvrhov hodin a telocvicne s PC ucebrfiou mali prevadzkové poriadky. Vo vsetkych
u¢ebniach bol dostupny rozvrh a $kolsky poriadok. Skola disponovala dostatoé¢nym mnoZstvom uéebnic,
pracovnych zositov a ucebnych textov, ktoré boli na sledovanych vyucovacich hodindch vzhladom
na tému a ciel edukdcie U¢elne a zmysluplne vyuZité. Skolskd $pecialna pedagogitka v rozhovore uviedla,
e pre Ziakov so SVVP md $kola dostatok $pecialnych a kompenzaénych pomocok??, aviak inpekéné
zistenia preukazali ich minimalne vyuZitie v procese vychovy a vzdeldvania.

Materidlno-technické podmienky skoly umoZriovali vzdeldvanie kaZdého Ziaka a naplfianie
vzdeldvacich cielov stanovenych v SkVP. Nedostatkom bolo minimdlne vyuZivanie Specidinych
a kompenzaénych pomécok pre Ziakov so SVVP v edukaénom procese.

Zakladné pravidla vnutorného rezimu Skoly stanovoval Skolsky poriadok. Prerokovany bol s orgdnmi
Skolskej samospravy a v pedagogickej rade, zverejneny na verejne pristupnom mieste a webovom sidle
gkoly. Ziaci a zakonni zastupcovia s nim boli preukdzatelne obozndmeni. Upravoval prava a povinnosti

22 karti¢ky (u¢ime sa ¢itat, tajné ¢itanie, hlasky, farby...), pracovné listy, pracovné karty, kocky, pexeso, dosti¢ky
s pismenami, kalkulacky, slovniky, tangramy, puzzle, trojhranné ceruzy, hry, fit lopty, Specidlne ucebnice
(Makovicka), subory dotaznikov, sociometria, IKIGAI pracovné listy, terapeutické karty, 3D hlavolamy, knizky,
podsedaky, lopticky, zbierky preventivnych a skupinovych aktivit a pod;
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Ziakov, zasady ich spravania sa, zakladné prava a povinnosti ucitelov a zakonnych zastupcov Ziakov,
pravidla vzajomnych vztahov medzi ziakmi, pedagogickymi a dal$imi zamestnancami skoly, stanovoval
podmienky nakladania s majetkom Skoly. Deklarované podrobnosti o podmienkach na zaistenie
bezpecénosti a ochrany zdravia Ziakov, ich ochrany pred socidlno-patologickymi javmi, diskrimindciou
a nasilim boli rozpracované v zmysle aktualnej Smernice ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania
deti a Ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach. Spolu srozvrhom hodin auvedenou smernicou
o prevencii a rieSenie Sikanovania bol dostupny v kaZdej triede.

V skolskom roku 2021/2022 vymeskali zZiaci 1. stupria 9 052 hodin (priemer na 1 Ziaka 156 hodin), z toho
810 hodin vymeskali Ziaci so ZZ (priemer na 1 Ziaka 162 hodin). Na 2. stupni Ziaci vymeskali 16 087 hodin
(priemer na 1 Ziaka 220 hodin), z toho 2 131 hodin Ziaci so ZZ (priemer na 1 Ziaka 236 hodin). Vsetky
hodiny boli ospravedinené. Na konci Skolského roka bola udelend pochvala 25 Ziakom, z nich boli
2 so ZZ. V dotazniku o bezpecnosti Skolského prostredia takmer vSetci opytani Ziaci uviedli, Ze s ucitelmi
diskutuju o pravidlach spravania stanovenych v Skolskom poriadku, cez prestavky sa radi rozpravaju
so spoluziakmi a nikto z nich netravi prestavky s mobilnym telefénom.

Zriadeny 3kolsky parlament sa riadil podla $tatutu, jeho €&lenovia spolu s RS sa aktivne podielali
na organizacii mimoskolskych aktivit, ¢o deklarovala predlozend dokumentdacia. Clenom $kolského
parlamentu zadala SSI dotaznik, v ktorom takmer vietci respondenti potvrdili, Ze navrhuju aktivity do
planu prace skoly a podnety na zlepSenie prace Skoly. Vsetci uviedli, Ze ich navrhy a pripomienky boli
zapracované do Skolského poriadku a svoje zvolenie do Skolského parlamentu vnimali ako prejav dovery
svojich spoluZiakov v snahe dosiahnut v Skole zmeny k lepSiemu. Polovica z nich potvrdila, Ze sa spolu
s ucitemi zucastniovali na rieSeni vychovnych problémov Ziakov. Ak by boli svedkom Sikanovania vsetci
by sa zastali svojho spoluziaka a rovnako vsetci potvrdili, Ze Skola respektuje kazdého Ziaka rovnako.
Zrozhovoru s riaditelkou vyplynulo, Ze so Skolskym parlamentom spolupracuje ajeho poZiadavky
tykajuce sa vychovno-vzdeldvacieho procesu podla redlnych moznosti Skoly akceptuje.

Pri organizacii vyucovania boli v skole zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov
reSpektované v sulade s platnymi pravnymi normami. V Skole dodrziavali stanoveny zaciatok a koniec
vyucovania, dizku vyu€ovacich hodin a prestavok, uréeny pocet vyucovacich hodin v jednom dni.
Riaditelka Skoly dalej uviedla, Skola pravidelne poskytuje informacie na zaistenie BOZ Ziakom na zaciatku
Skolského roka v rdmci triednickych hodin a priebeZzne pocas triednych aktivov. Ucitelia boli o BOZ
pouceni pravidelne a podla potreby externou firmou azakonni zdstupcovia Ziakov na prvom
rodicovskom stretnuti. Vylety, exkurzie, ndvstevy skola uskutocnovala na zaklade informovaného
suhlasu zakonného zastupcu Ziaka na zaciatku Skolského roka. Pred realizaciou aktivit boli Ziaci a ich
zdkonni zastupcovia preukdzatelne pouceni o bezpecnosti aochrane zdravia, co vyplynulo
z predlozenych zaznamov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej urovni.

2 ZAVERY

V eduka¢nom procese realizovanom v malo pocetnych triedach bola udroven ucenia sa Ziakov
v sledovanych predmetoch na oboch stupfioch vzdeldvania na priemernej uUrovni. Vacésina Ziakov
preukazala veku primerané komunikacné zruénosti, ktoré uplatnili v efektivnej komunikacii s uitelmi aj
medzi sebou. Dokazali pracovat stextom a vyjadrit svoj nazor. Uroveri rozvijania kognitivnych
kompetencii negativne ovplyviiovalo dominantné zaradovanie uloh zameranych na nizsie myslienkové
procesy - zapamadtanie, porozumenie a jednoduchud aplikdciu. V oblasti rozvijania obcianskych
kompetencii bolo ¢asté vyjadrovanie nazorov a hodnotovych postojov Ziakov, avSak znacné rezervy boli
v schopnosti ich zdévodriovania a argumentdcie. V oblasti rozvijania socialnych kompetencii si zlepSenie
vyzaduje vytvaranie prileZitosti pre prezentdaciu vysledku spolo¢nej prace Ziakov a objektivne posudenie
jej urovne. Absencia stanovenia ciela vyucovacej hodiny s jasne zadefinovanou normou/standardom
¢innosti Ziakov negativne ovplyviiovala ich schopnost objektivne zhodnotit efektivitu vyucovacieho
procesu, vlastny ucebny vykon a pokrok, prip. svoje silné a slabé stranky, ¢i vykony spoluziakov. Ucitelia
Ziakov motivovali, vhodne a Ucelne pouzivali u¢ebnice, uéebné texty a dalSie materidlne prostriedky,
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uplatiiovali vychovné a vzdeldvacie intervencie podporujlce prosocidlne vztahy a vytvarali v triedach
atmosféru istoty a bezpecia. Negativnym zistenim bola nizka miera aplikovania didaktickych postupov
smerujucich k rozvijaniu vysSich myslienkovych procesov, poskytovania podpornych stimulov
a vytvdrania podmienok pre inkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka.

Riadenie 3koly bolo na priemernej Grovni. Skola vychovu avzdeldvanie realizovala podla SkVP
vypracovaného v sulade so Skolskym zdkonom ajasne stanovenymi cielmi. Pedagogicka a dalSia
dokumentdcia Skoly bola vedend na tlacivach podla vzorov schvalenych a zverejnenych ministerstvom
$kolstva, avak nie vzdy korektne. Nedostatky sa vyskytli v kvalite spracovania IVP Ziakov so SVVP, pri ich
hodnoteni atiez pri vzdeldvani Ziakov, ktori mali povolené individudlne vzdeldvanie. Zavedenim
predmetu RSF pre véetkych Ziakov so ZZ $kola neprihliadala na individudlne osobitosti tychto Ziakov, na
druh atyp ich zdravotného znevyhodnenia. Riaditelka skoly rozhodovala vo veciach vsulade so
zdkonom. K pozitivam patrila otvorena klima skoly, ktora sa prejavovala v prosocidlnych vztahoch medzi
Ziakmi, ich zakonnymi zastupcami i pedagogickymi a odbornymi zamestnancami a vytvorené podmienky
bezpeénosti a ddvery, ktoré umoZfiovali Ziakom slobodne mysliet avyjadrovat sa. Urovefi
pedagogického riadenia znizovala nepostacujuca kontrolna cinnost riaditelky skoly, ktord nebola
v dostatoCnej miere zamerand na vSetky oblasti vychovno-vzdelavacej cinnosti. Efektivitu
poskytovanych sluzieb Skoly znacne limitovali kumulované Specializované Cinnosti, ktoré vykonavala
Skolska psychologicka a nepostacujuci pracovny Uvazok Skolskej Specidlnej pedagogicky.

Riaditelka $koly, pedagogicki a odborni zamestnanci spifiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej
¢innosti, odbornost vyucovania bola zabezpecend na oboch stuprioch vzdeldvania. Podmienky
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia boli v Skole vytvorené. Materidlno-technické a priestorové
podmienky umozriovali §kole realizovat stanovené ciele v SkVP. Nedostatkom v tejto oblasti bola najméa
absencia odbornych ucebni navyucovanie prirodovednych predmetov. Podmienky vychovy
a vzdeldvania boli na dobrej Grovni.

V kontrolovanom subjekte bola vykonana komplexna inSpekcia v $kolskom roku 2016/2017. Porovnanie
zisteni preukdzalo, Ze doslo k zniZeniu urovne riadenia z velmi dobrej na priemernd, k zniZzeniu urovne
ucenia sa Ziakov z dobrej na priemernu av oblasti podmienok vychovy a vzdeldvania boli zistenia
na porovnatelnej dobrej urovni.

Skolska indpekcia na hodnotenie $kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry - vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna dUroven

dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujtci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna droven

nevyhovujuci - vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy
a vzdeldvania

Zistilo sa porusenie vSseobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7ao0ds. 3 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (IVP Ziakov so ZZ neobsahoval upravu obsahu,
metad, foriem a sp6sob hodnotenia Ziaka)

2. §55o0ds. 1zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v spojitosti s Cl. 7 ods. 2 Metodického pokynu
¢.22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej skoly (nehodnotenie Ziaka, ktory mal povolené
individudlne vzdeldvanie, priebeZne pocas skolského roka a nepredloZenie pisomnej sprdavy
o jeho postupe a vysledkoch vychovno-vzdeldvacej ¢innosti riaditelke Skoly);

3. §57 ods.2 zidkona ¢.245/2008Z.z. ovychove avzdeldvani (Skolsky zakon) aozmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov v spojitosti s ¢l.6 ods. 2
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Za

Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly (neprerokovanie obsahu
a formy komisiondlnej skusky v pedagogickej rade)

4. §144 ods.2 zakona ¢.245/2008 Z.z. o vychove avzdeldvani (Skolsky zdkon) aozmene
adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov v spojitosti sCl.4 ods. 4
v nadvédznosti na bod 11 prilohy ¢. 2 Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov
zakladnej skoly (hodnotenie diktatu Ziaka s vyvinovymi poruchami uc¢enia zndmkou);

mestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch 8kolskej inpekcie Statna $kolska
inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:

Sp

1. odportca

— zamerat hospitacnt Cinnost na Uroven rozvijania pozndvacich a socidlnych kompetencii
i kompetencii k celoZivotnému uceniu sa ziakov;

— pravidelne sledovat a vyhodnocovat dopad ziskanych profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov na zlepsenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu;

— kontrolnd ¢innost zamerat dosledne na vsetky oblasti ¢innosti skoly;

— zabezpedit $kolského $pecidlneho pedagdga na cely Gvazok;

— zabezpecit potrebné priestorové a materidlno-technické vybavenie pre vyucovanie
prirodovednych predmetov;

— zabezpedit efektivne vykondvanie Specializovanych ¢innosti vychovného poradcu, kariérového
poradcu a Skolského koordindtora pre vychovu a vzdelavanie;

— realizovat systematickl a komplexnd autoevalvéciu Skoly s ciefom zlepsit edukacny proces, jeho
podmienky a vysledky.

2. uklada kontrolovanému subjektu vlehote do 28.02.2023 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa vypracovania IVP Ziakov so SVVP,
priebezného hodnotenia Ziakov s individudalnym vzdeldavanim, prerokovania obsahu a formy KS
v pedagogickej rade i hodnotenia Ziakov so SVVP a predloZit ich Skolskému in§pekénému centru
KoSice s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

ravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pric¢in predlozit

Skolskému ingpekénému centru Kosice v termine do 11. 09. 2023.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. SkVP s nazvom Skola, v ktorej to mysli;
2.sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok 2021/2022;

3.

O 00 NO UL b
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11
12
13
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15
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zriad'ovacia listina Skoly;

. zapisnice z rokovani pedagogickej rady;

. Skolsky poriadok a jeho dodatky;

. rozvrh hodin tried na skolsky rok 2022/2023;

. pracovny poriadok;

. organizacny poriadok;

. plan profesijného rozvoja na skolsky rok 2022/2023;

. plan vnutornej skolskej kontroly;

. hospitacné zaznamy;

. Autoevalvacia kvality Skoly 2021/2022;

. plan prace skolského poradcu;

. plan prace skolského koordinatora vo vychove a vzdelavani;
. dokumentécia ziakov so SVVP;

. triedne knihy;
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17. katalégové listy ziakov;

18. zdznamy o praci v zaujmovom Utvare;

19. organiza¢né zabezpecenie exkurzii, sutazi a skolskych vyletov;

20. protokol o komisiondlnej skuske;

21. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

22. zapisnice zo zasadnuti triednych aktivov;

23. statut Skolského parlament;

24. spravy pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly vykonavajucich Specializované ¢innosti;

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolskd inSpektorka: PaedDr. Ludmila Hromjakova
Dna: 09. 02. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu gkolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Kosice:
PaedDr. Ludmila Hromjakova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Martina Stanecka

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji dia 14. 02. 2023 v KoSiciach:
a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Kosice:

PaedDr. Ludmila Hromjakovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Martina Staneckd s

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (veduci
zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

Mgr. Martina Staneck3, riaditelka Skoly
Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:
PaedDr. Ludmila Hromjakova, Skolska inSpektorka i

3 PRILOHY

Klima sSkoly (graf)

1.
2. Udaje o $kole (graf)

Na vedomie
Usek in§pekénej ¢innosti
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