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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v zdkladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola Statna plnoorganizovana zdkladna skola s materskou skolou
s vyucovacim jazykom slovenskym s 13 triedami v 1. — 9. ro¢niku. Z toho boli 4 triedy zriadené
na 1. stupni (1. — 4. ro¢nik), 9 tried na 2. stupni (5. — 9. ro¢nik). V zadkladnej Skole sa vzdelavalo
244 ziakov, z toho 84 na 1. stupni a 160 na 2. stupni. So Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (SVVP) bolo 11 Ziakov, z toho 11 zdravotne znevyhodnenych (ZZ), vzdeldvali sa spolu
s ostatnymi Ziakmi v beinych triedach. Skola neevidovala Ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia (SZP), Ziakov s nadanim, ani Ziakov z marginalizovanej rémskej komunity (MRK).
Vzdeldvala 3 deti cudzincov (1 na 1. stupni, 2 na 2. stupni) a 1 Ziaka na 2. stupni patriaceho
k ndrodnostnym mensindm. Sucastou zdkladnej $koly bol 3$kolsky klub deti (SKD)
s 2 oddeleniami, ktory navstevovalo 54 Ziakov 1. stupna. Vychovno-vzdelavaci proces v skole
zabezpecovalo 22 pedagogickych zamestnancov (PZ), z nich 5 uditelov 1. stupfia, 14 ucitelov



2. stupna, 2 vychovavatelky (kazda s pridanym Stvrtinovym uUvazkom pedagogického asistenta)
a 1 pedagogicka asistentka (PA). V Skole nepracoval Skolsky podporny tim. Riaditelka Skoly
pozadovala vzhladom na pocet evidovanych Ziakov so SVVP 1 $kolského $pecidlneho pedagéga
na 100 % uvazok, 1 Skolského psycholéga na 100 % uvazok a5 PA. Redlne nezamestndvala
Ziadneho Skolského Specidlneho pedagdga, ani Skolského psycholéga a mala 3 PA na 150 %
avazok.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

V zakladnej skole sa uskutocnilo priame pozorovanie vyucovacieho procesu na 48 hodinach.

PRIMARNE VZDELAVANIE

Priebeh a Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu v triedach primarneho vzdelavania skolska
inSpekcia posudzovala na zaklade 14 hospitacii vo vyucovacich predmetoch slovensky jazyk
a literatura (4), matematika (4), anglicky jazyk (2), prvouka (1), prirodoveda (1) a vlastiveda (2).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

V priebehu vsetkych hospitovanych hodin Ziaci disponovali adekvatnymi komunikaénymi
sposobilostami (Graf 1). Pohotovo a plynule odpovedali pri opakovani a utvrdzovani udiva
na motivacné otdzky uciteliek. Vyjadrovali sa spisovne, vecne, veku primerane, s pouzitim
odbornej terminoldgiel. Mali moZnost vzdjomne komunikovat pri uceni sa navzajom,
vypracovavani uloh, pri didaktickych hrach a re¢hovankach. Na vsetkych hodindch pracovali
so suvislymi a nesuvislymi textami v pisanej alebo tla¢enej podobe, v uéebniciach?, pracovnych
zositoch, listoch. Obsahu textov porozumeli, samostatne v nich vyhladali informacie, vedeli
o texte nahlas uvaZovat. V 1. rocniku ucitelka dbala na spravnu vyslovnost aj pri nacviku
splyvavého citania slabik ma, MA, ma, M3, mama, subezne robila aj uvolfiovacie cvicenia ruky
a grafomotorické cvi¢enia pred ndcvikom pisania nového pismena m, M. Rozvijala u Ziakov aj
fonematické uvedomovanie hlasky m, M na zaklade sluchovej analyzy slov. Ziaci vacsinou
uspesne urcovali poziciu uréenej hladsky v slove, hladali ju v texte, vo svojich menach. Slova
rozdelovali na slabiky vytlieskanim. Ziaci v druhom, tretom a $tvrtom roéniku pracovali
na hodinach s nesuvislymi textami - tabulkami, obrazkami, pricom si osvojovali gramatické
pravidlad a tieZ dokazali zdévodnit pravopis v preberanom ucive. Poznavacie kompetencie si
Ziaci rozvijali ulohami zameranymi na zapamatanie a porozumenie obsahu informacii,
preukazali, Ze zakladné poznatky tykajuce sa ucliva ovladaju a dokazali ich vyuZit aj
pri aplika¢nych, analytickych ulohach, v r6znych typoch pravopisnych cvi¢eni v pracovnych
zositoch, listoch, doplfovackach, hrach. Vo 4. rolniku precitany text legendy suvislo
prerozpravali, vedeli zdovodnit pomocou ucitelkinych kontrolnych otazok a vyuZili aj metédu
&itania s otazkami. Ulohy na hodnotenie boli pozorované na 2 hodinach? a tlohy na rozvijanie
tvorivosti riesili len na jednej hodine. V procese rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu
sa Ziaci aktivne pristupovali k zadanym uloham, boli motivovani hravou formou, riekankami
a pribehmi zo Zivota slavnych.* Ziaci boli sustredeni na u¢enie sa, schopnost kriticky mysliet
preukazovali na vSetkych sledovanych hodinach najma kladenim otdzok. V pisomnom prejave,
pri ndcviku réznych gramatickych javov ucitelky na 2 zo 4 hodin viedli Ziakov k samostatnému

1 hlaska, pismeno, slabika, rozdelenie spoluhldsok, rozliSovacie znamienka, obojaké spoluhlasky a pod.;
2 z0brazené na interaktivnej tabuli;
3v2.av4. roénikuy;

4 Méria Terézia, Ludovit $tar;



identifikovaniu chyb aich pri¢in. Na Ziadnej zo sledovanych hodin Ziaci nedostali prilezitost
hodnotit vlastné ucebné vykony, reagovat na hodnotenie svojho vykonu a hodnotit inych.
SlabSou strankou vyucovania a ucenia sa bolo rozvijanie ob¢ianskych kompetencii Ziakov.
Na 2 zo 4 hodin Ziaci dokazali vyjadrit svoj nazor k preberanym témam, uditelky vsak iba
na 1 hodine podnecovali Ziakov, aby svoje tvrdenia zdévodnili a obhdjili, ¢i v diskusii aktivne
pocuvali a reSpektovali vyjadrenia spoluziakov. Pri rozvijani socidlnych kompetencii mali Ziaci
na vSetkych hodinach osvojené zaklady empatického vnimania prejavov inych, preukazovali
ustretovu komunikaciu k spoluziakom aj k ucitefkam, prispievali k vytvaraniu velmi priaznivej
triednej klimy. Na Ziadnej zo sledovanych hodin nedostali Ziaci prileZitost pracovat vo dvojiciach
alebo skupinach.

Ucitelky oboznamili Ziakov s cielmi hodin, ich splnenie priebezne overovali rozhovormi,
kladenim otazok, kontrolou vypracovanych uloh a cvi¢enina 2 zo 4 hodin. Na vietkych hodinach
dali Ziakom mozZnost vyberu ¢innosti. Vhodne a ucelovo zaradovali metédy vyucovania jazyka®.
Na polovici hodin nevyuzZili metddy a formy prace smerujuce k rozvijaniu vyssich myslienkovych
procesov na urovni hodnotenia aiba na 1 hodine vyuzili metdédy na rozvijanie tvorivosti.
Na vSetkych hodindch ucitelky podporovali inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka a vyuzivali
vhodné materidlne prostriedky®. Praca PA so Ziakom so SVVP bola pozorovana na 1 hodine.’
Na polovici hodin (50,00 %) pouzivali informacno-komunikaéné technoldgie (IKT) zmysluplne.
Internet Ziaci vyuzivali pri doplfiani interaktivnych cvi¢eni na tabuli. Ugitelky vysvetlovali u¢ivo
v stlade s aktualnymi vedeckymi poznatkami, na vSetkych sledovanych hodinach pouZzivali
metddy a formy prace smerujlce k aktivnemu ¢innostnému uceniu sa Ziakov, kritické myslenie
rozvijali aj pomocou zazitkového vyucovania a didaktickych hier. Vyucujuce poskytli vsetkym
Ziakom prilezitost zazit Uspech. Pri hodnoteni prace Ziakov vyuZivali na polovici hodin
formativne hodnotenie aj s odovodnenim, klasifikaciu uplatnili na 1 zo 4 hodin.

Graf 1 Celkovd urover posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura
v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, prvouka, prirodoveda, viastiveda

Ucenie sa ziaka

Ziaci preukazali adekvatne komunikaéné kompetencie (Graf 2). Na vacsine sledovanych hodin
sa vyjadrovali veku primerane s vyuZitim odbornej terminolégie. Ich prejav bol pohotovy,
kultivovany, ale obé&as ovplyvneny nareéovymi slovamié, ktoré ucitelia korigovali. Komunikaéné

5 didaktické hry, myslienkova mapa;

6 kartic¢ky, obrazky, nastenné didaktické pomécky, IKT, a pod.;

7 trieda 3.A, téma obojaké spoluhlasky;

8 oné, maso, dzivaky, krtek, nevim, nemézes, ocivam, keré, deset krét ...;



zruénosti smerovali na vsetkych hodinach k efektivnej spolupraci medzi Ziakmi i vo vztahu
k ucitelom. Hodiny anglického jazyka (ANJ) s aktivnym pouZivanim cudzieho jazyka v priebehu
vyuCovania ddvali Ziakom priestor zaZit redlnu komunikiciu s vyuZitim potrebnych
komunikacnych fraz. Vyberom personalizovanych komunikacnych situacii si Ziaci na hodinach
ANJ rozvijali integrovane vietky jazykové ¢innosti a stratégie®. Praca s textom zvacésa v tlacenej
a elektronickej forme bola realizovand na vietkych hodinach. Ziaci vedeli text zreprodukovat
a vyhladat vnom klucové informacie, ktoré prepajali so svojimi poznatkami. Kvalitu prace
s textom do istej miery zniZovala skutoénost, 7e na 4 z 10 sledovanych hodin'® nemali Ziaci
priestor na posudzovanie precitanych textov ¢i vyjadrenie svojho stanoviska k nim. Poznavacie
kompetencie (Graf 3) si rozvijali aktivnym rieSenim tloh na Urovni zapamatania a porozumenia.
Na hodindch matematiky (MAT) si rozvijali algoritmické myslenie, verbalizovali svoje
myslienkové procesy, overovali spravnost rieSenia a hladali procesné chyby. Spravne
reprodukovali osvojené vedomosti o danych témach vo vSetkych sledovanych vyucovacich
predmetoch!!. Uspesne aplikovali ziskané vedomosti a zruénosti na praktickych prikladoch
na vietkych hodinach MAT®2, pri didaktickych hrach®® aj pri speve piesni na ANJ. Ulohy
na analyzu asyntézu sa vyskytli vo vSetkych predmetoch, opakovane pocas hodiny MAT
v 1. ro¢niku pri zavadzani radovych Cisloviek a absentovali na hodinach MAT v 2. a 4. rocniku.
Pri rozvijani vy$sich myslienkovych procesov neboli na sledovanych hodinach vlastivedy (VLA)
a MAT zastupené ulohy na rozvijanie hodnotenia a tvorivosti. V procese vzdeldvania boli Ziaci
aktivni, iniciativni, spolupracovali. Na vSetkych hodinach okrem 1 hodiny MAT dostali prileZitost
rozvijat kritické myslenie. Viac ako na polovici hodin Ziaci dokdzali pracovat s chybou.
Pri badatelskom vyucovani na hodinach prirodovedy (PDA) na tému Gravitaéné pole'
vyslovovali vyroky, overovali ich, analyzovali, hodnotili svoje hypotézy a tiez pracovali s chybou.
Badatelské aktivity boli realizované aj na hodine prvouky v téme Pldn (Obec), kde v plane
vlastnej obce Ziaci vyhladdvali zname miesta, pomenovali ich terminmi, ktoré pouZzivaju ich
obyvatelia a na zaklade objektov hladali a vyfarbovali pribliznd polohu svojho domu. V ramci
rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (Graf 4) ziaci zvacsa (na 7 z10 hodin)
nedostali prilezitost hodnotit svoj u¢ebny vykon a len na 2 z 10 hodin reagovali na hodnotenie
ucitelom. Vykony spoluzZiakov posudzovali len na hodine PDA. NajslabSou strankou bolo
rozvijanie ob€ianskych kompetencii (Graf 5). Prilezitost vyjadrit svoj nazor na preberané témy
Ziaci dostali na viac ako dvoch tretinach hospitovanych hodin, pricom o odliSnych postojoch
mali mozZnost diskutovat iba na hodine VLA a PDA pri témach Priroda Slovenska, Gravitacné
pole. Socialne kompetencie si rozvijali efektivnou komunikaciou a vytvaranim priaznivej klimy
v triede na vacsine hodin. Iba na patine sledovanych hodin mali prileZitost pracovat v skupinach
alebo vo dvojiciach (Graf 6). ZlepsSenie si vyZaduje tiez poskytnutie prilezitosti na prezentovanie
a objektivne posudenie vysledkov spoloénej prace.

9 pocuvanie s porozumenim, ¢itanie s porozumenim, pisomny prejav a Ustny prejav;

10 MAT a PDA;

11 na vlastivede aj Ustnou odpovedou pred tabulou (opakovanie svetovych stran);

12 mechanické pisomné pocitanie (s¢itanie a od¢itanie v obore do 100 - 3. roé., ndsobenie a delenie v obore malej ndsobilky - 4. roénik);

13 MAT: autobus (paméatové pocitanie s celymi ¢islami v obore do 1000 - 4. ro¢.), vevericka HOP ( stcet a rozdiel - odpoditavanie po
jednom - 2. roc.), olympiada/3portovec (radové ¢islovky — 1. roc.); ANJ: Bingo, Co chyba, skladanie pismen do slov, preéitaj a nakresli...;
14 zamerané na pozorovanie a porozumenie vztahu medzi hmotnostou/velkostou predmetu a gravitatnym polom;



Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldavani
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému sa
uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov na
sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 5 Rozvijanie oblianskych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Ucitelky oboznamili Ziakov s cielmi vyucCovania a ich plnenie priebezne overovali na 9 z 10
hodin. Vadsinou poskytovali podporné stimuly a vytvarali podmienky na inkluzivne
vzdelavanie kazdého Ziaka. Pocas vyucovania brali ohfad na ich rozdiely, osobitosti,

podporovali sebaddéveru s moznostou

zazit Uspech. Podnecovali

u zZiakov snahu

o napredovanie v uéeni sa. Ziakovi so ZZ boli podla potreby ndpomocné pri rieeni tloh. Aj PA
zapisom prikladov, opakovanim instrukcii, postupov podporovala snahu ZZ Ziaka zazit Uspech,



zvladnut dlohu, pracovat na zadani spolu s triedou. Materialne prostriedky®® ucitelia vhodne
vyuZivali takmer na vSetkych hodinach a na polovici hodin viedli Ziakov aj k zmysluplnému
vyuZivaniu IKT®®. Na vdetkych vyucovacich hodindch spristupriovali Ziakom nové poznatky
jasne a zrozumitelne, na vacsine hodin pritom uplatfiovali efektivne stratégie vyucovania,
ktoré smerovali k ¢innostnému uceniu sa Ziakov najmd na urovni aplikacie ziskanych
vedomosti v konkrétnych situacidch, menej na drovni analyzy, hodnotenia a tvorivosti.
Vyucujlce pri motivovani Ziakov v procese ucenia sa najcastejSie vyuzivali didaktické hry,
nazorné priklady, brainstorming, pojmové mapy, dramatizdcie, piesne, badatelské metddy,
interaktivnu tabulu vyuzivali na rieSenie roznych typov uloh najma vo fazach evokacie
a uvedomenia si nadobudnutych poznatkov. Na vSetkych hospitovanych hodinach viedli
Ziakov k tolerancii, uplatiiovali k nim empaticky pristup, ¢im cielene a komplexne vytvarali
atmosféru istoty a psychického bezpedia. Pri hodnoteni uplatfovali najma klasifikaciu.
Formativne hodnotenie, ciefom ktorého bolo poskytnutie spatnej vazby a diagnostikovanie
nedostatkov, realizovali na menej ako polovici hodin.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemerna Uroven
anglicky jazyk dobra uroven

Matematika a praca s informdciami matematika priemerna Uroven

Clovek a priroda prvouka priemernd Uroven
prirodoveda dobra uroven

Clovek a spolo¢nost vlastiveda priemernd Uroven

Vyrazné pozitiva
v’ rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov uplatfiovanim Ustretovej a empatickej
komunikacie pri budovani pozitivnej socialnej klimy na vyucovani.

Oblasti vyZadujtice zlepSenie
v vytvéranie prileZitosti na rozvijanie obcianskych kompetencii (vyjadrovanie nazorov
a postojov zZiakov),
v’ rozvijanie zru¢nosti pri hodnoteni spoluZiakov a sebahodnoteni,
v’ vytvéranie priestoru na rozvoj argumentdcie a prezentaénych zruénosti Ziakov,
v zadévanie uloh podporujicich rozvijanie vy3Sich myslienkovych procesov na urovni
tvorivosti.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

15 ndstennd mapa, pracovny list - plan obce Kuchyna, néstenné didaktické pomécky, karti¢ky, pracovné listy, tajnicky, obrazky, flashcards
na ANJ a pod.;
16 dokreslovali, spristupfiovali a zefektiviiovali procesy u¢enia sa ziakov (vyhladévanie, doplfianie...);



NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Priebeh a Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu v triedach nizsieho stredného vzdeldvania
Skolska inSpekcia posudzovala na zaklade 34 hospitacii vo vyucovacich predmetoch slovensky
jazyk a literatura (9), matematika (5), anglicky jazyk (6), fyzika (4), bioldgia (5) a geografia (5).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Na vadsine hospitovanych hodin Ziaci disponovali primeranymi komunikaénymi spdsobilostami
(Graf 7) vo vztahu k vyucovaciemu predmetu a obsahu uciva. Zvacsa sa dokazali vyjadrovat
plynule, ale v ich prejave sa vyskytli ndrecové slovd. Na dvoch zo sledovanych hodin sa vacsia
Cast Ziakov v malej miere dokazala vyjadrovat samostatne a odborne, Ziaci na tychto hodinach
velmi malo prezentovali svoje komunikacné zru¢nosti a vedomosti, odpovedali jednoslovne
alebo neodpovedali. Niektorym slovdm a frazam z textov Ziaci nerozumeli, napr. slovosled,
duSinka. Na zvySnych sledovanych hodindch Ziaci pri odpovediach pouZivali viacslovné
odpovede, slovna zasoba zodpovedala ich veku, dokazali pracovat s odbornou terminoldgiou -
literdrny druh, forma, bdasnické prostriedky, druh rymov, interpunkcia (72,20 %). Na poloZené
otazky odpovedali na hospitovanych hodindch opakovane ti isti Ziaci. Citanému textu
umeleckému ivecnému v ucebnici rozumeli, ale nie na kaZdej hodine dokazali v textoch
vyhladat poZadované informdacie. Len ojedinele mali priestor na hodnotenie textov
a vyvodzovanie zaverov. Spajat SirSie suvislosti obsahu a konfrontdciu svojich poznatkov
so ziskanymi informaciami preukazali len na $tyroch z deviatich hospitovanych hodin. Ziaci
na hodindach ¢itali a po€uvali s porozumenim, porovnavali znelé a neznelé spoluhlasky, zaoberali
sa interpunkciou v texte, hladali basnické prostriedky, rozoberali basen, vyhladavali klicové
slova. Pozndvacie kompetencie v sulade so stanovenymi vychovno-vzdelavacimi cielmi Ziaci
preukazovali predovsetkym rieSenim uloh na rozvoj zapamadtania a porozumenia, kedy
reprodukovali osvojené vedomosti (66,70 %). Aplikovat ziskané vedomosti na zaklade vlastnych
skusenosti vedeli len na Styroch z deviatich sledovanych hodin, vacsina Ziakov aj tu odpovedala
len na usmernenie ucitelky. Ziaci dokazali prejavit pocity z basne, vyhladavali z textu kltcové
slova, zostavovali slova do viet v spravnom poradi (44,40 %). Analytické ulohy (rozliSovali
melddiu viet, analyzovali lyrickd basen z hladiska témy a vnutornej kompozicie, Specifikovali
basnické vyrazy) riesili iba na dvoch hodindach (22,20 %). Na dalSich hodinach ulohy na analyzu
a syntézu vacsina ziakov nevedela riedit samostatne. Ulohy na rozvijanie vy3sich myslienkovych
operdacii na urovni hodnotenia neboli zadavané. lba na jednej hospitovanej hodine mali Ziaci
dokoncit pribeh, v ktorom sa vyskytovali slova, kde sa malo nachadzat spodobovanie na konci
slova (11,10 %). Ziaci v priebehu vyu¢ovania preukdazali mensiu schopnost samostatne pracovat,
boli malo aktivni a do procesu ucenia sa nezapajali vSetci. Uvedomit si potrebu autonémneho
ucenia, pracovat s chybou, identifikovat jej priciny a nasledne ju opravit, dokazali iba niektori
Ziaci, aj to len s pomocou vyucujucej (52,80 %). Na sledovanych hodindch Ziakom nebol
ponuknuty priestor na sebareflexiu, kedy by vlastny vykon posudili. Hodnotit vysledky c¢innosti
spoluZiakov im tiez vobec nebolo umozZnené, ¢o nedavalo predpoklad k primeranému rozvoju
ich kompetencii k celozivotnému uceniu sa. V ramci rozvijania ob€ianskych kompetencii Ziaci
dostdvali velmi malo prileZitosti a podnetov vyjadrovat sa azdbévodriovat svoje nazory
a stanoviska s vyuzitim argumentov (22,20 %). Chybala tiez motivacia a ndslednd diskusia
na rieSenie redlnych problémov s vyuZitim podnetov z preéitaného textu. Ziaci prispievali
k vytvdraniu priaznivej triednej klimy. Akceptovali nastavené pravidla spravania sa na vSetkych
sledovanych hodinach, k vyu€ujucim sa spravali slusne. MozZnost rozvijat socialne zruc¢nosti
a schopnosti prostrednictvom prace v kooperujucich skupinadch im bola ponuknutd iba na jednej
sledovanej vyucovacej hodine (11,10 %), ale ina tejto hodine niektori Ziaci v skupine




neakceptovali pravidla. Tiez nie vSetci dokazali preberat spoluzodpovednost za splnenie ulohy,
neradili sa a vzajomne si nepomahali. Pri prezentovani a hodnoteni vysledku skupinovej prace
pocuvali spoluziakov len niektori Ziaci. Absentovala nasledna diskusia, ktora by podporovala
posilnenie socialnych kompetencii (61,50 %).

Ucitelky na vSetkych sledovanych hodinach okrem jednej stanovili vychovno-vzdelavacie ciele
vyucCovania a priebeznymi otazkami sa snaZili overovat a dosiahnut stanovené ciele. Pocas
vSetkych hodin bol pozorovany empaticky pristup uciteliek k Ziakom, reSpektovanie pomalSieho
pracovného tempa niektorych Ziakov, pricom na vacSine hodin boli poskytované podporné
stimuly a podmienky na inkluzivne vzdeldvanie kazidého. Absentovalo Ucelné vyuZivanie
didaktickej techniky. Interaktivna tabula bola vyuzivana iba na dvoch sledovanych hodindch.
Casto sluZila len ako klasicka tabula. Ziaci boli v malej miere vedeni k zmysluplnému vyuZivaniu
IKT. Miera uplatiiovania metdd a foriem prace smerujlcich k aktivnemu a ¢innostnému uceniu
sa ziaka bola nizsia. Ucitelmi vyuzZivané metddy a formy prace (motivacny rozhovor, praca
s pracovnym zoSitom a ucebnicou) sa na kazdej hospitovanej hodine opakovali a v nadvaznosti
na rozvijanie klu¢ovych kompetencii Ziakov boli nedostacujlce. Iba na jednej sledovanej hodine
ucitelka vyuzila hru na precvicovanie slov, kde sa nachadzalo spodobovanie. Ucitelky nie vidy
upozornili Ziakov na nesprdvne pouZité tvary slov, chyby anareCové slovd. Na dvoch
sledovanych hodinach z deviatich bola pritomna v triede aj PA, ktora so Ziakmi so ZZ pracovala
podla pokynov vyucujucej. Na vsSetkych hospitovanych hodinach ucitelky viedli Ziakov
k tolerancii, uplatiiovali k nim empaticky pristup a formativne hodnotenie. Klasifikacia Ziakov
nebola uplatnend na Ziadnej zo sledovanych hodin.

Graf 7 Celkovd urover posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura
Vv nizsom strednom vzdeldvani
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Ucenie sa ziaka

Na vacSine pozorovanych hodin Ziaci disponovali veku primeranymi komunikac¢nymi
kompetenciami (Graf 8). Vyjadrovali sa plynule, pohotovo, veku primerane. Ich prejav bol
kultivovany, vo vacsSine pripadov spisovne spravny, aj ked niekedy pouzZili ndrecové slova. Ich
slovnd zasoba bola adekvatne a primerane rozvinuta. Vadésina Ziakov porozumela citanému
textu, dokazali vyhladavat a pracovat s informaciami a spajat SirSie suvislosti obsahu textu
so svojimi poznatkami. Pri praci stextom vyuZivali naj¢astejSie printové média (ucebnica,
pracovny zosit, tajni¢ka, pracovny list, mapa), menej internet a pocitacové aplikacie. Niektoré
ulohy boli zamerané iba na mechanické prepisovanie textu z uéebnice do pracovného listu.
Mensim problémom bolo posudzovanie textu, jeho kritické hodnotenie a zaujatie stanoviska




(na 24,00 % hodin Ziaci nevedeli a na 68,00 % hodinach Ziaci nedostali prilezitost). V ramci
rozvijania pozndvacich kompetencii (Graf 9) Ziaci riesili ulohy na rbéznych Urovniach
myslienkovych procesov. Vedeli reprodukovat a pouzivat osvojené vedomosti v konkrétnych
situaciach (zelenina v zahraddch, lesné dreviny, ¢asové pasma, teplota vody...), boli schopni
vykonat rozbor zadani, analyzovat vztahy a Udaje, identifikovali priiny vztahov a dokazali
urobit rozbor urcitého systému. Na vacsine hodin prirodovednych predmetov boli Ziaci vedeni
k pouzivaniu Sirsich suvislosti (skladanie farebnych svetelnych lu¢ov — paralela s miesanim farieb
na fyzike (FYZ), porovnanie sustav bezstavovcov a stavovcov, rozmnoZovanie baktérii a hub
na bioldgii (BIO), vodstvo Afriky a bezny Zivot v okoli riek na geografii (GEG)). Na 4 z 25 hodin
dostali Ziaci prileZitost pracovat s iUlohami na hodnotenie a iba na 2 z 25 hodin aj na tvorivost
(GEG - zhodnotenie avyuZitie vedomosti o prirode a Zivote obyvatelov v Australii, MAT -
znazornovanie zlomkov na ¢iselnej osi, FYZ - ndvrh odmerného valca, miesanie farieb metédami
RGB a CMY). Na vsetkych vyucovacich hodindach si Ziaci rozvijali kompetencie k celoZivotnému
uceniu sa svojim aktivnym pristupom a motivaciou v procese ucenia (Graf 10). Na vacsine
vyucovacich hodin boli vedeni k rozvijaniu kritického myslenia a na 92,00% hodin vedeli
pracovat s chybou. Mdlo prileZitosti dostali Ziaci na hodnotenie vlastnych vykonov a vykonov
spoluziakov. Ziaci mali moznost interpretovat vlastné postoje k preberanym témam na viac ako
polovici hodin (52,00 %), velmi malo prileZitosti dostali na zdévodnenie svojich ndzorov
(25,00 %) a na aktivne pocuvanie nazorov inych (21,00 %), ¢o zniZzovalo rozvoj ich obcianskych
kompetencii (Graf 11). Takmer na vSetkych hodinach Ziaci dokazali vhodne komunikovat
s uCitelom a medzi sebou, podielali sa na vytvdrani pozitivnej pracovnej atmosféry
akceptovanim pravidiel prace a regulovanim svojho spravania sa, ¢im si rozvijali socidlne
kompetencie (Graf 12). Ziaci dostali prileZitost na spolupracu vo dvojiciach, skupinach alebo
vtime iba na 11,00 % hodinach. Pri spoluprdci akceptovali nastavené pravidld, vzajomne
kooperovali a vedeli prezentovat vysledok spoloc¢nej prace.

Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Ziakov Graf9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizsom strednom na sledovanych predmetoch v nizsom strednom
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému Graf 11 Rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom
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Vyucovanie ucitefom

Na zaciatku vsetkych vyucovacich hodin ucitelia jasne stanovili ciele vychovno-vzdeldvacieho
procesu, orientované na zdokonalenie vykonu Ziakov a v priebehu vyucovania boli otazkami aj
priebezne overované. Podmienky na inkluzivne vzdelavanie Ziakov vytvarali na takmer troch
Stvrtindch hodin, ku kazdému Ziakovi pristupovali individualne a reSpektovali jeho schopnosti.
Menej poskytovali moznost vyberu ¢innosti Ziakom podla ich individualnych potrieb (52,00 %).
Na vacsine vyucovacich hodin ucitelia pouZzivali materidlne prostriedky ucelne a v sulade s ciefom
hodiny. Na vSetkych sledovanych hodinach motivovali Ziakov a vysvetlovali ucivo v sulade
s aktualnymi vedeckymi poznatkami. Na 84,00 % hodin vyuzivali efektivne metddy a stratégie
vyucovania, vratane badatelskej metddy a experimentov (napr. na FYZ). Vytvdrali prileZitosti na
aplikovanie vedomosti v redlnych situaciach, ¢im rozvijali ich kritické myslenie. IKT vyuZivali
zmysluplne len na 11 z 25 hodin (44,00 %), napriek funkénym interaktivnym tabuliam a internetu
vo vSetkych triedach. Na niektorych predmetoch pouZivali pre Ziakov zaujimavy digitalny softwér,
napr. AlfBook — onlinovy subor interaktivnych cvi¢eni (MAT), na FYZ digitdlnu ucebnicu Vividbooks
alebo na GEG aplikaciu Seterra — online mapy a pracu s online aplikdciami na GEGY’. Aktivity
na rozvoj vyssich foriem myslienkovych procesov na Urovni hodnotenia a tvorivosti boli vyuzité iba
na 6 hodinach (24,00 %). Na vsetkych vyuéovacich hodinach ucitelia vytvarali pozitivhu atmosféru,

7 Timeanddate.com = ¢asové pasma, purposegames.com = slepé mapy, Lepsia Geografia = Cesta po Australii;
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vystupovali pokojne a priatel'sky, vSetci Ziaci mohli zaZit pocit Uspechu a sebaddvery a uplatriovali
prevazne formativne hodnotenie. Klasifikaciu uplatnili na 5 z 25 hodin.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v nizSom strednom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira malo vyhovujuica uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Clovek a priroda bioldgia priemerna Uroven
fyzika priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost geografia priemerna uUroven

Matematika a praca s informaciami  matematika priemerna Uroven

Vyrazné pozitiva
v’ prispievanie Ziakov aj uditelov k vytvdraniu pozitivnej socidlnej klimy na vyucovacich
hodinach.

Oblasti vyZadujuce zlepsenie

v zlepSenie Urovne komunikaénych schopnosti Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura (SJL),

v zadévanie uUloh podporujucich rozvijanie vy3$ich myslienkovych procesov na urovni
hodnotenia a tvorivosti,

v’ rozvijanie obcianskych kompetencii u Ziakov (vyjadrovanie ndzorov a postojov,
zdovodniovanie vyjadrenych nazorov),

v’ rozvijanie zruénosti pri sebahodnoteni Ziakov a hodnoteni spoluZiakov,

v' podpora vzajomnej komunikdcie a spolupridce Ziakov vo dvojiciach, v skupinach,
umoznenie prezentovat vysledky spoloénej prace, stimulovat zru¢nost argumentacne
ich odovodriovat.

evv

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychova avzdeldvanie boli realizované podla $kolského vzdeldvacieho programu (SkVP)
s nazvom Skola pre Zivot, ktory bol spoloény pre primarne a nizie stredné vzdeldvanie. SkVP
zodpovedal poZiadavkam $tatneho vzdeldvacieho programu (SVP) a obsah jednotlivych &asti
dokumentu bol aktualizovany. Vlastné ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania zodpovedali
personalnym, priestorovym a materidlno-technickym podmienkam a vyplyvali z principov
humannej demokratickej spolocnosti. Boli orientované na vsestranny rozvoj osobnosti Ziaka
sohladom na resSpektovanie jeho individuality; budovanie vzdjomnej Ucty, dovery
a partnerstva Ziakov, ucitelov arodi¢ov; zabezpecenie kvalitnej pripravy zZiakov v cudzich
jazykoch so zameranim na komunikativnost; zvySenie gramotnosti v oblasti IKT; rozvoj
Citatel'skych zruénosti so zameranim sa na Citanie s porozumenim; formovanie emocionalnej
inteligencie, socialneho citenia, schopnosti pracovat v time; vedenie Ziakov k ochrane prirody
a zivotného prostredia; posilfiovanie vlasteneckého citenia deti cez pozndvanie svojho regiénu.
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Ucebné plany (UP) pre primarne a nizSie stredné vzdeldvanie akceptovali ramcové UP statneho
vzdeldvacieho programu (SVP). Celkovy poéet hodin spolu za primarne aza nizdie stredné
vzdelanie bol v sulade so SVP. Vyuéovacie predmety boli zaradené do vzdeldvacich oblasti.
VyufZitie disponibilnych hodin kore$pondovalo s deklarovanymi cielmi v SkVP. Na prvom stupni
bol posilneny vo vSetkych rocnikoch predmet MAT so zameranim na precvi¢ovanie
a upeviovanie menej zvlddnutého uciva a rozvoj logického myslenia; vo vzdeldvacej oblasti
Priroda a spolocnost mala Skola posilneny hodinovou dotdciou predmet vlastiveda VLA
v 3. ro¢niku; vo vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb v predmete telesna a Sportova vychova
(TSV) v 1. — 4. ro¢niku mala skola v u¢ebnom plane len zédkladnu 2 hodinovu tyZzdennu dotéciu.
V sulade s profilaciou skoly bol vytvoreny novy predmet — ANJ v 1. a 2. ro¢niku, v 1. roéniku
s 1 hodinovou av 2. ro¢niku s2 hodinovou tyzdennou dotdciou. Disponibilnymi hodinami
na nizSom strednom vzdeldvani boli posilnené predmety SILv 7. ro¢niku; ANJ v 9. ro¢niku; druhy
cudzi jazyk (nemecky jazyk) sa vyucoval od 6. ro¢nika, kde bola 1 hodinova tyZzdenna dotdcia,
v 7. ro¢niku 2 hodinova dotdcia, v 8. ro¢niku aj v alterndcii s ruskym jazykom (RUJ) a v 9. ro¢niku
s 3 hodinovou tyZzdennou dotdciou; MAT bola posilnend 1 hodinovou dotdciou v 5. — 8. roc¢niku;
technika (THD) 1 hodinovou dotaciou v 5. ro¢niku; vo vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb bola
posilnend 1 hodinovou dotaciou TSV v 5. a 6. roéniku. Skola vyuZila disponibilné hodiny aj
na vytvorenie nového predmetu Regionalna vychova atradi¢nd [udova kultdra (RVLK)
v 6. ro¢niku. Pozndmky k UP boli rozpracované na podmienky Skoly. U¢ebné osnovy (UO)
véetkych predmetov primarneho i nizdieho stredného vzdeldvania boli st¢astou SkVP a boli
vypracované najmenej vrozsahu stanovenom prislusnym vzdeldvacim $tandardom SVP.
Uplatriovanie prierezovych tém $kola deklarovala v SkVP, kde bola uvedend ich struéna
charakteristika a spdsob realizacie. Okrem zaclenenia prierezovych tém do jednotlivych
predmetov sa realizovali aj formou projektov, prezentdcii, exkurzii, hier, ucelovych cviceni
ainych aktivit v ramci mimoskolskej cinnosti azavedenim predmetu RVLK v 6. rocniku.
Podmienky vzdeldvania Ziakov so SVVP boli zapracované v kapitole Osobitosti vychovy
a vzdeldvania Ziakov so ZZ a Ziakov s nadanim v sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania.
Proces vzdeldvania Ziakov so SVVP koordinovala vychovna poradkyfia (VP). V spolupraci
s triednymi ucitelmi as poradenskym zariadenim vypracovavala pre nich individudlne
vzdeldvacie programy (IVP), ktoré boli preukdzatelne schvalené riaditelkou Skoly.
Dokumentécia ziakov so SVVP bola vedena komplexne, systematicky a prehladne. V zékladnom
dokumente skola zverejnila vytvorenie podmienok na prekonavanie jazykovej a socidlnej
bariéry pre deti cudzincov v ¢asti Osobitosti vychovy a vzdeldvania cudzincov.

SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade arade 3koly, preukdzatelne predloZeny
zriadovatelovi, v tlacenej podobe bol spristupneny u riaditelky Skoly a bol spolu s u¢ebnymi
osnovami jednotlivych predmetov a u¢ebnym planom Skoly zverejneny na webovom sidle
Skoly.

Skola viedla pedagogicku a dal$iu dokumentaciu stvisiacu s procesom vychovy a vzdelavania,
ako aj sorganizaciou ariadenim Skoly. VSetky zasadné dokumenty obsahovali stanovené
nalezitosti a boli prerokované v pedagogickej rade skoly, ktorej zasadnutia sa uskutocrovali
v stlade srokovacim poriadkom. Pedagogickda dokumentacia, ktoru Skola viedla v listinnej
podobe, bola vedenad na tlacivach schvalenych a zverejnenych ministerstvom skolstva v sulade
s platnymi pravnymi normami. Pri pedagogickej dokumentdcii vedenej elektronicky Skola
postupovala v sulade so Skolskym zakonom.

Veduci pedagogicki zamestnanci podporovali vlastny odborny a manazérsky rast a odborny rast
PZ. Plan profesijného rozvoja PZ bol vypracovany v sulade s prislusnou legislativou, vychadzal
z cielov stanovenych v SkVP a redpektoval individudlne zaujmy PZ. V ostatnych dvoch $kolskych
rokoch sa PZ vzdelavali najma v oblasti prace s EduPage a aSc Agendou, digitalneho spracovania
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didaktickych materidlov aich vyuZivania v edukacnom procese, vyuZivania autoevalvacnych
procesov na rozvijanie kvality vlastnej pedagogickej prace Skoly; 3 PZ ukoncili adaptacné
vzdeldvanie; vsetci absolvovali Kurz prvej pomoci a aktualizaéné vzdelavanie Syndrom
vyhorenia, jeho predchddzanie a zviddanie pre pedagogickych zamestnancov zdkladnej skoly
a Vyuzitie softvérovej aplikdcie SMART. V aktudlnom Skolskom roku mala Skola napldnované
aktualiza¢né vzdeldvanie Moderné prezentacné programy a ich vyuZitie vo vyu¢ovacom procese,
3 PZboli zaradeni do programu adaptacného vzdeldvania, 4 PZ si zvySovali kvalifikaciu. Priamym
pozorovanim vychovno-vzdeldvacieho procesu sa potvrdilo nedostatocéné vzdelavanie PZ
zamerané na inovacie foriem a metdd vo vzdeldvani, na vac¢sine hodin sa inovativhe metédy
a formy objavovali sporadicky. Ziskané poznatky zo vzdeldvani mali pozitivny dopad v oblasti
uplatrfiovania vychovno-vzdelavacich intervencii podporujicich pozitivne vztahy v triedach,
spoluprdcu a sebadoveru Ziakov, ich motivaciu v procese ucenia sa.

Veduci PZ mali vypracovany plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja, ktorého
hlavhym ciefom bol u zastupkyne riaditelky Skoly rozvoj manazérskych kompetencii
absolvovanim zakladného a dalSich modulov funkéného vzdeldvania, vzdeldvanie v oblasti
legislativy, elektronickej dokumentdcie a inovativnych foriem vzdeldvania a u riaditelky Skoly
vzdeldvanie v oblasti legislativy, vedenia elektronickej pedagogickej dokumentdcie, aplikacie
IKT do vyucovacieho procesu a inovativnych trendoch v eduka¢nom procese.

Riaditelka Skoly vydavala rozhodnutia v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Individudlne vzdelavanie povolila piatim Ziakom 1. stupfia a Styrom Ziakom (3 Ziaci z 1. stupna
a 1ziak z2. stupna) osobitny spbésob plnenia Skolskej dochadzky v Skoldch mimo Uzemia
Slovenskej republiky (SR). Procesy suvisiace s realizdciou a s organizaciou komisionalnych
skusok u tychto Ziakov prebiehali v stlade s platnou legislativou.

Riaditelka Skoly vyuZivala odbornd pomoc metodickych organov od septembra aktualneho
$kolského roka. Skola v januari 2021 vyuzila ustanovenie zmenenej vyhlasky o zakladnej $kole
v _moznosti, nie povinnosti zriadovat metodické zdruZenia aod 1. janudra 2021 zrusila
existujuce metodické zdruZenia. Dva a pol Skolského roka (2. polrok Skolského roku 2020/2021
adva skolské roky 2021/2022 a2022/2023) v3skole metodické zdruZenia nepracovali.
Metodické zdruZenie pre 1. — 4. ro¢nik a SKD a 2 predmetové komisie!® na 2. stupni pracovali
od skolského roku 2023/2024 podla vypracovanych planov prace, ktoré vychadzali z analyzy
plnenia uloh $koly za predchddzajuci $kolsky rok. Clenovia metodickych orgdnov prerokovali
kritérid hodnotenia a klasifikacie prislusSnych predmetov a naplanovali si v priebehu aktualneho
Skolského roka vymienat si skisenosti a poznatky zo skoleni, seminarov a odbornych ¢asopisov
azo vzajomnych hospitacii, analyzovat priebezné vychovno-vzdeldvacie vysledky Ziakov
s osobitym zretelom venovanym Ziakom so SVVP, kontrolovat plnenie ucebnych osnov,
implementdaciu prierezovych tém do uciva jednotlivych predmetov, organizdciu a zapdjanie sa
do predmetovych olympiad, sutazi a dalsich akcii.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia bol st¢astou SkVP, zahffial kontrolu a hodnotenie
Ziakov, zamestnancov skoly a hodnotenie Skoly. V ro¢nom plane kontrolnej a hospitacnej
¢innosti na aktualny skolsky rok boli zadefinované ciele korespondujice so zameranim Skoly,
Struktura, formy, metddy a spdsoby kontroly. Kontrolnd ¢innost rozpracovana na jednotlivé
mesiace bola planovana v dostatocnom rozsahu so zameranim na vsetky oblasti vychovno-
vzdeldvacej cinnosti Skoly. Kvalitu edukacného procesu kontrolovala riaditefka skoly a jej
zastupkyna prostrednictvom hospitacii, z ktorych predlozZili pisomné zaznamy. Hodnotenia
hospitovanych hodin vedidcimi zamestnancami zamerané na proces ucenia sa Ziakov neboli

18 pK spolocenskovednd (pre vzdelavaciu oblast Jazyk a komunikdcia, Clovek a spolocnost, Clovek a hodnoty, Clovek a svet prdce, Umenie
a kultira, Zdravie a pohyb), PK prirodovedna (pre vzdelavaciu oblast Clovek a priroda, Matematika a prdca s informdciami);
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vsulade so zisteniami Skolskej inSpekcie — prevazovali v nich pozitiva, nedostatky boli
definované len sporadicky. Podla inSpekénych zisteni prejavili Ziaci celkovo priemernu uroven
rozvoja kluCovych kompetencii. Vysledky zisteni z monitorovania boli prezentované,
analyzované, zovseobecriované na zasadnutiach pedagogickej rady a pracovnych poradach, boli
k nim prijimané adekvdtne opatrenia, ktorych plnenie bolo kontrolované, co prispievalo
k skvalitiovaniu riadenia Skoly.

Informécie o vnitornom systéme kontroly a hodnotenia Ziakov boli st¢astou SkVP, k dispozicii
boli i na webovom sidle Skoly. Kritérid, formy a sposoby hodnotenia boli rozpracované aj
v samostatnom dokumente®® v sulade s prislusnhym metodickym pokynom na hodnotenie
a klasifikaciu Ziakov zakladnych $kél, vratane Ziakov so SVVP. Pri hodnoteni spravania Ziakov
Skola postupovala vsulade so Skolskym poriadkom, v ktorom boli zverejnené opatrenia
vo vychove a postup Skoly pri ich porusovani. Zakonni zastupcovia boli o prospechu a spravani
informovani prostrednictvom rodi¢ovskych zdruzeni a Skolského informacného portalu
EduPage, v pripade zhorSenia prospechu alebo spravania aj osobnym pohovorom. Sp6sob
hodnotenia Ziakov bol prerokovany v pedagogickej rade apo jeho schvaleni boli snim
preukazatelne oboznameni Ziaci v Uvode Skolského roka. Vypracované kritéria hodnotenia PZ
boli prednostne zamerané na Cinnost ucitelov v procese vychovy avzdeldvania. Veduci
pedagogicki zamestnanci podla stanovenych kritérii uskutoc¢riovali v zmysle zakona raz ro¢ne
ich hodnotenie, o ¢om svedcili pisomné zaznamy z hodnotiacich rozhovorov.

Riaditelka Skoly vnimala sebahodnotenie ako uZito¢ny nastroj zvySovania kvality prace i Skoly
a nepokladala ho za dalSiu zbytocnu byrokratickd zataz. Mala vypracovany dokument
Autoevalvdcia zdkladnej skoly v Kuchyni, ktorého hlavnym cieflom bolo zvySovanie Urovne
a kvality skoly, spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov a zamestnancov a v ramci ktorého planovali
v aktualnom skolskom roku realizovat online dotaznikovy prieskum v radoch Ziakov, rodicov,
pedagdgov a veducich zamestnancov, zameranych na sebahodnotenie Skoly, poskytovanie jej
sluZieb a rizikového sprdvania. Vinformaénom dotazniku i rozhovore uviedla, Ze v Skole
realizovali ¢iastoCnu autoevalvaciu - v roku 2010 si dala vypracovat dokument Profil ucitelskej
skupiny (DAP Services, a.s. Ostrava), zamerany na proces vyucovania ucitelov. Z rozhovoru
s riaditelkou Skoly a z analyzy predloZenej dokumentdcie vyplynulo, Ze v skole v sucasnosti
neprebiehalo systematické sebahodnotenie skoly s uréenim cielov, kritérii, indikatorov kvality
a nastrojov merania. Uvddzané sebahodnotiace aktivity sa tykali Standardnych postupov
spatych s kontrolnym systémom, systémom hodnotenia pedagogickych zamestnancov a boli
ovplyvnené vystupmi zo zasadnuti vyboru rodi¢ovského zdruzenia, rady Skoly, triednych
rodicovskych zdruzeni.

Z dotaznikov?® zadanych PZ $koly vyplynulo, Ze klima $koly bola otvorend, charakterizovana
vzajomnou doéverou, sudrinostou a angazovanostou ucitelov, demokratickym, ale zaroven
pevnym a stabilnym Stylom riadenia. Podrobné vysledky su sucastou prilohy ¢. 1.

Zistenia z dotaznika Klima Skoly korelovali so zisteniami z dotaznika Wellbeing zadaného
rovnakému poctu pedagdgov, v ktorom vsetci ucitelia citili spoluzodpovednost za ¢innost skoly,
odporucili by pracu na tejto Skole ako dobré pracovné miesto. Vacsina respondentov uviedla
(93,80 %), ze u nich prevladaju vyhody ucitelského povolania nad nevyhodami. Takmer polovica
respondentov (43,80 %) uviedla, Ze pocituju stres zo zodpovednosti za vychovno-vzdeldvacie
vysledky Ziakov a viac ako tretina (37,50 %) aj stres zo zodpovednosti za rieSenie vychovnych
problémov. Neceld péatina opytanych (18,80 %) pocitovala nadmernu zataZ z rozsahu svojich
pracovnych povinnosti a 12,50 % pedagogov uviedlo, Ze praca ma negativny vplyv naich

19 Hodnotenie (evalvdcia) vzdeldvacich vysledkov prdce Ziakov;
20 dotaznik (Klima skoly) vyplnilo 16 PZ $koly;
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zdravie. VSetci PZ pocitovali sebad6veru vo vlastné pedagogické schopnosti: dari sa im zaujat
Ziakov na vyucovacej hodine, dosiahnut dodrzZiavanie pravidiel spravania v triede, motivovat
Ziakov k rozvijaniu ich vlastného potencidlu a poskytovat im alternativne vysvetlenia, ak
nieComu nerozumeju (100,00 %).

Vzédjomné vztahy s uéitefmi (Graf 13) Ziaci zhodnotili v dotazniku??, v ktorom viadésina (83,30 %)
povazovala ucitelov za chapavych a tolerantnych a 69,80 % ziakov uviedlo, Ze im umoznovali
podielat sa na rozhodnutiach zlep3Sujicich pracu skoly. Len viac ako polovica (52,10 %)
pripustila, Ze sa zaujimali o ich konicky a neceld polovica (46,90 %), Ze sa s nimi rozpravali o ich
problémoch. S neprijemnym spravanim zo strany ucitelov (krianie, poniZovanie,
zosmiesriovanie) sa stretlo 12,50 % z nich. Vztahy so svojimi rovesnikmi hodnotila vacsina
Ziakov pozitivne. Dosvedcili, Ze spoluZiaci ich bez vyhrad prijimali takych, aki su (89,60 %),
v triednom kolektive si vzajomne pomahali (80,20 %) a travili spolu volny ¢as (94,80 %). Vacsina
oslovenych Ziakov verila, Ze dobré vzdelavacie vysledky im pomozu v dalSom Zivote (88,60 %).
Viac ako Styri patiny (80,20 %) pokladalo ziskané vedomosti za ddlezité pre dalsi Zivot, 71,90 %
Ziakov vyucovanie sice bavilo, ale obavali sa zlej znamky, aj ked'si boli isti svojou pripravenostou
(67,70 %). Uzkost alebo stres pocitovalo na vyuéovacich hodinach 34,40 % respondentov.
Odpovede Ziakov v dotazniku ciastocne nekorelovali so zisteniami Skolskej inSpekcie. Z ich
odpovedi vyplynulo, Ze ucitelia k nim pristupovali podla ich schopnosti (81,20 %), hodnotili ich
vykon s dérazom na oblasti jeho zlepSenia (87,60 %) a umoZriovali im hodnotit vlastnu pracu
(71,90 %), kym vysledky hospitacnej ¢innosti preukazali rozvijanie sebahodnotiacich zrucnosti
Ziakov v miere 19,80 %. Vyucovanie ako zaujimavé oznacilo 70,80 % opytanych Ziakov. Vacsia
Cast oslovenych respondentov (77,10 %) dosvedcila moznost zapajat sa do diskusie v procese
edukdcie, ¢o bolo na hospitovanych hodindch pozorované v nizSej miere (Grafy 11).

Riaditelka skoly hodnotila vztahy so zakonnymi zastupcami ako velmi dobré, efektivna podla jej
nazoru bola najma spoluprdca sradou rodicov, ktord prebiehala i na neformdlnej drovni.
Podmienky pre spoluprdcu so zakonnymi zdstupcami Skola vytvarala aj prostrednictvom ich
zapojenia do réznych mimoskolskych aktivit, ¢o v dotazniku?? potvrdila i vaésina PZ (87,50 %).

Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. - 34,4% 33,3% 19,8%
Ucitelia mi v $kole umozriuju podielat sa na
. e a79% 198%  10%
rozhodnutiach,...

Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, st chapavi a tolerantni. _ 38,5% 13,5% 3,1%

Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. - 37,5% 33,3% 14,6%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
- o A NE 52%7,3%  26,0% 61,5%
(kri¢ia na mna, ponizuju ma, zosmiesnuju ma...).
B rozhodne ano skor ano skor nie rozhodne nie

Z dotaznika?? zadaného Ziakom niz3ieho stredného vzdeldvania vyplynulo, Ze Ziaci vnimali $kolu
ako bezpecné prostredie. Az 91,67 % ziakov uviedlo, Ze sa v Skole citi dobre a bezpecne a boli
radi, Ze chodia prave do tejto Skoly (89,58 %). Prestavky travili najma v rozhovore so svojimi

21 dotaznik Vztahy vyplnilo 96 Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania;
22 dotaznik (Menej uspesni Ziaci) vyplnilo 8 PZ;
2 dotaznik (Bezpecnost skolského prostredia - BSP) vyplnilo 96 Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania;
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spoluziakmi (97,92 %), vacésina (69,80 %) nezaznamenala v ich priebehu bitky ¢i hadky. Moznost
vyjadrit svoj ndazor pocas vyucovania potvrdilo 80,21 % respondentov a takmer polovica
(46,87 %) sa zhodla vo vyjadreni, Zze niektori spoluziaci vyrusuju a neresSpektuju ucitelov,
ktorych vacsina (85,42 %) povazovala pri rieSeni nevhodného sprdvania za doéslednych
a spravodlivych. Zaroven takmer tri Stvrtiny (71,87 %) dosvedcili, Ze sa v Skole ucili, ako sa maju
spravat v situaciach, ak by boli ¢i uz v triede alebo mimo Skoly zosmiesfiovani, fyzicky napadani
alebo by im niekto inak ubliZzoval. Prevazna vacSina nezaznamenala zo strany svojich spoluziakov
prejavy spravania sa vo forme nicenia veci (91,67 %), vysmievania (87,50 %), ignorovania
(80,26 %), fyzického ublizovania (95,83 %), ohovarania (80,21 %), agresivity (89,59 %). Vacsina
z nich sa na socidlnych sietach nestretla so zastraSovanim, vyhrazkami (96,88 %, 1 Ziak casto),
Sirenim nepravdivych informacii o sebe (90,62 %, 4 Ziaci Casto) alebo uverejriovanim
zosmiesnujucich fotografii ¢i videi (97,92 %, 2 Ziaci Casto). Z dotaznikovych odpovedi dalej
vyplynulo, Ze vacsina ziakov (85,42 %) nebola Sikanovana a nebola ani jeho svedkom (73,96 %).
Niekolko Ziakov (6,25 %) sa v dotazniku vyjadrilo, Ze boli Sikanovani v triede pocas prestavky
alebo boli jeho svedkom (19,79 %). Riaditelka skoly i vychovnd poradkyna (VP) v rozhovore
potvrdili pritomnost kybersSikany v predchadzajucom obdobi, prijali opatrenia na odhalovanie
priznakov Sikanovania a vypracovali Smernicu k prevencii a rieseniu Sikanovania Ziakov
s u¢innostou od 1. septembra 2018. Vzmysle smernice bezodkladne riesSili akékolvek
podozrenie na Sikanovanie. Situdciu suvisiacu s vyskytom socialno-patologickych javov $kola
monitorovala a vyhodnocovala na pedagogickych radach a pracovnych poradach, ich elimindciu
zabezpecdovala organizovanim preventivnych aktivit. V minulom Skolskom roku v spolupraci
s CPP pripravili pre Ziakov 6. rocnika program na rozvoj schopnosti empatie, kooperacie
a socidlnej akceptacie s nazvom Pocitovo. Pre Ziakov 9. rocnika preventivny program zamerany
na rizikové sprdvanie dospievajucich BODY IMAGE a sebaponimanie. 66,60 % opytanych ¢lenov
$kolského parlamentu (SkP) sa v dotazniku?* vyjadrilo, Ze sa zaoberali problémami spoluZiakov,
ktoré sa tykali Sikanovania, zaroven 88,80 % z nich pokladalo Skolu za miesto, kde sa reSpektuje
kazdy Ziak rovnako. Zistenia z hospita¢nej cinnosti preukdzali vytvdranie atmosféry istoty
a psychického bezpecia vo vzdeldvacom procese v plnej miere (100,00 %).

V 8kolskom roku 2022/2023 $kola evidovala 6 menej uspesnych Ziakov (MUZ) (ztoho
1nal.stupni a5 na2.stupni), zktorych bola 1Ziacka na 1.stupni hodnotend stupriom
prospechu nedostatoény z 2 predmetov a ostatni Ziaci 2. stupfia z 3 aviac vyucovacich
predmetov. Ro¢nik opakovali 4 Ziaci, 2 Ziaci v minulom skolskom roku ukoncili povinnu Skolsku
dochadzku v 6. a 7. ro¢niku. Skola mala vytvoreny systém opatreni na podporu Ziakov so SVVP
a vytvdrala podmienky pre ich zaclenenie do kolektivov. Podporné opatrenia aplikovali uitelia
v spoluprdci s CPP so suhlasom zakonnych zdastupcov. Podla stanovenych IVP pristupovali
ucitelia v procese vzdeldvania ku kazdému Ziakovi individudlne a poskytovali aj moznost
poobedného doucovania. Najviac MUZ na oboch stupfioch bolo z predmetov SIL, MAT. Pri¢iny
neprospievania Ziakov overovali Skolski inSpektori dotaznikom zadanym 8 ucitelom,
rozhovorom s 2 ziakmi a s riaditelkou $koly. K Gi¢innym opatreniam na podporu MUZ zaradila
riaditelka Skoly predovsetkym individudlny pristup ucitelov, ponuku doucovania a kruzkovej
¢innosti, participaciu PA na vyucovacich hodinach. Analyzou dotaznika zadaného PZ bolo
zistené, ze im vedenie $koly vytvéralo podmienky pre pracu s MUZ, bolo otvorené konzultaciam
i iniciativam na pomoc slaboprospievajucim Ziakom, vratane zabezpecenia spoluprice s PA
i odbornymi zamestnancami CPP, vytvaralo im podmienky na dalSie vzdeldvanie k danej
problematike, vytvaralo im priestor na zdielanie prace s MUZ na pedagogickych a pracovnych
poradach. Vsetci utitelia uviedli, e podporovali MUZ opidtovnym vysvetlovanim uciva,

24 dotaznik pre ¢lenov SkP vyplnilo 9 respondentov;
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povzbudenim, pochvalou, vyuZivanim formativneho hodnotenia, diferencovanim uloh,
realizaciou kolektivnych aktivit, pripravou pracovnych listov podla ich individualnych potrieb
i kontaktovanim ich zakonnych zastupcov. Zaroven uviedli, Ze na sprostredkovanie nového
nepotvrdili. 1 suhlasil, Ze mu ucitelia opatovne vysvetlovali ucivo a pochvalili ho za pokrok
v uéeni, nedali mu hned'zI4 zndmku a vysvetlili mu, kde robi chyby. Ziaci v rozhovore uviedli, 7e
chybanie v Skole a ani kolektiv spoluziakov nebol pri¢inou ich slabého prospechu. V skole sa citili
dobre a boli spokojni s ucitelmi. Nevedeli presne definovat, v¢éom bol problém ich
neprospievania. UcCitelia videli priCiny neprospievania Ziakov predovsetkym v nepravidelnej
Skolskej dochadzke (75,00 %) a v komunikacii s rodicmi a ich nezaujme o vychovno-vzdelavacie
vysledky (62,50 %). Vacsina ucitelov iniciovala stretnutia s rodi¢mi Ziakov aj mimo rodi¢ovskych
zdruzeni zapdjanim do vyucovacieho procesu a mimoskolskej cinnosti (87,50 %). Ak Ziak
zlyhaval vo vyucovacom procese, ucitelia kontaktovali rodi¢ov a informovali ich o problémoch
7iaka. Skola sice nemala vypracovanu koncepciu eliminacie ohrozenia Ziakov $kolskym
neuspechom, ale prijaté opatrenia na zlep3enie vychovno-vzdeldvacich vysledkov MUZ boli
nastavené tak, aby ucinne riesili ich problémy. Hospitacna ¢innost Skolskej inSpekcie preukazala
vytvdranie podmienok na inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka v dostato¢nej miere (77,10 %).
Skola pravidelne vyhodnocovala efektivitu, redlnost prijatych podpornych opatreni a mieru ich
ucinnosti na pracovnych poradach.

Program vzdelavania na ziskanie nizSieho stredného vzdelania 3$kola v Skolskom roku
2022/2023, ani v aktualnom skolskom roku neorganizovala.

Z rozhovoru s riaditelkou $koly a z analyzy predloZenej dokumentacie?® vyplynulo, Ze aktivne
spolupracovali so zriadovatelom, radou Skoly, radou rodi¢ov, poradenskymi zariadeniami,
kultdrnymi zdruZeniami, policiou, komunitnym centrom a s okolitymi $kolami. Ziakov zapajala
do rbéznych projektov a sutazi, vytvorila podmienky na mimoskolskd cinnost v réznych
zaujmovych utvaroch. Ponukala Ziakom rozmanitu c¢innost (exkurzie, navstevy muzei, studijné
pobyty, environmentalne a Sportové aktivity), ¢im vyznamne ovplyviiovala ich osobnostny
rozvoj a sebapoznanie. Svoje aktivity prezentovala na socialnych sietach, webovom sidle Skoly,
cez skolsky parlament a Skolsky rozhlas.

Sluzby skoly vramci systému poradenstva a prevencie smerom k ziakom, ich zdkonnym
zastupcom izamestnancom zabezpecovala 1 ucitelka v kumulovanej funkcii VP, kariérovy
poradca (KP) a Skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani. Na sluzbach Skoly sa podielali aj
koordinatorka pre skolsky vzdeldvaci program, koordindtor pre environmentalnu vychovu,
koordinatorka IKT, Skolska zdravotnicka a traja asistenti. VP mala vypracovany plan prace
na skolsky rok 2023/2024, viedla prislusni dokumentaciu, poskytovala Ziakom, rodicom aj
pedagogickym zamestnancom konzultacie a poradenstvo, aktivne sa zapdjala do riesSenia
vychovnych problémov Ziakov s triednymi ucitelmi a vedenim Skoly. Spolupracovala s triednymi
ucitelmia s poradenskym zariadenim CPP pri tvorbe IVP pre Ziakov so SVVP. Veduci pedagogicki
zamestnanci reSpektovali VP navrhované opatrenia na zlepsenie azmenu v prospechu
a v spravani Ziakov a podporovali ju v metodickej pomoci uéitelom. Ziaci v dotazniku uviedli, ze
vedia, kto je VP (84,31 %), mohli sa na riu obratit so svojimi problémami (82,35 %). Najcastejsie
riesili spravanie, vztahy v triede, poruchy ucenia. Vacésina z nich ale s riou osobné alebo Skolské
problémy neriesila, pretoZze to nepotrebovali (86,27 %) a takisto sa to tykalo aj zakonnych
zastupcov (82,35 %). VP mala vyclenend samostatnui miestnost s prislusenstvom. Prinosom
pre skvalitnenie sluzieb skoly bola ponuka konzultdcii pre Ziakov aich zakonnych zastupcov
formou osobného stretnutia, cez EduPage alebo telefonicky. Ako KP poskytovala Ziakom a ich

2 Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok 2022/2023;
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zakonnym zastupcom poradensku a informaénu ¢innost v oblasti profesijného rozvoja. Spitiala
kvalifikacné predpoklady, nemala znizeny Uvazok ani upraveny rozvrh hodin, mala stanovené
konzulta¢né hodiny. Pracovala s programom Proforient a pravidelne sa zucastriovala pracovnych
stretnuti KP v regiéne. Po absolvovani adaptacného a Specializa¢ného vzdelavania svojpomocne
zabezpecovala realizaciu diagnostiky Ziakov v oblasti proforientacie a o vysledkoch diagnostiky
informovala zdkonnych zastupcov (74,50 % Ziakov potvrdilo tuto diagnostiku). V dotazniku
zameranom na kariérové poradenstvo, ktory vyplnilo 51 Ziakov 8. a 9. roc¢nika, 80,39 % Ziakov
uviedlo, Ze poznd KP. Ziaci povaZovali takéhoto ucitela za doleZitého (90,20 %), napriek tomu sa
vacsina Ziakov o vybere strednej skoly rozhodovala na zaklade vlastného rozhodnutia (86,27 %)
alebo rozhodnutia rodicov (19,60 %). Zakonni zastupcovia (podla Ziakov) nemali potrebu
stretdvat sa s KP (92,16 %), ani konzultovat profesijnu orientaciu s triednym ucitelom (84,31 %).
Ako skolska koordinatorka vo vychove a vzdelani koordinovala prevenciu kybersikanovania,
drogovych zavislosti a dalSich socidlno-patologickych javov. Navrhovala a realizovala
s problémovymi kolektivmi a v spolupraci s CPP preventivne prednasky na rozvoj empatie,
vnimanie vlastného tela a vplyv médii na sebaobraz (6. a 9. ro¢nik). Spravanie Ziakov bolo
monitorované vramci vykondvanych dozorov nachodbdch, pozorovanim Ziakov
na vyucovacich hodinach i na mimoskolskych aktivitach. Dosledkom spravodlivého riesenia
nevhodného spravania sa Ziakov ucitelmi (uviedlo aZi 85,40 % Ziakov), Skola a Skolsky
koordinator nemuseli riesit zavaznejSie problémy v spravani Ziakov. Ak sa nejaké vyskytli, boli
okamZite rie$ené na Urovni Ziak - triedny ucitel - rodi¢. Skola zabezpe¢ila primerané personalne,
priestorové, materidlno-technické podmienky pre realizaciu poradenstva. Mala vytvoreny
ucinny systém kooperacie a participacie poskytovania podpory pri prekonavani bariér
vo vychove a vzdelavani vietkych Ziakov a kooperdcie rozmanitych subjektov pri poskytovani
a vymene informacii (druhy stupen drovne podpory).

Ziakom pri prekondvani bariér vo vychove avzdeldvani pomahali PA, ktori svoju cinnost
vykonavali v sulade s napliiou prace. Pomahali im zvladat naroky - zjednodusovali alebo
zopakovali vyklad ucitela, poskytovali pomoc pri rieSeni Uloh ¢i priprave pomocok.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly spifiala kvalifikaéné predpoklady a poziadavky na vykon riadiacej funkcie.
Zastupkyna riaditela $koly spliiiala kvalifikaéné predpoklady, bola menovana do uvedenej
funkcie od 01. 09. 2023 a zaradena do zakladného programu funkéného vzdeldvania (NIVaM).
Odbornost vyucovania bola zabezpecena na 75,20 %. 1 uditelka primarneho vzdelavania
nesplfiala kvalifikatné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti, 2 PZ vykonavali pracovnu
¢innost na zaklade Dohody o pracovnej cinnosti. Uvdzky ¢&asti ucitelov boli doplnené
neaprobovanymi predmetmiv povolenom rozsahu. Na 1. stupni bolo 80,40 % hodin oducenych
odborne, Ciasto¢ne neodborne sa vyucovali predmety anglicky jazyk, pracovné vyucovanie
a vytvarnd vychova, neodborne sa vyucoval predmet informatika, prvouka, prirodoveda,
vlastiveda. Na 2. stupni bola odbornost vyucovania 73,30 %, ¢iastocne neodborne sa vyucovali
predmety matematika, informatika, obclianska nauka, hudobna vychova, neodborne sa
vyucoval predmet fyzika, chémia, biolégia a dejepis.

Skola mala vo vztahu k poctu Ziakov a k ciefom stanovenym v SkVP vytvorené zodpovedajlce
priestorové podmienky. VyuZitie interiéru a exteriéru bolo zabezpecené podla vypracovanych
prevadzkovych poriadkov a rozvrhov hodin. Sidlila v dvojpodlaznej budove. Vyucovanie sa
uskutoénovalo v kmenovych triedach, v jazykovom laboratériu, v multimedidlnej ucebni,
v odbornej uéebni navyufovanie prirodovednych predmetov?®, uéebni informatiky,

26y ktorej sa realizovali laboratérne cvidenia;
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v priestrannej telocviéni, posilfiovni,?” na $kolskom ihrisku i v okoli $koly?8. Manudlne zruénosti
si Ziaci rozvijali v uéebniach a na $kolskom pozemku (3kolsky sad a zahrada). Skola disponovala
vlastnou Skolskou kuchyrfiou a jedalfiou, Skolskou kniznicou s ¢itarfiou a samostatnym
priestorom SKD. Pri vstupe mali Ziaci k dispozicii $atfiu na uloZenie oble&enia a obuvi. Exteriér
Skoly bol vybaveny multifunkénym ihriskom, ihriskom pre plazovy volejbal, stojiskom
pre bicykle, pocitovym chodnikom, vyvySenymi bylinkovymi zahonmi, zahradnym domcekom
s naradim na vyucovanie techniky?® a skolskym dvorom shernymi prvkami na oddychové
¢innosti  Ziakov vSKD. V €ase mimo vyudovania boli vndtorné priestory vyuZzivané
na realizovanie zaujmovych a volnogasovych aktivit Ziakov a €innost SKD. Skola nemala
vytvorené bezbariérové prostredie.

Vybavenie ucéebnicami a u¢ebnymi textami schvalenymi ministerstvom Skolstva pre vsetky
rocniky bolo dostatocné. Ucebné priestory boli vo vztahu k obsahu vzdeldvania primerane
vybavené ucebnymi poméckami, ktoré sa obnovovali a doplfiali podia poZiadaviek ucitelov
a finanénych moZnosti $koly. Skola disponovala funkénou digitalnou technikou, triedy aj uéebne
boli vybavené interaktivnymi tabulami a dataprojektormi. U¢itelia mali k dispozicii notebooky
a v celej Skole bol zabezpeceny pristup na internet. V priebehu hospitacii vykonanych Skolskou
indpekciou iba na mendom pocte hodin (41,70 %) uditelia vyuZivali IKT zmysluplne. Ziaci nemali
vytvoreny vacsi priestor navyhladdvanie a spracovavanie poznatkov prostrednictvom
digitdlnych technoldgii. Vo vacsej miere (85,40 %) boli vyuZivané materidlne prostriedky
a pomdcky. Skola mala dostatok kompenzaénych pomécok pre Ziakov so SVVP, ich vyuZitie sa
na sledovanych hodindch preukdzalo len ¢iastocne.

V skolskom roku 2022/2023 skola na 1. stupni evidovala 7 716 vymeskanych ospravedinenych
hodin (priemer na Ziaka: 101,53 hodin). Na 2. stupni pocet vymeskanych ospravedinenych
hodin bol 22 950 (priemer na Ziaka: 153,00 hodin), z toho 2 096 hodin vymeskalo 9 Ziakov so ZZ
(priemer na Ziaka: 232,89 hodin) a 2063 hodin vymeskalo 5 MUZ (priemer na Ziaka: 412,60
hodin). Pocet neospravedinenych hodin bol 20, z nich 1 MUZ 5.ro¢nika mal
neospravedinenych 16 hodin za neskoré prichody na vyucovanie.?® Na konci 2. polroka
Skolského roka 2022/2023 bolo udelenych 131 pochval (1. stupen 67; 2. stupen 64) riaditelom
Skoly a triednymi ucite/mi. Na posilnenie discipliny bolo na 2. stupni udelenych 21 pokarhani
za nevhodné spravanie a porusenie Skolského poriadku. Znizenti znamku zo spravania mal
na 2. stupni 1 vy3sie uvedeny MUZ za neospravedinenu absenciu, za osvojovanie si cudzich veci
rieSenych s policiou a za ni¢enie Skolského majetku. Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze
udelené vychovné opatrenia pozitivne ovplyvnili spravanie Ziakov.

Skolsky poriadok bol prerokovany v pedagogickej rade arade 3koly, zverejneny bol
na webovom sidle $koly a v printovej verzii bol dostupny v triedach. Ziaci s nim boli
preukazatelne oboznameni na zaciatku Skolského roka3! a ich zakonni zastupcovia na triednych
aktivoch. Upravoval prava a povinnosti Ziakov aich zakonnych zastupcov, pravidld vztahov
medzi Ziakmi a zamestnancami skoly. Jeho sucastou boli ustanovenia tykajluce sa podmienok
na zaistenie ochrany pred diskrimindciou, nasilim, Sikanovanim a opatrenia proti Sireniu
legalnych a nelegalnych drog. Skolsky parlament bol v $kole ustanoveny ako iniciativny
a poradny orgén riaditelky Skoly. Mal 13 ¢lenov, zastupcov 5. — 9. rocnika a pri svojej ¢innosti sa
riadil vypracovanym planom na aktualny Skolsky rok. Na svojich zasadnutiach za ucasti

27 telocvi¢iiu a posilfioviiu prenajimali v ¢ase mimo vyucovania dospelym cvi¢encom a inym organizacidm na zaujmové krazky aj pre deti
( Futbalovy kruzok, Break dance, Karate, Hadzanarske druzstvo Rohoznik...);

28 \Vodna nadrz Kuchyia, lesy Malych Karpét;

2 |opaty, metly, hrable, furik, ryle, zdhradné noZnice;

30 dalie 2 neospravedinené hodiny boli v 6. ro¢niku a po jednej v 7. a v 9 ro¢niku;

31 zaznamy v triednych knihéch, podpisy Ziakov v zézname o pouceni Ziakov $koly o $kolskom poriadku a BOZP;

19



koordinatoriek3? predkladal stanoviskad a navrhy Ziakov riaditelke $koly. Z dotaznika pre ¢lenov
SkP vyplynulo, Ze vietci 9 respondenti (100,00 %) vnimali svoje zvolenie do SkP ako prejav
doévery svojich spoluziakov a tiez vsetci 9 vyjadrili, Ze navrhovali aktivity do planu prace Skoly
a podnety na zlep$enie prace 3koly, ktoré vedenie $koly prijimalo. Vietci respondenti SkP
vnimali ucitelov ako spravodlivych pri presetrovani porusenia discipliny. Vacsina (8 z9)
respondentov tvrdila o svojej Skole, Ze reSpektuje kazdého Ziaka rovnako. Vsetci (100,00 %)
uviedli, Ze spolupracovali s VP pri formovani Ustretovych vzdjomnych vztahov v triednych
kolektivoch medzi Ziakmi. Z vysledkov dotaznika vyplynulo, 7e vedenie koly akceptovalo SkP
a spolupracovalo s nim pri zlepseni prace Skoly, aj pri rieSeni vychovnych problémov Ziakov.

Pri organizacii vyu€ovania bol dodrzany stanoveny zaciatok a koniec vyucovania, pocet hodin
vjednom dni a organizacia prestavok, okrem 7 tried 2. stupna, v ktorych sa realizovalo
7 vyuCovacich hodin v jednom slede bez obedovej prestdvky po 6. vyucovacej hodine
v niektorych triedach aj vo viacerych diioch33 a dodrzand nebola ani dizka obedovej prestavky34.
Mimoskolské aktivity, exkurzie a Skolské vylety boli realizované v sulade s platnymi pravnymi
normami. Dokumentdcia suvisiaca s ich organizovanim obsahovala prislusné materialy3.

Z vysledkov dotaznikového zistovania pre Ziakov (BSP) vyplynulo, Ze $kola bola podnetnym,
podporujucim a bezpe¢nym prostredim pre vSetkych Ziakov, chlapcov aj dievcata.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Sledovanie vyucovacich hodin preukdzalo, Ze u€enie sa Ziakov v primarnom i v nizSom strednom
vzdeldvani bolo na priemernej Urovni. Pozitivom v primarnom i v nizSom strednom vzdeldvani
bolo vytvaranie priaznivej socidlnej klimy na hodinach, poskytovanie podpornych stimulov,
zarad'ovanie vhodnych uloh na aplikaciu, zapamatanie a porozumenie. ZlepSenie si vyZzaduje
rozvijanie obc¢ianskych kompetencii na oboch stupfioch vzdelavania vyuzivanim u¢ebnych tém
na podnecovanie Ziakov k vyjadrovaniu nazorov a naslednej diskusie o nich, rozvijanie zru¢nosti
Ziakov pri skupinovej praci a prezentacii jej vysledkov a vytvdranie prileZitosti
na sebahodnotenie a hodnotenie vykonov spoluZiakov. Slabou strankou bolo nevytvaranie
dostatocného priestoru na rieSenie uloh stimulujucich vysSie myslienkové procesy
(tvorivost, hodnotenie) a nerozvijanie kompetencii Ziakov v oblasti vyuZivania IKT na oboch
stuprioch vzdelavania.

Vyrazné pozitiva
v’ rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov uplatfiovanim Ustretovej a empatickej
komunikacie pri budovani pozitivnej klimy na vyucovani v primarnom vzdeldvani,
v’ prispievanie Ziakov aj ulitelov kvytvaraniu podnetnej atmosféry na vyucovacich
hodinach v primarnom a nizSom strednom vzdelavani.

Oblasti vyzadujuce zlepsenie
v vytvéranie prileZitosti na rozvijanie obd&ianskych kompetencii (vyjadrovanie nazorov
a postojov Ziakov) v primarnom a nizSom strednom vzdelavani,

32 2 ucitelky 2. stupfia;

33 pondelok: 6.A, 6.B,7.A, 7.B, 9.A, utorok: 6.B, streda: 8.A, 8.B, stvrtok: 7.A, 7.B;

3 dfzka trvania obedovej prestavky bola iba 15 miesto 30 minut;

35 organizané zabezpeéenie, informovany suhlas zakonnych zastupcov, zdznam o pouéeni o bezpeénosti a ochrane zdravia.
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v’ rozvijanie zruénosti pri hodnoteni spoluZiakov a sebahodnoteni v primarnom a nizom
strednom vzdeldvani,

v' zadavanie uloh podporujicich rozvijanie vysSich myslienkovych  procesov
na drovni tvorivosti v primdarnom a nizSom strednom vzdeldvani, na Urovni hodnotenia
v nizSom strednom vzdelavani,

v zlepSenie Urovne komunikaénych schopnosti Ziakov v predmete SIL na 2. stupni,

v/ vytvaranie priestoru na rozvoj argumentdcie a prezentaénych zruénosti Ziakov
v primarnom a nizSom strednom vzdeldvani,

v’ zintenzivnenie prace s MUZ v niz8om strednom vzdelavani.

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.
Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

SkVP ako zéakladny dokument $koly bol dobrym vychodiskom pre realizaciu vychovno-
vzdeldvacieho procesu, jeho $truktura bola v sulade s ustanoveniami $kolského zédkona. SkVP
bol prehladny, zrozumitelny a aktualizovany. Veduci pedagogicki zamestnanci vykonavali
riadiace procesy v sulade s platnymi pravnymi predpismi a koncepénym zdmerom rozvoja Skoly.
ZlepsSenie si vyZzaduje podpora odborného rastu pedagogickych zamestnancov absolvovanim
vzdeldvani a naslednej implementacii poznatkov zo vzdeldvani vo vychovno-vzdelavacom
procese. Pozitivom bola obnovend cinnost metodickych organov. Veduci pedagogicki
zamestnanci Skoly systematicky monitorovali, vyhodnocovali stav a prijimali opatrenia
vo vSetkych doleZitych oblastiach vzdeldvania ariadenia Skoly. Riadenie pedagogickych
procesov na urovni Skoly bolo posilnené pozitivnou klimou Skoly. Veduci pedagogicki
zamestnanci Skoly aktivne vytvdrali pozitivnu klimu Skoly, ktord podporovala ucenie sa kazdého
Ziaka, pozitivna klima skoly sa prejavila v prosocialnych vztahoch medzi Ziakmi, pedagogickymi
a ostatnymi zamestnancami Skoly a zakonnymi zdstupcami a vytvdrala podmienky bezpecia
véetkym aktérom vzdeldvania. Skola poskytovala systém poradenstva pre Ziakov, PZ
a zakonnych zastupcov pri prekondvani bariér vo vychove a vzdelavani.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Kvalifikovanost riaditelky, zastupkyne riaditelky Skoly, ako aj miera odbornosti vyucovania
vytvorili predpoklady na zabezpecenie pozadovanej Urovne vzdeldvacieho procesu a realizaciu
SkVP. Priestorové a materialno-technické podmienky umoZfovali vzdeldvanie kaidého Ziaka
v stlade s cielmi stanovenymi v SkVP. Napriek priaznivym podmienkam aktivne pouZivanie
digitalnych technoldgii Ziakmi bolo na hospitovanych hodindch minimalne.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

velmi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven
dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,

nadpriemerna Uroven
priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujici prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven
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nevyhovujlci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy
a vzdeldvania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzdjomnou doéverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, priCom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angazovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su ucitefom nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 12 ods. 1 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancov
a ozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nesplnenie
kvalifikacnych predpokladov na vykon pracovnej Ccinnosti ul PZ primdrneho
vzdeldvania);

2. § 2 ods. 7 vyhlasky Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
€.223/2022 Z. z. o zakladnej Skole v zneni neskorsich predpisov (nezabezpecenie
obedriajsej prestdvky pre Ziakov 2. stupria najneskér po 6. vyucovacej hodine).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporuca
v zvysit odbornost vyucovania;
v" monitorovat avyhodnocovat vplyv absolvovanych vzdeldvani uditelov na kvalitu
vychovy a vzdelavania s dorazom na podporu uéenia sa kazdého Ziaka;
v" hospitaénu éinnost zamerat na:
- rozvijanie kompetencii Ziakov v oblasti vyuZivania IKT,
- zlepSenie Urovne vyuéovacieho procesu v predmete SJL na 2. stupni,
- rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich schopnosti Ziakov,
- vytvaranie prileZitosti na prezentovanie nazorov, hodnotovych postojov
v diskusii k vyu€ovacim témam,
- umoZniovanie prace Ziakov v skupinach, dvojiciach s prezentovanim vysledkov
tejto Cinnosti,
- rozvijanie tvorivosti Ziakov vhodnymi ulohami.

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 15. 12. 2023 prijat konkrétne opatrenia
tykajuce sa nesplnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon pracovnej ¢innosti ul PZ
a nezabezpecenia obednajSej prestavky pre Ziakov 2. stupria po 6. vyucovacej hodine
a predlozit ich Skolskému inspekénému centru Bratislava s uvedenymi terminmi splnenia
a menami zodpovednych zamestnancov.
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Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit Skolskému
inSpekénému centru Bratislava v termine do 30. 08. 2024.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1.
2.

O e N A

13

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33

Skolsky vzdelavaci program ,Skola pre Zivot“, UO, UP;

spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok
2021/2022 a 2022/2023;

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady, metodickych organov, pracovnych porad a rady
Skoly;

Skolsky poriadok a smernica k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov;

zaznam o pouceni Ziakov so Skolskym poriadkom a BOZP 1.- 9. rocnik;

rozvrh hodin tried a osobné rozvrhy ucitelov na Skolsky rok 2023/2024;

pracovny a organizacny poriadok skoly;

plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov na skolsky rok 2023/2024;

pldn vlastného manaZérskeho a pedagogického rozvoja veducich pedagogickych
zamestnancov;

. programy adaptacného vzdeldvania zacinajucich pedagogickych zamestnancov;
11.
12.

vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancoy;
plan vnutornej skolskej kontroly na Skolsky rok 2023/2024;

. zaznamy z kontrolnej ¢innosti a hospitacii;
14.
15.

plany prace metodickych organov na Skolsky rok 2023/2024;
dokumentdcia vychovnej a kariérovej poradkyne a Skolskej koordinatorky vo vychove
a vzdelavani;

dokumentdcia skolského parlamentu;

koncepcia rozvoja skoly na roky 2019 - 2024;

dokumentécia ziakov so SVVP;

triedne knihy, triedne vykazy a katalégové listy Ziakov;
zaznamy o prdci v zaujmovom Utvare;

organizacné zabezpecenie hromadnych skolskych akcii;
rozhodnutia vydané riaditelkou skoly;

protokoly o komisionalnych skuskach;

evidencia staznosti a smernica skoly o vybavovani staznosti;
doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;
prevadzkové poriadky uéebni a rozvrhy odbornych ucebni;
hodnotenie (evalvacia) vzdelavacich vysledkov prace Ziakov;
dokumentdcia k organizovaniu mimoskolskych aktivit;

plan prace Skoly v oblasti environmentalna vychova;

plan prace koordinatora IKT;

prevencia socidlno-patologickych javov;

spravy z aktivit CPP Malacky uskutoénenych v ZS;

. Autoevalvacia Zakladnej skoly v Kuchyni; Objavte digitalny potencial svojej Skoly; Profil

ucitel'skej skupiny.
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Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: RNDr. Jana Weisova
Dria: 09. 11. 2023
PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:
RNDr. Jana Weisova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Janette Re¢na

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuji diia 24. 11. 2023 v Bratislave:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

RNDI. Jana WEISOVA e re e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Janette ReCnNd s
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr.Janette ReCnd

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:
RNDr. Jana Weisova, Skolskd inSpektorka e

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf).

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti
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