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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v materskej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola materska $kola (dalej MS) s vyu€ovacim jazykom slovenskym.
Prijatych bolo 40 deti, z nich 14 bolo v povinnom predprimarnom vzdeldvani (dalej PPV)
a1l dieta pokracovalo vijeho plneni. Predprimarne vzdeldvanie v 2 triedach s celodennou
vychovou a vzdeldvanim zabezpecovali 4 ucitelky, vratane riaditelky.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovno-vzdelavacia ¢innost bola sledovana hospitaciami v 2 savislych vyucbovych blokoch
pocas dopoludnia.

Ucitelky zabezpedili adekvatne podmienky na realizaciu vychovno-vzdelavacej ¢innosti (dalej
VVC) a k defom pristupovali individudlne s ohladom na ich rozvojovy a vykonovy potencidl.
Oboznamovali ich s planovanymi zdmermi dennych ¢innosti a s ocakdvanymi vysledkami (napr.
¢o by mali vediet, zvladnut, uskutocnit). Stanovené zamery vo VVC deti situacéne dopltiali
vlastnymi navrhmi aktivit.

V rdmci aktudlnej podtémy s ndzvom Ucta k starsim deti kreslili svoju rodinu, pomenovavali
¢lenov rodiny a urcovali pribuzenské vztahy v blizkej rodine. Zakladnym vychodiskom vychovno-



vzdeldvacieho procesu bola priama skisenost, aktivne badanie a hry, prostrednictvom ktorych
deti interpretovali svoj pohlad na svet. Preferovali symbolické, konstruktivhe, nametové hry
a vedeli sa v nich presadit spoloc¢ensky prijatelnym spdsobom. Uc¢itelky premyslenym vyberom
pomocok podporili plnenie stanovenych zamerov. Overovali priebezne porozumenie u¢ebného
zadania detmi, inSpirovali ich k prekonaniu neocakdvanych prekazok a k dokonceniu zacatej
¢innosti.

V rozhovore s ucitelkami a srovesnikmi deti dodrziavali zakladné pravidld viacsmernej
komunikacie. Pouzivali spisovni podobu Statneho jazyka, uvazovali nahlas, argumentovali
a menili nezname na zname. Oromotorickymi cvi¢eniami bola u nich zabavnou formou
stimulovana spravna hybnost artikulaénych organov a vyslovnost. Slovnu zdsobu a pamat
si zdokonalovali opakovanim znamych basni, riekaniek, piesni, prostrednictvom ktorych si
zaroven rozvijali porozumenie reéi a vyjadrovanie. V Cinnostiach organizovanych v malych
skupindch a dvojiciach si deti vzajomne pomahali, uplatiiovali rokovacie stratégie, verbalizovali
vlastné pocity, postoje, nazory, skusenosti a konfrontovali ich so skidsenostami dalSich
rovesnikov.

Vyuzitim prvkov tvorivej dramatiky deti interpretovali znamu rozprdvku, prostrednictvom ktorej
bolo podporené ich sebavyjadrenie, sebaprezentdcia, umelecky rozvoj a prosocidlne spravanie.
Pozornost deti ucitelky podporili vyuZitim prostriedkov neverbalnej komunikacie, zmenou farby
intonacie, tempa a polohy hlasu. Predcitatelska gramotnost bola rozvijana najma vyuzitim
metdd riadené Citanie, tvorba pravidiel triedy a kalendar pocasia. Deti z pismen skladali svoje
mena a urcovali v nich prvé a posledné pismeno. Niektoré deti sa vedeli samostatne podpisat.
Ucitelky vlastnou aktivnou angaZovanostou podporovali zaujem deti o napredovanie, dbali na
dodrziavanie dohodnutych pravidiel v triede a srdeénym pristupom vytvarali pozitivnu uéebnu
atmosféru. Ob&asnym limitom vo VVC bolo neaktivizovanie deti k vyhladdvaniu, triedeniu
a spracovavaniu informdcii z réznych informacnych zdrojov (napr. knihy, ¢asopisy, edukacné
softvéry apod.). Ojedinele boli iniciované k uplatneniu hodnotiacich a sebahodnotiacich
sposobilosti, prostrednictvom ktorych by mohli zhodnotit (napr. verbalnou alebo neverbalnou
formou), ¢o sa im alebo ich rovesnikom podarilo zrealizovat, ¢o bolo pre nich naroéné
a mohli urobit inak.

Manualne zru¢nosti a zmysel pre detail si deti rozvijali strihanim, skladanim a lepenim obrazkov.
Vizuomotoricku koordindciu a jemnomotorické pohyby si zdokonalovali motivaénymi pohybmi
prstov av hrach s drobnymi sklada¢kami. V Cinnostiach s grafickym materidlom dodrziavali
zodpovedajuce techniky aspravidla zotrvali vspravnej telesnej schéme, okrem vekovo
najmladsich deti, ktoré sa v sede na stolicke eSte nedokazali dotykat nohami zeme. Tvorivé
sebavyjadrenie deti limitoval jednotny kresliaci material a rovnaky format papiera pre vSetky
deti (napr. pri kresleni rodiny). Niektoré vekovo starsie deti nedokazali este vizualne vyjadrit
koncept ludskej postavy aich graficky prejav obcasne limitovala nevyhranend lateralita
a nezdujem o kreslenie.

Deti sa aktivne a s radostou zapajali do zdravotnych a telesnych cvieni. Opakovali pohyby
demonstrované ucitelkou s primarnym zameranim na precvicenie svalstva chrbta, hornych
a dolnych konéatin. Pohotovo reagovali na telovychovnu terminolégiu. Uginnost zdravotného
cviCenia obcasne limitovala nedostatoéna frekvencia opakovania zdravotnych cvikov.
Deti dodrziavali pravidlda pohybovych, hudobno-pohybovych hier. Zautomatizované mali
sebaobsluzné postupy a ukony a pomoc ucitelky potrebovali najma vekovo mladsSie deti.

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni.



Vyrazné pozitiva
= vzajomna spolupraca deti pri rieSeni u¢ebnych zadani;
= diferencovany pristup uciteliek k detom;
= pozitivna ucebna atmosféra v triedach;
= rozvijanie komunikacnych a jazykovych schopnosti deti.

Oblasti vyZadujuce zlepSenie
= podporovanie tvorivosti a ndpaditosti deti zadavanim uloh, ktoré maju viac spravnych
postupov a rieSeni;
= iniciovanie deti k vyhladavaniu informacii z r6znych informacnych zdrojov;
= posilnenie Uéinnosti zdravotného cvicenia;
= rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich sposobilosti deti.

RIADENIE SKOLY

Vychova a vzdeldvanie boli realizované prostrednictvom Skolského vzdeldvacieho programu
s nazvom DIhé putovanie (dalej SkVP). Vypracovany bol vsulade so $tatnym vzdeldvacim
programu (dalej SVP) a $kolskym zdkonom. Prerokovany bol v pedagogickej rade, v rade $koly
a dostupny bol pre verejnost na informacnych miestach v priestoroch Skoly. Ucebnymi
osnovami boli vzdeldvacie $tandardy jednotlivych vzdeldvacich oblasti v SVP. Stanovené ciele
a poslanie vychovy avzdeldvania zodpovedali realnym podmienkam skoly a koncepénému
zameru jej rozvoja.

Osobné spisy a triedne knihy boli vedené na tlacivach podla vzorov schvalenych a zverejnenych
ministerstvom Skolstva. Pedagogicka a dalSia dokumentdcia tykajuca sa procesu vychovy
a vzdeldvania, organizacie a riadenia Skoly bola vypracovana. Riaditelka rozhodovala o prijati
deti v sprdvnom konani. V aktudlnom skolskom roku prijala 38 deti a vydala 25 rozhodnuti
o neprijati deti zddvodu nedostatoénej kapacity v MS. Riaditelka aktivne spolupracovala
s pedagogickou radou pri dosahovani jednotného postupu Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania
a riadenia gkoly. Plnenie cielov v SkVP podporovala organizovanim $kolskych a mimoskolskych
aktivit v spolupraci s dalSimi inStiticiami a organizaciami. Vnudtorny systém kontroly
a hodnotenia mal stanovené spdsoby a kritérid. Prijimané opatrenia vyplyvajuce z vysledkov
kontroly (napr. hodnotenie pedagogickych zamestnancov, hospitacné zdznamy a pod.)
nevytvarali podmienky pre skvalitnenie poskytovaného predprimarneho vzdeldvania
a ani pre dalsi systematicky profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov.

Zakonnym zastupcom boli poskytované konzultacno-poradenské sluzby, spolupraca s centrom
poradenstva a prevencie a Specializovanym centrom poradenstva a prevencie, najma
pri vySetreni Skolskej zrelosti 5 - 6-rocnych deti. Potencial deti bol rozvijany aj prostrednictvom
krazkovej cinnosti (anglicky jazyk, taneény kruzok) pod vedenim externych lektorov
s informovanym sidhlasom zakonnych zastupcov deti.

Dotazniky zaddvané skolskou inSpekciou preukazali prevazne funkéné nastavenie informacného
systému v MS, ktory bol ale celkovo pozitivnejdie vnimany zamestnancami ako zakonnymi
zastupcami deti. Spokojnost sfungovanim Skoly vyjadrila vacsina opytanych zakonnych
zastupcov (66,7 % odpoved ano, 33,3% odpoved skér ano) avsetci zamestnanci
(100 % odpoved ano). Niektori zakonni zastupcovia nevedeli posudit moznost deti podielat sa
na tvorbe pravidiel triedy. V dotaznikoch bola vyjadrena 100 % spokojnost s klimou $koly,
s pristupom zamestnancov k detom a podporou spoluprace a prosociadlnych vztahov veducim
pedagogickym zamestnancom. V slovhom hodnoteni za pozitivny aspekt vo fungovani Skoly



bolo povaZované zapajanie sa MS do sutaZi, organizovanie aktivit pre deti, podpora zo strany
zriadovatela a aktivna angaZovanost rodi¢ov na Zivote skoly.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
= klima a kultura Skoly;
= sluzby Skoly.

Oblasti vyZzadujtice zlepSenie

= vnutroskolska kontrola.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka spifiala kvalifika¢né predpoklady na vykon &innosti vediceho pedagogického
zamestnanca. Predprimarne vzdeldvanie zabezpecovali kvalifikované ucitelky. Persondlna
Struktura zamestnancov zodpovedala sp6sobu organizacie vychovy a vzdelavania, prevadzke,
poctu a potrebam deti.

Vnutorné a vonkajsie priestory MS boli funkéné, Géelne vyuzivané a ¢iastocéne bezbariérovo
upravené. Dostatocné spektrum hracdiek a hrového materidlu, pomécok telovychovného,
hudobného, dramatického a vytvarného charakteru podporovali plnenie zdmerov vo VVC.
Sucastou materialneho vybavenia bola detska literatura, vratane encyklopédii a edukacnych
programov pre deti. Odborna literatira a metodické materialy v kniZznej verzii boli prevazne
starSieho vydania a aktudlne publikacie boli dostupné pre ucitelky najma v online verzii.
Dostupné digitalne technoldgie a internetové pripojenie pozitivhe ovplyviovali podmienky
na pripravu a realizaciu vyucby. Finanény prispevok pre deti v PPV bol Ucelne vyuZity v sulade
S pravnymi normami.

Skolsky poriadok upravoval prava a povinnosti deti, zamestnancov, zakonnych zastupcov
vyplyvajice z riadenia 8koly a organizacie VVC. Zverejneny bol na informaénych miestach
vinternych priestoroch Skoly. Prerokovany bol v pedagogickej rade, vrade skoly asjeho
obsahom boli preukdzatelne oboznameni zamestnanci a zakonni zastupcovia deti.

Skola dodrZiavala stanovené pravidla prevadzky a vnutorného rezimu $koly. Denny poriadok
bol dostatocne pruiny a umozfioval ucitelkdm pri realizacii dennych cdinnosti reagovat
na potreby a zaujmy deti. Poskytoval priestor na pokojny, bezpecny a zmysluplny pobyt deti.
Strava bola detom podavana trikrat denne v pevne stanovenom case a s trojhodinovym
¢asovym odstupom medzi podavanymi jedlami. Pitny rezim bol pre deti dostupny pocas celého
pobytu v MS. Zdravy vyvin deti bol podporeny plnenim uloh vyplyvajicich z narodnych
preventivno-vychovnych programov. Vylety a exkurzie boli realizované v sulade s pravnymi
predpismi.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Vyrazné pozitiva
= kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov - 100%.
Oblasti vyzaduijtice zlepSenie

= bezbariérovost prostredia;
= dostupnost aktudlnych odbornych a metodickych publikacii v printovej verzii.



2 ZAVERY

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni. Silnou strankou bola vzajomna spolupraca deti pri plneni
ucebnych zamerov, individualizovany pristup uciteliek k detom, pozitivna ucebna atmosféra
v triedach a zdokonalovanie jazykovych a komunikaénych schopnosti deti. ZlepSenie si vyZzaduje
rozvijanie informacnej gramotnosti, tvorivosti a ndpaditosti deti, ich hodnotiacich,
sebahodnotiacich sposobilosti a podporenie Uc¢innosti zdravotného cvicenia.

Riadenie Skoly bolo na dobrej urovni. lyraznym pozitivom bola klima a kultura Skoly a sluzby
Skoly zamerané na rozvoj potencialu deti, spoluprdcu so zakonnymi zastupcami a zariadeniami
poradenstva a prevencie. Vychova a vzdeldvanie boli uskuto¢fiované podla SkVP, ktory bol
vypracovany v sulade saktudlnym pravnym stavom aSVP, reagoval na potreby ucitelov,
deti, zabezpecoval rovnost vzdelavacich Sanci a rozmanitost vzdelavacich moznosti pre vsetky
deti. ZlepSenie si vyZaduje realizacia vnutroSkolskej kontroly a profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni. Silnou strankou bola
kvalifikovanost pedagogického personalu-100%. V Skolskom poriadku 3pecifikované
podmienky bezpecnosti zaistujice ochranu a zdravie deti boli dodrziavané. Priestorové
podmienky umoZniiovali vzdeldvanie vsetkych prijatych deti a plnenie vzdeldvacich ciefov
stanovenych v SkVP. Zlep3enie si vyzaduje doplnenie materidlneho vybavenia o aktudlne
odborné a metodické publikacie v printovej verzii a vytvorenie podmienok na bezbariérovy
pristup do tried.

V kontrolovanej MS bola realizovana komplexna indpekcia v $kolskom roku 2005/2006. U¢enie
sa deti a riadenie Skoly boli na porovnatelnej dobrej Urovni. Podmienky vychovy a vzdelavania
boli oproti aktualnemu stavu na nizsej, dobrej drovni.

Skolska indpekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:
vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna uroven

prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemerna Uroven

vyraznd prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujlice priebeh
vychovy a vzdelavania

Velmi dobry

Dobry

Madlo vyhovujuci

Nevyhovujci

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatfiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. Odporuca:

1.1 Hospita¢nu ¢innost zamerat na:



1.2

1.3

1.4

1.5

= posilnovanie divergentného myslenia deti zadavanim uloh, ktoré maiju viac
spravnych postupov a rieseni;
= aktivizovanie deti k vyhladdvaniu, triedeniu a spracovaniu informacii z réznych
informacnych zdrojov;
= iniciovanie deti k uplatfiovaniu hodnotiacich a sebahodnotiacich sp6sobilosti;
= zlepSenie ucinnosti zdravotného cvi¢enia optimalizovanim frekvencie
opakovania jednotlivych zdravotnych cvikov;
podporit profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov uGcastou na dostupnych
vzdeldvacich podujatiach, pripadne iformou samostiudia v sulade s potrebami
a profilaciou skoly;

analyzovat zistenia z vnutroskolskej kontroly, prijimat jednoznacné opatrenia
smerujuce ku skvalitneniu predprimarneho vzdeldvania a ich plnenie
kontrolovat;

doplnit materidlne vybavenie o aktudlne odborné a metodické publikacie
pre ucitelky a vedenie MS v kniznej verzii;

vytvorit podmienky na bezbariérovy pristup do tried.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. SkVP DIhé putovanie;

2. Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok
2022/2023;

. Koncepcny zdmer rozvoja materskej Skoly na obdobie 2023 —2028;

. Skolsky poriadok;

. plan profesijného rozvoja;

. hospitaéné zaznamy;

. hodnotiaci harok pedagogickych zamestnancov;

3
4
5
6. prevadzkovy poriadok materskej Skoly;
7
8
9

. triedne knihy a evidencia dochadzky deti;

10. osobné spisy deti;

11. pedagogicka diagnostika deti;

12. rozhodnutia o prijati/neprijati deti do materskej skoly;

13. Ziadosti zakonnych zastupcov o prijatie dietata do materskej skoly;

14. informované suhlasy zakonnych zastupcov deti;

15. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

16. osvedcenia z absolvovanych vzdeldvani pedagogickych zamestnancov;

17. dokumentdcia k vyletom, exkurzidm, kurzom a kruzkovej ¢innosti;

18. zapisnice z pedagogickej rady a rady skoly;

19. rozpis priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti pedagogickych zamestnancov.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:

Skolsky inpektorka: PaedDr. Sofia Lorencova
Dna: 23.11. 2023



PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:
PaedDr. Sofa Lorencova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Eva Neubergova
Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dia 27. 11. 2023 v Bratislave:

a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

PaedDr. SONA LOrENCOVA e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Eva Neubergova

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Eva Neubergova e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Sofia Lorencovd, skolskd inSpektorka e,

3 PRILOHY

Priloha ¢ 1. Uroveri procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole

Priloha €. 2 Vyhodnotenie dotaznikov zadanych vnitornym a vonkajSim partnerom riaditelky Skoly

Na vedomie

Usek ingpekénej cinnosti



