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1  PREDMET ŠKOLSKEJ INŠPEKCIE 

Stav odstránenia nedostatkov zistených pri inšpekciách na gymnáziu. 

  1.1  ZÁKLADNÉ ÚDAJE  
  Základné údaje vzťahujúce sa na inšpekciu, na základe ktorej sa vykonala následná inšpekcia: 

Kontrolovaný subjekt 

Súkromné bilingválne gymnázium, Hodská 10, Galanta 

Druh školskej inšpekcie tematická 

Číslo poverenia 2088/2022-2023 

Dátum vykonania školskej inšpekcie 
od 13. 04. 2023 do 14.04.2023 a od 17.04.2023 
do 18.04. 2023 

 
Mená školských inšpektorov, ktorí inšpekciu vykonali:  
Ing. Jana Kürtiová, PaedDr. Viera Kalmárová, Mgr. Iveta Kozáková, Mgr. Marek Nádaský, Ing. Žaneta 
Sirková  a Mgr. Slavka Sobotová, prizvaná odborníčka z praxe. 
 
Zistené nedostatky:  
Nedostatkom v dodržiavaní všeobecne záväzných právnych predpisov bolo neprerokovanie ŠkVP 

v pedagogickej rade a rade školy a nezískanie vzdelania na výkon pracovnej činnosti v príslušnom 

odbore vzdelávania u 3 pedagogických zamestnancov školy.   
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Prehľad uplatnených opatrení Počet 

Odporúčania 2 

Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 2 

 
1.2  ZISTENIA A ICH HODNOTENIE  
1.2.1  Akceptácia odporúčaní 
1. Zaradiť do výchovno-vzdelávacieho procesu aktivity a úlohy, ktoré podporia u žiakov rozvoj 

tvorivosti a hodnotiacich a sebahodnotiacich kompetencií. 
Akceptáciu odporúčania školská inšpekcia overovala prostredníctvom hospitácií vo vyučovaní 
predmetu ANJ (2. vyučovací jazyk, 2 hodiny) a predmetov vyučovaných v ANJ (chémia, občianska 
náuka, anglická literatúra, kultúrne štúdie, spolu 7 hodín). Z hospitačnej činnosti vyplynulo, 
že uplatňovanie úloh rozvíjajúcich tvorivosť u žiakov a ich úspešné riešenie v čase následnej 
inšpekcie NI) sa v porovnaní s tematickou inšpekciou mierne zhoršilo (TI: 25 %, NI: 22 %). Zlepšenie 
nenastalo ani v oblasti rozvíjania hodnotiacich a sebahodnotiacich zručností žiakov (TI: 40 %, NI: 
22 %). Odporúčanie nebolo akceptované.  
 

2. Zabezpečiť interné vzdelávanie učiteľov anglického jazyka (ANJ) zamerané na osvojenie metód 
a foriem práce, ktoré smerujú k rozvíjaniu vyšších myšlienkových procesov žiakov a ich 
hodnotiacich a seabahodnotiacich zručností. 
Z rozhovoru s riaditeľom školy vyplynulo, že v aktuálnom školskom roku zabezpečil pre všetkých 
učiteľov aktualizačné vzdelávanie formou mentoringu, ktorý bol zameraný najmä na efektívne 
uplatňovanie aktivizačných metód vo vyučovaní. Interné vzdelávanie učiteľov ANJ, cielene 
orientované na rozvíjanie vyšších myšlienkových procesov žiakov a ich hodnotiacich 
a sebahodnotiacich kompetencií realizované nebolo. Odporúčanie nebolo akceptované.  
 

1.2.2 Plnenie opatrení prijatých kontrolovaným subjektom 
1. Prerokovať Školský vzdelávací program (ŠkVP) v pedagogickej rade a rade školy. 

Z predloženej dokumentácie vyplynulo, že riaditeľ školy vydal aktualizovaný ŠkVP, ktorý bol 

preukázateľným spôsobom prerokovaný v pedagogickej rade aj v rade školy. Opatrenie bolo 

splnené.   

 

2. Zabezpečiť výchovno-vzdelávací proces učiteľmi, ktorí získali vzdelanie na výkon pracovnej 

činnosti v príslušnom odbore vzdelávania. 

Kontrolou dokladov o  vzdelaní sa zistilo, že pedagogickí zamestnanci spĺňali požadované 
kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnom odbore vzdelávania. Opatrenie 
bolo splnené.   

 

2  ZÁVERY 

Riaditeľ školy neakceptoval odporúčania školskej inšpekcie. V dôsledku nerealizovania interného 
vzdelávania učiteľov ANJ naďalej pretrvávala nízka úroveň podpory tvorivého myslenia žiakov 
a rozvíjania kompetencií k celoživotnému učeniu sa.  
Obidve opatrenia prijaté riaditeľom školy boli splnené. Prerokovanie ŠkVP v pedagogickej rade a v rade 
školy prispelo k informovanosti jednotlivých aktérov vzdelávania o jeho obsahu a následnom 
uplatňovaní. Zabezpečenie vyučovania pedagogickými zamestnancami so vzdelaním na výkon 
pracovnej činnosti v príslušnom odbore vzdelávania vytvorilo predpoklad pre zvýšenie kvality 
výchovno-vzdelávacieho procesu. 
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Zamestnanci, ktorých sa príslušné inšpekčné zistenia týkajú, boli s výsledkami a závermi oboznámení. 

 
PÍSOMNÉ MATERIÁLY POUŽITÉ PRI ŠKOLSKEJ INŠPEKCII 

1. Rozvrhy hodín tried a učiteľov 
2. Zápisnice zo zasadnutia pedagogickej rady a rady školy 
3. Zápisnice zo zasadnutia predmetovej komisie ANJ 
4. Doklady o vzdelaní pedagogických zamestnancov 
5. Správa o prijatí opatrení na odstránenie zistených nedostatkov a príčin ich vzniku 
6. Správa o splnení prijatých opatrení 

 
Správu o výsledkoch školskej inšpekcie vyhotovila: 
Školská inšpektorka:  Ing. Jana Kürtiová  
Dňa: 29. 04. 2024 
 
PREROKOVANIE SPRÁVY 
Na prerokovaní správy o výsledkoch školskej inšpekcie sa zúčastnili:  
a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Trnava: 
Ing. Jana Kürtiová 

b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 
Mgr. Samuel Kiss  
 
Prerokovanie správy o výsledkoch školskej inšpekcie potvrdzujú dňa 07. 05. 2024 v Galante: 
a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Trnava: 
 
 
 
Ing. Jana Kürtiová    .....................................................  
 
b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 
 
 
 
Mgr. Samuel Kiss  
      .....................................................  

 
Vyjadrenie vedúceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia týkajú (vedúci 
zamestnanec môže zaslať písomné vyjadrenie k obsahu správy do 5 dní pracovných od prerokovania): 
 
Mgr. Samuel Kiss  
      ....................................................  
 
Stanovisko školského inšpektora k vyjadreniu: 
 
Ing. Jana Kürtiová    .....................................................  

 
 
 
 
Na vedomie 
Úsek inšpekčnej činnosti  


