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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldavania na gymnaziu.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola Statna Skola s vyucovacim jazykom slovenskym. V Skolskom
roku 2023/2024 vzdelavala celkovo 404 Ziakov v 16 triedach, z toho v 4-roénom Studijnom
odbore 7902 J gymnazium 240 zZiakov v 8 triedach, z nich boli 4 Ziaci so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami (SVVP) a 164 Ziakov v 8-ro¢nom $tudijnom odbore 7902 J gymndazium
v 8 triedach, z nich 2 Ziaci boli so SVVP, z toho 1 Ziak so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) a 1 ziak



s intelektudlnym nadanim. Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP) 3kola
v aktudlnom  Skolskom roku neevidovala. V kontrolovanom subjekte pracovalo
40 pedagogickych zamestnancov (PZ), z toho 2 pedagogicki asistenti a 38 ucitelov, z nich 3 boli
veduci PZ. Odbornych zamestnancov (0OZ) malo gymnazium 2, ztoho 1 Skolsku 3$pecidlnu
pedagogi¢ku na 50 %-ny Gvazok a 1 skolsku psychologicku. Socidlneho ani liecebného pedagoga
Skola nemala. V gymnaziu pracoval podporny tim pre inkluzivne vzdeldvanie, tvoreny Skolskou
psychologickou, Specidlnou pedagogickou a 2 pedagogickymi asistentami. Pocet OZ Skoly bol
vzhladom na pocet evidovanych Ziakov so SVVP postacujuci.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

V kontrolovanom subjekte bolo celkovo realizovanych 54 hospitdcii na 56 hodinach, z toho
8 hodin v predmete slovensky jazyk a literatdra (SJL), 8 hodin v matematike (MAT), 12 hodin
v predmete anglicky jazyk (ANJ), 9 hodin v predmete chémia (CHEM), 4 hodiny informatika
(INF), 4 hodiny biolégia (BIO), 4 hodiny dejepis (DEJ), 4 hodiny obcianska nduka a nauka
o spoloc¢nosti (OBN) a 3 hospitacie v predmete fyzika (FYZ).

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

Ucenie sa Ziaka a Vyucovanie ucitelom

Komunikaéné sposobilosti Ziakov boli na dobrej Urovni. Dokazali pouzivat jazykovednu
a literarnovednu terminolégiu. Vyjadrovali sa spisovne, sporadicky sa objavovala tvrda
vyslovnost typickd pre zadpadoslovenské narecia. Na niektorych hodinach sa obdas vyskytli
i Cechizmy. Ucitelia ich vidy upozornili a opravili. S textami beletristického a nebeletristického
charakteru pracovali Ziaci na vSetkych sledovanych hodinach. Pomerne vela uloh bolo
zameranych aj na citanie s porozumenim, niektori Ziaci mali problémy pri posudzovani
a hodnoteni textov. Do aktivnej prace s textami sa zapojila ¢ast Ziakov, mnohi zostali pasivni.
Pri rozvijani kognitivhych kompetencii dominovali Ulohy zamerané na rozvoj zapamatania,
porozumenia, aplikacie (hlavne pri jazykovych rozboroch). Ulohy zamerané na tvorivost boli
zadané na polovici sledovanych hodin. ISlo hlavne o hodiny, na ktorych sa Ziaci venovali tvorbe
recnickych prejavov a praci s informaciami. V ramci rozvijania kompetencii k celoZzivotnému
vzdeldvaniu boli Ziaci vedeni ku kritickému mysleniu, na polovici vyucovacich hodin dostali
priestor na hodnotenie vykonu spoluziakov (re¢nicke prejavy) a na tretine sledovanych hodin
hodnoteni Ziaci mali priestor sa ku kritike spoluZiakov vyjadrit. Iba na jednej tretine hodin mali
Ziaci moznost korigovat chyby a hladat rieSenia na ich odstranenie. Rozvijanie obcianskych
kompetencii bolo umozZnené tym, Ze Ziaci na vSetkych sledovanych hodinach mali moZnost
vyjadrit svoje nazory a postoje a na vacsine pozorovanych hodin si ich aj Uspesne dokazali
obhadjit. Dobre rozvijanou bola oblast socidlnych kompetencii, kde Ziaci pri diskusiach
o literdrnych dielach uplatfovali efektivhu komunikdaciu a podielali sa na utvdrani podnetného
prostredia a pozitivnej klimy v triede. Skupinova prdca bola pritomnd na 4 vyucdovacich
hodinach.

Ucitelia jasne stanovili na zaCiatku hodin ciele, ale iba na 4 hodinach zabezpecovali ich
priebezné overovanie. Vyuzivali materidlne prostriedky vyucovacieho procesu, na sledovanych
hodinach pouzivali vlastné texty, cvicenia pre skupinovd prdcu. Prostriedky informaéno-
komunikaénych technolégii (IKT) boli na hodinach pritomné, ale iba na 2 hodinach zmysluplne
vyuzivané. Casto sluzili iba na prezentovanie pozndmok vyuéujlcich alebo Ziakov. Ucitelia
vyuzivali efektivne stratégie vyucovania, motivovali Ziakov, snaZili sa vyuZivat efektivne metddy



na rozvoj vyssich myslienkovych procesov Ziakov, no nie vZdy sa im to podarilo. Podporovali
Ziakov pri ulohach zameranych na hodnotenie a tvorivost (hlavne na hodinach stylistiky), ale nie
vidy dostavali odpovede. Na mnohych vyucovacich hodindch bola takmer polovica Ziakov
v triede pasivna. Vyucujuci vytvarali optimdlne podmienky v triedach. Vyucovacie hodiny jazyka
a literatdry boli vedené v duchu demokratickych hodnét, tolerancie a rozvoja pozitivnej klimy.
Pri hodnoteni sa striedalo formativne hodnotenie s klasifikaciou. Hodnotenie vykonov Ziakov
bolo vidy zd6évodnené.

Ucenie sa Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura bolo na priemernej trovni.

Graf 1 Celkovd uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura
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Ucenie sa Ziaka

V ramci rozvijania komunikaénych kompetencii sa v ANJ u Ziakov prejavili adekvatne
znalosti slovnej zasoby, ktoru na sledovanych hodinach ANJ, ale aj MAT, FYZ, CHEM, DEJ, BIO
a INF rozvijali najma v ustnom prejave, Citani a po€ivani s porozumenim. Takmer na vsetkych
hodinach sa Ziaci vyjadrovali plynulo, kultivovane, dodrZiavali aktualnu jazykovu normu
a presnu odbornu terminoldgiu. Nedostatky v komunikacii sa prejavili na hodindch DEJ,
na jednej hodine BIO a INF, kde bol dominantny verbalny prejav ucitelov. Kladenie zatvorenych
otazok, dokoncenie odpovede namiesto Ziaka oslabovali moznost suvislého verbalneho prejavu
Ziakov i vzajomnej komunikacie, alebo sa vyjadrovali stale ti isti Ziaci. Na hodinach ANJ sa
vyjadrovali vyhradne ku roznym témam v ANJ, napr. povolanie, cestovanie, travenie volného
¢asu, oblubené miesto, zaujmy a zaluby, ich Zivot a zmeny v budulcnosti, prezentacie na tému
krasa. Na niektorych hodinach (BIO, INF, OBN, FYZ) ucitelia zvolili metédu predndsky, Ziaci
takmer nekomunikovali. Na jednej hodine MAT dve tretiny ¢asu venovali klasifikovanému testu,
potom pisali niektori Ziaci priklady na tabulu, Ziaci nedostali prileZitost dostato¢ne rozvijat svoje
komunika¢né schopnosti. Ziaci na vd¢dine hodin aktivne a zmysluplne pracovali s textami
z u¢ebnic, pracovnych zoSitov, pracovnych listov vytvorenych ucitelmi, v prezentaciach.
Na hodinach MAT vypliovali tabulky, grafy, zobrazovali naérty, texty hodnotili. Na hodinach
CHEM texty hodnotili len niekedy. Ziaci na sledovanych hodindch pohotovo reagovali
na podnety a otazky ucitelov, kladli ucitefom otazky k ucivu. Poznavacie schopnosti Ziakov boli



celkovo rozvijané na 73,6 %. Na hodinach OBN sa Ziaci vo svojich vystupoch zameriavali
na aktualne politické témy. Vedomosti z oblasti politoldgie a prava nedokazali vhodne prepajat
s aktudlnym dianim na Slovensku a vo svete. Na ANJ riesili dlohy na analyzu a syntézu (analyza
vyslovnosti slovies v minulom case, nové frazy aich vyznam, moddlne slovesa a ich poufzitie,
podmienkové vety...). Zo ziskanych Udajov dokazali vyvodit zavery a navrhnut riesenia
problému pri osvojovani si novych gramaticko-lexikdlnych javov. Ziaci zdévodiovali
myslienkové postupy pri rieSeni uloh (DEJ, MAT, ..). Na vybranych hodindch s prvkami prednasky
(INF, BIO, OBN, FYZ) nemali Ziaci dostatocnu prileZitost rozvijat si vyssie myslienkové procesy
na urovni hodnotenia ani tvorivosti, niekedy aj analyzy. Na dalSich hospitovanych hodindch
napr. na 2 hodinach cviéenia z BIO, na hodinach FYZ a dalSich predmetoch, Ziaci mali moznost
kriticky mysliet. Ucitelky Ziakov podnecovali a umoznili im rozvijat vedomosti a zrucnosti
aj badatelskym spdésobom. Na 2 hodinach FYZ realizovali priamo laboratérne prace, v skupinach
a s podporou IKT, na CHEM riesili laboratérne cvicenia, na BIO skumali pod mikroskopom
Struktdru rastlin a vyvodzovali zavery z pozorovania. Ziaci na 2 hodinach INF pracovali tvorivo
a sami si realizovali r6zne nimi vymyslené rieSenia zadania, zaroven si dokdazali obhdjit svoje
stanovisko a argumentovat, preco bol ich postup spravny.

Kompetencie k celozivotnému uceniu boli u Ziakov, na hodindch ANJ a dalSich predmetoch,
rozvijané na 73,8 %. Ziaci boli aktivni, rozvijali si kritické myslenie, dokazali si uvedomit chyby,
ktoré urobili a opravit ich. Na polovici hospitovanych hodin bola nedostato¢ne rozvijana
schopnost hodnotit svoje vlastné vykony a vykony spoluziakov. V ANJ vyrazne menej podnetov
poskytli ucitelia Ziakom na rozvijanie schopnosti sebahodnotenia ¢i hodnotenia prace
spoluziakov, ale svojim vystupovanim vytvarali v triede pozitivnu pracovnu atmosféru, v ktorej
mohol kazdy Ziak zazit Uspech. Ziaci na hodinach dokazali vyjadrit a zdévodnit svoje nazory
na rozne témy a v reSpektovali nazory spoluziakov — rozvijali si ob¢ianske kompetencie. Na DEJ
Ziaci efektivne komunikovali navzajom v diskusii, menej pri skupinovej préaci. Na hodindch OBN
svoje nazory prezentovala a dokazala obhdjit iba mald cast Ziakov. V triedach maturitného
rocnika bola viac vyuzivana skupinova praca aZiaci dostali od ucitefov viac prileZitosti
na rozvijanie vysSich myslienkovych procesov, socidlnych a obdianskych kompetencii.
Na vacSine pozorovanych hodin boli rozvijané socidlne kompetencie Ziakov formou
skupinového vyucovania. Na vsetkych hodindch Ziaci prispievali ku pozitivnej klime, takmer
na vietkych hodinach bola komunikacia v triedach efektivna. Ziaci komunikovali s uitelmi aj
medzi sebou navzdjom, dokazali sa pocuvat, na podnety reagovali empaticky. Pri praci
vo dvojiciach alebo skupinach vzajomne kooperovali a dokazali prezentovat vysledky spolo¢nej
prace. Na hodinach dodrZiavali dohodnuté pravidla, ¢im prispievali k vytvaraniu pozitivnej klimy
na hodine.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému Graf 5 Rozvijanie obcCianskych kompetencii
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
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Vyucovanie uciteflom

Na prevaznej vacSine hodin ucitelia stanovili ciele vyucovacej hodiny, ktoré priebezne
overovali. Ziakom poskytovali moznosti vyberu €innosti a vytvérali podmienky na inkluzivne
vzdeldvanie kazdého Ziaka, a to najma individudlnym pristupom, poskytnutim dostato¢ného
mnozZstva c¢asu na splnenie uloh apod. Ucitelia pozitivne motivovali Ziakov v praci,
napredovanie Ziakov chvalili. Na vyucovani ucitelia i Ziaci pouzivali materidlne prostriedky
(u¢ebnice, pracovné zosity, vlastné pracovné listy, audio avideo nahravky z ANJ,
dataprojektory,  preparaty...) Informacno-komunikacné technolégie  (IKT)  wvyuzili
na vyucovani ANJ na 4 hodinach z 12, celkovo na viac ako polovici hodin pozorovanych
predmetov. V niektorych triedach pre vyucovanie ANJ neboli vytvorené podmienky na aplikaciu
IKT. Ucitelia aktivizovali Ziakov na hodinach k cinnosti striedanim samostatnej, frontdlnej
a niekedy skupinovej prace, vhodne vyuZitou nazornostou (obrazy, mapy, PowerPointové
prezentacie) a pracou s réznymi zdrojmi informacii, ako su ucebnice, internet, dejepisny atlas
(DEJ, FYZ, MAT, CHEM), PowerPointové prezentacie. Na hodinach ANJ sa ucitelia vyjadrovali
pocas celej hodiny v cudzom jazyku, ¢im motivovali Ziakov, aby naich otazky reagovali tiez
v ANJ. Zadavanim otazok a problémovych uloh poskytovali Ziakom podnety na rozvijanie
kritického myslenia, vytvarali prileZitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti, vyuzivali metédy
a formy préce, ktoré rozvijali vyssie myslienkové procesy na Urovni analyzy, syntézy a tvorivosti.
Efektivne formy prace na rozvoj vysSich kognitivnych kompetencii (hodnotenie, tvorivost)
vyuzivali vCHEM v malej miere. Na hodindch INF, s vynimkou 1 hodiny, obaja ucitelia INF
vyuzivali formu dialégu so Ziakmi (vhodné otdzky a odpovede), smerovany brainstorming.



Pouzité heuristické metddy riesenia problémov, davali priestor aktivnemu pristupu Ziakov
k rieSeniu jednotlivych krokov v ramci rieSenia zadanych uloh. Podobne uvedené metédy boli
pouzivané aj na hodinach dalSich predmetov. Ucitelia po¢as vyucovacich hodin uplatfovali
prevazne formativne hodnotenie, klasifikaciu uplatnili len na niektorych vyucovacich hodinach,
z toho niektoré hodnotenia boli za aktivitu, s mensSou vahou hodnotenia.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemernd Uroven
anglicky jazyk velmi dobra uroven

Matematika matematika

. . C priemernd Uroven
a praca s informdciami

Informatika priemernd Uroven
Clovek a priroda fyzika priemerna Uroven
chémia dobra uroven
bioldgia priemernd Uroven
Clovek a spoloénost dejepis priemerna urover
obCianska nauka / priemerna urover

nauka o spolocnosti

Vyrazné pozitiva
» Efektivna komunikdcia na vyucovacich hodinach ANJ
Oblasti vyZzadujtice zlepSenie

» Rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich zruénosti Ziakov vo vyu¢ovacom procese
» Rozvijanie vyssich myslienkovych procesov zameranych na hodnotenie a tvorivost

Ucenie sa Ziakov bolo na dobrej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skola predloZila Inovovany $kolsky vzdeldvaci program (iSkVP) s motivaénym ndzvom
,Dosiahni vyssie”, podla ktorého uskutoénovala vychovu a vzdelavanie v studijnom odbore
7902 J gymnazium v 8-roénom a 4-roénom programe. Bol vypracovany v stlade so Statnym
vzdeldvacim programom (SVP) pre gymndzium, bol aktualizovany k 01. 09. 2023. Aktudlne
zmeny sa tykali spresnenia zamerani ro¢nikov a doplnenia informdcii o novych priestoroch,
zmeny boli evidované v tabulke. Struktdra iSkVP bola v sulade s ustanoveniami $kolského
zakona. Stanovenie cielov a poslania vychovy a vzdelavania zodpovedalo realnym podmienkam
Skoly a jej koncepénym zamerom. Ucebné plany (UP) akceptovali rdmcové ucebné programy
(RUP) SVP pre gymndzia pre 4-roénu a 8-roénu formu $tudia vratane poznamok vyplyvajucich
z RUP, boli spracované v sulade s pravnymi predpismi. Disponibilné hodiny boli prostriedkom



modifikdcie UP pre 4-ro¢nu a 8-ro¢nu formu $tudia v sulade s prislusnymi SVP pre gymnazia.
Sugastou iSkVP bola prehladnd aktudlna tabulka Volitelnych vyu€ovacich predmetov
z disponibilnych hodin pre 3. a4. ro¢nik (septimu a oktdvu) pre Skolsky rok 2023/2024
a pre volbu semindrov. Disponibilné hodiny boli vyuZité najma na posilnenie vyucovania
1. a 2. cudzom jazyku, predmetov SIL a MAT vo 4. ro¢niku a oktdve, vseobecnych predmetov
vo vzdeldvacich oblastiach, vratame predmetu INF. Vo vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb bola
po pandémii vyuzita 1 disponibilnd hodina na predmet telesnd a Sportova vychova. Uéebné
osnovy (UO) predmetov pre 4-ro¢nu aj 8-ro¢nu formu Studia na gymnaziu boli rozpracované
najmenej v rozsahu vyucovania jednotlivych vyucovacich predmetov podla UP $koly, najmenej
v rozsahu obsahového $tandardu. V iSkVP bol uvedeny spdsob realizicie prierezovych tém, boli
sucastou vyucovacich predmetov v predloZzenych tematickych vychovno-vzdeldvacich planoch,
zaClenenie preukdzala aj priama hospitacnd Ccinnost. Teoretické a praktické zvladnutie
prierezovych tém bolo sucastou projektov, konkretizovanych pre jednotlivé ro¢niky gymnazia.
Pri projektovom zamerani kazdého rocnika boli uplatfované prierezové témy osobnostny
a socialny rozvoj, environmentdlna vychova, multimedidlna vychova. V poznamkach k UP
v iSKVP bol uvedeny spdsob a organizacia realizacie kurzov (Kurz na ochranu zdravia Zivota,
lyZiarsky a snowbording kurz, vytvarny kurz).

Skola v iSkVP ponukala vzdelavacie prileZitosti pre Ziakov so SVVP podla ich konkrétnych
potrieb, tymto Ziakom sa venovali aj pedagogicki asistenti. Ziak s nadanim a 5 Ziakov so SVVP
mali vypracované individudlne vychovno-vzdeldvacie programy (IVP), v sulade s odporucaniami
poradenského zariadenia. S iSkVP boli preukazatelhe oboznameni ucitelia, zdkonni zastupcovia
Ziakov a verejnost, bol prerokovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi. Bol zverejneny
na webovom sidle Skoly, bol pristupny na ndstenke a na sekretariate Skoly.

Pedagogické riadenie

Skola viedla pedagogicku a dalsiu dokumentdciu stvisiacu s procesom vychovy a vzdelavania,
s organizdciou a s riadenim Skoly podla platnych predpisov. Kontrolovany subjekt mal
vypracovany a schvdleny aktudlny siubor dokumentov, ktoré zabezpecovali deklarované zamery
Skoly v oblasti vychovy a vzdeldvania (kataldgy, triedne vykazy, ...). Vnutorné predpisy a vietky
zasadné dokumenty boli prerokované v pedagogickej rade. Pedagogicka dokumentacia Skoly
bola vedend na tladivdch schvdlenych a zverejnenych ministerstvom Skolstva v sulade
s platnymi pravnymi normami. Skola viedla pedagogicku dokumentéciu elektronicky — triednu
knihu, katalégové listy, klasifikdciu Ziakov aspravy pre zdkonnych zdastupcov Ziakov
prostrednictvom elektronickej zZiackej knizky. Ku kontrole boli predlozené vytlacené triedne
knihy za Skolsky rok 2022/2023 a triedne vykazy v pisomnej forme. PredloZzend dokumentécia
bola riadne vedend bez zistenych nedostatkov. Z predloZenej suhrnnej klasifikacie Ziakov
v $kolskom roku 2022/2023 vyplynulo, Ze hodnotenie vyucovanych predmetov sa realizovalo
vsulade so schvalenymi klasifikatnymi poriadkami jednotlivych predmetovych komisii.
Frekvencia klasifikacie v predmetoch bola bez zistenych nedostatkov. Hodnotenie a klasifikacia
hospitovanych predmetov v aktudalnom Skolskom roku sa realizovala v sulade so schvalenymi
nastavenymi kritériami hodnotenia.
Veduci PZ podporovali vlastny odborny a manazérsky rast a odborny rast PZ. Riaditel skoly
sa vzdelaval v oblasti manazmentu. Vzdeldvanie uplatnil napr. pripraci triedneho ucitela
a pri riadiacich procesoch, aj autoevalvacnych procesoch skoly, absolvoval v Skolskom roku
2022/2023 Komenského institut v Zajezovej a v Skolskom roku 2021/2022 Akadémiu riaditelov.
Riaditel Skoly pred zaciatkom Skolského roka aktualizoval dokument Plan profesijného rozvoja,
ktory vychadzal zo stanovenych cielov v SkVP a v stlade s nim sa uskutoéfiovalo vzdeldvanie
zamestnancov Skoly. V poslednych dvoch rokoch uditelia absolvovali vzdelavania, tykajluce sa



najma digitalneho spracovania didaktickych materidlov aich vyuzitia v edukacnom procese
(13 PZ), Inovacie foriem a metdéd vo vzdeldvani (11 PZ), vzdeldvania zameraného
na transverzalne zruénosti - otvorenost, flexibilita, timova praca, komunika¢né schopnosti, atd.
(8 PZ) a dalsie vzdelavacie aktivity. Vzhladom k velkému poctu Skolou realizovanych projektov
aich uspesnosti, ucitelia mali zdujem o dalSie vzdeldvanie. Vzdelavanie zamestnancov $koly
pozitivne vplyvalo na kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu ale menej pozitivhe vplyvalo
na wellbeing ucitelov, kde ucitelia v dotazniku iv rozhovoroch uviedli, Ze zataZové situacie
a mnozstvo povinnosti im spdsobili stres azdravotné problémy. Efektivitu poskytnutého
vzdeldvania vedenie gymnazia nezistovalo, vymena informacii, ale podla riaditela sSkoly
prebiehala najma prostrednictvom predmetovych komisii a pedagogickych klubov, ktoré boli
zriadené v projekte. Riaditel Skoly zostavil tiez Autodotaznik pre ucitela, zamerany
na vzdelavanie a sebahodnotenie ucitelov, ktory ucitelia vypltiali raz za rok.

Vykon Statnej spravy v prvom stupni bol realizovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Riaditel vydaval rozhodnutia najma o prijati, resp. neprijati na Stddium, o Studiu Ziaka
v zahrani¢i. Komisiondlne skusky za Skolsky rok 2022/2023 nekonal Ziadny Ziak. Skola
v aktudlnom Skolskom roku, ani v skolskom roku 2022/2023 neevidovala menej Uspesnych
Ziakov. Jedna Ziacka opakovala roc¢nik na vlastnu Ziadost zo zdravotnych dévodov.

Riaditel Skoly zabezpecdoval prijimacie konanie vzmysle platnych pravnych predpisov.
Po prerokovani v pedagogickej rade, vyjadreni rady Skoly a so suhlasom zriadovatela riaditel
Skoly urcil pocet Ziakov 1. rocnika a terminy konania prijimacej skusky (PS). V stanovenom
termine urcil kritérid na Uspesné vykonanie PS a ostatné podmienky prijatia. VSetky planované
miesta do 1. ro¢nika 4-ro¢ného a 8-ro¢ného Studia boli v 1. kole PS obsadené. Druhé kolo PS
sa nekonalo.

Riaditel Skoly vyuZival odbornid pomoc predmetovych komisii aj podporného timu
pri dosahovani jednotného postupu skoly v oblasti riadenia vychovy a vzdeldvania. V gymnaziu
pracovalo devat predmetovych komisii. Na svojich zasadnutiach sa zaoberali pedagogickymi
a vychovno-vzdeldvacimi otazkami, problémami Ziakov, maturitnou skudskou. Inou formou
zdruZenia pedagdgov pre spolupracu boli pedagogické kluby, ktoré sa zaoberali problémami
Ziakov. Podporny tim, zloZeny z odbornych zamestnancov a pedagogickych asistentov,
pozitivne ovplyvnil vychovno-vzdeldvaci proces v skole. Predmetové komisie sa zaoberali
maturitnymi skdskami. Pre vykonanie maturitnej skusky v Skolskom roku 2022/2023 bolo
ustanovenych 15 maturitnych predmetovych komisii. Predlozend dokumentacia o maturitnych
skuskach bola bez zistenych nedostatkov.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Skola dodrZiavala nastaveny vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov. V SkVP
aj v $kolskom poriadku boli uvedené sposoby, formy, postupy a kritérid hodnotenia. Skola
v pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu a sprdvania Ziaka informovala jeho zakonného
zastupcu preukdzatelnym sp6sobom.

Veduci PZ robili hodnotenie PZ raz za rok. Riaditel Skoly predlozil posledné hodnotenie
za Skolsky rok 2022/2023. PZ aodborni zamestnanci boli oboznameni s kritériami ich
hodnotenia na zasadnuti pedagogickej rady.

Kontrolna c¢innost bola planovana premyslene, bola zamerana na vsetky oblasti vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti Skoly. Kazda predmetova komisia mala stanovené svoje sp6soby, formy,
postupy a kritéria hodnotenia Ziakov, ktoré boli prerokované a schvdlené na zasadnutiach
jednotlivych predmetovych komisii. Zapisnice zo zasadnuti predmetovych komisii s kritériami
kontroly a hodnotenia $kola predloZila. Specifickou formou kontroly Ziakov boli riaditelské testy
z profilujicich predmetov, ktoré boli jednotne vypracované, podavané a vyhodnotené v 1., 2.,



av3. roéniku av 1. polroku 4. ro¢nika 4-rocného studia av odpovedajucich roc¢nikoch 8-
rocného Studia. Cielom testov bola motivacia Ziakov klepSim vysledkom ak priprave
na maturitnd skusku. Ich vysledkom bolo percentudlne vyhodnotenie zvladnutia testu
a porovnanie s ostatnymi Ziakmi v danom rocniku. Vysledky jednotlivych testov boli Ziakom
zverejnené na vyucovacich hodinach daného predmetu spolu s klu¢om spravnych odpovedi.
V pripade zhorSenia prospechu Ziakov mala skola prepracovany systém. Rodic¢ia boli pozyvani
do skoly, kde s nimi boli pri¢iny zhorSenia prospechu prediskutované. Kontrolnd cinnost
vychovno-vzdeldvacieho procesu bola zamerand na oblast prospechu, spravania a dochadzky.
Podla vyjadrenia riaditela Skoly bola dostacujuca.

Veduci PZ uskutocriovali hospitaénu ¢innost na vyucovacich hodinach. Riaditel Skoly predloZil
zaznamy z hospitdcii is prijatymi opatreniami. Riaditel zrealizoval 2 hospitacie (MAT, ANJ)
a zastupkyna riaditela Skoly 3 hospitacie (NEJ, ANJ, FYZ). Za najefektivnejsiu formu kontroly
povazoval riaditel Skoly dotazniky, v ktorych PZ a OZ hodnotili pracu vedenia Skoly, vlastnu
pracu a pri otvorenych otazkach s otvorenou odpovedou navrhovali namety na zlepSenie prace
a pripadné zmeny na Skole. Dotazniky s hodnotenim prace ucitefov vyplhovali aj Ziaci.
Vypliiovanie dotaznikov bolo dobrovolné. Frekvenciu kontrolnej ¢innosti povazoval riaditel
Skoly za efektivnu a postacujucu.

Opatrenia prijaté k zistenym nedostatkom sa realizovali osobnymi pohovormi so Ziakmi
a ucitelmi. Zavainé porusenia Skolského poriadku ¢i pracovnej discipliny sa nevyskytli. Mensie
priestupky sa riesili ustnymi dohovormi. Riaditel Skoly podporoval vzdeldvanie PZ. V mnohych
pripadoch inicioval, aby sa PZ na vzdeldvanie prihlasovali. Vela ucitelov bolo zapojenych
do projektov realizovanych skolou s cielom zlepsit vyucovaci proces a podmienky vyucovania.
Gymnazium malo sformulované ciele, kritérid a indikatory kvalitnej Skoly, c¢asovy plan
sebahodnotenia a nastroje merania kvality Skoly. Autoevalvacné procesy Skoly vychadzali
zo systému komplexného riadenia kvality (TQM) a boli zamerané na 5 oblasti kvality, ktoré skola
deklarovala aj v iSkVP. Zo zapisnic predmetovych komisii vyplynulo, Ze pedagdgovia pravidelne
hodnotili stav vychovy a vzdeldvania na pedagogickej rade skoly, zasadnutiach predmetovych
komisii, triednickych hodinach, schdédzach zdruZenia rodi¢ov Skoly a individudlnych
konzultaciach so Ziakmi a ich zakonnymi zastupcami. Vedenie Skoly monitorovalo stav vychovy
avzdeldvania aj formou hospitacii na vyucovacich hodinach. Vedenie Skoly pravidelne
vykonavalo porovnania vysledkov svojich Ziakov s vysledkami Ziakov ostatnych strednych Skél.
Zadavanim dotaznikov pre Ziakov triedni ucitelia monitorovali klimu Skoly, zistovali spokojnost
Ziakov s vyberom a obsahom semindrov. Zadanim webového dotaznika cez EduPage Skola
zistovala spokojnost Ziakov a rodiov s vyucovacim procesom a s aktivitami skoly.

Aktudlny stav spokojnosti v oblasti pedagogického riadenia Skola zistovala formou dotaznika
pre ucitelov, ktory pre ucitelov pripravil zriadovatel $koly. Z rozhovoru s riaditelom skoly
vyplynulo, Ze po vyhodnoteni dotaznika riaditel Skoly ajeho zastupkyne vykonali
na pedagogickej rade $koly sebareflexiu a prijali opatrenia na zlepsenie svojej €innosti. Skola
predlozila vypracovany systém hodnotenia PZ a OZ s jasne stanovenymi kritériami, riaditel Skoly
vykonaval rozhovory so zamestnancami v obdobi jun — august. Vedenie Skoly podporovalo
daldie vzdeldvanie PZ a OZ aich individudlny rast. Skola bola zapojend aj do projektu Peer
Review — metddy vzajomného hodnotenia, ktora bola zamerana na hodnotenie kvality skoly
a procesov ucenia sa a vyucovania, medzinarodnu spolupracu, atd. Jej cielom bolo zvysit Uroven
kvality, pricom vyuZivala sebahodnotenie, hodnotenie skupinou hodnotitelov. Skola sa viak
obmedzila na statistickd formu vyhodnocovania vysledkov, prip. Ustnu spatnud vazbu
bez pisomného zovSeobecnenia zisteni, identifikovania pri¢in nedostatkov a prijimania opatreni
na ich odstranenie, ¢o bolo slabou strankou sebahodnotenia skoly.



Klima a kultura skoly

Z anonymného dotaznika pre Ziaka, ktory bol zamerany na vztahy a bol administrovany
pre ziakov — respondentov (209) z 9 tried 2. — 4. rocnika Stvorro¢ného Studia a sexty — oktavy
osemro¢ného §tudia vyplynulo, Ze pozitivne vztahy s uéitelmi malo 58,8 % z nich. Ziaci
v dotazniku potvrdili, Ze vytvarali pozitivne socidlne vztahy v triede a pocitovali spolupatri¢nost
k vlastnej skole (87,7 %). Pocitovanie sebadbvery v oblasti zvladdania problémov a stresu
a motivovanost k uceniu sa potvrdilo len 56,7 % respondentov. V dotazniku pre uditelov, ktory
bol zamerany nawellbeing PZ, 100 % respondentov potvrdilo profesijnd spokojnost
a spokojnost s vlastnou Skolou. Podla vysledkov dotaznika len 50 % z nich zvladala vzniknuté
zataZové situacie a situacie vyplyvajuce zich profesie. Az 98 % PZ pocitovali sebad6veru
vo vlastné pedagogické schopnosti. Vzhladom k uvedenému, vzajomné vztahy medzi ucite/mi
a ziakmi a Ziakmi navzajom nepodporovali dostatocne priazniva atmosféru, wellbeing Ziakov
a pedagdgov. Ucitelia boli spokojnejsi ako Ziaci, ale Ziaci aj ucitelia zvladali zatazové situacie
s problémami. Z hospitacii vyplynulo, Ze na vyucovani uditelia uplatfiovali vychovno-vzdelavacie
intervencie podporujuce pozitivne vztahy, spoluprdcu, toleranciu, pozitivnu socidlnu klimu
vyucby a vytvaral prostredie, v ktorom sa citili Ziaci prirodzene, spokojne, boli reSpektovani, aby
mohli byt aktivni, a samostatni.

Ziaci v dotazniku vztahy uviedli, Ze ich ugitelia ich u&ili planovat, organizovat, pristupovali k nim
podla moznosti, umoznovali diskutovat, ¢ize podporovali osvojenie si a vyuZivanie efektivnych
stratégii vyucovania na 68,5 %. Priame pozorovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu ukazalo
iny vysledok. Na 77,8 % hodinach ucitelia pouZili na vyucovani efektivne stratégie ucenia Ziakov.
Z dotaznika zameraného na klimu v Skole vyplynulo, Ze PZ povaZovali klimu Skoly za otvorendu.
V dotazniku pre Ziaka, zameraného na bezpecnost $kolského prostredia (BSP) Ziaci (81,3 %)
potvrdili, Ze ich Skola bola bezpe¢nym prostredim, ktoré reSpektovalo individualitu kazdého
Yiaka, bez ohladu na jeho odli$nosti. Skola bola otvorena nadvizovat kontakty, poskytovala
informdcie Ziakom a verejnosti o aktivitdch Skoly, na webovom sidle gymnazia, v novindach.
Gymnazium vybudovalo pristavbu telocvicne so zelenou strechou, s ktorou Skola
ziskala 3. miesto v sutazi Stavba roka; zriadilo Divadielko v podkrovi, kde realizovali napr.
aktivity pre Ziakov zo zakladnych skol; vystlpenia a prezentdcie projektov Ziakov gymnazia.

Z dotaznika BSP pre Ziakov, z rozhovorov s riaditefom $koly, u¢itelmi a z pozorovania vyplynulo,
Ze Skola podporovala vytvaranie podnetného, podporujiceho a bezpecného prostredia
a kultdry, ktoré poskytovalo Ziakom priestor na slobodné myslenie a vyjadrovanie.

Skola zapéjala Ziakov do $kolskych a mimoskolskych aktivit, ktoré vyznamne ovplyviiovali ich
osobnostny rozvoj a sebapoznanie. Ponuka vzdeldvacich aktivit zodpovedala stanovenym
cielom 8koly aprofilu absolventa $koly. Studenti apedagdgovia boli zapojeni
do medzinarodného projektu Erasmus+. Ziaci $koly sa zU&astfiovali predmetovych olympiad,
sutazi, certifikovanych vzdeldvani, charitativnych projektov a humanitarnych zbierok. Skola
mala uz viac rokov zavedené rocnikové projekty. U Ziakov 3. ro¢nika UuspesSné projektové prace
Yiakov postupili do krajského kola SOC. Na gymnaziu pracovalo celkovo 27 kruzkov rdzneho
zamerania, napr. Sportového, na rozvijanie zrucnosti Ziakov, zdokonalenie v cudzom jazyku,
v konverzécii av predmetovych olympiddach a pripravy Ziakov na dalsie $tudium. Skola sa
pravidelne prezentovala vydavanym skolskym casopisom Gympsy, ktory bol sucastou
regiondlneho tyZzdennika. Na sSkole bol vytvoreny Siroky priestor pre rézne aktivity Studentov
a mimoskolsku c¢innost, o ktoré bol zo strany Ziakov zaujem.
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Graf 7 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov
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Sluzby skoly

Skola mala vytvorent kumulovanu funkciu vychovnej a kariérnej poradkyne. Cez projekt zriadila
podporny tim, tvoreny Skolskou psychologi¢kou, Specidlnou pedagogickou, 2 pedagogickymi
asistentkami a vychovnou poradkyriou, ktord bola zaroven jeho koordinatorkou. Podporny tim
sa pravidelne zucastfioval na zasadnutiach jednotlivych predmetovych komisii, kde spolu
s u¢itelmi vyhodnocoval $tudijné vysledky najma Ziakov so SVVP, zG¢astiioval sa triednickych
hodin, monitoroval triednu klimu, rieil vzniknuté problémy. Clenky podporného timu viedli
individudlne konzultacie podla potrieb jednotlivych Ziakov, zabezpecovali informacny,
poradensky a terapeuticky servis pre Ziakov a ich zdkonnych zastupcov. Pravidelne informovali
pedagogicky zbor o najnovsich formach vzdelavania pre Ziakov so SVVP, aktualizovali IVP Ziakov,
vyhladavali Ziakov s nadanim s cielom rozvijat ich talent. Obe pedagogické asistentky podla
potreby Uzko spolupracovali so Skolskou psychologic¢kou, Specidlnou pedagogickou a vychovnou
poradkynou pri priprave a organizacii Skolskych akcii po¢as vychovno-vzdeldvacieho procesu,
vo vychovno-vzdeldvacom procese zabezpecovali pedagogicky dozor (dozor na chodbdch,
v jedalni, priSkolskych akciach), na poziadanie ucitelov pracovali na vyucovacich hodinach
pri skupinovom vyucovani, zadavani a realizacii Uloh, pomahali pri kompletizacii pedagogicke;j
dokumentdcie, priprave edukacnych materidlov a didaktickych pomécok pre potreby
pedagogov i Ziakov, sprevadzali Ziakov na krajské i celoslovenské sutaze.

Samostatnu koordinatorku vo vychove a vzdeldvani skola nemala, tito funkciu vykonavala
Skolska psychologicka. Podla vyjadrenia vychovnej poradkyne skola nevykazovala menej
uspesnych Ziakov, problémy nemali so zaskolactvom ani so Sikanovanim. Podla vysledkov
dotaznika pre Ziakov — vychovny poradca - vychovna poradkyna nemala vytvoreny efektivny
systém poskytovania poradenstva pri rieSeni osobnostnych, vzdelavacich a socidlnych potrieb
fiakov, pre poskytovanie poradenstva PZ $koly a zdkonnym zastupcom Ziaka. Statna $kolskd
inSpekcia sa oboznamila s prislushou dokumentaciou, skolski insSpektori realizovali rozhovory,
aj svychovnou poradkyniou, tieto zistenia vysledky z dotaznika nepotvrdili. Vychovna
poradkyna sa podielala na rieSeni vychovnych problémov Ziakov, poskytovala konzultacie
Ziakom a v pripade potreby aj ich rodi¢om, o ktorych si viedla pisomné zaznamy. Vzhladom
na vykon kumulovanej funkcie jednou ucitelkou poskytovala Ziakom informacie o dalSom Studiu
a koordinovala pracu triednych uditelov prizistovani zaujmu Ziakov o dalSie stadium.
Organizovala exkurzie na Veltrhy vysokych skol, besedy s absolventami Skoly o ich Studijnych
skusenostiach. V spolupraci so skolskou psychologickou organizovala aktivity s poradenskym
zariadenim Centra poradenstva a prevencie o adaptdcii Ziakov primy a prvého ro¢nika na nové
Skolské prostredie v triednom kolektive. Zamestnanci Uradu prace, socidlnych veci a rodiny
v Puchove obozndmili Ziakov o mozZnostiach prace a stdzi v Eurdpe.

V $kolskom roku 2023/2024 gymnéazium evidovalo 6 Ziakov so SVVP, ktori boli v starostlivosti
Specidlnej pedagogicky. Mali vypracované IVP vsulade pravnymi predpismi. Pri hodnoteni
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vysledkov pedagdgovia resSpektovali psychicky, fyzicky a psychicky stav Ziakov, druh a stupen
znevyhodnenia. So Ziakmi boli individualne realizované konzultacie, tykajlce sa ich u¢ebného
procesu, tazkosti a Uspechov vo vzdeldvani. Skolskd $pecidlna pedagogi¢ka spolupracovala
so $kolskou psychologi¢kou a spolu sa venovali problematike Ziakov so SVVP i intaktnych Ziakov,
ak bolo potrebné. Obe spoloc¢ne navstevovali triedy, v ktorych sa ich ¢innost zamerala na oblast
ucenia Ziakov, socialne vztahy, dusevné zdravie a individudlne sa venovali Ziakovi s nadanim.
V Skole mali vybudovany systém starostlivosti o ZZ Ziakov.

Skolska psychologicka bola zaroveri aj $kolska koordindtorka vo vychove a vzdeldvani,
koordinovala prevenciu drogovych zavislosti a dalSich socidlno-patologickych javov. Kazdorocéne
organizovala r6zne preventivne aktivity zamerané na prevenciu ndvykovych latok, negativneho
vplyvu médii a socidlnych sieti na Zivotny Styl Ziakov, prevenciu Sikanovania a kybersSikany.
Prisvojej praci sledovala rbézne prejavy negativnych javov v spravani Ziakov a priznaky
Sikanovania. RieSila ich v spolupraci s triednymi ucitefmi a zakonnymi zastupcami Ziakov. Tieto
skuto&nosti potvrdili i Ziaci v dotazniku BSP.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel' $koly a dve zastupkyne riaditela $koly spifiali kvalifikaéné predpoklady a poziadavky
na vykon riadiacej funkcie. Riaditel' $koly spiial kvalifikaéné predpoklady, mal absolvovanu
2. kvalifikaént skasku, spifial dizku pedagogickej praxe a absolvoval funkéné inovaéné
vzdeldvanie pre veducich PZ. Zastupkyne riaditela $koly splfiali kvalifikaéné predpoklady
a poziadavky na vykon funkcie veducich PZ, mali absolvované funkéné vzdeldvanie
pre riadiacich pracovnikov. Vyugovaci proces bol kvalitne zabezpeéeny, takmer vietci PZ spitiali
pozadované kvalifikacné predpoklady, ¢o pozitivne ovplyvnilo vysokd odbornost vyucovania
(97,19 %). Neodborne boli vyu€ované cCiastocne Spanielsky jazyk (9 h) a predmet INF (10 h) .
Primerané priestorové podmienky v $kole umoZfiovali realizaciu iSkVP. Skola sa skladala
zo $tyroch samostatnych objektov, ktoré boli vzdjomne prepojené. Skola, vratane telocvicne,
bola Ciastoéne zrekonsStruovana vramci projektov Eurdpskej unie. Zakladné priestorové
podmienky (interiéry, exteriéry, zabezpelenie prevadzky $koly) boli vybudované. Skola mala
vybudované zdkladné ucebné priestory, ako triedy, odborné ucebne FYZ, CHEM, BIO, INF,
vratane multimedialnej ucebne, so zverejnenymi prevadzkovymi poriadkami. Odbornd ucebnia
biolégie bola vo vyucovacom procese efektivne vyuZivana, ale nebolo v nej dostatocné
zatemnenie, vyucbové prezentacie neboli dobre dCitatelné. Gymnazium malo telocviciu,
viacucelovu asfaltovd plochu na malom ndadvori, viacucelové Skolské ihrisko. Modernou
sucastou skoly bola pristavba k telocvi¢ni, tzv. gymnasticka rozcvicovria so zelenou strechou,
ktorej sucastou bolo tradicné aj moderné Sportové vybavenie. Na chodbach skoly boli
umiestnené obrazy, ziacka galéria, oddychové zény. Skola efektivnym zapojenim do projektov
vyuzivala zachytdvanu dazdovu vodu na prevadzku dazdovej zahrady, fontany, Ciastocne
na prevadzku socidlnych zariadeni. Gymndazium malo Skolsku kniznicu, Skolsky ateliér, ucebniu
astrondmie a pozorovateliu s hvezdarskym dalekohladom, slnec¢né hodiny a priestory
pre projektovl a zaujmovu Cinnost Ziakov v zrekonstruovanej casti Skoly Divadlo v podkrovi.
Ziaci i zamestnanci $koly mali stravu zabezpecent v $kolskej jedalni v susediacej strednej
odbornej skole obchodu a sluzieb. Vnutorné a vonkajsie priestory skoly boli vo vyu¢ovacom
¢ase Ucelne a efektivne vyuzivané podla rozvrhov hodin. V ¢ase mimo vyucovania priestory
Skoly sluzili na ¢innost zaujmovych utvarov, na rézne kultirno-spolocenské a Sportové aktivity.
Vstupné priestory neboli bezbariérové. Riaditel Skoly sa v rozhovore vyjadril, Ze dlhodobo
nebola poziadavka pre bezbariérovost Skoly zo strany Ziakov, ani ich zdkonnych zastupcov.
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Pre pripad potreby mali k dispozicii schodolez a na schodisku umiestnenu ploSinu. Aktualne
Skola vstupila do projektu, v ramci ktorého by mala mat o rok bezbariérovy vytah.
Materialno-technické vybavenie priestorov skoly a u¢ebni umozriovalo vzdeldvanie kazdého
ziaka a napl'r“manie vzdeldvacich cielov stanovenych v iSkVP. Odborné ucebne, laboratéria
aj multimedialna ucebria boli vybavené potrebnymi ucebnymi pomdckami a predpisanymi
pristrojmi, vyuZivali sa podla rozvrhu hodin. Skola mala dostatok IKT prostriedkov, bola dobre
vybavend PC, notebookmi, interaktivnou tabulou (projektormi), tlaciarnami i dataprojektormi.
U¢ebné pomdcky boli, podla predloZenej dokumentacie, pravidelne dopifiané, boli vytvorené
podmienky na plnenie obsahu vzdelavacich standardov jednotlivych vyucovacich predmetov,
¢o sa potvrdilo pri hospitaciach.

Vybavenost 3$koly edukacénymi publikdciami schvélenymi ministerstvom Skolstva bola
primerana, ¢o potvrdili aj ucitelia v rozhovoroch a autodiagnostickych dotaznikoch. Vybavenie
ucebnych priestorov skoly u¢ebnymi pomockami vo vztahu k obsahu vzdeldvania a vybavenie
ucebnych priestorov funkénou digitalnou technikou bolo pre edukdciu Ziakov dostatocné.
Gymndzium malo dostato¢ne vykonné pripojenie na internet.

Skola neevidovala Ziakov so SVVP, ktori by potrebovali kompenzaéné pomaocky.

Zabezpecenie materialno-technickych podmienok pozitivne ovplyviiovalo obsah vzdelavania.
Gymnazium malo zavedenu elektronicki dochadzku Ziakov, ktora bola ndsledne kontrolovana
triednymi ucitelmi a vyucujucimi predmetov na vyucovani. V skolskom roku 2022/2023 Ziaci
Skoly vymeskali celkovo 18 520 ospravedinenych hodin a 1 neospravedinend hodinu, ktora
vyplynula z neskorsich prichodov na vyucovanie. Zaskolactvo sa v kontrolovanom subjekte
v Skolskom roku 2022/2023 nevyskytlo. Vychovné opatrenia neboli gymnaziom v minulom
Skolskom roku udelené.

Riaditel skoly vydal s platnostou k 01. 09. 2023 skolsky poriadok, ktory bol prerokovany
s organmi Skolskej samospravy a v pedagogickej rade Skoly. Po procese pripomienkovania boli
do Skolskej smernice platnej od 01. 10. 2023 zapracované zmeny tykajuce sa poctu dni
ospravedliovania Ziaka z vyufovania zakonnym zastupcom. So Skolskym poriadkom boli
preukdzatelnym sp6sobom oboznameni Ziaci Skoly a bol zverejneny na verejne pristupnom
mieste, ¢o v dotazniku pre Ziaka — BSP potvrdilo 81,34 % respondentov. Skolsky poriadok
upravoval prava a povinnosti Ziakov, pravidla vztahov medzi Ziakmi a PZ, prava a povinnosti
zakonnych zastupcov Ziakov. Vymedzoval opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegdlnych drog,
upravoval podmienky na zaistenie ochrany pred diskriminaciou, nasilim a Sikanovanim. Podla
vyjadrenia riaditela Skoly so Sikanou nemali aktudlne problém, ale pocitali stym, ze nemali
k tomuto javu imunitu, pozorovali dodrziavanie nastavenych opatreni v Skolskom poriadku.
Skolou boli predloiené dokumenty Pravidlad bezpe&nosti a ochrany zdravia pri préci (BOZP)
Ziakov Gymnazia Puchov, zapis o Skoleni ziakov o BOZP s podpismi Ziakov po triedach a dalsia
dokumentdcia.

Skolsky parlament (SkP) bol ustanoveny a podielal sa na aktivitach $koly. V dotazniku pre ¢lenov
SkP sa 100 % respondentov vyjadrilo, Ze svoje zvolenie do SkP vnimali ako prejav dovery ich
spoluZiakov vsnahe dosiahnut v skole zmeny klepSiemu. Vsetci respondenti v dotazniku
pre SkP suhlasili s tvrdenim, Ze Ziaci prostrednictvom ¢lenov SkP navrhovali aktivity do planu
prace $koly, podnety na zlepsenie prace $koly. So Ziakmi $koly, podla rozhovoru s ¢lenmi SkP,
komunikovali operativne osobne (obezniky), ¢asto cez socidlne siete, ako facebook a najma
Instagram. S tvrdenim, Ze do Skolského poriadku boli zapracované ndmety, navrhy, pripomienky
&lenov SkP suhlasilo len 40 % opytanych. Viaceri €lenovia aktualneho SkP boli vo svojej funkcii
novi. Po odstupeni Ziakov maturitnych rocnikov, prebehla pred koncom minulého Skolského
roka volebna kampar s prezentdciami a odpovedanim na otazky, avolby do SkP. 90 %
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respondentov potvrdilo v dotazniku, ze vedenie koly prijimalo ndmety ¢lenov SkP na zlepsenie
prace skoly.

Skola zaistovala bezpe¢nost aochranu zdravia (BOZ) Ziakov pri vychovno-vzdeldvacich
¢innostiach v sulade s prdvnymi predpismi. Gymnazium viedlo dokumentaciu ku organizacii
exkurzii, kurzov, vyletov,..., v sulade s platnymi pravnymi normami (poucenie o BOZ,
informované suhlasy Zadznam o pouceni o BOZ pocas sucasti vychovno-vzdelavacieho procesu,
vratane poucenia o praci v laboratériach, atd.). DodrzZiaval sa stanoveny zaciatok vyucovania
a stanoveny koniec vyu¢ovania. Dizka vyucovacich hodin a organizacia prestavok bola v stlade
s pravnymi normami. Skola zaistovala BOZ Ziakom privychovno-vzdeldvacich &innostiach,
organizacii exkurzii, kurzov, vyletov bola v sulade s platnymi pravnymi predpismi. Z rozhovoru
s riaditelom Skoly vyplynulo, Ze poskytovali informdcie na zaistenie BOZ Ziakom, ucitelom
a zakonnym zastupcom Ziakov prostrednictvom triednickych hodin, podujati, vzdelavacich
aktivit, k informovaniu vyuzivali webovu stranku Skoly, socidlne siete facebook, Instagram.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Z pozorovani vyplynulo, Ze ucitelia vo vyufovacom procese rozvijali kompetencie Ziakov
na roznej urovni. Celkovo boli najlepsSie rozvijané komunikacné kompetencie a socidlne
kompetencie Ziakov (Graf 1 a 2). Takmer na vietkych hodindch bola komunikacia v triedach
efektivna. Ziaci komunikovali s u¢itelmi aj medzi sebou navzijom, dokdzali sa pocuvat,
na podnety reagovali empaticky. Ak pracovali v time alebo vo dvojiciach vzdjomne medzi sebou
kooperovali. Dokazali prezentovat vysledky spolocnej prace. Na hodinach sa dodrZiavali
dohodnuté pravidla, ¢im prispievali k vytvdraniu pozitivnej klimy na sledovanych hodinach.
Rezervy sa vyskytli vrozvijani poznavacich kompetencii vysSich myslienkovych procesov
zameranych na hodnotenie a tvorivost (Graf 3). Kompetencie v oblasti celoZivotného
vzdeldvania (Graf 4) mali najvacsie nedostatky v oblasti prace s chybou anajma v oblasti
hodnotenia a sebahodnotenia vykonov Ziakov. Z hospitacii vyplynulo, Ze na vyucovani ucitelia
uplatiiovali vychovno-vzdeldvacie intervencie podporujice pozitivne vztahy, spolupracu,
toleranciu, pozitivhu socidlnu klimu vyucby a vytvaral prostredie, v ktorom sa citili Ziaci
prirodzene, spokojne, boli reSpektovani, aby mohli byt aktivni, a samostatni.

Pozorovanim vychovno-vzdeldvacieho procesu bolo zistené, ze na 77,8 % hodin ucitelia pouzili
na vyucovani efektivne stratégie ucenia Ziakov, ¢o Ciasto¢ne potvrdili i vysledky dotaznika, kde
65,8 % Ziakov uviedlo, Ze ich ucitelia cielene podporovali osvojenie si a vyuZivanie efektivnych
stratégii vyucovania.

Vyrazné pozitiva:
- Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov, uplatiovanim efektivnej komunikacie
a vytvaranim priaznivej triednej klimy v eduka¢nom procese;
- Zabezpelenie materidlno-technickych  a priestorovych podmienok vychovno-
vzdeldvacieho procesu a vyuZzivanie tychto podmienok v edukaénom procese;

Oblasti vyzadujuce si zlepSenie:
- Podpora wellbeingu Ziakov elimindciou prednaskového spbésobu vyucovania
na niektorych hodinach;
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Ucenie sa Ziakov bolo na dobrej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychova avzdeldvanie uskutoéfiovala podla iSkVP, ktory vytvaral vzdeldvacie prileZitosti
pre vSetkych Ziakov. Zakladny dokument bol prehladny, zrozumitelny a aktualizovany, reagoval
na potreby pedagdgov a ziakov a bol vypracovany v sulade so SVP. Bol riadne prerokovany
v zmysle predpisov. Veduci pedagogicki zamestnanci skoly aktivne riadili pedagogické procesy
na urovni Skoly, podporovali rozvoj Skoly v stlade s koncepénym zdmerom rozvoja Skoly a konali
v sulade s aktualnym pravnym stavom.

Skola viedla pedagogickt a dal$iu dokumentaciu stvisiacu s procesom vychovy a vzdelavania,
s organizdaciou a s riadenim Skoly podla platnych predpisov. Vykon statnej spravy v prvom stupni
bol realizovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

Vnutorny kontrolny systém bol funkény. Veduci PZ Skoly monitorovali a vyhodnocovali stav
v dolezitych oblastiach vzdelavania (riaditel'ské testy v predmetoch SJL, ANJ, MAT) a riadenia
Skoly (Autodotaznik pre ucitela — tlacivo zostavené vedenim Skoly — vypliované vsetkymi PZ
pred roénym hodnotenim ich prace) a prijimali opatrenia vo vSetkych délezitych oblastiach
vzdeldvania a riadenia Skoly (napr. plan vzdelavania ucitelov, zaradovanie PZ do projektov —
Erasmus+, atd.).

Z dotaznika pre PZ vyplynulo, Ze ucitelia povazovali klimu Skoly za otvorend. Na zdaklade
vysledkov dotaznikov vzajomné vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi a Ziakmi bolo zistené, Ze
navzajom nepodporovali dostatoCne priaznivd atmosféru, wellbeing Ziakov a pedagdgov.
Pozorovania z hospitovanych vyucovacich hodin nepotvrdili menej priaznivé vysledky
dotaznikov tykajucich sa vzajomnych vztahov uditelov a Ziakov a Ziakov navzajom, wellbeingu
Ziakov a pedagdgov. Na vyucovani boli prosocidlne vztahy medzi Ziakmi a Ziakmi a ucite/mi
podporované, boli vytvorené podmienky bezpecia pre vsetkych aktérov vzdelavania.

Podla vysledkov dotaznikov sa poskytovany systém poradenstva Skoly pre Ziakov, PZ
a zakonnych zastupcov pri prekondvani bariér vo vychove a vzdeldvani javil ako neefektivny, ale
rozhovory s VP a jednotlivymi ¢lenmi podporného timu i kontrola dokumentacie potvrdili, Ze
sluzby skoly boli primerane poskytované. Problémom bolo, Ze sa menili OZ, Ziaci OZ ani ich
pracu, len jeden mesiac po zacati aktudlneho Skolského roka, dostatocne nepoznali.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA
PZ spinali kvalifika¢né predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti PZ v prisluénej kategérii
a podkategorii; kvalifikovanost riaditela sSkoly a ostatnych veducich PZ a PZ pozitivne
ovplyviiovala vychovu a vzdelavanie kazdého Ziaka, ¢o overovali cez nastroje autoevalvacie.
Priestorové podmienky $koly umozfiovali vzdeldvanie kaidého Ziaka a naplfianie
vzdeladvacich cielov stanovenych v SkVP. Materidlno-technické podmienky $koly umoZfiovali
vzdeldvanie kazdého Ziaka a naplfianie vzdelavacich cielov stanovenych v SkVP.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

Skolska inSpekcia na hodnotenie $kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven
dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,

nadpriemerna uroven
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priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy
a vzdelavania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doéverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod skoly a smerovanie skoly su ucitelom nejasné

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporuca.

» posilnit postavenie vychovného poradcu aj cez informdacie na webovej stranke skoly;

» zabezpecit zatemnenie v odbornej ucebni bioldgie za ucelom zlepsenia viditeInosti
a Citatel'nosti vyukovych materidlov

» voblasti vychovno-vzdelavacieho procesu venovat vacésiu pozornost wellbeingu
Ziakov;

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti a jej vysledkoch a podmienkach Skoly v Skolskom
roku 2022/2023 a v skolskom roku 2023/2024;

. Skolsky vzdeldvaci program s ndzvom: , Dosiahni vy3sie”;

. Koncepcia rozvoja Gymnazia Puchov na roky 2021 — 2026;

. Rozvrh hodin tried a odbornych uéebni, osobné rozvrhy vyucujucich;

. delenie tried na skupiny, pocty Ziakov v triedach a skupinach;

. Skolsky poriadok ;

. Pl1an profesijného rozvoja;

. triedne knihy, triedne vykazy, katalégové listy Ziakov;

. rozhodnutia riaditela skoly;

10. zapisnice zo schédzi pedagogickej rady a vedenia Gymnazia Puchov,

11. spravy skolského poradcu a skolského Specidlneho pedagdga za skolsky rok 2022/2023;

12. dokumentadcia suvisiaca s autoevalvaciou skoly; Autodotaznik ucitela;

13. dokumentacia prijimacieho konania na skolsky rok 2023/2024;

O o0 NOULL B~ WN
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14. dokumentacia maturitnej skusky na skolsky rok 2022/2023;

15. dokumentdcia vychovného a kariérového poradcu;

16. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov a veddcich PZ;

17. individualne vzdelavacie programy, dokumentdcia suvisiaca s inkluzivnym vzdeldvanim,
Skolskym podpornym timom;

18. prevadzkové poriadky odbornych uéebni, telocvi¢ne;

19. dokumentdcia suvisiaca s prevenciou a odhalovanim socidlno-patologickych javov;

20. projektova cinnost;

21. Statut Ziackej $kolskej rady, zapisnica zo zasadnutia $kolského parlamentu;

22. dokumentacia BOZP, evidencia Urazov Ziakov a zamestnancov;

23. zapisnice z predmetovych komisii;

24. dokumentacia o zaujmovej ¢innosti Skoly.

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: RNDr. Maria Prnova
Dna: 03.11. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Trenéin:
RNDr. Maria Prnova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Miroslav Kubicar

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuji diia 09. 11. 2023 v Trencine:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trenin:

RNDr. MAria PrNOVA et

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Miroslav KUDICAr et
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Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

PaedDr. Miroslav Kubi¢dr, riaditel Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

RNDr. Maria Prnova, Skolska inSpektorka

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie

Usek indpekénej ¢innosti
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