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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v materskej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovany subjekt bola materska kola (MS) s 2 heterogénnymi triedami 2-6-roénych deti
s vyucovacim jazykom slovenskym. Celodennu vychovu a vzdeldvanie (V a V) zabezpecovali
4 kvalifikované pedagogické zamestnankyne, vratane zdstupkyne riaditelky $koly pre MS.
Z celkového poctu 45 deti bolo 15 deti vo veku 2 roky az 3 roky. Povinné predprimarne
vzdeldvanie (PPV) si plnilo 8 deti, z nich 1 dieta pokracovalo v plneni PPV.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost (VVC), jej stav a Groveri v prostredi MS pozorovala Statna $kolskd
inSpekcia (SS1) v triede 2-6-roénych deti s celodennou V a V, kde boli zaradené aj deti plniace
PPV, dopoludnia a popoludni vo vsetkych organizaénych formdach jej denného poriadku.

Spontanne ariadené cinnosti stematikou zvierat a ich réznorodosti boli podnecované
priaznivou ucebnou atmosférou arozmanitostou vyuzitych hernych a ucebnych pomécok,



ktoré deti vedeli adekvatne pouZivat a nardbat snimi (rézne knizné publikacie, gastany,
spolocenské hry, stavebnice). Zvolené metddy, postupy a stratégie podporujuce plnenie
stanovenych zamerov aktivit nie vidy napomahali k splneniu ich cielov. Niektoré zadania
a podané informacie boli formulované skér na drovni primarneho vzdeldvania (rozdelenie
zvierat na cicavce, plazy..., sposob vyvoja, druh potravy) a nezohladfovali momentalne
dispozicie deti, ich rozvojovu uroven. Len obcas niektoré deti porozumeli vyznamu informacie
a chapali obsahu jej zadania. Predcitatelska gramotnost bola podporovana menej vhodnymi
postupmi/metddami nezohladnujiuc vychovno-vzdeldvacie potreby kazdého dietata. Deti
triedili zvolené obrdzky zvierat spolo¢ne s ucitelkou do 4 vytvorenych skupin oznacenych
len grafickym ndzvom (napr. plazy, cicavce...) bez zobrazenia dalSej adekvatnej informacie
(napr. kresba, obrdzok) k porozumeniu vSetkych deti. Obcas previladali hotové informacie
a dominancia ucitelky. Deti mali menej moznosti na ziskavanie poznatkov vlastnou aktivitou
a hrou, boli skor pasivnymi prijimatelmi, niektoré z nich prejavovali mensi zaujem o ¢innost.
Nie vidy bolo detom umoZnené rozvijanie ich divergentného myslenia zadavanim
problémovych uloh podporujucich ich ndpaditost a kreativitu. V autodiagnostickom dotazniku
ucitelka zhodnotila svoju VVC vyjadrenim, Ze &innosti a tlohy neprispdsobovala vychovno-
vzdeldvacim potrebam deti, neumoznila im nadobldat poznatky aktivnym spdsobom
ako aj riesit ulohy zamerané na rozvoj ich vyssich myslienkovych procesov, ¢o sa zhodovalo
so zisteniami SSI pocas hospitacie u¢ebnych situdcii.

Pomenovanie zdmerov aktivit a vysvetlenie stanovenych uloh, ako aj poskytovanie spatnej
vazby, pochvaly, slovného povzbudenia priaznivo vplyvali na motivovanie deti k zotrvaniu
v ¢innosti a na jej dokoncenie.

Pri manipulacii s kniznymi titulmi rézneho druhu dokazali deti samostatne vyhladavat
informdcie tykajuce sa tematiky zvierat aich ro6znorodosti, porovnavali ich s vlastnou
skisenostou a poznatkami ziskanymi v prostredi domova aSkoly. Dokazali vzajomne
diskutovat, vyjadrovat sa celymi vetami, irozvitymi, niektoré starSie deti pouZivali
pri vyjadrovani suvetia. Podpora rozvoja aktivnej a zmysluplnej komunikacie bola podnecovana
uCitelkou kladenymi otvorenymi otazkami ktematike. Diskutovali o Zivote zvierat,
ich charakteristickych crtach, spésobe Zivota, potrave. Pri diskusii vyuzivali aj poznatky ziskané
navstevou gazdovstva, najma pozorovanim Zivota zajacov. Vyjadrovali svoje pocity, nazory
a predstavy primerane veku. Deti sa s radostou zapajali do hadania hadaniek o konkrétnych
zvieratach. Negativom bolo nedodrziavanie pravidiel pri komunikacii. Deti si skakali do redi
a prekrikovali sa, napriek tomu, Ze boli viackrat ucitelkami slovne usmernené k ich dodrziavaniu,
reSpektovaniu hovoriaceho a vzajomnému sa pocuvaniu. Pri vyjadrovani sa pouZivali takmer
vSetky deti spisovnu podobu materinského jazyka, len obcas vyslovovali niektoré hlasky
nespravne. Ucitelky boli pre deti reCovym vzorom pri vyjadrovani sa, len ojedinele pouzivali
zdrobneniny.

Viaceré deti dokazali vzajomne v skupinach spolupracovat. Pri tvoreni postavy zajaca z gastanov
podla kreslenej predlohy si vzajomne pomahali a radili sa. Grafomotorické zru¢nosti uplatfovali
spravne len niektoré deti. Prevladal nespravnych tchop grafického materialu pri kresbe postavy
zajaca podla vlastnej predstavy. Absentovalo pripravné cvicenie pred kreslenim, ¢o malo vplyv
na silny tlak pisadla na podlozku. Ucitelka deti nekorigovala k spravnosti.

Deti hodnotili ¢innosti a Ulohy zvdésa pocitovo, pacilo/nepécilo, rekapitulovali si, ¢o sa naudili.
Ucitelky pochvdlili vSetky deti vzavere aktivity. Zavereéné hodnotenie uditeliek
ako aj sebareflexia deti neboli zamerané na vykony zohladiujuc ich individualitu.

Zdravotné cvicenie bolo realizované v nedostatocnej vyvetranom priestore triedy, kde deti
cvicili v papuciach a bez uvolnenia odevu. Pohybové schopnosti a zru¢nosti preukazovali viaceré
deti samostatne a veku primerane. Dokazali vykonavat technicky spravne zakladné lokomocné



pohyby, postoje a polohy podla vzoru a pokynov uditelky. Zvladli pouzivat a reSpektovat
stanovené pravidla pohybovych hier. Poskytovana spatna vazba a usmerfiovanie k spravnosti
prevedenia cviku priaznivo podporovali spravne uUkony aich prevedenie. Deti sa vedeli
pohybovat v nerovhom teréne, prekonavali prekazky pri navsteve hospodarskeho druzstva
(pozorovanie Zivota bykov) a gazdovského dvora (pozorovanie Zivota zajacov) v blizkom okoli
pocas pobytu vonku. V sebaobsluznych ¢innostiach boli deti samostatné a zvladali ich veku
primerane.

Ucitelka vyuZzivala vo vychovno-vzdeldvacom procese digitdlne technolégie na prezentovanie
Zivota zvierat a ich r6znorodost.

Napriek priaznivému prostrediu zo strany riadiacich procesov $koly (podpora osobnostného
rozvoja kazdého pedagogického zamestnanca, podpora poradnych organov) bola Grover VVC
nizSia v porovnani s uroviiou riadenia Skoly. Menej premyslené pldnovanie a pravidelné
realizovanie kontroly vychovno-vzdeldvacieho procesu vedenim Skoly s konkrétnym zameranim
sa na ucenie deti a vyucovanie ucitelkami nebolo predpokladom skvalitnenia postupov VaV
vietkych deti. VyuzZivanie informacii ziskanych vramci pedagogickej diagnostiky deti
ako aj poznatkov z absolvovaného vzdeldvania sa neodzrkadlilo vo VVC.

Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni.

Oblasti vyZzadujtice zlepSenie

» poutzivat vhodne zvolené postupy a stratégie podporujlice plnenie stanovenych cielov
a zdmerov Cinnosti aktivnym spésobom zohladnujic individualitu kazdého dietata,

» rozvijat logické myslenie deti zaddvanim problémovych Udloh stimulujucich
ich vynaliezavost a tvorivost,

» podporovat pouzivanie komunikaénych konvencii deti,

» podnecovat spravne grafomotorické zruénosti deti,

» aplikovat zaverecné hodnotenie vykonov jednotlivcov a podporovat ich sebareflexiu.

RIADENIE SKOLY

Skolsky vzdeldvaci program (SkVP) s ndzvom Spozndvaj svet bol vypracovany v sulade
s ustanoveniami $kolského zdkona a Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne
vzdeldvanie v materskej $kole (SVP). V MS realizovali V a V deti na zaklade vypracovaného SkVP,
ktorého ciele a poslanie zodpovedali realnym podmienkam a koncepénému zameru Skoly.
Zameriavali sa najma na zdravy Zivotny Styl, regionadlne zvyky a tradicie, ochranu prirody.
Ucéebné osnovy boli vypracované vpodobe obsahovych celkov najmenej vrozsahu
ustanovenom vzdeldvacim $tandardom SVP. VVC pldnovali ucitelky tematicky kazdy tyzder.
SkVP prerokovali ¢lenovia pedagogickej rady a rady $koly, verejnosti bol pristupny v $atni deti
a na webovom sidle Skoly.

MS viedla pedagogicki dokumentdciu v stlade s platnym pravnym stavom na tladivach
schvélenych a zverejnenych ministerstvom gkolstva. Dalia dokumentdcia sutvisiaca s procesom
V a V, s organiziciou a s riadenim Skoly upravovala vnutorné predpisy Skoly a bola
preukazatelnym spésobom prerokovana v pedagogickej rade.

Predlozeny plan profesijného rozvoja zodpovedal zameraniu Skoly a zabezpecoval vzdelavanie
jej pedagogickych zamestnancov. Ucitelky sa za ostatné dva roky vzdelavali na zaklade roznych
ponuk externych poskytovatelov v oblasti inkluzie, deti so zdravotnym znevyhodnenim,
rozvijania osobnosti mene] Uspesnych deti, grafomotorickych zruc¢nosti deti, predcitatelskej
gramotnosti a v inovativnych formach a metédach VVC. Inovativne metddy a formy vyuzivali
len obcas, o sa prejavilo pri vybere menej vhodnych stratégii podnecujicich plnenie
stanovenych cielov a zamerov aktivit. Pri ¢innostiach s grafickym materidlom ziskané informacie



z absolvovaného vzdelavania nevyuZila ani jedna ucitelka, ¢o vplyvalo na pouzivanie
nespravnych technik deti pri grafomotorickych cinnostiach. Napriek tomu, Ze v rozhovore
ucitelky uviedli vzdjomnd vymenu ziskanych poznatkov a skusenosti zo vzdeldvania
(dokladovala aj predlozena zapisnica z pedagogickej rady), na sledovanych ucebnych situdciach
sa prepojenost nadobudnutych informacii z absolvovanych vzdelavani neprejavila.

Riaditelka Skoly postupovala pri rozhodovani v sulade s aktudlnym pravnym stavom.
V stanovenej lehote prijala 21 deti, reSpektovala podmienku prednostného prijatia deti
plniacich PPV (vsetky deti plniace PPV plynulo pokracovali v predprimdarnom vzdelavani).
Rozhodla o neprijati 8 deti a o pokracovani plnenia PPV 1 dietata. Financny prispevok
na V a V deti plniacich PPV bol podla vyjadrenia riaditelky $koly a jej zastupkyne pre MS tcelne
vyuZity na doplnenie novych didaktickych a hernych pomdcok rozlicného zamerania
(napr. licenénych  programov Alfik, Difakta), spotrebného avytvarného materialu.
Pri pozorovaniach uéebnych situdcii SSI deti vyuZivali pri vyucbe rézne ucebné a herné
pomocky.

Pedagogickd rada ako poradny organ riaditelky $koly sa podielala na zabezpeéeni VVC
po stranke pedagogickej, didaktickej a organizacnej. Participovala na rozvoji profesijnych
kompetencii a osobnom raste pedagdgov Skoly. Zabezpecovala jednotnost postupov Skoly
v procese V a V, v oblasti riadenia s priaznivym vplyvom na vzdeldvanie deti a ¢innosti slvisiace
s vedenim Skoly, ¢o dokladovali predloZené zapisnice z rokovania pedagogickej rady.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti realizovali ucitelky formou pedagogickej
diagnostiky, priamym pozorovanim dietata pri hrach a na zaklade detmi vytvorenych
produktov. V ¢ase zrealizovanych hospitacii VVC bolo odpozorované, Ze ucitelky nie vidy
vyuzivali ziskané informdcie v procese ucenia sa deti a podnecovali ich spdsobilosti vyberom
adekvatnych uloh so zameranim sa na zdokonalovanie osobnosti kazdého dietata, ¢o vplyvalo
na kvalitu ich vzdeldvania. PredloZeny Plan vnutornej kontroly skoly mal vSeobecny charakter,
hospitacna ¢innost bola planovana bez zamerania na jednotlivé oblasti vzdeldvania. Absentovali
konkrétne ciele smerujice na ucenie sa deti a vyucovanie ucitelky vo vzajomnej suvislosti.
Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov bol zadefinovany
premyslene a transparentne, ¢o dokladoval predloZeny interny dokument Skoly s ndazvom
Systém hodnotenia pedagogickych zamestnancov. Riaditelka Skoly vykonala jednu hospitéaciu
V aVdeti zameranu na adaptaciu novoprijatych deti. Zisteniami sa zaoberala na rokovani
pedagogickej rady (predlozena zapisnica) a prekonzultovala v rozhovore s u¢itelkami. Dalej
sa vyjadrila, Ze vzhladom k zaciatku skolského roka sa jej nepodarilo vykonat viac hospitécii
ucebnych situacii. Zastupkyria riaditelky $koly pre MS v rozhovore uviedla, e do konania
komplexnej inSpekcie neuskutocnila kontrolu V a V deti v jednotlivych triedach. Svoje konanie
zdovodnila nastupom na poziciu veduceho pedagogického zamestnanca v septembri Skolského
roka 2023/2024. V rozhovore sa riaditelka skoly vyjadrila, Ze nie vidy prijimala opatrenia
k zistenim nedostatkom. Akceptovanie odporucani kontrolovala nasledne len ndhodne,
¢o sa zhodovalo s predlozenym hospitacnym zaznamom z vykonanej kontroly procesu
vzdeldvania deti. Nepremyslené planovanie hospitacnej ¢innosti bez konkretizacie jednotlivych
zamerov kontroly ucenia sa deti, vratane prijimania opatreni, akceptovania odporucani
negativne vplyvali na riadiace procesy veducich pedagogickych zamestnancov Skoly, najma
v oblasti vnutorného systému kontroly skoly a na zlepsSovanie predprimarneho vzdelavania
vSetkych deti.

Skola realizovala procesy autoevalvacie smerujice na zvy$ovanie kvality jej prace. Riaditelka
Skoly predlozila Skolsky projekt zameriavajuci sa na sebahodnotenie Skoly. Zamerom bolo
skvalitnenie jednotlivych oblasti Skoly, ktord uskutocrovali formou dotaznikov urcenych
vSetkym zamestnancom skoly, zdkonnym zdstupcom deti a nasledne ich vyhodnocovanim.



V ramci autoevalvacie skoly vyuZivali ako nastroje napomadhajlce k zistovaniu procesov
sebahodnotenia aj SWOT analyzu a online platformu s nazvom Selfie orientovanu na ovladanie
digitdlnych technoldgii pedagogickych zamestnancov. Riaditelka Skoly sa v rozhovore vyjadrila,
Ze informdcie ziskané procesom autoevalvacie vyuzivali na zlepSenie u¢ebného prostredia Skoly
pre vSetkych jej ucastnikov.

Klima Skoly, ktoru vytvaralo jej vedenie, bola pozitivnhe hodnotena zo strany vSetkych opytanych
vnutornych a vonkajSich partnerov riaditelky Skoly. Zamestnanci Skoly prostrednictvom
dotaznikov uviedli, Ze vedenie Skoly podporovalo spolupriacu a prosocidlne vztahy medzi
zamestnancami MS. Dalej sa vyjadrili, Ze deti boli re$pektované a mali moznost podielat sa
na vytvarani pravidiel triedy/skoly. Polovica oslovenych rodi¢ov nevedela posudit moznost
ich deti podielat sa na vytvédrani pravidiel. Zamestnanci skoly a zdkonni zastupcovia deti
sa kladne vyjadrili ohladom vzajomnej spoluprace, prosocialnych vztahov a vzajomnej podpory
medzi zamestnancami MS a detmi, rodi¢émi a externymi lektormi. Dalej sa vo vyjadreniach
zhodli, Ze medziludské vztahy v MS boli zaloZené na dovere, Ustretovosti a vzajomnom respekte.
Zakonni zastupcovia deti a zamestnanci skoly pozitivne hodnotili Cistotu, estetiku a bezpeénost
vnutornych a vonkajsich priestorov skoly. Pozitiva tykajuce sa Skoly v dotazniku uviedli vietci
opytani vonkajsi avnutorni partneri riaditelky Skoly. Vyjadrili svoju spokojnost
so vzajomnou komunikaciou, informovanostou a spolupracou, s prijemnou klimou, dobrymi
vztahmi medzi zamestnancami skoly a zapajanim sa do diania skoly.

MS organizovala a zUcastfiovala sa aktivit s rozliécnym zameranim pri prileZitosti tradi¢nych
zvykov a sviatkov, tematickych dni atyZdnov (sucastou Planu prace skoly). Zapajala sa
do réznych projektov (Citame pre radost - obnova kniznych titulov kniznic v $kole; vyhlasené
projekty obchodnych retazcov napr. Tesco, Kaufland; Beh Teryho Foxa; Skolské ovocie)
kore$pondujucich so zameranim $koly v SkVP. Skola uskutoéiovala $kolské kulttrne programy,
besedy v rdmci spoluprace s rodi¢mi deti a verejnostou. Dalej spolupracovala s blizkymi MS,
so zakladnou skolou a s réznymi organizdciami pri priprave réznorodych aktivit suvisiacich
so SkVP, ¢o sa zhodovalo s obsahom Spravy o vychovno-vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch
a podmienkach Skoly za skolsky rok 2022/2023.

V aktudlnom $kolskom roku organizovali v MS krizkovu ¢&innost (krdzok anglického jazyka,
krazok pohybovej pripravy Happy Move) v popoludniajSom case na zaklade informovaného
stuhlasu zdkonnych zastupcov deti. Kruzkovu Cinnost zabezpecovali aj externi lektori podla
vypracovaného planu (kruzok anglického jazyka).

Skola poskytovala konzultaéno-poradenské sluiby zdkonnym zdstupcom deti denne
rozhovorom alebo podla potreby osobnym stretnutim v priestoroch skoly po vzdjomnej
dohode. Dalej vyuZivali vytvorené rodi¢ovské konto cez Edupage. Informdécie suvisiace
sV aV deti, aktivitami Skoly a r6zne odborné materidly boli dostupné v priestore Satne deti,
na webovom sidle Skoly. Zakonni zastupcovia deti sa v dotaznikovej forme vyjadrili, Ze mali
dostatok informacii o vychovno-vzdelavacich vysledkoch a napredovani svojho dietata, o Zivote
a diani v MS. Dalej uviedli, e povaZovali vzajomnu vymenu informacii za dobre fungujicu,
obojstranne Ustretovu a efektivnu. Zhodne sa vyjadrili, Ze informacny systém MS bol dostato¢ne
otvoreny. Niektori zakonni zastupcovia deti nevedeli posudit, ¢i mali vplyv na Zivot a dianie sa
triedy, ktord ich dieta navstevovalo.

Riaditelka Skoly sa v rozhovore vyjadrila, Ze spolupracovali so sukromnym poradenskym
zariadenim v Piestanoch. V ramci spoluprace orientovali rodi¢ov deti najma na logopedické
intervencie, v pripade potreby aj na Specidlne poradenstvo, psycholdga.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva



» realizovanie sebahodnotiacich procesov Skoly zameriavajucich sa na skvalitiovanie
u¢ebného prostredia,

» podnetné prostredie podporujice priaznivi atmosféru Skoly, vzajomné vztahy
a spolo¢nu kooperaciu vsetkych ucastnikov podielajucich sa na predprimdarnom
vzdeldvani.

Oblasti vyZzadujuce zlepSenie
» premyslené planovanie kontrolnej a hospitacnej ¢innosti riaditelky Skoly so zameranim
na vSetky oblasti vzdeldvania v procese ucenia sa deti a vyulovania ucitelkami
definovanim konkrétnych cielov ich kontroly,
» prijimanie opatreni k zistenym nedostatkom a ndslednd kontrola ich akceptovania
v procese VaV.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Predprimdrne vzdelavanie zabezpecovali kvalifikované pedagogické zamestnankyne striedajice
sa na zmeny pravidelne. Riaditelka $koly ako aj jej zastupkyria pre MS spifiali stanovené
podmienky vediceho pedagogického zamestnanca. Personalna Struktura zodpovedala sp6sobu
organizacie V a V, prevadzke, poctu a potrebdm deti.

Usporiadanie vnutornych a vonkajsich priestorov Skoly (len Ciasto¢ne bezbariérové), ¢lenenie
jednotlivych tried zohladfiovali vzdelavacie potreby deti. Interiér a exteriér MS poskytoval
priestor na aktivny a zmysluplny pobyt deti pocas celodennej V a V.

Materialno-technické vybavenie rozmanitej Skaly u¢ebnych a hernych pomocok zohladriujucich
potreby deti bolo funkéné, pravidelne dopifiané a defom dostupné. Vytvorené materialno-
technické podmienky pre vzdeldvanie deti v MS podporovali a rozvijali ich zakladné
kompetencie.

Skolsky poriadok MS bol vydany po prerokovani na pedagogickej rade a rade $koly. Verejnosti
bol spristupneny v $atni a na webovom sidle skoly. Zamestnanci skoly a zakonni zastupcovia deti
boli s jeho obsahom oboznameni. V zadanych dotaznikoch zhodne uviedli vnutorni a vonkajsi
partneri veducich pedagogickych zamestnancov, Ze poznali pravidla organizacie a fungovania
MS, mali dostatok informacii o diani v $kole a boli spokojni s pravidlami fungovania MS. Skolsky
poriadok upravoval podrobnosti v sulade s ustanoveniami Skolského zakona. Konkretizoval aj
moznosti plnenia PPV a s nim suvisiace pokyny a usmernenia. Zrozumitelne deklaroval pravidla
MS, vratane postupov konania vietkych t¢astnikov podielajucich sa na V a V deti, organizovani
vyletov, exkurzii a dalSich aktivit s dérazom na dodrZiavanie zasad bezpeénosti a ochrany
zdravia.

MS dodrziavala stanovené pravidla prevadzky a vnatorného rezimu gkoly. Denny poriadok $koly
vytvaral podmienky na vyvaiené striedanie Cinnosti, dostatok ¢asu na hru a ucenie sa deti
s ohladom na dodrziavanie ich zakladnych fyziologickych a psychohygienickych potrieb. Pevne
stanoveny cas cinnosti zabezpecujucich Zivotospravu deti bol pocas Skolskej inSpekcie
dodrziavany v sulade so Skolskym a prevadzkovym poriadkom, pitny rezim zabezpeceny
a detom dostupny. Do ¢asu komplexnej indpekcie MS nezrealizovala Ziadne $portové vycviky,
¢iiné aktivity. Riaditelka Skoly sa v rozhovore vyjadrila, Ze mali v plane organizovat vylety,
exkurzie do blizkeho prostredia, roznorodé aktivity v sulade so SkVP ana ziklade
informovaného sthlasu zdkonnych zastupcov deti. Ulohy vyplyvajice z ndrodnych preventivno-
vychovnych programov mali rozpracované v internom materidli so zameranim sa podporu
zdravého zZivotného Stylu, aktivny pohyb deti a na ich zdravé sp6soby stravovania. V ramci
spoluprdce s rodi¢mi, Skolskou vydajnou jedalfiou a dalSimi institiciami realizovali tematické
tyzdne podporujuce zdravy spdsob Zivota a prevenciu obezity.



Podmienky vychovy a vzdeldavania boli na velmi dobrej trovni.
Vyrazné pozitiva
» vybavenost funkénymi uéebnymi a hernymi pomockami rozmanitého charakteru,

» vzajomna spolupraca s obcou, so zakonnymi zastupcami deti a r6znymi institiciami.

2 ZAVERY

Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni. V a V deti boli zabezpecené v u¢ebnom prostredi
s priaznivou atmosférou, dostatkom hernych a didaktickych pomocok, ktoré deti zvladli
pouzivat samostatne a spravne s nimi manipulovat. V skupinach dokazali vzajomne kooperovat,
radit sa a pomahat si. DodrZiavali stanovené pravidla. Ziskané informdcie z réznych zdrojov
vedeli veku primerane porovnavat svlastnymi poznatkami a skidsenostami. S radostou
sa zapajali do rozhovoru, vyjadrovali svoje pocity a predstavy. Viaceri ovladali spisovnu podobu
jazyka a dokazali sa vyjadrovat rozvitymi vetami, suvetiami. Veku primerane zvladali
vykonavanie zakladnych lokomdcii a vyuZivali svoje pohybové schopnosti v rozmanitom
prostredi. Poskytovanie pravidelnej spatnej vazby priaznivo vplyvalo na zotrvanie deti v ¢innosti
a jej dokoncenie. Slabou strankou bolo nedodrziavanie komunika¢nych konvencii. Napriek
nabddaniu kich dodrziavaniu ucitelkami, nereSpektovali viaceré deti pravidlda komunikacie.
Vadsina deti mala nesprdvny Uchop pisadla, pri kresbe vyvijala neprimerany tlak na podlozku.
Chybali uvolfiovacie cvicenia pred cinnostami s grafickym materidlom a usmernenie
k spravnosti. Menej vhodne zvolené metddy a postupy pri plneni stanovenych zdmerov aktivity,
nezohladfovanie rozvojovej a vykonovej Urovne deti, dominancia ucitelky vplyvali na ich ucenie
sa, aktivitu a zaujem. Prevladali stratégie vhodné pre aktivity na primarnom vzdeldvani, deti boli
zvacsa pasivnymi prijimatelmi informdcii. Poznatky nie vidy nadobudali aktivnym ucenim sa,
hrou. Len ojedinele mali moznost riesit problémové Ulohy zamerané na ich vynaliezavost
a napaditost. Deti hodnotili svoju ¢innost pocitov bez zamerania sa na svoje vykony pri plneni
stanovenych uUloh. Zavere¢né hodnotenie uditeliek bolo pocitového charakteru a zamerané
na rekapitulaciu aktivit. Chybalo hodnotenie vykonov deti zo strany uciteliek, ¢o ovplyvriovalo
aj ich moznosti sebareflexie.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni. Pozitivom bolo uskutofriovanie sebahodnotiacich
procesov Skoly so zameranim sa na zvySovanie jej kvality a efektivity pri zabezpecovani
vzdeldvania kazdého dietata vsetkymi aktérmi podielajucimi sa na jeho napredovani.
V MS realizovali V a V podla aktualizovaného SkVP, ktory bol vypracovany v sulade so SVP
a aktualnym pravnym stavom, zabezpecoval rovnost vzdeldvacich prileZitosti pre kazdé dieta,
reagoval na potreby deti a pedagogickych zamestnancov. Riaditelfka Skoly postupovala
pri procese rozhodovania v sulade s aktudlnym prdvnym stavom. Vedenie Skoly vytvaralo
priaznivé podmienky vSetkym ucastnikom vzdelavania ako aj pozitivnu klimu Skoly podporujicu
vzdeldvanie kazdého dietata, jeho jedine¢nost v skolskom prostredi. Zapajanie skoly
do réznorodych projektov a aktivit stvisiacich so SkVP kladne vplyvalo na vietkych aktérov
V a V. Nastaveny systém sprostredkovania poradenstva ainformacii poznali vSetci partneri
riaditelky Skoly. Vedenie Skoly sa zvadcsa aktivne podielalo na riadeni Skoly, podporovalo
jej rozvoj v sulade s koncepénym zdmerom rozvoja Skoly. Slabou strankou skoly bolo nevyuzitie
poznatkov z absolvovanych vzdelavani ucitelkami, ako aj zisteni z pedagogickej diagnostiky deti
vo VVC, ¢o vplyvalo na rozvoj jednotlivych sposobilosti kazdého dietata s re$pektovanim jeho
jedineénosti. V MS nebola pldnovand premyslena kontrolna a hospitatna ¢&innost. Chybalo
zameranie sa na konkrétne oblasti V a V. Absentovalo stanovenie vzajomne sUvisiacich cielov
upriamenych na ucenie sa deti a vyucovanie ucitelkou. Riaditelka Skoly neprijimala opatrenia



k zistenym nedostatkom a nerealizovala naslednu kontrolu ich plnenia vzhladom na zlepsenie
vychovno-vzdelavacieho procesu, ¢o malo vplyv aj na Uroven vzdelavania vSetkych deti.
Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni. Pozitivom bolo spifianie
kvalifikacnych predpokladov pedagogickych zamestnancov Skoly ako aj stanovenych
podmienok veducich pedagogickych zamestnancov s priaznivym vplyvom na V aV kazdého
dietata. Interiér a exteriér Skoly ako aj pestrost jej materidlno-technického zabezpecenia
umozfovali vzdeldvanie kazdého dietata a naplfianie vzdelavacich cielov ustanovenych v SkVP.
Skolsky poriadok a podmienky bezpe&nosti $kolského prostredia v MS boli dodrziavané
a zabezpecovali ochranu a zdravie deti v kontrolovanej MS.

Finanény prispevok na V a V bol ucelne vyuzity predovsetkym na zabezpecenie rozliénych
didaktickych pomécok podnecujucich rozvoj celkovej osobnosti dietata. Rznorodost ucebnych
pomocok zaistenych na vzdelavanie deti plniacich PPV bola predpokladom vytvarania
stimulujucich podmienok pre ich vyucbu.

Porovnanim zaverov komplexnej inSpekcie vykonanej v Skolskom roku 2009/2010 s velmi
dobrou uroviiou podmienok vychovy a vzdeldvania bola aktudlne uskutoénenou inSpekciou
identickd Uroveri podmienok vychovy a vzdeldvania. Uroveri riadenia $koly sa zniZila na dobrt
a uroven ucenia sa deti na priemernda.

Skolska indpekcia na hodnotenie $kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

Velmi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna uroven
Dobry ;?revarvma pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemernd
uroven
Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven
prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna

Madlo vyhovujuci , N
Uroven

vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy
a vzdelavania

Nevyhovujuci
Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zdvermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej inpekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporuca
— rozvijat spdsobilosti deti prostrednictvom aktivneho udenia sa, hry a podporovat
ich kritické myslenie zadavanim problémovych uloh,
— stimulovat grafomotorické zruénosti deti pouZivanim spravnych postupov a technik,
— vykonavat zdravotné cvicenie s dodrziavanim psychohygienického hladiska pri jeho
realizacii,
— pouzit adekvatne stratégie pri sprostredkovani informacie zamerajlc sa na pochopenie
jej vyznamu/obsahu a podnecovat u deti dodrziavanie komunikaénych konvencii,
— diferencovat uc¢ebné situacie s ohfadom na individualitu kazdého dietata, jeho rozdielne
vychovno-vzdeldvacie potreby,



— uplatriovat zavere¢né hodnotenie plnenia stanovenych zamerov a uloh smerom
na konanie a vykony deti a podporovat ich sebareflexiu,

— aplikovat informacie a poznatky z absolvovanych vzdelavani do vzdelavacieho procesu
s cieflom zlepSovania V a V deti,

— vyuZivat zistenia ziskané pedagogickou diagnostikou deti pri realizovani VVC s dérazom
na reSpektovanie ich individuality,

— planovat premyslene hospita¢nu cinnost s konkrétne stanovenymi ciefmi smerujucimi
na ucenie sa deti a vyucovanie ucitelkami vo vzajomnych suvislostiach,

— prijimat opatrenia k zistenym nedostatkom a nasledne kontrolovat ich plnenie
so zretelom na skvalitnenie V a V deti.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
. Skolsky vzdeldvaci program s ndzvom Spoznavaj svet;
. plany W¢;

. triedne knihy;

. zoznamy deti;

. pedagogicka diagnostika;

. 0sobné spisy deti;

. vydané rozhodnutia riaditelky Skoly;

. prevadzkovy poriadok;
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. denny poriadok;

[EEN
o

. Skolsky poriadok;
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. organizacny poriadok;
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. zriad'ovacia listina;
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. Koncepcny zdmer rozvoja skoly;
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. Plan profesijného rozvoja;
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. Plan vnutornej kontroly Skoly;
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. Systém hodnotenia pedagogickych zamestnancov Skoly;
. tyZzdenny rozsah priamej VVC v $kolskom roku 2023/2024;
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. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov skoly;

[EEN
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. certifikaty/osvedcenia o absolvovani vzdelavania pedagogickych zamestnancov skoly;

N
o

. Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok
2022/2023;

21. PIan prace skoly;

22. zapisnice z rokovania pedagogickej rady;

23. Plan kruzkovej ¢innosti;

24. Informované suhlasy zakonnych zastupcov deti;

25. informacny dotaznik;

26. autodiagnosticky dotaznik pre ucitelov materskych skol;



27. dotazniky pre vnutornych a vonkajsich partnerov riaditela skoly.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolsky inpektorka: Mgr. Daniela Hanzlikova
Dna: 09. 11. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Trenéin:
Mgr. Daniela Hanzlikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Jarmila Pastulova
Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 20. 11. 2023 v Trencine:

a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Trenéin:

Mgr. Daniela Hanzlikovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Jarmila Pastulovd e

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Jarmila Pastulovda
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Daniela Hanzlikova, Skolska inSpektorka o,

3 PRILOHY

Priloha ¢ 1. Uroveri procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole

Priloha ¢ 2 Vyhodnotenie dotaznikov zadanych vndtornym avonkajSim partnerom
riaditela/veducich pedagogickych zamestnancov skoly
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Na vedomie

Usek indpekénej ¢innosti
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