STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Skolské in$pekéné centrum Trenéin
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trenéin

Cislo: 3103/2023-2024

SPRAVA

o vysledkoch skolskej inSpekcie
vykonanej dna 09. 05. 2024

Nazov kontrolovaného subjektu

Spojena skola, Horovce 79

Zriad'ovatel Obec Horovce

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
Mgr. Zdenka Sevelovd, poverend riaditelka $koly

Megr. lvana Comova, zastupkyna riaditelky Skoly pre matersku skolu

V sulade s poverenim na naslednu inSpekciu ¢. 3103/2023-2024 zo dria 06. 05. 2024 inSpekciu
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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekcidch v zakladnej skole

1.1 ZAKLADNE UDAIJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Zakladna skola, Horovce 79

Druh skolskej inSpekcie komplexna
Cislo poverenia 3091/2022-2023
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 12.04.2023 -14.04. 2023

Mena Skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
PaedDr. Ingrid Luknarovda; Mgr. Nora Vanova

Zistené nedostatky:

Pri komplexnej indpekcii Statna $kolskd indpekcia (SSI) zistila nedodrianie po¢tu a zamerania
kontrolnych diktatov v sulade s u¢ebnymi osnovami (UO) slovenského jazyka a literatury (SJL),
neprerokovanie $kolského vzdelavacieho programu (SkVP) a $kolského poriadku (SP) v rade
Skoly, nezaradenie vyuc€ovacieho predmetu do vzdeldvacej oblasti, nekomplexné deklarovanie
sposobu realizacie prierezovych tém, nezverejnenie SkVP na verejne pristupnom mieste,



nevypracovanie ro¢ného planu dalSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov (PZ),
nekonkretizovanie osobnych planov profesijného rozvoja PZ v plane dalSieho vzdelavania,
nejasné stanovenie kritérii hodnotenia PZ, nevypracovanie planu organiza¢ného zabezpecenia
vyletu, exkurzie alebo Sportového vycviku pred jeho uskutocnenim, nezabezpecenie
zjednotenia hodnotiacich kritérii Ziakov. Na odstranenie zistenych nedostatkov prijala
riaditelka Skoly opatrenia suvedenim terminov splnenia a menom zodpovednych
zamestnancov.

SSI voéi kontrolovanému subjektu uplatnila odpordéania. Tykali sa nedostatkov v systéme
kontroly a hodnotenia v oblasti pldnovania, prijimania opatreni a kontroly ich plnenia,
zamerania hospitaénej ¢innosti na rozvoj ob¢ianskych a socialnych kompetencii a zadavane
uloh na rozvoj vysSich myslienkovych procesov, absolvovania vzdeldvania zameraného
na aktudlne potreby Skoly a odovzdavanie skdsenosti pri jeho implementacii, podporovania
efektivnych stratégii vyuéovania, podporovania aktivneho ¢innostného ucenia sa Ziakov
vyuzivanim nazornych ucebnych pomoécok, poskytovania podpornych stimulov pre ucenie
sa kazdého Ziaka, zvySenia odbornosti vyucovania azabezpecenia dosledného vedenia
pedagogickej dokumentdcie.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov aich pricin
riaditelka Skoly zaslala Skolskému in$pekénému centru Trenéin v stanovenom termine.
Zaslanu spravu nebolo potrebné vratit riaditelke Skoly na prepracovanie.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 9
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 9
Opatrenia uloZené Statnou $kolskou inpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptdcia odporucani
1. Kontrolnd éinnost vykondvat premyslene a planovane, vysledky kontroly analyzovat,

k zistenym nedostatkom prijimat adekvdtne opatrenia a preukdzatelne kontrolovat
ich plnenie
S3I zistila, Ze poverena riaditelka $koly od nastupu do funkcie 01.02.2024 v riadiacej
praci vychadzala z planu skoly na aktualny skolsky rok 2023/2024. Rozdelenie a plnenie
uloh, ktoré satykali plnenia cielov pri zabezpecovani vychovy a vzdeldvania a uloh
suvisiacich s organizdciou vyucovania bolo zaznamenané v predloZenych zapisniciach
z pedagogickych rad a metodického zdruzenia (MZ). Riaditelka Skoly neevidovala
realizaciu vnutroskolskej kontroly, vysledky kontroly neanalyzovala, k zistenym
nedostatkom neprijimala opatrenia.
Odporucanie nebolo akceptované.

2. Cinnost MZ zamerat na jednotnost didaktickych postupov vyucujicich, na kontrolu
dodrziavania UO ana vzdjomné odovzddvanie skusenosti pri implementadcii
absolvovaného vzdelavania
Riaditelka Skoly predlozila plan ¢innosti MZ a zapisnice z ¢innosti. Plan obsahoval Ulohy
v ramci jednotlivych vzdelavacich oblasti, rozvijania kompetencii Ziakov, planované
aktivity a sutaze a rozdelenie uUloh jednotlivym PZ. Zapisnice zo zasadnuti obsahovali



struénu informdciu o splneni uUlohy, pripadne informaciu o umiestneni Uspesnych
Ziakov v sutaZiach. Plneniu UO jednotlivych predmetov sa vyucujuci venovali
na zasadnutiach pedagogickej rady, ¢o potvrdili aj predloZzené zapisnice. VSetky
vyuCujuce sa v aktudlnom Skolskom roku zdcastnili vzdeldvania zameraného
na vyuzivanie didaktickych pomécok vo vyuCovacom procese, odovzdavanie
skusenosti prebehlo neformalnym spésobom.

Odporucanie bolo akceptované.

Sledovat hospitaénou ¢innostou rozvijanie obéianskych, socidlnych kompetencii
Ziakov a zavddzanie uloh na rozvoj vyssich myslienkovych procesov

Poverena riaditelka Skoly sa vyjadrila, Ze v Skolskom roku 2023/2024 neboli vykonané
Ziadne hospitacie.

Odporucanie nebolo akceptované.

Absolvovat vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov zamerané na aktudlne
potreby skoly a sledovat jeho implementdciu a vyuZitie vo vyuéovacom procese
Vyucujuce spojenej Skoly absolvovali vaktualnom sSkolskom roku vzdeldvania
so zameranim na vyuZzivanie didaktickych pomocok vo vychovno-vzdeldavacom procese
(Photon, Kuboknihy). Implementacia vyuZivania zrealizovaného vzdeldvania bola
sledovana v priebehu naslednej inSpekcie. Na hospitovanych hodindch bolo
pozorované efektivne vyuzivanie informacno-komunikaénych technolégii (IKT — 75 %)
a ucebnych pomécok (100 %).

Odporucanie bolo akceptované.

Podporovat uplatriovanie efektivnych stratégii vyuéovania

Na hospitovanych hodinach v priebehu naslednej in§pekcie SJL vyucujuce uplatriovali
efektivne stratégie wvyucovania, vo frontdlnej a skupinovej praci ako iv praci
vo dvojiciach, Ziakom zaddvali ulohy na rozvoj metakognicie, vysSich myslienkovych
procesov a tvorivosti, Ucelne azmysluplne vyuZivali IKT. V porovnani s vysledkami
komplexnej inSpekcie (25 %) sa zvySilo uplatiiovanie efektivnych stratégii ucitelmi
na 100 %.

Odporucanie bolo akceptované.

Podporovat aktivne éinnostné ucenie sa Ziakov vyuZivanim ndzornych uéebnych
pomécok

Pocas komplexnej inSpekcie boli ndzorné ucebné pomdcky vyuZivané priblizne
na polovici sledovanych hodin (56,3 %). Aktudlne hospitované hodiny preukazali
zlepSenie podpory aktivneho ¢innostného ucenia sa Ziakov a nazornosti vyucovania
na vsetkych hodinach (100 %). Vyucujuce vo vyucovacom procese vyuzivali edukacné
materidly, pracovné listy, interaktivne ulohy, karticky s ulohami. Po absolvovanom
vzdeldvani a naslednym zakupenim licencie bol vytvoreny priestor pre vyuzivanie
elektronickej kniznice s pristupmi pre Ziakov a ucitelov.

Odporucanie bolo akceptované.

Poskytovat podporné stimuly pre uéenie sa kazdého Ziaka
Na 4 hospitovanych hodindch v case naslednej inSpekcie wvyucujice vytvarali
podmienky na inkluzivnhe vzdelavanie kaidého Ziaka individualnym pristupom



8.

9.

a diferenciaciou uloh. V porovnani s komplexnou inSpekciou boli podporné stimuly
poskytované vo vyssej miere (100 %).
Odporucanie bolo akceptované.

Zvysit odbornost vyucovania, najmé anglického jazyka (ANJ) a informatiky (INF)
Absencia kvalifikovaného PZ pre vyucovanie predmetov ANJ a INF pretrvavala. Podla
vyjadrenia riaditelky Skoly zaujemci o poziciu ucitela nedisponovali aprobaciou
pre uvedené predmety aziaden zPZ si rozSirujuce kvalifikacné vzdelavanie
do osobného planu profesijného rozvoja nezaradil. Kontrolou udvazkov ucitelov
po personalnych zmendach SSI zistila, Ze v aktudlnom $kolskom roku bola odbornost
vyucovania v porovnani s komplexnou in$pekciou (70,1 %) zvySena na 87,5 %.
Odporucanie bolo akceptované.

Zabezpedit désledné vedenie pedagogickej dokumentdcie trvalym spésobom
Kontrolou triednych knih a vykazov bolo SSI zistené, e formaélne nedostatky
(chybajuce podpisy, udaj o aktudlnom Skolskom roku, zapisy vedené ceruzkou) boli
odstranené a doplnené. V aktualnom skolskom roku zmeny tykajice sa dochadzky
Ziakov boli dosledne a trvalym sp6sobom zaznamendvané.

Odporucanie bolo akceptované.

1.2.2 PInenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1.

Dodrziavat UO SIL pri pisani kontrolnych diktdtov

Riaditelka Skoly predlozila UO SJL a interny dokument Hodnotenie a klasifikacia Ziakov
v Skolskom roku 2023/2024, v ktorych bol zadefinovany pocet, zameranie
a hodnotenie kontrolnych diktatov v sulade s pravnymi predpismi. Kontrola Ziackych
zoSitov s diktatmi preukdzala, Ze boli realizované vsulade s predlozenymi
dokumentami.

Opatrenie bolo spinené.

Prerokovat SkVP a SP v rade skoly

Kontrolou zapisnice zo zasadnutia rady Skoly zo dna 15. 11. 2023 bolo potvrdené,
e SkVP a SP boli radou $koly prerokované.

Opatrenie bolo splnené.

Zverejnit SkVP na verejne pristupnom mieste

Obhliadkou priestorov S3I zistila, 7e na nastenke vo vstupnom vestibule $koly bola
umiestnend informacia o zverejneni SkVP na webovom sidle obce v sekcii Skolstvo.
Opatrenie bolo splnené.

Zaradit predmet Viem, ¢o zjem do prislusnej vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb
Riaditelka $koly predloZila u¢ebny pldn SkVP, v ktorom bol zaradeny predmet Viem,
¢o zjem do vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb v sulade s pravnymi predpismi.
Opatrenie bolo splnené.

Komplexne deklarovat spdsob realizdcie prierezovych tém v SkVP
Kontrolou SSI zistila, e prierezové témy suvedenim spdsobu realizacie boli
zapracované do UO SkVP vzmysle platnych pravnych predpisov. Realizaciu



prierezovych tém si vyucujuci evidovali v predlozenych tematickych vychovno-
vzdelavacich planoch.
Opatrenie bolo splnené.

6. Vypracovat roény pldn dalSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov,
konkretizovat osobné pldny profesijného rozvoja dalSieho vzdeldvania
pedagogickych zamestnancov
Poverend riaditelka $koly predloZila SSI aktualizovany Plan profesijného rozvoja
reflektujuci ciele a zameranie Skoly. Aktualizdcie zahfnali individudlne vzdelavanie
jednotlivych uditelov (funkéné, kvalifikacné, inovacné). Obsahoval odkazy
na organizdcie poskytujuce vzdelavania pre ucitelov. Osobné plany profesijného
rozvoja vyucujucich boli konkretizované, vzdeldvanie v oblasti vyuZivania didaktickych
pomodcok bolo zrealizované.

Opatrenie bolo splnené.

7. Jasne stanovit kritéria hodnotenia pedagogickych zamestnancov

Poverend riaditelka Skoly predlozila interny dokument Hodnotenie pedagogickych
a odbornych zamestnancov Skoly, ktory zahfnal legislativne vychodiskda, oblasti
hodnotenia, postup pri hodnoteni a hodnotiacu S$kalu. Vypracované kritéria
hodnotenia boli zamerané na priebeh vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, vyuzivanie IKT,
uplatfiovanie didaktickych zasad, vedenie pedagogickej dokumentacie, plnenie cielov
v ramci pridelenych uloh, projektov a mimoskolskych aktivit.

Opatrenie bolo spinené.

8. Vypracovat jednotné hodnotiace kritéria Ziakov a désledne ich dodrZiavat
Riaditelka Skoly predloZila dokument Hodnotenie a klasifikacia Ziakov v Skolskom roku
2023/2024, ktory vychadzal z Metodického pokynu ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov
zakladnej Skoly. Kritéria hodnotenia boli jednotné aj v predloZzenych UO jednotlivych
vyucovacich predmetov. Ich dodrZiavanie potvrdila kontrola povinnych kontrolnych
diktatov zo slovenského jazyka a literatury a evidencia znamok v Ziackych knizkach.
Opatrenie bolo splnené.

9. Vypracovat pldn organizaéného zabezpeéenia skolskej akcie
Poverena riaditelka Skoly predlozZila aktudlne tlacivo Plan organizaéného zabezpecenia
Skolskej akcie, ktory obsahoval informovany suhlas zakonného zdastupcu Ziaka.
Dokumentacia k ndhodne vybranej akcii (korculiarsky vycvik) potvrdila obozndmenie
zakonnych zastupcov s jeho realizaciou pred uskuto¢nenim akcie, ¢o potvrdili svojimi
podpismi.
Opatrenie bolo splnené.

2 ZAVERY

Poverend riaditelka Skoly akceptovala 7 odporucani Skolskej inSpekcie, neakceptovala
2 odporucania asplnila vSetky prijaté opatrenia. Absolvovanim vzdeldvania zameraného
na aktualne potreby Skoly, UucinnejSim vyuZivanim ndzornych ucebnych pomocok,
poskytovanim podpornych stimulov a zefektivhenim vyuéovacich stratégii bola zlepSena
nazornost vo vyucovani azvySena motivacia Ziakov pre ucenie sa, podporené aktivne
¢innostné ucenie sa Ziakov, rozvoj vyssich myslienkovych procesov a kritického myslenia



Ziakov. Zvysenim odbornosti vyucovania bol vytvoreny predpoklad pre kvalitnejsiu realizaciu
vyucovacieho procesu. DoslednejsSim vedenim pedagogickej dokumentdcie bola podporend
prehladnost a kontrolovatelnost vykonavanej pedagogickej cinnosti. Neakceptovanie
odporucani ohladom vykondvania hospitacnej ¢innosti a kontrolnej ¢innosti riaditelky Skoly
malo negativny dopad na kontrolu kvality vychovno-vzdelavacieho procesu a plnenia uloh.
Zjednotenim hodnotiacich kritérii Ziakov, dodrzanim poctu a zamerania kontrolnych diktatov,
komplexnym deklarovanim spdsobu realizacie prierezovych tém a zaradenim vyucovacieho
predmetu do prislusnej vzdeldvacej oblasti v UP bol sprehladneny postup a sposob
posudzovania vysledkov prace Ziakov a vytvoreny predpoklad plnenia UO. Vypracovanim
planu organizacného zabezpecenia vyletu, exkurzie alebo Sportového vycviku pred jeho
uskutoénenim bola zvysena bezpecnost Ziakov pri organizovani skolskych akcii. Prerokovanim
SP a SkVP ajeho zverejnenim boli splnené podmienky stanovené pravnym predpisom
a zabezpecend informovanost zdkonnych zastupcov Ziakov a verejnosti. Vypracovanim
rocného planu dalSieho vzdeldvania PZ a konkretizovanim osobnych planov profesijného
rozvoja PZ v plane dalSieho vzdelavania a stanovenim kritérii hodnotenia PZ bola zvysSena
ich zaangaZovanost pre zlepsenie kvality vyucovacieho procesu.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

. Zriad'ovacia listina spojenej Skoly

. Triedne knihy

. Triedne vykazy

. Uvazky PZ

. Plan skoly

. U¢ebné osnovy Skolského vzdeldvacieho programu

. Hodnotenie a klasifikacia Ziakov v Skolskom roku 2023/2024

. Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly

. Zapisnice z pedagogickych rad

10. Zapisnice zo zasadnuti metodického zdruzenia

11. Zapisnice zo zasadnuti rady Skoly

12. Plan profesijného rastu pedagogickych zamestnancov v skolskom roku 2023/2024
13. Osobné plany profesijného rastu pedagogickych zamestnancov
14. Tematické-vychovno-vzdeldvacie plany

OO NOOTULLS, WN -

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: PaedDr. Ingrid Luknarova
Dna: 20. 05. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trenéin:

PaedDr. Ingrid Luknarova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Zdenka Sevelova



Prerokovanie sprdvy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuja dna 04.06. 2024
v Trencine:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trenéin:

PaedDr. Ingrid LUKNArovd e
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Zdenka Sevelova s

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Zdenka Sevelovd e,

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Ingrid Lukndrovad, Skolskd inSpektorka e

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti



