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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v zakladnej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Zakladna gkola s materskou $kolou — Alapiskola és Ovoda, Hlavna 198. Kolifiany

Druh skolskej inSpekcie komplexna

Cislo poverenia 4034/2022-2023

od 13. 02. 2023 do 14. 02. 2023

Datum vykonania Skolskej inSpekcie 2 0d 16.02. 2023 do 17. 02. 2023

Mena Skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
Mgr. Katarina Lészkéova; RNDr. Edita Baloghova; PaedDr. Mariana Krigovska; Mgr. Judita
Tungli Vecerkova.




Zistené nedostatky:

Zo zaverov komplexnej inSpekcie vyplynuli nedostatky tykajuce sa neaktudlnych informacii
o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach skoly, nedostato¢ného rozpracovania
vnutorného systému kontroly a hodnotenia Ziakov, nekomplexného deklarovania spdsobu
realizacie prierezovych tém, nedeklarovania moznosti vzdeldvania Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej SVVP) v $kolskom vzdeldvacom programe (dalej
SkVP), nerozpracovania Uprav obsahu vzdeldvania a metéd hodnotenia Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dalej ZZ) v individualnych vzdeldvacich programoch (dalej IVP),
nezabezpecenia prav na vychovu avzdelanie vjazyku prislusnej narodnostnej mensiny
v 8kolskom klube deti (dalej SKD), neprijatia 2 Ziaok na pInenie povinnej $kolskej dochadzky ,
ktoré mali miesto trvalého pobytu v Skolskom obvode spadovej Skoly (Centrum pre deti
a rodiny v Kolinanoch (dalej CDR)), neurcenia ndhradného terminu na vyskusanie 2 Ziacok,
ktoré nebolo mozné vyskusat a hodnotit v riadnom termine v prvom polroku tak, aby
sa hodnotenie mohlo uskutocnit najneskér do dvoch mesiacov po skonéeni prvého polroka,
ich hodnotenia za prvy polrok suhrnnym hodnotenim neprospel, nerozpracovania
kompletnych prav zakonnych zastupcov Ziakov a podmienok na zaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia Ziakov aich ochrany pred socidlno-patologickymi javmi, diskrimindciou,
nasilim a Sikanovanim v Skolskom poriadku, nevypracovania planu profesijného rozvoja
v stlade so zameranim Skoly ajeho neprerokovania v pedagogickej rade, neinformovania
zdkonnych zdastupcov preukazatelnych spésobom o zhorSeni vychovno-vzdeldvacich
vysledkoch Ziakov, nerozpracovania kritérii udelenia vychovnych opatreni podla zdvaznosti
v Skolskom poriadku, nerespektovania zdsad hodnotenia Ziakov so ZZ.

Odporucania Skolskej inSpekcie smerovali k rozvijaniu pozndvacich kompetencii Ziakov
zaddvanim dloh narozvoj wvysSich myslienkovych procesov, ich hodnotiacich
a sebahodnotiacich  zru¢nosti, obcianskych  kompetencii  vytvdranim  prileZitosti
na zdévodniovanie a obhajovanie vyjadreného ndzoru a stanoviska, socidlnych kompetencii
umoznenim spoluprace a kooperacie v prospech vytvarania dobrej pracovnej klimy v triede,
vytvaraniu podmienok na inkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka a vyuZzivaniu inovativnych
metdd a efektivnych stratégii vyucovania na vyucdovacich hodinach, rozpracovaniu tém
aktudlnej verzie Narodného S$tandardu finan¢nej gramotnosti (dalej NSFG) do obsahu
vzdeldvania, planovaniu arealizovaniu kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov v sulade s cielmi azamermi Skoly a s dbérazom na prepojenie poznatkov
vo vyuéovacom procese, vypracovaniu kritérii hodnotenia pedagogickych zamestnancov
na podmienky Skoly, pravidelnému analyzovaniu vysledkov vnutornej Skolskej kontroly
na rokovaniach pedagogickej rady, ukladaniu opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov
a vykonavaniu naslednej kontroly ich plnenia, spolupraci so zariadenim poradenstva
a prevencie pri adaptdcii a zabezpeceni vychovy a vzdeldvania za¢lenenych Ziac¢ok, vyplneniu
zaznamu o prehodnoteni navrhu na zmenu formy vzdeldvania prijatym Ziackam so SVVP,
rozpracovaniu Smernice ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v $kolach
a Skolskych zariadeniach na podmienky skoly vratane preventivnych opatreni, ustanoveniu
vychovného poradcu a koordinatora prevencie, realizovaniu internych vzdeldvacich aktivit
(otvorené, komentované hodiny, referaty na aktudlne didaktické problémy Ziakov) v ramci
metodickych organov, sfunkéneniu didaktickej techniky, upraveniu volnej ucebne skoly
na telovychovné ucely a pouZzivaniu Skolskej kniznice v edukacnom procese.



Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 16
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 10
Opatrenia uloZené Statnou $kolskou indpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odporuicani
1. Rozvijat poznavacie kompetencie Ziakov zadavanim uloh narozvoj vyssich
myslienkovych procesov.

Skolska indpekcia akceptaciu odportéani tykajucich sa vychovno-vzdeldvacieho procesu
kontrolovala hospitaciami na hodinach predmetov slovensky jazyk a literatura (dalej SIL),
slovensky jazyk a slovenska literatura, madarsky jazyk a literatura (dalej MJL), matematika
(dalej MAT) a vlastiveda (dalej VLA).
Ucitelky zadavali ulohy na analyzu a hodnotenie na menej ako polovici hodin, na hodindch MJL
ojedinele kategorizovali poznatky o rocnych obdobiach podla danych kritérii, svoje
rozhodnutia odévodnovali a prevazne samostatne vedeli posudili ich spravnost, sporadicky
potrebovali znaénu pomoc uciteliek. Pri praci s mapou na hodine VLA vyhladdvali informdcie,
ktoré po porovnavani zhodnotili. Na niektorych hodindch MAT vacsina Ziakov pohotovo riesila
slovné ulohy z bezného Zivota. Na preukdazanie tvorivosti Ziakov neboli vytvorené podmienky.
Odporucanie nebolo akceptované.

2. Rozvijat hodnotiace a sebahodnotiace zruénosti Ziakov na vyuéovacich hodindch.
Ziaci ojedinele mali moznost hodnotit svoj vykon, na hodnotenie vykonov spoluZiakov
nedostali prilezitost. Iba na 2 hodindch SJL al hodine MAT dokazali veku primerane
pomenovat svoje silné a slabé stranky, vecne argumentovali a pohotovo od6vodriovali svoje
tvrdenia. Vedeli pomenovat na ¢om by mali popracovat, aby sa ich vykon zlepsil.
Odporucanie nebolo akceptované.

3. Rozvijat obéianske kompetencie Ziakov vytvdranim prileZitosti na zdévodriovanie
a obhajovanie vyjadreného ndzoru a stanoviska.

Ziaci boli podnecovani k vyjadreniu svojich nazorov na vi&sine hodin, ochotne ich prezentovali
a vacsina dokazala veku primerane prebrat zodpovednost za svoj postoj a obhdjit ho.
Vysvetlovali ¢o podla nich znamena slovné spojenie svet je hore nohami, vyjadrovali svoje
pocity ktéme preo maju radi svoju rodnu krajinu, diskutovali o sluSnom sprdvani sa
v triede, dopravnych prostriedkoch a spravani sa ludi na cestach, zd6évodnili svoj postoj
k rocnym obdobiam a peceniu chleba na zdklade vlastnych skisenosti.
Odporucanie bolo akceptované.

4. Rozvijat socidlne kompetencie Ziakov umozZnenim spoluprdce a kooperdcie
na vyucovacich hodindch v prospech vytvdrania dobrej pracovnej klimy v triede.
Ziaci dostali prileZitost pracovat v time iba na 3 hodindch predmetov SIL a MAT, vadsina
z nich akceptovala pravidld spoluprace, dokdzala vzdjomne komunikovat. Ulohy dokoncili
v stanovenom ¢ase, pohotovo prezentovali a zhodnotili vysledok spolo¢nej ¢innosti.
Odporucanie nebolo akceptované.



5. Vytvdrat podmienky na inkluzivne vzdeldvanie kaZdého Ziaka na vyucovacich
hodinach.
Ucitelky skoro na polovici hodin neposkytovali podporné stimuly pre uéenie sa kazdého Ziaka.
Zvacsa podporovali ucenie sa Ziakov zadavanim uloh s rozdielnou naroc¢nostou, individualnym
pristupom, reSpektovanim pracovného tempa Ziakov, uplatnenim doplfiujuceho vykladu
a moznostou vyberu samostatnej prace s textom v ¢asopise alebo precvicovania uciva.
Odporucanie nebolo akceptované.

6. VyuZivat vo vyuéovacom procese inovativne metédy a efektivne stratégie
vyucovania.
Stratégie vyucovania boli zamerané na porozumenie a aplikaciu uciva prevazne frontalnou
¢innostou. Problémovy rozhovor pri rieseni naroc¢nejsich uloh na analyzu a hodnotenie
smeroval k rozvijaniu vyssich myslienkovych procesov Ziakov a ich kritického myslenia pri praci
s textom alebo mapou iba na menej ako polovici hodin.
Odporucanie nebolo akceptované.

7. Rozpracovat témy aktudinej verzie NSFG do obsahu vzdeldvania.
Skola nepredloZila rozpracovanie NSFG do obsahu vzdeldvania.
Odporucanie nebolo akceptované.

8. Pldnovat a realizovat kontinudlne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov
vsulade scielmi azdamermi skoly a sdérazom na prepojenie poznatkov
vo vyucovacom procese.

V 2. polroku Skolského roka vsetci ucitelia a vychovavatelka Skoly absolvovali aktualizaéné
vzdeldvanie v oblasti nového kurikula /inkluzivneho vzdeldvania/ a digitalnych zruénosti. V
plane profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov bolo planované vzdeldvanie v sulade
s cielom Skoly zaviest nové formy a metdédy prace ajej potrebami zabezpecit odborné
vyucovanie anglického jazyka. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly v Skolskom roku 2023/2024
eSte aktualiza¢né vzdeldvanie ucitelia neabsolvovali, bolo naplanované na mesiac jun.
Kvalifikaéné vzdeldvanie na ziskanie odbornosti vo vyucovani anglického jazyka bolo
naplanované na skolsky rok 2024/2025.

Odporucanie bolo akceptované.

9. Vypracovat kritéria hodnotenia pedagogickych zamestnancov na podmienky
skoly.
Riaditelka Skoly nerozpracovala  kritérid  hodnotenia pedagogickych zamestnancov
na podmienky skoly, ich hodnotenie bolo formalne.
Odporucanie nebolo akceptované.

10. Pravidelne analyzovat vysledky vnutornej skolskej kontroly na zasadnutiach
pedagogickej rady, ukladat opatrenia na odstrdnenie zistenych nedostatkov
a vykondvat ndslednu kontrolu ich plnenia.
V zapisniciach z rokovani pedagogickej rady absentovala analyza vysledkov kontrolnej ¢innosti,
v dbsledku ¢oho neboli prijaté opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov.
Odporucanie nebolo akceptované.

11. Spolupracovat so zariadenim poradenstva a prevencie pri adaptdcii
a zabezpeceni vychovy a vzdeldvania zaclenenych Ziacok.
Skola preukazala spolupracu s Centrom prevencie a poradenstva v Nitre pri doplneni IVP
zaclenenych Ziacok v 2. polroku Skolského roka 2022/2023. V skolskom roku 2023/2024 skola
neevidovala zaélenenych Ziakov ani Ziakov s podpornymi opatreniami.



Odporucanie bolo akceptované.

12. Vyplnit zdznam o prehodnoteni ndvrhu na zmenu formy vzdeldvania Ziakom
so SVVP.
Kontrolou dokumentécie iakov so SVVP vzdeldvanych v $kolskom roku 2022/2023 sa zistilo,
Ze zaznamy o prehodnoteni navrhu na zmenu formy ich vzdelavania boli vyplnené.
Odporucanie bolo akceptované.

13. Rozpracovat Smernicu ¢. 36/2018 k prevencii a rieseniu Sikanovania deti a Ziakov
v Skolach a skolskych zariadeniach na podmienky skoly vratane preventivnych
opatreni.
Smernica k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov bola vypracovand podla aktudlnej smernice
k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach na podmienky
Skoly. Obsahovala charakteristiku a prevenciu Sikanovania, metédy rieSenia Sikanovania
a opatrenia na jeho rieSenie. Prerokovand bola v pedagogickej rade, Ziaci aich zdkonni
zastupcovia s nou boli preukazatelne oboznameni.
Odportcanie bolo akceptované.

14, Ustanovit vychovného poradcu a koordindtora prevencie.
V skole nebol ustanoveny vychovny poradca ani Skolsky koordinator vo vychove a vzdeldvani.
Odporucanie nebolo akceptované.

15, V ramci metodickych orgdnov realizovat interné vzdeldvacie aktivity (otvorené,
komentované hodiny, referaty na aktudlne didaktické problémy Ziakov).
Metodické zdruzenie Skoly bolo zrusené ku dru 01. 04. 2023.
Odporucanie bolo neaktuadine.

16. Sfunkcnit didakticku techniku, upravit volnu uéebriu skoly na telovychovné ucely
a skolsku kniznicu pouZivat v edukaénom procese.
Skola zabezpetila vykonnejsie pripojenie na internet cez WIFI siet, o bolo potvrdené priamym
pozorovanim Skolskou inSpekciou. Prehliadkou Skoly sa zistilo, Ze ucebna pre telovychovné
Ucely bola vhodne upravena a vybavena telovychovnym naradim a nacinim, Skolska kniznica
sa nadalej vyuzivala ako sklad.
Odporucanie nebolo akceptované.

1.2.2 PInenie opatreni prijatych zo strany kontrolovaného subjektu
1. Aktualizovat informdcie o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach
skoly, rozpracovat vnidtorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov, deklarovat
sposob realizdcie prierezovych tém a moznosti vzdeldvania Ziakov so SVVP
v SkVP.
SkVP informoval o aktudlnych priestorovych a materialno-technickych podmienkach
vychovno-vzdeldvacieho procesu, ¢o obhliadka priestorov a fyzicka kontrola vybavenia skoly
ucebnymi pomdckami a didaktickou technikou potvrdila. Skola predloZila prilohu ku SkVP
s ndzvom Kritéria kontroly a hodnotenia Ziakov na 1. stupni, prvy az stvrty ro¢nik — ISCED 1,
primarne vzdeldvanie 2023/2024, v ktorej pretrvavali nedostatky tykajlce sa nerozpracovania
kritérii hodnotenia Specifik jednotlivych predmetov a projektov. Spo6sob realizacie
prierezovych tém bol nadalej spracovany nekomplexne, vSetky témy boli vSeobecne
charakterizované cielmi, ojedinele boli priradené predmety na ich implementaciu. Chybalo
zapracovanie jednotlivych prierezovych tém do obsahu predmetov, ojedinele v tematickych
vychovno-vzdeldvacich planoch boli skratky prierezovych tém bez priradenia konkrétneho



udiva. V $kolskom roku 2023/2024 $kola neevidovala Ziakov so SVVP, moznost vzdeldvania
ponukala v zdkladnom dokumente Ziakom so ZZ, zo socidlne znevyhodneného prostredia
a s nadanim. Zapisnice z rokovania pedagogickej rady zo dna 30. 08. 2023 a rady Skoly
zo diia 28.08. 2023 potvrdili prerokovanie zmien v SkVP.

Opatrenie nebolo splnené.

2. Rozpracovat upravy obsahu vzdeldvania a metéd hodnotenia Ziakov so ZZ v IVP.
Skola v kolskom roku 2023/2024 nevzdeldvala Ziakov so ZZ.
Opatrenie sa nedalo hodnotit.

3. Zabezpeéit prdva na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej ndrodnostnej
mensiny v SKD.
V 8kole v $kolskom roku 2023/2024 nadalej bolo zriadené jedno spolo¢né oddelenie SKD,
ktoré navstevovali Ziaci z triedy s VIS (7) aj tried s VIM (13), v ktorom prebiehal proces
v slovenskom jazyku, ¢im nebola zaru¢ena vychova v jazyku narodnostnej mensiny.
Opatrenie nebolo splnené.

4. Prijimat na plnenie povinnej skolskej dochddzky Ziakov, ktori mali miesto
trvalého pobytu v skolskom obvode skoly, vratane deti z CDR.
Kontrolou rozhodnuti vydanych riaditelkou Skoly sa zistilo, Ze v skolskom roku 2023/2024
na plnenie povinnej Skolskej dochadzky bolo prijatych 14 Ziakov s trvalym pobytom v Skolskom
obvode $koly, z nich 2 boli sidnym rozhodnutim umiestneni do CDR.
Opatrenie bolo spinené.

5. Uréit nahradny termin na vyskusanie Ziakov, ktorych nebolo moziné vyskusat
a hodnotit v riadnom termine v prvom polroku tak, aby sa hodnotenie mohlo
uskutoénit najneskér do dvoch mesiacov po skonéeni prvého polroka.
Kontrolou katalégovych listov Ziakov a zapisnice z rokovania pedagogickej rady (29. 01. 2024)
sa zistilo, Ze kazdy Ziak bol klasifikovany v prvom polroku skolského roka 2023/2024.
Opatrenie sa nedalo hodnotit.

6. Rozpracovat kompletne prdva zdkonnych zdstupcov Ziakov a podmienky
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a ich ochrany pred socidlno-
patologickymi javmi, diskrimindciou, ndsilim a Sikanovanim v skolskom
poriadku.

V Skolskom poriadku boli prava zdkonnych zdastupcov Ziakov nadalej rozpracované
nekomplexne, absentovalo pravo napr. na poskytnutie poradenskych sluZzieb vo vychove
a vzdelavani svojho dietata. Skolsky poriadok obsahoval kompletné informacie na zaistenie
bezpeclnosti a ochrany zdravia Ziakov aich ochrany pred socidlno-patologickymi javmi,
diskriminaciou alebo nasilim.

Opatrenie nebolo splnené.

7. Vypracovat pldn profesijného rozvoja v siulade so zameranim skoly a prerokovat

ho v pedagogickej rade.
Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov prerokovany v pedagogickej rade
dria 30. 08. 2023 bol vypracovany v sulade s cielom skoly zaviest inovativne formy a metddy
prace azabezpecit odborné vyudovanie anglického jazyka, ¢o potvrdili osobné plany



profesijného rozvoja jednotlivych pedagogickych zamestnancov zamerané na aktualizacné,
inovacné vzdelavania a kvalifikacné na ziskanie odbornosti vo vyuc€ovani anglického jazyka.
Opatrenie bolo splnené

8. Preukdzatelnych spésobom informovat o zhorseni vychovno-vzdeldvacich
vysledkoch Ziakov ich zdkonnych zdstupcov.
V druhom polroku Skolského roka 2022/2023 a Skolskom roku 2023/2024 nebolo potrebné
preukazatelne informovat zakonnych zastupcov o zhorseni vychovno-vzdelavacich vysledkoch
Ziakov.
Opatrenie sa nedalo hodnotit.

9. Rozpracovat kritérid udelenia vychovnych opatreni podla zévaznosti v skolskom
poriadku.
V Skolskom poriadku neboli rozpracované kritéria uloZenia vychovnych opatreni podla
zavaznosti, nadalej boli odstupriované na zaklade poctu zapisov v klasifikathom zdzname.
Opatrenie nebolo spinené.

10. Respektovat zdsady hodnotenia Ziakov so ZZ.
Skola v $kolskom roku 2023/2024 nevzdelavala Ziakov so ZZ.
Opatrenie sa nedalo hodnotit.

1.3 INE ZISTENIA

Zriad'ovatelom vyhlasené vyberové konania na obsadenie funkcie riaditela Skoly 30. 05. 2023
a 26. 01. 2024 boli neuspesné z dovodu neprihldsenia sa Ziadneho uchadzaca. Riadenim sSkoly
bola opakovane poverend sucasna riaditelka, podla posledného poverenia do 31. 08. 2024.

2 ZAVERY

Riaditelka Skoly akceptovala 5 z 16 odporucani ulozenych Skolskou inSpekciou. Odporucanie
tykajuce sa cinnosti metodického zdruZenia bolo neaktudlne z dovodu jeho zrusenia.
Vytvorenie podmienok pre Ziakov na vyjadrenie ndzorov a podnecovanie na argumentaciu
a obhajenie postojov zabezpedilo na vyucovacich hodindch rozvijanie ich obcianskych
kompetencii. Planovanie vzdeldvania pedagogickych zamestnancov vytvorilo predpoklady
k zvySeniu odbornosti vyucovania a vyuZivaniu inovativnych metéd prace vo vyucovacom
procese, realizacia aktualizaéného vzdeldvania malo prinos na prehlbovanie ich profesijného
rastu. Zabezpecenim spoluprace s odbornymi zamestnancami poradenského zariadenia
pri doplneni individudlnych vzdeldvacich programov zaclenenych Ziakov a doéslednym
vyplnenim ich dokumentacie boli vytvorené podmienky na zohladrfiovanie ich potrieb.
Rozpracovanie Smernice €. 36/2018 k prevencii a rieseniu Sikanovania deti a Ziakov v Skolach
a Skolskych zariadeniach na podmienky skoly zvysilo informovanost uditelov, Ziakov aich
zakonnych zastupcov o problematike Sikanovania a kyberSikanovania s prinosom na ich
eliminaciu. Nedostatocné rozvijanie sebahodnotiacich a hodnotiacich zruénosti Ziakov malo
negativny vplyv na Uroven ich kompetencii k celoZzivotnému vzdelavaniu. Ojedinelé zadavanie
Uloh na vyssSie myslienkové procesy Ziakov nevytvorilo predpoklady na rozvijanie
ich poznavacich kompetencii na Udrovni logického myslenia arieSenia problémov.
Neposkytovanie podpornych stimulov pre ucenia sa kazdého Ziaka nevytvdralo podmienky
inkluzivneho vzdeldvania. Neuplatfovanie efektivnych stratégii vyu€ovania so zretelom
na rozvijanie vyssich myslienkovych procesov Ziakov neaktivizovalo ich uplatnit kritické
myslenie v procese ucenia sa. Nezaradenie kooperativhych foriem prace neprispelo
k rozvijaniu socidalnych kompetencii Ziakov. Absencia rozpracovania Ndrodného Standardu



financ¢nej gramotnosti v Skolskom vzdeldavacom programe nevytvorila podmienky na rozvijanie
financnych kompetencii Ziakov. Nerozpracovanie kritérii hodnotenia pedagogickych
zamestnancov na podmienky Skoly viedlo k formalnosti ich hodnotenia. Neanalyzovanie
a nezovseobecriovanie kontrolnych zisteni, neprijimanie opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov nevytvorilo predpoklady na skvalithovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu.
Nevytvorenim  pozicie vychovnej poradkyne a Skolského koordinatora vo vychove
a vzdeldvani nebol v Skole zabezpeceny funkény systém poskytovania poradenstva pri rieSeni
osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov a primarnej prevencie socidlno-
patologickych javov. Skolska kniznica nadalej sluzila ako sklad, ¢o nevytvorilo podmienky
na jej vyuzivanie vo vychovno-vzdeldvacom procese.

Riaditefka Skoly z 10 prijatych opatreni splnila 2, 2 opatrenia tykajuce sa neurcenia
nahradného terminu na vyskusanie neklasifikovanych Ziakov a preukdzatelného upozornenia
zdkonnych zéstupcov na zhorsenie prospechu Ziaka sa nedali hodnotit z dovodu neevidovania
Ziakov neklasifikovanych ani so zhorSenym prospechom a 2 tykajuce s vzdelavania Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim sa nedali hodnotit z dévodu ich neevidovania v Skolskom roku
2023/2024. Vydanim rozhodnuti o prijati vSetkych Ziakov strvalym pobytom v Skolskom
obvode na zdklade Ziadosti ich zdkonnych zastupcov, vratane deti z centra pre deti a rodinu
sa zabezpecil rovnopravny pristup k ich vzdeldvaniu. Vypracovanie planu profesijného rozvoja
vsulade scielmi apotrebami Skoly vytvorilo predpoklady na zvysSenie profesijnych
kompetencii ucitefov s prinosom na skvalitnenie vychovno-vyucovacieho procesu, jeho
prerokovanim v pedagogickej rade sa zabezpedila informovanost pedagogickych
zamestnancov. Uroveri vypracovania $kolského vzdeldvacieho programu nadalej znizovalo
neuplné rozpracovanie vnutorného systému kontroly a hodnotenia Ziakov a realizacie
prierezovych tém s dopadom na komplexné plnenie nadpredmetovych tém a objektivne
hodnotenie vzdeldvacich vysledkov Ziakov. Pretrvdvajucim nedostatkom bolo zriadenie
spolo¢ného oddelenia Skolského klubu deti so Ziakmi ztriedy svyucovacim jazykom
slovenskym a tried vyu€ovacim jazykom madarskym, v ktorom prebiehal proces v slovenskom
jazyku, €im nebola zaruéend vychova vjazyku narodnostnej mensiny. Nekomplexné
rozpracovanie prav  zakonnych zastupcov v Skolskom poriadku nezabezpecilo
ich informovanost a nerozpracovanie kritérii na uloZenie vychovnych opatreni podla
zdvaznosti previnenia nevytvorilo podmienky na objektivnost ich udelovania.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7 ods. 3 zadkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej Skolsky zakon)
(nedostatocné rozpracovanie vnutorného systému kontroly a hodnotenia Ziakov
a nekomplexné deklarovanie spdsobu realiz4cie prierezovych tém v SkVP),

2. § 12 ods. 5 pism. c) Skolského zdakona (nezabezpecenie prav na vychovu a vzdelanie
v jazyku prislu$nej narodnostnej mensiny v SKD),

3. §153 ods. 1 pism. a) Skolského zakona (nerozpracovanie kompletnych prav zdkonnych
zastupcov Ziakov a v Skolskom poriadku)

4. Cl. 9 bod 2 pism. b) Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej
Skoly (nerozpracovanie kritérii udelenia vychovnych opatreni podla zdvaznosti
v Skolskom poriadku).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.



OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisten{ a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiiuje voli veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporica:

- rozvijat poznavacie kompetencie Ziakov zadavanim Uloh narozvoj vysSich
myslienkovych procesov,

- rozvijat hodnotiace a sebahodnotiace zru¢nosti Ziakov na vyucovacich hodinach,

- rozvijat socidlne kompetencie Ziakov umozZnenim spoluprace a kooperacie v timoch
na vyucovacich hodinach,

- vytvérat podmienky na inkluzivne vzdelavanie kaZzdého Ziaka vo vyu¢ovacom procese,

- vyuzivat vo vyucovacom procese inovativne metddy a efektivne stratégie vyucovania,

- rozpracovat témy aktudlnej verzie NSFG do obsahu vzdeldvania,

- rozpracovat kritérida hodnotenia pedagogickych zamestnancov na podmienky skoly,

- analyzovat vysledky vnutornej skolskej kontroly na rokovaniach pedagogickej rady,
ukladat opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a vykonavat naslednu
kontrolu ich plnenia,

- ustanovit vychovného poradcu a koordinatora vychovy a vzdelavania,

- zabezpedit vyuZivanie skolskej kniznice v eduka¢nom procese,

2) uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 24. 06. 2024 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa zabezpecenia prav na vychovu a vzdelanie
v jazyku prislu$nej narodnostnej mensiny v SKD, vypracovania SkVP a kolského poriadku
$koly a predloZit ich Skolskému indpekénému centru Nitra s uvedenymi terminmi splnenia
a menami zodpovednych zamestnancov.

Predlozit spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pri¢in
Skolskému indpekénému centru Nitra v termine do 15. 10. 2024.

Zaroven Skolska inSpekcia upozoriiuje Mgr. Annamariu Balkd, poverenu riaditelku Zakladnej
$koly s materskou $kolou — Alapiskola és Ovoda, Hlavna 198, Kolifiany na moznost uloZenia
pokuty podla §37a ods. 2 pism. b) zdkona ¢.596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
v pripade neodstranenia zistenych nedostatkov.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. prijaté opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov;
sprava o splneni opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov;
SKVP Uspech ako motivécia;
triedne knihy na Skolsky rok 2023/2024 a 2022/2023;
triedne vykazy a katalogové listy Ziakov;
rozvrh hodin na skolsky rok 2023/2024;
rozhodnutia riaditelky skoly;
zapisnice z rokovania pedagogickej rady a rady skoly;
. Skolsky poriadok;
10. individudlne vzdelavacie programy Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim;
11. plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov.
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Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:

Skolska inSpektorka: RNDr. Edita Baloghova

Dna: 03. 06. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Nitra:

RNDr. Edita Baloghova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Annamaria Balko

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 06. 06. 2024 v Nitre:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Nitra:

RNDr. Edita Baloghovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Annamaria Balkd s

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Annamaria Balko, poverenad riaditelka Skoly i

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

RNDr. Edita Baloghova, Skolska inSpektorka e

Na vedomie
Statna $kolskd inspekcia Bratislava - Usek inpekénej ¢innosti
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