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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav poskytovania starostlivosti detom vo vychove a dodrZiavanie detskych a fudskych prav
v $pecidlnych vychovnych zariadeniach (SVZ) — diagnostickych centrach (DC), reedukaénych
centrach (RC) a lie¢ebno-vychovnych sanatériach (LVS)

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovany subjekt bolo reedukaéné centrum (dalej RC) s nepretrzitou prevadzkou,
s vychovnym a vyucovacim jazykom slovenskym. Zaradené do siete Skolskych zariadeni bolo
01. 01. 2005. Stcastou RC bola Specialna zakladna $kola (dalej SZ5), Ndm. kpt. Nalepku 612,
Vrable s ddtumom zaradenia do siete 01. 09. 2016 sidliace na elokovanom pracovisku. RC
poskytovalo vychovu a vzdeldvanie chlapcom s poruchami spravania as mentdlnym
postihnutim vo veku od 11 do 16 rokov, s dizkou pobytu od 6 do 36 mesiacov. Vietkych
24 chlapcov sa vzdeldvalo v SZS. Vetci mali poruchy spravania a diagnostikované mentalne
postihnutie, z nich 4 aj vyvinové poruchy ucenia, 2 narusent komunikac¢nu schopnost, 2 boli
chori a zdravotne oslabeni. Z celkového poctu 16 pochadzalo zo socidlne znevyhodneného
prostredia (dalej SZP) a 12 z marginalizovanych rémskych komunit (dalej MRK). Pocas vykonu
tematickej in§pekcie boli 4 chlapci na uteku, 4 mali povoleny pobyt mimo zariadenia v mieste
bydliska zakonného zastupcu (jarné prazdniny). Pred umiestnenim do RC bolo 7 chlapcov
na pobyte v diagnostickom centre. Chlapci umiestneni v RC pochadzali z5 krajov
(Banskobystricky, Bratislavsky, Nitriansky, Trenciansky, Trnavsky), 4 zfunkénych rodin,
14 z nefunkcnych rodin a 6 z centra pre deti a rodiny. Na zdklade Ziadosti zdkonného zastupcu



boli prijati 2 chlapci, neodkladného opatrenia sudu podla osobitného predpisu 10,
rozhodnutia sudu o uloZeni vychovného opatrenia 8 a rozhodnutia sudu o nariadeni Ustavnej
starostlivosti 4. Dovodom umiestnenia boli vacSinou zaskolactvo (12), drobné kradeze,
poskodzovanie cudzej veci, sklon k zavislostiam (5), uteky z domu (4), pred¢asny pohlavny
Zivot (1), ale aj iné napr. trestnd Cinnost, agresivne aimpulzivne spravanie,
sebaposkodzovanie, falSovanie penazi, nereSpektovanie autority, tulanie (16). Podla
vnutornej organizacie sa RC diferencovalo pre deti do 15. rokov veku, pripadne do ukonéenia
povinnej Skolskej dochddzky v zadkladnej Skole, nemalo zriadené oddelenia. V RC boli
4 vychovné skupiny po 6 chlapcov. V SZS sa v 4 triedach vzdeldvalo po 6 Ziakov, ztoho
v 3 so spojenymi ro¢nikmi (v I. triede - 4., 5., 6. ro¢nik, vIl.-7.a 9., vlll.- 7. a 8.), jedna trieda
bola zriadena ako samostatny 9. ro¢nik. Podla vyjadrenia riaditelky RC ojedinele boli prijimani
aj ziaci do 4. ro¢nika vzhladom na ich vyssi fyzicky vek. V RC bola zriadena jedna ochranna
miestnost.

Vychovu, vzdeldvanie a starostlivost o chlapcov zabezpecovalo celkove 25 internych
zamestnancov, z nich veduci vychovavatel pdsobil aj ako lieCebny pedagdg, 10 vychovavatelov
(1 sciastoénym uvazkom), 4 nocni vychovavatelia, 2 psychologicky, 6 ucitelia (vratane
riaditelky a jej zastupcu), s ¢iastocnym uvazkom socidlna pracovnicka a zdravotnd sestra.
Dvaja vychovavatelia mali ¢iasto€ny Uvazok na vyucovanie predmetov pracovné vyucovanie,
telesna a Sportova vychova, Specifického predmetu terapeuticko-korekéné cvicenia.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Zistenia z riadenia $VZ

Koncepcia a rémec $VZ

Koncepény zamer rozvoja RC na obdobie 5 rokov poskytoval obraz o jasne formulovanej
koncepcnej stratégii so stanovenymi cielmi, ktoré vychadzali zo SWOT analyzy. Poslanim RC
boli usmerrfiovanie a podpora pri korigovani nevhodného spravania chlapcov s cielom
poskytnut pomoc pri ich zadleneni sa do spolo¢nosti. Tri hlavné ciele boli rozpracované
na véeobecné a $pecifické. Ciele smerujuce k prehibeniu reedukaéného pdsobenia
na chlapcov sa v praxi aplikovali kvalitne spracovanymi individudlnymi reedukacnymi
programami (dalej IRP), rezimovou aplikdciou skupinovych foriem cinnosti, komunitnymi
stretnutiami a uplatfovanim bodovacieho systému hodnotenia ich spravania. Z hladiska
splnenia ciela smerom ku skvalitneniu reedukacného procesu v duchu tvorivo-humanistickej
vychovy kladli akcent na vytvaranie pozitivnej klimy vo vychovnej skupine pochopenim pocitov
a emdacii, uvedomovanim si svojich vlastnosti. Sprava o vychovno-vzdeldvace] cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok 2020/2021 potvrdzovala podrobné vyhodnotenie
koncepcnej stratégie.

Vychovny program Spolu to dokdZzeme spracovany na obdobie rokov 2021 — 2025 obsahoval
naleZitosti v zmysle prislusného ustanovenia Skolského zakona, umozioval realizaciu vychovy
a vzdelavania v sulade s principmi a cielmi stanovenymi Skolskym zakonom, zohladrnoval
podmienky RC. Vymedzenie cielov a poslania vychovy bolo kvalitne spracované, obsahovalo
stanovenie hlavnych cielov smerujucich ku korekcii naruseného emocionalneho
a psychosocidlneho vyvinu chlapcov umiestnenych v RC, uplatiiovanie optimalnych foriem
reedukacného a vychovného po6sobenia na jednotlivé zlozky ich osobnosti s dérazom
na postupnu socializaciu. Dosledna diagnostika chlapcov, poznanie ich osobnosti a cielené
pOsobenie na jej stranky, ktoré boli pri¢inou socidlneho zlyhavania, ako aj postupna
socializacia boli vymedzené ako programové zmeny veduce k dosiahnutiu viastnych cielov.
Sucastou boli aj dlhodobé strategické ciele (napr. podporovat zaujmy, osobnost a schopnosti
kazdého chlapca) a sp6soby ich dosiahnutia (napr. aplikacia korekénych technik sprdvania,



doraz na zazitkové formy vychovy). Nepretrzita forma vychovy sa zameriavala na reedukaciu
socialne, mravne a emocionalne narusenych chlapcov s mentalnym postihnutim. Tematické
oblasti vychovy so Specifickymi cielmi tvorili eticka vychova, vychova k mravnosti, humanite
a demokracii, rozumova, spolocenskad, Sportova vychova - relaxaéné aktivity, turistika a pobyt
v prirode, kultirno-spolo¢enska a estetickd vychova, pracovna vychova, boli sucastou
vychovného planu. Specifickou oblastou vreedukacii boli uréené zdravotna vychova,
Specidlno-pedagogické a terapeutické pristupy. Vychovny plan bol spracovany s vymedzenim
najmensieho poctu vychovno-vzdelavacich &innosti za Skolsky rok pre vsetky 4 vychovné
skupiny. Ich pocet nebol v sulade s deklarovanou realizaciou minimalne jednej vychovno-
vzdeldvacej Cinnosti denne. Vychovné osnovy tvorili sucast vychovného programu, boli
v stlade so spracovanymi vychovnymi Standardmi, obsahovali vychovno-vzdeldvacie ciele,
obsah, metddy a formy, pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti v stilade s vychovnym planom.
Prerokovanie vychovného programu dokumentovali zapisnice zo zasadnutia pedagogickej
rady a rady Skoly, bol zverejneny na webovom sidle RC.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Plan kontroly a hodnotenia $pecidlneho vychovného zariadenia (dalej SVZ) bol zamerany
na realizaciu kontrolnej ¢innosti v jednotlivych oblastiach (pedagogickd, pracovno-pravna,
ekonomicka, bezpecnosti a ochrany zdravia) bez delegovania kompetencie jednotlivym
veducim zamestnancom a prelinanim sa obsahu kontroly v oblastiach. Primarnymi formami
kontrolnej ¢innosti boli kontrola veducimi zamestnancami, v mensej miere autokontrola,
metddami pozorovanie, rozhovor, analyza. Jeho stucastou bol ¢asovy harmonogram s ur¢enou
frekvenciou a prostriedkami kontrolnej ¢innosti, chybalo urcenie uloh kontroly vo vztahu
k zastupcovi. Veduci vychovavatel mal samostatne spracovany plan kontrolnej a hospitacnej
¢innosti, v ¢asovom harmonograme boli stanovené ulohy a zameranie s absenciou kontroly
pripravy na vyucovanie. Chybalo stanovenie cielov hospitacnej Cinnosti, tie absentovali
aj v zdznamoch z realizovanych hospitacii. Obsah hospita¢nych zaznamov neposkytoval obraz
o plneni vykonovych a obsahovych standardov, vychovno-vzdeldvacich cielov stanovenych
vo vychovnych osnovach jednotlivych tematickych oblasti vychovy, ani o miere osvojenia si
poznatkov chlapcami ¢i rozvijania kli€ovych kompetencii. Mensi déraz bol venovany kontrole
plnenia vychovnych osnov jednotlivych tematickych oblasti vychovy i z hladiska vedenia ich
zaznamov v dennikoch vychovnych skupin. Vysledky kontrolnej a hospitacnej ¢innosti sa viedli
v tabulkovej forme, kontrola dokumentacie a hospitacie boli pozitivne hodnotené,
pri kontrole ¢innosti  vychovavatelov absentovalo prijimanie opatreni kzistenym
nedostatkom. Analyza a zovSeobecriovanie vysledkov kontroly nebolo obsahom zasadnuti
pedagogickej rady, pracovné porady sa podla vyjadrenia veduceho vychovévatela
nerealizovali. Nasledna kontrola sa nevykondvala. Vnutorny systém hodnotenia chlapcov bol
zamerany na monitorovanie Urovne uUspesnosti uplatfovania reedukacnych a korekénych
postupov, vychadzal z bodovacieho systému. Hodnotenie sa realizovalo kazdy den v Skolskom
prostredi ucitelmi, vo vychovno-vzdeldvacej c¢innosti mimo vyucovania vychovavatelmi,
chlapcov hodnotili vramci popoludnajsich a vecernych komunitnych stretnuti a jedenkrat
do tyZzdna na tzv. volnej tribune, na ktorej z vysledku tyZzdenného hodnotenia vyplyvalo
pridelenie vyhod a odmien alebo uréenie obmedzeni v priebehu nasledujuceho tyzdna. Pocet
dosiahnutych bodov kazdého chlapca, udelené body ucitelmi a vychovavatelmi,
ako aj dosiahnutie jedného z 5 pasiem na zaklade hodnotenia spravania a aktivity sa viedli
v tabulke, bezprostredne po komunitnom stretnuti (volnej tribine) boli zverejnené
na informacnej tabuli. Vnutorny systém hodnotenia bol ¢iastoéne naértnuty vo vychovnom
programe, podrobnejsie rozpracovany v dokumente Vnutorny poriadok a hodnotiaci systém.
Hodnotiaci proces chlapcov dopifiali polroéne spracované hodnotenia ich spravania ucitelmi



a vychovavatelmi, pravidelné vyhodnocovanie IRP aj na zaklade dotaznikov Skolského
spravania a Skaly rizikového spravania.

Riaditelka RC vydala rozhodnutia o prijati chlapcov do zariadenia, nedostatky suviseli
s uvedenim zakona o spravnom konani v pouceni o odvolani. Dokumentdcia bola komplexna,
sucastou osobnych spisov vedenych socidlnou pracovni¢kou okrem rozhodnutia o prijati boli
sudne rozhodnutia alebo Ziadosti zakonného zastupcu o dobrovolnom pobyte,
korespondencia medzi RC a zakonnymi zastupcami, centrami pre deti a rodiny, dradmi prace,
socialnych veci a rodiny (dalej UPSVaR), dohody o realizacii dobrovolného prevychovného
pobytu, spravy z diagnostickych a odbornych vysetreni. Na obale boli uvedené zakladné udaje
(meno a priezvisko, ddtum narodenia, rodné Cislo, vychovna skupina, datum a dévod prijatia).
Chlapci mali moznost zapojit sa do ¢innosti zaujmovych Gtvarov so Sportovym (stolny tenis,
Sportovy) a tvorivym (technicky, tvorivy) charakterom. Okrem nich mali moZnost navstevy
vytvarného odboru v miestnej zakladnej umeleckej Skole. Organizacia aktivit bola vzhladom
na epidemicku situaciu a opatrenia v priebehu 2 rokov obmedzena, podla vyjadrenia riaditelky
RC sa aktivity uskuto&riovali len v ramci vychovnych skupin a SVZ. Patrili k nim stolnotenisovy,
futbalovy, nohejbalovy a volejbalovy turnaj, preteky na kolobezkdach, cykloturistika do okolite;j
prirody, turistika na hrad HruSov, vrch Zobor, navsteva zubrej obory, kostolika v DraZovciach.
V mesiaci august sa realizoval projekt Letna Skola 2021 zamerany na pripravu chlapcov na novy
Skolsky rok, upevinovanie ich vedomosti a zru€nosti s podporou rozvijania kreativity (pletenie
naramkov priatelstva, malovana rozpravka, tvorba erbu Letnej Skoly) a pracovnych
sposobilosti (vyroba stojanu na bicykle, stavba veZe, lega). Navstivili Planetarium v Hurbanove
a hrad Cerveny Kamen. Sufaie so zapojenim chlapcov z roznych SVZ sa v dosledku
pandemickej situacie nekonali, v ¢ase priaznivejsej situdcie a uvolnenia opatreni organizovali
Sportové sutaze medzi vychovnymi skupinami. V RC v ramci hodnotenia spravania a aktivit
prebiehala sutaz o vzorné dieta vychovnej skupiny, ktorej zasady a kritérid boli obsahom
vnutorného poriadku a hodnotiaceho systému.

Kontrolou nahodne vybranych 20 IRP bolo zistené, Ze 19 z nich bolo vypracovanych
po uplynuti 1. mesiaca pobytu chlapcov v RC. Jeden chlapec mal v IRP uvedené len vstupné
Udaje (osobné, anamnestické) bez stanovenia reedukacnych stratégii a hodnotenia
adaptacno-diagnostickej fazy, ¢o riaditelka zdovodnila jeho nepovolenym prerusenim pobytu
v zariadeni. Vychadzali z psychologickej a Specidlnopedagogickej diagnostiky. Na tvorbe IRP sa
podielali psychologi¢ky, ucitelia avychovavatelia, ktori vyhodnocovali adaptacno-
diagnosticku fazu po uplynuti 1. mesiaca pobytu chlapcov v RC. Stanovené boli reedukacné
stratégie a spracovany dlhodoby reedukacény plan. Suéastou IRP boli zaznamy o hodnoteni
spravania vychovavatelmi a ucitelmi doplnené ich odporudcaniami. IRP sa vyhodnocovali
spravidla v intervaloch januar, maj, oktéber, podla potreby sa upravovali.

Klima a kultira SVZ

Na riaditelkou RC hodnotenu vzdjomnu spolupracu pedagogickych a odbornych zamestnancov
ako silnu stranku zariadenia poukazali aj vysledky dotaznika zadaného skolskou inSpekciou.
Pedagogicki a odborni zamestnanci svojimi odpovedami v dotazniku povazovali klimu v SVz
za otvorenu, charakterizovant vzajomnou déverou, angazovanostou a sudrznostou kolektivu,
demokratickym Stylom riadenia. Vyrazne lepSie hodnotenie dosiahol ukazovatel Ustretového
spravania veducich zamestnancov s uplatiovanim konstruktivnej kritiky, akceptdaciou
poziadaviek, ale aj potrieb zamestnancov. Vyrazne horsie bol hodnoteny ukazovatel socidlnej
blizkosti pedagogickych a odbornych zamestnancov, ¢o do uréitej miery ovplyvnila
aj pretrvavajlca nepriazniva epidemicka situdcia a z nej vyplyvajlce opatrenia i obmedzenia.
Pocit bezpedia v prostredi RC vyjadrila prevazna vacésina chlapcov v riadenom rozhovore, ich
vyjadrenia poukdzali na dodrziavanie detskych a [udskych prav v SVZ. Otdzne boli ich



vyjadrenia o vyuZivani ochrannej miestnosti na rézne ucely. Z rozhovoru s nimi vyplynul
ojedinely vyskyt prejavov Sikanovania medzi chlapcami v zariadeni.

Spolusprava nebola poradnym organom vedenia RC, podla vyjadrenia riaditelky v rozhovore
vzhladom na zdravotné znevyhodnenie chlapcov.

Komunitné stretnutia boli priestorom na vyjadrovanie postojov, ndzorov a emdcii chlapcov,
mali svoje pravidld, ktoré chlapci poznali. Pravidla komunitnych stretnuti boli zverejnené
na informacnej tabuli vjeddlni, kde sa uskuto€fovali ranné, popoludiajSie, vecerné
komunitné stretnutia a tzv. volna tribuna. Okrem nich sa jedenkrat v tyzdni uskuto¢novali
tematické komunitné stretnutia, ktorych témy (napr. Den sv. Valentina, Zivocichy v zime,
prazdniny) na obdobie jedného mesiaca boli zverejnené v jedalni na informacnom paneli.
Na komunitnom stretnuti tzv. volna triblina boli pritomni pedagogicki a odborni zamestnanci
RC. Charakter komunitnych stretnuti bol predovsetkym hodnotiaci a informacny.

RC nevydavalo ¢asopis. O svojich aktivitach informovalo na webovom sidle.

Sluzby, spoluprdca SVZ s inymi partnermi

Vychovavatelia zabezpecovali vychovno-vzdelavaciu ¢innost v ¢ase mimo vyucovania, o com
viedli zaznamy v denniku vychovnej skupiny. Viedli podrobnu evidenciu o stave, ¢innostiach,
odmendach a pochvalach, dovodoch odnatia bodov. Participovali na tvorbe a hodnoteni IRP,
denne hodnotili sprdvanie a cinnosti chlapcov, zucastiiovali sa komunitnych stretnuti
vedenych riaditelkou zariadenia. Nocni vychovdvatelia zodpovedali za chlapcov v ¢ase
nocného pokoja. Socialna pracovnicka zabezpecovala socidlno-pravnu agendu, viedla osobné
zakonnymi zastupcami. Psychologicky zariadenia viedli psychologickd dokumentaciu chlapcov,
realizovali s nimi individudlnu a skupinovu terapiu, individudlne rozhovory s chlapcami
za UCelom zvlddania zataZovych situacii, rieSenia aktualnych problémov a emocného
prezivania. Spracovavali IRP, po 1. mesiaci pobytu chlapcov v zariadeni hodnotili diagnosticko-
adaptacnu fazu, stanovili reedukacné stratégie a vypracovali dlhodoby reedukacny plan.
Zucastnovali sa komunitnych stretnuti (popoludiajSie, tzv. volnd tribina), mesacne
pripravovali pre vychovavatelov témy tematickych komunitnych stretnuti. Spolupracovali
a poskytovali sGéinnost okresnym stdom, Policajnému zboru, UPSVaR vypracovavanim
komplexnej pedagogicko-psychologickej spravy. Boli pritomné pri prijimani chlapcov do RC,
poskytovali im psychologicku intervenciu rozhovorom. Promptne reagovali na grantové vyzvy,
v ktorych boli uspesné. Viedli Specificky predmet terapeuticko-korekéné cvienia vzdeldvacej
oblasti Specidlno-pedagogickd podpora. Zdravotnd sestra monitorovala celkovy zdravotny
stav chlapcov, pripravovala lieky, sprevadzala chlapcov na lekdarske vysetrenia, zabezpecovala
lekdrske prehliadky, objedndvanie chlapcov na odborné lekdrske vySetrenia. V Case
nepriaznivej epidemickej situacie realizovala testovanie na COVID-19. Viedla zaznamy
o evidencii liekov, Urazoch, privolani zachrannej zdravotnej sluzby. Zdravotné zaznamy
o chlapcoch preukdzané zdravotnou sestrou boli starSieho data.

Z vyjadrenia riaditelky vyplynulo, Ze snahou RC bolo zapajanie chlapcov do aktivit
organizovanych mestom (napr. viano¢né trhy), miestnou Jednotou dbéchodcov, pomahali
pri ¢isteni blizkeho okolia SVZ. Spolupracovali so 7 inymi SVZ vregiéne i mimo neho,
so zriadovatelom v oblasti poskytovania finanénych prostriedkov na prevadzku,
so zariadeniami poradenstva a prevencie (napr. spolocné stretnutia psycholégov
a Specidlnych pedagdgov, minuly Skolsky rok pri zabezpeéeni diagnostiky chlapcov,
pred pandemickou situaciou preventivne programy), kmenovymi Skolami a Policajnym
zborom (v minulych rokoch aj pri organizovani besied). Na r6znej urovni fungovala spolupraca
s centrami pre deti arodiny. Riaditelka RC pozitivne hodnotila spolupracu so socialnou
kuratelou deti UPSVaR pred nastupom, pocas pobytu i jeho ukon&eni, kooperovali pri snahach



RC o kontakt so zakonnymi zastupcami (biologickymi). V rozhovore riaditelka RC uviedla, Ze
spolupraca so zdkonnymi zdstupcami (rodi¢mi) chlapcov najma z dysfunkénych rodin bola
problematicka, prejavovali o spoluprdcu velmi slaby zdujem. Dobre spolupracovali
so zakonnymi zdstupcami chlapcov, ktori boli v zariadeni na zaklade ich Ziadosti.

Zistenia z podmienok vychovy

Persondlne podmienky, kvalifikovanost pedagogickych a odbornych zamestnancov

Riaditelka RC spifiala kvalifikaéné predpoklady, dizku pedagogickej praxe, funkéné inovaéné
vzdelavanie ukondila v roku 2014. Ostatni veduci pedagogicki zamestnanci splfiali kvalifikaéné
predpoklady, zastupca riaditelky absolvoval funkéné inovacné vzdelavanie v roku 2019, veduci
vychovavatel funkéné vzdeldvanie v roku 2017. Veduci zamestnanci mali 1., riaditelka a veddci
vychovavatel aj 2. atestdciu. Z 10 pedagogickych zamestnancov zabezpecujlcich vychovno-
vzdeldvaciu ¢innost véase mimo vyufovania 8 preukazatelne spifialo kvalifikaéné
predpoklady, 1 svysokoskolskym vzdelanim druhého stupnia (bez zamerania
na vychovavatelstvo alebo socidlnu pedagogiku) neabsolvoval Specializacné kvalifikacné
§tudium v metodicko-pedagogickom centre, dopiial si $pecidlno-pedagogickt spdsobilost.
Jeden vychovavatel s vysokoskolskym vzdelanim prvého stupfia (majster odbornej vychovy)
prijaty od 02. 06. 2021 na zastupovanie pocas nepritomnosti vychovavatelov z dévodu
Cerpania dovolenky, Studijného volnha a praceneschopnosti nebol do terminu vykonu
tematickej inSpekcie prihldseny na Studium za ucelom doplnenia Specidlno-pedagogicke;j
spdsobilosti. Odborni zamestnanci ($kolské psychologicky) spifiali kvalifikaéné predpoklady,
jedna z nich mala 1. atestaciu. Pedagogicki a odborni zamestnanci si za ostatné 2 roky
rozsirovali svoje poznatky inovaénym! a aktualizatnym vzdeldvanim?, absolvovanim
vzdeldvacich programov?. Riaditelka RC vinformaénom dotazniku uviedla, 7e poZadovany
pocet zamestnancov zodpovedal skutoénému stavu.

Priestorové a materidlno-technické podmienky SVZ

RC sa nachadzalo nedaleko centra mesta v blizkosti autobusovej stanice a parku.
V jednoposchodovej budove s plastovymi oknami osadenymi mrezami sa nachadzali
ubytovacia cast, spolocenské priestory, miestnosti pre riaditelku, administrativne
zamestnankyne, socidlnu pracovni¢ku a psychologicky, Skolska jedalern ako sucéast RC.
Na prizemi boli zriadené Satna, 2 izby s tromi poschodovymi postelami, skrifami, lavicami
alebo stolom, stolickami, v jednej izbe oto¢nym kreslom. Na poschodi boli 2 izby so 6 znacne
opotrebovanymi postelami, stolom alebo lavicami, stolickami a otvorenymi skrifiami, bola tu
zriadena aj rozmerovo mald miestnost pre vedidceho vychovavatela a ochranna miestnost.
Zariadenie izieb bolo znaéne opotrebované. Sucastou prizemia a poschodia boli spoloéné
hygienické zariadenia, kipelne so sprchami a umyvadlami, miestnost pre vychovévatelov.
Na vychovno-vzdeldvaciu  ¢innost mimo vyudovania sa vyuzZivali 2 miestnosti
so stolnotenisovymi stolmi, v jednej z nich s umiestnenymi dvomi pohovkami a kuchynka,

LIT Akadémia (1), ZaZitkova pedagogika vo vychovno-vzdeldvacom procese s vyuZitim medidlnych, digitdlnych
a interaktivnych prvkov (2), Vychova a ucenie pomocou metddy nenasilnej komunikacie pre pedagogickych
a odbornych zamestnancov — 2. Uroven

2 Nenésilnd komunikécia pre pedagogickych a odbornych zamestnancov — zaklady (2), Vychova a ué¢enie pomocou
metddy nenasilnej komunikacie pre pedagogickych a odbornych zamestnancov — 1. Uroven (4), Multimedidlne
tabletové zariadenia v eduka¢nom procese (2), Interaktivna tabula a multimédia vo vzdeldvani (2), ZvySovanie
digitdlnej gramotnosti v praci vychovavatelov a pedagogickych asistentov v Skolach a Skolskych zariadeniach
(2), Praca s udajmi v prostredi MS Excel (1)

3 Praca s maloletymi pachatelmi nasilia, Terapia hrou



ktorej steny si chlapci svojpomocne vymalovali a v ¢ase fyzickej prehliadky si v nej pripravovali
krupicovu kasu. Terapeutickd miestnost na prizemi bola zariadenda modernym nabytkom,
vybavend interaktivnou tabulou, dataprojektorom a notebookom. V ¢ase vykonu tematickej
inSpekcie v nej boli ulozené pomdcky a materidl na zriadenie multisenzorickej miestnosti
Snoezelen. Absenciu telocvicne ciastoCne kompenzovala plocha vo dvore RC vyuZivana
na Sportové aktivity (napr. futbal, koréufovanie na in-line korculiach). Sucastou vonkajsieho
aredlu boli vyvysené zahony, mensia budova s priestorom pre dielfiu, uloZenie Sportového
nacinia (kolobezky) a naradia na posilfiovanie. Uspe$nost RC v grantovom projekte Naddcie
Pontis a spolo¢nosti Jaguar Land Rover umoznila nakup Sportovych potrieb. Priprava chlapcov
na vyucovanie prebiehala v dvoch vyélenenych priestoroch SZS na elokovanom pracovisku,
kde mali chlapci v pripade potreby k dispozicii aj pocitace.

Ochranna miestnost spitiala néleZitosti v zmysle pravneho predpisu. Nabytok bol pripevneny
k podlahe, steny vymalované na zeleno, osvetlenie miestnosti s vonkajSim ovladanim.
V oddelenej ¢asti sa nachadzal antivandalovy nerezovy set WC s umyvadlom. Podlaha bola
umyvatelna, okno plastové nerozbitné s nasadenymi mrezami z vnutornej strany. Zvukové
zariadenie na privolanie pedagogického zamestnanca a materidl na relaxaciu (¢asopis) boli
k dispozicii. V case fyzickej prehliadky bol v ochrannej miestnosti umiestneny 1 chlapec. Podla
vyjadrenia riaditelky RC bola v Skolskom roku 2021/2022 ochranna miestnost vyuZivana
zaroven ako karanténna miestnost na izolaciu chlapcov po navrate z nedovoleného prerusenia
pobytu v RC alebo po potvrdeni pozitivneho testu na COVID-19. V aktualnom Skolskom roku
bol spisany 1zdznam o umiestneni chlapca do ochrannej miestnosti z dévodu jeho
agresivneho spravania po navrate z Uteku. Obsahoval ddtum a ¢as umiestnenia, ¢as vychadzok
na ¢erstvom vzduchu, poskytnuty material na ¢as kontaktu s pedagogickym zamestnancom,
rozsah poskytnutej psychologickej, psychoterapeutickej sluzby, podpisy pedagdga,
psychologic¢ky, zdravotne] sestry a riaditelky RC. Zaznamenany ¢as pobytu na cerstvom
vzduchu mimo tejto miestnosti bol 20 minat v rozpore s prisluSnym ustanovenim pravneho
predpisu.

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia

Psychologicky spracovali pre pedagogickych zamestnancov metodiku o Sikanovani, program
na elimindciu Sikanovania s identickymi Ulohami za ostatné 2 Skolské roky a pripravovali
preventivne aktivity na jeho zamedzenie v RC a skolskom prostredi. V RC bola pri miestnosti
psychologiciek umiestnena schranka dévery, prostrednictvom ktorej sa chlapci mohli zdéverit
so svojimi problémami, napisat odkaz alebo postreh.

RC malo spracované 3 dokumenty, v ktorych vymedzilo prdva a povinnosti chlapcov (Skolsky
poriadok, vnutorny poriadok a hodnotiaci systém) vratane prava ich ucasti na sutaziach, prava
a povinnosti zakonnych zastupcov s dérazom viac na prava ako povinnosti (Skolsky poriadok).
V Skolskom poriadku sa uvadzali pravidld vzidjomnych vztahov a okrajovo vztahov
s pedagogickymi zamestnancami, vo forme zdkazu boli upravené podmienky na zaistenie
bezpeénosti a ochrany zdravia Ziakov, ako aj ich ochrany pred socidlno-patologickymi javmi
a Sikanovanim. Vnutorny organizaény poriadok stanovoval vnitornu organizdciu a rezim diia,
pravidla koreSpondencie (listy, baliky), telefonického kontaktu a navstev, nastupu a ukoncenia
pobytu v RC, obsahoval informacie o starostlivosti o chlapcov pocas pobytu v zariadeni,
bezpecnostnych opatreniach, ich osobnych finanénych kontach v zariadeni. Vnutorny
poriadok a hodnotiaci systém obsahoval podrobnosti o pouziti vychovnych a ochrannych
opatreni, rezim pobytu v karanténnej a ochrannej miestnosti, zasady udelovania a odnimania
bodov ako prostriedkov reedukacie k uvedomelej discipline. Bodovy hodnotiaci systém bol
zaloZzeny na bodovani spravania plusovymi a minusovymi bodmi, ktoré udelovali uditelia



a vychovavatelia. Motivujuco po6sobili moznosti Cerpania vyhod tykajucich sa vychadzok,
telefonovania, pouzitia vlastného mobilného telefénu, vyuZivania prostriedkov informacno-
komunikacnych technoldgii, zasady a pravidla sutaze o vzorné dieta zariadenia so zaradenim
do 5 pasiem (zlaté, Zlté, zelené, Cervené, Cierne). Chlapci boli s obsahom dokumentov
oboznameni, ¢o potvrdili vlastnoru¢nym podpisom v zdzname o pouceni. Vymedzené
ochranné opatrenia napomahali predchddzaniu ohrozenia zdravia chlapcov ich nevhodnym
spravanim. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti bolo zabezpecené, veduci vychovavatel
prehladne viedol evidenciu vreckového, jeho ¢erpanie bolo potvrdené podpisom chlapcov,
o vysSke konta a mozZnostiach ¢erpania vreckového boli poskytnuté informacie na komunitnom
stretnuti.

Zistenia z priameho pozorovania na komunitnych stretnutiach a preventivnych aktivitach
Skolska indpekcia realizovala priame pozorovania na 3 komunitnych stretnutiach tzv. volnej
tribune, na rannom a popoludiajSom komunitnom stretnuti a na skupinovej psychologickej
¢innosti pocas Specifického predmetu terapeuticko-korekéné cvicenia.

Komunitné stretnutia viedla riaditelka RC, ranné malo informativny charakter, popoludnajsie
aj terapeuticky a vzdelavaci. Psychologicky, pritomné na poobedriajSej komunite hodnotili
terapeuticko-korekéné cvicenia, informovali o poste a telefonatoch. Chlapci mali vytvoreny
priestor na vyjadrenie svojich poziadaviek, vyber odmeny, kladli otdzky tykajuce sa
nastavenych pravidiel a podmienok ich dodrZiavania. Na tzv. volnej tribine vyjadrovali
svoje pocity z pobytu vdomacom prostredi pocas jarnych prazdnin a hodnotiace postoje
k navsteve muzea a prehliadke exponatov. Veduci vychovavatel hodnotil spravanie a ¢innost
chlapcov, ktori zostali v zariadeni cez jarné prazdniny, hodnotenie bolo slovné, motivacné,
¢asto s uplatnenou pochvalou chlapcov. Do hodnotenia sa zapojili aj ucitelia a vychovavatelia,
ktori zhodnotili vychovnu skupinu a jednotlivych chlapcov, vyzdvihli progres v spravani sa
konkrétneho chlapca. Psychologi¢ky vyhodnotili zaradenie chlapcov do jednotlivych pasiem
a dali priestor na vyber odmeny za dosiahnutie vysSieho pasma. Ani na jednom komunitnom
stretnuti nebolo podporované rozvijanie sebahodnotiacich a hodnotiacich zru¢nosti chlapcov.
Terapeuticko-korekéné cvicenia sa realizovali za pritomnosti oboch psychologiciek
v terapeutickej miestnosti, boli zamerané na tému Stastie a pocity. Psychologitky cielene
rozvijali emocionalnu inteligenciu chlapcov, hrovou formou chlapci vyjadrovali svoje pocity
k réznym Zivotnym situaciam (napr. strach pri pozerani hororu, vyhra v sutazi, laska
k Zivocichom, radost z pobytu vdomacom prostredi). Motivaciou k danej téme bola kratka
ukazka audiovizudlnej nahravky kreslenej postavi¢ky s roznym vyrazom tvare, ktora vtiahla
chlapcov do deja a bez problémov identifikovali pomocou sp6sobu vyjadrovania a vyrazu
tvare jej pocity. Riadenym rozhovorom nadviazali na vyjadrovanie vlastnych pocitov. Pomocou
terapeutickych kariet sa snazili identifikovat emdcie postav na obrazku, zdévodriovali svoj
nazor a rozhodnutie vyberu emécii ¢loveka (radost, strach, hnev, smutok). Zvladli priradovanie
kariet zobrazujucich rézne situdcie (napr. zavreta zoologicka zdhrada, cervivé jablko a pod.)
k pocitom. S vyuZitim mapy pocitov vyznadili miesto, kde sa citili bezpecne a stastne, podelili
sa o pozitivnu spomienku viazucu sa k danému miestu. Chlapci boli priebezne hodnoteni
psychologickami, s vyuzitim holistického, ale aj formativheho hodnotenia. Pozitivom bolo
ponechanie priestoru na sebahodnotenie pocas cinnosti s terapeutickymi kartami,
ale aj v zavere skupinovej psychologickej ¢innosti s chlapcami.



Zistenia z riadeného rozhovoru s detmi k dodrZiavaniu detskych a fudskych prav
Dodrziavanie detskych a fudskych prav v RC bolo zistované riadenym rozhovorom
s 10 chlapcami navstevujicimi SZS, z ktorych 6 bolo do veku 15 rokov a 4 nad 15 rokov.
Prevazna vacsina (90,00 %) chlapcov uviedla, Ze sa v zariadeni citi bezpecne a dobre, len jeden
vyjadril zamietavé stanovisko. Dévodom bol strach z dvoch chlapcov, ktori sa mu vysmievali
a na zaciatku Skolského roka ho udreli. Priestorom, kde dochddzalo k uvedenym incidentom
bolo podla jeho vyjadrenia Skolského prostredie, no najma popoludniajsia vychovno-
vzdeldvacia ¢innost. Napriek vyjadreniam ostatnych chlapcov o pocite bezpecia v RC, polovica
z nich poukdzala na vyskyt prejavov Sikanovania vo forme psychického nasilia (vyhrazanie sa,
nutenie k vykonu urcitych ¢innosti), posmievanie sa, bitky medzi chlapcami. Takmer tretina
osobne zazila niektoru z foriem nasilia, 20 % chlapcov bolo ojedinele jeho svedkami. Chlapec,
ktory bol inym chlapcom oznacdeny ako Udajny agresor uviedol, Ze bol svedkom nasilia. Ostatni
chlapci nasilie v RC nezazili, neboli ani jeho svedkami. V3etci chlapci, ktori poukazali na formy
nevhodnych prejavov v spravani sa najcastejsie zdoverili vychovavatelom (80,00 %), riaditelke
(40,00 %) aveducemu vychovavatelovi (20,00 %), ztoho dvaja uviedli viaceré osoby
v zariadeni. PrevaZzna vacsina z nich uviedla, Ze prejavy nasilného spravania chlapcov sa riesili
najma udelenim minusovych bodov, ojedinele uviedli vyhreSenie, podanie trestného
oznamenia, izolaciu v ochrannej miestnosti. Len dvaja uviedli, Ze vychovavatelia alebo
riaditelka neriesili nevhodné sprdvanie alebo ni¢ neurobili. Ich vyjadrenia boli otdzne
i vzhladom na riaditelkou RC uvedenu informdciu o dobrej spolupraci s dozorujucou
prokurdtorkou v oblasti poskytovania rad a pomoci ohladom Sikanovania. Vsetci opytani
chlapci sa zhodli, Ze sa vzariadeni nevyskytli Ziadne nevhodné prejavy spravania
zamestnancov voci nim, s vynimkou jedného poukazali na korektné spravanie vychovavatelov,
ktorych mali radi. Len jeden chlapec sa vyjadril, Ze zo zaciatku nevychdadzal s jednou pani
vychovavatelkou, uz davno dostal uder otvorenou dlafiou do tvdre, ale teraz je to uz
v poriadku. Vacsina chlapcov uviedla, Ze ich volny ¢as sa riadi harmonogramom zariadenia, ale
¢innost sa moze zmenit po dohode celej vychovnej skupiny. Len jeden chlapec uviedol
moznost vyberu cinnosti. Takmer tri Stvrtiny chlapcov poukdazalo na sukromie v RC, mohli
zostat v izbe, pisat si listy, pocuvat hudbu, jeden chlapec sa vyjadril, Ze ked' mu je smutno moze
ist do ,izolacky” a oddychuje. Moznost vyjadrovania svojich nazorov, postojov ¢i pocitov
na komunitnom stretnuti potvrdili vSetci opytani chlapci, vac¢sina (60,00 %) z nich uviedla, Ze
sa im niekedy nechce vyjadrovat, skor si vypoculi inych. Zhodné boli vyjadrenia chlapcov
ohfadom mozZnosti telefonického kontaktu so zakonnymi zastupcami (pripadne blizkymi
rodinnymi prislusnikmi) a ich ndvstevy v RC. Prevaznd vacsina (80,00 %) uviedla, Ze v zariadeni
nemali navstevu, niektori uvadzali ako dévod velkd vzdialenost. Navsteva 2 chlapcov
prebiehala v interiéri (v priestore pri jedalni) alebo exteriéri (lavicka na dvore) bez pritomnosti
zamestnancov zariadenia, jeden uviedol aj moznost ist s navstevou mimo RC. Pobyt vonku,
najma na dvore kazdy den potvrdila prevaznd vacsina (90,00 %) chlapcov. Ako aktivity na dvore
uvadzali hranie futbalu, hokejbalu, kolobeZkovanie, posilfiovanie. U¢ast na vychadzke zavisela
od spravania a pridelenych minusovych bodov. V popoludnajsej ¢innosti sa podla vyjadrenia
chlapcov najcastejSie venovali Sportovym aktivitdm (100,00 %), cinnostiam podla
harmonogramu a upratovaniu (90,00 %) alebo inym cCinnostiam ako hranie kariet, varenie,
vychadzky, vylety (70,00 %). V zariadeni im bola poskytovand primerand zdravotnd
starostlivost, zdravotna sestra im davala lieky, chodila s nimi k lekdrom (ORL, oc¢ny, zubny
lekdr). Ked' boli chori a lezali na |6zku starali sa o nich vychovavatelia. Jeden chlapec uviedol,
Ze mu bola zavoland zachranna zdravotna sluzba pre problémy so srdcom, ostatni rozpravali
o skdsenosti so zavolanim zachrannej zdravotnej sluzby vychovavatelom inému chlapcovi,
ktory odpadol. V ramci riadeného rozhovoru dvaja chlapci spominali ,izolacku” ako miesto,



kde niektori zostavaju (¢akaju, kym sa ostatni nevratia), ak nemohli ist na vychadzku. Dalim
dovodom pobytu na ,izolacke” podla Styroch chlapcov boli stavy zurivosti (zachvaty)
a agresivita (napr. aj napadnutie vychovavatela), 2 uviedli ked'su zli, chori, ked sa sdm vypyta,
aby sa upokojil a navrat z nedovoleného prerusenia pobytu v RC. Podla riaditelky v zariadeni
nemali izolaénu miestnost, chlapci hovorili o ochrannej miestnosti alebo klubovni.

2 ZAVERY

Na viziu a koncepcnu stratégiu rozvoja reedukaéného centra nadvazoval vychovny program
s vymedzenym vychovnym planom, stanovenymi vychovnymi Standardami a podla nich
spracovanymi vychovnymi osnovami. Plan kontrolnej ¢innosti bol spracovany, mensi doéraz sa
klddol na ucinnost jeho uplatiiovania v praxi. Absencia cielov kontrolnej Cinnosti a nizka
vypovednd hodnota zaznamov z nej neposkytovala informéacie ojej zamerani, plneni
vychovnych osnov, €o sa prejavilo pri vedeni zaznamov z realizovanych tematickych oblasti
vychovy v dennikoch vychovnych skupin. K zistenym nedostatkom sa neprijimali opatrenia,
absentovali ndaslednd kontrola azovSeobecrfiovanie vysledkov kontrolnej cinnosti
na zasadnutiach pedagogickej rady. Dokumentdcia chlapcov a individudlne reedukacné
programy boli vedené komplexne, proces adaptacie na pobyt v zariadeni bol hodnoteny
po 1. mesiaci ich nastupu do reedukacného centra. Individualne reedukacné programy sa
priebezne vyhodnocovali apodla potreby upravovali. Rozvijanie zdujmov chlapcov
umoziiovala ponuka ¢innosti v 4 zaujmovych Utvaroch, aktivity sa realizovali vzhladom
na pretrvavajucu epidemickd situaciu a platnost opatreni len na urovni Specidlneho
vychovného zariadenia, o niektorych znich poskytovalo informaciu webové sidlo
reedukacného centra. Komunitné stretnutia prioritne plnili hodnotiaci charakter,
ale aj informacny a terapeuticky. Pravidla komunitnych stretnuti chlapci poznali, vytvarali
prilezitosti na prezentovanie postojov, nazorov a emdécii chlapcov, absentovala podpora
sebahodnotenia alebo vzajomného hodnotenia chlapcami. Pozitivom bola vzdjomna
spolupraca pedagogickych a odbornych zamestnancov v procese reedukdcie poruch spravania
chlapcov v zariadeni, otvorena klima podporovana ustretovostou veducich zamestnancov.
Pocit bezpecia v prostredi reedukacného centra do istej miery obmedzoval vyskyt prejavov
nevhodného sa spravania s priznakmi Sikanovania medzi chlapcami. Snahu o jeho
eliminovanie naznacovali psychologi¢ckami spracované programy, realizacia Specifického
predmetu prevencia socialno-patologickych javov, bodovaci systém a aktivity pocas vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti mimo vyucovania.

Veduci pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci spifiali kvalifikatné predpoklady
a poziadavky. Z ostatnych pedagogickych zamestnancov jeden vychovavatel neabsolvoval
$pecializa¢né kvalifika¢né $tadium v metodicko-pedagogickom centre, doplitial si $pecialno-
pedagogickll spdsobilost avychovavatel zabezpedujuci len zastupovanie kmerovych
vychovavatelov pocas ich nepritomnosti v zariadeni nemal podanu prihlasku na studium
za Ucelom rozSirenia si Specidlno-pedagogickej spoésobilosti. Priestorové podmienky
reedukacného centra boli obmedzené, tvorili ich ubytovacia ¢ast, spolo¢enské miestnosti,
terapeutickd a ochranna miestnost, kuchynka a jedaleri. Chybala zdravotnd izola¢na alebo
karanténna miestnost, ktorej vyuZitie bolo aktudlne vzhladom na pandemickd situdciu
i okolnosti suvisiace s nepovolenymi pobytmi chlapcov mimo reedukaéného centra. Jej
funkciu nahradzala ochrannd miestnost alebo jedna zo spolocenskych miestnosti.
Nedostatkom bolo zna¢ne opotrebované vybavenie izieb chlapcov, ako aj ich umiestnenie
po 6 vizbach, ¢o ovplyviiovali nedostatocné priestorové moznosti zariadenia. Postupy,
pravidla a vychovné opatrenia sa aplikovali vzmysle nastaveného hodnotiaceho systému

10



a internych dokumentov. Hodnotiaci systém mal vymedzené pravidla pridelovania pozitivnych
a negativnych bodov, moznosti ziskavania vyhod a uplatfiovania opatreni veducich k zlepSeniu
spravania sa chlapcov a uvedomenia si nevhodnosti niektorych prejavov v spravani. Chlapcami
uvadzané sposoby vyuzitia ochrannej miestnosti na r6zne ucely, ako aj skrateny rozsah pobytu
na Cerstvom vzduchu mimo ochrannej miestnosti naznacovali neuplatiiovanie ochrannych
opatreni v sulade s pravnym predpisom. Pozitivne vyjadrenia chlapcov o vychovavateloch,
moznostiach telefonického kontaktu a navstev zakonnych zastupcov v zariadeni, ¢innostiach
v ¢ase mimo vyucovania, radost z pobytu na dvore kazdy der avenovanie sa Sportovym
aktivitdm kompenzovali ich odlticéenie od zdkonnych zdstupcov a chybajlcu vazbu na povodné
socidlne prostredie.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:
1. §125 ods. 6 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej Skolsky zakon)
(nedodrzanie rozsahu pobytu dietata umiestneného v ochrannej miestnosti najmene;j
s jednou hodinou denne na ¢erstvom vzduchu mimo tejto miestnosti).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voli vediucemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporuca
— analyzovat azovSeobecriovat zistenia z kontrolnej dcinnosti na zasadnutiach
pedagogickej rady, prijimat opatrenia k zistenym nedostatkom a realizovat naslednu
kontrolu s ciefom ich odstranenia,
— viest zdznamy o realizovanych tematickych oblastiach vychovy v dennikoch
vychovnych skupin porovnatelnym sp6sobom s vychovnymi osnovami,
— zabezpecit vymenu znacne opotrebovanych posteli pre chlapcov,
— zriadit zdravotnu izola¢ni miestnost,
— prijimat Uc¢inné opatrenia na zamedzenie prejavov Sikanovania medzi chlapcami
v zariadeni,
— doplnit prava a povinnosti zakonnych zastupcov vo vztahu k $pecidlnemu vychovnému
zariadeniu,
— podporovat rozvijanie sebahodnotiacich a hodnotiacich zrucnosti chlapcov
na komunitnych stretnutiach vytvorenim prileZitosti na hodnotenie seba samého
alebo celej vychovnej skupiny z pohfadu samotnych chlapcov.

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 25. 04. 2022 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zisteného nedostatku tykajiceho sa dizky pobytu dietata mimo
ochrannej miestnosti a predlozit ich Skolskému in$pekénému centru Nitra s uvedenymi
terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin
predlozit Skolskému inpekénému centru Nitra v termine do 30. 11. 2022.
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PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Vychovny program Spolu to dokazeme,

2. sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Reedukacného centra,

Nam. kpt. Nalepku 613, Vrable za Skolsky rok 2020/2021,
3. koncepcny zamer rozvoja Reedukacného centra, Nam. kpt. Nalepku 613, Vrable na obdobie
rokov 2017-2022,

4. Skolsky poriadok, vnutorny organizacny poriadok, Vnutorny poriadok a hodnotiaci systém
Reedukacného centra Vrable,

. plan profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov,

. plan vychovnej ¢innosti vychovavatelov na Skolsky rok 2021/2022,

. plan psychologickej prace na skolsky rok 2021/2022,

. plan vnuatroskolskej kontroly a hodnotenia na skolsky rok 2021/2022

. plan prace koordinatora prevencie drogovej zavislosti a kriminality na Skolsky rok
2021/2022,

10. program na eliminaciu Sikanovania mladeze na Skolsky rok 2021/2022,

11. pouéenie chlapcov o obsahu vnitorného poriadku SVz,

12. osobné spisy deti (20 chlapcov - ndhodny vyber),

13. individualny reedukacény program (nahodny vyber),

14. doklady o vzdelani pedagogickych a odbornych zamestnancov,

15. zdpisnice zo zasadnuti pedagogickej rady a rady Skoly,

16. dennik vychovnej skupiny,

17. denny zaznam $kolského zariadenia (nahodny vyber),

18. zdznam z pobytu v ochrannej miestnosti,

19. zdznamy z kontrolnej a hospitacnej ¢innosti,

21. hodnotenie spravania a Cinnosti chlapcov,

22. evidencia vreckového.

O 00 N O U

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolsky inSpektorka: Ing. Iveta Trévaiova
Dna: 31. 03. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Nitra:

Ing. Iveta Trévaiova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PhDr. Sofia Sestakova

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 11. 04. 2022 v Nitre:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Nitra:

Ing. Iveta Trévaiova e
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b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PhDr. Sofa Sestdkova e
Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

PhDr. Soria Sestakova, riaditelka reedukaného CENTra  ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Iveta Trévaiovd, Skolskd inSpektorka e

Na vedomie
Statna $kolskd in$pekcia Bratislava - Usek in§pekénej ¢innosti
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