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Nazov kontrolovaného subjektu

Zakladna skola s materskou skolou, E. P. Bardosa 235/50, Habovka

Zriad'ovatel Obec Habovka

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
PaedDr. Miroslava Mydliarov4, riaditelka skoly

Mgr. Eva MokosSova, zastupkyna riaditelky skoly

Mgr. Katarina Vrabcov3, zastupkyna riaditelky Skoly

V sulade s poverenim na naslednu inSpekciu ¢. 5024/2023-2024 zo dna 11. 09. 2023 inSpekciu
vykonali:
PaedDr. Ing. Renata Stasova, 8kolskd indpektorka, SICZilina  .oooeeeieeeeeeeeeeeee e

PaedDr. Méaria Geschwandtnerova, $kolska indpektorka, SICZilina  ..ocovveveveeiecieeeeeeeeeee,

1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v zakladnej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAIJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Zakladna skola s materskou skolou, E. P. Bardosa 235/50, Habovka

Druh skolskej inSpekcie komplexna inSpekcia

Cislo poverenia 55002/2022-2023

od 03. 10. 2022 do 05. 10. 2022
a 07.10. 2022 a 10. 10. 2022

Datum vykonania Skolskej inSpekcie

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:

PaedDr. Ing. Renata Stasova, Mgr. Jana Doleziova; PaedDr. Mdria Geschwandtnerov3;
Mgr. Daniela JaroSova; Mgr. Jaroslava Kultanova; Mgr. Edita Majcherova; RNDr. Daniela
Svrhovna; Mgr. Andrea Tomasova

Zistené nedostatky:
Statna 8kolskd indpekcia (SSI) zistila nedostatky tykajuce sa vydania $kolského poriadku
bez predchadzajuceho prerokovania vrade Skoly, neobozndmenia Ziakov so Skolskym



poriadkom preukazatelnym spO6sobom, nevykondvania cinnosti vychovného poradenstva
vychovnym poradcom, spajania Ziakov roznych tried na vyucovani pravnym predpisom

evve

prvého stupna zakladnej skoly a v triedach druhého stupnia zakladnej skoly.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 10
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 6
Opatrenia uloZené Statnou kolskou indpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptdcia odporucani

1.

5.

Vypracovat $kVP v suvislosti s aktudlnymi cielmi a principmi vychovy a vzdeldvania,
v nadvéznosti na Statny vzdeldvaci program, koncepény zdmer skoly a redlne
podmienky skoly.

Z analyzy obsahu skolského vzdeldvacieho programu vyplynulo, Ze zameranie cielov
vychovy a vzdeldvania bolo rozpracované v nadvaznosti na ciele a principy definované
v Skolskom zdkone, v Statnom vzdeldvacom programe a v nadvaznosti na koncepcny
zamer rozvoja Skoly. Stanovenie cielov zodpovedalo redlnym podmienkam skoly.
Odporucanie bolo akceptované.

Zaclenit prierezovi tému vychova k manZelstvu a rodicovstvu do SkVP.

SSI kontrolou zistila, 7e do $kolského vzdeldvacieho programu nebola zadlenena
prierezova téma vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu.

Odporucanie nebolo akceptované.

Vypracovat pldn manazérskeho rozvoja vediicich pedagogickych zamestnancov.
Riaditelka $koly SSI predloZila plan manazérskeho rozvoja veducich pedagogickych
zamestnancov. Jeho sucastou bol plan vzdelavani pedagoggckych zamestnancov,
zameranych naevalvdciu a autoevalvaciu Skoly, hodnotenie a sebahodnotenie
pedagogickych zamestnancov, sebariadenie a manazérsku etiku veducich
pedagogickych zamestnancov.

Odporucanie bolo akceptované.

Plan vnutornej kontroly zosuladit so suvisiacimi éastami v plane prdce skoly.
Komparaciou obsahu planu vnutornej kontroly a planu prace skoly SSI zistila,
Ze sUvisiace Casti tykajuce sa vnutornej kontroly boli zosuladené.

Odporucanie bolo akceptované.

Analyzovat vysledky z hospitaénej ¢innosti na pedagogickych raddch.

Obsah predloZenej zapisnice zo zasadnutia pedagogickej rady zo dia 24. 04.2023
preukdzal analyzu vysledkov z hospitacnej €innosti vedenia Skoly s pedagogickymi
zamestnancami a odbornymi zamestnancami.

Odporucanie bolo akceptované.



6. Désledne aplikovat jednotlivé ustanovenia prdvnych predpisov privyddvani
rozhodnuti.
Riaditelka $koly SSI predloZila 2 rozhodnutia o povoleni vykonat komisiondlnu skdsku,
ktoré vydala v minulom Skolskom roku. Vydané rozhodnutia boli v sulade
s ustanoveniami prdavnych predpisov. V aktudlnom Skolskom roku nevydala Ziadne
rozhodnutia.
Odporucanie bolo akceptované.

7. Désledne viest pisomnu pedagogicku dokumentdciu.
SSI kontrolou zistila, Ze pedagogicka dokumentécia $koly bola dékladne vypracovana.
Odporucanie bolo akceptované.

8. Zabezpecdit funkény systém kariérového poradenstva v skole.

Zrozhovoru s kariérovou poradkyfiou azobsahu predloZzenej dokumentdcie
vyplynulo, Ze kariérova poradkyna vykonavala svoju ¢innost. Mala vypracovany plan
prace kariérového poradcu skonkrétnymi dlohami na aktudlny Skolsky rok
a harmonogramom uloh na jednotlivé mesiace. Preukdzala poskytovanie individualne;j
poradenskej a informacnej ¢innosti Ziakom pri stanoveni si vzdeldvacich a profesijnych
ciefov, privolbe dalSieho studia a o potrebach a moZnostiach na pracovnom trhu.
O mozZnostiach Studia informovala Ziakov aich zdkonnych zastupcov aj
prostrednictvom Edupage. Spolupracovala scentrom poradenstva a prevencie
a so strednymi Skolami.

Odporucanie bolo akceptované.

9. Realizovat celoplo$ny monitoring zamerany na odhalovanie negativnych javov
v sprdvani sa Ziakov a vyskytu Sikanovania, vyhodnocovat situdciu a v pripade
potreby prijimat opatrenia a preukdzatelne kontrolovat ich plnenie.

Koordindtorka vo vychove avzdelavani sa vrozhovore vyjadrila, Ze celoplosny
monitoring zamerany na prevenciu a odhalovanie negativnych javov v spravani sa
Ziakov a priznakov Sikanovania realizovala dotaznikovou formou v minulom skolskom
roku v 6 triedach (4.A, 5.A, 6. A, 7. A, 8.A, 9.A). Vysledky analyzovala a nasledne
ich prezentovala nazasadnuti pedagogickej rady. Na zaklade vysledkov boli
v spolupraci s triednymi ucitelmi a CPP realizované aktivity zamerané na eliminaciu
Sikanovania a negativnych prejavov vspravani sa ziakov. Uvedené dokladovali
dotazniky, zapisnice, zd&znamy v Edupage a dokumentacia koordinatorky vo vychove
a vzdeldvani. Riaditelka Skoly a koordinatorka vo vychove a vzdelavani sa v rozhovore
vyjadrili, Ze spravanie Ziakov sa zlepSilo a eliminovali sa prejavy Sikanovania.
Odporucanie bolo akceptované.

10. V spoluprdci triedneho uéitela, vychodného poradcu a CPP realizovat aktivity
na posilnenie discipliny v 6.A triede.
Predlozend dokumentacia azaznamy v Edupage potvrdili, Ze v6.Atriede boli
v spolupraci s CPP realizované aktivity na posilnenie discipliny (Spolo¢ne zvlddneme
Sikanovanie, Digitalna bezpecnost).
Odporucanie bolo akceptované.



1.2.2 Pinenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1. Riaditelka skoly zasle zriadovatelovi pocty Ziakov v jednotlivych triedach prvého
stupfia zdkladnej s$koly v zdkonom stanovenom termine a bude vyZadovat
jeho pisomné vyjadrenie k niZsiemu poctu Ziakov v triedach.
Obsah predlozenej dokumentdcie dokladoval, Ze riaditelka Skoly z dovodu nizSieho
poctu Ziakov v triedach zaslala zriadovatelovi pocty Ziakov v jednotlivych triedach
prvého stupna zdkladnej Skoly vzdkonom stanovenom termine aziadala ho
o odsuhlasenie poctu Ziakov v jednotlivych triedach. Zriadovatel sa pisomne vyjadril,
zakladnej skoly znizil.
Opatrenie bolo splnené.

2. Riaditelka skoly zasle zriadovatelovi pocty Ziakov v jednotlivych triedach druhého
stupria zdkladnej skoly v zdkonom stanovenom termine a bude vyZadovat jeho
pisomné vyjadrenie k poctu Ziakov v triedach.

PredloZzend dokumentacia dokladovala, Ze riaditelka Skoly zaslala zriadovatelovi pocty
Ziakov v jednotlivych triedach druhého stupna zakladnej Skoly v zakonom stanovenom
termine a Ziadala ho o odsuhlasenie poctu Ziakov v jednotlivych triedach. Zriadovatel
sa pisomne vyjadril a pocty Ziakov schvalil. V aktudlnom Skolskom roku nebolo
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Opatrenie sa nedalo hodnotit.

3. Riaditelka skoly vyda skolsky poriadok po prerokovani v rade skoly.
Z obsahu predloZenej zapisnice zo zasadnutiarady Skoly zodna 06.10.2023
vyplynulo, Ze Skolsky poriadok bol prerokovany v rade Skoly. Riaditelka Skoly vydala
Skolsky poriadok po prerokovani v rade skoly.
Opatrenie bolo spinené.

4. Riaditelka Sskoly preukdzatelnym spésobom obozndmi Ziakov so sSkolskym
poriadkom.
Ziaci vietkych tried boli v aktudlnom 3kolskom roku obozndmeni so $kolskym
poriadkom dria 05. 09. 2023, ¢o dokladovali ich podpisy v zdznamoch o obozndmeni sa
Ziakov so Skolskym poriadkom.
Opatrenie bolo splnené.

5. Vychovny poradca bude vykondvat cinnosti vychovného
poradenstva prostrednictvom informacnych, koordinaénych, konzultacnych,
metodickych a dalSich suvisiacich éinnosti a sprostredkivat odbornu terapeuticko-
vychovnu éinnost.

Z rozhovoru svychovnou poradkyniou azpredloZzenej dokumentacie vyplynulo,
Ze vychovna poradkyna realizovala aktivity v sulade s planom cinnosti. Dokladovala
vykondvanie informacnych, koordinacnych, konzultaénych, metodickych a dalsich
¢innosti.

Opatrenie bolo spinené.

6. Ak sa ucitelia v buducnosti zucastnia programu Erasmus+, a v krajnom pripade déjde
k spajaniu Ziakov réznych tried, spdjanie bude zabezpecené v sulade s vyhlaskou



Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a sportu Slovenskej republiky ¢. 223/2022 Z. z.
o zdkladnej skole.

Z rozhovoru s riaditelkou Skoly a zo zdznamov v Edupage vyplynulo, Ze v minulom
ani v aktudlnom skolskom roku $kola Ziakov r6znych tried nespédjala.

Opatrenie bolo spinené.

2 ZAVERY

Riaditelka Skoly akceptovala 9 z 10 odporucani.

Vypracovanim Skolského vzdeldvacieho programu v nadvaznosti na aktudlne ciele a principy
vzdeldvania, na Statny vzdeldvaci program, koncepény zamer rozvoja Skoly a realne
podmienky Skoly vznikol predpoklad rozvoja Skoly v stlade s koncepénym zdmerom rozvoja
Skoly a aktudlnym pravnym stavom. Analyzou vysledkov hospitacnej Cinnosti na zasadnuti
pedagogickej rady Skola vytvorila predpoklad zvysenia Urovne vyucovania a uéenia sa zZiakov
na vyucovacich hodinach. Vypracovanim planu manazérskeho rozvoja veducich
pedagogickych zamestnancov, zosuladenie planu vnutornej kontroly so stvisiacimi ¢astami
v plane prace Skoly, doslednou aplikdciou jednotlivych ustanoveni pravnych predpisov
pri vyddvani rozhodnuti, déslednym vedenim pisomnej pedagogickej dokumentacie sa zvysila
Uroven riadenia Skoly. Zabezpecenim fungovania systému kariérového poradenstva sa vytvoril
predpoklad U¢innejSieho poskytovania poradenstva Ziakom pri stanoveni si profesijnych cielov
a volbe dalSieho studia. Akceptovanim odporucani tykajucich sa monitoringu na odhalovanie
negativnych prejavov v sprdvani sa Ziakov a Sikanovania, vyhodnocovanim situdcii, prijimanim
opatreni, ich kontrolou a realizaciou aktivit na posilnenie discipliny v 6. A triede sa zlepsili
podmienky na zaistenie bezpecnosti Ziakov, formovanie Ustretovych vzdjomnych vztahov
v triednom kolektive a eliminaciu vychovnych problémov Ziakov.

Neakceptovanim opatrenia zameraného nazaclenenie prierezovej témy vychova
k manzZelstvu a rodi¢ovstvu do skolského vzdelavacieho programu bola obmedzena prilezitost
pre ziakov ziskat zakladné predpoklady pre zodpovedné partnerské vztahy, manzelstvo
a rodic¢ovstvo.

Riaditelka Skoly splnila 5 prijatych opatreni a 1 opatrenie sa nedalo hodnotit.

Ziakov v triedach prvého stupna zakladnej Skoly znizil. Splnenim opatrenia tykajiceho sa
vykonavania cinnosti vychodného poradcu sa vytvoril predpoklad zvysSenia efektivnosti
systému poskytovania vychovného poradenstva. Obozndmenim Ziakov so Skolskym
poriadkom a prerokovanim Skolského poriadku vrade Skoly sa vytvoril predpoklad
dodrziavania pravidiel stanovenych skolskym poriadkom Ziakmi a zvysila sa Uroven riadenia
Skoly. V minulom ani v aktualnom skolskom roku Skola Ziakov r6znych tried nespajala, ¢im bolo
zabezpecené vzdeldvanie Ziakov podla u¢ebného planu a v sulade s pravnymi predpismi.

evve

v aktualnom Skolskom roku sa opatrenie nedalo hodnotit.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.



OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiiuje voli vediucemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporica
— zaClenit prierezovi tému vychova k manZelstvu a rodicovstvu do Skolského
vzdelavacieho programu.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. SkVP ZS s MS Habovka;
Koncepcia rozvoja ZS s MS Habovka;
plan manazérskeho rozvoja veducich pedagogickych zamestnancov;
plan vnatornej kontroly ZS s MS v Habovke;
plan prace skoly;
zapisnice z pedagogickych rad, pracovnych porad;
rozhodnutia vydané riaditelkou skoly;
dokumentdcia kariérového poradcu;
dokumentdcia vychovného poradcu;
. dokumentacia suvisiaca s celoploSnym monitoringom zameranym na odhalovanie
negativnych javov v spravani sa Ziakov a vyskytu Sikanovania;
11. dokumentdcia suvisiaca s realizaciou aktivit zameranych na posilnenie discipliny;
12. pisomné stanovisko zriad'ovatela;
13. zapisnica zo zasadnutia rady Skoly;
14. dokumentdcia suvisiaca s oboznamenim Ziakov so $kolskym poriadkom;
15. pedagogicka dokumentdcia Skoly.
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Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: PaedDr. Ing. Rendta Stasova
Dna: 06. 10. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské ingpekéné centrum Zilina:

PaedDr. Ing. Renata Stasova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Miroslava Mydliarova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej insSpekcie potvrdzuju dra 13.10.2023

v Habovke
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

PaedDr. Ing. Rendta Stasova e



b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Miroslava Mydliarovd e
Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

PaedDr. Miroslava Mydliarovd e
Stanovisko skolského inspektora k vyjadreniu:

PaedDr. Ing. Rendta Stasovd e

Na vedomie
Usek inSpekénej ¢innosti



