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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldavacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok
vychovy a vzdeldvania v zakladnej skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola $titna plnoorganizovana Zakladna $kola (zS), Stred 305,
Turzovka, organizacna zlozka Spojenej Skoly Juraja Turza, Stred 305, Turzovka, s vyu¢ovacim
jazykom slovenskym. Mala 9 roénikov, 22 tried, v ktorych sa vzdelavalo 502 Ziakov. Z celkového
poctu Ziakov bolo 22 so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). Ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia ani z marginalizovanej rémskej komunity Skola neevidovala.

Vychovu a vzdelavanie zabezpecovalo 35 ucitelov, 5 vychovavateliek (3 na cCiastocny Uvazok),
6 pedagogickych asistentov, (4 na CiastoCny uvazok), 2 Skolské Specidlne pedagogicky (obe
na Ciastoény uvazok), 1 skolsky zdravotnicky pracovnik z projektu. Povinnu Skolskd dochadzku
v $koldch mimo Uzemia Slovenskej republiky (SR) pinili 6 Ziaci. Skola vzdelavala 3 Ziakov s inym
materinskym jazykom. Sucastou ZS bol gkolsky klub deti (SKD) s 5 oddeleniami, ktory
navstevovalo 129 Ziakov.



Pocet pedagogickych zamestnancov Skoly vzhladom na pocet evidovanych Ziakov so ZZ bol
podla vyjadrenia riaditela $koly nepostacujici. Skola by potrebovala $kolského $pecidlneho
pedagdga na plny uvazok.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh vychovno-vzdelavacieho procesu bol sledovany z hladiska ucenia sa Ziakov
a vyuéovania ucitefom na 52 vyuéovacich hodinach. V primarnom vzdelavani vykonala S3I
24 hospitacii, z toho slovensky jazyk a literatira (SJL) 9, anglicky jazyk (ANJ) 3, matematika
(MAT) 4, prirodoveda (PDA)3, prvouka (PVO)2, vlastiveda (VLA)3, vnizSom strednom
vzdelavani na 28 hodinach, ztoho SIL7, ANJ3, MATG6, biolégia (BIO)6, fyzika (FYZ)3
a geografia (GEO) 3.

PRIMARNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie uciteflom

Na vSetkych sledovanych vyucovacich hodinach Ziaci preukazali adekvatne komunikacné
sposobilosti. Vyjadrovali sa plynule, pohotovo reagovali naotazky uciteliek najma
pri opakovani uciva, v motivaénych rozhovoroch, pri vyjadrovani svojich nazorov a postojov
k preberanym témam. Vhodne uplatiiovali odbornu terminolégiu (samohldsky, spoluhlasky,
dvojhlasky, slabika, rym, vers, literarna postava). Praca so suvislym a nesuvislym textom bola
pozorovana na kaZdej vyu€ovacej hodine. Ziaci text ¢&itali aj poéluvali s porozumenim,
¢o preukazali jeho reprodukovanim, vyhladavanim poZadovanych informacii, ktoré na vacsine
vyulovacich dokdzali spajat do irsich suvislosti (dopliiali informacie do tabulky, triedili ich,
porovnavali). Len ojedinele dokazali text posudzovat a hodnotit. V 1. ro¢niku si Ziaci osvojovali
fonematické uvedomovanie, na zaklade sluchovej analyzy urcovali prvu hlasku, slabiku alebo
polohu hlasky, pismena v slove.

Preukdzané poznavacie kompetencie Ziakov boli na priemernej urovni. Ucitelky ich
najcastejSie rozvijali prostrednictvom zaddvania uloh na zapamatanie (vymenuj abecedu)
a porozumenie (definuj rym, literdrna postava). Ziaci dokazali reprodukovat zapamétané
uéivo, rozumeli obsahu, vedeli ziskané poznatky vyuZit aj pri aplikaénych ulohach. Priich
rieSeni dokdzali uplatnit osvojené gramatické pravidla (rozdel slova na slabiky), boli
samostatni, vyraznejSiu pomoc uciteliek nepotrebovali. VysSie myslienkové procesy,
podporujuce analytické myslenie (triedenie slov, hlasok podla zadania, analyza a syntéza
pri vyvodzovani a osvojovani si novych pismen, usporiadanie mien podla abecedy), boli
rozvijané na vietkych vyucovacich hodinach. Ziaci rozoberali Uryvky v &itanke, $labikari,
identifikovali vztahy medzi literarnymi postavami, triedili a porovnavali slova, vety podla
kritérii. PrileZitost pracovat s hodnotiacimi Ulohami dostali v mensej miere, pri ich rieseni
preukazali schopnost prepojit ziskané poznatky s vlastnymi skdsenostami, vyvodit zavery,
zhodnotit situaciu, vyslovit ndazor, zaujat stanovisko (starostlivost o zvierata, pozitivne
a negativne vlastnosti ¢loveka). Podobne v mensej miere mali Ziaci moznost pracovat
s tvorivymi ulohami (tvorba slov, viet na zaklade stanovenych kritérii, zloZ vetu zo slov tak, aby
mala zmysel, vytvor rym) .

Priemernu uroven dosiahli Ziaci v oblasti rozvijania kompetencii k celozivotnému uceniu sa.
Ucitelky zadavanim zaujimavych uloh motivovali Ziakov k aktivite, k sistredeniu sa na pracu.
Na vacsine vyucovacich hodin mali Ziaci moZnost pracovat s chybou, vedeli si ju nielen




uvedomit, ale aj identifikovat jej pri¢inu, nasledne ju opravit (triedenie slov podla stanovenych
kritérii, usporiadanie slov podla abecedy). Rozvijali si schopnost kriticky mysliet. Len na tretine
vyucovacich hodin ucitelky podporovali rozvoj hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti
Ziakov. Ak Ziaci na vyucovacich hodindch dostali priestor, hodnotili svoj u¢ebny vykon a pokrok
v uceni, len ojedinele boli podnecovani k hodnoteniu spoluziakov.

Ob¢ianske kompetencie boli na vyucovacich hodinach rozvijané na najniziej Growvni. Ziaci
k preberanym ucebnym témam dokazali zaujat stanovisko, vyjadrit svoj nazor, len na tretine
vyucovacich hodin dostali prileZitost vyjadreny nazor zdévodnit a posudit nazory spoluziakov.
Rozvijanie socialnych kompetencii bolo zabezpecené uplatiiovanim efektivnej komunikacie
medzi Ziakmi a ucitelkami, dodrziavanim pravidiel spravania a reSpektovanim Specifik Ziakov
so ZZ. Vacsinou ziaci pracovali v skupinach, adekvatne prezentovali vysledky spoloénej prace,
ktoré ak mali prileZitost objektivne posudzovali.

Ucitelky na vacsine vyucovacich hodin jasne stanovili ciele vyucovania, ktorych plnenie
priebezne overovali. Zauzivanymi aktivitami a ¢innostami poskytovali podporné stimuly
pre efektivne ucenie sa kazdého Ziaka. Zmysluplne vo vztahu k u¢ebnym témam vyuZivali
ucebné pomocky, menej prostriedky IKT. Pedagogické asistentky pomahali Ziakom so ZZ
prekonavat vzdeldvacie tazkosti priamo navyulovani, ¢o malo pozitivny vplyv naich
vykonnost.

V oblasti uplatfiovania efektivnych stratégii vyuc¢ovania na vsetkych vyucovacich hodinach
vyuzivali ucitelky ¢innosti smerujice od zapamatania a reprodukovania novych informacii
k aplikacii. Ziakom poskytovali prileZitost na rozvijanie analyticko-syntetického a kritického
myslenia. Ulohy rozvijajice hodnotenie a tvorivost Ziakov uplatnili u¢itelky v mensej miere.
Na vSetkych vyucovacich hodinach ucitelky viedli Ziakov k tolerancii, empatickym pristupom
vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia. Spatnu vazbu o dosiahnutych vykonoch
Ziakom poskytovali prostrednictvom  formativneho hodnotenia, natretine hodin
aj klasifikaciou so zdévodnenim.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatura bolo
na priemernej urovni.

Graf 1 Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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Na vietkych wvyucovacich hodinach Ziaci disponovali adekvatnymi aveku primeranymi
komunikaénymi spdsobilostami (Graf 2). Po¢as vzajomnych rozhovorov a diskusii vhodne
uplatiovali odbornd terminoldgiu. Vyjadrovali sa plynule, pohotovo, ich prejav bol




kultivovany. Praca so suvislym alebo nesuvislym textom bola stéastou kazdej hospitovanej
hodiny. Ziaci text ¢&itali aj po¢uvali, porozumeli jeho obsahu, asi na polovici vyu¢ovacich hodin
ho vedeli posudit (posudzovanie pravdivosti), pripadne tvorit.

Preukdzané poznavacie kompetencie Ziakov boli celkovo na dobrej Grovni (Graf 3). Ziaci
reprodukovali zapamatané ucivo, rozumeli jeho obsahu, ziskané poznatky vedeli uplatnit
pri rieSeni aplikacnych uloh. Vyssie myslienkové procesy podporujlce analytické myslenie boli
rozvijané na vietkych vyuéovacich hodinach. Ziaci ziskané vedomosti bez pomoci uéitelov
triedili, navzdjom porovnavali, tvorili myslienkové mapy. Priblizne na dvoch tretinach
vyuCovacich hodin zo ziskanych Udajov vyvodzovali zavery, porovnavali predpoklad
so skuto€nym stavom. V rovnakej miere bola u¢itelkami podporovana tvorivost Ziakov. Ziaci
vymyslali nové slova, vety alebo matematické priklady podla pokynov uditeliek.
Na vyucovacich hodindch prirodovedy, pri badatelskych aktivitach (prudenie vzduchu, vyroba
vrtulky, plavanie réznych materidlov na hladine vody, ponor neméze byt na hladine) pracovali
samostatne, vedeli overit spravnost vysledku.

Na vietkych vyucovacich hodinach zadavali ucitelky Ziakom ulohy, ktoré ich motivovali
k aktivnej €innosti a smerovali k rozvijaniu ich kritického myslenia. Ziaci vedeli pracovat
s chybou, dokazali identifikovat jej pricinu, ale nie vidy vedeli najst rieSenie na jej odstranenie.
Menej prileZitosti dostali na rozvijanie sebahodnotiacich procesov (Graf 3), o zniZilo Uroven
rozvijania ich kompetencii k celoZivotnému uceniusa. Ak mali navyucovacej hodine
vytvoreny priestor na hodnotenie, vedeli opisat svoje aj spoluziakove silné/slabé stranky,
pokroky v uceni a poukazat na moZnosti zlepsenia sa.

NajvysSiu uroven dosiahli Ziaci v oblasti rozvijania obcianskych kompetencii (Graf 5).
K preberanym témam vyjadrovali svoj nadzor a postoj (PDA-denny rezim, moja izba). Priestor
na posudenie, zdovodnenie, pripadnu argumentdciu vyjadreného ndzoru dostali len ojedinele.
V diskusiach o nastolenych témach nie vidy dokazali aktivne pocuvat nazory spoluziakov
a reSpektovat ich stanovisko.

Socidlne kompetencie (Graf 6) ucitelky u Ziakov rozvijali uplatiiovanim efektivnej komunikacie
medzi sebou navzajom aj s ucitelkami. Ziaci preberali spoluzodpovednost za plnenie uloh,
svoje konanie, ¢im prispievali k vytvaraniu priaznivej atmosféry na vyuéovacich hodinach.
Moznost pracovat vo dvojiciach alebovtime dostali navacsine vyucovacich hodin.
Pri spoloénej praci vedeli kooperovat, pomahat si, reSpektovat nastolené pravidla spoluprace.
Na vadésine vyucovacich hodin dokazali prezentovat vysledok svojej prace, len na tretine
vyucovacich hodin aj s objektivnym posudenim a zdévodnenim.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii| Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii Graf 5 Rozvijanie obcianskych kompetencii
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii
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Vyucovanie ucitelom

Takmer na vsetkych vyucovacich hodinach (okrem 2 )! ucitelky stanovili vychovno-vzdeldvacie
ciele vyucovania, ktoré boli orientované na zdokonalenie vykonu Ziaka. Podporné stimuly
pre ucenie sa kazdého Ziaka poskytovali na vietkych vyucovacich hodindch. Ziaci mali ¢asto
moznost vyberu cinnosti (ANJ,PVO), v predmete MAT riesili lohy s rozlicnou naroc¢nostou,
na vypracovanie ktorych im ucitelky poskytovali primerane dlhy ¢as. Vhodne zvolené uc¢ebné
pomocky, ojedinele IKT (aplikdcia uz ziskanych vedomosti v interaktivnych cviceniach)
podporovali nazorné vyucovanie, pomahali Ziakom lepsie pochopit preberané ucivo. Efektivne
metddy aformy prace smerujuce krozvijaniu vyssich myslienkovych procesov na drovni
analyzy uplatiovali uditelky na vsetkych vyucéovacich hodindch, na vacsine vyucovacich hodin
aj ulohy na hodnotenie a tvorivost. Ziakov v procese ucenia sa motivovali k aktivite, rozvijali
u nich schopnost kritického myslenia. Na vSetkych vyucovacich hodinach vytvarali v triedach
pocit istoty, tolerancie a psychického bezpecia. V prevaznej miere uplatniovali formativne
hodnotenie, hodnotenie klasifikaciou vyuzili iba zriedka, ojedinele aj so zdovodnenim.

1 pPDA 3 roénik;



Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyuéovaci predmet  Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a priemerna uroven
literatura
anglicky jazyk dobra uroven
Matematika a praca s informaciami  matematika dobrd uroven
Clovek a priroda prirodoveda dobra uroven
prvouka dobra uroven
Clovek a spolo¢nost vlastiveda dobrd uroven

Vyrazne pozitivna
e rozvijanie kritického myslenia, vhodna motivacia Ziakov v procese ucenia sa;
o efektivne vyuzivanie u¢ebnych pomocok;

Oblasti vyZadujtice zlepSenie
e rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov vytvaranim prilezitosti
na hodnotiace a sebahodnotenie procesy u Ziakov;

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na dobrej urovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Na vSetkych vyucovacich hodinach Ziaci preukdzali adekvatne komunikacné sposobilosti.
Pri prezentovani vysledkov skupinovej prace, komunikacii s uitefom, praci s textom, rieSeni
uloh, v diskusii sa vyjadrovali pohotovo, spisovne spravne, primerane veku, s nalezitym
vyuZitim odbornej terminoldgie. Pracu s textom uplatnili ucitelia na vSetkych vyucovacich
hodindch. Ziaci stextom vedeli pracovat nielen na drovni porozumenia a vyhladdvania
informacii z neho, dokazali ho tiez posudit, zhodnotit, pripadne tvorit (sprava o volbach
do skolského parlamentu), ak natieto cCinnosti dostali navyudovacej hodine prilezitost.
Poznavacie kompetencie rozvijali ucitelia u Ziakov na priemernej tdrovni. Dosiahnutda Uroven
odzrkadlovala skutocnost, Ze na hodinach prevladalo zaddvanie Uloh na rozvijanie nizsich
myslienkovych procesov (vymenuj gramatické kategorie podstatnych mien, 3 epické utvary,
druhy rymov, urci vzor pomnoznych podstatnych mien, ...), ktorych rieSenie nerobilo ziakom
takmer vobec problém. Z dloh rozvijajlucich schopnost kritického myslenia Ziakov zadavali
ucitelia prevaine analytické/syntetické (brainstorming — slovnd zasoba, pojmovad mapa —
podstatné mena, anekdoty, ludova slovesnost), ktoré Ziaci samostatne riesili. Hodnotiace
Ulohy (porovnat a zaradit texty na zaklade kritérii) atvorivé uUlohy (reklamny plagat —
predstavit Slovensko) aplikoval na hodindch len jeden ucitel. Ziaci vedeli s nimi pracovat, bolo
zrejmé, Ze takéto typy uloh navyucCovacich hodinach rieSia. Rozvijanie kompetencii




k celoZivotnému uceniu sa prostrednictvom potreby autondmneho ucenia ako prostriedku
spravne motivovali k dosiahnutiu ¢o najlepSich vykonov na vyucovacich hodinach, ré6znymi
aktivitami ich viedli k tomu, aby si rozvijali kritické myslenie, pri prilezitosti aktivne pracovali
s chybou (identifikacia, oprava, rieSenie). Rozvijanie vysSie spomenutych kompetencii
prostrednictvom sebahodnotiacich procesov bolo zo strany uditelov minimdlne. Efektivnou
komunikaciou, navodenim ucebnej témy s ¢astym vyuZitim medzipredmetovych vztahov,
vyzyvali ucitelia Ziakov na vSetkych hodinach k zapojeniu sa do diskusie, ¢im rozvijali ich
obcianske kompetencie. Ziaci vyjadrovali svoje nazory, v mensej miere mali moznost podporit
ich argumentom, len minimalne dostali prileZitost posudzovat nazory, postoje spoluziakov.
Najvyssiu droven vo vychovno-vzdeldvacom procese dosiahlo rozvijanie socidlnych
kompetencii. V podnetnom prostredi a v priaznivej atmosfére, na ktorej sa podielali vSetci
aktéri vychovno-vzdelavacieho procesu, Ziaci efektivne komunikovali nielen s ucitelom, ale aj
medzi sebou navzajom, ato aj priskupinovej praci. Vramci nej vzajomne kooperovali,
preberali zodpovednost za plnenie Uloh. Vysledky svojej prace prezentovali, len minimalne im
bolo umoZnené ich podloZit argumentom. Jasné stanovenie ciela zo strany ucitela bolo
realizované na jednej vyucovacej hodine. Vyuzivanim réznych cinnosti, metdéd a foriem
vyucovania vytvarali ucitelia na vyuc€ovacich hodindch podmienky pre vzdelavanie kazdého
ziaka. Vhodne a ucelne vyuZivali materidlne prostriedky, obcas IKT (ojedinele zmysluplne
k Ziakom), ¢im spestrili vyucovanie, ulahcili spristupfiovanie uciva. Na vSetkych hodinach
uplatfiovali efektivne stratégie vyucovania (burza napadov, Ziva pojmova mapa), vtiahli tak
Ziakov do nastolenej témy, problematiky. Vychovno-vzdeldvaci proces viedli ucitelia
empatickym pristupom, s reSpektom a toleranciou, ¢im vytvorili pozitivhu socidalnu klimu
a umoznili vSetkym Ziakom zaZit Uspech. Hodnotenie vykonu Ziakov uplatnili zriedka.

Ucenie sa Ziakov v niZz§om strednom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatura bolo
na priemernej urovni.

Graf 7 Celkova uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v nizsom strednom vzdeldvani
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Ucenie sa zZiaka

Primerané komunikacné schopnosti preukazali Ziaci takmer na vSetkych vyucovacich
hodinach (Graf 8). Priustnom aj pisomnom prejave pouZivali spisovny jazyk. V diskusii,
pri motivaCnom rozhovore aj pririeSeni uloh vyuzivali veku primeranu slovnu zasobu,
vyjadrovali sa plynule, pohotovo, zrozumitelne, vecne, s nalezitym uplatnenim odbornej
terminoldgie. Na jednej vyucovacej hodine ANJ Ziaci nedostali prileZitost komunikovat
v cudzom jazyku, ich uUstny prejav bol vslovenskom jazyku, na otdzky ucitela odpovedali




jednoslovne alebo len frazami. Komunikacné kompetencie Ziakov uditelia casto rozvijali
aj pracou s textom (tabulky, pracovné listy, textové ukazky, mapy), v ktorom Ziaci dokazali
vyhladavat poZadované informdacie. Prepadjali svoje vedomosti s jeho obsahom, informacie
v texte dokdzali posudit, zhodnotit, zaujat stanovisko, pripadne vyvodit zaver.

Pozndvacie kompetencie boli na sledovanych vyucovacich hodinach rozvijané na najnizsej
Grovni (Graf 9). Ziaci okrem jednej vyucovacej hodiny (ANJ) samostatne rieili ulohy
na zapamatanie, porozumenie, aplikdciu, ojedinele potrebovali pomoc ucitela. Vyssie
myslienkové procesy rozvijali uditelia uZiakov najmé udlohami na analyzu/syntézu
(my3lienkovd mapa, brainstorming) zadavanymi na vaésine vyucéovacich hodin. Ziaci s nimi
prevaine samostatne pracovali, ob&as ich ucitel usmernil. Ulohy podporujice vyssie
mys$lienkové operacie na drovni hodnotenia? mali Ziaci moZnost riesit na viacerych
pozorovanych vyuéovacich hodinach. S problémovymi tlohami vedeli pracovat, s tvorivymi? sa
stretli len minimalne. Badatel'sky sposob vyucovania nebol pozorovany na Ziadnej vyucovacej
hodine.

Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému ucenia sa Ziakov (Graf 10) podporili ucitelia vhodne
zvolenymi metddami, ¢innostami, ¢im motivovali Ziakov k aktivnej praci, prostrednictvom
ktorych si rozvijali kritické myslenie. Na viac ako polovici hodin Ziaci vedeli pracovat s chybou,
identifikovali jej pricinu, hladali sp6sob jej odstranenia. Dosiahnutd priemerna uroven
rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov vznikla v dosledku zriedkavého
vytvdrania prileZitosti na rozvoj hodnotiacich/sebahodnotiacich procesov. Zhodnotit vysledky
spoluZiaka, triedy dostali Ziaci ojedinele.

NajvysSiu, dobru uroven dosiahli Ziaci v oblasti rozvijania obéianskych kompetencii.
V diskusiach, vedenych najma o preberanych témach, Ziaci vo velkej miere vyjadrovali svoje
nazory, ktoré dokazali podloZit argumentom, v znacnej miere resSpektovali ndzory spoluziakov,
pokial' im ucitelia na to vymedazili dostatok priestoru. Priemerna uroven dosiahlo rozvijanie
socialnych kompetencii Zziakov. Ziaci na vyuéovacich hodinach dokazali efektivne komunikovat
s ucitelmi a medzi sebou navzajom, podielali sa na vytvarani priaznivej, pracovnej atmosféry
v triede. V mensej miere dostali prileZitost spolupracovat v rdmci skupinovej prace, pripadne
prace vo dvojiciach, ¢o zniZilo Uroven rozvijania ich socialnych kompetencii.

2 BlIO-zhodnot situaciu, ktord méze nastat na Uzemi s velkou plochou vyribaného lesa;
3 MAT-preukézali schopnost produkovat nové, neobvyklé zadania prikladov (na zaklade kritérii delitelnosti);



Graf 8 Rozvijanie komunikacnych
kompetencii Ziakov na sledovanych
predmetoch v nizsom strednom vzdeldvani

Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ziaci disponovali
adekvatnymi...

Ziaci pracovali
s textom/informéaciami

celkova uroven

nevyhovujicamslo priemernadobra vel‘mi
vyhovuijica dobra

0% 20% 40% 60% 80% 100%

riesili tlohy na rozvoj
zapamatania...

riesili Ulohy na aplikaciu

riesili ulohy na analyzu
a syntézu

riesili ulohy na hodnotenie

riesili tlohy na rozvijanie
tvorivosti

celkova uroven

nevyhovujica malo priemerna gopr¥elmi
vyhovujica dobra

Graf 10 Rozvijanie kompetencii

k celoZivotnému uceniu sa Ziakov

na sledovanych predmetoch v nizSom
strednom vzdeldvani

Graf 11 Rozvijanie obcCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
vzdelavani
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Vyucovanie ucitelom

Vychovno-vzdelavacie ciele vyuéovania orientované nazdokonalovanie vykonu Ziakov
stanovili ucitelia takmer na vSetkych vyucovacich hodinach. V zna¢nej miere poskytovali
podporné stimuly pre uCenie sa kazdého Ziaka. Individualnym pristupom, vyberom réznych
¢innosti a spolupracou s pedagogickym asistentom proces vyucby personalizovali (okrem 2
vyucéovacich hodin ANJ, GEO), ¢im vytvarali podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie kazdého

Ziaka.



Pre lahSie porozumenie preberaného uciva vhodne vyuzivali materialne prostriedky, v mensej
miere zmysluplne IKT. Pre dosiahnutie ¢o najlepSieho vykonu a motivdacie Ziakov v procese
ucenia sa viaceri ucitelia uplatfovali efektivne stratégie vyucovania. Svojim pristupom
podporovali pozitivne vztahy, socidlnu klimu, sebaddveru kazdého Ziaka, vytvarali atmosféru
istoty a psychického bezpecia.

Vykony Ziakov priebezne hodnotili najma slovne, natretine vyucovacich hodin vyuzili
hodnotenie klasifikaciou, ktord aj zdévodnili. Ojedinele uplatnili formativne hodnotenie,
prostrednictvom ktorého pomenovali pokrok, pripadne nedostatky v uceni ziakov.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyuéovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk priemerna Uroven
a literatura

anglicky jazyk priemernd Uroven
Matematika a praca matematika dobra uroven
s informaciami
Clovek a priroda bioldgia priemernd Uroven
fyzika dobra uroven
Clovek a spolo¢nost geografia priemerna uUroven

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
e rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov prostrednictvom tvorivych uloh;
e podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich procesov u Ziakov;
e rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania
prostrednictvom timovej préace;
e uplatiovanie hodnotenia vykonov Ziakov uéitelmi.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie $kola realizovala podla $tidtneho vzdeldvacieho programu (SVP)
prostrednictvom Skolského vzdeldvacieho programu (SkVP) pre primarne a nizsie stredné
vzdelavanie - ,Hrdi na minulost, otvoreni zmendm, zodpovedni do buducnosti”, ktory
obsahoval vSetky nalezitosti v sulade s ustanoveniami Skolského zakona. Vlastné ciele boli
zamerané na jazykové a komunikaéné schopnosti Ziakov v materinskom a cudzom jazyku,
rozvijanie tvorivosti Ziakov, zabezpecéenie vhodnych podmienok pre inkluzivne vzdeldvanie
Ziakov, ktoré respektuju ich individualne potreby a odporucania poradenského zariadenia.
Vlastné ciele Skoly neboli stanovené redlne vzhladom na personalne podmienky Skoly
(neodborné vyuéovanie ANJ). V SkVP neboli zapracované aktualne zmeny.

Ucebny plan (UP) Skoly pre primarne a nizsie stredné vzdeldvanie akceptoval ramcovy ucebny
plan (RUP) SVP vpocte hodin, zaradeni predmetov do vzdeldvacich oblasti a vyuZitia
disponibilnych hodin. Jeho stucéastou boli vlastné poznamky, ktoré neboli aktudlne pre tento
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Skolsky rok. Absentovali v nich Udaje o novozavedenom predmete a organizacii jeho
vyucovania.

Disponibilnymi hodinami $kola posilnila vzdeldvacie oblasti Jazyk a komunikacia®, Matematika
a praca s informéaciami®, Clovek a priroda®, Clovek a spoloénost’, Umenie a kultdrad. Vyuzila ich
aj nazavedenie nového predmetu®. Volitelné hodiny v UP v nadvéznosti na vyudovanie
predmetov vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb skola nevyuzila.

Vypracované ucebné osnovy (UO) umozniovali realizovat vychovu a vzdeldvanie a rozvijat
jednotlivé klt¢ové kompetencie Ziakov stanovenych prislusnym SVP. Boli rozpracované
v sulade s ¢asovou dotdciou jednotlivych vyucovacich predmetov UP Skoly.

Pre novozavedeny vyucovaci predmet (ANJ) Skola UO nevypracovala.

V SkVP bol uvedeny spdsob realizacie prierezovych tém. Jednotlivé prierezové témy boli
zvacsa sucastou obsahu vzdeldvania jednotlivych vyucovacich predmetov, realizovali sa tiez
prostrednictvom projektov, predndsok a kurzov, pripadne kombinaciou ré6znych foriem.

Skola v SkVP ponukala vzdelavacie prileZitosti pre Ziakov so SVVP. Prijimala a realizovala
opatrenia na odstranenie sociadlnych, zdravotnych a bezpecnostnych bariér vo vychove
a vzdeldvani Ziakov; pre Ziakov so ZZ mala vypracované individualne vzdeldvacie programy
(IVP).

SkVP nebol prerokovany v pedagogickej rade aniv rade $koly. Zverejneny bol na webovom
sidle Skoly aj v Skole na ndstenke.

Skola mala vypracovani dokumentdaciu suvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania,
s organizdciou ariadenim Skoly, vedenu natlaCivdich schvdlenych a zverejnenych
Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky (MSVVa$ SR). Zasadné
dokumenty Skoly boli aktualne, preukdzatelne prerokované v pedagogickej rade. Prislusné
dokumenty (pldn profesijného rozvoja, zapisnice z pedagogickych rad a metodickych orgdnov)
nedeklarovali zabezpecéenie zamerov Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania. Katalégové listy
a triedne knihy Skola viedla v elektronickej podobe.

Predlozeny plan profesijného rozvoja aabsolvované vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov odzrkadlovali podporu veducich pedagogickych zamestnancov Skoly
v odbornom raste pedagogickych zamestnancov z hladiska zvySovania ich profesijnych
kompetencii a Urovne vychovno-vzdeldvacieho procesu. Predmetny plan nebol vypracovany
v stlade s cielmi stanovenymi v SkVP. Planované vzdeldvania nekore$pondovali s aktudlnymi
potrebami Skoly. Vzdeldvania (napr. kooperativne ucenie) absolvované pedagogickymi
zamestnancami neboli zretelne uplatnené vo vychovno-vzdeldvacom procese. Vedenie skoly
malo vypracovany plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja zamerany
na mentoring a na vzdeldvanie v oblasti novych trendov (autoevalvacia Skoly). V minulom
Skolskom roku absolvovalo aktualizacné vzdeldvanie , Kurikulum 21. storocia“.

Rozhodovaci proces riaditela skoly bol realizovany vsulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi. Rozhodnutia o povoleni vykonat komisionalnu skusku, vydané riaditefom
Skoly v Skolskom roku 2022/2023, boli zaznamenané v triednom vykaze. V Skolskom roku
2023/2024 vydal riaditel Skoly rozhodnutie o povoleni plnit povinnu Skolski dochadzku mimo
Uzemia SR 2 Ziakom, rozhodnutie o individualnom vzdelavani vydal v aktualnom Skolskom roku

4SJL pre 3.,4.a 7. rocnik 1 hodina; ANJ pre 5. ro¢nik 1 hodina;

5 MAT pre 5., 6. a 8.ro¢nik 1 hodina; INF pre 2. a 9. ro¢nik 1 hodina;
6 FYZ pre 9. ro¢nik 1 hodina; BIO pre 6. a 9. ro¢nik 1 hodina;

7 DEJ pre 6. a 7. rocnik 1 hodina; GEO pre 6. ro¢nik 1 hodina;

8 Vytvarna vychova pre 5. ro¢nik 1 hodina;

9 ANJ 1. a 2. ro¢nik 2 hodiny;
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jednému ziakovi nizsieho stredného vzdelavania, ktorému zdravotny stav neumozrioval Gc¢ast
na vzdeldvani v Skole.

Metodické organy boli v Skole zriadené, na aktualny Skolsky rok mali vypracované plany
a vytyCené hlavné ulohy. PredloZzena dokumentdcia (zapisnice zo zasadnutia metodického
zdruZenia, predmetovych komisii) z uplynulého skolského roka vsak ich ¢innost nedeklarovala.
Neobsahovala zaznamy, ktoré by potvrdzovali, Ze ¢lenovia metodickych orgdnov sa zaoberali
pedagogickymi a vychovno-vzdelavacimi otdzkami, problematikou vzdelavania Ziakov so ZZ,
klasifikdciou vyulovacich predmetov, organizovanim sutazi avzdjomnym internym
vzdeldvanim jednotlivych ¢lenov. V rozhovore sa riaditel skoly vyjadril, Ze na zasadnutiach
metodickych organov sa zuc¢astrioval iba vtedy, ked bol prizvany (v minulom skolskom roku 2x).
Konstatoval, Ze vela veci riesil s veducimi metodickych organov rozhovorom bez pisomného
zaznamu.

Skola dodrziavala nastaveny vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov, ktory mal
definované sp6soby, formy, postupy a kritéria hodnotenia. Riaditel Skoly v rozhovore uviedoal,
Ze kritéria hodnotenia Ziakov boli prerokované v pedagogickej rade a nazasadnutiach
metodickych organov, ¢ovsak obsah predlozenych zapisnic nedokladoval. S kritériami
hodnotenia boli Ziaci preukdzatelne oboznameni na zaciatku Skolského roka v priebehu
uvodnych vyucovacich hodin (zdznamy v triednych knihach, v Edupage). Zakonni zastupcovia
Ziakov boli onich informovani prostrednictvom elektronickej Ziackej knizky. V pripade
mimoriadneho zhorSenia sprdvania alebo prospechu Ziakov skola poskytla informdcie o tejto
skutocnosti ich zakonnym zastupcom formou pisomného ozndmenia.

Riaditel' $koly predlozil SSI plan kontrolnej a hospitaénej ¢innosti na $kolsky rok 2023/2024
s konkrétnym vymedzenim jeho kompetencii a kompetencii pre zastupkyne riaditela skoly
a veducich metodickych organov. Obsahoval informacie o oblastiach, metddach, formach,
prostriedkoch kontroly a hodnotenia atiez konkrétne rozpracovanie uloh na jednotlivé
mesiace. Plan kontrolnej ¢&innosti veducich pedagogickych zamestnancov bol zamerany
na kontrolu kvality vychovno-vzdelavacieho procesu, plnenia pridelenych uloh, dozorov
a dodrziavania internych predpisov. Urovefi vyulovania kontrolovalo vedenie 3koly
hospitaciami. S3I boli predloZené pisomné zaznamy z hospita¢nej ¢innosti za uplynuly $kolsky
rok vykonané riaditelom skoly, zastupkyrou riaditela skoly a vedicou predmetovej komisie
SIL. Napriek tomu, Ze v hospitaénych zaznamoch boli uvedené zistené nedostatky, vedenie
Skoly neprijalo k nim opatrenia na ich odstranenie. Funkénost kontrolného systému tak bola
vyrazne znizena. Vedenie Skoly vysledky kontrolnej a hospitacnej Cinnosti neanalyzovalo
na zasadnutiach pedagogickej rady.

Skola mala nastavené kritérid hodnotenia pedagogickych zamestnancov. Zameriavali sa
na kvalitu procesu ucenia, organizovanie mimoskolskych aktivit, reSpektovanie danosti
a potencidlu Ziaka, rozvijanie jeho silnych stranok, individualnu pracu s nadanymi a ziakmi
so ZZ, angazovanost v priprave a realizacii projektov a na plnenie dloh v ramci poverenych
funkcii. Ucitelia boli so spésobom hodnotenia preukdzatelne oboznameni. Hodnotenie
pedagogickych zamestnancov vedenie Skoly uskuto¢riovalo jedenkrat rocne.

Systematické sebahodnotiace procesy skola neuskutocriovala. Napriek tomu ich riaditel Skoly
povazoval za ucinny nastroj veduci k zlepsSeniu kvality vychovy a vzdelavania.

V zdujme zistenia vzdjomnych vztahov medzi uéitelmi aZiakmi aZiakmi navzajom
a wellbeingu pedagégov zadala SSI anonymné dotazniky 138 Ziakom 5., 6., 7., 8. a 9. ro¢nika
a 33 pedagogickym zamestnancom skoly.

Napriek tomu, Ze vacSina Ziakov (81,2 %) v dotazniku uviedla, Ze ucitelia su chapavi
a tolerantni, umoznuju im podielat sa na rozhodnutiach, ktoré prispievaju k zlepseniu prace
Skoly, 18,8 % opytanych sav dotazniku vyjadrilo, Ze niektori ucitelia sa k nim spravaju
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nevhodne (kri¢ia na nich, ponizuju ich, zosmiesnuju a pod), 58,7 % Ziakov nepotvrdilo zaujem
ucitelov oich konicky azaluby aaz 69,6 % respondentov uviedlo, Ze ucitelia sa s nimi
nerozpravaju o ich problémoch. Vaésina zZiakov si myslela, Ze dobré vzdelavacie vysledky maju
vplyv naich dalSie uplatnenie sav Zivote, ato co sa ucia, povazuju za doblezité. Viac ako
polovicu Ziakov ucenie v skole nebavi, viaceri maju obavy zozlych znamok, aj ked sa
na vyucovanie pripravovali. Viaceri uviedli, Ze ucitelia k nim pristupuju podla ich schopnosti,
ucia ich ako si maju planovat a organizovat ucenie, umoZriuji im pocas vyucovacich hodin
diskutovat a pri zhodnoteni ich vzdeldvacieho vysledku im povedia, ¢o m6zu urobit preto, aby
sa ich vzdeldvaci vykon zvysil. Viac ako tretina Ziakov vsak pocituje na vyucovacich hodinach
nervozitu, Uzkost a stres. Uvedené vysledky dotaznikov preukazali, Ze Ziaci nemaju pozitivne
socialne vztahy s ucitelmi (Graf 13).

Vysledky dotaznika zameraného na socialne vztahy Ziakov v triede preukazali, Ze Ziaci vytvarali
pozitivne socialne vztahy v triede a pocitovali spolupatriénost k vlastnej skole. Do skoly
chodia radi, spoluZiaci ich prijali takych aki su, vzajomne si medzi sebou pomdhaju, travia spolu
volny cas, pocituju spolupatri¢nost k vlastnej skole.

Analyza dotaznikov zadanych pedagogickym zamestnancom potvrdila profesijni spokojnost
a spokojnost s vlastnou $kolou u 94,7 % ucitelov. Ucitelia citia spoluzodpovednost za ¢innost
Skoly, Skolu by odporucali ako dobré pracovné miesto. VSetci uvadzali sebad6veru vo vlastné
pedagogické schopnosti, do Skoly sa teSia (94 %), prdca ich bavi a vo svojej profesii vidia viac
vyhod ako nevyhod. | napriek tomu viac ako polovica opytanych pocituje nadmernu zataz
zrozsahu pracovnych povinnosti a stres zo zodpovednosti za vzdeldvacie vysledky Ziakov.
Kazdy ucitel v dotazniku uviedol, Ze na vyucovacich hodinach sa mu dari motivovat a zaujat
Ziakov, C€o potvrdili viaceri Ziaci vdotaznikoch. Uviedli, Ze ucitelia robia vyuéovanie
zaujimavym.

Z dotaznikov zadanych ucitelom skoly vyplynulo, Ze klima Skoly je otvorena. Podrobné vysledky
su sucastou Prilohy €. 2.

Zistenia SSI z hospitovanych hodin poukazali, Ye naviciine vyucovacich hodin ucitelia
pristupovali ku Ziakom nazdklade ich schopnosti, vytvarali podmienky na inkluzivne
vzdeldvanie Ziakov (96,2 %), umoznili im vyjadrit svoj nazor a takmer na vsetkych vyucovacich
hodindch uplatfiovali efektivne stratégie vyucovania. Ziakom v3ak nevytvorili dostatok
prilezitosti na hodnotenie svojho vykonu s ciefom regulovat svoje postupy v ueni sa a menej
uplatiiovali formativne hodnotenie Ziakov.

Partnerské vztahy $koly so zakonnymi zastupcami Ziakov boli podla vyjadrenia riaditela Skoly
primerané, zaloZzené na efektivnej osobnej komunikacii s pedagogickymi zamestnancami,
vedenim Skoly, s triednymi ucitemi na triednych zasadnutiach rodi¢ov alebo prostrednictvom
EduPage. Zakonni zastupcovia Ziakov sa aktivne zapdjali do Zivota sSkoly, zaujimali sa
o dosahované vzdeldvacie vysledky Ziakov, podielali sa na organizacii skolskych a Sportovych
akciilo .

10 tyristické vychadzky Ziakov, rodicov a ucitelov, tvorivé dielne s aktivnou Uéastou rodic¢ov a starych rodicov Ziakov, Den
matiek, akadémie pri réznych prilezitostiach;
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Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. . 23,9% 42,8% 26,8%
Ucitelia mi v skole umozriuju podielat sa na
. 203% 47,1% 26,1%  65%
rozhodnutiach,...

Vacdsina ucitelov, ktori ma ucia, su chapavi a tolerantni. _ 40,6% 15,2% 3,6%

Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. - 31,9% 39,1% 19,6%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
" o pravaji nep [9,4% 9,4% 27,5% 53,6%
(kri¢ia na mna, ponizuju ma, zosmiesnuju ma...).
M rozhodne ano skor ano skor nie rozhodne nie

S cielom zistit, ¢i je Skola bezpecnym prostredim, ktord respektuje individualitu kazdého Ziaka,
zadala $SI anonymné dotazniky zamerané na bezpeénost $kolského prostredia (BSP) Ziakom
5. az 9. ro¢nika. Z vysledkov dotaznikov vyplynulo, Ze vaésina opytanych sa citi v Skole dobre
a bezpecne (84,06 %) aradichodia dosvojej Skoly. VacSina Ziakov (86,23 %) uviedla,
Ze sa o pravidlach spravania sa Ziakov v Skole s ucite/mi ¢asto rozpravaju, i napriek tomu pocas
prestdvok (14,49 %) Ziakov c¢asto pozorovalo bitku ahddku spoluziakov alebo pocas
vyucovania pozorovalo nevhodné sprdvanie sa Ziakov nerespektovanim pokynov ucitelov.
Ucitelov vnimaju ako doslednych a spravodlivych pri rieSeni nevhodného spravania kazdého
Ziaka. Viaceri Ziaci uviedli, Ze travia prestavky v komunikacii so svojimi spoluziakmi, ojedinele
sami a nev§imaju si okolie. D6vodom vymeskania vyucovacich hodin nebol, u vacsiny Ziakov,
strach zo spoluziakov alebo z uditela. Moznost, Ze neskoré prichody su v skole tolerované,
oznacilo 31,16 % opytanych Ziakov.

Aj napriek tomu, Ze sa viaceri zZiaci citili v Skole bezpe¢ne a dobre z vysledkov dotaznika
vyplynulo, Ze 13,04 % ziakov zazila Sikanovanie, a to najma v triede pocas prestavky, 18,12 %
bola svedkom Sikanovania. O tom, Ze boli Sikanovani, alebo boli svedkom Sikanovania, sa
najCastejSie zdoverovali rodicom, kamaratovi, triednej ucitelke. Vychovnej poradkyni sa
so svojimi problémami zdoéveril iba jeden Ziak. Pomoc spoluZiakovi, ktorému bolo ublizované,
priznalo menej ako polovica opytanych. Agresivne sprdvanie zo strany spoluZiakov potvrdilo
11,59 % opytanych, fyzické ubliZovanie zaZilo 1,45 % Ziakov a vysmech okusilo 5% Ziakov
a nicenie veci zazilo 4,35 % Ziakov. Zamerné vynechdvanie z konverzacie pretrpelo 10,87 %
iakov, ohovéranie oznactilo 13,67 % Ziakov. Sirenie nepravdivych informdcii a ohovaranie
na socialnych sietach oznacilo 5,80 % opytanych, vyhrdzZanie a zastrasovanie cez socidlne siete
nezazil takmer nikto. Zaskolactvo ziaci vdotazniku nepotvrdili. Takmer dve tretiny
respondentov v dotazniku suhlasilo, Ze sa v $kole ucia, ako sa maju spravat v situaciach, keby
ich niekto v triede alebo mimo skoly zosmiesnioval, fyzicky napadal alebo inak ublizoval.
Problémy so Sikanovanim, ato hlavne formou posmievania, zosmieSfiovania, potvrdila
aj vychovna poradkyna, ktora vsucéinnosti s koordindtorkou vo vychove a vzdelavani
realizovala pravidelny monitoring zamerany na prevenciu a odhalovanie negativnych javov
v spravani ziakov a priznakov Sikanovania.

V skolskom roku 2022/2023 evidovala skola neprospievajucich Ziakov len v nizSom strednom
vzdeldvani Na konci druhého polroka neprospeli 2 Ziaci, z ktorych 1 Ziak uspesne vykonal
komisionalnu skusku a postupil do vysSieho roc¢nika. Vzdelavacie problémy mali Ziaci najviac
v predmete ANJ, ale aj vdalSich predmetoch. Riaditel Skoly vrozhovore uviedol,
Ze najcCastejsie priCiny Skolského neuspechu Ziakov su malo podnetné rodinné prostredie,
zaneprazdnenost rodiov (praca v zahranici), nezaujem Ziakov o vzdeldvanie, nepravidelna
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dochadzka do Skoly a niekedy aj ich problémové spravanie. Podla neho sp6soby prace s menej
uspesSnymi ziakmi rozoberali uCitelia v neformalnych rozhovoroch a na pedagogickych radach.
Dalej uviedol, Ze opatrenia na pomoc menej Uspednym Ziakom konzultovali ugitelia s VP
a Skolskou Specialnou pedagogickou, ¢o vSak predlozené zapisnice nepotvrdili. K najuc¢innejsim
opatreniam na zniZenie poctu slabo prospievajucich Ziakov podla vedenia Skoly patrilo
uplatiovanie individudlneho pristupu vo vyuCovani, rovesnicke ucenie, cielavedomé
podporovanie motivujucich vztahov v triede av neposlednom rade sustavné diagnostické
pozorovanie Ziakov.

Ani jeden Ziak neukoncil povinnu skolsku dochadzku predcasne.

Na zaklade rozhovorov a vysledkov dotaznikov s menej uspeSnym Ziakom a pedagogickym
zamestnancom bolo zistené, Ze vedenie Skoly mu bolo napomocné a vytvdralo priestor
pre spolupracu s odbornymi zamestnancami, ale nie s pedagogickymi asistentmi,
¢o sa zhodovalo s vyjadreniami osloveného Ziaka. Za jednu z pricin Skolského neuspechu
Ziakov oznacil ucitel ich nepravidelnd dochadzku, s ¢im v dotazniku Ziak nesuhlasil. Ucitel
uviedol, Ze medzi sp6soby, ktoré vyuzival na zvySenie UspesSnosti Ziakov, zaradil individualny
pristup v podobe opadtovného vysvetlenia uciva, vytvaranie priestoru pre rovesnicke ucenie sa,
vyuzivanie formativneho hodnotenia, povzbudenia i diferencovanie uloh, hoci pri zavadzani
nového uciva volil najéastejSie formu frontdlneho vyucovania. Vyjadril sa, Ze vytvaral
podmienky na vzdjomnu spolupracu ainicioval stretnutia so zakonnymi zastupcami Ziaka
mimo rodicovskych zdruZeni. Menej UspesSny Ziak v rozhovore uviedol, Ze v priebehu
vyucovania riesil rovnaké ulohy ako ostatni spoluZiaci, vyucovanie ho ¢asto nebavilo. Ucitelia
ho v uceni povzbudzovali, vysvetlili mu, kde robi chyby a v ¢om sa musi zlepsit, ¢asto vsak
dostaval horsie znamky, aj ked ho ucitelia doucovali. Ucitelia ho nepoznali natolko dobre, aby
mu vedeli odporucit zaujmové Utvary alebo budlce povolanie. Tvrdenie, Ze rodicia sa o jeho
vzdelavacie vysledky nezaujimaju, potvrdil v dotazniku aj ucitel. Vyjadril sa, Ze podla neho
dovodom neucasti na rodicovskych zdruzeniach bola pracovna zaneprazdnenost zakonnych
zastupcov Ziaka.

Vyhodnotenie obsahu vypracovanych dokumentov skoly, vysledkov dotaznika aanalyza
realizovanych hospitacii SSI potvrdili, Ze vytvoreny stibor hodnét $koly, spésob komunikacie
a spravania aktérov vychovy vzdeldvania nevytvarali predpoklad na bezkonfliktné spoluzitie
a reSpektovanie individuality kazdého Ziaka bez ohladu na odlisnosti, etnicky pévod, zdravotné
znevyhodnenie a jazyk. Na menej ako polovici vyu€ovacich hodin vyuzivali ucitelia formativne
hodnotenie pri posudzovani vykonov Ziakov, uplatiiovali individudlny pristup, cielavedome
podporovali vytvaranie motivujucich socialnych vztahov v triedach.

Program vzdelavania na ziskanie nizSieho stredného vzdelania skola neorganizovala.

Svojou ponukou zaujmovych Utvarov, zapajanim Ziakov do sutazi na okresnej i krajskej Grovni,
do mimo vyucovacich podujati Skola poskytla Ziakom primerany priestor na realizaciu
ich zdujmov a nadania. Skolské aktivity a Uspechy prezentovala na svojom webovom sidle,
na Skolskom facebookovom konte.

Skola vytvarala podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie s ciefom poskytnit ¢o najlepsie
vzdeldvanie vietkym Ziakom s ohladom na ich individudlne moznosti. Ich napifianie, realizaciu
mala na starosti vychovna poradkyna (VP), ktord absolvovala Specializacné vzdeldvanie
zamerané na vychovné poradenstvo. Z vysledkov dotaznika vyplynulo, Ze vychovnu poradkynu
poznalo az 85 % opytanych Ziakov.
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Na aktualny skolsky rok mala vypracovany plan prace, ktory nadvazoval na ¢innost, vysledky
a zistenia z predchadzajuceho $kolského roka, o ¢om predloZila zaznamy. Zaujimalal! sa
o $kolské aj osobné problémy Ziakov. Ziaci vedeli'?, 7e v pripade potreby sa na fu mézu obratit.
Aktivne sa spolu s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami podielali pri rieSeni vychovnych
problémov aj konkrétnych problémovych Ziakov'3. V zdujme vytvorenia priaznivej socialnej
klimy v triedach, rozvoja pozitivnych vztahov medzi Ziakmi v skole mala VP vypracovany plan
realizovania stretnuti s triednymi kolektivmi. V spolupraci s Centrom poradenstva a prevencie
(cPP) v Cadci v $kole kazdoro¢ne realizovali v réznych roénikoch* diagnostiku ,SOCIOklima“,
zameranu na spravanie triedy aj jednotlivca (profil spravania kazdého Ziaka, index socidlneho
zaClenenia). Vysledky diagnostiky a podrobnu analyzu dostala VP v podobe spravy.
Organizovanie stretnuti Ziakov s odbornikmi z réznych oblasti potvrdilo v dotazniku S51 64,63 %
opytanych. Realizované aktivity a rozhovor s VP potvrdili vytvorenie efektivneho systému
poskytovania poradenstva pri rieSeni osobnostnych, vzdelavacich a socidlnych potrieb Ziakov.
S ohfadom na osobnostné a Studijné problémy ponukala VP Ziakom aj ich zakonnym
zastupcom pomoc pocas konzultatnych hodin, o ¢om predlozZila aj relevantné zdznamy
a potvrdili to aj Ziaci v dotazniku S3I. Zéznamy obsahovali informacie zo stretnutia so Ziakom,
v pripade potreby so zakonnym zadstupcom, mend a podpisy pritomnych (triedny ucitel, VP,
zakonny zdstupca). Metodickd pomoc uéitelom pri vychove a vzdeldvani Ziakov, vratane Ziakov
so ZZ, poskytovala VP v spolupraci so $kolskymi $pecidlnymi pedagogickami a CPP Cadca,
¢o deklarovala predloZzenou dokumentaciou®. Spolupracu s VP a $kolskymi 3Specidlnymi
pedagogickami privychove avzdeldvani Ziakov so ZZ v rozhovoroch potvrdili aj jednotlivi
pedagogicki zamestnanci, veduci metodickych organov ako aj veduci pedagogicki zamestnanci,
avSak dokumentaciu, ktora by to deklarovala, nepredloZili. Zapisnice zo zasadnuti metodickych
organov, pedagogickej rady informacie o predmetnej spolupraci neobsahovali.

Poziciu kariérového poradcu (KP) zastavala tiez VP. Takmer 80 % respondentov sa v dotazniku
S$S1 vyjadrilo, Ze vie, kto tuto funkciu vykonava a 90 % sthlasilo s moZnostou, 7e je ddleZité mat
takého ucitela v skole. Pre jej Cinnost vytvarala Skoly optimalne pracovné podmienky.

KP predlozila vypracovany plan kariérového poradenstva atiez dokumentaciu, ktoru
pravidelne viedla. V ramci stanovenych konzultacnych hodin poskytovala konzultacie Ziakom
aich zdkonnym zastupcom, o ¢om viedla zdznamy. Odborni pomoc poskytovala najma
pri ziskavani zruénosti Ziakov pri riadeni vlastnej kariéry, pripravy na povolanie, ¢o potvrdili aj
Ziaci v dotazniku®, atie? Ziakom, ktorym hrozilo riziko predéasného ukonéenia $kolskej
dochdadzky. Efektivne a ucinne kooperovala sréznymi subjektmi za ucelom ziskavania
a spatného odovzdavania informacii Ziakom o potrebach trhu préce, na ¢o vyuZivala najma
nastenky a EduPage. KaZzdorocne v septembri, ateda aj vaktudlnom Skolskom roku,
v spolupraci s CPP Cadca zabezpedovala aktivitu ,Dni volby povolania®, diagnostiku Ziakov
prostrednictvom programu Proforient a aktivitu ,,Podpor svoj odbor” v spolupraci so Strednou
odbornou Skolou drevarskou a stavebnou v Krasne nad Kysucou. TieZ kazdoro¢ne organizovala
rodicovské zdruZenie Ziakov vsetkych tried 9. roc¢nika, na ktorom boli rodicia informovani

11y dotazniku 351 potvrdilo 86,58 % opytanych;

12 dotazniku S5I potvrdilo 85,37 % respondentov;

13 Ziak 8. ro¢nika - umiestnenie v Rediagnostickom Ustave v Ruzomberku;

14V Skolskom roku 2022/2023 v 6. A, 7.C, 8.A, 9.A a 9.B triede, v aktualnom Skolskom roku prihlasené triedy: 4.A, 4.B, 5.A, 5.B,
8.A;

15diagnostické vySetrenia z CPP, spOsoby, metddy a formy prace s jednotlivymi Ziakmi, rozvrh intervencii s konkrétnymi ziakmi,
obsah ich naplnenia, prace, aktivity realizované CPP Cadca, vzdelavanie;

16 81,5 % Ziakov uviedlo, Ze mali moZnost vykonat viacero testov, aby vedeli, aka profesia je pre nich vhodnd, a preto sa
osobného pohovoru s KP ohfadom vyberu Studia zucastnilo iba 45 %;
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o Ucasti zZiakov na ,Dnioch otvorenych dveri”, poddvani terminov prihlasok a terminoch
prijimacich skusok.

Skolska koordinatorka vo vychove a vzdelavani predlozila SSI vypracovany plan s hlavnymi
ulohami na aktualny Skolsky rok. V oblasti prevencie socidlno-patologickych javov v spolupraci
s VP, IP¢kom a CPP Cadca uskutoéfiovali rézne aktivity. Na zaklade ponuky preventivho —
osvetovych aktivit CPP Cadca a ponuky , Triednicke hodiny s IPékom*“ mala vypracovany plan
ich realizacie spolu s inymi Skolskymi aktivitami (zadavanie dotaznikov v oblasti Sikanovania,
beseda s policajtami, webinare, ...). V spolupraci s CPP tiez monitorovali na pravidelnej baze
sprdvanie Ziakov (aktivita SOCIOklima) v triedach. O vysledkoch jednotlivych aktivit
informovala Ziakov, ich zdkonnych zastupcov ako aj pedagdgov. Prisledovani odchylky
v spravani konkrétneho Ziaka alebo Ziaka s prejavenymi problémami v osobnostnom
a socidlnom vyvine viedli s VP s predmetnymi Ziakmi rozhovory. Prizvani boli aj ich zakonni
zastupcovia. V pripade potreby prijimali adekvatne opatrenia, ktorych ucinnost sledovali.

V $kole posobili dve 3kolské Specidlne pedagogicky, na Ciasto¢ny Uvizok. SSI predlozili
dokumentdciu Ziakov so ZZ. Obsahovala vsetky naleZitosti v sulade s pravnym predpisom.
Na zaklade Specidlno-pedagogickej diagnostiky obe poskytovali na pravidelnej baze
intervencie konkrétnym, stdle tym istym Ziakom, ktori jej pomoc neprestajne potrebovali.
Vyssie uvedeny uvazok im neumoznoval pracovat s po¢tom 22 Ziakov so ZZ, ktorych v Skole
evidovali, ¢im nezabezpecili vSetkym Ziakom so ZZ pomoc vo vychove a vzdeldvani
v pozadovanej miere, ¢o v rozhovore samy potvrdili. Nebol tiez vytvoreny casovy priestor
na realizaciu podpornych opatreni v pripade potreby.

Pomoc privychove avzdeldvani Ziakov so ZZ poskytovali tiez pedagogické asistentky (6).
V rozhovore riaditel skoly uviedol, Ze uvedeny pocet stdle vyhodnocuje ako nepostacujuci,
nakolko dve z nich su priziakoch, ktori potrebovali ich neustadlu pritomnost. Navysenie
v sulade s jeho poZiadavkami (na plny Uvazok) nebolo realizované. Pedagogické asistentky
sledovali pocas vychovno-vzdeldvacieho procesu pracu, aktivitu, pripadnt necinnost Ziakov
soZZ, ocom si viedli zaznamy. VyraznejSie zmeny/pokroky/nedostatky konzultovali
so Skolskymi Specidlnymi pedagogi¢kami alebo VP. Zovzdajomného rozhovoru s VP,
so Skolskymi Specidlnymi pedagogickami, s koordinatorkou vo vychove avzdelavani ako aj
s pedagogickymi asistentkami vyplynulo, Ze v blizkej budutcnosti by chceli vytvorit v Skole
podporny tim, ktory by pracoval v Uzkej kooperacii so vzajomnym prepdjanim kompetencii,
stratégii, Cinnosti.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel $koly a ostatni veduci pedagogicki zamestnanci spifiali kvalifikaéné predpoklady
na vykon cinnosti vediuceho pedagogického zamestnanca. Vychovno-vzdeldvaci proces
bol zabezpeteny pedagogickymi zamestnancami spifiajicimi kvalifikaéné predpoklady
na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca v prislusnej kategdrii a podkategbrii.
Celkova odbornost vyu¢ovania bola zabezpetena na 87,2 %'’. Neodborne bolo vyuéovanych
92 vyucovacich hodin, ztoho 34 vprimdrnom vzdeldvani*® a54 vniz8om strednom
vzdelavani®.

17v primdrnom vzdelavani 87,1 %, v nizSom strednom vzdelavani 87,2%;

18 18 hodin ANJ, 16 hodin informatika;

199 hodin informatika, 1 hodina BIO, 2 hodiny DEJ, 10 hodin obc¢ianska nauka; 1 hodina etickd vychova, 19 hodin technika,
2 hodiny telesna a Sportova vychova;
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Skola pre svoju vychovno-vzdeldvaciu ¢innost vyuZivala 5 samostatnych budov. Vychovno-
vzdeldvaci proces bol realizovany v 22 kmenovych triedach, jazykovej ucebni, v 3 ucebniach
informatiky s IKT vybavenim, avSak s nedostatoénym vykonom internetového pripojenia a v 2
odbornych ucebniach pre vyucovanie prirodovednych predmetov chémia a fyzika.
Multimedidlnu ucebniu v skole nemali zriadenu. Telesnd a Sportova vychova sa realizovala
v telocvicni, zrkadlovej miestnosti a pocas priaznivého pocasia na multifunkénom ihrisku
v aredli $koly. Skola disponovala $kolskou dielfiou, cviénou kuchynkou s modernym vybavenim
a kolskou kniznicou. Cinnost SKD prebiehala v 5 samostatnych uéebniach. Na odkladanie
obuvi a odevov mali Ziaci k dispozicii skrinky umiestnené na chodbdch Skoly, kde sa zaroven
nachdadzali aj oddychové zény vybavené kreslami, lavickami, kal¢etom a knihami.

Priestor napracu mali ucitelia vyhradeny v 2 zborovniach asamostatnych kabinetoch,
vybavené boli ucelnym ndabytkom a didaktickou technikou. Stravovanie bolo zabezpecené
v Skolskej jeddlni v samostatnej budove v areali Skoly.

Mimo vyucovania priestory Skoly sltZili Ziakom na rdzne zaujmové krizky?°. Interiér i exteriér
Skoly sa vo vyu€ovacom case vyuzivali podla stanovenych rozvrhov hodin a vypracovanych
prevadzkovych poriadkov. Vstupné priestory Skoly boli upravené vzhfadom k Ziakom so ZZ.
Skola disponovala dostatoénym mnoZstvom ucebnic a ué¢ebnych textov schvélenych MSVVa$
SR. Vybavenie didaktickou technikou a ucebnymi pomockami zodpovedalo poZiadavkam
na dosahovanie deklarovanych cielov v SkVP. Vietky kmerové triedy a odborné uéebne boli
vybavené dataprojektorom, interaktivnou tabufou. Skola disponovala aj multifunkénymi
televizormi. Skola deklarovala dostatok kompenzagnych pomocok pre Ziakov so ZZ v stlade
s odporucaniami poradenskych zariadeni.

Riaditel sSkoly vydal Skolsky poriadok bez prerokovania v pedagogickej rade a bez
prerokovania s organmi $kolskej samospravy. Ziaci s nim boli obozndmeni na triednickych
hodinach, co dokladovali zaznamy v triednych knihdach. Zakonni zastupcovia boli s jeho
obsahom obozndmeni na triednych rodi¢ovskych zdruzeniach. Skolsky poriadok bol
zverejneny na verejne pristupnom mieste na chodbe skoly a na webovom sidle Skoly. Vacsina
Ziakov (86,23 %) v dotazniku BSP potvrdila, 7esa s ucitelmi rozpravaju o pravidlach
stanovenych v $kolskom poriadku. Skolsky poriadok obsahoval vietky néleZitosti, upravoval
prdva a povinnosti Ziakov, pravidla vztahov medzi Ziakmi a pedagogickymi zamestnancami,
prava a povinnosti zakonnych zdastupcov, vymedzoval opatrenia proti Sireniu legalnych
a nelegalnych drog a upravoval podmienky na zaistenie ochrany pred diskrimindciou, nasilim
a Sikanovanim.

V skolskom roku 2022/2023 skola evidovala 59 937 vymeskanych hodin Ziakov.

V primarnom vzdelavani bolo vymeskanych 22 731 vyucovacich hodin. Vsetky boli
ospravedinené. Na konci $kolského roka 2022/2023 riaditel $koly udelil 8 pochval??.

V nizS8om strednom vzdelavani bolo vymeskanych 37 206 vyucovacich hodin, ztoho
neospravedinenych bolo 192%2. Na konci $kolského roka 2022/2023 riaditel $koly udelil
18 pochval?3, uloZil 1 pokarhanie?* a spravanie 4 Ziakov?> bolo hodnotené stupriom klasifikacie
uspokojivé.

Kontrolou pedagogickej dokumentacie a dal$ej dokumentéacie $koly SSI zistila, Ze dvaja Ziaci
vymeskali neospravedinene viac ako 15 vyucovacich hodin v jednom mesiaci. Skola zaslala

20 plavecky, ekologicky ,pocitacovy, hasi¢sky, matematicky, kynologicky, strelecky, volejbalovy, basketbalovy, atd’;
21 4 7iaci 2. roénika, 1 Ziak 3. roénika, 3 Ziaci 4. roénika;

22y 5, ro¢niku 96 hodin, v 7 ro¢niku 96 hodin;

23 4 7iaci 5. ro¢nika, 12 Ziaci 7. ro¢nika, 1 zZiak 8. roénika, 1 Ziak 9. ro¢nika;

24 1 7iak 8. roc¢nika;

251 Ziak 5. roénika, 1 Ziak 6. ro¢nika, 2 Ziaci 7. roénika;
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oznamenia o ziakoch, ktorych zakonny zastupca dietata nedbal o riadne plnenie povinnej
Skolskej dochadzky svojho dietata prisluSnému orgdnu Statnej spravy a obci, v ktorej ma
zakonny zastupca dietata trvaly pobyt.

V Skole nebol ustanoveny Skolsky parlament.

Pri organizacii vyu€ovania bol v Skole dodrzany zaciatok a koniec vyucovania, rozsah a pocet
vyucovacich hodin. Organizacia obednajsej prestdvky nebola dodrzana pre Ziakov prvého
a druhého rocnika, ¢im v Skole nedodrziavali fyziologické, psychické a hygienické potreby
Ziakov. Riaditel Skoly vydal po prerokovani v pedagogickejrade rozvrh hodin, v ktorom stanovil
zatiatok vyucovania. SSI jeho kontrolou zistila, Ze organizacia vyucovania uvedena v SkVP
a v 8kolskom poriadku nebola zosuladend s vydanym rozvrhom hodin. Skola zabezpecovala
ochranu a bezpecnost Ziakov pri organizovani vychovno-vzdelavacej ¢innosti, vyletov, kurzov
a exkurzii, €o preukdzatelne dokladovala predloZzend dokumentacia. O organizacii aktivit
v éase mimo vyucovania, ako aj o bezpec¢nosti a ochrane zdravia boli Ziaci aich zdkonni
zastupcovia preukdzatelnym spdsobom informovani.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na priemernej urovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vo vychovno-vzdelavacom procese preukazali Ziaci v uceni sa celkovo priemernu uroven.
Pri komunikdcii s u¢itefom, medzi sebou navzajom, pri praci s textom, rieSeni uloh, v diskusii
preukazali veku primerané komunikacné zrucnosti. Na najniiSej urovni boli rozvijané
poznavacie kompetencie. Navyucovacich hodindch Ziaci prevaine riesSili ulohy
na zapamatanie, porozumenie a aplikaciu. V rdmci rozvijania vyssich myslienkovych procesoch
prevladali ulohy na analyzu, ktoré Ziaci dokdzali samostatne riesit. V mensej miere riesili
hodnotiace a tvorivé ulohy, ¢o znizZilo rozvijanie ich poznavacich kompetencii. Rozvijanie
kompetencii k celoZivotnému ucenia sa Ziakov podporili ucitelia vhodne zvolenymi metédami,
aktivitami, ojedinele aj badatelskym sp6sobom vyucovania (PDA), ¢im motivovali Ziakov
k aktivnej praci a prostrednictvom ktorych si Ziaci rozvijali kritické myslenie. Uroven rozvijania
kompetencii k celoZzivotnému uceniu sazniZovalo ojedinelé wvytvaranie prilezZitosti
na rozvoj hodnotiacich a sebahodnotiacich zruc¢nosti Ziakov. Iba zriedka mali Ziaci prileZitost
zhodnotit vysledky spoluziaka, triedy.

V diskusiach Ziaci vyjadrovali svoje nazory, ktoré dokazali podloZit argumentom. V znacenej
miere reSpektovali ndzory spoluziakov, pokial mali nato vymedzeny priestor, ¢im boli
rozvijané ich obcianske kompetencie. V porovnatelnej miere si rozvijali socialne kompetencie
ato najma prostrednictvom vzidjomnej efektivhej komunikacie, priblizne na polovici
vyucovacich hodin aj skupinovou préacou, pripadne pracou vo dvojiciach. Pri rieSeni spolo¢nych
zadani Ziaci kooperovali, respektovali nastavené pravidlad. Ak boli ucitelom vyzvani, vedeli
prezentovat vysledok spoluprace, zdévodnit ho, ¢o im bolo umoznené zriedka.

Uditelia na vyucovacich hodinach vacsinou jasne stanovili ciel vyu€ovacej hodiny orientovany
na zmenu vykonov Ziakov, poskytovali Ziakom mozZnost vyberu ¢innosti vzhladom naich
individualne schopnosti, s vynimkou dvoch vyucovacich hodin (ANJ, GEQ) vytvarali podmienky
pre inkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka. Uplatiiovanim efektivnych stratégii vyucovania
na vacSine vyucovacich hodin motivovali Ziakov v procese ucenia sa, rozvijali ich kritické
myslenie. Empatickym pristupom, toleranciou, spravnym pouZzivanim vychovno-vzdelavacich
intervencii vytvarali takmer na vsetkych vyucovacich hodinach atmosféru istoty a psychického
bezpecia. Na hodnotenie vykonov Ziakov uplatiiovali ucitelky na 1. stupni vacSinou formativne
hodnotenie, hodnotenie klasifikaciou vyuzili iba zriedka, ojedinele aj so zdévodnenim.
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Na 2. stupni ucitelia hodnotili Ziakov najcastejSie slovne, na tretine vyucovacich hodin vyuzili
hodnotenie klasifikaciou, ktord aj zdévodnili. Ojedinele uplatnili formativne hodnotenie,
prostrednictvom ktorého pomenovali pokrok v uéeni Ziakov, pripadne nedostatky Ziakov.

Oblasti vyZadujuce zlepSenie
- rozvijat pozndvacie kompetencie Ziakov zadavanim udloh stimulujicich vyssie
myslienkové procesy na Urovni tvorivosti;
- rozvijat hodnotiace a sebahodnotiace zruénosti Ziakov;

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na dobrej urovni.
Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie uskutoériovala $kola podla vypracovaného SkVP, ktory vytvaral
vzdelavacie prileZitosti pre vSetkych Ziakov. Jeho Struktira bola v sulade so Skolskym
zakonom. Urover jeho vypracovania SkVP znizovalo nevypracovanie vlastnych poznamok k UP
Skoly v suvislosti s organizaciou vyuéovania, nevypracovanie UO pre novozavedeny predmet
v primarnom vzdelavani a neprerokovanie jeho obsahu v pedagogickej rade a v rade Skoly.
Veduci pedagogicki zamestnanci Skoly aktivne riadili pedagogické procesy na urovni skoly,
podporovali odborny rast pedagogickych zamestnancov. Ich vzdeldvanie vsak
nekoreSpondovalo s koncepénym zamerom rozvoja Skoly, nenadvazovalo na ciele stanovené
v SkVP. Vykon $tatnej spravy v prvom stupni bol realizovany v stlade s pravnym predpisom.
Metodické organy sa svojou Cinnostou nepodielali na skvalitiovani vychovno-vzdelavacieho
procesu ani na systematickom internom vzdeldvani svojich ¢lenov.

Veduci pedagogicki zamestnanci v dostatocnej miere monitorovali procesy v skole,
k zistenym nedostatkom vSak neprijimali adekvdtne opatrenia. Vysledky kontrolnej
a hospitacnej ¢innosti neboli zovseobecriované na zasadnutiach pedagogickej rady.

Na priemernej urovni v oblasti riadenia bola klima a kulttra skoly. Pedagogicki zamestnanci
oznacili klimu Skoly za otvorenu. Vysledky Ziackych dotaznikov vSak poukazali, Ze pozitivna
klima Skoly sa neprejavila v prosocidlnych vztahoch medzi Ziakmi, pedagogickymi,
odbornymi a ostatnymi zamestnancami $koly. Ziaci sa v dotazniku vyjadrili, Ze niektori u¢itelia
sa k nim spravaju nepekne, nerozpravaju sa s nimi o ich problémoch. Vzajomné vztahy medzi
ucitelmi a Ziakmi navzajom nepodporovali priaznivi atmosféru, wellbeing Ziakov a ucitelov,
¢im neboli vytvorené podmienky bezpecia pre vsetkych aktérov vzdelavania. Viac ako
polovica ucitelov v dotazniku uviedla, Ze pocituju stres zo zodpovednosti za riesenie
vychovnych problémov Ziakov ako i za ich vzdelavacie vysledky Ziakov.

Poskytovany systém poradenstva pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov a zakonnych
zastupcov pri prekondvani bariér vo vychove a vzdelavani bol efektivny.

Vychovnd poradkyna, zaroven ajkariérova poradkyna, sa aktivne spolu s ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami v spolupraci so zamestnancami poradenskych zariadeni
podielala pri rieSeni osobnostnych, vzdelavacich a sociadlnych potrieb Ziakov, ¢im zabezpecila
adekvatne sluzby skoly pre Ziakov, ucitelov a zakonnych zastupcov Ziakov.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduci pedagogicki zamestnanci a ostatni pedagogicki zamestnanci $koly spifali kvalifikaéné
predpoklady a osobitné kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti, ¢o vytvaralo
predpoklady na kvalitné vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov.
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Priestorové a materidlno-technické podmienky skoly umoziovali vzdelavanie kazdého Ziaka
a naplianie vzdeldvacich cielov stanovenych v SkVP. Vychovno-vzdeldvaci proces bol
realizovany v kmenovych triedach, odbornych uéebniach, avsak s nedostato¢nym vykonom
internetového pripojenia. Multimedialnu uéebnu Skola nemala zriadenu.

Podmienky vychovy avzdelavania boli zabezpefené stanovenim pravidiel v Skolskom
poriadku. Podmienky na zaistenie bezpecénosti a ochrany zdravia ziakov v oblasti organizacie
vyuCovania oslabilo nezabezpeéenie obednajSej prestavky pre Ziakov prvého adruhého
ro¢nika, ¢im v Skole nedodrziavali fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov.
Nedostatkom bolo, Ze Skolsky poriadok nebol prerokovany v pedagogickej rade a s organmi
Skolskej samospravy.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na priemernej trovni.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna droven

malo prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,

vyhovujtci podpriemerna Uroven

nevyhovujuci vyraznd prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh

vychovy a vzdelavania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doverou v uditelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucditelov, demokratickym Stylom riadenia skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristicka nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angazovanostou; v riadeni Skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrziava odstup, chod skoly a smerovanie 3koly su uditelom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §7ods. 2 zakona ¢.245/2028 Z.z. zdkona o vychove avzdelavani (Skolsky zakon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (vydanie SkVP
bez prerokovania v pedagogickej rade a v rade skoly);

2. § 7 ods. 3 zadkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nevypracovanie viastnych
pozndmok k UP skoly);

3. §9o0ds.6zdkona ¢.245/20087Z.z. ovychove avzdeldvani (Skolsky zakon)
aozmene doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov
(nevypracovanie ucebnych osnov novozavedenych predmetov);

4. §153 ods. 1 zdkona €. 245/2008 Z. z. zakona o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov (vydanie
Skolského poriadku bez prerokovania v pedagogickej rade asorgdnmi skolskej
samospravy);
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5. § 2 ods. 7 vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

€. 223/2022 Z. z. o zédkladnej skole (nedodrZanie zaliatku obednajsej prestdvky
najneskér po piatej vyucovacej hodine pre Ziakov prvého a druhého rocnika);

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporuca

- zamerat hospitacnd cinnost vedenia Skoly na rozvijanie vyssich myslienkovych
procesov Ziakov zadavanim uloh na hodnotenie a tvorivost;

- zamerat hospitacni cinnost vedenia $koly narozvijanie kompetencii Ziakov
k celoZivotnému uceniu sa prostrednictvom hodnotiacich a sebahodnotiacich procesov;

- stanovit ciele v SkVP v nadvaznosti na koncepciu rozvoja $koly;

- realizovat kontrolu plnenia opatreni z hospitacnej ¢innosti vedenia skoly;

- analyzovat vysledky z hospitacnej Cinnosti vedenia Skoly na zasadnutiach pedagogickej
rady;

- zosuladit organizaciu vyucovania v $kolskom poriadku a v SkVP s aktudlnym rozvrhom
hodin;

2. uklada

- vypracovat v termine do 24. 11. 2023 UO pre novozavedeny predmet ANJ;

- stanovit v termine do 24. 11. 2023 obednajsiu prestavku po piatej vyucovacej hodine
pre Ziakov prvého a druhého roc¢nika;

3. uklada prijat konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa
vydania SkVP riaditefom $koly bez prerokovania v pedagogickej rade a v rade $koly,
nevypracovania vlastnych poznamok v UP Skoly v sulade s organizaciou vyucovania,
neprerokovania skolského poriadku v pedagogickej rade a v rade Skoly a predloZit ich
v lehote do 30. 11. 2023 Skolskému indpekénému centru Zilina s uvedenymi terminmi
splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit
Skolskému ingpekénému centru Zilina v termine do 30. 11. 2023.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pri¢in predlozit
Skolskému ingpekénému centru Zilina v termine do 31. 05. 2024.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. Skvp;
2. Koncepcia rozvoja skoly;
3. Sprdva o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky

rok 2022/2023;
4. plan prace Skoly;
5. Skolsky poriadok;

6. plan profesijného rozvoja;
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plan vnatroskolskej kontroly na Skolsky rok 2023/2024;

7
8. zadznamy z hospitacnej ¢innosti;
9

kritérid hodnotenia pedagogickych zamestnancov;

10. triedne vykazy a katalégové listy Ziakov;
11. triedne knihy;

12. rozvrh hodin ucitefov a tried;

13. rozhodnutia vydané riaditeflom Skoly;

14. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;
15. zapisnice z pedagogickych rad, pracovnych porad;

16. zapisnice zo zasadnuti rady skoly;
17. zapisnice z rodiovskych zdruzeni;

18. zapisnice zo zasadnuti metodickych organov skoly;

19. dokumentdcia ziakov so SVVP;
20. dokumentacia vychovnej poradkyne;
21. dokumentacia kariérovej poradkyne;

22. dokumentdcia Skolskej koordinatorky vo vychove a vzdeldvani;

23. dokumentadcia Skolskej Specidlnej pedagogicky;
24. dokumentdcia pedagogickych asistentiek;

25. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, u¢elovych cvicent;

26. zaznamy o zaujmovej ¢innosti Ziakov;
27. prevadzkové poriadky odbornych ucebni.

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolskd indpektorka: Mgr. Edita Majcherova
Dna: 07.11. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Edita Majcherova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Rastislav Bakajsa

Prerokovanie spravy o vysledkoch $kolskej inSpekcie potvrdzuji dia 16. 11. 2023 v Ziline:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Edita Majcherova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Rastislav Bakajsa
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Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Rastislav Bakajsa, riaditel Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Edita Majcherova, Skolskd inSpektorka

3 PRILOHY

1. Udaje o 3kole (graf)
2. Klima Skoly (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej Einnosti
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STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Skolské ingpekiné centrum Zilina
Dolné Rudiny 1, 010 01 Zilina

Dodatok €. 1

k Sprave o vysledkoch Skolskej inspekcie

wykonane] v driech od 02. 10. 2023 do 06. 10. 2023, 16. 10. 2023 a 06. 11, 2023
na zaklade poverenia na kemplexnd indpekciu €. 5037/2023-2024 2o dha 27. 09. 2023

Y sulade s § 13 ods. 10 zakena €. 596/2003 Z. z. o 5tatne] sprave v Zkolstve a Skolskej
samosprave a o zmene 2 doplneni niektorych zdkenov v zneni neskoriich predpisov sa
na zaklade vnitornej kontroly 3tdtnej ikolskej inipekcie Sprava o vysledkoch Skolskej
inspekcie meni takto:

1. V Zasti PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA na strane 17 sa vety ,Celkovd odbornost
vyucovania bola zabezpecena na 87,2 %. Neodbome bolo wwutovamych 92 wyucovacich hodin,
z toho 34 v primarnom vzdelavani a 54 v niziom strednom wvzdelavani.” nahradzaji vetami
,Celkova odbornost vyufovania bola zabezpedend na 88,0 % Neodborne bolo vyutovanych
82 vyutovacich hodin, ztoho 38%wprimamom vzdeldvani a2 44% vnizfom  strednom
vzdelavani.”

V Zasti 3 PRILOHY na strane 24 sa v prilohe & 1 Udaje o 5kole (graf) v oblasti 2 Podmienky
wychovy a vzdeldvania v Zasti Podmienky wychovy a vedelavania — spolu meni Groven z Ziselngj
hodnoty ,87,2 % na ciselnd hodnotu 38,0 %°

Uvedenu zmenu vykonala dna 28. 06. 2024 a potvrdzuje

Megr. Edita Majcherovd, kolskd infpektorka, SIC Zilina oo

S dodatkom €. 1 k Sprave o vysledkoch skolskej inspekcie bol cboznameny
Mer. Rastislav Bakajsa, riaditel skoly

W Turzovke dii@ 01. 07. 2028 e

MNa vedomie
Usek inipekinej finnosti

* v prim@mom vzdelvani 85,8%, v niZtom stredrom vedelavand 83,3 %;

+ 18 AN, 20 irformatika;

! 8 hodin informatika, 1 hadina BID, 2 hodimy DE], 10 hodin abtiznska nauka; 1 hodina eticks wohova, 19 hodin technika,
2 hodiny telesns 2 Sporbova vichova:
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