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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav auroven pedagogického riadenia, procesu, podmienok vychovy a vzdelavania
a materialno-technického zabezpecenia vychovno-vzdeldvacieho procesu na gymnaziu.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bolo Statne gymndzium s vyucovacim jazykom slovenskym,
v ktorom sa v 4 triedach stvorro¢ného studia (7902 J) vzdeldvalo 83 Ziakov. Z uvedeného poctu
Skola evidovala 5 Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP), vietci
so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP) ani
s intelektovym nadanim Skolu nenavstevovali.
Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovalo 12 pedagogickych zamestnancov, z nich iba dvaja
na plny Uvazok. Odborni zamestnanci v Skole nepdsobili.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA
Skolska ingpekcia vykonala celkom 28 hospitacii.

Slovensky jazyk a literatura
Otvorend, Ustretova a bezprostrednd komunikacia Ziakov a ucitelky, ako aj akceptovanie
stanovenych pravidiel preukdzali u takmer vietkych Ziakov rozvinuté socialne kompetencie. Ich




Uroven znizovalo mensie zastUpenie a kvalita kooperativnej prace. MozZnost pracovat
v skupinach alebo paroch dostali Ziaci pri plneni jednej ulohy na troch Stvrtinach vyucovacich
hodin (VH), vysledky svojej timovej prdce v rdznej miere samostatnych vystupov dokazali
prezentovat, ale ani vjednom pripade nemali prileZitost ich od6évodnovat alebo vzajomne
porovnavat a posudzovat. Rozvinuté komunikacné kompetencie Ziaci prejavili na vSetkych VH,
aj ked' aktivita Ziakov pri vytvarani jazykovych prejavov bola rézna. Reagovali najma na podnety
a pocetné otdzky ucitelky, spontanne reakcie boli menej casté. Zvacsa vSak komunikovali
plynule, logicky rozvijali svoje myslienky s uplatnenim adekvatnej terminoldgie a na primerane;j
Stylistickej uUrovni, ojedinele vyjadrovali svoje myslienky heslovite, nekomplexne a vyzadovali
dalSie dopliujuce otdzky. Na vsetkych hodinach pracovali s printovym ana jednej VH
s auditivnym textom. Pri hlasnom citani literdrnych ukdZzok sa prejavili mierne nedostatky
v kvalite reCového prejavu a v uplatfiovani vhodnych vyrazovych prostriedkov umocnujicich
obsah myslienok. Pri dalSej interpretdcii pocas riadeného rozhovoru vyhladali pozadované
explicitne i implicitne uvedené informacie, zvaésa dokazali vysvetlit ich suvislosti, ale dostali len
minimalne moznosti na ich hodnotenie z obsahového alebo formdlneho hladiska. Uplatnené
efektivne stratégie vyucovania a vhodné materidlne didaktické pomédcky (ucebnice, pracovné
listy) viedli Ziakov k rozvoju poznavacich kompetencii. S mensimi nedostatkami dokazali riesit
ulohy na Urovni zapamatania a aplikacie. V porovnatelnej kvalite riesili i analytické ulohy pri
vytvarani osnovy literarnej ukazky, porovnavani fudovej a romantickej balady alebo rozliSovani
literarnych postav podla pojmovej mapy. Ulohu na hodnotenie a tvorivost pri tvoreni pribehu
s prvkami magickosti vSak mali prileZitost riesit len na jednej VH, ¢o dostato¢ne nepodporovalo
rozvoj ich kritického myslenia. K rozvoju kognicie neprispeli ani IKT, ktoré efektivne Ziaci vyuZzili
len na jednej VH pri plneni analytickych uloh na zéklade sledovanej videoukazky'. Rovnako malo
prinosne posobila nizka miera podpornych stimulov pre ucenie sa Ziakov, ktori nemali moZnosti
vyberu cinnosti podla svojich schopnosti, inkluzivne vzdeldvanie bolo podporované len
ojedinele podas vhodne stanovenych uloh pri skupinovej praci. Obé&ianske kompetencie si
rozvijali Ziaci prevaZne pri vyjadrovani nazorov tykajucich sa obsahu uciva, len polovica vsak
dokazala svoje tvrdenia i primerane odovodnit a ojedinele i posudit. Svoje individuadlne postoje
vsak smerovali vyluéne k ulitelke, neboli vedeni k zru¢nosti viest rovesnicku konstruktivnu
diskusiu s uvadzanim vhodnych argumentov. Nizka Uroven ich kompetencii k celoZzivotnému
uceniu sa napriek primerane aktivnemu pristupu a zodpovednému plneniu zadanych uloh
vyplyvala z nedostatoénej prace schybou a absencie sebahodnotenia. Ziaci neboli vedeni
k aktivnemu uvedomovaniu si vlastnych chyb a ich pricin, rovnako nemali prileZitost vyjadrovat
sa ku kvalite svojho ucebného vykonu a tym regulovat svoje u¢ebné postupy. Spatnu vazbu
neziskavali ani od ucitelky, ktora napriek vhodne formulovanym cielom na polovici VH nevyuzila
priestor na ich zaverecné overenie, vyhodnotenie splnenia alebo posudenia vykonov Ziakov
s adekvatnou argumentdciou ¢i klasifikaciou.

Ucenie sa Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura bolo na priemernej urovni.

1 W. Shakespeare: Hamlet
2 opis Ofélie z uhla pohladu zvolenej literdrnej postavy



Sledované predmety
anglicky jazyk (ANJ), fyzika (FYZ), chémia (CHE), biolégia (BIO), informatika (INF), geografia
(GEG), dejepis (DEJ)

Ucenie sa ziaka

Vadsina Ziakov prejavila primerane osvojené komunikacné kompetencie (Graf 1), dokdazali
vecne a logicky komunikovat s ucitelmii medzi sebou. Vyjadrovali sa spisovne, plynule, vyuZivali
primerane rozvinutld slovnu zdsobu iv cudzom jazyku (ANJ), porozumeli a aktivne pouZzivali
prislusnd odbornud terminolégiu. Na vacSine predmetov kultivovane reagovali na podnety
ucitelov okrem predmetu FYZ, v ktorom dominovali jednoslovné odpovede bez adekvatnej
argumentacie, Casto na zatvorené otazky reagovali len neverbalne. Pracovali so suvislym
i nesuvislym textom v printovej i elektronickej podobe?, informacie v nich dokazali vyhladat,
zreprodukovat i porovnat so svojimi skdsenostami a poznatkami, v mensej miere i posudit
alebo tvorit vlastné zaznamy z pozorovania javov bez inej textovej predlohy (DEJ, FYZ, BIO).
Slabou strankou bola nizsia miera prace s textom v predmete INF a absencia interpretacie map
v predmete GEG. Na vacSine hodin mali Ziaci prilezitost rozvijat i svoje digitalne zru¢nosti pri
vyhladavani, spracovani alebo prezentovani novych poznatkov. Ziaci pri rozvijani poznavacich
kompetencii (Graf 2) preukazali schopnosti spravne reprodukovat nadobudnuté poznatky
a riesit ulohy orientované na ich pamatové i aplikacné schopnosti. Vo vietkych predmetoch
okrem GEG dostali Ziaci v r6znej miere moznost riesit Ulohy na rozvoj vyssich myslienkovych
operdcii. Na viac ako polovici VH Ziaci preukazali pocas samostatnej alebo kooperativnej prace
svoje analytické zruénosti*. Na $tvrtine VH tieZ dokazali vyvodit svoje hodnotiace Usudky
azavery na zaklade pozorovania biologickych javov a organovych Struktur (BIO), pri
zdovodnovani vyuzivania detskej prace v kolénidch (DEJ) alebo posudenia aspektov urcujucich
ich buduce smerovanie v Zivote (ANJ). Tvorivost si mali moZnost rozvijat len sporadicky, a to
v predmete BIO pri navrhovani zdrojov pre ziskavanie jedinec¢nej genetickej informdcie
na identifikacné ucely, ANJ pri tvoreni planu na spolocny fitness vikend pre skupinu a DEJ pri
kreovani otdzok pre znameho cestovatela z 19. storoéia. Ziaci prevaZne preukazali zaujem
o preberané témy a vacSina z nich sa aktivne zapajala do ponudkanych ucéebnych &innosti,
sporadicky v predmetoch CHE a FYZ vyuéovany obsah a uplatnené metddy nevyvolali u Ziakov
ochotu participovat. Len polovica Ziakov vsak prejavila zaujem alebo dokazala samostatne
identifikovat chybné postupy alebo riesenia, ostatni ocakavali posudenie spravnosti rieSenych
Uloh od utitelov, o poukdzalo na znizenlu Uroveri ich autonémneho uéenia sa. Uroven
kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa (Graf 3) najviac znizovali nedostatocné prileZitosti
na hodnotenie vlastnej a rovesnickej ucebnej ¢innosti Ziakmi alebo neosvojené hodnotiace
zrucnosti.

Na viac ako polovici hodin Ziaci aktivne vyuzili prileZitosti na vyjadrenie svojich nazorov
a postojov k preberanym témam vratane adekvatnej argumentacie, vedeli sa vzajomne vypocut

3 ulebnica, atlas zvierat, doplnkovy odborny text, prezenticia ucitela, mapy, karticky, periodickd sustava

chemickych prvkov, grafy, nakresy organovych sustav Zivocichov a ¢loveka, schémy chemickych a fyziologickych
dejov

% FYZ - objasnit stav telesa v jednotlivych fazach jeho pohybu po predchadzajicom pozorovani; CHE -
riesit chemické rovnice, BIO - identifikovat vlastné epitelové bunky v odobratej vzorke, priprava, pozorovanie
nativneho mikroskopického preparatu pred zafarbenim a po zafarbeni, rozlisit a porovnat vlastnosti telovych
tekutin Zivotichov v suvislosti s fylogenetickym vyvojom a spdsobom Zivota; DEJ — na zéklade dedukcie dopifat
do viet vynechané Udaje, vyhladat v texte logické chyby; ANJ — zvolit spravnu gramatickd konstrukciu kondicionélu
v uréenych situdciach, v diskusii analyzovat preferencie ¢lenov skupiny v oblasti zdravého Zivotného Stylu; INF -
analyzovat ceny jednotlivych paméatovych prvkov



a reSpektovat. Nedostatoény casovy priestor na vzajomnu diskusiu, ale ipasivny postoj
niektorych ZzZiakov pri zdielani ¢i odovodiovani svojich postojov zniZzovalo Uroven
zdokonalovania ich ob¢ianskych kompetencii. Svojim konanim a dodrziavanim zasad spravania
Ziaci prispeli k vytvoreniu pozitivnej u¢ebnej klimy. Socialne kompetencie si kultivovali v ramci
parovych alebo skupinovych aktivit realizovanych na polovici VH. V predmetoch CHE a FYZ
moznost kooperdcie nemali, o im neumozriovalo realizovat rovesnicke ucenie sa. V ostatnych
predmetoch pocas skupinovej prace prevazne dokazali prevziat spoluzodpovednost za plnenie
uloh, vANJ iso vzajomnou komunikaciou v cielovom jazyku. Nedostatocné prilezitosti
na poskytnutie rovesnickej spatnej vazby k vysledkom svojej prace s adekvatnym odévodnenim
ich-nestimulovalo ku skvalitiovaniu organizacie a realizacie timovej spoluprace.

Vyucovanie uciteflom

Ucitelia poskytovali podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka na menej ako tretine VH
(Graf 4). Predizenim ¢asu na vypracovanie Gloh alebo individudlnym pristupom re$pektovali
potreby Ziakov so SVVP, nevyraznym diferencovanim uloh podla individualnych schopnosti
jednotlivcov vsak nevytvorili dostatocne stimulujuce podmienky pre inkluzivne vzdelavanie
a primerany pokrok vo vzdeldvani kaidému Ziakovi. Ziakov motivovali k uéeniu sa uéelnym
vyuzivanim ucéebnych pomacok, na vacsine VH i vratane IKT v podobe interaktivnej tabule
a mobilnych telefénov. Podnetnym bolo i vyuZzivanie odbornej u¢ebne BIO so zabezpecenym
technickym i materidlnym vybavenim u¢ebnymi pomdckami vratane prirodnin a akvaria, ako
i realizacia demonstraénych pokusov realizovanych ucitefom s asistenciou Ziakov a nazorné
zobrazenie fyzikalnych javov pomocou digitalnych technolégii v predmete FYZ. Na takmer troch
Stvrtindch VH ucitelia uplatiovali efektivne vyucovacie stratégie umoznujice aktivne ucenie sa
Ziakov, podporu ich kritického myslenia, pricom najvacésiu pozornost venovali zaddvaniu uloh
na aplikovanie vedomosti Ziakov v redlnych situacidch a na rozvoj ich analytického myslenia.
Stimulujuco posobilo i uplatfiovanie badatelskych metéd najma v predmete BIO. Efektivitu
zvolenych metdd a foriem zniZzovalo vysoké zastlUpenie tradiénych monologickych (vyklad)
a dialogickych (riadeny rozhovor) metdd a nizSia miera zadavania Uloh na Urovni hodnotenia
a tvorivosti, v CHE iz dévodu sporadickych prilezZitosti pre badatelské aktivity. Najvyraznejsiu
spatnu vazbu na vysledky prace Ziakov poskytli ucitelia v predmetoch BIO a FYZ, na ostatnych
VH boli ich hodnotiace vyroky menej motivujuice, bez vyvazeného posudenia silnych a slabych
stranok.

Svojim tolerantnym pristupom a pokojnym vystupovanim vytvarali na vsetkych VH atmosféru
istoty a psychického bezpecia, ¢im podporovali rozvijanie sebadovery kazdého Ziaka.

Tabulka 1 Hodnotenie uUrovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemerna uroven
anglicky jazyk priemerna uroven

Matematika a praca s informaciami | informatika priemerna uroven

Clovek a priroda fyzika priemerna uroven
chémia priemerna uroven
bioldgia dobra Uroven

Clovek a spolo¢nost dejepis priemerna Uroven
geografia priemerna droven



Ucenie sa Ziakov v sledovanych predmetoch bolo na priemernej trovni.

Graf 1 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcCianskych
kompetencii na sledovanych predmetoch
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Graf 3a Celkova uroven posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov uclitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZdého Ziaka
na vyucovacich hodindch
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Vyrazné pozitiva:
- priazniva pracovna atmosféra umoZznujuca rozvoj Zziackych kompetencii,
- vyuzivanie badatelskych metdd vyucovania v predmete BIO.

Oblasti vyZadujtice zlepsSenie:

- sebahodnotenie Ziakov a hodnotenie vykonov rovesnikov,

- rozvijanie vysSich myslienkovych procesov v uceni sa Ziakov vratane uplatfiovania
badatel'skych aktivit na podporu aktivneho ucenia sa v predmete CHE,

- uplatnovanie kooperativnych foriem prace umoznujucich diferencovanie uloh a ¢innosti
podla individudlnych schopnosti Ziakov.

RIADENIE SKOLY

Skola zabezpecovala vzdeldvanie Ziakov v 4-roénom Studijnom programe prostrednictvom
$kolského vzdeldvacieho programu (SkVP): ,Skolsky vzdeldvaci program Gymnazia v Detve”.
Vzdeldvaci program vypracovany v sulade s ustanoveniami Skolského zakona akceptoval
poziadavky na vychovu a vzdeldvanie podla prislusného Statneho vzdeldvacieho programu
(SVP). SkVP bol aktualizovany najma s ohladom na Gpravu uéebnych planov (UP) a uéebnych
osnov (UO) volitelnych predmetov—Stanovenu viziu rozpracovala Skola do vlastnych
vzdeldvacich cielov zameranych na Styri oblasti. V persondlnej preferovali rozvoj potencidlu
kazdého Ziaka, v socidlnej kladli déraz na socidlnu vzajomnost, starostlivost, spravodlivost,
uchovanie narodného dedicéstva a akceptovanie kultirnych odlisSnosti, v profesijno-orientacne;j
podporovali rozvoj schopnosti k informovanému vyberu svojho profesionalneho smerovania
a vo vSeobecnej oblasti zd6raznili rozvijanie Sirokého kulturneho vzdelanostného zakladu pre
celoZivotné vzdeldvanie. Redlnost cielov potvrdzovalo vypracovanie ucebnych planov (UP),
ktoré davali najma Ziakom vyssich rocnikov priestor na naplnenie profilu absolventa, ako
i vlastnych vzdelavacich ambicii.

Analyzou ucebnych planov vypracovanych a aktualne uplatfovanych Skolou pre Ziakov 2. az 4.
ro¢nika a zZiakov 1. rocnika, vZdy zacinajuc 1. ro¢nikom, bol zisteny ich nesulad s prislusSnym
ramcovym uc¢ebnym planom (RUP) a poznamkami k nemu. Volitelné predmety neboli zaradené
do prislusnych vzdeldvacich oblasti (VO). Pri tvorbe vlastnych pozndamok k UP Skola
nerespektovala poznamku k RUP o deleni triedy vo vyucovacich predmetoch (fyzika, chémia,
bioldgia, matematika) pri stanovenom minimalnom pocte Ziakov v triede. Pre dotvorenie
a modifikovanie UP vyuZila Skola disponibilné hodiny (DH), ktorych pouZitie najma na volitelné



vyucovacie predmety bolo v zhode s jej cielmi, najma v oblasti pripravy Ziakov s ohfadom na ich
dalsie Studium. Vo vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb disponibilné hodiny pouzité neboli.
Ucebné osnovy vyucovacich predmetov obsahovali rozpracovanie obsahovych Standardov
do ro¢nikov podla u¢ebného planu Skolského vzdeldvacieho programu.

Zaclenenie prierezovych tém deklarovala $kola vo svojom SkVP, pricom v stlade s poziadavkami
SVP ich ako jednu z mozZnosti implementovala do obsahu vyucovacich predmetov. Niektoré
prierezové témy (napr. Osobnostny asocidlny rozvoj, Environmentalna vychova) boli
realizované i prostrednictvom prednasok s odbornikmi, projektov a exkurzii, prierezova téma
Ochrana Zivota a zdravia formou ucelovych kurzov.

Skola vo svojom SkVP deklarovala Ziakom so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
(SVVP) rovnaké moznosti $tudia ako intaktnym Ziakom. Bezbariérovy pristup bol umoZzneny len
do ucebni umiestnenych na prizemi, vratane vstupu do Skolskej budovy. V aktualnom Skolskom
roku pre 5 Ziakov so ZZ koordinovala upravu foriem, metdd, zabezpecenie materidlnych
podmienok aodborného poradenstva avedenie kompletnej dokumentacie vychovna
poradkyna v spoluprdci s triednymi ucitelmi. V sulade s diagnostickymi zavermi prislusného
centra pedagogicko-psychologického poradenstva (CPP) triedni ucitelia vypracovali pre
zaclenenych Ziakov individudlny vzdeldvaci program (IVP), Uprava obsahu vzdeldvania nebola
pozadovana. Skola vzhladom na dlhodobo nizky pocet Ziakov so SVVP nevytvorila podporny tim
pre inkluzivne vzdelavanie.

Riaditel Skoly predloZil zapisnice z pedagogickej rady Skoly azrady Skoly, v ktorych bolo
zaznamenané  prerokovanie SkVP, zverejneny bol na webovom sidle koly:
https://gymdt.edupage.org/text7/.

Vychova a vzdeldvanie boli realizované podla SkVP, ktory zohladrioval vzdeldvacie prileZitosti
pre vsetkych Ziakov skoly. Neakceptovanie pozndmky z RUP v UP skoly a nezaclenenie
volitelnych predmetov do prislusnych VO znizZovali vypovednu hodnotu dokumentu.

Skola viedla pedagogicku a dal$iu dokumentaciu stvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania
na tlagivach schvalenych ministerstvom skolstva. Nedostatky boli zistené vo vedeni protokolov
o komisiondlnych skuskach, ktoré boli nekompletné, bez pozadovanych priloh®. Triedne knihy
i kataldgové listy Ziakov vedené v elektronickej podobe boli na konci sSkolského roka vytlacené
v listinnej podobe, podpisané a opatrené odtlackom peciatky Skoly. Kataldgové listy Ziakov
obsahovali poZadované zéapisy®. Internd dokumentdcia bola vuvode 3kolského roku
prerokovana v pedagogickej rade Skoly.

Plan profesijného rozvoja prerokovany v pedagogickej rade’ obsahoval zdkladnd a struénd
analyzu potrieb, hlavné ciele zpohladu rozvoja Skoly a jednotlivych pedagogickych
zamestnancov iplanovany sp6sob merania efektivnosti vzdelavania. V dokumente bola
sformulovand potreba podpory kvalifikacného vzdeldvania pre vyucovanie dalSich cudzich
jazykov afunkéného vzdelavania pre pedagégov aSpirujucich na pozicie veducich
pedagogickych zamestnancov. Absolvovanie vzdelavacich aktivit si pedagdgovia zaznamenavali
do Zaznamu z evalvacie ¢innosti ucitela vyuzivaného pri kazdoro¢nom hodnotiacom rozhovore.
Analyza potrieb ani vyhodnotenie uplatfovania nadobudnutych kompetencii neboli doplnené
zisteniami vyplyvajucimi z vysledkov hospitaénej cinnosti, riaditel si kvalitu vyucovacieho
procesu v aktudlnom Skolskom roku overoval na zaklade dotaznikového prieskumu Ziakov

5 rozhodnutie riaditela $koly, zadanie tloh/otazok a Ziakom vypracované pisomné ulohy;

6 poznamky o skonéeni pInenia $kolskej dochadzky, priznani $tipendia, oslobodeni od vyu¢ovacieho predmetu TSV,
pochvaly alebo pokarhania RS, povoleni individualneho uéebného planu, komisionalnej skasky, absolvovani
zaujmovych Gtvarov, suhlas s prestupom z inej SS;
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2. a 3. roénika. Komplexné vyhodnotenie vzdeldvania a jeho vplyvu na plnenie ciefov v SkVP,
pripadne modifikaciu svojich vzdeldvacich potrieb na nasledujuci Skolsky rok Skola nepredlozila,
nevyplynulo to ani zo zapisnic zo zasadnuti pedagogickej rady alebo predmetovych komisii.
Z prehladu o absolvovanom vzdeldvani vyplynulo, Ze za ostatné dva roky sa najviac pedagogov
(3) vzdelavalo v programoch na rozvijanie funkénych gramotnosti a badatelsky orientovaného
vzdeldvania v prirodovednych predmetoch (2), ojedinele absolvovali vzdeldvania na inovaciu
foriem ametéd vo vzdeldvani, digitdlne spracovanie didaktickych materidlov, vychovu
k demokratickému obcianstvu a ludskym pravam. Prostrednictvom aktualizaéného vzdelavania
v aktualnom Skolskom roku riaditel planoval zlepsit kompetencie ucitelov v pouZivani modernej
didaktickej techniky, pripadne funkénych gramotnosti, vzdeldvanie do terminu realizacie
komplexnej inSpekcie nebolo uskutocnené. Zistenia z hospitacii preukazali ich pozitivny dopad
na vyucovaci proces. Ucitelia prevazne uplathovali efektivne stratégie vyucovania, na troch
Stvrtinach hodin dokazali viest Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu IKT a k ¢innostnému uceniu
sa. Zlepsenie si vyzaduje doslednejSie uplatfiovanie aktivit stimulujicich vysSie myslienkové
operdcie, pretoze ulohy na urovni hodnotenia boli pozorované len na tretine VH, na Urovni
tvorivosti eSte v nizSej miere.

Riaditel Skoly vo vypracovanom plane vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja
vSeobecne opisal svoje kratkodobé, strednodobé idlhodobé ciele obsahovo orientované
na ziskanie funkéného inova¢ného a atestacného vzdeldvania a na nové trendy vo vyucovani.
Ich plnenie avyber aktivit vSak ostali bez konkretizacie a argumenta¢ného odoévodnenia,
rovnako absentovalo ivyhodnotenie ich absolvovania a spOsobov uplatiovania ziskanych
zrucnosti vo vyucovani a pri riadeni Skoly.

Riaditel Skoly vydaval rozhodnutia v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Informdacie o vydanych rozhodnutiach boli zaznamenané v kataldgovych listoch Ziakov.
Kontrolou dokumentacie k prijimaciemu konaniu bolo zistené jeho zabezpecenie vedenim
Skoly v sulade s pravnymi predpismi.

Riaditel $koly zriadil ako svoje poradné organy 2 predmetové komisie®. V pldnoch préace boli
pomenované oblasti ich zdujmu, ato vypracovanie prislusnych dokumentov®, vedenie
pedagogickej dokumentacie, organizacia exkurzii, krdzkov, sutazi, kurzov, nakupu ucebnic
a didaktickych pomocok. Pozornost venovali stanoveniu kritérii hodnotenia Ziakov
v jednotlivych predmetoch. Zapisnice zo zasadnuti vSak mali len formalny charakter a nizku
vypovednu hodnotu, zaznamenavali len program zasadnutia bez obsahového naplnenia
ur¢enych bodov programu. Nepomenovavali problémové oblasti, priebezné vychovno-
vzdeldvacie Uspechy alebo tazkosti Ziakov, nezaznamenavali ndvrhy na opatrenia a ich plnenie,
nezaoberali sa ani internym vzdeldvanim svojich ¢lenov alebo vzajomnym odovzdavanim
skusenosti.

Riaditel skoly riadil pedagogické procesy v sulade s koncepénym zamerom skoly a aktudlnymi
pravnymi predpismi. Podporoval profesijny rast svojich zamestnancov, ktory sa prejavil
uplatriovanim prevazne efektivnych vyucovacich stratégii potvrdenych hospitdciami
skolskych inspektorov ivyjadrenim Ziakov v dotazniku. Nevyrazné vzdjomné vymeny
skusenosti a ziskanych informdcii z absolvovanych vzdeldvani, neidentifikovanie
problémovych oblasti ani priebeznych uspechov v edukdcii neumoZzriovali navrhovat élenom v
predmetovych komisidch opatrenia na zlepsenie a inovdcie v oblasti pedagogického riadenia
Skoly.

8 PK jazykov, prirodovednych predmetov;
9 tematickych vychovno-vzdeldvacich planov, uéebnych osnov, maturitnych zadani, zadani na prijimacie skusky;



Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov obsahoval formy a kritéria hodnotenia v zmysle
prislusnych metodickych usmerneni, ktoré boli vymedzené v u¢ebnych osnovach jednotlivych
predmetov aboli zaznamenané ivdokumentacii predmetovych komisii. V pripade
konStatovania mimoriadneho zhorSenia prospechu a sprdvania Ziakov na zasadnuti
pedagogickej rady prislusni triedni ucitelia preukdzatelne zaslali upozornenie prostrednictvom
elektronickej Ziackej knizky alebo postou. Riaditel' v rozhovore potvrdil, Ze Skola evidovala nizky
pocet Ziakov s vychovno-vzdeldvacimi problémami, pri rychlej intervencii triednych ucitefov
zvacsa doslo k ndprave.

Mechanizmy kontrolnej ¢innosti riaditela Skoly boli popisané v teoretickom dokumente,
konkrétne cinnosti boli zaradené do ¢asového mesacného harmonogramu bez urcenych
stratégii alebo konkrétnych nastrojov realizacie kontroly. V rozhovore riaditel Skoly potvrdil, Zze
kontrola stanovenych uloh prebiehala operativne, z dovodu nezistenia zavainych pochybeni
bez vyhotovenia zaznamov. Nedisponoval analyzami vysledkov kontrolnej cinnosti
z predchadzajiceho obdobia a nepredlozil Ziadne hospitacné zdznamy. Z rozhovoru vyplynulo,
Ze uroven kvality vyucovacieho procesu posudzoval na zaklade vysledkov realizovaného
dotaznika pre Ziakov 2. a 3. ro¢nika, ktory Statisticky vyhodnotil bez dalSej kvalitativnej analyzy,
ako aj uspechov Ziakov na sutaziach na narodnej drovni.

Kritéria uplatfované pri rocnom hodnoteni pedagogickych zamestnancov sa opierali
o kompetencny profil uditela so stanovenim indikdtorov kvality vyudovania. Na zaklade
predloZzenych pisomnych zaznamov boli uditelia bodovo hodnoteni za profesijnd Uroven,
kontakt so Ziakmi ainé mimoskolské aktivity. Hodnotiacemu pohovoru predchadzala
autoevalvacia ucitelov na zdklade stanovenych kritérii vratane zhodnotenia svojich vzdeldvacich
aktivit a pomenovania slabych stranok.

Systematické sebahodnotiace procesy 3$kola nemala nastavené. Vramci spatnej vazby
od verejnosti v predchddzajucom roku realizovala dotaznik na zakladnych S$kolach, jeho
vyhodnotenie a vyplyvajlce opatrenia neboli predlozené.

Riaditel' skoly kontroloval planované oblasti vzdeldvania a riadenia skoly operativne,
bez zdznamov, hospitaénd ¢innost nebola realizovand. Zistenia neviedli k analyzam
aktudlneho stavu a k prijimaniu adekvdtnych opatreni.

Z vysledkov dotaznika zadaného 34 Ziakom 2. a 3. ro¢nika vyplynulo, Ze vztahy s uéitel'mi
nevnimaju ako dostato¢ne podporné a blizke. Hoci vdésina potvrdila moznost diskutovat s nimi
o svojich nazoroch a podielat sa na rozhodnutiach, ktoré prispievaju k zlepseniu prace skoly, len
Stvrtina Ziakov citila redlny zaujem ucitelov o ich problémy a takmer polovici prekazal pristup
niektorych ucitelov vo forme zosmiesfiovania alebo ponizovania (Graf 5).

Dotaznik na zistovanie klimy nebol z dévodu nizkeho poctu pedagogickych zamestnancov
realizovany.

Vacsina Ziakov potvrdila podporu od ucitefov pri osvojeni a vyuzZivani efektivnych stratégii
ucenia sa vratane individudlneho pristupu, ¢o nekoreSpondovalo s vysledkami hospitacne;j
¢innosti Skolskych inSpektorov, ktori cielené rozvijanie kompetencii Ziakov k celoZivotnému
uceniu, ako aj uplatfiovanie podpornych stimulov zo strany ucitelov zaznamenali len
na priblizne polovici VH. Vyrazny nesulad bol zisteny v otazke moznosti sebahodnotenia, ktoru
tiez potvrdila vaésina Ziakov, ale na hospitovanych hodinach bola prilezitost posudit vlastny
alebo rovesnikov ucebny vykon pozorovana len v malej miere, rovnaky nesulad medzi nazormi
Ziakov a zisteniami z hospitdcii bol zisteny i pri uplatfiovani spatnej vazby od ucéitelov. Vysledky
dotaznika zaroven potvrdili, Ze len polovica Ziakov vnimala zaujem ucitelov o ich mimoskolsku
¢innost, zaluby a konicky.

.....

z nich sa zUcastniovala triednych stretnuti, prostrednictvom triednych ucitelov a elektronickej

10



Ziackej knizky komunikovali so Skolou a prejavovali zaujem o vychovno-vzdelavacie vysledky
svojich deti.

Ciele obsiahnuté v SkVP zahffiali okrem pripravy vzdelanych, tvorivych, kriticky mysliacich
obcanov iorientaciu na ich osobnostny a moralny rozvoj v duchu humanistickych principov
so zamerom prispiet k vychove pracovitych, zodpovednych, morélne vyspelych a slobodnych
[udi. V dotazniku Skolskej inSpekcie vsetci Ziaci potvrdili, Ze Skola vytvara bezpeéné prostredie,
v ktorom sa citia dobre, svojich ucitelov takmer vsetci povazuju za chdpavych, tolerantnych
(97,05 %) a spravodlivych pri rieSeni problémov (85,29 %). Pohodu citia i medzi spoluziakmi, ich
spolocnost cez prestavky preferuju pred ¢asom stravenym s mobilnym telefénom (94,11 %). Ani
v jednom pripade nepotvrdili agresivne spravanie a posmech spoluziakov z dévodu odlisnosti,
sporadické rusivé spravanie sa a nereSpektovanie pokynov uéitelov vnimala len patina Ziakov
(Graf ¢&. 5).Svoju ucast na preukazatelne realizovanych cinnostiach Skoly zameranych
na rieSenie konfliktov a vztahov medzi Ziakmi v triede a v $kole si vsak aktivne uvedomovala len
menej ako polovica Ziakov (44,12 %). Vyskyt prejavov Sikanovania nebol vo vysledkoch
dotaznika zaznamenany svynimkou 1 Ziaka, ktory vnimal prejavy tohto javu najma
prostrednictvom socidlnych sieti a so svojim problémom sa dokazal zverit najma rodicom.
Otdzkou kybersSikanovania sa podla dvoch tretin ¢lenov Skolského parlamentu (66,70 %)
v realizovanom dotazniku nezaoberali, tuto potrebu nepotvrdili ani v osobnom rozhovore.
Svoju ochotu pomoct v pripade zistenia problémov v medziludskych vztahoch spoluziakov
deklarovali osloveni ¢lenovia Skolského parlamentu jednohlasne, rovnako vsetci potvrdili
aj podporu ucitelov pri ochrane Ziakov v pripade odsudzovania kvéli ich odliSnosti a nazorom.
Na sledovanych hodinach Skolski inSpektori vnimali pozitivnu pracovnd atmosféru,
bez konfliktov, so vzajomnou empatickou komunikdciou Ziakov i ucitelov.

Graf 5 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa s nami rozpravaju o nasich problémoch. 26,5% 50,0% 23,5%
5,9%
Ucitelia nam v skole umozriuju diskutovat o nasich
. 29,4% 58,8%
nazoroch.
5,9%
Ucitelia ndm umoZiiuju podielat sa na rozhodnutiach,
'a nam amoznws podierat sa na roz’ 35,3% 50,0% 11,8%
ktoré prispievaju k zlepSeniu prace skoly.
2,9%
Vadi nam pristup niektorych nasich ucitelov
Pristup mektoryeh nasicr 14,7% 32,4% 26,5% 26,5%
(zosmieSnovanie, ponizZovanie).
rozhodne ano skor ano skor nie rozhodne nie

Skola vytvorila podporné prostredie pre vzdeldvanie Ziakov so SVVP. Individudlne potreby
Yiakov so ZZ boli zohladnené prostrednictvom vypracovanych IVP. Uprava stratégii vyucovania
podla individualnych potrieb Ziakov bola Skolskymi inSpektormi zaznamenana na menej nez
polovici (42,90 %) vyucovacich hodin, ¢o zniZovalo vytvaranie podmienok na inkluzivne
vzdelavanie kazdého Ziaka. V minulom Skolskom roku sSkola evidovala spolu dvoch menej
uspesnych Ziakov vo vzdelavani, z nich 1 Ziaka v 2. roc¢niku ajednu Ziacku v 3. rocniku.
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Z rozhovoru s riaditelom Skoly a s vychovnou poradkyniou vyplynulo, Ze neuspechy v studiu
u nich suviseli najma s nepravidelnou dochadzkou na vyucovanie zo zdravotnych dévodov.
Obidvaja poZiadali o individudlny ucebny pldn a riaditel $koly ich Ziadosti vyhovel. Ziak
v aktualnom skolskom roku uspesne studuje podla individualneho uc¢ebného planu (IUP), Ziacka
zdovodu tehotenstva a naslednej starostlivosti o dieta poZiadala o prerusenie Sstudia.
V minulom Skolskom roku Skolu navstevovali i 3 Ziaci odidencov z Ukrajiny. Jedna Ziac¢ka bola
zaradena do 2. rocnika, 2 Ziaci do 3. ro¢nika. Ako dorozumievaci jazyk prioritne vyuZivali
anglicky jazyk, Ciastocne ovladali i slovensky jazyk. Podla vyjadrenia riaditela Skoly sa subezne
vzdelavali vo svojich kmenovych Skoldch na Ukrajine, Skola im poskytovala dopliiujice studium
a najma motivacné socidlne a spolocenské zazemie srovesnikmi na prekonanie bariér vo
vzdeldvani. V aktudlnom Skolskom roku tito Ziaci Skolu nenavstevuju — Ziacka 2. roc¢nika sa
s rodi¢mi odstahovala a 2 Ziaci ukondili studium v podmienkach pévodnej Skoly na Ukrajine
online a pokracuju v studiu na inej Skole.

Riaditel Skoly v rozhovore uviedol, Ze propagdcia jednotlivych Skolskych akcii, aktivit a Uspechov
Ziakov prebiehala najma prostrednictvom webového sidla Skoly a printovych regionalnych
médii. Ziaci a pedagogicki zamestnanci $koly aktivne spolupracovali so zékladnymi $kolami
v meste i blizkom regiéne pri organizovani nducnych a zdbavnych podujati (Deri Zeme, Den
deti). V spolupraci s neziskovymi organizdciami sa podielali na realizcii dobrovolnickych
a charitativnych podujati s regiondlnou i celoslovenskou pdsobnostoul®. Skola v ramci
vzajomnej spoluprdce poskytovala svoje priestory firme pdsobiacej v oblasti IKT a so zdmerom
koordinovat informatizaciu a vzdeldvanie prostrednictvom digitdlnych technoldgii zriadil
riaditel Skoly poziciu Skolského digitdlneho koordinatora. Viaceré aktivity pre Ziakov boli
realizované v spolupraci s Uradom prdce, socidlnych veci a rodiny, s odbornymi zamestnancami
poradenskych zariadeni a preventistami policajného zboru.

V predchddzajucom Skolskom roku bola $kola zapojena do vzdelavacich projektov zameranych
na inovativne spOsoby vzdeldvania - pre 3. rocnik ,Genetika s Harpunou”“ a pre 2. roc¢nik
programovanie pre Android. Ziaci a uéitelia napriek obmedzeniam z dévodu pandemickych
opatreni pracovali v projekte ,Rovesnicke skupiny” i v celostatnom projekte ,,MISIA MARS 3°,
a ,MISIA MARS 4“, ktoré organizovali Slovenské elektrarne v spolupraci so Slovenskou
organizaciou pre vesmirne aktivity (SOSA) a vedkyriou M. Musilovou, kde Ziaci Skoly obsadili
v celodtatnom findle druhé atretie miesto. Uspechy na celondrodnej Urovni ziskali Ziaci
i v predmetovych  sdtaZziach a olympiadach (Finan¢na olympiada, Ekonomicka
olympidda, projekt EPAS!?, Expert Geniality Show — kategdria Gymnazid). Na regiondalnej Grovni
boli Ziaci Uspedni v achovom turnaji asutaZi ,Mlady Eurépan“. Skola svojimi $kolskymi
a mimoskolskymi aktivitami v oblasti spolofenského, kultirneho a Sportového charakteru,
podporovanim predmetovych sutazi, olympiad akrizkovou ponukou poskytla Ziakom
primerany priestor na realizaciu ich zaujmov a tvorivosti.

Ziaci vnimali vztah s ucitelmi za dstretovy a partnersky, aj ked’ v mensej miere pocitovali ich
zdujem o svoje osobné zdujmy. Ocenili moznost diskutovat a podielat sa svojimi navrhmi
na chode skoly. Monitoring socidlnej klimy nebol realizovany, miera ucinnosti uplatnenych
podpornych mechanizmov na prekondvanie bariér vo vzdeldavani nebola vyhodnocovand.
Klima na vyucovani bola priaznivd.

Z analyzy planu prace vychovnej poradkyne izrozhovoru vyplynulo, Ze poskytovala
poradenstvo Ziakom, ich zdkonnym zastupcom i pedagogickym zamestnancom. Viedla pisomnu

10 Der} Zeme, Defi Eudpy, Biela pastelka, Defl narcisov a pod.;
1 Statut ambasadorska $kola Eurépskeho parlamentu
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dokumentéciu o ziakoch so SVVP, o realizovanych vychovnych a preventivnych aktivitach.
Zaznamy o individualnych pohovoroch so Ziakmi aich zakonnymi zastupcami nerealizovala,
k dispozicii neboli ani zaznamy jej predchodkyne z minulého Skolského roku. V rozhovore
potvrdila uUzku spoluprdcu so vsetkymi pedagogickymi zamestnancami a vedenim Skoly
vzhladom k velkosti Skoly prioritne na neformalnej baze, ¢o koreSpondovalo i s vyjadreniami
riaditela Skoly. S rodi¢émi komunikovala najma prostrednictvom EduPage, v pripade zaujmu
rodicov o osobné stretnutie mala ktomu vycleneny casovy priestor. So Ziakmi viedla
neformalne rozhovory suvisiace najma s ich vztahovymi problémami, rodinnym zdzemim a ich
profesijnou orientdciou pri vybere vysokej skoly. Potvrdili to i respondenti Ziackeho dotaznika
zadaného skolskou inSpekciou Ziakom 2. a 3. rocnika, z ktorych sa vacésina (takmer 80 %)
vyjadrila, Ze poznaju vychovnu poradkynu. Pre Ziakov 1. roCnika zabezpecovala v spolupraci
s odbornymi zamestnancami CPP jednodnovy adapta¢ny kurz. Ojedinelé vychovné
a vzdeldvacie problémy Ziakov rieSila najmad na zdklade intervencie triednych ucitelov,
navrhovala opatrenia na zabezpecéenie adekvatnych podmienok edukdcie pre zaclenenych
Ziakov, ale nemonitorovala ich uGéinnost, ¢o vyplynulo iz analyzy zapisnic zo zasadnuti
pedagogickej rady, PK i z rozhovoru s riaditelom $koly. Obsahom ¢innosti vychovnej poradkyne
bolo i kariérové poradenstvo a koordinacia prevencie. Z vysledkov Ziackeho dotaznika
vyplynulo, Ze vacSina z nich (58,82 %) poznd koordindtora prevencie a takmer polovica
respondentov (44,12 %) potvrdila Gcast na preventivnych podujatiach, ¢o korespondovalo
i s predloZenou evidenciou realizovanych podujati. Pri organizovani a realizacii planovanych
aktivit vychovna poradkyna azdroven koordindtorka prevencie Uzko spolupracovala
s odbornymi zamestnancami CPP, CSP, zamestnancami policajného zboru, Gradu préce,
socidlnych veci arodiny, zastupcami vysokych 3kol iabsolventami Skoly. Monitoring
na prevenciu a odhalovanie negativnych javov v spravani Ziakov a priznakov Sikanovania
nerealizovala, ¢o neumozZnovalo systematicky predchadzat socidlno-patologickym javom
v spravani sa Ziakov. V priestoroch Skoly boli zriadené tematické nastenné noviny o vychovnom
poradenstve s informaciou o konzultaénych hodinach, kontaktami na linku dévery a vyhladanie
pomoci.

Skola nezamestndavala $kolského psycholéga ani $pecidlneho pedagéga. V pripade potreby
vyuZivala sluzby poradenskych zariadeni.

Poskytovany systém poradenstva pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov a zdakonnych
zdstupcov bol vzhladom na redlny stav skoly postacujuci, ale mdlo transparentny.
Nerealizovanie pravidelného monitoringu na prevenciu a odhalovanie negativnych javov
vsprdvani  Ziakov, priznakov  Sikanovania  ani  monitoringu  socidlnej  klimy
a nevyhodnocovanie ucinnosti realizovanych pristupov vo vzdeldvani  obmedzovalo
prijimanie adekvdtnych opareni pre zabezpecenie optimdlnych podmienok pre inkluzivne
vzdeldvanie vsetkych Ziakov.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel $koly spifial kvalifikaéné predpoklady a absolvoval funkéné vzdeldvanie na ziskanie
profesijnych kompetencii na vykon ¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca. Vychova
a vzdeldvanie Ziakov bola zaistend pedagogickymi zamestnancami spifiajucimi kvalifikaéné
predpoklady (94,87 %). Neodborne boli oducené predmety umenie a kulttra (2 hodiny), eticka
vychova (1 hodina) a ekonomika (5 hodin), ¢o viak nemalo zasadny vplyv na celkovu kvalitu
edukacie.
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Riaditel’ skoly a pedagogicki zamestnanci splriali kvalifikaéné predpoklady na vykon
pracovnej cinnosti. Miera neodborného vyucovania nemala vyznamny negativny vplyv
na kvalitu vzdelavania.

Vyucovanie bolo realizované v 4 kmenovych triedach, v odbornych uéebniach — 1 ucebnia
informatiky, 1 geografie, 2 na vyucovanie cudzich jazykov, 1 uéebna slovenského jazyka, ktorej
sucastou bola kniznica a laboratérium pre vyucovanie prirodovednych predmetov (BIO, CHE,
FYZ). Vo vsetkych ucebniach bola k dispozicii keramicka tabula, didakticka technika, nastenné
obrazy itrojrozmerné ucebné pomocky. Sucastou laboratdria boli prirodniny a 2 udrZiavané
akvdria, v 4 ucebniach boli interaktivne tabule. V uéebniinformatiky boli PC pre 15 Ziakov, vsetci
ucitelia mali k dispozicii notebooky a v celej budove bolo zabezpecené pripojenie do Skolskej
pocitacovej siete s Linuxovym serverom optickym pripojenim na internet.

Ucebne sa wvyuzivali podla vypracovanych rozvrhov hodin a prislusnych prevadzkovych
poriadkov. Ucitelia i Ziaci vyuzivali sluzby Skolského digitalneho koordinatora. Vyucovanie
telesnej a Sportovej vychovy sa realizovalo v telocvi¢ni a Sportovom areali spojenej Skoly
nachdadzajucej sa v tesnej blizkosti kontrolovaného subjektu. Uitelia mali vy¢leneny pracovny
priestor v zborovni alebo kabinetoch, vychovna poradkyna mala kdispozicii samostatnu
miestnost. Pre Ziakov boli zriadené oddychové zény vo vestibule skoly a samostatna oddychova
miestnost s 2 osobnymi PC atlaiarfiou. Stravovanie Ziakov azamestnancov Skoly bolo
zabezpecené v Skolskej jedalni susediacej zakladnej Skoly. Vo vestibule Skoly bol umiestneny
automat na napoje a trvanlivé pecivo. Vnutorné a vonkajsie priestory skoly boli pre Ziakov
dostupné a upravené aj na volnhocasové aktivity.

Skola nemala vytvorené bezbariérové prostredie pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v celej budove, bezbariérovy vstup bol mozny do vestibulu skoly s dvomi odbornymi ucebriami.
Skolu v aktualnom &ase Ziaci vyZzadujuci bezbariérové prostredie nenavitevovali.

Priestorové podmienky $koly umoziiovali vzdeldvanie kazdého Ziaka a naplfianie vzdelavacich
cielov stanovenych v SkVP.

Vybavenost skoly ucebnicami i ucebnymi textami schvalenymi ministerstvom Skolstva pre
vSeobecno-vzdelavacie predmety bola primerana. Z vlastnych zdrojov si hradili najma novsie
ucebnice pre slovensky jazyk a literaturu, Ziaci si z vlastnych prostriedkov zakupovali pracovné
zosity k ucebniciam ANJ. VyuZivané ucebnice v prevaznej miere hodnotili ucitelia ako
vyhovujlce, v pripade potreby ich aktualizovali a dopliiali $tudijny material vypracovanim
doplnkovych ucebnych textov, prezentdcii a pracovnych listov.

Skola bola dostato¢ne vybavena funkénou didaktickou technikou vratane IKT'? a u¢ebnymi
pomédckami, ktoré boli su¢astou kmenovych i odbornych ucebni. Ich vyuZivanie na vyucovani
pozorované Skolskymi inSpektormi podporovalo plnenie vzdeldvacich cielov stanovenych
v SkVP. Pre Ziakov so ZZ $kola zabezpetila pozadované kompenzaéné pomécky, na vyuéovani
vyuZivali notebooky, pracovné listy a tlacené texty s poznamkami.

Technické a materialne vybavenie ucebni bolo vzhladom na zamery Skoly adekvatne.
Skolsky poriadok (SP) $koly vydany jej riaditelom, prerokovany v orgdnoch $kolskej samospravy
a v pedagogickej rade $koly bol zverejneny na jej webovom sidle. Ziaci s nim boli oboznameni
v Uvode Skolského roka, ¢o bolo zaznamenané v triednych knihach. V dotazniku 85,29 % Ziakov
uviedlo, e s ucitelmi diskutovali o pravidlach spravania stanovenych v SP, ale len 20,59 % sa
vyjadrilo, 7e mali moznost zmenit niektoré pravidld spravania. Obsahom SP boli okrem
informacii o organizacii vyucovacieho diia najma prava a povinnosti Ziakov, ako aj ich zakonnych

123D tlaiaren, interaktivne tabule, interaktivna obrazovka, farebnd multifunkénd tlagiareri, kopirovaci automat
pre Studentov;
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zastupcov. Upravoval pravidld uvolfiovania Ziakov z vyucovania aimplicitne vymedzoval
i vztahy medzi Ziakmi a pedagogickymi zamestnancami. V predchadzajucom $kolskom roku
vymeskalo 90 Ziakov Skoly 71 neospravedlnenych hodin, ¢o predstavovalo 0,79 hodiny na Ziaka.
U Ziadneho Ziaka Skola neevidovala viac ako 15 neospravedinenych hodin za mesiac. Riaditel
Skoly udelil Ziakom 21 pochvdl vacésinou za vynikajlici prospech a 4 pokarhania suvisiace
s poruenim SP. Zndmka zo spravania bola znizend 2 Ziakom, obidvom o 1 stupefi. Podmieneéne
vyligeny alebo vyliéeny nebol ani jeden Ziak. Samostatni €ast SP tvorila ¢ast Hodnotenie
a klasifikacia Ziakov, vratane hodnotenia ich spravania. V ¢asti Nepovolené cinnosti Skola
vymedzila nielen opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegalnych drog, ale ustanovila i pravidla
pri riedeni prejavov diskriminécie a $ikanovania. Prilohou k SP bola aj smernica zaoberajlca
sa prevenciou a rieSsenim Sikanovania Ziakov v Skole. VSetci ¢lenovia Skolského parlamentu
(SkP) sa pozitivne vyjadrili (66,7 % ano; 33,3 % skor 4no) k moZnosti zapracovania ich ndmetov,
navrhov alebo pripomienok do SP.

Skolsky parlament bol ustanoveny na zaklade vydaného $tatutu, ktory €lenovia prerokovali
a schvalili na svojom zasadnuti. Vo svojich vyjadreniach vsetci potvrdili podavanie navrhov
a podnetov na zlepsenie prace skoly a svoje ¢lenstvo vnimali ako prejav dovery od spoluziakov.
Podstata ich prace spocivala najma v priprave a realizacii kultdrno-spolocenskych aktivit.
Pri rieSeni vychovnych problémov tretina potvrdila svoju spolupracu s vychovnou poradkyrou
a polovica s ucitelmi. Polovica vnimala i svoju ulohu spolu s vychovnou poradkynou formovat
Ustretové vzajomné vztahy v triednych kolektivoch medzi Ziakmi. Riaditel Skoly v rozhovore ich
¢innost hodnotil pozitivne, svoju poziciu ako koordinatora Skolského parlamentu vysvetlil
lepSou a efektivnejSou vzajomnou komunikaciou pri realizacii ndvrhov ¢lenov.

Riaditel $koly stanovil organizaciu vyu€ovania, pocet vyuc¢ovacich hodin v jednom dni, ich dizka,
organizdcia prestavok i zaciatok a koniec vyucovania boli dodrzané.

Skola viedla dokumentaciu o realizovanych $kolskych akciach a podujatiach, jej stc¢astou bol
navrh na organizacné zabezpecenie hromadnej akcie, pisomné zdznamy o pouceni Ucastnikov
0 BOZ s podpismi zucastnenych Ziakov a v pripade neplnoletych Ziakov aj informovany suhlas
ich zakonnych zastupcov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

2 ZAVERY

Silnou strankou Skoly boli podmienky vychovy avzdeldvania. Zabezpecenie vyucovania
pedagdgmi spifiajucimi kvalifikaéné predpoklady, technickym a materialnym vybavenim uéebni
digitdlnou technikou avhodnymi didaktickymi pomockami vytvarali predpoklady pre
zvySovanie kvality edukacie. Aktivity Skolského parlamentu ponukali prileZitosti participacie
Ziakov na riadeni chodu Skoly.

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej Urovni. Vacsina Ziakov preukdzala rozvinuté komunikacné
kompetencie. Porozumeli odbornému textu, dokazali analyzovat text, vyvodit zavery
a nachadzat suvislosti s vyuZitim medzipredmetovych vztahov i vlastnych skusenosti.
V predmete slovensky jazyk a literatira boli menej spontanni pri vytvarani jazykovych prejavov,
ale komunikovali plynule a na primeranej Stylistickej Urovni, v predmete FYZ dominovali
jednoslovné odpovede. Rozvijanie poznavacich kompetencii bolo stimulované okrem uloh
zameranych na zapamatanie a porozumenie i vhodnymi analytickymi dlohami, v mensej miere
boli zaddvané ulohy vyZadujice prezentovat hodnotiace usudky, podporujlce tvorivost
a napaditost pri rieseni problémov. Badatelské zru¢nosti prejavili Ziaci najma v predmete BIO,
sporadicky v predmete CHE. Urover osvojenia metakognitivnych uéebnych stratégii Ziakov
vyraznou mierou znizoval nedostatok prilezitosti k hodnoteniu svojich a rovesnickych vykonov.
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Vhodne formulované tUlohy podnecovali Ziakov k diskusiam, preukazovaniu svojich ob¢ianskych
nazorov a postojov, k argumentacii, ale i k reSpektovaniu inych nazorov. Zlepsenie si vyzaduje
rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov prostrednictvom kooperativneho uéenia sa. Urovef
vyu€ovania znizovalo i menej motivujuce hodnotenie uéebnych vykonov Ziakov ucitelmi,
bez vyvazeného posudenia silnych a slabych strdnok a mensia miera podpornych stimulov
pre aktivne uéenie sa kazdého Ziaka.

Riadenie skoly bolo na priemernej Urovni, ¢o ovplyvnili najma nedostatky vo vypracovani
SkVP, v kontrolnom systéme $koly a pedagogickom riadeni. Nedostatky suviseli s neza¢lenenim
volitelnych predmetov do vzdelavacich oblasti a neakceptovanim poznamky k RUP tykajucej sa
delenia triedy na skupiny pri minimalnom pocte Ziakov v triede. Riaditel Skoly hospitacnu
¢innost nerealizoval azistenia pocas operativnej kontrolnej cinnosti nevyustili do analyzy
problémovych oblasti a nasledného prijimania adekvatnych opatreni na zlepSovanie aktudlneho
stavu, ¢o vyrazne znifovalo G&innost kontrolného systému $koly. Uroveri pedagogického
riadenia zniZzovali i nedostatky vo vedeni pedagogickej dokumentiacie suvisiacej s komisiondlnou
skuskou ako aj nizka miera participacie ¢lenov PK na riadeni a ich nevyrazné vzajomné vymeny
skusenosti a informacii z absolvovanych vzdelavani.

Ziaci vnimali vztah s uéitelmi za Ustretovy, klima na vyucovani bola priazniva a pokojna. Skola
nemonitorovala priznaky  Sikanovania  asocidlnu  klimu  vtriednych  kolektivoch,
nevyhodnocovala mieru ucinnosti podpornych mechanizmov na prekondvanie bariér
vo vzdelavani, o neumoznovalo adekvatne vyhodnocovat kvalitu podmienok na vzdeldvanie
v rovesnickom Skolskom prostredi.

Komparacia zadverov z komplexnej inSpekcie uskutocnenej v Skolskom roku 2014/2015
s aktualnymi zisteniami preukazala, Ze hodnotenie skoly v sledovanych oblastiach sa nezmenilo.
Urovelt vyucovania audenia sa Ziakov zostala napriemernej Urovni, riadenie $koly
na priemernej Urovni a podmienky vychovy a vzdeldvania ostali na velmi dobrej Urovni.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry — vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky,
mimoriadna Uroven

dobry — prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna uroven

priemerny — vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci — prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemerna Uroven

nevyhovujuci — vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujice

priebeh vychovy a vzdelavania
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Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7 ods. 3 zadkona ¢.245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nevypracovanie UP v sulade
s prislusnymi  RUP — nezaclenenie volitelnych predmetov do vzdeldvacich oblasti;
neakceptovanie pozndmky k RUP tykajucej sa delenia triedy na skupiny pri minimdlnom pocte
Ziakov v triede),

2. § 11 ods. 5 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (nevedenie pedagogickej
dokumentdcie podla vzorov schvdlenych ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a sportu SR
- protokoly o komisiondlnej skuske bez poZadovanych priloh).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporuca:

— realizovat hospitacnd Cinnost so zacielenim na rozvijanie vyssich myslienkovych
procesov na urovni hodnotenia a tvorivosti, sebahodnotiace zruénosti Ziakov,
uplatfovanie timovej a parovej kooperacie,

— vysledky kontrolnej Cinnosti analyzovat, prijimat opatrenia a kontrolovat ich
akceptovanie,

— realizovat monitoring na prevenciu a odhalovanie negativnych javov v spravani sa Ziakov
a prejavov Sikanovania, prijimat opatrenia a vyhodnocovat ich ucinnost,

— realizovat monitoring socidlnej klimy a vyhodnocovat ucéinnost realizovanych zmien
a opatreni prijatych pre Ziakov na prekondavanie bariér v uéeni sa,

— s cielom zvySovania kvality Skoly realizovat systematické autoevalvacné procesy.

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 26. 05. 2023 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa SkVP (nezaclenenie volitelnych
predmetov do vzdeldvacich oblasti; neakceptovania poznamky k RUP tykajuce] sa
delenia triedy na skupiny pri minimalnom pocte Ziakov v triede); pedagogického
riadenia (nevedenie protokolov o komisiondlnej skuske s pozadovanymi prilohami
podla vzorov schvdlenych ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR)
a predlozit ich Skolskému ingpekénému centru Banskd Bystrica s uvedenymi terminmi
splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in
predlozit Skolskému in§pekénému centru Banska Bystrica v termine do 18. 09. 2023.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

1. 8kolsky vzdeldvaci program pre 4-roény S$tudijny program ,Skolsky vzdeldvaci program
Gymnazia v Detve”,

2. triedne vykazy, kataldégové listy Ziakov, elektronickd triedna kniha,

3. protokoly o maturitnej a komisionalnej skuske,

4. dokumentadcia Ziakov so SVVP,
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5. rocny plan profesijného rozvoja a osobné plany profesijného rozvoja,

6. rozhodnutia vydané riaditelom Skoly,

7. dokumentadcia kontrolnej Cinnosti Skoly riaditela Skoly,

8. plany prace a zapisnice zo zasadnuti predmetovych komisii, zdpisnice zrokovania
pedagogickej rady a z gremidlnych porad,

9. dokumentacia prijimacieho konania,

10. dokumentdcia vychovnej a kariérovej poradkyne a koordinatorky prevencie,

11. Skolsky poriadok,

12. rozvrhy hodin tried a osobné rozvrhy ucitelov,

13. vnutorny systém klasifikdcie a hodnotenia Ziakov a kritéria hodnotenia pedagogickych
a odbornych zamestnancov,

14. statut skolského parlamentu,

15. spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolské roky
2020/2021 a 2021/2022, koncepcny zdmer rozvoja Skoly,

16. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov,

17. smernica o prevencii a rieSenie Sikanovania Ziakov v Skole,

18. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim exkurzii, kurzov a vyletov.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: RNDr. lveta Krupova
Dna: 24. 04. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:
RNDr. Iveta Krupova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Pavel Lalik

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 03. 05. 2023 v Banskej
Bystrici:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

RNDr. Iveta Krupova e
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b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Pavel Lalik
Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Pavel Lalik, riaditel Skoly
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

RNDr. Iveta Krupova, Skolskd inSpektorka e

3 PRILOHY

1. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej €innosti
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