STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Skolské inSpekéné centrum Banska Bystrica
CSA 25, 974 01 Banska Bystrica

Cislo: 6147/2023-2024

SPRAVA

o vysledkoch skolskej inSpekcie
vykonanej v dia 17. 04. 2024

Nazov kontrolovaného subjektu

Gymnazium, Sturova 849, Detva

Zriadovatel Banskobystricky samosprdvny kraj

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
Mgr. Pavel Lalik, riaditel Skoly

V sulade s poverenim na naslednt inSpekciu ¢. 6147/2023-2024 zo diia 15. 04. 2024 inSpekciu
vykonala:
RNDr. Iveta Krupovd, 8kolska in§pektorka, SIC Banskd ByStrica  .occccceveeeeeeveceeeieeeeeeeeennes

1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach na gymnaziu.

1.1 ZAKLADNE UDAJE
Zakladné udaje vztahujlce sa na insSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Gymnazium, Stdrova 849, Detva

Druh skolskej inSpekcie Komplexna
Cislo poverenia 6097/2022-2023
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 28.03.2023 -31.03. 2023

Mena Skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
RNDr. Iveta Krupova, Mgr. Ivana Hroncekova, Mgr. Anna Zvarikova; Ing. Lucia Vojcikova,
PaedDr. Daniel Uhrik;

Zistené nedostatky:

Zo zaverov komplexnej inSpekcie vyplynuli nedostatky, ktoré sa tykali oblasti: Skolského
vzdelavacieho programu - SkVP (nevypracovanie u¢ebného pldnu (UP) v sulade s prislusnymi
rdmcovym ucebnym pldnom (RUP) - nezaclenenie volitelnych predmetov do vzdeldvacich
oblasti; neakceptovanie pozndmky k RUP tykajucej sa delenia triedy na skupiny pri
minimdlnom pocte Ziakov v triede) a pedagogického riadenia (nevedenie pedagogickej



dokumentdcie podla vzorov schvdlenych ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR -
protokoly o komisiondlnej skuske bez poZadovanych priloh). S ciefom zvysit kvalitu
pedagogického riadenia a edukacie skolska inSpekcia odporudila riaditelovi skoly orientovat
kontrolny systém na kvalitu vychovno-vzdeldvacieho procesu so zacielenim na rozvijanie
vysSich myslienkovych procesov na urovni hodnotenia a tvorivosti, sebahodnotiace zruénosti
Ziakov, uplatrfiovanie timovej a parovej kooperacie, vysledky kontrolnej ¢innosti analyzovat,
prijimat opatrenia a kontrolovat ich akceptovanie, s ciefom zvySovania kvality Skoly realizovat
systematické autoevalvacné procesy. Odporucania sa tykali realizdcie monitoringu
na prevenciu a odhalovanie negativnych javov v sprdvani sa Ziakov a prejavov Sikanovania
a monitoringu socialnej klimy, prijimania opatreni a vyhodnocovania ich ucinnosti, vratane
vyhodnocovania Ucinnosti realizovanych zmien a opatreni prijatych pre Ziakov
na prekonavanie bariér v uceni sa.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet

Odporucania

4
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 3
0

Opatrenia ulozené Statnou $kolskou ingpekciou

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

1.2.1 Akceptacia odporucani

1. Realizovat hospitaéni &innost so zacielenim na rozvijanie vys$ich myslienkovych

procesov na urovni hodnotenia a tvorivosti, sebahodnotiacich zrucnosti Ziakov,

uplatfiovanie timovej a parovej kooperacie.
Riaditel skoly predlozZil plan kontrolnej ¢innosti na Skolsky rok 2023/2024, ktory obsahoval
zameranie hospitacnej ¢innosti i na uplatfiovanie vyssich myslienkovych procesov na urovni
hodnotenia a tvorivosti, sebahodnotiacich zruénosti Ziakov, timovej a parovej kooperacie.
V zapisnici zo zasadnutia pedagogickej rady v mesiaci jun 2023 bola zaznamenana poZziadavka
riaditela Skoly aplikovat inovativne metddy do vyucovania vSetkych predmetov na podporu
kritického myslenia a hodnotiacich zruénosti Ziakov, ¢o bolo implementované i do planov
prace predmetovych komisii na Skolsky rok 2023/2024. PredloZeny inovovany hospitacny
zaznam obsahoval indikatory na posudenie vychovno-vzdelavacieho procesu z hladiska
pedagdga a osobitne i z hladiska uéebnej ¢innosti Ziaka. Riaditel Skoly nepredlozil za aktudlne
obdobie Ziadne hospitacné zaznamy. V rozhovore uviedol, Ze kontrolu kvality vyucovacieho
procesu realizoval v aktudlnom Skolskom roku najma operativne, neformalnym spoésobom
rozhovormi s uditelmi a Ziakmi a hospitacni cinnost nevykonal iz d6évodu dlhodobej
praceneschopnosti. Uroveri kvality vyu¢ovacieho procesu posudzoval i na zéklade vysledkov
realizovaného dotaznika pre vsetkych Ziakov $koly!, ktoré boli Statisticky vyhodnotené
a prezentované na pracovnej porade, ich podrobnejsia kvalitativna analyza je planovana az na
zaver Skolského roka v rdamci sebahodnotenia skoly.
Odporucanie nebolo akceptované.

! Interny dotaznik ,Hodnotenie spokojnosti studentov s kvalitou $koly”



2. Realizovat monitoring na prevenciu a odhalovanie negativhych javov, prejavy

$ikanovania, prijimat opatrenia a vyhodnocovat ich u¢innost.
Vychovnad poradkynia, ktora plnila i dlohu koordinatorky prevencie na prevenciu a odhalovanie
negativnych javov vsprdvani Ziakov a priznakov Sikanovania realizovala monitoring
v aktudlnom Skolskom roku v spolupraci sodbornymi zamestnancami CPP v Detve
prostrednictvom dotaznikov zadanych vSetkym Ziakom. Spracované vysledky boli
prezentované na pedagogickej rade. Dria 13. 04. 2023 skola zorganizovala besedu na tému
,» Medialna vychova a kybersSikana“ s absolventkou $koly a Studentkou Zurnalistiky o rizikach
socidlnych sieti a kyberSikanovani. Riaditel Skoly predloZil internd smernicu o predchadzani
arieSeni prejavov Sikanovania vypracovanu v minulom Skolskom roku. V Skole pdsobila
rovesnicka skupina, ktorej aktivity boli zamerané i na problematiku a prevenciu Sikanovania
a negativnych prejavov spravania Ziakov, bola zriadend i anonymnda schranka dovery,
¢o vytvaralo predpoklad na systematické monitorovanie a predchddzanie socidlno-
patologickym javov v spravani sa Ziakov.
Odporucanie bolo akceptované.

3. Realizovat monitoring socialnej klimy a priebeZne ho vyhodnocovat.

Zrozhovoru a predloZenej pisomnej dokumentacie vychovnej poradkyne vyplynulo,
Ze v aktudlnom skolskom roku v septembri realizovala anonymny dotaznik pre vsetkych Ziakov
Skoly zamerany na monitoring socidlnej klimy v triede a Skole. Zaroven vypracovala interny
dokument ,Eticky kodex skoly“ a umoznila Ziakom podavat podnety na ich porusovanie
prostrednictvom zriadenej schranky dovery. Vysledky zadanych dotaznikov boli po spracovani
za jednotlivé roc¢niky i za celu Skolu prezentované na pedagogickej rade. Z vyhodnotenia
dotaznikov vyplynulo, Ze 2 Ziaci 1. a 2. ro¢nika sa citili vyluceni z kolektivu rovesnikov a Ziakom
3. ro¢nika prekdzalo poruSovanie prijatych pravidiel sprdvania v etickom kddexe Skoly
niektorymi spoluziakmi. Nasledné individualne rozhovory vychovnej poradkyne so Ziakmi
nepreukdzali prejavy Sikanovania, v spoluprdaci striednymi ucitelmi sa na triednickych
hodinach riesili vzajomné vztahy v triednom kolektive. Z planu prace vychovnej poradkyne
vyplynulo, Ze dotazniky budd zadané opakovane na konci Skolského roka s cielom monitorovat
zmeny po prijati opatreni na zlep3enie stavu. U&innost prijatych opatreni na podporu Ziakov
pri vyraznom zhorseni vzdeldvacich vysledkov a Ziakov so ZZ boli vyhodnocované priebezne
na pedagogickej rade, hodnotiacich poradach i na zasadnutiach predmetovych komisii.
Odporucanie bolo akceptované.

4. Realizovat systematické autoevalvaéné procesy.

Kontrolou pedagogickej a internej dokumentacie Skoly a z rozhovoru s riaditefom Skoly bolo
zistené, Ze pedagogicki zamestnanci na pracovnej porade dna 23. augusta 2023 zhodnotili
plnenie cielov v SkVP, dosiahnuté vysledky v jednotlivych oblastiach $koly a prostrednictvom
SWOT analyzy vyhodnotili aktudlny stav, vlastné oc¢akavania a urcili dalSie smerovanie Skoly.
Riaditel Skoly predlozil interny dokument ,,.Sebahodnotenie Skoly”, v ktorom bol deklarovany
ciel zamerany na podporu rozvoja a zlepSenia kvality Skoly v skolskom roku 2023/2024
prostrednictvom kritickej sebareflexie. Stic¢astou planu realizacie boli delegované ulohy pre
¢lenov timu s ¢asovym harmonogramom, stanovené oblasti, indikatory, kritérida i metédy
autoevalvaénych procesov. PredloZzené boli autoevalvaéné dotazniky zadané pre Ziakov,
rodi¢ov, pedagogickych zamestnancov a vedenie Skoly. Sumadrne vyhodnotenie vysledkov
autoevalvacie bude v sulade s planom realizované na konci aktualneho skolského roka.



Odporucanie bolo akceptované.
1.2.2 Plnenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1. Vypracovat UP vsilade s prislusnym RUP - zaclenit volitelné predmety do
vzdeldvacich oblasti.

Kontrolou pedagogickej dokumentacie (SkVP - UP) bolo zistené, Ze volitelné predmety boli
zaradené do prislusnych vzdelavacich oblasti v sulade s prislusSnym RUP.
Opatrenie bolo splnené.

2. Zapracovat do poznadmok k UP skoly informdciu tykajucu sa delenia triedy na skupiny
pri minimdlnom pocte Ziakov v triede v sulade s prislusnym RUP.

Analyzou UP Skoly bolo zistené, Ze v Skolskom roku 2023/2024 bolo v poznamkach k UP
akceptované delenie na skupiny v prislusnych predmetoch pri minimalnom pocte Ziakov
v triede v sulade s poznamkami prislusného RUP.

Opatrenie bolo splnené.

3. Protokoly o komisiondlnych skuskach viest kompletne s poZadovanymi prilohami
podla vzorov schvdlenych ministerstvom skolstva vyskumu, vyvoja a miadeZe SR.

Riaditel Skoly na pracovnej porade v juni na konci Skolského roka upozornil pedagogickych
zamestnancov na kompletné vedenie protokolov o komisiondlnych skuskach. Ziaden Ziak
na konci skolského roka 2022/2023 ani v aktuadlnom Skolskom roku do terminu realizacie
naslednej inSpekcie komisionalnu skisku nevykonal.

Opatrenie sa nedalo hodnotit.

2 ZAVERY

Riaditel Skoly akceptoval 3 zo 4 odporucani. Monitorovanim bezpecnosti Skolského prostredia
arealizovanim prevenénych aktivit boli vytvorené predpoklady na elimindciu vyskytu
Sikanovania a inych socidlno-patologickych javov v spravani Ziakov. Realizaciou monitoringu
socialnej klimy v triednych kolektivoch boli identifikované negativne javy v rovesnickych
vztahoch aumoznili cielend podporu budovania pozitivnych vztahov vsetkych aktérov
edukacie. Priebeiné sledovanie uéinnosti realizovanych opatreni na podporu Ziakov
so zhorSenym prospechom a Ziakov so ZZ boli vytvorené predpoklady na zvySovanie efektivity
ucenia sa Ziakov a prekondvanie bariér vo vzdelavani. Vypracovanie planu sebahodnotenia
Skoly umoznilo vyuZit autoevalvaciu ako nastroj pre zvysenie efektivnosti riadenia skoly.
Riaditel' Skoly neakceptoval 1 odporicanie. Nerealizovanie hospitacnej Cinnosti riaditela
Skoly zniZovalo déslednost a Ucinnost jeho kontrolnej ¢innosti.

Riaditel Skoly splnil 2 prijaté opatrenia, UP bol zosuladeny s RUP, ¢o malo pozitivny dopad na
Uroveri vypracovania SkVP ako strategického dokumentu $koly. Prijaté opatrenie tykajuce sa
vedenia kompletnej dokumentacie o komisiondlnej skiske sa nedalo hodnotit z dévodu
nerealizovania komisionalnej skusky v kontrolovanom obdobi do ¢asu naslednej inSpekcie.



Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

1. $kolsky vzdeldvaci program pre 4-roény $tudijny program ,Skolsky vzdeldvaci program
Gymnazia v Detve”,

2. dokumentdcia kontrolnej ¢innosti Skoly riaditela Skoly,

3. plany prace a zdpisnice zo zasadnuti predmetovych komisii, zapisnice zrokovania
pedagogickej rady a pracovnych porad,

4. dokumentdcia vychovnej poradkyne a koordinatorky prevencie,

. internd smernica o prevencii a rieSeni Sikanovania Ziakov v $kole,

6. interné dokumenty ,, Sebahodnotenie skoly“ a , Eticky kddex Skoly“.
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Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: RNDr. lveta Krupova
Dna: 09. 05. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:
RNDr. Iveta Krupova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Pavel Lalik

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 17. 05. 2024 v Banskej

Bystrici:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

RNDr. Iveta Krupova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Pavel Lalik e
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Pavel Lalik, riaditel Skoly e ———

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:



RNDr. Iveta Krupova, Skolskd inSpektorka

Na vedomie
Usek indpekénej innosti



