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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola mestskd plnoorganizovana statna zdkladna Skola s vyucovacim
jazykom slovenskym. V aktudlnom sSkolskom roku evidovala 363 Ziakov, z nich 183 Ziakov
primarneho a 180 nizdieho stredného vzdeldvania. Skolu navitevovalo 37 Ziakov so $pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi  potrebami (SVVP), vdetci patrili k Ziakom so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ). Z marginalizovanej rémskej komunity (MRK) pochadzalo 41 Ziakov.



Vzdelavanie prebiehalo v 17 beZnych triedach (8 tried primarneho a 9 tried nizSieho stredného
vzdeldvania). V $kolskom klube deti (SKD) so 6 oddeleniami bolo zaregistrovanych 145 Ziakov
primarneho vzdelavania.

Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecCovalo 38 pedagogickych zamestnancov, ztoho
27 uditelov?, 6 pedagogickych asistentiek (jedna ovlddajica rémsky jazyk), z nich dve pésobili
sucasne ako ucitelky nizSieho stredného vzdeldvania na Ciasto¢ny uvazok, 6 vychovavateliek
a Skolska Specidlna pedagogicka. Pre zabezpecenie optimalnych podmienok pre inkluzivne
vzdeldvanie nebol podla riaditela skoly pocet pedagogickych asistentov (PA) dostacujuci.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Urover vychovno-vzdeldvacieho procesu bola v priebehu indpekénej cinnosti sledovana
z hladiska ucenia sa Ziaka a vyucovania ucitelom na 58 vyucovacich hodinach (28 v primarnom
a 30 v nizSom strednom vzdelavani).

PRIMARNE VZDELAVANIE

V primarnom vzdeldvani boli vykonané hospitdcie v predmetoch slovensky jazyk a literatura (10),
anglicky jazyk (6), matematika (8), prirodoveda (4).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie uciteflom

Na vacsine sledovanych hodin Ziaci disponovali zodpovedajucimi komunikac¢nymi
spbsobilostami (Graf 1; 83,3 %). V priebehu jazykovych ¢innosti bol ich dstny, pisomny prejav
suvisly, vystizny a spisovne spravny, ¢o kladne ovplyvnila jazykova kultdra uciteliek. V ramci
komunika¢nych tém (riadeny rozhovor, hra, opis obrazkov, frontdlne opakovanie uciva,
skupinova praca) nalezZite prezentovali svoje znalosti s uplatiovanim odbornej terminoldgie.
Stextom, ktory Citali nahlas/potichu ipocuvali ho, pracovali predovsetkym na Grovni
porozumenia, ¢o preukazali prerozpravanim, hladanim informacii explicitne v nom uvedenych
prostrednictvom printovych zdrojov a na 1 vyucovacej hodine (4. B) i interaktivnych cvic¢eni
(vyu€bovy program pady a padové otazky). Na menej ako polovici pozorovanych hodin Ziaci
(1. A, 1. B, 2. A), na zaklade otazok vyssieho radu i stimulujucich vyziev, dokazali vnimat vztahy
i pricinné suvislosti medzi nimi a vedeli vysvetlit vyznam/zdroje/potrebu vody pre Zivocisny
organizmus ¢i vybrat 3 kli¢éové veci nevyhnutné pre Zivot. Ojedinele (3. B), s vyuZitim osvojene;j
slovnej zasoby, prejavili schopnost progndzovat pred ¢itanim obsah jednotlivych ¢asti ukazky,
zhrndt a zdovodnit predpovede o obsahu argumentmi ztextu. Ziaci si presnost svojich
predpovedi vzdjomne slovne posudzovali. Neuplatfiovanie aktivizujucich metdd rozvijajucich
schopnost analyzy a dedukcie pri praci s textom nenapomahalo prehlbovat vyssie Urovne ich
Citatelskej gramotnosti. Pozndvacie kompetencie (Graf 1;30,0%) Ziaci preukdzali
pri precvi¢ovani a upeviovani preberaného uciva najma aktivitami zameranymi na pamatovu
reprodukciu poznatkov s vyuZzitim vhodnych ucéebnych pomocok a prezentdcii. Vyssie
myslienkové procesy uplatriovali zriedka v zadaniach na analyzu asyntézu (2 vyucovacie
hodiny), a to pri usporiadani viet podla ¢asovej postupnosti, spajani hlasok do slabik, slabik
do slov, uréovani pozicie hldsok v slove. Na rieSenie hodnotiacich uloh a rozvoj tvorivosti Ziaci

! jeden z nich vykonéval zéroveri funkciu $kolského digitalneho koordinatora



nedostali priestor a v désledku pouZitia menej efektivnych metdd? ich poznavacie kompetencie
a kritické myslenie neboli dostato¢ne stimulované. UCcitelky vytvarali atmosféru istoty
a psychického bezpecdia, individudlnym pristupom a podporou PA wvytvarali podmienky
na inkluzivne vzdeldavanie kazdého Ziaka. Motivaciu, zaujem a pozitivny postoj k planovanym
¢innostiam zvySovali povacsine i vhodne zadefinované kognitivne ciele so zabezpecenou
spatnou vazbou. V procese edukacie boli Ziaci sustredeni, aktivni, bezprostredne reagovali
na podnety, dokazali si uvedomit chybu a vyuZit ju v prospech svojho dalsieho ucenia, v nizsich
rocnikoch to zvladli iba s pomocou uciteliek. Ich kompetencie k celoZivotnému uceniu sa
(Graf 1; 48,8 %) boli podnecované vyuzivanim hodnotiacich procesov na polovici hospitovanych
hodin. Ziaci vedeli vplyvom povzbudzujiceho formativneho hodnotenia primerane posudit svoj
ucebny vykon pomenovanim, ¢o sa naudili, zvladli a ako sa im praca darila, Ziaci 1. ro¢nika
symbolom. Niekedy svoj alebo spoluziakov vykon ohodnotili emociondlne - potleskom alebo
znakovou odpovedou. Adekvatne rozvinuté obcianske kompetencie (Graf 1;80,0%)
prezentovali na vacSine sledovanych hodin, v diskusii sa zvacsa vzajomne reSpektovali, mnohi
svoje tvrdenia podporili osobnymi skusenostami. Ziaci sa spravali kultirne, kultivovane
a empaticky. Na polovici vyu€ovacich hodin im bol vytvarany priestor na skvalitnenie ich
socialnych vztahov (Graf 1; 78,6 %) pri plneni Gloh v skupinach. Poznali a dodrzZiavali dohodnuté
pravidla prace, spoloc¢ne riesili stanovené zadania, pri€om si navzajom pomahali. Vystupy préc
niektori z nich dokazali prezentovat, opisat a primerane veku svoju ¢innost objasnit.

Graf 1 Celkovd duroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdarnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, prirodoveda

Ucenie sa Ziaka

Ziaci s vyuZitim spisovnej podoby jazyka v procese uéenia aktivne komunikovali. Na podnety
reagovali pohotovo, plynulo a kultivovane. Dokazali sa zapojit do konverzacie, diskusie,
rozhovorov, hier, reprodukcie, spevu, prezentovania vystupov prace. Disponovali primeranymi
komunikacnymi kompetenciami (Graf 2), iked boli zvd¢sa podnecovani k receptivhemu
ustnemu, menej k pisomnému prejavu. V matematike (MAT) a v prirodovede (PDA) dokazali
svoje tvrdenia podporit vyuzitim adekvatnej odbornej terminoldgie. V anglickom jazyku (ANJ)
mali dostato¢ne upevnenu a zautomatizovanu slovnu zasobu a Strukturu viet, i ked v nizsich
ro¢nikoch vypovedali zvdésa jednoslovne. Na vSetkych hodinach vedeli reprodukovat rézne
druhy textu a vacésinou i vyhladat explicitne uvedené informacie. Obsah textu povacsine

2 hlasné/tiché/vzajomné ¢itanie (v skupine), odpovede na otézky k textu, tvorba otazok, rozpravat jeden druhému
o precitanom, napisat kratku vlastnu reakciu



dokazali spojit svlastnymi poznatkami, skisenostami a nadvoch hodindch PDA wyuzili
interpretaciu a integraciu svojich myslienok pri brainstormingu. K posudzovaniu textu nemali
prileZitost. Rozvijanie pozndvacich kompetencii (Graf 3) bolo ovplyvnené nizkou mierou
zaddavania uloh zameranych na rozvoj vyssich myslienkovych procesov. Len na 1 hodine MAT
(geometria, 4. B) vyuzili pri rieSeni problému (graficky rozdiel Useciek) svoje analytické myslenie
pri rozbore urcitého systému/celku, porovndvania vztahov medzi informaciami
a identifikovania ich pricin. Na ostatnych, ale len na nizsej kognitivnej urovni, reprodukovali
ucivo, definovali zdkladné pojmy, odpovedali naotdzky zamerané na overenie miery
osvojenych vedomosti a postupov, ktoré vyuzili pri rieSeni konvergentnych uloh, ale hodnotiace
&i tvorivé myslenie neuplatfiovali. Ziaci preukazovali svoj zaujem o osvojovanie si novych
poznatkov, boli motivovani, zapdjali sa do Cinnosti, ale Uroven ich kompetencii k celozivotnému
uceniu sa (Graf 4) limitoval nedostatok podnetov ku kritickému mysleniu a nizSia miera
moZnosti participovat na svojom rozvoji. Len na troch hodindch MAT neprijimali informacie ako
samozrejmost, ale kladenim otazok si overovali fakty, snaZili sa pochopit podstatu javu,
zaujimali sa o spravnost tvrdenia, ¢im si rozvijali svoje divergentné myslenie. Na vacsine hodin
Ziaci vedeli identifikovat chybu a nasledne ju vyuZit ako prostriedok svojho napredovania,
k ¢omu prispelo aj prijimanie spatnej vazby (na Stvrtine hodin aj od svojich rovesnikov, zvacsa
v PDA a MAT), ¢i uvedomenie si svojich silnych a slabych stranok v reflexii. Pri vyjadrovani sa
k témam suvisiacich s u¢ebnym obsahom prejavili nielen sociolingvistické, ale aj ob¢ianske
kompetencie (Graf 5). V Ustnej interakcii (diskusia, rozhovor) prezentovali svoj ndzor, vnimanie
situdcie, svoje tvrdenia argumentacne podopreli, odlisSné myslienky prijimali. Pozitivne socidlne
vazby si vytvarali akceptovanim nastavenych pravidiel, vzajomne boli tolerantni a napomocni,
pri hladani odpovedi a rieseni uloh, problémov efektivne komunikovali. Pofas samostatnej
prace preberali zodpovednost, len ojedinele (MAT) vzajomne kooperovali a podporovali sa
pririeSeni uloh v skupine. Spolupodielali sa na vysledkoch prace, vrdmci zhrnutia ich
prezentovali a vyhodnocovali zapojenie jednotlivcov do ¢innosti v skupine, ¢o bolo prinosné
k rozvoju ich socialnych kompetencii (Graf 6).

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Vyucovanie ucitefom

Vacdsina uciteliek, zvacSa v zaverecnom zhrnuti, overovala plnenie stanovenych cielov.
Ich spristupnenie v ANJ formou schematického zéapisu zvySovalo mozZnost participacie Ziakov
na procese ucenia sa. KZiakom v oblasti vytvarania inkluzivneho vzdeldvania pristupovali
uniformne. Sice zohladriovali ich pracovné tempo, poskytovali individualny pristup, predizeny
vyklad a aktivhu subvenciu PA, ale iné podporné opatrenia k uspokojovaniu S$pecifickych
potrieb, zaujmov a u¢ebnych predpokladov neuplatnili. Na vac¢sine sledovanych hodin vyuzivali
textové zdroje, ucebnice a pracovné zosity, didaktické pomdcky (obrazky, Ciselné tabulky,
karticky s frazami), na ANJ aj zvukové nahravky a v MAT interaktivne programy, na ostatnych
IKT len ako zobrazovacie prostriedky. Tradi¢né metddy aformy prdce (frontdlny pristup
v spojeni s vykladom a riadenym rozhovorom) kombinovali len na tretine hodin s efektivnymi
stratégiami (stimulovanie aktivneho ucenia, kooperacia, dialdg, hranie roli, mapovanie), ¢im
motivovali Ziakov k participdcii na vychovno-vzdeldvacom procese. Celkovy prinos obmedzovali
nizSou mierou zaddvania Uloh zameranych na podporu divergentného a kritického myslenia,
navrhovanie alternativnych rieSeni aich hodnotenie z réznych aspektov, ako i vyuZivanie
technik na posilnenie jemnych zruénosti Ziakov. Vo vyu¢be ANJ komunikacia ucitelky so Ziakmi
prebiehala v ciefovom jazyku, ¢im poskytovala Ziakom vhodny jazykovy vzor a vytvarala
stimulujuce cudzojazyéné prostredie. Na prijemnu socidlnu klimu a pracovnu atmosféru
v triedach vplyvali priatelské aempatické vztahy sdorazom na doésledné dodrzZiavanie
nastavenych pravidiel. Formativne hodnotenie uplatnili na dvoch tretinach hodin, Ziakom
poskytli spatnu vazbu k ¢innosti so zameranim na pozitivnu zmenu a ujasnenie moZnosti
dalSieho rozvoja, sporadicky s odovodnenim na zaklade vopred spristupnenych kritérii
klasifikovali vykony Ziakov.



Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemerna uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika a praca s informaciami matematika priemernd Uroven

Clovek a priroda prirodoveda priemernd Uroven

Vyrazné pozitiva
— vytvdranie podnetného prostredia a pozitivnych podporujicich vztahov medzi
ucitelkami a Ziakmi i Ziakmi navzajom.
Oblasti vyZadujuce zlepsenie
— uplatiiovanie aktivizujucich metéd podporujucich ¢innostné ucenie sa Ziakov,
— zadavanie uloh na hodnotenie a rozvijanie tvorivosti,
— rozvijanie socialnych kompetencii prostrednictvom podpory kooperativnych ¢innosti,
— poskytovanie moznosti vyberu ¢innosti Ziakom vzhladom na ich individualne schopnosti.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE
V nizSom strednom vzdeldvani boli vykonané hospitacie v predmetoch slovensky jazyk
a literatura (7), anglicky jazyk (4), matematika (7), chémia (3), geografia (6), fyzika (3).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Ziaci sa na vadsine vyucovacich hodin vyjadrovali spisovne, v Ustnom jazykovom prejave v rdmci
riadenych rozhovorov a skupinovej prace vyuZivali primerane rozvinutd slovnu zdasobu.
Prevaine plynulo a svyuzitim odbornej terminoldgie vedeli pri prezentovani referatov
k u¢ebnym témam ucelene vyjadrit svoje nazory a informacie s vyuZzitim IKT (powerpointova
prezentacia) a posterov. K rozvoju ich komunikacnych kompetencii (Graf 7; 75 %) prispieval
kultivovany reCovy vzor uciteliek a precviCovanie osvojenych jazykovych sposobilosti
prostrednictvom pojmovej mapy, cinquainu, brainstormingu. Citatelské zruénosti si osvojovali
pri praci so suvislym textom z ucebnice. Texty Citali nahlas, porozumenie obsahu preukazali
interpretovanim informacii, umeleckych jazykovych prostriedkov, vyvodenim hlavnej myslienky
textu ijeho casti. Strategické uvaZovanie pri praci s textom preukazali prognézovanim jeho
obsahu, vysvetlenim vyznamu pojmov, nezndmych slov z kontextu s vyuZitim slovnikov
a vytvorenim otazok k textu pre svojich rovesnikov. Svoje poznatky o téme dokazali spojit
s novymi informdciami. Osvojené vedomosti na vacsine hodin preukazali plnenim aplikativnych
jazykovych cviéeni a Ustnou reprodukciou poznatkov. K preukdzaniu svojich znalosti boli
podnecovani aj otazkami na vybavenie faktov, ktoré im kladli rovesnici na zaciatku vyuéovacich
hodin. VysSie myslienkové procesy si na jednej tretine hodin rozvijali ulohami na analyzu
(jazykova analyza textu, porovnanie slovnych druhov), na takmer polovici hodin prejavili tvorivé
myslenie pisomnym spracovanim zdaveru pribehu, tvorbou nadpisov ktextu avytvorenim
charakteristiky umeleckej postavy. V dosledku absencie Uloh na hodnotenie si v procese ucenia
sa adekvatne nerozvijali poznavacie kompetencie (Graf 7; 39,3 %). Ziakom so SVVP poskytovali
pri plneni dloh pomoc aindividudlnu podporu PA. Vplyvom motivaénych rozhovorov,




powerpointovej prezentacie k ucebnej téme (charakteristika osoby) a podnecovanim
do diskusie otdzkami zistovacimi a divergentnymi Ziaci prejavili zaujem o u¢ebné témy, svoje
postupy v uceni a kognitivne schopnosti preukazali pojmovym mapovanim. Chyby pri citani
(vyslovnost makkych konsonantov) si nedokazali uvedomit, k ich identifikécii a korekcii neboli
vacsinou stimulovani. Kompetencie k celoZivotnému uceniu sa (Graf 7; 42,9 %) preukdzali len
na jednej vyucovace] hodine sebareflexiou svojho vykonu pisomnou formou, na ostatnych
vyucovacich jednotkach tato prileZitost nedostali. Ku kritickému hodnoteniu svojho pokroku
neboli podnecovani, spatnd vazba k zlepSeniu ich ucenia sa v ramci individualnej i skupinovej
prace, najma vo vztahu kZiakom so slabsimi vychovno-vzdeldvacimi vysledkami, nebola
poskytnutd. V dosledku absencie formativneho hodnotenia a formulovania vychovno-
vzdelavacich cielov sa na vacSine hodin nevytvarali adekvatne podmienky na reguldciu vyucby
a ucenia sa ziakov. Svoje nazory vyjadrili v diskusii o problémoch nastolenych textom a Ziackymi
referatmi, naodliSné stanoviska svojich rovesnikov nereagovali kriticky. Obcianske
kompetencie (Graf 7; 81, 3 %) preukazali formulovanim postojov k motivaénym citatom, vedeli
ich odévodnit s vyuZitim argumentov. Na polovici hodin prejavili socidlne kompetencie (Graf 7;
66,2 %) plnenim uloh v skupindch na zaklade ndhodného rozdelenia i zloZenia z vykonnych
a menej vykonnych Ziakov. Ziaci pri plneni zadani vzajomne spolupracovali a pomahali si pri
zapise vysledkov do pracovnych listov, ktoré prezentovali veduci skupin. Ziaci priestor
na sebareflexiu spolo¢nej prace (manazment ¢asu, rozdelenie uloh, vzajomnu komunikaciu)
nedostali.

Graf 7 Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v niZzSom strednom vzdeldvani
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
komunika&né kompetencie
poznavacie kompetencie
kompetencie k celoZivotnému uceniu sa
obgianske kompetencie

socidlne kompetencie

nevyhovujtica malo priemerna dobra velmi
vyhovujica dobrd

Anglicky jazyk, matematika, chémia, geogradfia, fyzika

Ucenie sa ziaka

V rozhovoroch s ucitelkami, pri vzajomnej komunikacii, formulacii odpovedi na uzavreté
¢i otvorené otazky i pri prezentovani vysledkov svojej Cinnosti preukdzali Ziaci na vacésine hodin
primerane rozvinuté komunikacné kompetencie (Graf 8). Uplatiovali adekvatnu slovnu
zasobu, jazykové Struktury, vyjadrovali sa spisovne a poznali odbornu terminoldgiu. Ojedinele
(ANJ, FYZ) na zistovacie a prevaine konvergentné otazky uciteliek nereagovali plynule.
Suvislému aj nesuvislému? textu v printovej ¢&i auditivnej podobe porozumeli, dokézali v fiom
vyhladavat poZzadované informacie - urcit hlavné myslienky a gramatické Struktury, orientovat
sa v mapovych prvkoch aznakoch, zistit vlastnosti chemickych prvkov podla umiestnenia

3 periodickd sustava chemickych prvkov; listocky s &islami na tvorbu séitacich rodiniek; mapy; text obsahujuci
alfanumerické vyjadrenia fyzikalnych javov; tabulky a schémy



v periodickej tabulke a prepojit ich so svojimi poznatkami*. Hlasnym a rolovym &itanim textu
(ANJ) si precvicovali slovnu zasobu, vyslovnost aintonaciu. Samostatne posudit text alebo
zaujat stanovisko k jeho obsahu dokazali Ziaci len na 2 hodinach FYZ (urcit pracovny postup
pri merani), ostatni k jeho posudzovaniu neboli nabadani. PrileZitost preukdzat nadobudnuté
digitdlne zrucnosti dostali Ziaci takmer na polovici hospitovanych hodin, ked s vyuZitim
tabletov ziskavali potrebné Udaje z internetovych zdrojov a ndsledne ich interpretovali. Takmer
na vsetkych vyucovacich hodinach dokazali Ziaci plnit Ustne, pisomné i praktické zadania
na Urovni zapamatania, porozumenia a aplikdcie. V predmete ANJ reprodukovali osvojenu
slovnu zdsobu a jazykové Struktury pri plneni nepriamej ulohy (opis obrazkov) a pantomimy,
dokazali pouZit gramatické javy v aplikativnych jazykovych cvi¢eniach v rdmci individualnej
i parovej prace. Na tretine hospitovanych hodin si kultivovali vysSie kognitivne procesy,
dokladnym rozborom zadania riesili ulohy fyzikdlneho charakteru, pocitali zlozZitejSie slovné
ulohy zamerané na zloZzené Urokovanie ¢i veduce k linedrnej rovnici (MAT), analyzou mapovych
a textovych podkladov umiestriovali do obrysovej mapy nazvy sopiek alebo desifrovali slovné
presmycky (GEG). Na 1 hodine ANJ dokazali analyzovat a porovnavat vztahy medzi informaciami
v kvize. Témy nového uciva si Ziaci na vSetkych hodinach FYZ a 1 hodine CHE (7. A) osvojovali
aj aktivnym pristupom pri realizacii Ziackych pokusov® zacielenych na rozvijanie ich
badatelskych sposobilosti. Zavery z merani dokazali samostatne vyvodit len Ziaci 8. a 9. roc¢nika
na hodinach FYZ. Hodnotenim nameranych Udajov zaznamenanych do tabuliek v pracovnych
listoch si overovali spravnost hypotéz vyslovenych pred pozorovanim samotnych fyzikalnych
javov. Ziaci 9. A vedeli utvorit na hodine CHE slogany so zadanou tematikou a na 1 hodine MAT
(7. B) navrhnut rozne sp6soby riesenia slovnych uloh. Sporadické poskytovanie prileZitosti
na zdokonalovanie vyssich myslienkovych procesov prostrednictvom hodnotiacich a tvorivych
zadani znizovalo rozvoj poznavacich kompetencii (Graf 9). Ziaci na vietkych vyucovacich
hodinach prejavovali zaujem o ucebné témy a do procesu vzdeldvania sa aktivne zapdjali
(individualne, v paroch, v skupinach). Dokazali klast otazky na objasnenie novych lexikalnych
jednotiek (ANJ), pracovat s modelom vnutornej stavby zemského telesa, pomocou plasteliny
simulovat vznik pohori (GEG), realizovat chemické i fyzikdlne pokusy a merania. Kritické
myslenie preukazali prostrednictvom analytickych uloh, uvadzanim podpornych argumentov
pre svoje tvrdenia i hladanim odpovedi na otdzky podporujiuce logické myslenie v riadenom
rozhovore (GEG), v prirodovednych predmetoch experimentalnou metddou riesSenia
nastolenych problémov. Preukazanie kritického myslenia v procese ucenia absentovalo
v predmete ANJ, Ziaci si fonetické a lexikalne chyby neuvedomovali. Rozvijanie kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa (Graf 10) podporila akceptéacia chyby, na ktoru boli Ziaci upozorneni,
ako aj ich ochota hladat spravne riesenie na jej eliminaciu, no vyrazne ho limitovala absencia
sebareflexie a hodnotenia vykonu rovesnikov. Obcianske kompetencie (Graf 11) preukazali
Ziaci na vacsSine vyucovacich hodin vyjadrovanim svojich ndzorov, skidsenosti a odporucani
v nadvaznosti na u¢ebné témy, na polovici hodin vnimali ndzory spoluZiakov alebo uciteliek,
k vypracovaniu zadanych uloh pristupovali zodpovedne a svoje stanoviskd argumentacne
podporovali. Na vytvarani prijemnej pracovnej klimy sa podielali Ziaci na vSetkych hodinach
svojou nekonflikthou komunikaciou i zachovavanim pravidiel prace a spravania sa,
¢o napomahalo rozvijaniu ich socialnych kompetencii (Graf 12). Na polovici hospitovanych
hodin plnili tlohy v paroch/skupinach, dodrziavali stanovené zasady i Casovy limit a prezentovali

4 napr. pri rieseni fyzikalnych dloh (6. A, 8. B — poufZit sprdvne meracie pristroje, 9. A — zapojit elektricky obvod)
5 ur¢it objem tuhého telesa nepravidelného tvaru (6. A); uréit velkost mechanickej prace (8. B); overit elektrickd
vodivost uréenych latok (9. A); pripravit oxid uhli¢ity a dokazat jeho hasiace ucinky (7. A)



ich pred spoluZiakmi. Pocas praktickych cinnosti bola komunikacia Ziakov kultivovana

a pomahala im dosiahnut spravne riesenia.

Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa Ziakov na sledovanych predmetoch
v niZzSom strednom vzdeldvani
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
vzdeldvani
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Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom

vzdeldvani
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Graf 11 Rozvijanie obcianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v nizSom
strednom vzdeldvani
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Ucitelky vytvarali podmienky na inkluzivne vzdeldvanie Ziakov takmer na vsetkych vyucovacich
hodinach zohladriovanim ich pracovného tempa, kladenim primeranych poziadaviek na ich

vykon, usmerfiovanim pri

rieSeni samostatnych uloh i

dozadovanim spatnej vazby

k porozumeniu zadani alebo uciva. Ziakom so SVVP k zabezpeéeniu optimalizacie ich u¢ebnej
zataze ak prekondvaniu bariér v uceni sa prispeli uplatiovanim individualneho pristupu,



poskytovanim pomoci pri praci s mapou (GEG), diferencovanim uloh v pracovnom liste
(1 hodina GEG, 3 CHE), na 2 vyucovacich hodinach MAT i participaciou PA. Poskytovanie
podpornych stimulov pre ucenie sa kazdého Ziaka limitovala zriedkavo uplatiiovana moznost
volby ucebnej cCinnosti zohladriujucej ich individualne schopnosti. Kzaujmu o vyucovacie
predmety a zvySovaniu vnutornej motivacie Ziakov k u€eniu sa vyrazne prispievalo zmysluplné
vyuZivanie uéebnych pomécok na vietkych sledovanych hodinach®, ktoré spolu s efektivnym
aplikovanim IKT na takmer polovici hodin’ ¢i realizdciou demonstrécie sopeénej erupcie (GEG)
alebo horenia etanolu (CHE) podporovali nazornost procesu poznavania a adekvatne doplriali
obsah vzdeldvania. K pozndvaniu vlastnou cinnostou viedli Ziakov prostrednictvom prace
s mapami, tabletmi, pracovnymi listami/zoSitmi, informacnymi textami, modelmi zemského
telesa ¢i modelovania geologickych procesov pomocou plasteliny. Rozvoj kritického myslenia
Ziakov stimulovali ucitelky na tretine hospitovanych hodin prostrednictvom badatel'skych aktivit
(FYZ, CHE), kladenim otdzok podnecujucich premyslanie a hladanie logickych suvislosti
i metédou brainstormingu (CHE). Uroven aplikovanych stratégii vyu€ovania znizovala nizka
miera uUloh rozvijajucich vysSie myslienkové procesy na urovni hodnotenia a tvorivosti.
V predmete ANJ vdoésledku neuplatnenia efektivnych stratégii vyucovania ucitelky
nestimulovali Ziakov krozvoju kritického myslenia a kognitivnych sposobilosti t. j.
k vyvodzovaniu zdaverov, rieSeniu problémov, hladaniu postupov pri ich riesSeni
a interpretovaniu informacii v cielovom jazyku. Nevytvorili Ziakom podmienky na rozvijanie ich
metakognicie, ¢im im neumoznili najst vlastné spdsoby ucenia sa a zlepSenie procesov
pozndvania. Pre realizdciu edukacéného procesu vytvarali ucitelky optimalne pracovné
podmienky, monitorovali dodrZiavanie uréenych pravidiel sprdvania sa a svojim empatickym
pristupom a pokojnym vystupovanim prispievali k formovaniu pozitivnej socidlnej klimy.
Vychovno-vzdeldvacie ciele na vacSine hodin stanovili zrozumitelne a jasne, v priebehu
edukdcie sa k overovaniu ich naplfiania priebeine vracali. V ddsledku absencie formativneho
hodnotenia Ziakom neposkytli komplexnu informaciu kich wvykonu, klasifikaciu/slovné
hodnotenie wvyuZili povacéSine bez zdbévodnenia, ¢co neprispievalo k podporovaniu
sebahodnotiacich procesov Ziakov.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroveri

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra = priemernd Uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika a praca s informdciami = matematika priemerna Uroven

Clovek a priroda chémia priemerna uroven
fyzika priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost geografia priemerna Uroven

6 3D uéebné pomoécky (FYZ), modely vnutornej stavby zeme, model sopky, mapy, atlasy, glébus, pomécky
na badanie, experimentovanie a demonstraciu pokusov

7 powerpointové prezentacie — CHE, GEG; kratke video — CHE; kratke animécie a fotografie — GEG; interaktivny
program Geogebra — MAT; interaktivne cviCenia k textu — ANJ
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Vyrazné pozitiva
— uplatiovanie foriem a metdd vyucovania uprednostiiujiucich aktivnu ucast Ziakov
na rieSeni problémov pracou v skupinach v predmete FYZ,
— rozvijanie komunikacnych a prezentaénych zrucnosti formou Ziackych referatov
v predmete SJL.
Oblasti vyZadujuce zlepSenie
— podnecovanie Ziakov k rozvijaniu vysSich myslienkovych procesov najma na urovni
hodnotenia i tvorivosti a autondmneho ucenia sa,
— vedenie Ziakov k sebareflexii, vytvaranie prileZitosti na rovesnicke hodnotenie,
— stimulovanie Ziakov k rozvoju produktivnych jazykovych zru¢nosti v cudzom jazyku,
— uplatnovanie formativneho hodnotenia a metdd diferencovaného vyucovania s cielom
rozvoja kritického myslenia Ziakov.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie $kola uskutoéfiovala podla $kolského vzdelavacieho programu (SkVP)
s ndzvom ,Skola pre vzdelanostnu spoloénost” vypracovaného sthrnne pre primarne i nizie
stredné vzdeldvanie. Bol vyhotoveny prehladne, obsahoval zaznamy o uskuto¢riovanych
zmendch obsahu a jeho Struktura zodpovedala pradvnemu predpisu.

Styri zakladné strategické ciele stanovené v stlade s viziou ,Budticnost nds neprekvapi” do roku
2030, od ktorych sa odvijali podrobnejsie rozpracované specifické ciele, zahfnali zmenu filozofie
vzdeldvania v stlade s meniacimi sa spolo¢enskymi poziadavkami, vytvorenie skoly s profilaciou
na vyucovanie techniky a digitdlnych technoldgii, zvySenie kvality vzdeldvania a Skolou
poskytovanych sluzieb prostrednictvom zabezpecenia personalnych a materidlno-technickych
podmienok, premenu sSkoly na centrum pre celoZivotné vzdelavanie, kultdru, Sport
a spolocenské aktivity obyvatelov mesta. Skole sa stanovené plany darilo napliiat najma
v oblasti podpory technického a informatického vzdeldvania, pre ktoré vytvorila vhodné
podmienky Upravou uéebného planu SkVP (posilnenie vyuéovania informatiky a techniky),
vybudovanim moderného komplexu odbornych ucebni, zavedenim pozicie Skolského
digitdlneho koordindtora i spolupracou s viacerymi organizaciami a institdciami. Rozvijanie
tohto zameru limitovala niZSia miera prileZitosti poskytovanych Ziakom na preukdzanie
digitdlnych zrucnosti v ostatnych predmetoch vyplyvajica z inSpekénych zisteni. Miera Ziakov
9. roénika prijatych na SOS s technickym zameranim v poslednych dvoch $kolskych rokoch ¢inila
25% - 33,3 %. KzvySovaniu kvality vzdeldvania prispievalo vedenim Skoly podporované
postupné zavadzanie STEM aktivit do edukacéného procesu izapojenie sa do projektu
zacieleného na rozvoj funkénej gramotnosti. Menej vyrazne sa javilo plnenie zamerov Skoly
suvisiacich so stabilizovanim personalneho zabezpecdenia vyucovacieho procesu a aplikaciou
inovativnych metéd.

Ucebny plan (UP) pre oba stupne vzdeldvania, ktorého sucastou boli vlastné poznamky
k organizacii vyucovania, reSpektoval rdmcovy ucéebny plan statneho vzdelavacieho programu
(SVP). Nad jeho rémec $kola rozsirila celkovy pocet hodin 06 (2 v primarnom, 4 v nizom
strednom vzdelavani). Kontrolou rozvrhu hodin a predloZzenej dokumentacie bolo zistené,
Ze v predmete ANJ v primdrnom vzdeldvani® $kola nerozdelovala triedy na skupiny v zmysle
pravneho predpisu. Modifikacia UP prostrednictvom disponibilnych hodin zodpovedala
koncepcii $koly aj prislusnému SVP. V primarnom vzdeldvani ich $kola vyuZila na zavedenie

8vtriedach 1. A, 2. A, 2. B; 3. A a 3. B (triedy boli delené na skupiny na 2 vyu&ovacich hodinach z celkovych 3)
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predmetov informatika (INF) v 2. ro¢niku, ANJ ako prvého cudzieho jazyka v 1. a 2. rocniku
a vlastnych predmetov tajomstvad textu a logika v 1. a 2. roCniku. Zaroven rozsirila vyu€ovanie
predmetov SIL (3., 4. rocnik), PDA (3. ro¢nik) a MAT (1. rocnik). V nizSom strednom vzdelavani
zaradila do 9. ro¢nika predmet INF a do 7. — 9. ro¢nika nemecky jazyk ako druhy cudzi jazyk.
Posilnené bolo vyuc€ovanie predmetov ANJ (5. rocnik), dejepis (6., 7. ro¢nik), GEG (6. roc¢nik),
MAT (5., 6. ro¢nik) a najma technika (THD) v 5. — 9. ro¢niku na 3 vyucovacie hodiny tyzdenne.
Na upravu vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb skola disponibilné hodiny nevyuzila.

Uéebné osnovy (UO) vypracovala v stlade so vzdeldvacimi $tandardmi SVP. Ciele, obsahové
i vykonové Standardy UO Skolou vytvorenych predmetov i predmetov uréenych rdmcovym
u¢ebnym planom boli rozpracované v stlade s UP SkVP, okrem predmetov telesnd a $portova
vychova (TSV)?, INF¥®, v ktorych obsahové S$tandardy neboli rozélenené do jednotlivych
ro¢nikov. Do UO profilového predmetu THD Skola implementovala v kazdom rocniku i vlastny
obsahovy a vykonovy $tandard nad rdmec UO SVP. Ich neprehladné spracovanie staiovalo
orientaciu v dokumente a identifikaciu vystupu Ziaka na konci konkrétnych ro¢nikov.

Sposob implementovania prierezovych tém (PT) pre oba stupne vzdelavania bol zapracovany
v SkVP. Boli zaclenené do obsahu UO vyucovacich predmetov, realizacia ich obsahu prebiehala
aj kombinaciou dalsich foriem!!, &im Skola podporovala ich nadpredmetovy charakter,
prehlbovanie zdkladného uciva, rozSirovanie rozhladu Ziakov Cciosvojovanie si postojov
a hodnét. Podmienky pre rozvijanie finanénej kultury Skola vytvdrala zaradenim finanéného
vzdeldvania do obsahu vyucovania predmetov i aplikovanim prvkov programu FinQ.
Zabezpecenie predpokladov pre rovnost prileZitosti arozvoj potencidlu Ziakov so SVVP
deklarovala 8kola v SkVP Upravou obsahu, podmienok a pristupov. V aktudlnom $kolskom roku
na zdklade odporuéani zariadeni poradenstva a prevencie evidovala 37 Ziakov so SVVP, vietkych
so ZZ'2, Skola ich vzdeldvala v beZnych triedach prostrednictvom individudlnych vzdeldvacich
programov (IVP) a poskytovania podpornych opatreni (PO)!3. Procesy vzdeldvania Ziakov
so SVVP koordinovala $kolskd $pecidlna pedagogitka (SSP)*4, ktord v spolupraci s triednymi
ucitelmi a vyucujucimi hlavnych vyucovacich predmetov vypracovala ich IVP. Pri vzdelavani
Ziakov so ZZ 3kola pravidelne spolupracovala so zariadeniami poradenstva a prevenciel®.
Dokumentacia Ziakov bola prehladnd, skola ju viedla komplexne a systematicky, jej sucastou
boli spravy z diagnostickych vySetreni a IVP!®, nebolo viak preukdzané, Ze kazdému zdkonnému
zastupcovi bola poskytnuta jeho kdpia, ¢o nezodpovedalo pravnemu predpisu. Plnenie IVP Skola
nevyhodnocovala, ¢im nedisponovala relevantnymi informaciami potrebnymi k zabezpeceniu

v oboch stupfioch vzdeldvania

0y 5. -8. roéniku

11 projekty, akadémie, kurzy, besedy, $kolské vylety, exkurzie, zdujmova &innost, sutaZe

2.9 s vyvinovymi poruchami u&enia (VPU), z toho 1 s pridruZzenymi poruchami aktivity a pozornosti (PAaP);
20 s narusenou komunika¢nou schopnostou (NKS), z toho 2 s pridruzenym zrakovym postihnutim (ZP) a 6 s VPU;
5sPAaP, ztoho 1 vkombinacii s poruchou autistického spektra (PAS) bez mentalneho postihnutia (MP);
1 so sluchovym postihnutim (SP) v kombinacii s NKS; 1 s MP a 1 Ziaka chorého a zdravotne oslabeného (CHZO);

13 Riaditel $koly vydal na zéklade Ziadosti zdkonnych zéstupcov o vyjadrenie na u&el poskytnutia PO stanoveného
zariadenim poradenstva a prevencie 7 Ziakom vyjadrenie k poskytnutiu podporného opatrenia. Vsetky poZzadované
PO poskytovali v plnej miere.

14 0d 08. 01. 2024 na materskej dovolenke

15 poskytovali $kole odborné (diagnostické vySetrenia; pozorovanie Ziakov v $kolskom prostredi), metodické
(konzultacie ohladom nastavenia vychovno-vzdelavacieho procesu Ziakom so SVVP, rie$enia vychovnych
problémov, vedenia dokumentdcie a pod.) a intervencné sluzby (zabezpecenie individudlnych intervencii Ziakom
so SVVP)

16 okrem 5 Ziakov 1. roénika - u 4 Ziakov bola tvorba dokumentov v procese realizacie, jednému, podla vyjadrenia
zariadenia poradenstva a prevencie, nebolo potrebné dokument vypracovat
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prispdsobenia pedagogickych pristupov potrebam Zziakov priich kazdorocnej aktualizacii.
Z analyzy predloZzenych dokumentov vyplynulo, Ze ZiaCku s diagnostikovanym fahkym stuprfiom
MP Skola vzdelavala podla UO beinej zakladnej Skoly, tematické rozpracovanie uciva
zredukovaného obsahu vzdeldvania vo vyucovacich predmetoch SJL, ANJ a MAT bolo stucéastou
jej IVP. Pri tvorbe dokumentu skola nedodrzala odporicania poradenského zariadenia, ked'
vzdeldvanie v nemeckom jazyku Ziacke nenahradila vyucovanim Specifického predmetu alebo
vyucovanim predmetov, v ktorych vzhladom na svoje ZZ vyZadovala intenzivnejSiu edukacnu
podporu. Sucasne riaditel skoly rozhodnutim oslobodil Ziaka s PAaP od vzdelavania sa
vo vyucovacich predmetoch vytvarna vychova (VYV), eticka vychova (ETV), hudobna vychova
(HUV) napriek tomu, Ze nedisponoval Ziadostou zakonného zastupcu a odporucanim
praktického lekara pre deti a dorast alebo odporucanim zariadenia poradenstva a prevencie,
¢o nebolo v sulade s pravnou normou. Na saturovanie potrieb Ziakov so SVVP $kola uviedla
vyuzivanie individualneho pristupu, Upravy u¢ebnych materidlov, poskytovanie vacsej ¢asovej
dotécie na splnenie ulohy, poskytnutie $pecidlnych uéebnych a kompenzaénych pomécok?’,
akceptovanie priestorovych podmienok pri umiestiiovani Ziakov v triede ako i aktivny pristup
6 PA, ¢o potvrdili i hospitacné zistenia.

SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade irade $koly. Cast jeho obsahu bola zverejnend
na webovom sidle skoly s uvedenim miesta spristupnenia jeho Uplného znenia na sekretariate
Skoly.

Skola viedla pedagogicki i dal$iu dokumentdciu v tlacenej i elektronickej podobe, v §tatnom
jazyku, trvalym spdésobom v sulade s pravnym predpisom svynimkou katalégovych listov
Ziakov, v ktorych absentovalo odo6vodnenie ich znizenej zndmky zo sprdvania. Vnutorné
predpisy a dokumenty boli prerokované v pedagogickej rade skoly.

Odborny rast pedagogickych zamestnancov prebiehal v zhode s pldanom profesijného rozvoja
vychadzajuceho z potrieb Skoly a osobnych cielov pedagogickych zamestnancov, ktoré
si stanovili v ro€nych planoch vzdeldavania. V poslednych dvoch rokoch sa orientoval
predovsetkym na rozvijanie funkénej gramotnosti a transverzalnych zru€nosti, inovaéné formy
a metddy vzdeldvania, digitalne spracovanie didaktickych materidlov aich vyuZivanie
v edukaénom procese a uplathovanie autoevalvaénych procesov na rozvijanie kvality vlastnej
pedagogickej prace Skoly, tiez na badatelské vzdelavanie, oblast kritického myslenia a podpory
menej UspeSnych Ziakov. V aktudalnom Skolskom roku aj na oblast hodnotenia
a sebahodnotenia, STEM aktivity a metakognitivne procesy ucenia sa Ziakov. SSP a PA rozvijali
svoje profesijné kompetencie Uc¢astou na vzdeldvacich podujatiach zameranych najma na pracu
so ziakmi so SVVP. Informéacie o aktudlnom stave, stratégiach a praxi pri vyuZivani digitalnych
technoldgii vo vyuébe a uéeni sa ziskalo vedenie $koly prostrednictvom ndstroja SELFIEE,
Z inSpekénych zisteni vyplynulo, Ze ucitelia v procese edukacie digitalne spracovany obsah
(powerpointové prezentacie, interaktivne pracovné listy, cviCenia a pod.) uplatiovali a IKT
efektivne vyuzivali na 44,8 % hospitovanych hodin. V predmetoch prirodovedného charakteru
(CHE, FYZ) aplikovali badatelské metddy, Citatelskd gramotnost rozvijali iv nejazykovych
predmetoch. Pozitivny dopad absolvovanych vzdeldvani sa v oblasti rozvijania kritického
myslenia Ziakov (24,1 %), hodnotenia vlastného ucebného pokroku ziakmi (36,2 %; v nizSom

17 upravené uebné materidly a pracovné listy, kalkulagky, Logico Piccolo, &iselné osi, predmety na manipuléciu
(geometrické tvary, kocky), tabulky s matematickymi operaciami, nasobilkou, gramatickymi pravidlami a pod.,
mapy, atlasy, skladacia abeceda, napovedné obrazky ainé obrazkové materidly, Citacie tabulky, citanky
pre dyslektikov, sluchové a zrakové pexeso, logopedické karticky, karty s pribehmi a iné

18y ramci NP edIT (2021-2022)
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strednom vzdeldvani len 6,7 %), rovesnickeho hodnotenia (17,2 %) alebo vyuZivania
aktivizujucich metdd ucenia sa (24,1 %) nepotvrdil. Efektivne stratégie vyucovania pedagogicki
zamestnanci uplatnili na menej ako polovici vyuc€ovacich hodin (41,4 %).

Z vyjadrenia riaditela Skoly a zastupkyne riaditela Skoly vyplynulo, Ze vzhlfadom na svoje
dlhoroéné posobenie v Skolskej oblasti vypracovanie vlastného planu pedagogického rozvoja
nepovazovali za potrebné. Priebezne absolvovali vzdeldvania podla aktualnej ponuky (napr.
legislativne zmeny, Skolské kurikulum). Tému technického vzdeldvania na zakladnej sSkole
riaditel Skoly prezentoval na viacerych odbornych konferenciach s vyziadanymi prednaskami.
Vykon Statnej spravy v prvom stupni nebol vykondvany v sulade s pravnymi predpismi. Riaditel
Skoly vydal rozhodnutia o oslobodeni Ziakov od klasifikacie v predmete nemecky jazyk a uloZeni
znizenych znamok zo spravania, ¢im postupoval nad ramec stanoveny pravnym predpisom.
V Skolach mimo uzemia SR plnilo povinnu Skolskd dochadzku 11 Ziakov, Ziadnemu z nich riaditel
Skoly nevydal rozhodnutie v aktualnom Skolskom roku. Individudlne vzdeldvanych Ziakov podla
§ 24 ods. 2 pism. b) Skolského zdkona skola neevidovala. Jednému Ziakovi povolila vzdelavat sa
podla individualneho ucebného planu, pravidelne vykonaval komisionalne skusky. Hodnotenie
na zdklade vysledkov komisiondlnej skisky bolo na konci predchadzajuceho skolského roka
umoznené 5 neprospievajucim Ziakom. Dokumentacia suvisiaca s realizaciou komisionalnych
skusok zodpovedala pravnej norme.

Skola zriadila metodické organy (MO) - dve predmetové komisie (PK 1, PK 2) a metodické
zdruZenie (MZ) pre primarne vzdelavanie. Svoju ¢innost riadili na zaklade vypracovanych planov
zacielenych na rozvijanie kldcovych kompetencii Ziakov. Pri ich zostaveni vychadzali z javovej
analyzy predchdadzajuceho obdobia. Predmetom ich rokovani bola podla predloZzenych zapisnic
prioritne priprava, realizacia a vyhodnotenie skolskych, mimoskolskych aktivit, ale aj vychovno-
vzdeldvacich vysledkov Ziakov, zjednocovanie kritérii hodnotenia, ucebné osnovy
novovytvorenych predmetov (MZ) alebo aplikovanie STEM aktivit do edukacie (v aktualnom
Skolskom roku spolocny projekt Klima). Pozornost venovali testom Ccitatelskej gramotnosti,
ktorych uspesnost vyhodnotili a identifikovali naj¢astejSie chyby. Prijimané opatrenia a ich
vSeobecné koncipovanie nevytvaralo podmienky pre zvySovanie UspeSnosti Ziakov najma
z rizikovych skupin. Problémami Ziakov alebo rieSenim socidlnych vztahov v triedach
sa zaoberali skor pocas neformalnych rozhovorov na urovni rocnikov (MZ). Vzajomne
si vymienali skusenosti z absolvovanych vzdelavani, zrealizovali inStruktaz k vyuzivaniu
interaktivnych podlah (MZ), ale cielené interné vzdeldvanie smerom k zvySovaniu kvality
edukdacie neuskutocnili. Deklarované ciele v oblasti zvySovania digitdlnych kompetencii Ziakov,
hodnotenia a makkych zruénosti, ako aj koncepéné a systematické uplatiovanie stratégii
metakognitivneho a autentického ucenia sa Ziakov sa na pozorovanych hodinach darilo
transformovat do edukdcie len Ciastocne.

Vnutorny systém kontroly sa uskutocrioval na zaklade vypracovaného ro¢ného planu s uréenim
ciela, obsahu, metdd a zodpovednosti za jeho realizaciu. Mesa¢ny harmonogram preukazal jeho
orientaciu na vSetky oblasti vychovno-vzdelavacej Cinnosti Skoly isulad sjej strategickymi
cielmi. Urover vychovno-vzdeldvacieho procesu monitorovala zéstupkyria riaditela $koly
prostrednictvom hospitacnej ¢innosti. Jej zacielenie nielen na vyucovanie ucitelom, ale aj rozvoj
kompetencii Ziakov potvrdili predloZzené hospitacné zaznamy. Obsahovali podrobné hodnotenie
edukacného procesu vratane nedostatkov a odporucani pre jeho zlepsenie. Zovseobecnené
zavery zisteni zadstupkyna riaditela Skoly prezentovala v zavere Skolského roka ¢lenom MO,
prijaté odporucania boli vychodiskom pre stanovenie cielfov hospitacnej ¢innosti na nasledujuci
Skolsky rok, ¢o vytvaralo predpoklady pre zvySovanie kvality edukaéného procesu.

Stru¢né informacie ovnutornom systéme kontroly a hodnotenia Ziakov pre oba stupne
vzdelavania boli si¢astou SkVP. Kritérid, spdsoby, postupy a formy hodnotenia vykonov Ziakov
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$kola rozpracovala vsamostatnom dokumente'®, uviedla v UO jednotlivych predmetov
a na uvodnych hodindach s nimi boli, podla vyjadrenia vedenia Skoly, Ziaci oboznameni. Prijata
forma sthrnného hodnotenia?® v predmetoch VYV, HUV, TSV v 2. - 4. roéniku, INF v 3. - 4.
ro¢niku, ktoru Skola uplatfovala v praxi, nezodpovedala aktudlnemu pravnemu predpisu.
O mimoriadnom zhorsSeni prospechu Ziaka, udeleni vychovnych opatrenia Skola preukazatelne
informovala zakonnych zastupcov. Hodnotenie a klasifikacia spravania i pravidla udelovania
vychovnych opatreni boli zahrnuté v obsahu Skolského poriadku.

Pravidla hodnotenia pedagogickych zamestnancov Skola zapracovala do planu profesijného
rozvoja $koly, posudzované oblasti do obsahu SkVP. Ich hodnotenie realizovali veduci
pedagogicki zamestnanci podla stanovenych kritérii raz ro¢ne v zmysle prislusného zdkona,
¢o potvrdili predloZzené zaznamy z hodnotiacich pohovorov.

Riaditel sSkoly vinformaénom dotazniku uviedol avriadenom rozhovore potvrdil,
Ze autoevalvaciu nevnima ako byrokraticku zataz, pokladal ju za déleZity nastroj na nastavenie
procesov smerujucich skolu k jej zlepSovaniu. Kratko po svojom nastupe do funkcie (2010) boli
spolu so zastupkyrfiou riaditela Skoly inicidtormi ziskania vstupnych dat o vnimani Skoly
zakonnymi zastupcami formou dotaznika zameraného na strategické riadenie, viziu, hodnoty,
ulohy, procesy (spracovanie Skola nepredloZila). Ako dévod uviedli potrebu reagovat
na aktudlnu situdciu v spolo¢nosti nastavenim profilacie $koly a strategickych cielov v SkVP,
atym jej udrzatelnost. V nasledujucom obdobi sa zamerali na ludské zdroje, financovanie
materialno-technického vybavenia, vzdeldvanie a zalenenie technickej vychovy do obsahu
nizSieho stredného vzdeldvania. Rozvinuli spolupracu s odbornikmi z r6znych oblasti Zivota.
Na zaklade potreby budovania zakladov technického myslenia Ziakov v predchadzajucom
Skolskom roku zaviedli v primarnom vzdeldvani 2 nové predmety (logika, tajomstva textu),
prvky STEM pedagogiky. Druhou riaditelom skoly uvadzanou oblastou sebahodnotenia skoly
bolo poradenstvo akomunikdcia srodiémi. Nazdklade vyhodnotenie spatnej vazby
od zdkonnych zastupcov reagovalo vedenie S$koly naich potrebu azrealizovalo niekolko
vzdeldvani v oblasti pozZiadaviek na vykon Ziaka i kritérii hodnotenia. Podla vyjadrenia riaditela
Skoly priebeZne monitorovalo ich aplikaciu v praxi a efektivitu individualneho poradenstva
rodi¢éom. Systém autoevalvacie $kola deklarovala v SkVP so zameranim na $tyri oblasti (kvalita
riadenia, kvalita vyucovacieho procesu, profesionalita pedagogického zboru, vnutorna klima
Skoly) hodnotené zviacerych uhlov pohladu (ocakdvania Ziaka, rodi¢a, strednej Skoly)
réznorodymi nastrojmi merania. ZvySovanie kvality Skoly autoevalvaciou na vSetkych Urovniach
bolo jednym zo $pecifickych cielov uvedenych v SkVP. Poskytované informacie boli skor
formalne koncipované, ich transformacia do kompletného a konkrétneho sebahodnotiaceho
pldanu obsahujuceho ciele, kritérid a indikatory kvalitnej Skoly, ako ani ¢asovy harmonogram
realizacie predloZena nebola. Taktiez absentovala ijavova analyza ucinnosti nastavenych
procesov. Ostatné oblasti autoevalvdacie uvadzané v informaénom dotazniku boli Standardnou
sucastou kontrolného systému.

Z dotaznika zadaného pedagogickym zamestnancom 3koly?! vyplynulo, Ze klima $koly bola
uzavretd. Dimenzie suvisiace s Ustretovym, direktivnym spravanim riaditela Skoly a socidlnou
blizkostou uditelov boli vyhodnotené vo vyrazne horSom pasme ako slovensky priemer.
Podrobné vysledky su stucastou prilohy €. 1.

19 Kritérid hodnotenia Ziakov (Priloha €. 3 k SkVP)

20 dosiahol velmi dobré vysledky, dosiahol dobré vysledky, dosiahol uspokojivé vysledky, dosiahol neuspokojivé
vysledky

21 dotaznik (klima $koly) vyplnilo 28 respondentov
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V dotazniku zameranom na wellbeing?? prejavila vaésina pedagogickych zamestnancov
spokojnost so svojou profesiou a vlastnou Skolou (87,5 %), praca ich bavila, zaroven ju vsak
spdjali s pocitom stresu. Podla vyjadrenia riaditela Skoly rozvijanie pozitivnych vztahov
v kolektive podporoval v priebehu roka organizovanim viacerych neformdalnych akcii (napr. Den
ucitelov, koncoro¢né a vianoc¢né posedenia). Uclitelia svojim pedagogickym schopnostiam
doverovali (98,2 %) a vietkym sa podla ich nazoru darilo Ziakov na vyucovani zaujat, takmer
polovici (43,2 %) oslovenych Ziakov sa ako zaujimavé nejavilo.

Vzijomné vztahy medzi uéitelmi a Ziakmi (Graf 13) boli vyhodnotené na zéklade analyzy
dotaznika, ktory vyplnilo 88 Ziakov nizSieho stredného vzdelavania. Ucitelov povazovali
prevazne za tolerantnych, chdpavych, akceptujucich ich participaciu na rozhodnutiach veducich
k zlepSeniu prace Skoly, ale vac¢sina nezaznamenala z ich strany hlbsi zdujem o svoje problémy
alebo zaujmy. Aj napriek svojej pripravenosti na vyucovanie dosvedcilo 83 % respondentov
obavy zo zlej znamky, 42 % citilo na hodinach Uzkost a stres. Neprimerané spravanie ucitelov
zaregistrovalo 17 % z nich. Z inSpekénych zisteni vSak vyplynulo, Ze ucitelia vytvarali atmosféru
istoty a psychického bezpecia na hospitovanych hodinach v plnej miere (100 %). Pozitivne Ziaci
(81,8 %) hodnotili rovesnicke vztahy so spoluZiakmi i pocit spolupatri¢nosti ku skole.

V otdzkach uplatfiovania efektivnych stratégii sa ich pohlad (76,7 %) a pozorovania Skolskych
inSpektorov (41,4 %) rozchdadzali. Vacsina potvrdila, Ze ucitelia ich viedli k samostatnosti
pri planovani a organizovani vlastného ucenia sa (71,6 %), hospitac¢na cinnost preukazala mieru
rozvoja metakognicie na urovni 59,1 %. Deklarovany priestor na sebareflexiu (80,7 %)
sa hospitaciami potvrdil ¢iastocne v primarnom (67,9 %), no nie v nizSom strednom vzdeldvani,
kde Ziaci dokazali posudzovat svoj uc¢ebny vykon na 6,7 % sledovanych hodin. Aplikovanie
hodnotenia s uvadzanim argumentov na zlepSenie sa, ktoré v dotazniku odobrili (78,4 %), bolo
pozorované v primarnom vzdeldvani (64,3 %), no v nizSom strednom vzdeldvani len vynimocne
(13,3 %). Ich nazory v otdzkach individualneho pristupu pedagégov (69,3 %) a poskytovania
prilezitosti na diskusiu (87,5 %) sa takmer zhodovali s inSpekénymi zisteniami.

Riaditel $koly v rozhovore potvrdil korektné vztahy so zakonnymi zastupcami Ziakov. Skola
systematicky rozsirovala podmienky pre kooperaciu formou osobnych stretnuti a konzultacii,
ajvramci neformdlnych akcii?3, mimoskolskych aktivit sa usilovala prostrednictvom
partnerskych vztahov posilfiovat vzajomna dbveru a spolupracu. ProblematickejSie sa javila
spoluprdca srodicmi menej UspesSnych Zziakov, ktorych vacésina dotaznikom oslovenych
pedagogickych zamestnancov?* sice proaktivne informovala o u¢ebnom pokroku ich deti, ale
priestor pre stretnutia snimi mimo rodiCovskych zdruZeni zvacSa nevytvarali, kedZe
komunikacia bola podla ich ndzoru vyrazne limitovana nezdujmom zdkonnych zastupcov.

22 dotaznik vyplnilo 28 respondentov
23 BeZia celé Podlavice; spolo€né aktivity v spolupréci s OZ Rodi¢ia a priatelia $koly J. G. Tajovského
24 dotaznik (MUZ) vyplnilo 6 ugitelov
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Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. - 26,1% 36,4% 26,1%

Ucitelia mi v Skole umozZiiuju podielat sa na rozhodnutiach,
6% 45,5% 26,1%  6,8%

ktoré prispievaju k zlepsSeniu prace skoly.

Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, su chapavi a tolerantni. _ 39,8% 25,0%  2,3%

Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. - 34,1% 37,5% 20,5%
. PR oy 3,4%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
L. Y v iy 13,6% 34,1% 48,9%
(kri¢ia na mna, poniZuju ma, zosmiesnuju ma...).
M rozhodne 4no skor ano skoér nie rozhodne nie

V dotazniku?® zameranom na bezpeénost $kolského prostredia (BSP) vyjadrilo tri $tvrtiny (75 %)
Ziakov spokojnost so Skolou, ktord navstevuju, citili sa v nej dobre a bezpecne. Vacsina z nich
(82,6 %) potvrdila, Ze ucitelia im poskytovali priestor na vyslovovanie ndzorov. Pri rieSeni
nevhodného spravania spoluziakov ich pokladali za spravodlivych (82,6 %), s ¢im suhlasili
i vietci osloveni ¢lenovia $kolského parlamentu (SkP)26, podla ktorych ucitelia re$pektovali
kazdého Ziaka rovnako. Takmer vSetci opytani (89,2 %) travili prestavky rozhovormi
so spoluziakmi, na bitky a hadky vich priebehu poukazalo 30,5 % z nich. NereSpektovanie
pokynov ucitefov avyruSovanie pocas vyufovania zaznamenalo 63 % respondentov.
Z dotaznikovych odpovedi tiez vyplynulo, Ze 16,3 % Ziakov zaZilo Sikanovanie a 19,6 % bolo jeho
svedkom, predovsetkym v triede pocas prestavok. Vyskyt socidlno-patologickych javov
v rozhovore riaditel Skoly, vychovnd poradkyna ani koordinatorka prevencie nepotvrdili.
Situaciu pravidelne monitorovali prostrednictvom pozorovania a v pripade potreby promptne
rieSili hned'v zdrodku. Predchadzanie negativnhym javom zabezpecovala skola zapajanim Ziakov
do preventivnych aktivit, aktualne izaloZenim elektronickej schranky dévery. Problematiku
Sikanovania rozoberali na svojich zasadnutiach tie ¢lenovia SkP, ¢o potvrdili vzadanom
dotazniku.

Skola evidovala Ziakov so ZZ, z MRK iscudzou $tatnou prislu$nostou?’. Podla vyjadrenia
riaditela Skoly nezaznamenali vyraznejsie vychovno-vzdelavacie problémy jednotlivych skupin,
okrem Ziakov pochadzajucich z MRK, ktorych tazkosti suviseli so skolskym neutspechom.
Na zabezpecenie rovnosti vzdeldvacich prilezitosti ucitelia vyuzivali pri vSetkych menovanych
skupindch individualny pristup vo vyucovani, pri vzdelavani Ziakov so ZZ postupovali v zmysle
odporucani CPP. Slabé vzdeldvacie vysledky Ziakov z MRK sa $kola snaZila eliminovat najma
prostrednictvom doucovania.

Na konci Skolského roka 2022/2023 bolo znamkou nedostatoény hodnotenych 5 Ziakov
(4 z MRK) primdrneho a 10 (7 z MRK, 1 so ZZ) nizSieho stredného vzdeldvania, najcastejsie
z predmetov MAT, SJL. Piatim z nich Skola umoznila vykonat komisiondlnu skusku, Uspesne
ju absolvoval 1 Ziak, ktory postupil do vyssieho roénika. Pred¢asne ukoncili povinnu Skolsku
dochadzku 3 Ziaci?® niz3ieho stredného vzdelavania, vplyvom rozhodnutia zakonnych zastupcov
Ziaden z nich nepokracoval v dalSom Studiu. Riaditel Skoly oznacil pocet menej uspesSnych
fiakov (MUZ) za primerany a pri¢iny ich neprospievania videl v nepravidelnej $kolskej

25 dotaznik (BSP) vyplnilo 92 Ziakov niz$ieho stredného vzdeldvania
26 dotaznik pre ¢lenov SkP vyplnili 8 respondenti

272 Rusi, 3 Ukrajinci (z nich 2 odidenci), vietci ovladali $tatny jazyk
28 po jednom Ziakovi 6., 7., 8. ronika
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dochadzke (aj s neospravedlnenou absenciou) suvisiacej so socidlnym zazemim a Uroviou
vzdelania ich zakonnych zastupcov, ktori vzdelavacim vysledkom svojich deti zvacsa nevenovali
naleZiti pozornost, ¢o vdotazniku®® potvrdila vacésina uditelov, no ani jeden opytany
slaboprospievajuci 7iak3°. Skola mala nastaveny systém prace s MUZ. Od $kolského roka
2021/2022 aplikovala do praxe stratégiu na minimalizovanie opakovania roc¢nika, ktora
konkretizovala Ulohy a zodpovednost vsetkych ¢lankov participujicich na eliminovani skolského
neuspechu Ziakov3l. Na konci predchadzajuceho $kolského roka SSP vypracovala podrobnu
analyzu jej efektivity za celé obdobie, vyhodnotila ju a zostavila systém opatreni na jej zvySenie.
Uplatfiovanie prijatych opatreni sa v aktudlnom skolskom roku aj vzhladom k personalnym
zmendm v pedagogickom zbore3? nepreukazalo. Z vysledkov predloZenej analyzy i vyjadrenia
riaditefa Skoly vyplynulo, Ze najucinnejSie na znizenie poctu slaboprospievajucich Ziakov
vyplyvalo doucovanie, individudlny pristup a spolupraca so zakonnymi zastupcami, ktora vsak
zaroven bola u niektorych spolu s vysokou absenciou aj najvacSou prekazkou pri realizacii
opatreni. K prekonavaniu bariér v komunikacii srodicmi Ziakov z MRK napomdhala PA
ovladajuca rémsky jazyk. Vacsia ¢ast ucitelov v zadanom dotazniku potvrdila, Ze vedenie skoly
im poskytuje podporu a vytvara podmienky pre pracu s MUZ. Dalej uviedli, Ze vo vyuéovani
aplikovali individualny pristup, formativne hodnotenie, spatnu vazbu i povzbudenie, s ¢im
sa stotoznili i osloveni Ziaci. Vacsina z nich (66,7 %), aj napriek uplatfiovaniu frontalnych metdd
(83,3 %) pri zavadzani nového uciva, nestracala motivaciu k uc¢eniu sa. Rovesnicke ucenie ako
u¢itelmi uvadzanu (66,7 %) formu podpory MUZ dosvedéil len jeden Ziak. VyuZivanie
doucovania potvrdila vacésina respondentov (66,7 %), jeden znich vrozhovore pripustil,
Ze o0 jeho organizovani nevedel, iny on neprejavil zaujem aj napriek ponuke zo strany Skoly.
Ucitelmi deklarované uplatfiovanie diferencovanych uloh alebo pomoc PA na vyucovacich
hodinach respondenti zvac¢sa nepotvrdili (66,7 %)33. Savis medzi ¢astou absenciou a slabym
prospechom videla len tretina Ziakov a ucitefov. Vytvaranie podmienok na inkluzivne
vzdeldvanie sa kazdého Ziaka bolo hospitacnou cinnostou Skolskej inSpekcie pozorované
v adekvatnej miere, uplatiovanie diferencovanych uloh, rovesnickeho ucenia ¢i formativneho
hodnotenia si vyZzadovalo zlepSenie.

Skola dlhodobo kooperovala so zriadovatelom, s materskymi $kolami, s radou $koly,
s poradenskymi zariadeniami, s miestnou komunitou (OZ Rodifia a priatelia Skoly
J. G. Tajovského, Klub déchodcov Dubrava, Materské centrum Podlavice, Obcdianska rada
Podlavice a Skubin) idalSimi partnerskymi instituciami. V sulade s profilaciou skoly
a stanovenymi zamermi nadvazovala kontakty s Digitdlnou koaliciou, univerzitami, strednymi
Skolami, strednymi odbornymi Skolami, zamestnavatelmi v regiéne iv SR. S ciefom zvySenia
uplatnitelnosti Ziakov na trhu prace a moznosti vzdelavat sa v systéme dudlneho vzdeldvania
v priestoroch Skoly spolupracovala so Zvdazom automobilového priemyslu, Republikovou uniou
zamestnavatelov, Statnym instititom odborného vzdeldvania.

Program vzdeldvania na ziskanie nizSieho stredného vzdelania $kola neorganizovala.

29 dotaznik (MUZ) vyplnilo 6 ugitelov

30 dotaznik (Uspesnost vo vzdeldvani) vyplnilo 6 Ziakov

31 yeitelia, triedni uéitelia, vychovnd poradkyfia, PA, vedici MZ a PK, koordindtor MRK a kolsky podporny tim
(tvorili ho S3P a $kolska psychologicka)

32 personalna vymena SSP, absencia $kolského psycholdga

33 skutocnost, Ze Ziaci nedosved¢ili pomoc PA na vyuéovacich hodindch mohla suvisiet s faktom, Ze 3kola ich
posobenie nasmerovala najmad na primarne vzdeldvanie avdotazniku boli osloveni prevaine Ziaci nizSieho
stredného vzdeldvania
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Ziakov zapdjala do narodnych a $kolskych projektov3* zacielenych na rozvoj ¢itatelskej,
digitalnej, technickej gramotnosti, environmentdlneho chdpania &i rozvijania kompetencii
Fiakov v oblasti fudskych prav. Ich dopad vyhodnocovala v oblasti ¢itatel'skej gramotnosti. Ziaci
ziskané sposobilosti zurodili pocas réznych predmetovych olympiad a sutazi, v ktorych Gspesne
reprezentovali $kolu na okresnych, krajskych a tie# celostatnych kolach (iBobor, Klokan). Skola
kazdorocne zastreSovala okresné i krajské kola technickej olympiady, v ktorej sa umiestriovali
na poprednych miestach. V aktualnom Skolskom roku ziskala Ziacka 7. roénika prestizne
ocenenie odbornej poroty SAV na festivale vedy a techniky AMAVET 2023. Podielanim sa
na priprave Olympijského festivalu deti a mladeze C¢iorganizovanim Sportovych kurzov
podporovala prehlbovanie vztahu Ziakov k $portu. Ambicie Ziakom umozriovala napifiat i v 17
zaujmovych utvaroch umeleckého, jazykového a nauéného zamerania. Informacie o diani
a svojich aktivitdch Skola prezentovala na svojom webovom sidle, prostrednictvom
regiondlnych iceloslovenskych médii ¢i prednaskami riaditefa Skoly na odbornych
konferenciach. V roku 2021 ju v suvislosti s vybudovanim CeTECH-u zaradilo MSVVaM SR medzi
inSpirativne Skoly.

Do pozicie vychovnej poradkyne (VP) bola ustanovena ucitelka s dlhoroc¢nou pedagogickou
praxou, splfiajica kvalifikaéné predpoklady. Plnila tlohy $kolského poradenstva v otdzkach
vychovy, vzdeldvania ako aj v oblasti prevencie problémového a delikventného spravania.
Zabezpecfovala prepojenie $Skoly s odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni
a priebezne aktualizovala databazu Ziakov s potrebou PO. S cielom zjednotenia informacnej,
diagnostickej a konzulta¢nej cinnosti uUzko kooperovala striednymi ucitelmi (prednasky
a besedy s odbornikmi, Gcast na sidnom pojedndvani, skupinové rozhovory a individudlne
intervencie zamerané na rieSenie problémov). Ich spoluprdca, participacia a prijimanie
efektivnych opatreni pocas neformdlnych stretnuti prebiehali flexibilne, promptne
a so zamerom eliminovat negativne zistenia, ¢o sa zhodovalo aj svyjadreniami Ziakov
v zadanom dotazniku®®. Vaésina respondentov (88,6 %) uviedla, Ze VP sa zaujimala oich
problémy, rozpravala sa snimi na tému vztahov so spoluziakmi, negativnych prejavov
v sprdvani sa, Sikanovania Ci profesijnej orientacie a v pripade potreby sa na riu mohli obratit.
Vacsia ¢ast opytanych Ziakov (72,7 %) vedela, kto vykonava funkciu VP a potvrdila (63,4 %) svoju
Ucast na aktivitach s odbornikmi z r6znych oblasti. Stretnutia s fiou sami iniciovali len ojedinele
(6,8 %) pri rieseni problémov vuceni sa alebo ziskavani informdacii o dalSom studiu,
no prevazne, podobne ako ani ich zakonni zastupcovia (72,7 %), ju nevyhladavali, kedZe jej
sluzby nepotrebovali. VP sa s koordindtorkou prevencie spolupodielala na realizacii
preventivnych opatreni a organizovani podpornych akcii a podujati.

V kompetenciach VP bola kumulovana aj problematika kariérového poradenstva. DoéleZitost
pozicie kariérovej poradkyne (KP) v $kole potvrdili v dotazniku3® takmer v3etci (97,7 %) opytani
Ziaci, vacsSina ju aj poznala (90,9 %), ale osobny rozhovor s fiou vyuZila menej ako polovica z nich
(40,9 %). KP mala znizeny uvazok, upraveny rozvrh avytvorené adekvatne priestorové
a materidlno-technické podmienky. Svoje profesionalne kompetencie si zvySovala ucastou
na seminaroch a skoleniach organizovanych poradenskymi zariadeniami iinymi odbornymi
inStituciami. Vykonavala prislusnt administrativnu agendu (kompletizacia prihlasok, prehladov
o profesijnej orientacii Ziakov). Spolupracou, vzajomnym prepajanim institucii®’ (ZS, stredna

34 0d pismenka k funkénej gramotnosti, MyMachine Slovakia, Noc vyskumnikov - vedecky kuriér, Bez prirody by
to neslo Bionika - priroda na to pri$la sama, Skoly za demokraciu

35 dotaznik (vychovny poradca) vyplnilo 44 Ziakov 8. a 9. roénika

36 dotaznik (kariérovy poradca) vyplnilo 44 Ziakov 8. a 9. ro¢nika

37 Banskobystricky samospravny kraj - burza strednych $kél
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$kola3®, zamestnavatelia3?, CPP*°) a déslednou komunikdciou so Ziakmi (vratane Ziakov z mélo
podnetného prostredia) aj so zdkonnymi zdstupcami, s ciefom vymeny vsetkych relevantnych
informacii pre potreby kariérového poradenstva, utvorila podmienky na hladanie vhodnych
vzdeldvacich ciest zodpovedajucich potencidlu Ziakov, ¢o malo ucinny vplyv na usmerfiovanie
ich kariérového vyvinu. Uvedené skutocnosti potvrdili aj vysledky vyjadreni Ziakov v zadanom
dotazniku. Takmer vsetci (95,5 %) vnimali vyber strednej Skoly ako dolezity krok vo svojom
Zivote. Vacsina z nich (90,9 %) potvrdila vytvorenie prileZitosti vykonat testy, pomocou ktorych
sa dozvedeli, aka profesia je pre nich vhodna. Strednu Skolu si prioritne vyberali na zaklade
vlastného rozhodnutia (84,1 %), odporucania spoluziakov, kamardtov (18,2 %),
KP ¢i rozhodnutia rodicov (15,9 %). MnoZstvo poskytovanych podnetov a informacii o dudlnom
vzdeldvani a jeho vyhodach povaZzovala vacésina za Uplné alebo postacujuce (81,8 %). Zaroven
uviedli, Ze ich zakonni zastupcovia o moznostiach dalSieho Studia zvacsa nediskutovali ani
s triednym ucitelfom (75,0 %), ani s KP (81,8 %).

Oblast prevencie drogovych ainych zavislosti zastreSovala PA, ktord vzhladom k svojmu
kratkemu po6sobeniu v Skole (od predchadzajuceho Skolského roka) uzko kooperovala s VP.
Spolocne iniciovali preventivne aktivity zamerané na predchadzanie, pripadne eliminaciu
negativnych prejavov, budovanie klimy (sekundarna prevencia pri vyskyte rizikového spravania
v triednom kolektive, rozvoj emocionalnych a socidlnych zru€nosti, predchadzanie konfliktom)
a bezpecnost v online priestore. Mnohé z nich realizovali na internej Urovni v rdmci triednickych
hodin. Spravanie Ziakov sledovali pozorovanim, rozhovormi s triednymi ucitelmi, formu
dotaznikov ktomu nevyuZivali. Podla vyjadrenia koordinatorky sa jej Ziaci zddverovali
s osobnymi, vztahovymi problémami. V pripade vyskytu neZiaduceho spravania sa tento jav
bezprostredne riesili triedni ucitelia pohovorom so Ziakom, pripadne jeho zakonnym
zastupcom. O niektorom z prejavov Sikanovania v Skolskom prostredi informdcie nemala,
podobne sa v rozhovore vyjadril i riaditel Skoly. Dokumentaciu k monitoringu, zameranému
na odhalovanie Sikanovania srelevantnymi zisteniami, Skola nepredlozZila. V aktualnom
Skolskom roku zriadila Skola na svojom webovom sidle elektronickd schranku dévery (Spolu
to vyrieSime), pocas kratkeho obdobia jej existencie ju Ziaci vyuZili len jedenkrat v savislosti
s ¢astym vyruSovanim, ¢o nasledne riesili v spolupraci s triednymi ucitemi. Svoje profesijné
kompetencie si rozSirovala vzdeldvanim organizovanym poradenskym zariadenim
a samostudiom.

Skolskd 3pecidlna pedagogicka svoje pdsobenie zameriavala na poskytovanie
$pecidlnopedagogickej podpory Ziakom so SVVP, ale aj koordinovanie spoluprace medzi
pedagogickymi zamestnancami Skoly, odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni
a zékonnymi zastupcami Ziakov. Ziakom zabezpelovala odborné individudlne intervencie
pririeseni problémov v ich vzdeldvani, ucitelom i PA poskytovala metodicki pomoc. Viedla
evidenciu a dokumentdciu Ziakov so ZZ. Aktudlne informacie o edukacii Ziakov so SVVP
prezentovala na pracovnych poradach, na nastenke v zborovni skoly a na zdielanom Skolskom
Ulozisku spristupnovala IVP a dalSie odborné materialy. Zac¢astriovala sa rodicovskych zdruzeni
a v pripade potreby (zhorSenie prospechu, problémy v spravani, nepravidelna dochadzka Ziakov
so ZZ) iniciovala vznik pracovnych skupin (vychovna poradkyna, triedny ucitel, vyucujuci
predmetov, vedenie skoly, PA, zakonny zastupca, ziak) s ciefom eliminovat dopady vzniknutej
situacie a zabezpedit Ziakom adekvatnu a G¢innu starostlivost a pomoc.

38 gymnazia, stredné Skoly, stredné odborné $koly - Banskd Bystrica, Zvolen, Brezno
39 napr. vyhody $tudia v systéme dudlneho vzdeldvania
40 realizacia diagnostiky k profesijnej orientdcii Zziakov
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Pedagogicki asistenti napomahali Ziakom so ZZ pri prekonavani zdravotnych, Ziakom z MRK
aj informacnych, jazykovych, socidlnych a kulturnych bariér, na eliminacii ktorych participovala
najma PA ovladajuca romsky jazyk. V popoludiajSich hodindch zabezpecovali
slaboprospievajtcim ziakom prevaine primarneho vzdeldvania dou¢ovanie. Ziakov re$pektovali
a empaticky k nim pristupovali, hladali spésoby na rozvijanie ich potencialu, vo vyucovani
im poskytovali pomoc pri praci s pomockami, porozumeni a rieSeni uloh, ¢o im pomahalo
zvladnut poZiadavky ucitelov a malo pozitivny vplyv na ich proces ucenia sa.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecovali pedagogicki zamestnanci s pozadovanymi
kvalifikaénymi predpokladmi®! vratane vedtcich pedagogickych zamestnancov, ktori spifiali
i poziadavky na vykon riadiacej funkcie. Kontrolou rozvrhu hodin bolo zistené, Ze riaditel Skoly
nevykondval priamu vychovno-vzdelavaciu ¢innost vo vyske urcenej zdkladnym uvazkom.
Odbornost vyucovania v primarnom vzdeldvani dosahovala droven 92,1 % (neodborne boli
vyucované predmety INF a Ciasto¢ne ANJ), v nizSom strednom vzdeldvani 84,3 % (neodborne
sa vyucovali predmety VYV, Ciastocne ANJ, INF, THD, ETV). Celkovd odbornost predstavovala
87,5 %.

Priestorové podmienky vytvarali predpoklady pre naplfianie vzdelavacich $tandardov i cielov
stanovenych SkVP. Okrem funkéne vybavenych beZnych tried mala $kola k dispozicii dve
odborné ucebne (sluzili sucasne ako kmerové triedy) uréené na realizaciu badatelského
vyucovania v predmetoch FYZ, CHE a bioldgia, dve ucebne INF, ucebnu robotiky, jazykovu
ucebniu, cviénd kuchynku, intervencni miestnost. Skvalitnovaniu citatelskych kompetencii
napomahala zmodernizovana Skolska kniznica s adekvatnym knizniénym fondom. So zamerom
rozvijat technické zrucnosti a myslenie Ziakov a v sulade so svojimi strategickymi cielmi
vybudovala 3kola moderny komplex odbornych uéebni*? pre vyucbu predmetu technika
(CeTECH). Moznosti pre kultivovanie pohybovych i Sportovych aktivit poskytovali telocvi¢ia
a moderné multifunkcné ihrisko v Skolskom areali. U¢ebne boli vyuZivané podla vypracovanych
rozvrhov hodin a zverejnenych prevadzkovych poriadkov. Pre trdvenie volného ¢asu Ziakov
sluzili priestory vestibulu so zriadenou oddychovou zénou, IKT iinteraktivnou podlahou.
Satfiové skrinky boli umiestnené v priestoroch chodieb, stravovanie zabezpecéovala $kolska
jedalen. V poobednajsich hodinach sa priestory skoly vyuzivali pre ¢innost zaujmovych utvarov,
kmerové triedy primarneho vzdeldvania pre ¢innost SKD.

Budova skoly bola vybavend bezbariérovym vstupom aj interiérom, vytahom a socidlnym
zariadenim pre imobilnych Ziakov.

Vhodné podmienky pre aktivne ucenie sa Ziakov a modernizaciu eduka¢ného procesu, najma
v oblasti zdokonalovania technickej gramotnosti a rozvijania digitalnych zruénosti, vytvarala
materialno-technicka vybavenost Skoly i pdsobenie 3kolského digitalneho koordinatora.
Ucebne CeTECH-u disponovali okrem pocitacov aj CNC stavebnicami, laserovou gravirovackou,
3D tlagiariami, modernymi nastrojmi a ndradim na opracovanie dreva, kovov, plastov. Skola
zabezpedila dostatocny pocet edukacnych publikacii i kompenzaénych pomébcok pre Ziakov
so ZZ. Odborné ucebne obsahovali primerané mnozstvo uc¢ebnych pomocok a podobne ako

41 okrem 2 pedagogickych zamestnhancov so ziskanym prvym stupfiom vysokoskolského vzdelania (3tudijny odbor
ucitelstvo a pedagogické vedy), ktori pracovnu ¢innost vykonavali na zaklade dohody o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru
42 jeho su&astou boli uéebne - elektro, IKT, technického kreslenia, samostatné uebne pre pracu s papierom
a plastom, drevom, kovom
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vacsina tried aj interaktivnu tabulu s dataprojektorom. Pocitacmi boli vybavené obe pocitacové
i jazykova uéebra, internetové pripojenie zabezpelovala funkéna Skolskd wifi siet. Ziaci mali
k dispozicii tablety, ich vyuZivanie vo vzdeldvacom procese bolo preukdzané i hospitacnou
¢innostou, z ktorej zaroven vyplynulo, Ze uditelia materidlne prostriedky ucelne aplikovali
na 94,8 % vyucovacich hodin, na 44,8 % z nich vyuZili zmysluplne i IKT. Ziakov k preukézaniu
digitdlnych zrucnosti viedli na stvrtine sledovanych hodin (25,9 %).

Skolsky poriadok $kola vypracovala a spristupnila v stlade so $kolskym zdkonom. Vydany bol
po prerokovani v pedagogickej rade arade Skoly. S jeho obsahom boli Ziaci preukazatelne
v zadanom dotazniku®3. Zakonni zastupcovia ziskali podla vyjadrenia riaditela $koly informacie
na plenarnom zasadnuti zdruZzenia rodicov. Prehladnost, funkénost a porozumenie Skolskému
poriadku vyrazne eliminovala duplicita viacerych bodov vjeho jednotlivych ¢lankoch.
Zapracovanie ndpadov, navrhov ¢i pripomienok do obsahu skolského poriadku potvrdila vaésina
&lenov SkP (87,5 %)**.

Pravidla hodnotenia spravania zakomponované v Skolskom poriadku Skola uplatfiovala
pri udelovani vychovnych opatreni. Celkovo bolo na konci predchadzajuceho Skolského roka
udelenych 109 pochval (8 Ziakom so ZZ) a 4 pokarhania (1 Ziakovi so ZZ). K najcastejSim
dévodom udelenia 8 znizenych zndmok* zo spravania patrilo zanedbdvanie povinnej $kolskej
dochadzky. V skolskom roku 2022/2023 vymeskali Ziaci Skoly 50293 ospravedIinenych
vyuéovacich hodin s priemerom 144,5 hodiny na Ziaka. Skola zaslala prislusnému organu
9 ozndmeni tykajucich sa Ziakov, ktori neospravedinene vymeskali v priebehu jedného mesiaca
viac ako 15 vyucovacich hodin* aobdriala 15 spatnych oznameni oich rieseni.
Neospravedlnend absencia sa tykala vyluéne Ziakov z MRK a predstavovala 2 324 vyucovacich
hodin (6,7 hodiny na Ziaka). Podla vyjadrenia riaditela Skoly iSlo najma o zaskoldctvo s vedomim
rodicov, Skola pri jeho eliminacii spolupracovala s Policajnym zborom SR. Svoj postoj k Skolskej
dochddzke vyjadrili Ziaci v zadanom dotazniku®’, kde 6,5 % z nich pripustilo, Ze vymeskali
vyucovanie bez ndlezitého dévodu a takmer polovica (43,5 %) sa domnievala, Ze Skola toleruje
neskoré prichody na vyucovanie.

V aktualnom Skolskom roku obnovil svoju ¢innost Skolsky parlament. Pracoval ako iniciativny
a pomocny organ riaditela skoly pod vedenim koordinatorky v sulade so Statutom, pldnom prace
a planom akcii. Jeho ¢lenovia sa podielali na planovani, organizacii a realizacii projektov a aktivit
kultdrneho, spoloCenského, Sportového, preventivneho alebo charitativneho charakteru,
informacie o nich prezentovali prostrednictvom ndstenky a vystupy spristupriovali
i na webovom sidle 3koly (Spravodaj). Z dotaznika*® 3kolskej in§pekcie vyplynulo, Ze vsetci
vnimali svoje zvolenie do SkP ako prejav dévery svojich spoluZiakov s cielom dosiahnut v $kole
zmeny k lepSiemu a dosvedCili, Ze ich prostrednictvom Ziaci navrhuju aktivity do planu prace
Skoly. Vac&sina z opytanych ¢lenov SkP (87,5 %) potvrdila akceptdciu ich ndmetov na zlep3enie
prace skoly jej vedenim. VSetci respondenti savyjadrili, Ze sa zaoberaju problémami
spoluziakov, ktoré sa tykaju Sikanovania. Ucitelov povazovali za spravodlivych pri presetrovani
porusenia discipliny a Skolu za miesto, kde sa reSpektuje kazdy Ziak rovnako. Zaroven 87,5 %

3 dotaznik (BSP) vyplnilo 92 Ziakov nizSieho stredného vzdelavania

44 dotaznik pre ¢lenov SkP vyplnili 8 respondenti

45 3 Ziakom bola zndmka zo spravania znizenda na 2. stupefi, 5 Ziakom na 4. stupef
46 4 Fiaci primarneho a 5 Ziakov nizsieho stredného vzdeldvania

47 dotaznik (BSP) vyplnilo 92 Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania

48 dotaznik pre ¢lenov SkP vyplnili 8 respondenti
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potvrdilo spolupracu s VP pri formovani Ustretovych vzajomnych vztahov v triednych
kolektivoch alebo medzi ziakmi.

Skola pri organizacii vychovno-vzdeldvacieho procesu reipektovala zékladné fyziologické,
psychické, hygienické potreby Ziakov, dodrziavala uréeny zaciatok a koniec vyucovania, dizku
vyucovacich hodin i organizaciu prestavok.

Skolské a mimoskolské akcie 3kola realizovala vsulade s internymi dokumentami
a prisludnou legislativou vratane informovanych sthlasov zdkonnych zastupcov. Skola viedla
evidenciu Urazov i staznosti.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ziaci preukazali primerane rozvinuté komunikacné kompetencie, v Ustnom prejave vyuZivali
adekvatnu slovnu zdsobu i spisovny jazyk. Dokazali pracovat so suvislym i nestvislym textom,
k jeho spracovaniu svyuZitim vysSich Urovni procesov porozumenia neboli nabadani.
Dosledkom nizSej miery uplatiovania efektivnych stratégii a zriedkavého zaddvania uloh
podporujucich analytické, hodnotiace alebo tvorivé myslenie, Ziaci disponovali madlo
rozvinutymi pozndvacimi kompetenciami. Do procesu ucenia sa aktivne zapdjali, k comu
prispievalo aj efektivne vyuZivanie materidlno-technickych prostriedkov podporujicich ich
participaciu i nazornost vyucovania. K preukazaniu digitalnych zruc¢nosti boli vedeni zriedkavo.
SlabSou strankou vzdeldvacieho procesu bolo nedostatocné poskytovanie prilezZitosti
na rozvijanie kritického myslenia. Vplyvom sporadického aplikovania formativneho hodnotenia,
predovietkym v nizSom strednom vzdelavani, Ziaci len ojedinele hodnotili svoje a rovesnicke
vykony, ¢o negativne determinovalo kultivovanie ich kompetencii k celoZivotnému uceniu sa.
Ziaci k vypracovaniu Uloh pristupovali zodpovedne. Svoje nazory dokdzali sformulovat a bez
obdv ich vyjadrovali, ¢o spolu svytvaranim podnetného, inkluzivneho prostredia
s reSpektujucim pristupom prispievalo k rozvijaniu ich obcianskych kompetencii. Socidlne
kompetencie si prostrednictvom skupinovej/parovej prace, najma v primarnom vzdelavani,
zdokonalovali v malej miere, k zdévodnovaniu vysledkov svojej kooperativnej ¢innosti zvacsa
neboli vedeni.

Vyrazné pozitiva
— vytvaranie podnetného prostredia a pozitivhych podporujlcich vztahov medzi aktérmi
edukacného procesu v primarnom vzdeldvani.
Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
— podnecovanie Ziakov k rozvijaniu vysSich myslienkovych procesov najma na Udrovni
hodnotenia a tvorivosti,
— implementdcia aktivizujucich metéd podporujucich ¢innostné uéenie sa Ziakov,
— uplatiovanie formativneho hodnotenia, nabddanie Ziakov k sebareflexii a hodnoteniu
rovesnikov,
— rozvijanie socidlnych kompetencii prostrednictvom podpory kooperativnych ¢innosti.

Ucenie sa Ziakov v primarnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

49 smernica o organizovani exkurzii, $kolskych vyletov a vychadzok; smernica o zdsadach bezpeéného spravania
v Skole
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RIADENIE SKOLY

SkVP bol vypracovany prehladne, jeho 3truktira bola v stlade s ustanoveniami $kolského
zakona, sucastou obsahu boli zaznamy o jeho revidovani. Stanovené ciele odrazali sicasné
trendy vzdeldvania, uskutocriovat sa ich darilo najma v suvislosti s profilaciou Skoly
na vyucovanie techniky, ¢omu prispdsobila svoj UP i UO. Naplifianie zdmerov bolo limitované
nestabilnym persondlnym zabezpecenim vyucovacieho procesu, nerozpracovanim obsahovych
$tandardov UO do roénikov podla UP SkVP v predmetoch INF v 5. — 8. roéniku a TSV v oboch
stupnfioch vzdelavania. Kvalitu vychovy a vzdeldvania zniZzovalo nerozdelovanie tried na skupiny
v predmete ANJ v primarnom vzdelavani. K zabezpecdeniu deklarovanej rovnosti prilezitosti
a rozvoja potencialu Ziakov so SVVP pozitivne prispievali svojim pdsobenim SSP a PA, mieru
poskytovanej podpory obmedzovalo neresSpektovanie odporucéani zariadenia poradenstva
a prevencie pri vypracovani IVP Ziacke s MP, nevzdelavanie Ziaka s PAaP v troch vyucovacich
predmetoch bez podkladov uréenych pravnym predpisom a neposkytnutie kdpie IVP zakonnym
zastupcom Ziaka. Veduci pedagogicki zamestnanci neuskutocnovali pedagogické riadenie
v plnej miere v sulade s aktudlnym pravnym stavom. Riaditel skoly vydal rozhodnutia k udeleniu
znizeného stupna zo spravania a k oslobodeniu Ziakov od klasifikdcie predmetu nad ramec
stanoveny prdvnou normou, nedostatky sa vyskytli i pri vedeni katalégovych listov Ziakov,
v ktorych absentovalo odévodnenie udelenia zniZzenych stuprfiov zo spravania. V sulade
s koncepciou Skoly podporovalo jej vedenie profesijny rast pedagogickych zamestnancov.
Pozitivne sa odrazil v aplikovani badatelskych aktivit v prirodovednych predmetoch v nizSom
strednom vzdeldvani, rozvijani Citatelskej gramotnosti, menej pri uplatfiovani aktivizujicich
metdd ucenia sa a kultivacii makkych zruénosti ziakov. Cinnost metodickych organov
sa zameriavala na monitorovanie Urovne vedomosti a zru¢nosti Ziakov, prijimané opatrenia boli
koncipované vseobecne, ¢o len Ciastocne prispievalo k skvalitneniu edukacéného procesu.
Kontrolny systém sa orientoval na vSetky oblasti vychovno-vzdeldvacej cinnosti Skoly.
Hospitacie realizované jej vedenim boli zacielené aj na sledovanie rozvoja kompetencii Ziakov.
Ich vyhodnocovanie a prijimanie opatreni vytvaralo predpoklady na zvySovanie kvality
vyucCovacieho procesu a ucenia sa ziakov. Pri suhrnnom hodnoteni Ziakov v primarnom
vzdeldvani $kola nedodrzala zakonom uréent formu hodnotenia, ¢o zniZzovalo Géinnost systému
kontroly a hodnotenia i Uroven pedagogického riadenia. Klima Skoly bola uzavretd. Pedagogicki
zamestnanci zhodnotili negativne sledované dimenzie tykajuce sa vztahov s vedenim skoly
i vzdjomnej socialnej blizkosti. Prostrednictvom dotaznika poukazali na menej Ustretové vztahy
s ucitelmi i Ziaci, rovesnicke vztahy so spoluziakmi vSak posudzovali priaznivo a vacsina z nich
povazovala Skolské prostredie za bezpecné. InSpekcéné zistenia potvrdili vytvaranie atmosféry
istoty vo vzdeldvacom procese v plnej miere. VSestranny rozvoj Ziakov skola podporovala ich
zapajanim do rbéznych akcii a sutazi, k upeviiovaniu vztahov so zakonnymi zastupcami
prispievala ich Ucast a participacia na Skolskych a mimoskolskych aktivitach. Systém sluZieb
skoly, zahrnajuci vychovné a kariérové poradenstvo i prevenciu, bol funkény, no vzhladom
na vysledky Ziackeho dotaznika v otazkach vyskytu socidlno-patologickych javov by zlepsenie
vyzadovalo d6slednejSie monitorovanie rizikového spravania Ziakov.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Pedagogicki zamestnanci vratane veducich zamestnancov spifiali kvalifikaéné predpoklady
na vykon pracovnej ¢innosti, ¢o su¢asne s mierou odbornosti vyucovanych predmetov vytvaralo
predpoklady na realizaciu edukaéného procesu na pozadovanej Urovni. Riaditel Skoly
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nevykondval priamu vychovno-vzdelavaciu ¢innost vo vySke urcenej zakladnym uGvazkom.
Priestorové a materialno-technické zabezpecenie Skoly, nadStandardne vybavenej najma
pre vyucovanie techniky, umoziiovalo naplfianie vzdeldvacich $tandardov i cielov stanovenych
SkVP. Hospitaéné zistenia potvrdili G¢elné vyuZivanie materialnych prostriedkov vo vychovno-
vzdeldvacom procese v dostatocnej miere. IKT boli efektivne aplikované na takmer polovici
sledovanych hodin. Podmienky na vzdeldvanie kazdého Ziaka vytvaral bezbariérovy pristup
i Uprava vnutornych priestorov skoly.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Porovnanie zaverov zkomplexnej inSpekcie realizovanej v sSkolskom roku 2012/2013
a aktualnych zisteni preukazalo, Ze Uroven ucenia sa Ziakov klesla v oboch stuprioch vzdelavania
z dobrej na priemernu z dévodu nestimulovania ich vy$sich myslienkovych procesov, kritického
myslenia a sebahodnotiacich zru¢nosti. Uroveri pedagogického riadenia $koly sa vplyvom
vydavania rozhodnuti nad rdmec stanoveny pravnym predpisom, nedostatkov pri vedeni
pedagogickej dokumentdcie, nedodrzania  formy  suhrnného  hodnotenia  Ziakov,
nerozpracovania obsahového Standardu v UO niektorych predmetov do rocnikov podla
UP, nerozdelovania tried na skupiny, nedostatkov pri vzdeldvani Ziakov so SVVP
a nevykonavania priamej vychovno-vzdeldvacej Cinnosti riaditefom Skoly vo vyske urcenej
zakladnym avazkom znizila z velmi dobrej na priemernu. Podmienky vychovno-vzdeldvacieho
procesu si zachovali velmi dobru Uroven.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna droven

malo vyhovujlci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy

a vzdelavania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou dbéverou v uditelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, priCom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristicka nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni Skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su uciteflom nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7a ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (nerespektovanie
odporucani zariadenia poradenstva a prevencie pri vypracovani individudlineho
vzdeldvacieho programu Ziacke s MP),

2. §9o0ds. 6 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (3kolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (nerozpracovanie
obsahovych Standardov v ucebnych osnovdch predmetov telesnd a sportovad vychova,
informatika do roc¢nikov podla ucebného pldnu skolského vzdeldvacieho programu),
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§ 31 ods. 4 zadkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (oslobodenie Ziaka s PAaP
od vyucovania predmetov VYV, ETV a HUV bez Ziadosti zdkonného zdstupcu a bez
odporucenia praktického lekdra pre deti a dorast alebo odporucania zariadenia
poradenstva a prevencie),

§ 55 ods. 3 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nedodrZanie formy
suhrnného hodnotenia),

§ 5 ods. 3 zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
aozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (vyddvanie
rozhodnuti nad rédmec stanoveny prdvnym predpisom),

§ 7 ods. 1 zdkona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
v spojeni s § 6 ods. 5 a prilohy €. 6, Cast A k nariadeniu vlady ¢. 201/2019 Z. z. o priamej
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti (nevykondvanie priamej vychovno-vzdeldvacej cCinnosti
riaditelom skoly vo vyske urcenej zdkladnym uvidzkom),

§ 3 ods. 2 vyhlasky MSVVa$ SR ¢. 223/2022 o zakladnej $kole (nerozdelovanie tried
na skupiny v predmete anglicky jazyk v primdrnom vzdeldvani),

§ 7 ods. 1 vyhlagky MSVVaS SR ¢&. 223/2022 o zékladnej $kole (neposkytnutie képie
individudIneho vzdeldvacieho programu zdkonnym zdstupcom Ziakov),

Metodicky pokyn ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly ¢l. 9 ods. 3
(neodévodnenie zniZeného stupnia zo sprdvania v katalégovom liste Ziaka).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voéi veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca

implementovat do procesu vzdeldvania aktivizujuce metédy podporujice ¢innostné
ucenie sa Ziakov, rozvijanie kritického myslenia a vysSich myslienkovych procesov najma
na urovni hodnotenia a tvorivosti,

podporovat u Ziakov zodpovednost za vlastny proces vzdeldvania uplatfiovanim
formativneho hodnotenia, vytvaranim prileZitosti na sebareflexiu a rovesnicke
hodnotenie,

rozvijat socidlne kompetencie Ziakov prostrednictvom podpory kooperativnych ¢innosti,
informovat zakonnych zastupcov Ziakov o Specialnych vychovno-vzdelavacich potrebach
ich deti a nutnosti realizovat procesy ich saturdcie s cielom zabezpedit bezodkladnu
pedagogicku starostlivost,

aktualizovat individualne vzdeldvacie programy Ziakov so SVVP na zaklade pravidelného
vyhodnocovania ich plnenia s ciefom zabezpecit prispdsobenie pedagogickych pristupov
ich aktudlnym potrebam,

sprehladnit struktdru uéebnych osnov v predmete technika,

usporiadat obsah Skolského poriadku s cielom zvysenia jeho porozumenia.
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2.

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 22. 03. 2024 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa skolského vzdelavacieho programu
(nerozdelovanie tried na skupiny v predmete ANJ; neposkytnutie képie IVP zdkonnym
zastupcom Ziaka; nereSpektovanie odporucani zariadenia poradenstva a prevencie
pri vypracovani IVP Ziacke s MP; nerozpracovanie obsahovych Standardov ucebnych
osnov predmetov TSV a INF do roénikov podla UP SkVP; oslobodenie Ziaka s PAaP
od vyu€ovania predmetov bez ziadosti zakonného zastupcu abez odporucenia
praktického lekara pre deti a dorast alebo odpordcania zariadenia poradenstva
a prevencie), pedagogického riadenia (nedodrzanie formy suhrnného hodnotenia;
vyddvanie rozhodnuti nad rdmec stanoveny pravnym predpisom; neodbévodnenie
znizeného stupnia zo sprdvania v katalégovom liste Ziaka) a podmienok vychovy
a vzdeldvania (nevykonavanie priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti riaditelom Skoly
vo vydke uréenej zakladnym Gvazkom) a predlozit ich Skolskému indpekénému centru
Banska Bystrica suvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych
zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit Skolskému
inSpekénému centru Banskd Bystrica v termine do 20. 09. 2024.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

1.
2.

Nousw

10.

11

13.

14.
15.
16.

Skolsky vzdeldvaci program; uc¢ebné osnovy; Skolsky poriadok;

sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky
rok 2022/2023;

triedne knihy; triedne vykazy; katalégové listy Ziakov;

dokumentécia Ziakov so SVVP;

rozhodnutia vydané riaditefom skoly; protokoly o komisionalnej skuske;

zapisnice zo zasadnutia pedagogickej rady za Skolsky rok 2022/2023, 2023/2024;

plan prace PK 1, PK 2 v Skolskom roku 2023/2024; vyhodnocovacia sprava planu prace
PK 1, PK 2 za Skolsky rok 2022/2023; plan prace MZ pre primarne vzdelavanie v skolskom
roku 2023/2024; vyhodnotenie planu prace MZ za skolsky rok 2023/2023; zapisnice
zo zasadnuti MZ, PK v Skolskom roku 2023/2024;

plan kontrolnej a hospitaénej ¢innosti na Skolsky rok 2023/2024; hospita¢né zaznamy
v Skolskom roku 2023/2024; zaznamy z kontroly v Skolskom roku 2023/2024;

kritéria hodnotenia Ziakov (priloha €. 3 k SkVP);

smernica o organizovani exkurzii, Skolskych vyletov a vychadzok; smernica o zdsadach
bezpecného spravania v Skole;

. implementécia Narodného standardu finan¢nej gramotnosti na kolsky rok 2023/2024;
12.

plan profesijného rozvoja; rocny plan vzdeldvania pedagogickych a odbornych
zamestnancov;

plan prace Ziackeho parlamentu v skolskom roku 2023/2024; plan akcii Ziackeho
parlamentu na Skolsky rok 2023/2024; statut Ziackeho parlamentu; Spravodaj

rozvrh hodin;

evidencia staznosti; evidencia $kolskych urazov;

doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: Mgr. lvana Hronéekova
Dna: 08. 02. 2024
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PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:
Megr. Ivana Hroncéekova, skolska inSpektorka

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Milan Papay, riaditel Skoly

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji dia 16. 02. 2024 v Banskej

Bystrici:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr. Ivana Hron€ekova s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Milan PApay e —————————————
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Milan Papay, riaditel Skoly e
Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:
Mgr. Ivana Hroncekova, Skolska inSpektorka e

3 PRILOHY

1. Klima skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti
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