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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Bezpecnost Skolského prostredia a vztahy medzi aktérmi vzdeldvania.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Tematicka inSpekcia bola vykonand v plnoorganizovanej statnej zakladnej skole s vyucovacim
jazykom slovenskym. V ¢ase inSpekénej ¢innosti sa v nej vzdeldvalo 333 Ziakov, 181 v niZzSom
strednom vzdeldvani. So $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) evidovali
53 ziakov - 52 so zdravotnym znevyhodnenim, 1 s nadanim. Edukacny proces prebiehal
v 17 kmenovych triedach, ztoho v 1 Specidlnej. ZabezpecCovalo ho 34 pedagogickych
zamestnancov (z nich 1 katechét, 5 vychovavateliek, 7 pedagogickych asistentiek) a 1 odborny
zamestnanec (Skolska psychologicka).

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Pocas inSpekcie boli s vedenim skoly, triednou ucitelkou 6. B triedy, vychovnou poradkyriou,
Skolskou psychologickou a koordinatorkou primarnej prevencie socialno-patologickych javov
uskutocnené riadené rozhovory. Dotazniky boli zadané 31 pedagogickym zamestnancom (PZ),



150 Ziakom v roénikoch druhého stupfia a 15 &lenom Ziackeho parlamentu (ZP). Zdmerom bolo
ziskat nazory na bezpecnost skolského prostredia, kvalitu vzajomnych vztahov medzi aktérmi
vychovy a vzdeldvania, klimu skoly a mieru Uc¢innosti prijatych opatreni. Podklady k hodnoteniu
subjektu boli ziskané aj na zaklade analyzy a zisteni z predloZzenej pedagogickej a dalsej
dokumentacie suvisiacej s bezpecnostou skolského prostredia.

Celoskolska stratégia

Dolezitym predpokladom pre Ucinnu prevenciu rizikového spravania Ziakov bol systematicky
a komplexny pristup Skoly v oblasti primarnej prevencie socidlno-patologickych javov. Pri jej
zabezpefovani $kola vychadzala zo strategickych dokumentov,® do ktorych zakotvila
podmienky suvisiace s prevenciou, monitorovanim a rieSenim negativnych prejavov v spravani
sa ziakov. Vydané boli po prerokovani v pedagogickej rade, ¢im poskytli jej clenom prilezZitosti
k diskusii a pripomienkam. Priebezne boli z dévodov konkrétnych potrieb, aktualnych situacii
a udalosti vzniknutych v skole ¢i spolocnosti revidované, ato vo vztahu k 3pecifikdcii
konkrétnych postupov pririeSeni danej problematiky. So zmenami boli pedagogicki
zamestnanci oboznameni, ¢o potvrdili zdznamy v zapisniciach z rokovania pedagogickej rady.
Skolsky poriadok (SP) bol vnimany ako zdsadny dokument pri stanoveni pravidiel spravania,
postupov a prijimani prislusSnych opatreni. V elektronickej podobe bol spristupneny
na webovom sidle Skoly. V triednych knihach v uvode $kolského roka bolo preukazatelne
zaznamenané poucenie Ziakov o predpisoch bezpecnosti a ochrany zdravia (BOZ), ako aj
o zmenéch v SP, opakovane s nim boli obozndmeni aj pred realizaciou aktivit a mimogkolskych
Ze s ucitelmi diskutovali o pravidldch sprdvania sa stanovenych SP, stvrtina z nich (25,33 %)
dosvedéila i mozZnost participovat na ich dprave. So zamerom transparentne pristupovat
k zdkonnym zastupcom (ZZ) im $kola dorucila SP v printovej podobe a svojim podpisom
na navratke potvrdili obozndmenie sa s nim. MozZnost vyjadrit sa k jeho obsahu nevyufili.
Riaditelka $koly pozitivne hodnotila takito formu poskytnutia SP zdkonnym zastupcom najma
vo vztahu k priebehu a obsahu vzajomnej komunikacie pri rieSeni problémov.

Do realizacie celoskolskej stratégie so zacielenim na prevenciu rizikového spravania zapdjali
vSetkych zamestnancov. Riaditelka Ustne potvrdila, Ze sa aktivne spolupodielali na tvorbe
kultary skoly, ako aj na uskuto¢riovani primarnej prevencie. Venovali primerant pozornost
priamej praci so Ziakmi, zdkonnymi zastupcami pocas individudlnych intervencii ¢i v ramci
triednych kolektivov. Klucovu ulohu zastavali triedni ucitelia. Pre realizaciu inkluzivneho
vzdeldvania v Skole bol zriadeny Skolsky podporny tim. Jeho ¢lenmi boli vychovna poradkynia,
Skolska Specialna pedagogicka, Skolska psychologicka, pedagogické asistentky a riaditelka Skoly.
Svojou ¢innostou zabezpecovali komplexni podporu a nastavovali systematické procesy. Na ich
poziciach nastali na zaCiatku druhého polroka aktudlneho skolského roka persondlne zmeny,
takZe sa podla riaditelky $koly e$te oboznamovali so svojimi kompetenciami. Ulohou vychovnej
poradkyne bolo optimdalne saturovat oblasti tykajice sa osobnostnych, vzdeldvacich,
profesiondlnych a socidlnych potrieb Ziakov. Iniciativne vstupovala do rieSenia uz
vygenerovanych problémov jednotlivcov a zameriavala sa v kooperacii s ¢lenmi podporného

-----

! Zkolsky poriadok; plan &innosti - vychovného poradcu, $kolskej psychologitky, primdrnej prevencie socidlno-
patologickych javov; interny predpis k prevencii arieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v skolach a skolskych
zariadeniach; smernica o postupoch proti Sireniu omamnych a psychotropnych latok v skolskom prostredi; eticky
kddex; vnutorny poriadok zamestnancov; interna smernica - $kolsky podporny tim



oslovenych Ziakov (80,67 %) uviedla, Ze poznaju ucitela, ktory v skole vykondva funkciu
vychovného poradcu.

Skolska psychologicka bola podla jej vyjadrenia prizyvana k rie$eniu vzniknutych situdcif
ovplyvnenych spravanim sa Ziakov. Poskytovala individualne konzultacie, monitorovala klimu
v triedach a v pripade potreby navrhovala opatrenia. Ziskavala informacie o potrebdach Ziakov,
analyzovala tieto potreby a pripravovala nasledny poradensky postup. Realizovala aktivity
pri problémoch a tazkostiach Ziakov v uceni, v spravani, pri rozhodovani a volbe povolania,
narusenych socidlnych vztahoch v triede, psychohygienickych otazkach skoly a vo vychovno-
vzdeldvacom procese. Poskytovala sluzby individualne, skupinovo ihromadne, priamo
v bezprostrednom styku so ziakom alebo sprostredkovane prostrednictvom ucitelov, vychovnej
poradkyne. Zaistovala krizovu intervenciu. Preukazatelne spolupracovala s inymi odbornymi
zamestnancami ainstiticiami, najma so zariadeniami vychovného a psychologického
poradenstva.

Koordinatorka primdrnej prevencie socidlno-patologickych javov pdsobila podla riaditelky
Skoly ako poskytovatelka poradenskych sluzieb. Vykondvala ¢innosti metodické, koordinacné,
informacné a poradenské. Venovala sa predovsetkym prevencii socidlne neziaducich javov.
Usmernovala ¢innosti v spoluprdci s vychovnou poradkynou, s triednymi ucitelmi a Skolskou
psychologi¢kou. Realizované stratégie boli zaloZzené na primarnej prevencii so zacielenim
pozornosti Ziakov na pozitivne vzory spravania sa a konania. Z vysledkov dotaznika vyplynulo,
Ze Skolského koordindtora vo vychove a vzdeldvani (koordindtor prevencie) Ziaci nizsieho
stredného vzdeldvania zvicsa nepoznali (74,67 %).

Z rozhovoru s koordinatorkou Skolského parlamentu (ustanovend pedagogicka
zamestnankyna) vyplynulo, Ze taZiskom ich cinnosti bolo najma planovanie a spolulcast
na organizovani kultirno-spolocenskych aktivit, internych Ziackych projektov spolocenského,
preventivneho alebo charitativneho charakteru, ¢o sa zhodovalo aj s odpovedami vdcsiny
¢lenov skolského parlamentu v dotazniku (96,7 %). Viiésia East z nich (73,3 %) participdciu na
tvorbe skolského poriadku zapracovanim ich ndmetov a pripomienok nepotvrdila.
Koordinatorka uviedla, Ze navrhy boli neakceptovatelné a v rozpore so Skolskym poriadkom
(pouzivat mobilné telefony, pocas prestavok hrat na chodbe futbal, nosit roztrhané rifle/tricka
s roznymi nevhodnymi vytlatenymi symbolmi).

Vedenie 3$koly si uvedomovalo doéleZitost toho, aby ¢o najsirSie spektrum pedagdgov
disponovalo dostato¢nymi vedomostami a schopnostami rozoznat rizikové spravanie sa Ziakov
a vedelo vhodne reagovat v pripade jeho odhalenia. Aktudlne informacie suvisiace s touto
problematikou ziskavali v ostatnych dvoch rokoch nielen koordinatori, ¢lenovia podporného
timu, vedenie Skoly, ale mozZnosti nadobudnut vyssie profesiondlne kompetencie v skole
vytvarali pre vsetkych tak, aby miera ich preskolenia bola ¢o najefektivnejSia smerom
k problematike bezpeénosti $kolského prostredia a podpory vztahov. Ich vzdeldvanie? vytvéralo
vhodny potencidl na zvySovanie schopnosti aplikovat overené preventivhe postupy
na konkrétne situdcie v Skole, analyzovanie pricin rizikového spravania, ako aj na planovanie,
vyhodnocovanie situacii a poskytovanie metodickej podpory.

2 napr. Multidisciplindrna spolupraca v systéme vychovného poradenstva a prevencie (SPV); Pedagogicka

diagnostika ziaka - inovatné vzdelavanie; Komenského institut: Ako individualizovat vyucovanie v triede plnej
rozmanitych Ziakov; Inovacie vo vychovnom poradenstve a prevencii prostrednictvom multidisciplindrnej
spolupréce (socidlno-psychologicky vycvik); "Rodicko" /Orientacéné dni - téma "Sikanovanie"; Efektivny podporny
Skolsky tim v nasej Skole. Ako na to?; Feuersteinova metdda inStrumentalneho obohacovania - aktualiza¢né
vzdelavanie; Skola inkluzionistov; Rovesnicke nasilie - multidisciplindrne vzdeldvanie (UPSVAR ); $pecializaéné
vzdeldvanie - vychovny poradca; Aktualne otazky skolskej psycholdgie
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Analyza pedagogickej a dalSej dokumentdacie Skoly preukazala, Ze pedagogicki zamestnanci
kladli déraz na budovanie partnerskych vztahov so ZZ, posilfiovanie vzidjomnej dovery
a spoluprdce. Priebeine im réznymi formami poskytovali metodickii pomoc a podporu.
O mimoriadnom zhorsSeni prospechu a spravania sa Ziakov ich preukdzatelne informovali triedni
ucitelia bezprostredne prostrednictvom portdlu EduPage. Vzajomne komunikovali, konzultovali
moznosti rieSenia a opatrenia, ktoré vacsina ZZ podla vyjadrenia riaditelky Skoly prijimala.
V pripade problémov suvisiacich so spravanim Ziakov organizovali stretnutia s vychovnou
poradkyniou, Skolskou psychologickou, pripadne zvoldvali zasadnutia vychovnej komisie,
na ktoré prizyvali aj odbornikov z poradenskych ¢i mimoskolskych organizacii zaoberajucich sa
danou problematikou. O svojich intervenciach viedli zapisnice a zaznamy v triednych knihach3,
Dna 04. 05. 2023 zorganizovali mimoriadne plendrne zdruZzenie rodi¢ov o medializovanom
incidente a preventivnych opatreniach skoly. Ndsledne aj triedne stretnutia. Podla vyjadrenia
vedenia Skoly a triednej ucitelky 6.B triedy sa prioritne zameriavali na posilnenie vzajomnej
dovery, na prekonanie dezinformacii a opatovne zakonnym zastupcom odporucili postupy
pri odévodnenom podozreni zo Sikanovania ich deti v Skolskom prostredi.

Aktivna ochrana Ziakov pred socialno-patologickymi javmi

V Skole realizovali Siroku skalu aktivit zameranych na socidlne sprdvanie a osobnostny rozvoj
Zziakov. Vedenie Skoly pozitivne hodnotilo, Ze problematika rizikového spravania vo vsetkych
jeho formach nebola len témou preventivnych programov, ale bola aj sucastou mnohych
vyucovacich i mimovyucovacich aktivit. Monitoring zameriavali na prevenciu a odhalovanie
negativnych javov v ich sprdvani sa a priznakov Sikanovania. Vysledky vyhodnocovali, k zistenym
nedostatkom prijimali konkrétne opatrenia, ktorych ucinnost sledovali, ale zaznamy o tom
neviedli. Kazdorotne v 5. rocniku realizovali sociometriu a mapovanie socialnej klimy.
Na zaklade vysledkov a zisteni uskutocriovali korekéné aktivity. Mali vytvoreny systém
bezpecného oznamovania roéznych prejavov rizikového spravania sa - otvorené dvere
u riaditelky Skoly, schranku dévery/primarnej prevencie, moznost neformalnej, ale doverne;j
komunikacie s pedagdégmi, ktoré podla vyjadreni vedenia Skoly Ziaci vyuZzivali.

Realiz4cia preventivnych programov a aktivit* vytvarala podmienky pre zvy$ovanie vedomia,
poznanie dopadov negativneho sprdvania. Prostrednictvom roznych zazitkovych
a interaktivnych foriem (komentované dCitanie/videoprojekcia, riadeny rozhovor, dotaznik,
vyroba plagatov, kviz, Sportovy turnaj, beseda) pracovali so vztahmi medzi ziakmi, modelovali
prostredie zamerané na psychickd pohodu, adaptaciu a budovanie priaznivej klimy. Efektivitu
svojho poOsobenia zvysSovali spolupracou s odbornikmi externych organizacii (poradenské
zariadenia, policia, UPSVaR, centrum pre deti a rodiny, euroatlantické centrum, UNICEF,
EDUMA, UMB BB). Realizovali aj individudlne stretnutia, konzultacie so Ziakmi, v pripade
potreby aj so ZZ. Ako potencidlny priestor vyuzivany k budovaniu vztahov v triede, k prevencii
rizikovych javov a posilfiovaniu vztahov vnimali v skole triednické hodiny. Sice ich hlavnu napln
tvorili administrativno-organizacnd agenda a pripadné rieSenie aktualnych problémov, ale
venovali sa po obsahovej stranke aj inym aktivitam. Pohlad Ziakov na preventivne aktivity bol
prevazne kladny. PovaZovali ich za délezité. Ich vypovede potvrdili, Ze im v skole venovali

3 napr. 6.B - zapis v poznamkach triednej knihy - 27. 03. 2023 - ZZ kontaktovala triedna uéitelka (TU) ohladom
presetrenia spravania Ziaka - TU kontaktovala $kolsku psychologicku, koordinatorku primarnej prevencie, odohral
sa pohovor so Zziakom v pritomnosti VP, bol obozndmeny s vychovnymi opatreniami, pohovor so ZZ

4 Denl boja proti stresu, Bullying, Kde ndjdem pomoc, Bubnovacka, Vztahy medzi nami, Bezpeéne na internete
a rozpoznavanie hoaxov, Vnimava $kola, Zvladanie zataZovych situacii
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primeranu pozornost. Polovica Ziakov (50 %) v dotazniku potvrdila uéast na réznych aktivitdch
zameranych na riesenie konfliktov a vztahov medzi Ziakmi v triede alebo v skole a takmer dve
tretiny opytanych (66,66 %) suhlasili s tvrdenim, Ze sa v skole ucia ako sa maju sprdavat
v situdcii, keby ich niekto v triede alebo mimo skoly zosmiesnoval, fyzicky napadal resp. im
s vychovnym poradcom pri rieseni osobnych alebo skolskych problémov (pomoc, rady,
konzultdcie). Ostatni ako najcastejsie dévody vyhladania vychovného poradcu oznacili
problémy tykajtce sa vztahov so spoluZiakmi (20 %), dopyt po informdcidch o dalsom Studiu
a porusovanie skolského poriadku (po 15 %), menej z nich uviedlo problémy s ucenim (8 %),
¢i vo vztahoch s uéitelmi (5,33 %) alebo rodiémi (1,33 %). Ako iné dévody uviedli
sebaposkodzovanie, fajéenie, Sikanovanie, vztahy so Ziackou z inej triedy.

Neodmyslitelnou sucastou prevencie rizikového spravania bola podla vedenia Skoly
starostlivost o pozitivnu klimu, budovanie dobrych vztahov medzi Ziakmi, ale aj medzi vSetkymi
zamestnancami. Nastavovali pravidla vztahov, komunikacie, moznosti, o ktorych diskutovali
nielen s clenmi pedagogickej rady, ale podnecovali aj zakonnych zastupcov. Dany pristup,
vytvaranie vzajomnej dévery a spoluprdce, demokraticky Styl riadenia skoly potvrdili vo svojich
vyjadreniach aj pedagdgovia v odpovediach v dotazniku zadanom S5I. Klimu $koly hodnotili ako
otvorenu. Pozitivny a empaticky pristup riaditelky skoly, Ustretovi komunikaciu a snahu riesit
problémy kladne hodnotili mnohi z nich i vramci anonymného interného dotaznika (august
2022).

Aktuadlne sa podla vyjadrenia riaditelky Skoly v Skole nevyskytovali zavainé prejavy
patologického spravania. Naznaky bezprostredne riesili na individudlnej urovni pohovorom.
V predchadzajicom obdobi po prerokovani pedagogickou radou v stlade s ustanoveniami SP
udelovali vychovné opatrenia. V minimdlnej miere bolo dévodom negativne spravanie sa
Ziakov, prevazne iSlo o neplnenie si povinnosti, neospravedinené vyucovacie hodiny, nevhodné
spravanie na vyucovani. Z analyzy zaznamov z pohovorov so Ziakmi/zakonnymi zastupcami
vyplynulo, Ze zaznamenali pripad nevhodného spravania Ziacok 4. ro¢nika voci Ziacke 6. ro¢nika
uviedla, Ze sa v skole citi bezpecne, dobre, nemd obavy zo Ziadneho spoluZiaka a ucitelov
vnima ako chdpavych itolerantnych (85,33 %). Za prejavy sprdvania predstavujiuce
ubliZovanie opytani Ziaci najcastejsie oznacili bitku (84 %), urdazku rodiny (79,33 %),
vysmievanie sa a poniZovanie (77,33 %) ¢i poskodzovanie a nicenie veci (76,67 %). Takmer
vsetci potvrdili, Ze cez prestdavky sa k sebe sprdvaju tolerantne (94 %), netravia ¢as s mobilnym
telefonom (92 %), ale rozhovorom so spoluziakmi (94 %), no nevenuju sa Sportovym aktivitam
(77,33 %). Pravidelné bitky ¢i hadky vylucilo 74 % opytanych. Tri Stvrtiny respondentov
(75,33 %) pripustili, Ze niektori Ziaci vyrusuju a nerespektuju pokyny ucitelov, ale riesenie ich
potvrdila, Ze v skole neboli sikanovani (82,67 %), a to ani prostrednictvom internetu (90 %)
a na péde skoly sa s tymto javom nestretli (64 %). Tretina Ziakov bola svedkom sikanovania
jednorazovo (17,33 %) alebo opakovane (18, 67 %) a ubliZovanému spoluZiakovi zvécsa
pomohli. Zazitok s priamym Sikanovanim pripustilo menej Ziakov (17,33 %), pricom viac ako
polovici z nich poskytol pomoc niektory zo spoluZiakov.

Na drovni 6. B triedy uskutocnili za ostatné dva roky niekolko intervenénych aktivit®
so zameranim na podporu systému opatreni orientovanych na predchadzanie a zniZovanie

5 Adaptaény program pre Ziakov 5. roénika, program Mirabilis, sociometricky dotaznik zamerany na mapovanie
socialnych vztahov, rozhovory so Zia¢kami - rieSenie vztahov v triede, konfliktov, dotaznik zamerany na prieskum
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vyskytu rizikového spravania sa Ziakov, vytvaranie vztahovych pravidiel. Cinnost bola
komplexna a podporovana kontinudlnym uplatiovanim vychovnych, psychologickych
a psychoterapeutickych metéd® pred ako aj bezprostredne po incidente’. Obsahom mnohych
triednickych hodin bolo opakované poucenie o SP, predpisoch BOZ azmendach vSP,
tieZ pravidlach v triede, rozdelenie uloh vyplyvajicich zo zasadnutia ZP a roézne aktivity (napr.
Kolko lasky sa zmesti do krabice od topdnok, Budme k sebe tolerantni, Medzinarodny der
komplimentov).

V triednej knihe 6. B v poznamkach k 35. tyzdru (24. april - 30. april 2023) bol uvedeny zdznam
zachytavajuci popis a sled udalosti, ako aj postup rieSenia incidentu, ktory sa udial v triede dna
24.04. 2023.

Na urovni Skoly flexibilne a promptne reagovali na situdciu suvisiacu s incidentom v 6. B
a nasledné poziadavky ZZ zaistit bezpecnost Ziakom v Skolskom prostredi. Riaditelka sSkoly
potvrdila, Ze prijaté uznesenie z mimoriadnej pedagogickej rady zo dna 02. 05. 2023 naplnili.
Preukdzatelnym spésobom sa oboznamili so smernicou k prevencii a rieSeniu Sikanovania
Ziakov v Skolach a skolskych zariadeniach. Na triednych schodzach dfia 04. 05. 2023 informovali
o postupoch a rieSeni socialno-patologickych javov v triedach, efektivnej komunikacii triedny
ucitel-riaditel Skoly/ZZ-ziak. Posilnili dozory, poverili Ziaka uzamkynanim triedy pri odchode,
zwysili pozornost pri riedeni Ziackych stainosti. Skolnikovi urcili povinnost kontrolovat
uzamknutie Cistiacich prostriedkov v uréenej miestnosti. V den incidentu operativne uskutocnili
pracovnu poradu nepedagogickych zamestnancov (24. 04. 2023), ktorej predmetom bolo
poucenie o bezpenom pouzivani Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov, ich sprdvne
uskladriovanie a uzamkynanie priestorov urcenych pre upratovacky. Osobitni pozornost
venovali prevencii Sikanovania a posilfiovaniu vztahov v triednom kolektive na mimoriadnych
triednickych hodinach v triedach druhého stupna (28. 04. 2023). V Skole neevidovali Ziadnu
stainost.

Uginnost procesov stvisiacich s monitorovanim, hodnotenim, prijimanim adresnych a Géinnych
stratégii vo vztahu k vytvaraniu bezpeéného skolského prostredia a vztahov medzi aktérmi
vzdeldvania znizovalo menej dosledné uskutoénovanie vnutorného systému kontroly. Napriek
stanoveniu sledovania oblasti (napr. BOZ, sledovanie klimy, dodrZiavanie SP, internych pripisov
a pravidiel, zaistenie starostlivosti na Useku sluzieb Skoly, frekvencia aktivujucich prvkov a stav
vzajomnej interakcie Ziaka a ucitela, budovanie pozitivhej klimy vtriede, komunikacia
s rodinou) bola jeho realizdcia podla vyjadrenia riaditelky Skoly skor intuitivna a zamerand
prevaZzne na rieSenie aktualne vzniknutych problémov, ku ktorym prijimali opatrenia a povereni
zamestnanci kontrolovali ich Ucinnost, ale zaznamy z tejto ¢innosti neviedli.

1.3 INE ZISTENIA

Riaditelka Skoly predloZila intervenény postup riesenia incidentu ,,chemikdlia vo flaske“, ktory
sa udial 24. 04. 2023 v 6. B triede. Zaroven poznamenala, Ze je v rieSeni organov ¢innych
v trestnom konani a Skola do casu inSpekénej ¢innosti nebola informovana o ich zisteniach
a zaveroch.

pozivania alkoholu a fajéenia, konzulticie so ZZ, workshop pre rodicov Ziakov so SVVP, preventivny program
Budme k sebe tolerantni”, anonymné listocky

% napr. diagnostika socidlnej klimy v triede 22. 03. 2023, Moje pocity v triede a v $kole 28. 03. 2023

7 (napr. 28. 04. 2023 Gcast $kolskej psychologi¢ky na mimoriadnej triednickej hodine - Skalova stupnica ako sa citim
v triede - Co by to aspon o stupen zlepSilo, smernica o Sikanovani, rozhovor so ziakmi, DIXIT karty - ako sa citim
v triede, dokoncenie zahrady vztahov - ¢o robit, aby sme mali dobré vztahy, 16. 05. 2023, predstavenie aplikacie
Sanity 17. 05. 2023, opatovné poucenie Ziakov o bezpecnosti pocas prestavok)
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2 ZAVERY

Z rozhovorov s riaditelkou skoly, koordinatormi a z analyzy pedagogickej a dalSej dokumentdcie
vyplynulo, Ze Skola uplatfiovala principy celoskolskej stratégie zacielenej na prevenciu,
monitorovanie a rieSenie rizikového spravania. Jeho vysledkom bola otvorena komunikacia,
dovera aspoluprdca postavend na reSpektovani ndzorov, budovani vzdjomne optimalnych
vztahov a klimy s pozitivnym dopadom na eliminovanie potenciondlne ohrozujiceho spravania
Ziakov. Nastaveny systém primarnej prevencie bol v 3kole komplexny a proaktivny.
Podporovany bol kontinualnym uplatfovanim vychovnych,
psychologickych, psychoterapeutickych metdd a ponudkanych interaktivnych cinnosti. V ramci
poskytovanych konzultacii, metodického vedenia a spristupfiovania informacii skola
v spolupraci s odbornikmi z externych organizacii uplatfiovala Siroké spektrum individualnych
a skupinovych intervencii, rozhovory, preventivne aktivity a programy. Na monitorovanie,
eliminovanie a rieSenie negativnych prejavov v spravani sa Ziakov aplikovali uc¢inné prostriedky,
¢o vyplynulo z rozhovorov a z analyzy dalSej dokumentdcie Skoly. Zriadeny Skolsky podporny
tim a poskytované poradenstvo vytvarali predpoklad na acinné prekondvanie bariér
vo vychove a vzdeldvani.

Pohlad Ziakov, na zdklade vysledkov v dotaznikoch, bol na oblast preventivnych aktivit
kladny. Primerand pozornost bola podla nich venovand rieseniu konfliktov a budovaniu
vztahov, ako aj rozvijaniu ich kompetencii sprdvne reagovat v situdcidch ohrozujtcich ich
vnimali ako chdpavych a tolerantnych, respektovali ich. Pristup pri rieSeni problémov
povaZovali za spravodlivy.

V kontexte kvality vzajomnych interpersonalnych vztahov sa javila klima, hodnotend pedagogmi
$koly v dotaznikoch zadanych SSI, ako otvorena. Premietla sa do vzajomnej dovery a stdrznosti
kolektivu, angaZovanosti uéitelov, demokratického sStylu vedenia skoly, pricom systém riadenia
vnimali ako pevny a stabilny.

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravia bola rozpracovana v internych predpisoch,
prostrednictvom ktorych zabezpecovali organizaciu a vnutorny chod skoly. Poskytovala vsetkym
aktérom vzdeldvania potrebné informdcie o spdsoboch aktivnej ochrany pred negativhymi
socidlno-patologickymi javmi, o konkrétnych cinnostiach a opatreniach. Jej vypracovanie
na mieru poziadavkdm Skoly a spolocnosti, aktualizovanie v primeranych intervaloch,
bolo dblezitou podmienkou pre jej Uspesné pOsobenie. Pre profesiondlne riesSenie vychovnych
problémov Ziakov malo prinos idalSie vzdeldvanie pedagégov. ZlepsSenie si vyZzaduje
uskutocnovanie vnutorného systému kontroly.

Implementdcia stratégie skoly, zvoleného systému a aktivit vytvarali predpoklad na zlepSenie
klimy a zaistenie intenzivnej pozornosti pripadnym ohrozeniam, systematickému sledovaniu
situdcie v Skole a analyzovaniu potencidlnych rizik.

Skolska inSpekcia na hodnotenie $kdl/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:
otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou dbéverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima skoly

je charakteristicka nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angazovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod skoly a smerovanie skoly su ucitelom nejasné



Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna

Skolska inSpekcia odporuca veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu toto opatrenie:

- pre vlastné hodnotenie Skolskej klimy, efektivity Skolskych preventivnych programov
pokracovat v aplikacii pestrej skladby nastrojov, na zaklade vysledkov funkéne nastavovat,
planovat dalsie intervencie a viest zaznamy.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:
1. Skolsky poriadok, interny predpis k prevencii arieSeniu Sikanovania deti a Ziakov
v Skolach a skolskych zariadeniach;
plan prace — vychovného poradcu, Skolského psycholdga, plan koordinatora primarnej
prevencie socialno-patologickych javov;
zaznamy z pohovorov so Ziakmi, so zakonnymi zastupcami;
vyhodnocovacie spravy;
zapisnice z rokovania pedagogickej rady, vychovnej komisie, podporného timu;
zapisnica z mimoriadneho plenarneho rodi¢ovského zdruzenia;
zapisnica z pracovnej porady nepedagogickych zamestnancov;
preventivne aktivity, programy poskytovania informdcii ziakom, uciteflom a zakonnym
zastupcom Ziakov o zaisteni bezpecnosti a ochrany zdravia;
9. triedne knihy;
10. zoznam ¢innosti a vstupov 6. B;
11. staZnosti - suvisiace s bezpecnostou skolského prostredia;
12. portal Bezkriedy.
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Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: PaedDr. Katarina Muzikova
Dna: 05. 06. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zacastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banskd Bystrica:
PaedDr. Katarina Muzikova, Skolska inSpektorka

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Janka Prisazna, riaditelka Skoly

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dia 06. 06. 2023 v Banskej
Bystrici:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Banskd Bystrica:



PaedDr. Katarina MUZIKOVA s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Janka Prisaznd e
Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

PaedDr. Janka Prisaind, riaditelka Skoly e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Katarina Muzikova, Skolska inSpektorka i

Priloha
1. Klima skoly (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti



