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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v strednej odbornej skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Stredna zdravotnicka Skola, Moyzesova 17, KoSice

Druh Skolskej inSpekcie tematicka

Cislo poverenia 88008/2021-2022

Datum vvkonania skolskei inipekcie 09. 06. 2022, od 13. 06. 2022 do 14. 06. 2022
K s a 24.06. 2022

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
Ing. Henrieta Uli¢nd, RNDr. Zuzana Borovska, RNDr. Anezka Novacekova, Ing. Liana Pirova




Zistené nedostatky:

sa tykali zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov na vyucovani (dodrzanie maximalneho
poctu Ziakov v skupine pri zabezpecovani zastupovania nepritomnych vyucujucich), urenia
formy prijimacej skusky pre Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP)
zohladnenim ich zdravotného znevyhodnenia, plnenia kvalifikacnych predpokladov
a poZiadaviek pedagogickymi zamestnancami. Na zéklade zisteni Skolské in§pekéné centrum
KoSice pisomne upozornilo zriadovatela Skoly na nedostatky v riadeni Skoly a zdroven ho
informovalo, Ze v kontrolovanej Skole bola namerana uzavreta klima —vo vSetkych Standardne
sledovanych ukazovatefoch boli v porovnani s beznymi hodnotami slovenského priemeru
zaznamenané vyrazne horsie vysledky.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet

Odporucania

7
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 3
0

Opatrenia uloZené Statnou gkolskou inpekciou

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odporucani
1. Specifikovat podmienky vzdeldvania Ziakov so Specidlnymi poruchami ucenia

v uplatriovanych skolskych vzdeldvacich programoch (SkVP) jednotlivych studijnych
odborov (SO) v sulade s platnymi statnymi vzdeldvacimi programami (SVP).
Kontrolou aktualne uplatiiovaného SkVP, ktory zahffial 8 dieléich SkVP pre vietky
vyu¢ované SO denného, externého ivysdieho odborného $tudia, bolo zistené, Ze
osobitosti podmienok vzdeldvania Ziakov so Specidlnymi poruchami ucenia boli
zapracované do obsahu SkVP jednotlivych odborov $tudia v stlade s platnymi SVP.
Odportcanie bolo akceptované.

2. Pedagogicki dokumentdciu v printovej i elektronickej podobe viest korektne,
priebezZne zaznamendvat a aktualizovat predpisané zdpisy a zmeny v stave Ziakov.
Analyza pedagogickej dokumentacie (triedne knihy, triedne vykazy/katalégové listy)
preukdzala, Ze Uudaje o Ziakoch boli pravidelne aktualizované azmeny boli
zaznamenavané vsulade splatnymi pravnymi predpismi. Uroveri vedenia
pedagogickej dokumentacie pozitivne ovplyvnilo vykonavanie inStruktdzi k jej
vyplfaniu a pravidelnd kontrolnd ¢&innost zastupkyne riaditelky $koly (zapisnica
z pracovnej porady, zaznam o kontrole). Odporucanie bolo akceptované.

3. Zabezpecit funkénu participdciu poradnych orgdnov (predmetovych komisii) skoly
v procese jej riadenia.
Kontrolou zapisnic z pracovnych porad a zasadnuti predmetovych komisii bolo zistené,
Ze ich kontrolnd ahodnotiaca ¢innost ani vaktudlnom Skolskom roku nebola
realizovana v potrebnom rozsahu. Uroviiou vychovno-vzdeldvacich vysledkov sa
zapodievali zvacsa v rovine konstatovania, bez javovych analyz pri¢in nepriaznivého
stavu a stanovenia opatreni na jeho zlepSenie. VyuZivanie ich metodickej odbornej
pomoci riaditelkou skoly, pripadne vplyv ich ¢innosti na zlepSenie Urovne vychovno-
vzdelavacieho procesu preukazané neboli. Odporucanie nebolo akceptované.



4.

Obsah a rozsah kontrolnej ¢innosti realizovat tak, aby bola pre uéitelov motivujtica
a smerovala ku zvysovaniu kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Obsahova analyza predloZzeného planu vnutornej Skolskej kontroly preukazala, Ze
riaditelka Skoly pri uréovani zamerov kontroly vychadzala z niektorych evalvaénych
zisteni Skolskej inSpekcie v oblasti riadenia a realizacie procesu edukacie. Predlozené
zaznamy zvykonanej kontrolnej c¢innosti a hospitacné zaznamy demonstrovali
realizdciu kontroly v adekvdtnom obsahu a rozsahu s dérazom na zvySovanie kvality
kl'd€ovych oblasti vychovy a vzdeldavania. Odporucanie bolo akceptované.

Vysledky hospitacnej a inej kontrolnej ¢innosti zovseobecriovat, analyzovat, prijimat
konkrétne ucinné adekvdtne opatrenia na odstrdnenie zistenych nedostatkov
a ndsledne kontrolovat ich plnenie.

Kontrolnu éinnost zamerat na organizdciu a priebeh klinickej praxe vo vyucébovych
zdravotnickych zariadeniach.

Zaznamy z hospitacnej ¢innosti obsahovali pozitivne aj negativne zistenia sledovanych
javov. Ich kontrolou bolo zistené, Ze hospitdcie vedenia Skoly boli vykonané prevazne
na hodinach teoretického vyucovania (vSeobecné vzdeldvanie), menej na predmetoch
praktickej pripravy. Statna $kolska inSpekcia analyzou predloZenych zéznamov
z kontrolnej cinnosti zistila, Ze riaditelka skoly v aktudlnom Skolskom roku
nevykondvala pravidelnd kontrolu organizacie vyucovania vo vyucbovych
zdravotnickych zariadeniach, hospitadcie zamerané na priebeh klinickej praxe
v aktualnom Skolskom roku vedenim Skoly realizované neboli. O stave a uUrovni
edukacie cielene neinformovala ostatnych pedagogickych zamestnancov, ojedinele
uplatnené opatrenia na eliminaciu nedostatkov ako aj mieru ich akceptdcie zo strany
pedagdgov nepreverovala. Vysledky kontroly nadalej neboli naleZite analyzované
ani zovseobecrniované na zasadnutiach pedagogickej rady a predmetovych komisii, ¢o
preukazala kontrola zapisnic. Odporucania neboli akceptované.

Uskutoénit analyzu pricin uzavretej klimy skoly a prijat opatrenia na jej zlepsenie.
Tematickou inSpekciou vykonanou v Skolskom roku 2021/2022 sa zistilo, Zze klima
v Skole bola v ¢ase konania inSpekcie uzavreta. Riaditelka Skoly v riadenom rozhovore
i pisomne deklarovala, Ze pric¢iny tohto stavu boli po vykonani inSpekcie a aj priebezne
pocas aktudlneho Skolského roku analyzované pocas zasadnuti pedagogickej rady ako
aj pri osobnych pohovoroch so zamestnancami. Z tejto Cinnosti boli vyhotovované
pisomné zaznamy. Na zlepsenie pretrvavajlcej nepriaznivej situacie vyuzila moznost
spoluprdce sodbornymi zamestnancami zcentra poradenstva a prevencie
pri odbornej analyze pri€in nepriaznivej klimy a prirealizacii aktivit zameranych
na stmelovanie pracovného kolektivu. V suvislosti s tym organizovalo vedenie Skoly
pocas aktualneho skolského roka viaceré aktivity nasmerované na podporu rozvijania
pozitivnej klimy a upeviiovanie pracovnych vztahov na pracovisku — tematické
predndsky, tréningy relaxacnych technik, teambuildingové aktivity zamerané
na stmelovanie kolektivu na pracovisku Skoly aj mimo neho, spolo¢né navstevy
kultirnych zariadeni, Sportové podujatia, relaxacné aktivity. Vramci zlepSenia
pracovného prostredia bola realizovand Uprava priestorov zborovne a jej doplnenie
prostriedkami IKT a modernymi elektrospotrebic¢mi.

Skolska inspekcia vramci naslednej indpekcie za Géelom ziskania objektivnych
informacii o celkovej klime Skoly avzajomnych vztahoch na pracovisku s cielom
porovnat aktualny stav s Udajmi zistenymi tematickou inSpekciou zadala opatovne



ucitelom skoly dotaznik monitorujuci klimu skoly a dopliiujucu otazku tykajucu sa ich
vlastného navrhu opatrenia na vyrieSenie problému s nepriaznivou klimou. Dotaznik
vyplnili vSetci 25 pritomni respondenti, na doplfiujicu otdzku 2 z nich neodpovedali.
Z odpovedi v dotazniku vyplynula opat uzavreta klima S$koly, charakteristicka
neddverou medzi ucitelmi, v riadeni skoly je citit formalizmus, riaditelka si udrZiava
odstup, chod skoly ajej smerovanie su ucitefom nejasné. Respondenti hodnotili
opatovne velmi nepriaznivo prevainu vacésinu sledovanych oblasti vratane ich
angazovaného spravania. V porovnani s minulym obdobim sice nastalo nepatrné
zlepSenie v oblasti direktivneho pristupu riaditelky Skoly, avSak ukazovatel oblasti
socidlnej blizkosti ucitelov (Uroven ich vzajomnych vztahov, dovery a respektu)
zaznamenal vyrazne zhorSené vysledky. Tento fakt bol ¢iastoéne potvrdeny
aj pisomnymi odpovedami pedagdgov na dopliujlicu otazku, kde prevazind vacsina
z nich uviedla, Ze rieSenie nepriaznivého stavu vidia v nezaoberani sa problémami
z minulosti a vac¢sim sustredenim sa na pracovné povinnosti (v com im vSak brani prave
nepriaznivd klima), nutnosti vytvorenia priestoru na otvoreny afunkény dialdg
s vedenim $koly v pracovnych zaleZitostiach, elimindcii dvojakého pristupu riaditelky
k pedagégom. Ojedinele sa vyskytla odpoved (4 opytani), kde ako najvhodnejsie
rieSenie problému respondenti uviedli konkrétny ndvrh na odvolanie riaditelky, prip. aj
iné persondlne zmeny vo vedeni Skoly.

Statna $kolskd indpekcia na zaklade uvedenych skutoénosti zistila, Ze riaditelka $koly
realizovala viaceré aktivity nasmerované na zlepSenie klimy Skoly a upeviovanie
interpersonalnych vztahov. Uplatnené opatrenia vsak neboli Gc¢inné, pretoze
nepriniesli ocakavané vysledky najméa v kvalite pracovnych vztahov medzi vedenim
Skoly a pedagdgmi, v dosledku ¢oho nepriazniva klima na Skole napriek 3-ro¢nému
funkénému obdobiu riaditelky nadalej pretrvava. Odporucanie bolo akceptované.

1.2.2 Plnenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom
1. Uréovat formu prijimacej skusky pre Ziakov so SVVP s prihliadnutim na ich zdravotné
znevyhodnenie.
Skolou zverejnené kritéria pre prijimanie Ziakov na $tddium do 1. roénika pre $kolsky
rok 2023/2024 boli vypracované v sulade s platnym pravnym predpisom. Ich stc¢astou
bolo zapracovanie podmienok vykonania prijimacej skusky pre uchadzacov so SVVP
s prihliadnutim na ich zdravotné znevyhodnenie. Opatrenie bolo splnené.

2. Prizabezpecovani zastupovania za nepritomnych vyuéujicich dodrZiavat zdkonom
stanovené maximdlne pocty Ziakov v skupindch na hodindch praktickych cviceni
v laboratoridach skoly a na odbornej klinickej praxi v zdravotnickych zariadeniach.
Stidiom aanalyzou dokumentdcie k zabezpedeniu zastupovania nepritomnych
vyucujucich a uplatinovaného rozvrhu hodin a ich komparaciou so zapismi v triednych
knihdch bolo preukdzané, %e v kontrolovanych SO na zastupovanych hodinach
praktickej vyucby a na klinickej praxi boli dodrzané najvysSie povolené pocty Ziakov
v skupindch v sulade s platnym pravnym predpisom. Opatrenie bolo splnené.

3. Zabezpecit vyucovanie odbornych predmetov v SO 5311 M farmaceuticky laborant
pedagogickym zamestnancom splfiajicim poZadované kvalifikacné predpoklady.
Kontrola dokladov o dosiahnutom vzdelani a absolvovani povinnej minimdlne 2-roc¢nej
odbornej praxe v zdravotnickom zariadeni wvyucujucej odbornych predmetov



v prislusnom SO preukdzala splnenie poZadovanych kvalifikaénych predpokladov
a poziadaviek na vykon pedagogickej ¢innosti v plnom rozsahu.
Opatrenie bolo spinené.

1.3 INE ZISTENIA
Neboli zaznamenané.

2 ZAVERY

Skola akceptovala 4 zo 7 odporucani. Akceptovanim odporucani doglo k zostladeniu $kolou
uplatiovaného SkVP v oblasti vytvarania rovnakych vzdeldvacich prileZitosti pre vietkych
Jiakov s platnymi SVP, kzabezpedeniu vedenia pedagogickej dokumentdacie v sulade
s aktudlne platnou legislativou a zaisteniu vykonavania poZadovanej a motivujlicej internej
kontroly. Realizaciou analyzy pricin nepriaznivej klimy na Skole a naslednym prijatim opatreni
na ich odstranenie bolo akceptované odporucanie skolskej inSpekcie, avsak riaditelkou Skoly
prijaté opatrenia na elimindciu pri¢in jej nepriaznivého stavu neboli dostato¢ne ucinné
a nepriniesli o¢akavanu pozitivnu zmenu v kvalite interpersonalnych vztahov na pracovisku.
Neakceptovanim odporucani Skola nezabezpecila funkénu participaciu predmetovych komisii
na rieSeni odborno-metodickych problémov edukacie a nezaistila vykonavanie kvalitativne
optimalnej internej kontroly s pozitivnym dopadom na zlepSenie uUrovne vychovno-
vzdeldvacieho procesu. Neakceptovanie danych odporucani ma negativny dopad na uroven
pedagogického riadenia $koly, preto sa Statna $kolskd indpekcia v ramci planovanej in§pekénej
¢innosti zameria na tuto oblast.

Splnenim prijatych opatreni (3) Skola vytvorila podmienky na zabezpecenie korektného
prijimacieho konania a poZzadovaného persondlneho zabezpecenia vyucovania odbornych
predmetov vzmysle platnych pravnych predpisov. Vytvorenim skupin Ziakov s poctom
stanovenym vsulade suplatiovanymi SVP aplatnou legislativou prizabezpe&eni
zastupovania za nepritomnych ucitelov Skola zaistila bezpecnost a ochranu zdravia Ziakov
v laboratdriach skoly a na odbornej praxi v zdravotnickych zariadeniach.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

. Skolsky vzdelavaci program Zdravotnictvo;

. triedne vykazy/katalégové listy Ziaka, triedne knihy;

. rozvrh hodin;

. organizacné zabezpecenie klinickej praxe;

. zapoctovy list o absolvovani povinnej zdravotnickej praxe;

. Zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady a predmetovych komisii;

. dokumentaécia kontrolnej ¢innosti veducich zamestnancov skoly;

. kritéria pre prijimanie uchddzacov do 1. ro¢nika 4-ro¢ného denného studia na skolsky rok
2023/2024;

9. dokumentacia prijimacieho konania pre skolsky rok 2023/2024;

10. dokumentdcia k zabezpeceniu zastupovania nepritomnych vyucujucich;

11. zoznam aktivit Skoly zameranych na zlepsenie klimy skoly;

12. sprava o splneni prijatych opatreni.
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Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Ing. Henrieta Ulicna
Dna: 23. 06. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Kosice:
Ing. Henrieta Uli¢na

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Eva Goblova

Prerokovanie sprdvy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuja dna 28.06.2023
v Kosiciach:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Kosice:

Ing. Henrieta UlICNA s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Eva GObIova e

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Eva Goblova, riaditelka Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Henrieta Ulicn3d, Skolskd inSpektorka e

Prilohy:
Klima skoly (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti



