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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Ukoncovanie Studia v strednej odbornej Skole — realizacia zavereénych skusok

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Kontrolovanym subjektom bola S$tatna strednd odbornd Skola s vyucovacim jazykom
slovenskym. Organizacia a priebeh zaverecnych skusok (ZS) sa sledovali v u¢ebnom odbore
(UO) 2487 H 02 autoopravar - elektrikar. V 3. ro¢niku UO sa vzdeldvalo 11 Ziakov, z nich 1
od 03. 11. 2021 na vlastnu Ziadost studium zanechal. Zaverec¢nych skusok (ZS) sa zucastnilo
celkom 10 Ziakov, zktorych sa 5 vzdeldavalo vsystéme dudlneho vzdelavania (SDV)
u 1 zamestndvatela, 5 Ziaci v Skolskom systéme vzdeldvania absolvovali odborny vycvik (OVY)
u 5 zamestnavatelov (kazdy Ziak u iného zamestnavatela) na zaklade zmluv na zabezpecenie
praktického vyucovania. Zamestndavatel, ktory poskytoval praktické vyuéovanie Ziakom
v SDV, neposkytoval praktické vyucovanie ziakom v Skolskom systéme vzdeldvania (mimo
SDV). Ziaci kontrolovaného UO vykonali ZS v 1 skidobnej komisii (SK), témy pre obe ¢asti ZS
boli pre vietkych Ziakov rovnaké.



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Pripravenost skoly na zavereénua skusku
Tabulka €. 1

1. Pripravenost s$koly na zavereénu skusku

Ano Nie — negativne zistenia

1.1 DodrZanie terminu na vymenovanie

v' | predseda skusobnej komisie (SK) bol vymenovany
v stanovenom termine

1.2 Vypracovanie tém na jednotlivé casti zdverecnej skusky

v" |&lenenie zdvereinej skusky na teoretickd
a praktickd cast

X

v" |na jednotlivé €asti ZS boli témy vypracované
v stanovenom pocte

X

v" | nanédvrh predsedu predmetovej komisie riaditel
SOS schvalil témy na jednotlivé &asti ZS X
s uvedenim uéebnych pomaécok

v" | témy boli vyhotovené na zaklade vzdeldvacich
Standardov pre prakticku pripravu uvedenych
v prislusSnom Statnom vzdelavacom programe
pre odborné vzdelavanie a pripravu

X

1.3 PredloZenie tém zdverecnej skusky na vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcii
alebo profesijnej organizdcii

v' | riaditel SOS predloZil témy na vyjadrenie vecne 24
prislusnej SO/PO

v’ | riaditel $koly predloZil témy na vyjadrenie vecne
prislusnej SO/PO v termine

X

1.4 Vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcie alebo profesijnej organizdcie k obsahu
tém zdverecnej skusky

v' | vecne prisluina SO/PO sa k obsahu ZS vyjadrila RS predlozil témy na zévere¢né
[X] |skusky Slovenskej obchodnej
a priemyselnej komore (SOPK).

v" |vecne prisluind organizacia sa k obsahu ZS
vyjadrila v uréenom termine X

Slovenska obchodna a priemyselna komora (SOPK) vyjadrila suhlasné stanovisko k obsahu ZS
pre UO 2487 H 02 autoopravar - elektrikdr. Vo svojom stanovisku uviedla, Ze nema
pripomienky k obsahu zaverecnej skusky a predloZeny materidl moéZe byt pouZity




na zaverecnych skuskach v skolskom roku 2021/2022 v UO 2487 H 02 autoopravar -
elektrikar.

Schvalené témy pre jednotlivé Casti ZS a kritérida hodnotenia boli rovnaké pre Ziakov, ktori sa
vzdelavali v SDV a aj pre ostatnych, ktori vykonavali OVY u zamestndvatefov mimo systému
SDV.

Organizacia zaverecnej skusky

Tabulka ¢. 2

1. Organizdacia zaverecnej skusky

Ano Nie — negativne zistenia
2.1 dodrzanie terminu konania ZS vriadnom 24
skisobnom obdobi
2.2 vykonanie jednotlivych casti ZS v stanovenom |X|
poradi
2.3 organizovanie a trvanie jednotlivych casti ZS X

Z 10 ziakov, ktori sa zU¢astnili zavereénych skusok, boli 3 Ziaci so SVVP, ktori mali predizeny
Cas pri vypracovani zadani v ramci harmonogramu na praktickej a teoretickej ¢asti ZS.

Priebeh zaverecnej skusky

Prakticku ¢ast ZS vykonali v3etci Ziaci v $kole, na pracovisku praktického vyuéovania Skoly —
v Skolskych dielfiach. Priebeh ZS sa realizoval vsulade svypracovanym c¢asovym
harmonogramom. Priestorové vybavenie a zabezpecenie materidlno-technickych podmienok
vytvarali predpoklady na objektivne overenie zru¢nosti Ziakov vyplyvajucich zo vzdelavacich
$tandardov prislu$ného SVP. Ziaci boli pred ZS oboznameni s pravidlami BOZP, ktoré
v priebehu skusok dodrziavali.

Praktickd ¢ast ZS sa uskutocnila pred kompletnou SK, ktorej &lenom bol zastupca
poskytovatela odborného vzdeldvania a pripravy absolventov v SDV (dalej zastupca
poskytovatela SDV). Svojho zastupcu do skisobnej komisie delegovala aj SOPK.

V praktickej €asti ZS boli overené vedomosti a zruénosti Ziakov na 5 pracoviskach skolskych
dielni (zdrojova a spustacia sustava automobilu, zapalovacia sustava automobilu, osvetlenie,
elektricka instaldcia vozidla, nabijacia sistava automobilu, diagnostika elektroniky motora).
Vsetci ziaci vykonavali identické cinnosti, ¢o umozZnilo ¢lenom SK porovnat Uroven
preukazanych zruénosti a nasledne ich objektivne hodnotit. Pri celkovom hodnoteni tejto
Casti ZS ¢lenovia SK postupovali podla stanovenych kritérii. Kazda ¢ast témy bola samostatne
hodnotena (bodovand na zéklade pripraveného pracovného hodnotiaceho listu PC ZS)
avyslednd klasifikacia bola stanovend na zaklade suc¢tu dosiahnutého poctu bodov
v jednotlivych castiach. Klasifikdcia kazdého Zziaka bola navrhnutd skusajucimi podla
dosiahnutého poctu bodov, pricom navrh bol vSetkymi ¢lenmi, vratane predsedu SK,
schvaleny.

V praktickej casti ZS Ziaci vSDV aaj mimo SDV preukazali vedomosti a zrucnosti
zodpovedajtce profilu absolventa uéebného odboru 2487 H 02 autoopravar - elektrikdr. Ziaci
pohotovo reagovali na otazky skusajucich anavrhovali spravne rieSenia predovsetkym
na zaklade nadobudnutych vlastnych praktickych skusenosti u zamestndvatelov. Obidve
skupiny Ziakov preukazovali porovnatelné zru¢nosti a vedomosti.




Ziaci vzdeldvani v SDV dosiahli v praktickej ¢asti ZS priemerny prospech 2,2, priemerny
prospech Ziakov vykonavajucich OVY mimo SDV u inych zamestnavatelov na zaklade zmluav
na zabezpecenie praktického vyucovania bol rovnako 2,2.

Ziaci, ktori sa pripravovali vSDV, preukdzali pri PC ZS osvojené pracovné zruénosti
na porovnatelnej Urovni so Ziakmi nezaclenenymi do SDV, vsetci Ziaci vedeli aplikovat
pozadované teoretické vedomosti, preukdzali schopnost samostatne pracovat
so schvdlenymi u¢ebnymi poméckami, nastrojmi, pristrojmi, dodrziavali pravidla bezpecnej
prace, na porovnatelnej urovni uplatfovali odbornud terminoldgiu. Pocas ZS neboli
zaznamenané rozdiely medzi Zziakmi v SDV a mimo SDV.

V ase pandémie sa realizoval OVY uzamestnavatelov (1 poskytovatel v SDV
a 5 poskytovatelov mimo SDV). Ziaci pripravujuci sa v SDV neabsolvovali v 2. roéniku celkovo
7,48% OVY av3. roéniku neabsolvovali 20,4 % OVY. Ziaci mimo SDV neabsolvovali
v 2. rocniku 3,02 % OVY a v 3. ro¢niku neabsolvovali 7,52 % OVY.

Teoreticka €ast ZS prebiehala v ulebni $koly, v pokojnej a priaznivej atmosfére. Ziaci si
losovali 1 z25 tém. Otazky vramci jednotlivych tém boli vsulade so SVP. Porovnanim
jednotlivych otazok sa zistilo, Ze ich obsah bol jednotny a narocnost arozsah poZiadaviek
boli rovnocenné. SK bola pri odpovediach vsetkych Ziakov, jej ¢lenom bol aj zdstupca
poskytovatela SDV. Ziaci mali pred Ustnou odpovedou vytvoreny priestor na pisomnd
pripravu. Odpovedali v sulade s ciefovymi poZiadavkami na profil absolventa v sledovanom
UO. Uroveri ich preukdzanych vedomosti, vratane uplatiiovania odbornej terminolégie, bola
vramci obidvoch skupin Ziakov porovnatelnd. Ziaci vzdeldvani vSDV aj mimo SDV
disponovali adekvatnymi komunikaénymi zru¢nostami, preukazali schopnosti pri aplikacii
praktickych skusenosti v teoretickej ¢asti ZS. Hodnotenie Ziakov sa uskutocnilo na zdklade
stanovenych kritérii. Klasifikaciu Ziakov navrhovali skusajuci odbornych predmetov a OVY
a nasledne bola schvalend vsetkymi ¢lenmi SK.

Obidve skupiny Ziakov (SDV aaj mimo SDV) dosiahli v Ustnej Casti ZS takmer rovnaky
prospech, ich odborné teoretické vedomosti boli na porovnatelnej Urovni, dokazali uplatnit
skdsenosti a zrucnosti ziskané pocas praktickej pripravy. Na primeranej Urovni vedeli
zdovodnit svoje stanovisko k odbornému problému, vhodne reagovali na dopliujice otazky
skugajucich, uplatiiovali odbornt terminoldgiu. Priemerny prospech Ziakov v SDV v TC ZS bol
2,6 amimo SDV 2,8. Celkové hodnotenie ZS skusobnad komisia stanovila na zaklade
klasifikdcie oboch casti ZS v sulade s Usmernenim vydanom Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky. Bezprostredne po absolvovani ustnej casti ZS
predseda SK oznamil klasifikaciu jednotlivych casti ZS a celkové hodnotenie. Sedem Ziakov
dosiahlo celkové hodnotenie prospel a 3 Ziaci prospeli velmi dobre.

Piatim Ziakom v SDV ponukol zamestnavatel mozZnost zamestnat sa v podniku, kde
vykonavali OVY v rdmci $tudia v SDV. Ziaci boli po¢as $tudia v SDV a aj mimo SDV finan¢ne
odmenovani, ¢o potvrdil riaditel Skoly v rozhovore, vySku mesacnej odmeny vsak neuviedol,
nakolko podla jeho vyjadreni jej vyska je predmetom zmluvného vztahu Ziak —
zamestndvatel. Zastupca zamestnavatela v SDV uviedol, Ze priemerna vyska odmeny Ziakov
3. ro¢nika v SDV v ramci praktického vyuéovania u zamestnavatela bola 122,-€/mesiac.

Z rozhovoru s riaditelom skoly vyplynulo, Ze financnd odmena je motivacny prostriedok
v praktickej priprave hlavne u Ziakov zo socidlne znevyhodnenych rodin. Triedna ucitelka
uviedla, Ze vSetci Ziaci, vratane zaclenenych Ziakov mali pocas Studia vytvorené vhodné
podmienky kjeho Uspe$nému ukonéeniu. Ziaci vSDV boli podla nej viac motivovani
z hladiska nizSej absencie a dochadzky do skoly, ich sprdvanie vSak bolo porovnatelné,
rovnako aj dosahovanie vychovno-vzdelavacich vysledkov. V ¢ase pandémie nezaznamenali
problémy s dochddzkou Ziakov na OVY. Z jej vyjadreni vyplynulo, Ze Ziaci v SDV boli



na vyucovani sudrznejSi aviac pracovali timovo, pretoZze vsSetci vykonavali OVY
na pracoviskach jedného zamestnavatela, t. j. viac spolupracovali a pomahali si.

Na zaklade dotaznika pre zamestndvatela moino konstatovat, Ze mal nastavené kritéria
vyberu pri prijimani Ziakov do SDV (motivacia Ziakov pre dany UO, praktické zruénosti,
osobny pohovor so ziakmi). Do SDV povodne prijal 6 Ziakov, z nich 1 ukondil vzdeldvanie
v UO v priebehu studia. Zamestnavatel v rozhovore uviedol, Ze Ziaci pocas Studia prejavovali
zdujem o vykonavané cinnosti, mali snahu podavat poZadovany pracovny vykon a
preukazovali primerané manualne zrucnosti. ReSpektovali pokyny a dodrziavali pravidla
bezpecénej prace stanovené vnutornym poriadkom pracoviska. V priebehu Studia disponovali
dostato¢nymi odbornymi teoretickymi vedomostami nadobudnutymi v skole, ktoré dokazali
aplikovat v praktickom vyucovani. Prejavovali primerané socidlne zruénosti, mali zaujem
prezentovat svoje nazory apostoje a prejavovali zdujem ozvoleny UO, lojalitu
a spolupatri¢nost k podniku. Podla zamestnavatela boli poskytované benefity a financné
zabezpecenie motivujucim stimulom pre dosahovanie lepSich vysledkov Ziakov v praktickej
priprave. Zamestnavatel realizoval OVY aj pocas pandémie, nepritomnost Ziakov na OVY bola
zaznamenana len z dovodu karantény. Podla jeho vyjadreni mala distancna vyuka v ¢ase
pandémie negativny vplyv na zrucnosti Ziakov, lebo niektoré témy nemoZno realizovat
distanéne a chybala potrebna socializdcia na pracovisku. Napriek tomu su absolventi
dostatocne pripraveni pre zapojenie sa do pracovného procesu. Pocas OVY boli Ziaci vedeni
k samostatnosti, kreativite alogickému rieSeniu zadani na pracoviskach. Vsetkych 5
absolventov sa v buddcnosti mozZe pracovne uplatnit u zamestndavatela, u ktorého vykonavali
OVY v ramci SDV.

2 ZAVERY

Regionalny urad Skolskej spravy v Trnave vymenoval predsedu SK komisie pre ZS
v stanovenom termine. Clenom SK bol zdstupca zamestndvatela, u ktorého sa Ziaci
pripravovali v SDV. SOPK delegovala svojho zastupcu do SK.

Témy pre jednotlivé Casti ZS boli vypracované v stanovenom pocte na zaklade vzdeldvacich
$tandardov prislusného SVP. Riaditel $koly predloZil témy SOPK, ktord k nim v stanovenom
termine vydala suhlasné stanovisko bez pripomienok.

Termin a poradie jednotlivych ¢asti ZS a ¢as uréeny na ich vykonanie boli dodrzané. Predseda
SK bol pritomny na vsetkych ¢astiach ZS a plnil si svoje povinnosti.

Prakticka ¢ast ZS sa uskutocnila v dielfiach $koly, Ustna ¢ast v ucebni $koly. Ziakom v SDV
amimo SDV boli vytvorené rovnaké podmienky na preukdzanie vedomosti a zrucnosti
v ramci praktickej ¢asti ZS. Hodnotenie jednotlivych ¢asti ZS sa uskutocnilo podla rovnakych
kritérii pre obidve skupiny. V praktickej Casti ZS dosiahli Ziaci priemer 2,2 (v SDV aj mimo
SDV). V teoretickej Casti bol priemerny prospech oboch skupin porovnatelny, vSDV 2,6
a mimo SDV bol priemer 2,8. Zastupca poskytovatela SDV sa do skusania aktivne zapajal,
k hodnoteniu Ziakov nemal pripomienky.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. Menovacie dekréty ¢lenov skisobnej komisie
2. Témy na jednotlivé ¢asti ZS — TC ZS a PC ZS
3. Kritérid hodnotenia jednotlivych Casti ZS



Harmonogram zaverecnych skusok

Zoznam Ziakov 3. ro¢nika u¢ebného odboru 2487 H 02 autoopravar - elektrikar
Hodnotiaci harok Ziakov s hodnotenim jednotlivych ¢asti ZS

Vyjadrenie SOPK k obsahu a témam ZS

Katalégové listy Ziakov u¢ebného odboru 2487 H 02 autoopravar - elektrikar

e

Spravu o vysledkoch Skolskej insSpekcie vyhotovila:

Skolska indpektorka: Ing. Zaneta Sirkova

Dna: 30. 06. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zticastnili:
a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské in§pekéné centrum Trnava:
Ing. Zaneta Sirkova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Jozef Ormandy

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dia 07. 07. 2022 v Trnave:
a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Trnava:

Ing. Zaneta SIrkOVA e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Jozef Ormandy

Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Ing. Jozef Ormandy e ———————-
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Zaneta SIrkOVA s

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti



