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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Ukoncovanie Studia v strednej odbornej Skole - realizacia zaverecnych skusok

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Tematickd in$pekcia bola vykonand v tatnej strednej odbornej $kole (SOS) s vyucovacim
jazykom slovenskym. V kontrolovanom u¢ebnom odbore (UO) 6445 H kuchar sa vzdelavalo
celkom 13 Ziakov, z nich 9 v dennej forme a 4 Ziaci v externej forme Studia. Praktickd cast
zaverecnej skusky (ZS) v dennej forme vykonalo spolu 7 Ziakov, z ktorych 2 sa pripravovali
v systéme dudlneho vzdeldvania (SDV) u jedného zamestnavatela® a ostatni Ziaci vykonéavali
odborny vycvik (OVY) v 3. rocniku prevazne v dielni skoly. Teoretickej ¢asti ZS sa nezucastnil
1 Ziak v SDV zrodinnych dévodov. Traja? Ziaci boli so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ).
V kontrolovanom odbore bola zriadena 1 skiSobna komisia spolo¢na pre Ziakov v SDV a mimo
SDV. K zdvereénej skuske neboli pripusteni 2 Ziaci, z ddvodu neukonéenia roénika3. Témy ZS
neboli vypracované osobitne pre Ziakov v SDV a osobitne pre Ziakov, ktori sa nevzdelavali
v SDV.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

! re$tauracia Tekovska kuria, Hlavna 536, Hronsky Befadik
221 7iak v SDV a 2 Ziaci mimo SDV
3 neklasifikovani z viacerych odbornych predmetov a predmetu OVY



Pripravenost skoly na zavereénu skusku

1. Pripravenost skoly na zavereénu skusku

Ano

Nie — negativne zistenia

1.1

ZloZenie SK, dodrZanie podmienok a terminu n

a jej vymenovanie

skusobnu komisiu (SK) tvorili stali ¢lenovia
a dalsi ¢lenovia

X

predseda/podpredseda SK splfiali podmienky
na vymenovanie

¢lenovia SK spliali podmienky na vymenovanie

predseda skusobnej komisie bol vymenovany
v stanovenom termine

dalsi ¢lenovia SK, ktori su pedagogickymi
zamestnancami prislusnej strednej skoly, boli
vymenovani v stanovenom termine

X X XX

dalsi ¢lenovia SK, ktori nie su pedagogickymi
zamestnancami prislusnej strednej skoly, boli
vymenovani v stanovenom termine

X

1.2

Vypracovanie tém na jednotlivé casti zdverecnej skusky

¢lenenie zaverecnej skusky na teoreticku
a praktickd cast

X

na jednotlivé ¢asti ZS boli témy vypracované
v stanovenom pocte

X

témy boli vyhotovené na zaklade vzdeldvacich
Standardov pre prakticku pripravu uvedenych
v prisluSnom Statnom vzdelavacom programe
pre odborné vzdelavanie a pripravu

X

Skola postupovala pri ZS podla jednotného
zadania vypracovaného a schvaleného SO/PO

X

1.3

Schvadlenie tém riaditefom skoly na jednotlivé
Casti ZS s uvedenim ucebnych pomocok

[

na navrh predsedu predmetovej komisie

Netyka sa.

1.4

PredloZenie tém zdverecnej skusky na vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcii

alebo profesijnej organizdcii

riaditel SOS predlozil témy na vyjadrenie vecne
prislusnej SO/PO

[

Netyka sa.

riaditel Skoly predlozZil témy na vyjadrenie
vecne prislusnej SO/PO v termine

[

Netyka sa.

1.5

Vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcie alebo profesijnej organizdcie k obsahu

tém ZS

vecne prislusnd SO/PO Republikovd dnia
zamestnavatelov sa k obsahu ZS vyjadrila

[

Netyka sa.

vecne prislusna organizacia sa k obsahu ZS
vyjadrila v uréenom termine

Netyka sa.




Praktickd Cast a teoretickd cast ZS sa konali podla jednotného zadania vypracovaného
a schvaleného Republikovou Uniou zamestnavatelov. Pre obidve Casti ZS boli témy pre Ziakov
vSDV amimo SDV rovnaké, vyhotovené nazdklade vykonovych Standardov Statneho
vzdeldvacieho programu (SVP) aich suéastou bola vyhodnocovacia tabulka, pracovny
hodnotiaci list praktickej i teoretickej ¢asti ZS s bodovym hodnotenim a kritériami hodnotenia,
ktoré boli dodrzané.

Organizacia zaverecnej skusky

1. Organizacia zaverecnej skusky

Ano Nie — negativne zistenia
2.1 dodrZanie terminu konania ZS v riadnom |X|
skisobnom obdobi
2.2 vykonanie jednotlivych ¢asti ZS v stanovenom |X|
poradi
2.3 organizovanie a trvanie jednotlivych casti ZS
2.4 prislusna SO/PO delegovala do SK
kontrolovaného odboru svojho zastupcu |X|
2.5 delegovany zastupca SO/PO sa skusky zucastnil
(v pripade nepritomnosti zaznamend dévod) X
2.6 delegovany zastupca SO/PO bol skusajuci Netyka sa.
zastupca zamestnavatela (¢len SK pre Ziakov []
v SDV)
2.7 Uprava podmienok pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (22)
pocet Ziakov so ZZ 3
predseda SK akceptoval Upravy podla § 19 ods. X |é4no
11 vyhlasky [ ] [nie
[] |iné (potrebné popisat v sprave)

Clenom skusobnej komisie bol delegovany zastupca Republikovej tinie zamestnavatelov
(RUZ) i zastupca zamestnavatela pre Ziakov v SDV.

Skuasku vykonali 3 Ziaci so ZZ, pri¢om ich znevyhodnenie nevyZzadovalo Upravu podmienok
pocas konania praktickej ¢asti ZS. V ramci teoretickej ¢asti ZS mali predizeny ¢as na pripravu
i odpoved so suhlasom predsedu skusobnej komisie.

Priebeh zaverecnej skusky

Prakticku €ast ZS Ziaci v SDV realizovali na pracovisku praktického vyucovania v restauracii
Tekovska kdria aZiaci mimo SDV v 2 odbornych ucebniach OVY a Skolskej kuchyni
v priestoroch Skoly.

Zamestnavatel v SDV iSkola vytvorili pocas praktickej Casti ZS adekvatne materialno-
technické podmienky na redlne overenie ziskanych vedomosti, zruénosti a schopnosti Ziakov
kontrolovaného UO.




Bezpeénost a ochrana zdravia Ziakov pri konani ZS bola zabezpelend na vsetkych
pracoviskach, Ziaci pracovali v predpisanom pracovnom obleceni, mali upraveny zovnajsok
a dodrziavali zasady bezpecnosti pri praci a pravidla hygieny. Skusobnej komisii predlozili
platny zdravotny preukaz.

Skasobna komisia pocas praktickej ¢asti ZS vytvorila Ziakom pokojnu pracovni atmosféru.
Skusajuci citlivo riadili rozhovor so Ziakmi, ich vzajomna komunikacia bola kultivovana.
Kontrolnymi a dopliiujucimi otazkami podnecovali Ziakov k odpovedi, vyjadrovali suhlas ci
nesuhlas sich tvrdeniami a vytvorili priestor na prezentaciu ich vysledkov. Pri hodnoteni
postupovali v stlade s pracovnym hodnotiacim listom k praktickej ¢asti ZS vypracovanym RUZ
a vysledné hodnotenie schvalovali na navrh majstra odborného vycviku (MOV).

Vramci jednotného zadania praktickej casti ZS bola vedenim Skoly, MOV, ucitelmi
odbornych predmetov i zamestnavatelom zvolend jedna spolo¢na téma ,,Priprava hlavného
menu (predjedlo, polievka, hlavné jedlo, dezert) ajeho expedicia pri prileZitosti rodinnej
oslavy” s odliSnym zameranim rodinnej oslavy pre kazdého Ziaka.

Ziaci obidvoch skupin (SDV/mimo SDV) preukazali primerané zru¢nosti a poznatky vo vztahu
k profilu absolventa prislusného UO. Prejavili schopnost samostatne pracovat so schvalenymi
uéebnymi pomockami, vypracovat plan prace (popisat technologicky postup pripravy
pokrmov, vynormovat menu na 2 porcie, vypracovat kalkulacné listy, Ziadanku na inventar).
Vsetci pracovali podla vypracovaného planu prace a Ziaci v SDV i mimo SDV dokazali pripravit
navrhnuté menu na pozadovanej Grovni a v stanovenom case, pricom dbali na estetiku Upravy
jedal na tanieri. Pri prezentacii pokrmov pred skiSobnou komisiou Ziaci v SDV i Ziaci mimo SDV
vedeli zvacésa samostatne popisat technologicky postup pripravy pokrmov s mensimi
nedostatkami v odbornej terminoldgii. Ich preukdzané kompetencie boli na porovnatelnej
drovni.

Prospech Ziakov v SDV dosiahnuty na praktickej casti ZS (1,50) bol porovnatelny
s prospechom Ziakov mimo SDV (1,40).

Vysledky Ziakov v SDV v praktickej €asti ZS (priemer 1,50) boli porovnatelné s ich prospechom
z predmetu OVY na konci 3. ro¢nika (priemer 1,00). Naopak vysledky Ziakov mimo SDV
z praktickej Casti ZS (priemer 1,40) boli lepSie ako ich hodnotenie z predmetu OVY na konci
3. ro¢nika (priemer 2,00).

Teoreticka cast ZS sa konala v uéebni SOS, ktord bola vhodne upravend. Ziaci mali
k dispozicii u¢ebné pomdcky, ktoré vyuzivali pri priprave. Clenovia ski$obnej komisie vytvorili
pokojnu atmosféru, viedli so Ziakmi riadeny rozhovor, kladli im otdzky v sulade s obsahom
arozsahom jednotlivych tém, na ktoré niektori Ziaci nereagovali vidy pohotovo
a terminologicky spravne.
Ziaci vSDV a mimo SDV preukdzali porovnatelné poznatky azruc¢nosti apri Ustnych
odpovediach vedeli uplatnit skidsenosti a zru¢nosti ziskané pocas praktickej pripravy. Pri
hodnoteni a klasifikacii boli uplatnené vopred stanovené kritéria, pri dvoch Ziakoch
i s ohladom na prospech pocas $tudia. Uroveri preukazanych vedomosti a poznatkov Ziakov
zodpovedala poziadavkam profilu absolventa UO 6445 H kuchar a vysledkom, ktoré Ziaci
dosahovali pocas studia.
V teoretickej Casti ZS Ziaci mimo SDV dosiahli priemerny prospech 1,60, ziak v SDV, ktory bol
77 3,00. Jeden Ziak v SDV teoreticku ¢as ZS z rodinnych dévodov nekonal.
Priemerna znamka z teoretickej Casti ZS bola 1,83 a dosiahnuty prospech Ziakov bol
porovnatelny s priemernou zndmkou z predmetu OVY na konci 3. ro¢nika (1,57).

Celkové hodnotenie zaverecnej skusky vychadzalo z hodnotenia praktickej a teoretickej
Casti. Predseda skusobnej komisie pre ZS so suhlasom Ziakov oznamil celkové hodnotenie ZS



verejne v den, kedy Ziaci vykonali teoreticki cast ZS. V celkovom hodnoteni prospeli
s vyznamenanim 2 Ziaci, 3 prospeli velmi dobre a 1 Ziak prospel. SkiSobnda komisia hodnotila
Ziakov v sulade s vopred stanovenymi kritériami v obidvoch ¢astiach ZS i s ohladom na ich
prospech pocas studia.

Zovseobecnenie zisteni z dotaznika pre zamestnavatela a z rozhovorov

Z rozhovoru i zo zadaného dotaznika pre zamestndavatela vyplynulo, Ze Ziaci v SDV pocas OVY
na pracovisku praktického vyucovania prejavovali zaujem o vykondvané cinnosti, snazili sa
poddvat pozadovany pracovny vykon, preukazali primerané pracovné zrucnosti pri praci
s ndstrojmi, pristrojmi a zariadeniami, dodrziavali pravidla bezpecnej prace, hygienu prace
a Cistotu na pracovisku i pravidla stanovené vnutornym poriadkom pracoviska, reSpektovali
pokyny inStruktora. Zastupca zamestnavatela zaroven uviedol, Ze Ziaci disponovali
dostato¢nymi teoretickymi vedomostami nadobudnutymi v Skole, dokazali ich aplikovat
na praktickom vyucovani, prejavovali lojalitu a spolupatri¢nost k podniku. V zadanom
dotazniku potvrdil, Ze absolventi odboru su pripraveni na zapojenie sa do pracovného pomeru,
¢oho predpokladom su aj nadobudnuté praktické skisenosti ziskané pocas realnej prevadzky
v reStauracnom zariadeni a v pracovnom kolektive, ktorého boli sicastou. Zamestnavatel pri
prijimani Ziakov do SDV nemal nastavené kritéria vyberu aZiakom okrem financného
zabezpecenia, ktoré povaZoval za stimulujuce, poskytol aj dalSie benefity napr. vzdeldvanie
zamerané na modernu gastronémiu, bezplatnu dopravu na pracovisko.

Riaditelka skoly i triedna ucitelka v rozhovore uviedli, Ze Ziaci v SDV i mimo SDV, ktori boli
pripusteni k ZS, boli pocas Studia zodpovedni, prejavovali zaujem o studium i vykondvané
pracovné cinnosti pocas OVY. Vyska finanéného ohodnotenia (v 3. ro¢niku 150,- €) bola pre
Ziakov zaujimava, ale viac podnetné bolo pracovné prostredie, individudlny pristup instruktora
a prijemny kolektiv, ktory bol Ustretovy, kamaratsky a napomocny. K ZS neboli pripustené
2 Ziatky mimo SDV, ktoré =zdoévodu slabych Studijnych vysledkov zapriinenych
i nepravidelnou dochadzkou na vyugovanie neukoncili 3. roénik. Ziaéky neboli klasifikované
z viacerych odbornych predmetov a predmetu OVY.

2 ZAVERY

Uroveri preukdzanych poznatkov a zru¢nosti Ziakov bola v stlade s cielovymi poZiadavkami
na vedomosti a zru¢nosti v prislusSnom UO 6445 H kuchdr. Predseda, podpredseda a dalsi
¢lenovia skuSobnej komisie pre ZS boli vymenovani v sulade s pradvnym predpisom.

Prakticky a teoreticki cCast ZS v kontrolovanom UO vykondvali Ziaci podla jednotného
zadania vypracovaného a schvaleného RUZ. Clenom sku$obnej komisie bol delegovany
zastupca RUZ i zastupca zamestnavatela. Skola i zamestnavatel poskytujlci vzdelavanie v SDV
zabezpedili ziakom adekvatne priestorové a materialno-technické podmienky na vykonanie
ZS. Clenovia skusobnej komisie boli ststavne pritomni pocas ZS v sulade s predlozenym
organizaénym zabezpecenim a hodnotili Ziakov objektivne. Vysledky Ziakov z praktickej ¢asti
a teoretickej ¢asti ZS boli porovnatelné s vysledkami dosahovanymi pocas studia.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:
1. organizacné zabezpecenie ZS,
2. menovaci dekrét predsedu a ¢lenov skisobnej komisie,



3. zoznam Ziakov konajucich ZS,

4. jednotné zadania pre prakticku a teoreticku cast ZS,
5. kritéria hodnotenia ZS,

6. hodnotenie ziakov pocas Studia,

7. doklady o vzdelani ¢lenov skuSobnej komisie.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolskd indpektorka: Ing. Jana Rolincova
Dna: 26. 06. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zticastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banskd Bystrica:
Ing. Jana Rolincova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Katarina Garajova
Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 04. 07. 2024 v Banskej
Bystrici:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské ingpekéné centrum Banska Bystrica:

Ing.Jana Rolincova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Katarina Garajova e e e
Vyjadrenie vedticeho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Ing. Katarina Garajova, riaditelka SKoly e
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Jana Rolincovd, Skolskd inSpektorka e

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti









