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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Praca pedagogického asistenta (PA) so zZiakmi so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ)

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Tematickd inspekcia bola vykonand v §tatnej plnoorganizovanej zékladnej 3kole (ZS)
s vyuCovacim jazykom slovenskym. V skolskom roku 2021/2022 skolu navstevovalo spolu
356 Ziakov, z nich sa na 1. stupni v 7 triedach vzdelavalo 140 Ziakov a v 10 triedach 2. stupnia
216 Ziakov. Proces vychovy avzdeldvania zabezpedovalo 25 ulitefov a5 vychovavatelov
$kolského klubu deti. Na $kole pdsobili aj $kolsky $pecidlny pedagdg a 11 PA?! pre Ziakov so ZZ.
Z nich bolo 7 financovanych z normativnych finanénych prostriedkov na plny (100 %) uvazok
a 4 z eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov, ktoré Skola ziskala v rdmci narodného
projektu Pomdhajice profesie v edukdcii deti a Ziakov 2. Aj ked' Skola na zdklade odporicani
zariadeni poradenstva a prevencie? Ziadala finanéné prostriedky na osobné naklady pre 21 PA

11 PA bol v &ase vykonu in$pekcie praceneschopny;

2 Stikromné centrum $pecialno-pedagogického poradenstva (CSPP), Komenského 3, Kosice; CSPP, Tededikova 3,
KoSice-Barca; CSPP, Bocatiova 1, Kosice; Sukromné CSPP, Budovatelska 9, Snina; Centrum pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie (CPPPaP), Zuzkin park 10, Kosice; CPPPaP, Slovenskej jednoty 29,
Kosice;



riaditel Skoly v rozhovore uviedol, Ze aktudlny pocet PA pracujucich so Ziakmi so ZZ
je postacujuci.

Formou $kolskej integracie sa na 1. stupni ZS vzdeldvalo 7 Ziakov so ZZ, s 3 z nich pracovali
na vyucovacej hodine PA. V druhom rocniku pomahal PA pri prekonavani bariér 1 Ziakovi
s telesnym postihnutim (TP) a v tretom rocniku 1 Ziakovi s TP a 1 so zrakovym postihnutim (ZP).
Na 2. stupni ZS sa vzdelavalo 39 zaélenenych Ziakov so ZZ, PA pracovali na vyu¢ovacej hodine
s 25 z nich. V piatom roc¢niku poskytoval PA podporu 2 Ziakom s vyvinovymi poruchami ucenia
(VPU), vSiestom rocniku 1 ziakovi sVPU al TP, vsiedmom rocniku 3 Ziakom sVPU,
4 s poruchami aktivity a pozornosti (PAaP), 2 TP a2 sautizmom ainymi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami (AUT), v 6smom rocniku 3 Ziakom s VPU, 1 s narusenou komunikaénou
schopnostou (NKS) a 1 ZP, v deviatom ro¢niku 4 ziakom s VPU a 1 ZP.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Zistenia z analyzy dokumentacie

Poradnym orgdnom riaditela Skoly zaoberajlucim sa vychovnymi a vzdelavacimi problémami
#iakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) bolo okrem pedagogickej rady
aj metodické zdruZenie (MZ) pre pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly pracujucimi
s tymito Ziakmi. Clenmi boli 3kolsky 3pecidlny pedagdg, $kolsky psycholdg3, zastupkyra
riaditela Skoly, vychovny poradca a vSetci PA. Ich metodickym vedenim poveril riaditel Skoly
Skolského Specidlneho pedagdga. Sucastou pracovnej zmluvy PA bola aj pisomne spracovana
ndpln prdce, ktora obsahovala popis ¢innosti vyplyvajlcich z ich pracovnej pozicie. Patrili k nim
najma kooperdcia s vyucujucimi a Skolskym Specidlnym pedagdédgom pri vychove a vzdelavani
iakov so SVVP, individudlna praca sintegrovanymi Zziakmi, ulah¢ovanie ich adaptécie
na Skolské prostredie, poskytovanie pomoci pri prekondvani bariér, vykonavanie dozoru,
participovanie pri ¢innostiach volnocasovych aktivit (vylety, exkurzie, zaujmova cinnost)
a spoluprdca s rodinou tychto Ziakov. O svojej ¢innosti informovali na rokovaniach MZ a PA
financovani z eurdpskych Strukturalnych ainvesticnych fondov vyhotovili aj Stvrtrocné
pisomné sprdvy. Vsetci viedli pisomnu evidenciu tyZdennej pracovnej cinnosti (vyucovacia
hodina, trieda, predmet, ucivo) a v priebehu diStan¢ného vzdeldvania evidovali aj ¢as, kedy
poskytovali konzultacie Ziakom aich zakonnym zastupcom. Zistenia z analyzy predloZenej
dokumentdcie, riadenych rozhovorov a z hospitdcii potvrdili, Ze o svojich kompetenciach
a Ulohach pri préci so Ziakmi so ZZ boli PA informovani v potrebnej miere a svoju Cinnost
vykonavali v zhode s uréenou naplfiou prace.

V zmysle odporucéani zariadeni poradenstva a prevencie zabezpedila Skola v aktualnom
Skolskom roku pre 28 Ziakov so ZZ pomoc 11 PA. Tito pracovali s konkrétnym 1 alebo skupinou
zaClenenych Ziakov v triede podla riaditelom Skoly uréeného rozvrhu vyucovacich hodin.
Z dovodu prekondavania bariér a do6sledkov vyplyvajucich zich ZZ navrhovali zariadenia
poradenstva a prevencie pridelit PA na 50 % (1. stupen 1 Ziakovi, 2. stupen 9 Ziakom), 75 %
(7 ziakom na 2. stupni) a 100 % (2 Ziakom na 1. stupni a 9 na 2. stupni) Uvazok do triedy.
Niektoré poradenské zariadenia uviedli aj poZadovany rozsah ich nevyhnutnej pritomnosti
pre konkrétneho Ziaka, najc¢astejSie na predmetoch slovensky jazyk a literatura a cudzi jazyk,
ale aj bioldgia, geografia, chémia, dejepis a fyzika. Po dohode s vyucujucim poskytovali pomoc

3 v ¢ase vykonu tematickej indpekcie bolo vyhldsené vyberové konanie na uvolnené pracovné miesto;



aj inym integrovanym Ziakom, ktorym pridelenie PA nebolo poradenskym zariadenim
odporucané.

Dokumentdcia integrovanych Ziakov bola kompletna a vedena v sulade s prislusSnymi pravnymi
predpismi. Suéastou navrhov na vzdeldvanie Ziaka so SVVP boli pisomné Ziadosti zakonnych
zastupcov o zmenu formy vzdeldvania, ich informované suhlasy, sprdvy z diagnostickych
psychologickych a Specidlnopedagogickych vySetreni a aktudlne individudlne vychovno-
vzdelavacie programy (IVP). Predlozené IVP obsahovali upravené podmienky, obsah, formy,
metddy a organizdciu vychovno-vzdeldvacieho procesu konkrétneho integrovaného Zziaka.
Informovali tieZ o miere poskytovanej odbornej pomoci (intervencie skolského Specidlneho
pedagdga), zabezpecleni personalnej podpory (PA), materidlnych podmienkach
a kompenzacénych a Specidlnych uc¢ebnych pomdckach (najcastejsie r6zne tabulky, kalkulacka,
nazorné pomocky, modely, Citacie okienko, lupa, vytlateny material so zvd¢Senym pismom,
zvyraznené linky v zoSitoch, polohovatelnd lavica, bezbariérova Uprava interiéru). VSetky
kontrolované IVP boli vypracované v sulade s odporucaniami uvedenymi v diagnostickych
spravach a s ich obsahom boli obozndmeni zdkonni zdstupcovia Ziakov a vSetci vyucujuci, ¢o
potvrdili svojim podpisom. Hospitaciami na vyuc€ovacich hodinach v jednotlivych ro¢nikoch
bolo zistené, Ze ucitelia odporucania zariadeni poradenstva a prevencie vo vyucovacom
procese akceptovali.

Zistenia z riadeného rozhovoru s PA

Vsetci opytani PA v riadenom rozhovore uviedli, Ze st v Skole vnimani ako rovnocenni ¢lenovia
pedagogického zboru aich ndvrhy aspatnd vazbu k vychovnym a vzdeldvacim vysledkom
Ziakov so ZZ ucitelia vidy akceptovali. Pravidelne sa zuc&astnovali na zasadnutiach Mz,
pedagogickej rady a na pracovnych poradach, ¢o dokumentovali aj predlozené prezencéné
listiny. V pripade potreby boli prizvani aj na rokovania vychovnej komisie. Metodické vedenie,
odbornu pomoc a usmernenie im zabezpecoval Skolsky Specidlny pedagdg. PA v rozhovore
uviedli, Ze ich ¢innost koordinovali aj vychovny poradca, vyucujuci jednotlivych predmetov
i vedenie Skoly. Potvrdili, Ze Skolsky Specidlny pedagdg ich informoval o zdravotnom stave,
vychovnych a vzdeldvacich problémoch a Specifickych potrebdach Ziakov so ZZ. Oboznamil ich
s obsahom IVP zaclenenych Ziakov ausmernoval pri pouZivani Specidlnych didaktickych
a u¢ebnych pomocok. Svojou aktivitou sa podielali najmd na prekondvani zdravotnych,
jazykovych, socidlnych ainformacnych bariér integrovanych ziakov v Skolskom prostredi.
V kontexte Ziakov so ZZ prinos svojho pdsobenia v Skole videli najma v pomoci tymto Ziakom
pri zvladani uciva, priprave pomodcok, adaptacii na Skolské prostredie, vplyve na zlepsSenie
klimy v triedach, ale aj v osobnej asistencii pri sebaobsluhe a zvladani krizovych situdcii.
Vo vztahu k uditefom bolo prinosom najmé vytvorenie véacSieho priestoru na pracu
s intaktnymi Ziakmi v triede, ulahéenie ich prace a pomoc pri tvorbe pomocok a pracovnych
listov. Pozitivne hodnotili svoju Ulohu pri zefektivneni komunikacie so zakonnymi zastupcami
7iakov so SVVP, ktorym poskytovali informdcie k zadaniam uloh, vypracované poznamky
a navrhovali efektivny sp6sob spoluprace. Ako prekazku vnimali najma vo vysSich roénikoch
odmietanie spoluprace zo strany starsich Ziakov a vo vztahu k zdkonnym zastupcom stazenu
komunikaciu.

Z celkového poctu 11 PA kvalifika¢né predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti nespltial 1 PA?
a dvaja z nich ziskali vzdelanie v odbore vzdeldvania zameranom na Specidlnu pedagogiku
(tyflopédia, psychopédia).

41 PA prijaty do Z5 od 01. 09. 2021, aktualne prihlaseny na kvalifika¢né vzdelavanie;



Priestor na rozvijanie osvojenych a ziskavanie novych profesijnych kompetencii vyuzili
na absolvovanie réznych webinarov, kurzov a internych $koleni®. V aktualnom $kolskom roku
sa niektori znich prihlasili na inovaéné® a aktualizaéné’ vzdeldvanie, ¢o dokumentoval
predlozeny Pldan profesijného rozvoja.

Zistenia z priameho pozorovania v triede pri praci PA so Ziakmi so ZZ

Proces vychovy a vzdeldvania bol z hladiska Cinnosti PA sledovany 20 hospitaciami, z toho
4 na primarnom vzdeldvani vo vyucovacich predmetoch slovensky jazyk a literatura,
matematika a prvouka ana 16 hodindch nizSieho stredného vzdelavania v predmetoch
slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, matematika, biolégia a geografia.

Na vSetkych sledovanych vyucovacich hodinach pracoval 1 PA s 1 konkrétnym Ziakom, alebo
so skupinou Ziakov so ZZ v beZnej triede ZS, pricom na niektorych vyu¢ovacich hodinach boli
pritomni 2 PA. Svojich kompetencii si boli vedomi a mali déveru Ziakov, ktorych silné a slabé
stranky poznali. Naj¢astejsie uplatnenou metddou bola individualna ¢innost v triede pri beznej
vyucbe, kedy PA pracovali sibeine s ucitefom ariadili sa jeho inStrukciami. Pomahali
spoluorganizovat ¢innosti pri skupinovej praci, rozdavali pracovné listy a pomdcky. Ziakom
pomahali s orientaciou v ucebnici a zoSite, vysvetlovali zadania uUloh a priebezne overovali
spravnost ich rieSenia. Umoznili im pracovat vlastnym tempom, podporovali ich koncentraciu
a ocenovanim pozitivnych prejavov ucenia a spravania motivovali k ¢innosti. Striedali priamu
a nepriamu cinnost a v pripade potreby poskytli prestavku na oddych, najcastejsie v lavici.
Poznali a zohladnovali individualne potreby Ziakov so ZZ (Ziakom so ZP pomahali s orientaciou
v texte, pisali poznamky, pomohli zmenit pracovné miesto, pripravili pomdocky) a pomahali im
manipulovat s kompenzaénymi  aucebnymi  pomockami  (tabulky s ndasobilkou
a s gramatickymi pravidlami, modely telies, meradlo, kalkulacka, upravené zosity, texty
a pracovné listy). VSetci PA mali vytvorené vlastné portfélia pracovnych listov, uloh, zadani
a pomocok. Negativnym zistenim bolo iba v minimdlnej miere uplatnené hodnotenie Ziaka
a jeho ¢innosti (o sa mu podarilo, v com ma rezervy a pod.) v priebehu a na konci vyucovacej
hodiny. Absentovala podpora sebahodnotenia a poskytnutie konstruktivnej spatnej vazby
bolo pozorované iba na 3 hospitovanych hodinach. Svojou trpezlivostou a toleranciou
prispievali PA k vytvaraniu podnetnej socidlnej atmosféry v triede, ktora bola na vsetkych
sledovanych hodindch pozitivna a priatelska.

Odporucania zariadeni poradenstva a prevencie boli vo vyucovacom procese aplikované,
integrovani Ziaci sa vzdeldvali podla IVP, sedeli prevaine v prvych laviciach, mali zabezpecéenu
pomoc PA a v pripade potreby mohli vyuZivat $pecidlne uéebné a kompenzaéné pomaocky?®.

Zistenia z rozhovoru s vyucujucim daného predmetu
P6sobenie PA v triede pozitivne hodnotili v riadenom rozhovore vsetci 15 opytani ucitelia.
Potvrdili, Ze v priebehu edukacie pracuju subezne individudlne (93,3 %) i skupinovo (86,7 %)

> EduPage;

6 Inkluzivne vzdelavanie;

7 Administracia krizkov; Hra ako pracovny nastroj pri praci s mladeZzou; Minimum pre PA L., Il. a Ill.; DYS, ADHD
a PAS z pohladu rodi¢ov; PA v praxi; Uloha PA v ditanénom vzdelavani (DIV); DIV deti so SVVP; Ziaci s VPU v DIV;
Skupinové vyucovanie a kooperdcia; Online typy a triky — komunikaéné nastroje; Ako zacat dobry projekt;

8 Ciselnd os, tabulka s nasobilkou, tabulky sgramatickymi pravidlami, upravené texty a zosity, modely,
polohovatelnd lavica, vytah, pocitaCové programy, pisaci stroj na braillovo pismo a tladiareri, CD prehréavag,
upravené Sportové potreby, obrazovy materidl, slovniky...



aich spolupraca je efektivna. PA si je vedomy svojho postavenia v triede, pozna silné a slabé
stranky integrovaného Ziaka (93,3 %), navyucovanie sa pripravuje (60,0 %) aje aktivny
(66,7 %). Ucitelia (60 %) kladne hodnotili participaciu PA najma pri priprave a tvorbe réznych
vyucovacich materidlov, podkladov a didaktickych pomocok. V riadenom rozhovore tiez
uviedli, Ze PA najcastejsie pomahal Ziakovi pochopit zadania uloh a udrzat jeho pozornost
a koncentraciu (100 %). Prinosom pre integrovaného Ziaka podla ich nazoru bola aj asistencia
pri spracovani poznamok, motivovanie a vytvaranie prileZitosti pracovat jemu vlastnym
tempom (86,7 %). Pozitivne vnimali aj priebezné overovanie a kontrolu spravnosti rieSenia
pridelenych uloh (86,7 %) a ocefiovanie pozitivnych prejavov ucenia a spravania (93,3 %).
Negativnym zistenim bola skutoc¢nost, Ze ucitelmi deklarované (100 %) poskytnutie spatne;j
vazby Ziakom na konci vyucovacej hodiny zo strany PA sa hospitaciami takmer vobec
nepotvrdilo. VSetci ucitelia v riadenom rozhovore konstatovali, Ze atmosféra na vyucovace;j
hodine bola za pritomnosti PA pozitivna a priatelska.

1.3 INE ZISTENIA
Ziadne.

2 ZAVERY

Skola mala pre vychovu a vzdeldvanie Ziakov so ZZ vytvorené vhodné podmienky. Prehladne
viedla ich kompletnid dokumentaciu avsulade s odporucaniami zariadeni poradenstva
a prevencie im zabezpecila pomoc PA, poskytovala odborné Specidlnopedagogické
intervencie, upravila interiér skoly a zaobstarala kompenzacné a Specialne u¢ebné pomaécky.
PA vykonavali ¢innost vyplyvajucu z ich pracovnej pozicie a v stlade s uréenou napliiou prace.
Boli platnymi arovnocennymi c¢lenmi pedagogického zboru skoly asvoje profesijné
kompetencie tykajuce sa edukacie Ziakov so ZZ si rozvijali G€astou na réznych vzdeldvaniach.
V priebehu vyucovacich hodin pracovali PA podla poZiadaviek vyucujucich, pomahali
integrovanym Ziakom rozvijat ich schopnosti, prispievali k lepSiemu pochopeniu zadani,
podpore ich koncentracie a samostatnosti pri plneni tloh. Svojou ¢innostou s integrovanymi
Ziakmi umoznili vyucujucim efektivnejsSie pracovat s ostatnymi Ziakmi v triede. Negativnym
zistenim z hospitacii bola nizka miera poskytovania konstruktivnej spatnej vazby a na vacésine
hospitovanych hodin chybajice zaverecné zhodnotenie vykonu Ziaka s cielom odstranit
pripadné, v priebehu edukacie zistené, nedostatky. Pozitivom bola pokojnd a priatelska
atmosféra na vyucovacich hodinach a trpezlivy pristup PA k integrovanému Ziakovi.

Vsetci osloveni ucitelia, Skolsky Specialny pedagdg a veduci pedagogicki zamestnanci potvrdili,
Ze kazdy jeden PA svojou ¢innostou prispieval k zlepseniu pristupu Ziaka so ZZ k uceniu, k jeho
samostatnosti a vacSej zaangaZovanosti. Vyrazne napomahal zvySovat efektivitu vychovy
a vzdelavania tychto Ziakov a umoznoval im prekonavat bariéry v Skolskom prostredi. Uviedli,
7e pritomnost a pomoc PA pri edukdcii Ziakov so SVVP bola klu¢ovym prostriedkom k kolskej
integracii a vytvaraniu inkluzivneho prostredia.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:



1. odporica
— hodnotit Ziaka so ZZ na konci vyucovacej hodiny a poskytovat mu primerand
konstruktivnu spatnu vazbu o jeho u¢ebnom vykone;

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

2. Zapisnice z pracovnej porady

3. Zapisnice z rokovani metodickych organov

4. Zapisnice z rokovani MZ pre pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly pracujucimi
so ziakmi so SVVP

5. PIan profesijného rozvoja

6. Napln prace PA

7. Spravy o Cinnosti PA

8. Evidencia pracovnej ¢innosti PA

9. Portfdlio PA

10. Navrhy, IVP

11. Pisomné odporucania zariadeni poradenstva a prevencie k Ziadosti o pridelenie PA
12. Rozvrhy hodin

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Mgr. Zuzana Brutovska
Dna: 21. 03. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské ingpekéné centrum Kosice:

Mgr. Zuzana Brutovska

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Stefan Kol

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 23.03. 2022
v KoSiciach:

a) za Statnu Skolsku inpekciu, Skolské ingpekéné centrum Kosice:

Mgr. Zuzana Brutovskd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Stefan Kol e,



Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Stefan Kol, riaditel 3koly e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Zuzana Brutovska, Skolskd inSpektorka

Na vedomie
Usek inSpekénej ¢innosti



