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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Praca pedagogického asistenta (PA) so zZiakmi so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ)

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Tematickd inSpekcia bola vykonand v §tatnej plnoorganizovanej zékladnej 3kole (zS)
s vyuCovacim jazykom slovenskym. V skolskom roku 2021/2022 skolu navstevovalo spolu
407 ziakov, z nich sa na 1. stupni v 9 triedach vzdeldvalo 181 Ziakov a v 11 triedach 2. stupna
226 ziakov. Proces vychovy avzdeldvania zabezpecovalo 29 uéitelov a 2 vychovavatelia
$kolského klubu deti. Skolsky podporny tim tvorili $kolsky $pecidlny pedagdg (20 % pracovny
uvazok), skolsky psycholdg a socidlny pedagdg, obaja na 100 % pracovny uvazok. Na skole
pbsobilo aj 7 PA!, z nich 5bolo pre Ziakov so ZZ. Financovani z normativnych finanénych
prostriedkov na plny (100 %) uvazok boli 4 PA a1 (100 % pracovny uvazok) bol financovany
z eurdpskych Strukturalnych ainvestiénych fondov, ktoré Skola ziskala v rdmci ndarodného
projektu Pomdhajuce profesie v edukdcii deti a Ziakov 2. Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla,
7e pocet PA pracujlcich so Ziakmi so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP)
je nepostacujuci a k zabezpeceniu optimalnych podmienok vychovy a vzdeldvania

11 PA bol v &ase vykonu indpekcie praceneschopny a 1 PA bol pritomny iba pocas jedného dfia in§pekéného
vykonu;



by potrebovali ich poget navysit. Skola nazéklade odporuéani zariadeni poradenstva
a prevencie? Ziadala finanéné prostriedky na osobné naklady pre 19 PA.

Formou $kolskej integrécie sa na 1. stupni ZS vzdeldvalo 10 Ziakov so ZZ, so 4 z nich pracovali
na vyucovacej hodine PA. V prvom rocniku pomahal PA pri prekondvani bariér 1 Ziakovi
so sluchovym postihnutim (SP), v druhom rocniku 1 Ziakovi s mentdlnym postihnutim (MP)
a v tretom rocniku 1 Ziakovi s vyvinovymi poruchami ucenia (VPU) a 1 MP Ziakovi.

Na 2. stupni ZS sa vzdelavalo 22 zaélenenych Ziakov so ZZ, PA pracovali na vyu¢ovacej hodine
s 15 z nich. V piatom rocniku poskytoval PA podporu 2 Ziakom s VPU, 1 SP a 1 MP Ziakovi,
v Siestom rocniku 2 ziakom s VPU, v siedmom rocniku 2 Ziakom s VPU, v 6smom rocniku 1 MP
Ziakovi a 1 s autizmom a inymi pervazivnymi poruchami (AUT), v deviatom roc¢niku 3 Ziakom
s VPU, 1 AUT a 1 s poruchami aktivity a pozornosti (PAaP).

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Zistenia z analyzy dokumentacie

Riaditelka Skoly ako svoj poradny organ zriadila metodické zdruZenie Sekcia asistentiek ucitela,
ktoré sa zaoberalo vychovnymi a vzdeldvacimi problémami Ziakov so SVVP. Metodické
zdruzenie (MZ) zasadalo pravidelne raz do mesiaca ajeho platnymi ¢lenmi boli vsetci PA
a Skolsky Specidlny pedagdg, ktorého riaditelka Skoly poverila ich metodickym vedenim.
Sucastou pracovnej zmluvy PA bola aj pisomne spracovana napli prace, ktord obsahovala
popis Cinnosti vyplyvajucich zich pracovnej pozicie. Patrili knim najma priama
a bezprostrednd praca so ziakmi so SVVP, ulahéovanie ich adaptacie na $kolské prostredie,
poskytovanie pomoci pri prekonavani bariér, participovanie na mimovyucovacich aktivitach
(dozor, vylety, exkurzie, akcie organizované $kolou) a spoluprdca s rodinou tychto Ziakov.
O svojej ¢innosti informovali na zasadnutiach MZ. PA financovani z eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov vyhotovili aj Stvrtrocné pisomné spravy. VSetci mali zavedené Zosity PA,
v ktorych denne evidovali svoju ¢innost. Zistenia z analyzy predloZenej dokumentacie,
riadenych rozhovorov a z hospitacii potvrdili, Ze o svojich kompetencidch a Ulohach pri praci
so ziakmi so ZZ boli PA informovani v potrebnej miere a svoju cinnost vykonavali v zhode
s uréenou napliou prace.

V zmysle odporucéani zariadeni poradenstva a prevencie zabezpedila Skola v aktualnom
Skolskom roku pre 19 Ziakov so ZZ pomoc 5 PA. Tito pracovali s konkrétnym 1 alebo skupinou
zatlenenych Ziakov v triede podla riaditelkou Skoly uréeného rozvrhu vyucovacich hodin.
Z dovodu prekondvania bariér a doésledkov vyplyvajucich zich ZZ navrhovali zariadenia
poradenstva a prevencie pridelit PA na 100 % pracovny uvazok do tried na 1. stupni 4 Ziakom
a na 2. stupni 15 Ziakom. Po dohode s vyucujucim poskytovali pomoc aj inym integrovanym
Ziakom, ktorym pridelenie PA nebolo poradenskym zariadenim odporucané. Podporu Ziakom
so ZZ na vyucovacich hodinach zabezpecovali v sulade s uréenym rozvrhom vyucovacich hodin
aj 2 PA3 pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP).

Dokumentdciu integrovanych Ziakov tvorili ndvrhy na vzdeldvanie Ziaka so SVVP, ktorych
sucastou boli pisomné Ziadosti zakonnych zastupcov o zmenu formy vzdeldvania, spravy

2 Centrum $pecialno-pedagogického poradenstva (CSPP), Skolska 10, Michalovce; CSPP, Hurbanistov 6, Presov;
CSPP pri S8I, M. R. Stefanika 140, Vranov nad Toplou; Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie (CPPPaP), Okruzna 3657, Michalovce;

31 PA 4 vyuovacie hodiny, 1 PA 17 vyuéovacich hodin;



z diagnostickych  psychologickych a Specidlnopedagogickych vySetreni aindividudlne
vychovno-vzdeldvacie programy (IVP). PredloZzené IVP obsahovali upravené podmienky,
obsah, formy, metddy aorganizdciu vychovno-vzdelavacieho procesu konkrétneho
integrovaného Ziaka. Informovali tieZz o miere poskytovanej odbornej pomoci (intervencie
Skolského Specidlneho pedagdga a Skolského psycholdga), zabezpedeni persondlnej podpory
(PA), materidlnych podmienkach akompenzaénych a Specidlnych ucebnych poméckach
(najCastejSie rozne tabulky, kalkulacka, nazorné pomocky, slovniky, skladacky, obrazové
systémy, pocitadlo, nacuvaci aparat). VSetky kontrolované IVP boli vypracované v sulade
s odporucéaniami uvedenymi v diagnostickych spravach asich obsahom boli oboznameni
vyucujuci, PA azakonni zdastupcovia Ziakov, ¢o potvrdili svojim podpisom. IVP boli
aktualizované dodatkami. Hospitaciami na vyucovacich hodinach v jednotlivych roc¢nikoch
bolo zistené, Ze ucitelia odporucéania zariadeni poradenstva a prevencie vo vyucovacom
procese akceptovali.

Zistenia z riadeného rozhovoru s PA

Vsetci pritomni opytani PA v riadenom rozhovore uviedli, Ze su v Skole vnimani ako rovnocenni
Clenovia pedagogického zboru aich ndvrhy aspatnd vazbu kvychovnym a vzdeldvacim
vysledkom Ziakov so ZZ uditelia vidy akceptovali. Pravidelne sa zucastriovali na zasadnutiach
pedagogickej rady, MZ Sekcia asistentiek ucitela a niektorych predmetovych komisii4,
¢o dokumentovali predloZzené prezencné listiny. Potvrdili, Ze metodické vedenie, odbornu
pomoc ausmernenie im zabezpecoval Skolsky Specidlny pedagdg, ktory ich informoval
o zdravotnom stave, Specifickych potrebdch avychovno-vzdeldvacich problémoch Ziakov
so ZZ. Oboznamil ich aj svypracovanym IVP ausmerioval pri pouZivani Speciadlnych
didaktickych a ucebnych pomécok. Svojou ¢innostou sa podielali najma na prekondavani
socidlnych, jazykovych a zdravotnych bariér Ziakov so ZZ v Skolskom prostredi. V kontexte
Ziakov so ZZ prinos svojho pdsobenia v Skole videli najma v pomoci tymto Ziakom pri zvladani
uciva, zvysovani ich sebadovery a vplyve na zlepsenie klimy v triedach. Vo vztahu k ucitelom
bolo prinosom najma vytvorenie vacSieho priestoru na pracu s intaktnymi Ziakmi v triede
a ulahcenie ich prace. Pozitivne hodnotili svoju ulohu pri zefektivneni komunikacie
so zakonnymi zastupcami Ziakov so SVVP, ktorym poskytovali najéastejSie informacie
k zadaniam uloh. Ako prekazku vnimali najma €astu absenciu Ziakov so SVVP na vyucovani, pri
niektorych starsich Ziakoch aj odmietanie spoluprace avo vztahu k zakonnym zastupcom
stazenu komunikaciu.

Z celkového poctu 7 PA kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti nesplifiali 4 PAS
a jeden z nich ziskal vzdelanie v odbore vzdeldvania zameranom na Specidlnu pedagogiku
(psychopédia).

Priestor na rozvijanie osvojenych a ziskavanie novych profesijnych kompetencii vyuzili
na absolvovanie réznych workshopov®, kurzov a internych $koleni’. V aktudlnom 3kolskom
roku boli 4 z nich prihldseni na kvalifikaéné® vzdeldvanie, ¢o dokumentoval predloZeny Pldn
profesijného rozvoja.

4 Predmetova komisia ucitefov vzdeldvacich oblasti — Matematika a praca s informéaciami, Clovek a priroda,
Clovek a svet prace;

5> absolventi strednych $kél so ziskanym Gplnym strednym vzdelanim, aktudlne prihlaseni na kvalifikaéné
vzdeldvanie;

6 Cesta k inkluzii; Ako byt dobrym asistentom ucitela pre dieta so SVVP v Z5 a MS; Som autista a takto vnimam
svet;

7 Office 365; Poruchy ucenia; Psychologicky vycvik; Sikana a kybersikana;

8 Slikromna stredna odborna $kola pedagogicka a Vysoka $kola DTI;



Zistenia z priameho pozorovania v triede pri praci PA so Ziakmi so ZZ

Proces vychovy a vzdeldvania bol z hladiska cinnosti PA sledovany 11 hospitaciami, z toho
4 na primarnom vzdeldavani vo vyucovacich predmetoch matematika a slovensky jazyk
a literatdra ana 7 hodinach nizSieho stredného vzdeldvania v predmetoch matematika,
slovensky jazyk a literatura a chémia.

Na sledovanych vyucovacich hodinach pracovali PA v beznej triede prevazne so skupinou
Ziakov so ZZ. Svojich kompetencii a svojho postavenia v triede si boli vedomi a mali doveru
ziakov, ktorych silné aslabé stranky poznali. NajcastejSie uplatnenou metdédou bola
individudlna Cinnost v triede pri beznej vyucbe, kedy PA pracovali sibeZne s ucitelom, ktorého
reSpektovali ariadili sa jeho inStrukciami. Integrovanym Ziakom najcastejSie pomahali
s orientdciou v zosite a ucebnici, vysvetlovali zadania Uloh a priebeZne overovali spravnost ich
rieSenia. UmozZnili im pracovat vlastnym pracovnym tempom av pripade potreby zaradili
relaxacnu prestavku na oddych, najcastejsie v lavici. Udrziavanim koncentracie a ocefiovanim
pozitivnych prejavov ucenia a spravania podporovali ich aktivitu a zdujem o ulohy a ¢innosti.
PA zabezpecovali ziakom so SVVP pomoc pri manipuldcii s kompenzaénymi a u¢ebnymi
pomockami (kalkulacka, tabulky s nasobilkou a s gramatickymi pravidlami, ¢iselnd os, tabulky
s prehladom uhlov a trojuholnikov, rézny nazorny materidl, pocitadlo a pracovné listy).
Negativnym zistenim bolo iba v minimalnej miere uplatnené spatno-vazbové hodnotenie Ziaka
a jeho ¢innosti (o sa mu podarilo, v éom ma rezervy a pod.) v priebehu a na konci vyucovacej
hodiny. Absentovala podpora sebahodnotenia a poskytnutie konstruktivnej reflexie na
ucebny vykon Ziakov bolo pozorované iba na 4 hospitovanych hodinach. PA mali vytvorené
vlastné portfélia pracovnych listov, uloh, zadani a pomécok. Svojou trpezlivostou, toleranciou
a taktnym pristupom prispievali k vytvaraniu podnetnej socidlnej atmosféry v triede, ktora
bola na vSetkych sledovanych hodinach pozitivna a priatelska.

Odporucania zariadeni poradenstva a prevencie boli vo vyucovacom procese aplikované,
integrovani Ziaci sa vzdelavali podla IVP, mali zabezpecenu pomoc PA a v pripade potreby
mohli vyuZivat $pecidlne u¢ebné a kompenzaéné pomdcky?®.

Zistenia z rozhovoru s vyucujucim daného predmetu

P&sobenie PA v triede pozitivne hodnotili v riadenom rozhovore vsetci 12 opytani ucitelia.
Potvrdili, Ze v priebehu edukacie pracuju subezne (91,7 %) a ich spolupraca je efektivna. PA
si je vedomy svojho postavenia v triede (83,8 %), pozna silné a slabé stranky integrovaného
Ziaka (75,0 %), reSpektuje rozhodnutia ucitela (91,7 %) a je aktivny (66,7 %). UcCitelia kladne
hodnotili najma participaciu PA pripriprave atvorbe didaktickych pomécok (75,0 %)
a rozneho vyucovacieho materidlu (58,3 %). V riadenom rozhovore uviedli, Ze PA najéastejsie
pomdhal Ziakovi so ZZ pochopit zadania Uloh (100 %), vytvaral prileZitost pracovat jemu
vlastnym tempom a motivoval ho k ¢innosti (83,3 %). Prinosom pre integrovaného Ziaka podla
ich nazoru bolo aj hladanie optimalneho sposobu prace (83,3 %) a ocefiovanie pozitivnych
prejavov ucenia a spravania (66,7 %). AvSak iba 33,3 % opytanych ucitelov uviedlo, Zze PA
pomahal Ziakovi so ZZ reflektovat svoj uéebny vykon a pokrok v uceni. Ucitelmi (91,7 %)
deklarované poskytnutie spatnej vazby nakonci vyuéovacej hodiny zo strany PA sa

9 &iselnd os, tabulka s nasobilkou, tabulky s gramatickymi pravidlami, tabulky s uhlami, tabulky s trojuholnikmi,
upravené texty a zosity, obrazovy material, slovniky, pracovné listy, po¢itadlo, uéebnice a pracovné zosity 5Z5...



hospitaciami potvrdilo len v malej miere. VSetci ucitelia v riadenom rozhovore konstatovali, ze
atmosféra na vyucovacej hodine bola za pritomnosti PA pozitivna a priatelska.

1.3 INE ZISTENIA
Ziadne.

2 ZAVERY

Skola mala pre vychovu a vzdeldvanie Ziakov so ZZ vytvorené vhodné podmienky. Viedla ich
kompletnd dokumentaciu a v stlade s odporucaniami zariadeni poradenstva a prevencie im
zabezpecila pomoc PA, poskytovala odborné Specidlnopedagogické a psychologické
intervencie a zaobstarala kompenzacné a Specidlne u¢ebné pomaocky.

PA vykonavali ¢innost vyplyvajucu z ich pracovnej pozicie a v stlade s urcenou naplniou prace.
Boli platnymi arovnocennymi clenmi pedagogického zboru Skoly a svoje profesijné
kompetencie tykajuce sa edukacie Ziakov so ZZ si rozvijali G¢astou na réznych vzdelavaniach.
V priebehu vyucovacich hodin pracovali PA podla poZiadaviek vyucujucich, pomahali
zaclenenym Ziakom rozvijat ich schopnosti, prispievali k lepSiemu pochopeniu zadani
a podpore ich koncentracie. Svojou ¢innostou s integrovanymi Ziakmi umoznili vyucujucim
efektivnejsie pracovat s ostatnymi Ziakmi v triede. Negativnym zistenim z hospitdcii bola nizka
miera poskytovania konstruktivnej spatnej vazby a na vacsine hospitovanych hodin chybajice
zaverecné zhodnotenie vykonu Ziaka sciefom odstranit pripadné, v priebehu edukacie
zistené, nedostatky. Zlepsenie si vyzaduje aj podpora zodpovednosti Ziakov so ZZ za vlastné
vzdeldvacie vysledky. Pozitivom bola pokojnd a priatelska atmosféra na vyucovacich hodindch
a trpezlivy pristup PA k integrovanému Ziakovi.

Vsetci osloveni ucitelia, Skolsky Specidlny pedagdg a veduci pedagogicki zamestnanci potvrdili,
Ze kaidy jeden PA svojou Cinnostou prispieval k zlepSeniu pristupu Ziaka so ZZ k uceniu.
Vyrazne napomahal zvySovat efektivitu vychovy a vzdeldvania tychto Ziakov a umoznoval im
prekondvat bariéry v Skolskom prostredi. Uviedli, Ze pritomnost a pomoc PA pri edukacii
iakov so SVVP bola klti¢ovym prostriedkom k $kolskej integracii a vytvaraniu inkluzivneho
prostredia.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje vocli vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
odporuca
— hodnotit Ziaka so ZZ na konci vyucovacej hodiny a poskytovat mu primerand
konsStruktivnu spatnu vazbu o jeho u¢ebnom vykone;
— podporovat zodpovednost Ziaka so ZZ za svoje vzdeldvacie vysledky;
— zabezpecit vykondvanie pracovnych c¢innosti Skolského Specidlneho pedagdga na plny
pracovny uvazok;

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

2. Zapisnice z rokovani metodickych organov

3. Zapisnice z rokovani skolského podporného timu a MZ Sekcia asistentiek ucitela



5. Plan profesijného rozvoja

6. Napln prace PA

7. Spravy o Cinnosti PA

8. Portfdlio PA

9. Zosity PA

10. Pisomné odporucania zariadeni poradenstva a prevencie k Ziadosti o pridelenie PA
11. Navrhy a IVP

12. Rozvrhy hodin

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Mgr. Zuzana Brutovska
Dna: 21. 04. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Kosice:
Mgr. Zuzana Brutovska

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Viera Vajsova

Prerokovanie sprdavy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dria 29.04. 2022
v Kosiciach:

a) za Statnu Skolsku inpekciu, Skolské ingpekéné centrum Kosice:

Mgr. Zuzana Brutovskd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Viera Vajsova e
Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

PaedDr. Viera Vajsova, riaditelka Skoly e
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Zuzana Brutovska, Skolskd inSpektorka s

Na vedomie
Usek indpekénej innosti



