STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
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Cislo: 1037/2023-2024

SPRAVA

o vysledkoch skolskej inSpekcie
vykonanej dria 18. 01. 2024

Nazov kontrolovaného subjektu

Sukromna zakladna $kola, Ceska 10, Bratislava

Zriadovatel SCHOOL, s. r. 0., Zupné namestie 2, Bratislava

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
RNDr. Karol Janicek, riaditel Skoly
PaedDr. Emerita Holekov3, zastupkyna riaditela Skoly

V sulade s poverenim na naslednt inSpekciu ¢. 1037/2023-2024 zo dna 11. 01. 2024 inSpekciu
vykonala:
RNDr. Jana Weisova, Skolska inSpektorka,

SIC Bratislava

1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v zakladnej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAIJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Stkromna zakladna $kola (SZS), Ceska 10, Bratislava

Druh skolskej inSpekcie komplexna

Cislo poverenia 1020/2022-2023

od 09. 11. 2022 do 11. 11. 2022 a od 14. 11.
2022 do 16. 11. 2022

Datum vykonania Skolskej inSpekcie

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
Mgr. Ingrid Hakszerova; Mgr. Svetlana Biskupi¢ Cikelova; RNDr. Jana Weisovd; Mgr. Zuzana
Eretova; Mgr. Adriana Lipkova - odbornicka z praxe; Mgr. Maria KoSova - odbornicka z praxe

Zistené nedostatky:

Naslednd inSpekcia bola vykonand na zaklade zistenych nedostatkov v oblasti nesplnenia
poziadavky dosiahnutia vysokosSkolského vzdelania 2. stupfia u 1 pedagogického zamestnanca
(PZ) primarneho vzdeldvania a 1 PZ nizSieho stredného vzdeldvania, neabsolvovania
funkéného vzdeldvania veducim pedagogickym zamestnancom - zastupkynou riaditela Skoly



a nezabezpecenia obednajsej prestavky pre Ziakov 2. roc¢nika najneskér po 5. vyucovacej
hodine.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 4
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 3
Opatrenia uloZené Statnou $kolskou inpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odporucani

1. Hospitaénu ¢&innost zamerat na rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich
schopnosti Ziakov, spoluprdcu Ziakov vo dvojiciach alebo v skupindch a ndsledné
umoZnenie prezentdcie a argumentdcie vysledkov ich prdce, zdévodrovanie ndazorov
a hodnotovych postojov Ziakov a v nizsom strednom vzdeldvani na zaddvanie uloh
na rozvijanie tvorivosti (vyssie myslienkové procesy).
Plan kontrolnej a hospitacnej cinnosti na Skolsky rok 2023/2024 i predlozené
hospitacné zdznamy preukazali, Ze riaditel Skoly, zastupkyna riaditela Skoly, veduci
metodickych organov a pedagogicki zamestnanci navzdjom v ramci svojej hospitacnej
¢innosti  upriamili pozornost na vytvaranie prileZitosti podnecujicich rozvoj
hodnotiacich a sebahodnotiacich zruénosti Zziakov, zadavanie uloh na rozvoj
tvorivosti, spoluprdcu ziakov vo dvojiciach a v skupinach, podnecovanie Ziakov
k prezentdcii a argumentdcii vysledkov ich prace, podporu rozvoja obcianskych
kompetencii vyjadrovanim a zdovodriovanim nazorov Ziakov aich hodnotovych
postojov a stanovisk. Hospitacné zdznamy obsahovali okrem analyzy vyucovacej
hodiny s vymenovanim jej pozitiv a negativ v novovytvorenej prilohe aj kritéria
hodnotenia pre Ucenie sa Ziaka a Vyucovanie ucitelom. Prijaté opatrenia boli
predmetom kontroly naslednych hospitacii, zo zaverov ktorych vyplynulo odstranenie
zistenych nedostatkov.
Odporucanie bolo akceptované.

2. Zabezpecit informovanost Ziakov o ¢innosti vychovného poradcu a koordindtora
prevencie.
Vedenie skoly vramci zvySenia informovanosti o Cinnosti vychovnej poradkyne
a koordindtorky prevencie vypracovalo zoznam pracovnikov, ktori sa podielali
na vedeni skoly, veducich metodickych organov, koordindtorov a vychovnej
a kariérovej poradkyne. V prvy den nastupu do Skoly v Skolskom roku 2023/2024
triedni ucitelia oboznamili Ziakov s uvedenymi zamestnancami a s napliiou ich prace.
Vychovna poradkyna mala stanovené konzultacné hodiny, ktoré boli zverejnené
na webovom sidle iv priestoroch Skoly. Obe zamestnankyne mali wvytvorené
samostatné nastenky so zverejnenymi informaciami o pldnovanej c{innosti,
prezentovali na nich uskutoénené akcie a boli doplnené fotografiou ich osoby. Svoju
pracu prezentovali osobne aj v rdmci triednickych hodin vo vSetkych triedach zakladnej
Skoly, ako aj prostrednictvom skolského informacného systému EduPage a webového
sidla Skoly.
Odporucanie bolo akceptované.



1.2.2

Ustanovit skolsky parlament.

Riaditel Skoly predlozZil Statut Skolského parlamentu a plan cinnosti, ciefov a uloh
Skolského parlamentu so zoznamom jeho ¢lenov. PredloZeny Statut bol schvdleny
na zasadnuti dia 11. 09. 2023, definoval Ulohy a poslanie Skolského parlamentu, prava
a povinnosti jeho ¢lenov, stanovoval volebny klU¢, wvznik azanik clenstva.
Na zasadnutiach Skolského parlamentu sa zucéastroval aj pedagogicky zamestnanec
urceny riaditeflom Skoly, ktory nemal hlasovacie pravo.

Odporucanie bolo akceptované.

Ustanovit kariérového poradcu.

Riaditel Skoly v aktudlnom Skolskom roku ustanovil vSkole funkciu kariérovej
poradkyne (kumulovand funkcia svychovnou poradkynou), ktord zabezpecovala
odbornu podporu a poradenstvo Ziakom v oblasti profesijnej orientacie — besedy,
prednasky, exkurzie, informacie o Skolach a drioch otvorenych dveri, sprostredkovanie
psychologického vysetrenia Ziakov 8. rocnika k volbe povolania, usmerfiovanie Ziakov
pri rozhodovani sa o dalSom studiu. Predlozila vypracovany pldn svojej ¢innosti a pre
vsetkych aktérov edukacného procesu mala vyhradené konzulta¢né hodiny, o ktorych
informovala zdkonnych zastupcov Ziakov na rodi¢ovskom zdruZeni, Ziakov v ramci
triednickych hodin a nastenky.

Odporucanie bolo akceptované.

Plnenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

Zabezpeéit  realizdciu  vychovno-vzdeldvacieho  procesu  pedagogickymi
zamestnancami, ktori ziskali vzdelanie na vykon pracovnej c¢innosti v prislusnom
Studijnom odbore a prislu§Snom studijnom programe.

PredloZené doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov v komparacii s rozvrhom
hodin a Uvazkami potvrdzovali, Ze v aktudlnom Skolskom roku bol edukacny proces
zabezpeteny pedagogickymi zamestnancami, ktori spifiali kvalifikaéné predpoklady na
vykon pracovnej ¢innosti.

Opatrenie bolo splnené.

Zabezpeéit vedenie vychovno-vzdeldvacieho procesu vedicim pedagogickym
zamestnancom, ktory absolvoval funkéné vzdeldvanie.

Stcasné vedenie $koly spiialo kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej &innosti
v prislusnej kategérii a podkategérii pedagogického zamestnanca a aj podmienky
ziskania profesijnych kompetencii potrebnych na vykon ¢innosti veduceho
pedagogického zamestnanca v zmysle platnej legislativy.

Opatrenie bolo splnené.

Upravit organizdciu vzdeldvania zaradenim obedriajsej prestdvky v rozsahu
minimdlne 30 minut za 5. vyucovacou hodinou pre Ziakov 2. ro¢nika.

Kontrola aktudlneho rozvrhu hodin preukdzala, Ze kontrolovany subjekt
po prerokovani v pedagogickej rade a v rade Skoly upravil rozsah trvania obednajsej
prestavky na 30 minut za 5. vyucovacou hodinou pre Ziakov 2. roénika, ¢im zabezpecil
organizaciu vychovy a vzdeldvania v sulade s aktudlne platnym pravnym predpisom.
Opatrenie bolo spinené.



2  ZAVERY

Riaditel Skoly akceptoval vsetky odporucania.

Akceptaciou odporucania tykajuceho sa zamerania hospitacnej cinnosti na rozvijanie
hodnotiacich a sebahodnotiacich schopnosti Ziakov, spolupracu Ziakov vo dvojiciach alebo
v skupindch andsledné umoZinenie prezentdcie aargumentdcie vysledkov ich prace,
zdévodniovanie nazorov a hodnotovych postojov Ziakov av nizSom strednom vzdeldvani
na zaddvanie Uloh na rozvijanie tvorivosti (vy$Sie myslienkové procesy) bol vytvoreny
predpoklad pre skvalitnenie vychovno-vzdeldvacieho procesu. Zabezpelenie vyssej
informovanosti Ziakov aich zakonnych zdastupcov o <¢innosti vychovnej poradkyne
a koordinatorky prevencie umoznilo zvysit efektivitu ich ¢innosti v oblastiach ich pdsobenia.
Ustanovenim Skolského parlamentu skola umoznila Ziakom zapojit sa do rozhodovacieho
procesu, tykajuceho sa ich zaujmov azvysila predpoklady rozvijania ich obcianskych
kompetencii. Vytvorenim pozicie kariérovej poradkyne sa zlepSili podmienky Cinnosti v oblasti
sluZieb Skoly.

Riaditel Skoly splnil vSetky prijaté opatrenia.

Zabezpecenim realizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu pedagogickymi zamestnancami
splriajucimi kvalifika¢né predpoklady boli vytvorené vhodné podmienky na zvysenie kvality
edukacného procesu. Splnenie podmienky ziskania profesijnych kompetencii potrebnych
na vykon ¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca v zmysle platnej legislativy pozitivne
ovplyvnilo persondlne podmienky v oblasti riadenia Skoly. Splnenim opatrenia tykajuceho sa
zabezpecenia obednajsej prestavky v trvani 30 minut za 5. vyucovacou hodinou pre Ziakov 2.
roc¢nika Skola zosuladila organizaciu vyucovania so vSeobecne zavaznym pravnym predpisom
a zabezpedila tak podmienky reSpektujice zasady psychohygieny.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Prijaté opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov;

2. sprava o splneni prijatych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pricin;

3. rozvrhy tried, osobné rozvrhy PZ;

4. osobné spisy PZ, doklady o vzdelani PZ;

5. plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti na Skolsky rok 2023/2024, zaznamy z kontrolnej
¢innosti a hospitacii, metodické pokyny ucitelom na skolsky rok 2023/2024;

6. Statut Skolského parlamentu, plan ¢innosti, cielov a Uloh skolského parlamentu;

7. dokumentacia vychovného a kariérového poradcu a Skolského koordinatora vo vychove

a vzdelavani (koordindatora prevencie) - plany prace na Skolsky rok 2023/2024, hodnotiace
spravy za skolsky rok 2022/2023, nastenky vychovného a kariérového poradcu
a koordindtora prevencie;

8. plany prace MO na skolsky rok 2023/2024, zapisnice zo zasadnuti MO za Skolsky rok
2022/2023 a 2023/2024, hodnotiace spravy MO za skolsky rok 2022/2023;

9. plan profesijného rozvoja PZ (2022 — 2027), roc¢ny plan vzdelavania PZ pre Skolsky rok
2023/2024, osobné plany profesijného rastu jednotlivych PZ na Skolsky rok 2023/2024,
prehlad absolvovanych vzdeldvani za skolsky rok 2022/2023 a 2023/2024;

10. zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady a z pracovnych porad.



Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: RNDr. Jana Weisova
Dna: 24.01. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:
RNDr. Jana Weisova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
RNDr. Karol Janicek

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuji dna 01. 02. 2024
v Bratislave:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

RNDr. Jana WeisOVA e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

RNDr. Karol JaniCek et

Vyjadrenie vedticeho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

RNDr. KarolJaniCek e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

RNDr. Jana WEISOVA e

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti



