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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a udroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Indpekéné zistenia sa vztahuju na organizaénl zlozku $tatnej Skoly, ktorou je materska $kola (MS)
s vyu€ovacim jazykom slovenskym. V triede s celodennou vychovou a vzdeldvanim bolo poskytované
predprimarne vzdeldvanie 22 zaradenym detom. Z nich 9 deti bolo 2-ro¢nych a 5 deti plnilo povinné
predprimarne vzdeldvanie (PPV). Vychovu a vzdelavanie zabezpecovali 2 ucitelky.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Stav a uroven vychovy avzdeldvania boli sledované v suvislom dopoludfiajSsom vyucbovom bloku
avramci popoludiajsich cinnosti, vo vsetkych organizaénych formach denného poriadku v triede
2 — 6 ro¢nych deti.

Obsah realizovanych vychovno-vzdelavacich cinnosti spolu s vyuZitymi stratégiami podporovali
dosahovanie ucitelkami planovanych zamerov vsulade so vzdeldvacim Standardom prislusného
$tatneho aj $kolského vzdeldvacieho programu. U&innost uplatfiovanych stratégii vychovno-vzdelavacej
¢innosti z hladiska rozvijania kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citovej Urovne bola r6znoroda.
Deti preukazovali vcelku primerané motorické zrucnosti pri pouzivani dostupného materialno-
technického vybavenia, hraciek a pomocok. Vedeli s nimi zmysluplne, obvykle samostatne narabat
a vyuzivat ich k stanovenému ucelu (rozstrihané obrazky, puzzle, skladacky a iné). Zvaésa samostatne,



pripadne s podporou a pomocou ucitelky zvladali dkony v oblasti sebaobsluhy - pri hygiene, stolovani,
obliekani a starostlivosti o prostredie triedy. Hrubd motoriku si rozvijali v realizovanom zdravotnom
cviceni. ZvyCajne spravne reagovali na telovychovnd terminoldgiu spajand s motivaciou a pokynmi,
ktorymi ich ucitelka iniciovala k precvicovaniu pohybového apardtu od hlavy smerom k noham.
K rozmanitosti pohybu ich inSpirovali priebeine zaradované pohybové hry, telovychovné chvilky
a vyuZitie prirodného terénu v ¢ase pobytu vonku.

Pouzivanie spisovného jazyka preukazovali najma prireprodukovani riekaniek a piesni v hudobno-
pohybovych hrach. Vzorom spisovného vyjadrovania im boli aj ucitelky. V zaradovanych sluchovo-
analytickych cinnostiach zvladli rozkladanie slov na slabiky pomocou rytmizacie. Vcelku aktivne
konverzovali medzi sebou v ramci hier a ¢innosti podla vyberu deti a poc¢as pobytu vonku. Spravidla
dodrziavali komunikacné konvencie. V ucebnych situaciach ich komunikdciu obmedzovali prevaine
zatvorené otdzky, na ktoré im postacovali kratke, jednoslovné odpovede. K verbdlnemu interpretovaniu
myslienok prostrednictvom rozvitych viet alebo suvislejSich prejavov nemali podnety. Na pokyny
a zadania, ktoré im slovne sprostredkuvali ucitelky, reagovali, avsak v niektorych pripadoch (pracovné
listy, Bee-bot) ich zneistovala nelplnd alebo nejednoznacna, menej zrozumitelnd formulacia Uloh
a poziadaviek. S piktogramami, schémami, pojmovymi mapami, malovanou abecedou
sa v realizovanych Cinnostiach nestretli, ¢o ich obmedzovalo v objavovani a spoznavani pisanej reci.
Pocas kreslenia alebo plnenia uloh v pracovnom liste boli medzi nimi rozdiely v uplatiovani adekvatnych
grafomotorickych navykov, ¢o bolo ovplyvnené deficitom doésledného usmerrfiovania k fixovaniu
spravneho 3-prstého uchopu kresliaceho materidlu a k spravnej polohe tela v sede za stolikom.
Atmosféru realizovanych cinnosti pozitivne ovplyviiovali vztahy zaloZené na reSpekte a privetivom
spravani zucastnenych. Deti dokazali spolo¢ne zotrvat v nametovych hrach. Spolupodielali sa na ich
rozvijani bez ucasti ucitelky. Menej prileZitosti k uplatfiovaniu efektivnych prvkov spoluprace mali
v riadenych ucebnych situaciach. Tych sa zucastnovali frontalne, alebo v nich pracovali individudlne.
Digitalnu gramotnost si pocas popoludnajsej ¢innosti rozvijali len 5 — 6 ro¢né deti, pri programovani
Bee-bot. Na aktivnom pouzivani interaktivnej tabule vo vzdeldvacej aktivite neboli zaangaZované Ziadne
deti. Zdrojom informacii a novych poznatkov boli pre ne spravidla len ucitelky. K vyuzivaniu knih,
obrazkov/videi v triede a realii v prirodnom prostredi za Uc¢elom ziskavania a porovnavania informacii
im chybali zmysluplné podnety.

Poznanie si rozvijali v u¢ebnych situacidch na Urovni zapamatania a reprodukcie (odpovede na zatvorené
otazky, Ulohy v pracovnom liste). Ciastkovu spatni viazbu od uciteliek ziskavali priebeine. Takmer vobec
nemali prileZitost prezentovat porozumenie a spdsob uvaZovania, ¢i riesit problémové udlohy
podporujuce rozvijanie kritického myslenia. K skimaniu, badaniu alebo experimentovaniu neboli
podnecované. Zvedavost formou kladenia otdzok v navodenych uéebnych situaciach nepreukazovali.
Rozvijanie ich divergentného myslenia obmedzovali Ulohy, v ktorych bolo mozné uplatnit len jedno
rieSenie. K vyjadreniu nazorov, predstdv, postojov, pocitov neboli podnecované. K hodnoteniu ¢innosti
a sebareflexii nedostali prilezitost. Zhruba v polovici realizovanych cinnosti boli deti informované
o obsahu a konkrétnych zameroch/dlohach, ktoré mali splnit. Zaverecné hodnotenie z hladiska
dosahovania zamerov im ucitelky neposkytli. V malej miere boli Ulohy a poZiadavky prisp6sobované
ich individualnym rozvojovym potrebam a potencialu, ¢o obmedzovalo optimalne a ucéinné rozvijanie
ich osobnostnych predpokladov.

Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni.

Vyrazné pozitiva
— neboli identifikované
Oblasti vyzadujlce zlepsenie

— ziskavanie, porovnavanie a spracovavanie informdacii detmi z roznych informacnych zdrojov,
ucelné vyuzivanie digitalnych technoldgii detmi



— nadobudanie poznatkov prostrednictvom aktivneho, skisenostného ucenia, experimentovania,
a badania, rozvijanie poznavacich funkcii prostrednictvom rieSenia problémovych uloh
a divergentnych uloh s viacerymi moznymi rieSeniami

— vyjadrovanie nazorov, postojov, predstav a pocitov detmi

— U¢inné hodnotenie cCinnosti ucitelkou zhladiska dosahovania stanovenych zamerov
a individudlnych dispozicii deti, podnecovanie deti k sebareflexii

— uplatiovanie individualizacie vychovy avzdeldvania sohladom na vzdeldvacie potreby,
moznosti a potencidl deti

RIADENIE SKOLY

Predprimérne vzdeldvanie sa realizovalo podla $kolského vzdeldvacieho programu Stvorlistok. Ciele
vychovy a vzdeldvania prepojené s profilaciou podporovali utvéranie pozitivneho vztahu ku kultirnym
tradiciam, prirodnému bohatstvu a zdravému Zivotnému Stylu. Orientovali sa aj na vytvaranie
priaznivého vzdeldvacieho prostredia v spolupraci s rodinou a dalSimi institiciami, vratane ponuky
vzdeldvacich prilezitosti pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Kontinualne boli
prepojené s koncepénym zdmerom rozvoja Skoly. Deklarované konkrétne zdmery boli v podmienkach
Skoly nachadzajucej sa vo vidieckom prostredi realizovatelné. Nadvazovali na zamery a filozofiu Statneho
kurikula. U¢ebné osnovy boli spracované do 10 tematickych obsahovych celkov, s charakteristikou ich
zamerov, navrhovanymi stratégiami, u¢ebnymi zdrojmi a prostriedkami hodnotenia dosiahnutia cielov.
Skolsky vzdeldvaci program bol prerokovany pedagogickou radou, radou $koly a bol verejne dostupny.
Deti so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa vskole vaktudlnom Skolskom roku
nevzdelavali. PoZiadavky na poskytovanie podpornych opatreni riaditelka neevidovala.

Dokumentacia, ktorou sa Skola pri svojej ¢innosti riadila, bola zdrojom podstatnych informdcii, ktorymi
sa zabezpecovala organizdcia ariadenie materskej Skoly. Osobné spisy atriedna kniha, vedené
na tlaCivach schvalenych a zverejnenych ministerstvom Skolstva, obsahovali zdkladné informacie
o detoch arealizovanom vychovno-vzdeldvacom procese. PoZiadavky tykajuce sa rozvijania
a prehlbovania profesijnych kompetencii riaditelky, jej zastupkyne a ucitelky, boli konkretizované
vro¢nom pldne profesijného rozvoja. Reagovali na potreby Skoly. Pedagogicki zamestnanci
sa naplanovanych vzdeldvani v obdobi poslednych 2 rokov priebeZne zucastriovali. Ich ocdakavany
pozitivny dopad (realizovanie pedagogickej diagnostiky a inkltzie) sa pocas hospitdcii v ¢ase vykonu
Skolskej inSpekcie na kvalite realizovanych €innosti neprejavil.

Pedagogickd rada venovala pozornost prerokivaniu internych dokumentov a organizaénému
zabezpecovaniu planovanych aktivit. Nezaoberala sa identifikovanim rezerv vo vychove a vzdeldvani
ani ndvrhmi/nametmi na skvalitiiovanie predprimarneho vzdelavania v stlade s inovativnymi trendmi.
Rozhodovacie pravomoci uplatfiovala riaditelka v sulade s jej kompetenciami vymedzenymi vSseobecne
zavaznym pravnym predpisom. Pri prijimani deti sa riadila legitimnymi kritériami.

Vnudtorny systém kontroly a hodnotenia deti vyuZival kritéria diagnostikovania od externého
spracovatela. V aktualnom skolskom roku ucitelky realizovali pedagogicki diagnostiku 1-krat,
¢o nenapomahalo inkluzivnemu vzdeldvaniu orientovanému na Gcinné a efektivne rozvijanie
individualnych osobnostnych predpokladov deti a prejavilo sa to aj pocas inSpekcie.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov sa zameriaval na vsSetky oblasti
ich ¢innosti. Ciele zrealizovanych hospitacii boli orientované na cinnost dietata aj ucitelky a bola medzi
nimi logickd slvztaznost. Zaznamy z hospitacii boli prevazne popisné alen v malej miere analyzovali
a hodnotili sledované Cinnosti s ohladom na hospitacny zamer. Uplatiované opatrenia boli formalne,
ich akceptovanie nebolo kontrolované. Uginnost uplatiovaného kontrolného mechanizmu
na skvalitnovanie vychovy a vzdeldvania bola minimalna.

Relevantné sebahodnotiace procesy $kola nerealizovala.

Klimu Skoly povaZovali za priazniva zakonni zastupcovia deti, ¢len rady Skoly aj zamestnanci. Informacny
systém vnimali ako funkény a otvoreny. Spokojni boli aj s nastavenymi pravidlami organizacie
a fungovania skoly.

Aktivitami kultdrno-spolocenského charakteru realizovanymi v spolupraci s obcou a dalSimi institdciami
Skola podporovala profilaciu orientovand na utvéranie pozitivneho vztahu ku kultirnym tradiciam.



V stlade so zameranim, na zaklade informovaného suhlasu zakonnych zastupcov sa v skole realizoval
v popoludnajsich hodindch tanecny krizok pod vedenim externej lektorky. Odborné vedenie kruzku
sa riadilo vypracovanym planom kruzkovej ¢innosti.

Konzulta¢no-poradenské sluzby pre zdkonnych zastupcov zabezpecovali ucitelky obvykle v ¢ase ranného
preberania alebo popoludiajSieho odovzddvania deti, pripadne po dohode s rodi¢mi a v ¢ase uréenych
konzultaénych hodin. Skola spolupracovala s poradenskym zariadenim pri logopedickych vy$etreniach
deti, ktoré zabezpecovala na zdklade informovaného suhlasu zdkonnych zastupcov. V pripade potreby
bol rodicom k dispozicii aj priamy kontakt na poradenské zariadenie.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

Vyrazné pozitiva
— systémovy pristup k napfﬁaniu vlastnej vizie a zdmerov Skoly
— priazniva klima Skoly a poskytované sluzby
Oblasti vyZadujlce zlepenie
— aplikovanie poznatkov a vedomosti nadobudnutych v rdmci profesijného rozvoja do priame;j
pedagogickej ¢innosti ucitela
— participacia pedagogickej rady na skvalitiovani vychovy a vzdelavania
— vyuZivanie relevantnych pedagogicko-diagnostickych zisteni k inklazii a individualizacii vychovy
a vzdeldvania
— analyzovanie zisteni z hospitdcii z hladiska cielov, vyuzivanie hodnotenia kriadeniu kvality
vychovy a vzdeldvania

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly a jej zastupkyfia pre materskd $kolu spifiali podmienky na vykon &innosti veduceho
pedagogického zamestnanca. Predprimarne vzdeldvanie zabezpeclovali kvalifikované pedagogické
zamestnankyne. Persondlne obsadenie Skoly zodpovedalo spésobu organizdcie, poctu a potrebam deti
do nej dochadzajucich.

Materska Skola bola situovana na prizemi zakladnej sSkoly, so spoloénym vchodom. Trieda bola
priestranna s vytvorenymi hrovymi kutikmi, ktoré boli funkéne prisp6sobené veku deti, adekvatne
vybavené hrackami a u¢ebnymi pomockami ré6znorodého charakteru, detskou literaturou, digitalnou
technikou (interaktivna tabula, notebook, bee-boty) s pristupom na internet, telovychovnym naradim,
nacinim ardznym spotrebnym materidlom, ktoré sa pravidelne dopliiali z prispevku na vychovu
a vzdeldvanie deti, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné. Sucastou vybavenia skoly bola
aj odborna literatura pre pedagogickych zamestnancov. K rozvijaniu pohybovej gramotnosti sa vyuzivala
prioritne trieda, Skolsky dvor, ale aj telocvicna zakladnej Skoly. Exteriér Skoly tvorilo multifunkéné
ihrisko, beZzecka drdha, pieskovisko a zatravnené Casti dvora. Podla vyjadrenia riaditelky bola planovana
vymena povodnych hernych prvkov a zostdv na rozvijanie pohybovych zru¢nosti deti. Na skolskom dvore
bol umiestneny zdhradny doméek s hrackami pouZivanymi pri pobyte vonku. Deti na rozvijanie svojich
pohybovych schopnosti vyuzivali aj nedaleké obecné ihrisko. Priestory Skoly neboli bezbariérovo
upravené.

Skolsky poriadok, vypracovany v silade s poZiadavkami vieobecne zavidzného pravneho predpisu,
urcoval pravidld fungovania Skoly. Vymedzoval ¢as jej prevadzky, pravidld vnutorného reZzimu,
podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a vzajomné vztahy medzi vietkymi, ktori sa
spolupodielali na vychove a vzdelavani. Informoval o realizovani popoludnajsieho odpocinku v zavislosti
od potrieb deti s minimalnym trvanim 30 minut. Specifikoval aj skracovanie odpocinku deti plniacich
povinné predprimarne vzdeldvanie, avSak odpocinok sa redlne v ¢ase Skolskej inSpekcie neskracoval,
Uprava jeho dizky bola napldnovand a7 v 2. polroku $kolského roka. Dokument bol pred vydanim
prerokovany v pedagogickej rade avrade Skoly. Sjeho obsahom boli obozndmeni zamestnanci
a zakonni zastupcovia deti. Zverejneny bol na verejne pristupnom mieste.

Vypracovany denny poriadok umozZnovali primerané striedanie hry aucenia sa deti sohladom
na dodrziavanie ich fyziologickych a psychohygienickych potrieb. Pevne stanoveny ¢as stravovania
v 8kolskej jedalni sa dodrZiaval. Pitny reZim sa realizoval priebeine. Skola nebola zapojena do Ziadnych



projektov avsak v internom dokumente (plan prace skoly), boli naplanované niektoré ulohy z ndrodného
akéného planu v prevencii obezity, ktoré boli rozpracované na podmienky Skoly. Bol uréeny termin
aj zodpovednost za ich plnenie.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej tirovni.

Vyrazné pozitiva
- materidlno-technické zabezpecenia a podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
Oblasti vyZadujlce zlepsSenie

- absentujuca bezbariérovost vstupnych a vnatornych priestorov $koly

2 ZAVERY

Ucenie sa deti bolo na priemernej trovni. \lyrazné pozitiva v iom neboli identifikované.

Zlepsenie si vyzaduje vyuzivanie digitalnych technoldgii a informaénych zdrojov detmi pri ziskavani,
porovnavani a spracovavani informacii, podporujucom efektivnejsSie rozvijanie ich informacnych
kompetencii. Skvalitriovanie kompetencii ucit sa, riesit problémy, tvorivo a kriticky mysliet timila nizka
aktivita deti pri nadobudani novych poznatkov, sporadické prileZitosti k rieSeniu problémovych uloh
a divergentnych uloh a chybajuce podnety ku skimaniu, experimentovaniu a badaniu. V dosledku
ucitelkami uplatinovaného neucinného formalneho hodnotenia Cinnosti deti, nevytvarania prileZitosti
k sebareflexii a k vyjadrovaniu nazorov, postojov, predstdv a pocitov sa obmedzene rozvijali ich
osobnostné kompetencie. V malej miere bola uplatfiovand individualizacia vychovy a vzdelavania,
zohladnujuca rozdielne vzdeldvacie potreby, mozZnosti a potencial deti, ¢o zniZzovalo celkovu Gcinnost
rozvijania ich osobnostnych predpokladov.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni. Silnou strankou riadenia Skoly bol systémovy pristup
k dosahovaniu stanovenych zamerov a cielov podporovany realizovanim konkrétnych aktivit. Pozitivom
bola aj klima Skoly a poskytované sluzby.

Zlepsenie je ziaduce v spolupodielani sa pedagogickej rady na skvalithovani predprimarneho vzdeldvania
avo vyuZivani poznatkov ziskanych vramci profesijného rozvoja v cinnosti ucitela. Realizovana
pedagogicka diagnostika mala minimalny pozitivny dopad na individualizaciu vychovy a vzdelavania.
Ucinnost hospitaénej ¢innosti ako néstroja riadenia kvality vychovy a vzdeldvania znizovalo neuplatnenie
analyzy a hodnotenia javov z hladiska cielov kontroly.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni. Materidlno-technické vybavenie
zohladfovalo vychovno-vzdeldvacie potreby deti a umoZfovalo realizovanie zdmerov v sulade so SkVP.
Finanény prispevok uréeny na vychovu a vzdeldvanie deti, pre ktoré bolo predprimarne vzdelavanie
povinné, bol Ucelne vyuZity. Nastavené pravidla bezpecnosti Skolského prostredia boli dodrZiavané,
zabezpecovali ochranu a zdravie vSetkych aktérov edukacie. Vstupné a vnutorné priestory skoly neboli
bezbariérovo upravené.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kdl/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

Velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna uUroven
Dobry pl)revafja pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemernd
Uroven
Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven
prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna

Madlo vyhovujuci . "
uroven

vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy

Nevyhovujuci L.
y J a vzdelavania

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zdvermi oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna gkolska
inSpekcia uplatnuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:



[

. odporuca

— vyuzivat digitdlne technoldgie a informacné zdroje detmi pri ziskavani, porovnavani a spracovavani
informAcii

— podporovat aktivhe nadobudanie poznatkov uplatfiovanim zazitkového, skisenostného uéenia,
zaddvanim problémovych a divergentnych udloh, vyuzZivanim experimentovania, badania
a skimania

— realizovat ucéelné hodnotenie ¢innosti z hladiska stanovenych vychovno-vzdelavacich cielov
a individualnych dispozicii deti, podnecovat deti k sebareflexii, vyjadrovaniu nazorov, postojov,
emaocii

—  prispdsobovat ¢innosti, Ulohy a poZiadavky rozdielnym individudlnym vzdeldavacim potrebam,
moznostiam a potencidlu deti, vyuZivat ktomu zistenia z efektivne realizovanej pedagogicke;j
diagnostiky

—  podporovat Cinnost pedagogickej rady v oblasti angaZovaného rieSenia didaktickych otazok
a skvalitfovania predprimarneho vzdelavania

—  vyuzivat poznatky a vedomosti nadobudnuté v ramci profesijného rozvoja v priamej pedagogickej
¢innosti uciteliek

—  zefektivnit hospitacnu ¢innost Gcelnou analyzou a hodnotenim javov vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
z hladiska cielov hospitacii, prijimanim adekvatnych opatreni podporovat skvalitiiovanie
predprimdrneho vzdeldvania

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. SkVP Stvorlistok

2. koncepcia rozvoja skoly

3. rozsah priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

4. skolsky poriadok

5. denny poriadok

6. prevadzkovy poriadok

7. Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach MS za $kolsky rok 2022/2023
8. Rocny plan vzdeldvania pedagogickych zamestnancov na skolsky rok 2023/24
9. plany vychovno-vzdelavacej ¢innosti

10. triedne knihy

11. osobné spisy deti

12. rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly

13. zaznamy z pedagogického diagnostikovania deti

14. plan prace skoly

15. plan vnuatroskolskej kontroly

16. zdznamy z hospitacii

17. zapisnice z rokovania pedagogickej rady

18. zapisnica z rady Skoly

19. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov

20. osvedcenia o absolvovanych vzdelavaniach

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:

Skolska inpektorka: PaedDr. Jana Hlavackova



Dra: 30. 01. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku ingpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:
PaedDr. Jana Hlavackova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Andrea Bolebruchova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 08. 02. 2024 v Hradisti
pod Vratnom:

a) za Statnu $kolsku ingpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:

PaedDr. Jana HIavackova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Andrea Bolebruchova

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (veduci
zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

Mgr. Andrea Bolebruchov3, riaditelka Skoly

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Jana Hlavackova, Skolska inSpektorka e

3 PRILOHY

Priloha & 1 Uroveri procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy a vzdelavania
v materskej Skole

Priloha ¢. 2 Vyhodnotenie dotaznikov zadanych vnitornym a vonkajsim partnerom riaditela/veducich PZ
Skoly

Na vedomie

Usek indpekénej ¢innosti



