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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav auroven pedagogického riadenia, procesu, podmienok vychovy avzdelavania
a materialno-technického zabezpecenia vychovno-vzdelavacieho procesu v zdkladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola sikromnd cirkevnda plnoorganizovana zakladna S3kola
s materskou Skolou s pravnou subjektivitou s vyucovacim jazykom slovenskym. Komplexna
indpekcia sa realizovala v organiza¢nej zlozke zakladna $kola (ZS). V 9 roénikoch a v 10 triedach
sa v nej vzdeldvalo celkom 167 Ziakov, z nich na 1. stupni sa v 5 triedach vzdeldvalo 84 Ziakov
a na 2. stupni v 5 triedach 83 Ziakov. Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecovalo 24 ucitelov
vratane katechétov/kaplanov a 3 vychovévatelia. Skola nezamestnavala Ziadneho odborného
zamestnanca anemala vytvoreny Skolsky podporny tim. V aktudalnom Skolskom roku sa
formou Skolskej integracie vzdeldvalo 5 Ziakov s Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (SVVP) z dévodu zdravotného znevyhodnenia (ZZ) a 2 Ziaci si plnili povinnu $kolsku
dochadzku v skoldch mimo uzemia Slovenskej republiky. Kontrolovany subjekt neevidoval
Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP) ani Ziakov z marginalizovanej rémske;j
komunity (MRK).



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Primdrne vzdeldvanie

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Na sledovanych vyucovacich hodinach Ziaci komunikovali primerane svojmu veku
a schopnostiam, ak dostali prileZitost, vyjadrovali sa pohotovo a spisovne. Rezervy sa prejavili
v technike hlasného ¢&itania av pisomnom prejave. Ziaci navietkych hodinach pracovali
so suvislymi alebo nesuvislymi textami, ktorym rozumeli. Vyhladdvali v nich informacie podla
pokynov vyucujucich, vacsina s nimi nasledne dokdazala dalej pracovat. Menej ¢asto dostali
prileZitost o textoch uvaZovat alebo ich tvorit. Svoje pozndvacie kompetencie najcastejSie
rozvijali rieSenim uloh zameranych na pochopenie a precviovanie preberaného literarneho
alebo gramatického uciva a aplikaciou teoretickych poznatkov v realnych situaciach. Spoloc¢ne
s uCitelkou vedeli ziskavané informacie analyzovat, zriedkavejSie dostali priestor
na samostatné vyvodenie konkrétnych zaverov zo ziskanych Udajov. Podnecovanie tvorivosti
Ziakov bolo pozorované na polovici vyu€ovacich hodin, ich kritického myslenia ojedinele, ¢o
znizovalo mieru ich pozndvacich kompetencii. Na aktivne osvojovanie si vedomosti,
spoOsobilosti a jazykovych zruénosti vyucujuce vytvorili primerané podmienky Ziakom len
na €asti vyucovacich hodin. Ziaci pozitivne reagovali na priebezni motivaciu, na podnet
vyucujucich si dokazali uvedomit chybu a nasledne ju opravit. Svoje ucebné vykony na vacsine
hodin nehodnotili. Spatnu vazbu o Ziackych vysledkoch poskytovali vyuéujice prostrednictvom
formativneho hodnotenia, zriedkavo aj klasifikovali. Nedostatok prileZitosti preukazat
schopnost hodnotit spoluZiakov a vyjadrit svoj nazor podloZeny argumentami zniZovalo
uroven ich kompetencii k celoZivotnému uceniu sa a obCianskych kompetencii. Poskytnutie
obmedzeného priestoru na prezentaciu spoloénej prace malo vplyv na efektivitu
kooperativheho ucenia. Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky
jazyk a literatura bolo na priemernej urovni.

Sledované predmety primdrneho vzdeldvania

Ucenie sa zZiaka

Na vaésine sledovanych vyuéovacich hodin disponovali Ziaci adekvatnymi verbdlnymi
zruénostami vo vztahu k vyucovaciemu predmetu a obsahu udiva. Jazykovy prejav vacsiny
z nich bol plynuly, kultivovany, s vyuZitim odbornej terminoldgie pri reprodukovani udiva.
Slovna zasoba zodpovedala ich veku, nafrontalne poloZené otdzky odpovedali zvaésa
pohotovo. Komunikaéné sposobilosti v cudzom jazyku (anglicky jazyk) boli velmi dobré, Ziaci
dokazali pohotovo reagovat na cudzojazy¢né pokyny. Na vyucovacich hodindch dominoval
verbalny prejav vyucujucich, ak Ziaci dostali prileZitost, vedeli odpovedat suvisle s logickou
postupnostou. Zriedkavo odpovedat nevedeli alebo boli ich odpovede velmi strucné
a neuplné. Na vsetkych hodinach vyuZzivali informacie vacSinou z printovych zdrojov, pracovali
najma s ucebnicou, pracovnymi zoSitmi a pracovnymi listami. Zakladné udaje dokazali
vyhladat, odlisit, pomenovat a aplikovat pri rieSeni zadavanych uloh, s pomocou vyudujucich
aj analyzovat. Mieru rozvijania poznavacich kompetencii Ziakov zniZzoval nedostatok
prilezitosti na rieSenie Uloh so zameranim na rozvoj vyssich myslienkovych procesov na urovni
hodnotenia a tvorivosti, vyraznejSie boli podporené v jednej triede 1.rocnika. Priestor
na hodnotiaci Usudok tykajuci sa vlastného pokroku alebo pokroku spoluziakov mali Ziaci
obmedzeny. Vyraznejsie rezervy sa prejavili v rozvoji ich obc¢ianskych kompetencii, Ziaci nemali
adekvatny priestor navzajomnu diskusiu, samostatné vyjadrovanie azdovodnovanie




vysloveného nazoru. Na vacsine hodin boli koncentrovani na ucenie sa, obc¢as sa vyskytli rusivé
momenty, ktoré ovplyviiovali pracovnu atmosféru v triedach. MoZnost spolupracovat
vo dvojiciach alebo v skupinach dokazali na vacésine hodin vyuZit, ale prezentovat spolo¢nu
pracu a vzajomne si posudit vysledky ¢innosti dostali zriedkavo.

Vyucovanie ucitelom

Vyucujlce na zaciatku sledovanych hodin oboznamili Ziakov s naplanovanymi ¢innostami, ciele
jasne zadefinovali priblizne na polovici z nich. Ich verbalny prejav bol kultivovany. Osvojovanie
teoretickych poznatkov prepajali so skisenostami Ziakov a redlnymi Zivotnymi situdciami
(nakupovanie), vyuzivali vztahy medzi predmetmi (matematika, hudobnda vychova, telesna
a Sportova vychova). Vacsina znich zvolila frontdlne vyucCovanie, vovela mensej miere
samostatnu pracu Ziakov. Ziakom zadavali ulohy slovne, na pisomnl podobu vyuZivali
pracovné zoSity a pripravené pracovné listy. Informacno-komunikacné technoldgie (IKT) vyuZili
najma na prezentdciu uciva, menej Casto aktivne zapojili do procesu aj Ziakov. Ich vykony
priebezne komentovali, zvacsa pozitivne a motivacne hodnotili, v pripade potreby im poskytli
dopliujuci vyklad. Klasifikaciu Ziackych vykonov a jej zdévodnenie uplatnili zriedkavo, spatnu
vazbu o pokroku a mozZnostiach dalSieho rozvoja Ziakom neposkytovali takmer voébec.
Efektivitu pouZitych stratégii determinovalo zriedkavejSie vyuZivanie nazornych ucebnych
pomocok a inovativnych metdd a foriem préace. Vyucujuce takmer vobec neuplatnili vnutornu
diferencidciu uloh s ohfadom na rozdielne vzdeldvacie schopnosti Ziakov, podporné stimuly
poskytovali Ziakom na rozdielnej Urovni. Na rozvoj kritického myslenia, vyssich myslienkovych
procesov na urovni hodnotenia a kreativity ponukali Ziakom obmedzeny priestor, potencidl
Ziakov na Casti hodin optimdlne nevyuzili. Na vSetkych hodindch bola privykondvanych
aktivitach zaistend bezpecnost Ziakov, ¢o vytvaralo pocit istoty, ale v podpore ich sebadovery
a poskytnuti mozZnosti zaZit Uspech boli pozorované rezervy.

Tabulka 1 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdeldvani

Vzdeldvacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemerna
anglicky jazyk priemerna

Matematika a préaca matematika priemernd

s informaciami

Clovek a spolo¢nost vlastiveda priemernd

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej tirovni.

Graf 1 Preukdzanie komunikaénych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani

disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami _ 17,5%
dolazal pracouaf : teXto”]/ nformaciami _14’5"6
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Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obCianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3a Celkovad uroven posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdarnom
vzdeldvani
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého Ziaka
na vyucovacich hodindch v primdrnom vzdeldvani

poskytoval podporné stimuly pre ucéenia sa kazdého 7iaka
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vytvaral atmosféru istoty a psychického bezpedia

m uplatnil  m neuplatnil

evve

NiZsie stredné vzdelavanie

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Na hospitovanych hodinach si Ziaci rozvijali komunikacné kompetencie primerane veku,
vyjadrovali sa zvacsa plynule, spisovne, pouzivali adekvatnu odbornu terminolégiu (syntax, slang,
neologizmy, kompozicia basne). Na kazdej hodine pracovali s textom, ¢i uz v printovej podobe
(u€ebnica, pracovny zosit, pracovny list) alebo prostrednictvom multimedialnej platformy Hrava
slovenéina a Hrava literatdra. V danych textoch vyhladavali alebo dopliiali do nich informacie,
analyzovali ich, no isté tazkosti nastavali priich hodnoteni. Svoje poznavacie kompetencie si
utvrdzovali prostrednictvom uloh zameranych na analyzu javov, syntézu suvislosti medzi nimi,
nadobudnuté poznatky aplikovali vréznych druhoch cviéeni. Menej priestoru dostali
na porovnavanie a hodnotenie javov atextov. TaktieZz na mnohych hodindch absentovala
moznost rozvijania ich tvorivosti. V rdmci rozvoja kompetencii k celoZivotnému uceniu sa boli
na niektorych hodinach vedeni k sebahodnoteniu, no len v malej miere mali prileZitost hodnotit
inych, pripadne vychovno-vzdeldvaci proces. Vacésiu podporu by si zaslizila i oblast autokorekcie
chyb samotnymi Ziakmi. Poéas vyucovacieho procesu Ziaci vyjadrovali svoje nazory, ktoré
nasledne argumentovali doloZzenym informaciami ztextu, ¢im preukazovali Uroven svojich
obcianskych kompetencii. ReSpektovanim pravidiel komunikacie sa podielali na vytvarani
pozitivnej atmosféry v triede, primerane komunikovali s vyucujdcimi, avSak menej priestoru
dostali na vzdjomnu spolupracu vo dvojiciach alebo v skupinach ¢&i naslednu diskusiu, ¢o by
podporovalo posilnenie ich socidalnych kompetencii. Vyucujuci svojim pristupom vytvarali
na hospitovanych hodinach pozitivnu atmosféru. V Uvode oboznamili Ziakov s témou, pripadne
ciefom hodiny, no len v niektorych pripadoch sa podarilo v zavere overit jeho dosiahnutie. V3etci
pedagdgovia aktivne a Ucelne vyuzivali dostupné didaktické prostriedky a IKT s cieflom priblizenia
uciva vizualne i auditivne (zvukové nahravky literarnych diel, popularnych piesni, videonahravky
prihovorov, interaktivna platforma pracovnych zositov). V procese vyucovania Ziakov priebezne
motivovali a podnecovali ich aktivitu, ich odpovede zhodnotili verbdlne alebo klasifikaciou.
V znacénej miere ich viedli k vyjadrovaniu nadzorov a naslednej argumentacii. Avsak len na polovici




pozorovanych hodin boli Ziaci vedeni k introspekcii a zhodnoteniu vlastnych kvalit, pripadne
hodnoteniu spoluziakov. Na mnohych hodindch absentovala mozZnost spoluprace, rovesnickeho
ucenia sa alebo diskusie. Ziakom poc&as pozorovanych hodin nebola poskytnutd moznost vyberu
¢innosti s ohladom na ich uéebné styly alebo podporu ich osobného potenciélu, ¢im by mohla byt
zabezpedend personalizdcia vzdeldvacieho procesu. Ulohy im boli zadavané pausaine,
bez diferencidcie néaroénosti pre Ziakov so SVVP. Dvom Ziakom so SVVP (5 a?9.roénik) boli
poskytnuté podklady k praci s textom v predtlaéenej podobe. Pozitivom viacerych hodin bolo
kladenie sokratovskych otazok, ¢o viedlo k podpore ich argumentaénych schopnosti. Uéenie sa
Ziakov v nizZSom strednom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatura bolo na

priemernej trovni.

evve

Sledované predmety nizsieho stredného vzdeldvania

Ucenie sa zZiaka

Komunikaéné zruc€nosti zZiaci preukazali primerane rozvinutou spisovnou slovnou zdsobou
s rezervou v pohotovom vyjadrovani. Dokazali vyhladavat a reprodukovat informacie z textu
a roznych dostupnych zdrojov (printovych alebo elektronickych), samostatne alebo za pomoci
vyuCujuceho textom porozumeli. Stextom/informaciami dokazali navacsine hodin
pracovat, spajali SirSie sdvislosti textu sosvojimi poznatkami. Hodnotit/posudzovat
text/informacie Ziaci nevedeli takmer na patine sledovanych vyucovacich hodin a priblizne
na Stvrtine nedostali k posudzovaniu alebo zaujatiu stanoviska prileZitost. V ramci rozvijania
pozndvacich kompetencii riesili Ulohy zvac¢sa na Urovni zapamatania, porozumenia a aplikacie.
Reprodukovali a vybavovalisi z pamati fakty ainformdcie, osvojené vedomosti pouzivali
v konkrétnej situdacii. Ulohy rozvijajuce vy$sie myslienkové procesy riesili zvi¢sa na urovni
analyzy, ojedinele ich riesit nevedeli a na tretine vyucovacich hodin k vyvodeniu a urceniu
zaverov zo ziskanych udajov nedostali priestor. Najmenej vypracovavali ulohy zamerané
na rozvijanie tvorivosti, ktoré sporadicky riesit nedokazali. Stimulacia Ziakov k rozvijaniu
kompetencii k celoZivotnému uceniu sa, k uvedomovaniu si potreby autondmneho ucenia sa
ako prostriedku sebarealizacie a osobného rozvoja sa prejavovala v ich aktivnosti a motivacii.
Ziaci sa zapdajali do riadenych rozhovorov, vymiefali si poznatky ziskané v inych predmetoch
a zo skusenosti z redlneho Zivota. Uvedomit si vlastni chybu a identifikovat jej pricinu,
realizovat korekciu alebo hladat rieSenie na jej opravu vsetci Ziaci nedokazali, niektori lens
pomocou vyucujucich. Na viac ako patine hodin nedostali k praci schybou prileZitost.
Dostatoéne neprezentovali a nerozvijali svoje hodnotiace a sebahodnotiace zrucnosti,
na hodnotenie svojho vykonu zo strany vyucujucich alebo spoluZiakov reagovat vedeli. V ramci
rozvijania obc¢ianskych kompetencii Ziaci svoj nadzor dokdzali veku primerane vyjadrit. Niekedy
svoj postoj/stanovisko nevedeli zdévodnit s vyuZitim argumentov a na necelej polovici hodin
nemali moZnost pocuvat alebo reSpektovat v diskusii nazor/postoj inych. Socidlne
kompetencie si dostatocne rozvijali efektivnou komunikaciou s vyucujucimi alebo
so spoluziakmi. Zasvoje konanie preberali osobnlU zodpovednost, prejavovali vodi
spoluziakom empatiu; akceptovanim pravidiel a seba navzdjom prispievali pocas vyucovania
k vytvaraniu pozitivnej klimy. Svoje socidlne kompetencie dostatocne nerozvijali kvoli absencii
prace vo dvojiciach alebo skupinach na vacsine pozorovanych hodin. Len v mensej miere tak
dostali prilezitost uplatriovat schopnost vzajomnej kooperacie, preberat spoluzodpovednost
za plnenie uloh, ¢i prezentovat vysledok svojej prace. Pokial vo dvojiciach alebo skupinach
pracovali, nie vidy mali priestor zdévodnit vysledok svojej ¢innosti.




Vyucovanie ucitefom

Na vSetkych sledovanych vyuéovacich hodinach vyucujuci stanovili ciel vyucovacej hodiny, ale
nie vidy bol Ziakom zrozumitelny a orientovany na zmenu/zdokonalenie vykonu Ziaka. Ich
dosahovanie priebezne overovali, menej ¢asto bol v zavere hodiny vzhladom na ciel vytvoreny
priestor na sebahodnotenie Ziakov. Na prevazinej c¢asti hodin neboli uplatiované podporné
stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka v ramci principu inkluzivneho pristupu, ktoré by im
pomohli prekonat bariéry v uceni (nepersonalizovanie procesu vyucby, nezadavanie uloh
srozdielnou ndaro¢nostou vratane Ziakov so SVVP, neposkytovanie moZnosti vyberu
¢innosti/uloh Ziakmi). Vo vyu¢ovacom procese vyucujuci vyuzivali vhodne a ucelne materidlne
prostriedky suvisiace s ciefom vyucovania a ucebnou témou. Na podporu pri nadobudani
poznatkov vyuZivali power-pointové prezentacie, k zmysluplnému vyuzivaniu IKT viedli Ziakov
sporadicky. Ucitelia uplatfovali efektivne stratégie vyucovania, striedali aktivizujiuce metédy
a formy prace. Vyuzivali aktivne ¢innostné ucenie sa ziakov, ale jeho efektivitu zniZzoval nizky
pocet zadavanych uloh zameranych na hodnotenie, tvorivost a kritické myslenie. UCcitelia
vytvdrali pracovnld ajosobnd atmosféru istoty, bezpeclia a pozitivnej triednej klimy.
Podporovali vzajomné pozitivne vztahy, toleranciu, aktivnost, nie vidy vSak umoznili zaZit
pocit Uspechu vsetkym Ziakom. Vykony Ziakov boli formativne hodnotené priebezne
kombinaciou chvaly, oceriovania a asertivnej priatelskej kritiky. Na polovici hodin vyucujuci
klasifikovali, ojedinele hodnotenie aj zdovodnili.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucéovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti v nizSom
strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira = priemerna
anglicky jazyk priemernd
Matematika a praca s informaciami matematika priemernd
Clovek a priroda chémia priemerna
Clovek a spolo¢nost dejepis dobrd
geografia priemernd
obcianska nauka dobra

Ucenie sa Ziakov v nizsom strednom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.



Graf 5 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v nizsom strednom
vzdeldvani
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Graf 6 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
vzdeldvani
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Graf 7 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obCianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom vzdeldvani
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Graf 7a Celkova uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v nizsom
strednom vzdeldvani
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Graf 8 Poskytovanie podpornych stimulov ulitefom pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého Ziaka
na sledovanych vyucovacich hodindch v niZzSom strednom vzdeldvani
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Oblasti vyZadujlce zlepsSenie v primarnom a v nizSom strednom vzdeldvani

vvs

e rozvoj vyssich myslienkovych procesov zameranych na hodnotenie a tvorivost,

e vytvaranie priestoru pre hodnotenie vlastnych a spoluziakovych u¢ebnych vykonov,

e realizovanie ¢innosti vo dvojiciach/skupinach s prezentovanim vysledkov prace,

e poskytovanie podpornych stimulov pre ucenie sa kazdého Ziaka (inkluzivne
vzdeldvanie).

RIADENIE SKOLY

Skola pre uskuto¢fiovanie vychovy avzdeldvania mala vypracovany inovovany Skolsky
vzdeldvaci program (SkVP) s ndzvom Svorad a Benedikt so stanovenymi cielmi a principmi
vychovy a vzdeldvania v stlade so Statnym vzdeldvacim programom (SVP). Jeho $trukttrované
vyhotovenie zodpovedalo poziadavkam stanovenym v Skolskom zakone. Vlastné ciele boli
prepojené sozamermi koncepéného rozvoja Skoly s dbérazom kladenym na zodpovednu
vychovu vduchu katolickej viery a moralky. Specifické ciele boli zamerané prevazne



na podporu vsestranného rozvoja osobnosti Ziakov aich klicovych kompetencii; duchovné
a mravné formovanie, kvalitnu pripravu na stredoskolské Studium; rozvijanie komunikacnych
zruénosti Ziakov v cudzich jazykoch s ohladom naich schopnosti (anglicky a nemecky jazyk);
aktivne wvyuzivanie IKT, environmentdlnu vychovu arozvoj emociondlnej inteligencie
a socialneho citenia. SkVP bol prehladne spracovany, obsahoval zaznamy o jeho revidovani
a zapracovani aktualnych zmien. Stanovenie cielov zodpovedalo redlnym podmienkam Skoly.
SkVP obsahoval ué¢ebny plan (UP) pre primarne vzdeldvanie, UP pre nizsie stredné vzdeldvanie
a ucebné osnovy (UO). UP pre primarne vzdeldvanie akceptoval ramcovy ucebny plan (RUP)
SVP pre primarne vzdeldvanie v zaradeni predmetov do vzdeldvacich oblasti. Po prerokovani
v rade skoly navysili pocet vyucovacich hodin v 1. roéniku o jednu, v ostatnych ro¢nikoch UP
akceptoval RUP SVP. Disponibilné hodiny pre primarne vzdeldvanie boli vyuZité na posilnenie
vyucovania predmetov slovensky jazyk a literatira (o 1 vyucovaciu hodinu v 3. rocniku),
anglicky jazyk ainformatika (v 1.a 2.roc¢niku o 1 vyucovaciu hodinu) avkaZzdom rocniku
katolicke nabozenstvo (o 1 vyucovaciu hodinu). Vlastné poznamky k UP obsahovali sp6sob
delenia aspdjania tried na skupiny ivyuzitie volitelnych hodin. UP pre niZsSie stredné
vzdeldvanie akceptoval prisluiny RUP SVP vpoéte hodin avzaradeni predmetov
do vzdeldvacich oblasti, vlastné poznamky obsahovali vyuZitie volitelnych hodin a delenie
Ziakov na skupiny. Disponibilné hodiny boli vyuZité na posilnenie vyucovacich predmetov
slovensky jazyk a literatura (o 1 vyucovaciu hodinu v 7. ro¢niku), anglicky jazyk (o 2 vyucovacie
hodiny v 5.ro¢niku a1 hodinuv 6. ro¢niku), biolégia  adejepis v6. a 9. ro¢niku
(po 1 vyucovacej hodine), katolicke ndboZenstvo v kazdom rocniku (o 1 vyuéovaciu hodinu).
Vzdeldvaciu oblast Zdravie a pohyb realizovali v stlade s RUP SVP. UO vietkych predmetov
primarneho a nizSieho stredného vzdeldavania boli rozpracované do tematickych planov
najmene] v rozsahu vzdeldvacieho $tandardu v sulade s UP $koly. Sucastou SkVP boli UO
novovytvorenych predmetov anglicky jazyk ainformatika v 1.a 2. rocniku, ekoldgia
v 9. ro€niku. Uvadzali charakteristiku, ciele, obsahovy a vykonovy standard, vychovno-
vzdeldvacie stratégie, hodnotiace kritérid a ucebné zdroje. V predmetoch s pridanim
disponibilnej hodiny pedagdgovia deklarovali zmenu kvality, ¢o bolo zaznamenané v UO.
V SkVP uvadzali sposob realizacie vietkych prierezovych tém primarneho i nizSieho stredného
vzdeldvania, ktoré boli zapracované ako sucast vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov
na obidvoch stupfioch vzdeldvania. VSkVP bolo zaznamenané ich realizovanie
aj prostrednictvom samostatného predmetu ekoldgia v 9.roc¢niku, kurzov, blokového
vyucovania, projektov ¢iinych aktivit. V uplatiovani a realizovani prierezovych tém sa
odzrkadlovali aj duchovné aktivity Skoly (sv. omse, milidon deti sa modli ruZenec, noc so Sv.
pismom, duchovné obnovy deti, poboZnost krizovej cesty, jaslickova slavnost....) v suéinnosti
s duchovno-vychovnym skolskym projektom. Ciele prierezovej témy osobnostny a socidlny
rozvoj naplfiali aktivitami tematickych dni, besedami, podielanim sa na verejnej zbierke,
kultdrno-Sportovymi podujatiami a tematicky zameranymi nastenkami. Vychovu k manzelstvu
arodicovstvu podporili blokovym vyucovanim, realizovanim projektov a aktivitami
spolocensko-kultiurneho charakteru. Krealizacii environmentdlnej vychovy wvyuzili aktivity
ku svetovym tematickym driom, zaclenenie skoly do projektov, starostlivost o Skolsku zeler
s upravou okolia Skoly; aktivity spoloenského charakteru zamerané na tradicie; realizaciu
besied, nastenky a triedenie odpadu. Rozvijanie medidlnej gramotnosti podporovali reldciami
v $kolskom rozhlase a projektmi; multikultdrnu vychovu napifiali Géastou v projektoch
i duchovnych aktivitach. Regiondlna vychova atradicna ludova kultira bola zamerana
na spoznavanie regionu pocas vyletov a exkurzii a aktivity s pripominanim si vyznamnych
obdobi tradi¢nej ludovej kultdry. Prierezovi tému ochrana Zivota azdravia realizovali
ucelovymi cvi¢eniami a didaktickymi hrami, zaujmovym utvarom, organizovanim besied
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a nastenkami. Ciele dopravnej vychovy uplatiovali kurzom a blokovym vyucovanim,
projektom a prednaskami. Skola v SkVP deklarovala ponuku vzdeldvacich prileZitosti, podporu
a pomoc pre Ziakov so SVVP, so ZZ, zo SZP a Ziakov s nadanim v ramci principov inkluzivneho
vzdeldvania so zabezpecenim konkrétnych materidlnych podmienok. V droch vykonu
inSpekcnej Cinnosti nepdsobil v Skole podporny tim odbornych zamestnancov alebo asistenti
pedagoga, ktori by poskytovali  Specidlno-pedagogicki/pedagogicku/psychologicku
starostlivost slabo prospievajucim Ziakom av pripade potreby ajporadenskd cinnost
pre vietkych aktérov vzdeldvania. Skola vyuZivala externé sluiby $pecidlnych pedagdgov
a psycholdgov regionalnych zariadeni poradenstva a prevencie a zabezpecovala ich vzajomnu
kooperaciu so zdkonnymi zdstupcami Zziakov. Riaditelka skoly v riadenom rozhovore uviedla,
Ze Skola aktudlne zabezpecuje internych odbornych zamestnancov (Skolského Specidlneho
pedagdga a psycholdga) s cielom skvalitnenia podpornych sluzieb Skoly. Zacleneni Ziaci sa
vzdeldvali podla individudlnych vzdelavacich programov (IVP) nazdklade Ziadosti
a informovanych suhlasov ich zdkonnych zdstupcov vsulade sodporucaniami centier
poradenstva a prevencie (CPaP). Nedostatky sa vyskytli prirealizdcii a plneni obsahu
predmetov rozvijania $pecifickych funkcii a individualnej logopedickej intervencie. SkVP
s vytvorenou stratégiou vychovy a vzdelavania bol preukazatelne prerokovany v pedagogickej
rade Skoly avrade Skoly. Privstupe dobudovy boli nandstenke viditelne umiestnené
informécie o zverejneni SkVP na webovom sidle $koly auvedend moZnost nahliadnutia
do SkVP u riaditelky $koly. SkVP vytvdaral vychovno-vzdelavacie prileZitosti pre vietkych Ziakov.
Bol prehladnym, zrozumitelnym, aktualizovanym dokumentom reagujucim na potreby Ziakov
a pedagdgov, vytvoreny v stlade so SVP.

Skola mala vypracovany aktualny subor pedagogickej a dalsej dokumentécie, ktord poméahala
naplfiat deklarované ciele vychovy a vzdeldvania uvedené v SkVP. Dokumentacia Ziakov so ZZ
bola kompletna a prehladna, vedena v sulade s prislusSnymi pravnymi predpismi. Triedne knihy
a katalogové listy mali elektronickt podobu. Nedostatkom bolo nezaznamenanie sihrnného
hodnotenia Ziacky 1.rocénika v kataldgovom liste nakonci 2. polroka. Interné predpisy
a zasadné dokumenty boli prerokované v pedagogickej rade Skoly okrem rozvrhu hodin
a dozorov, ¢o dokladovala predloZend zapisnica zo zasadnutia uvedeného poradného organu.
Na dosahovanie jednotného postupu pri naplfiani vychovno-vzdeldvacich ciefov vyuzivala
riaditelka Skoly metodické organy — metodické zdruzenie (MZ) a predmetové komisie (PK). Z
obsahu zapisnic z ich zasadnuti bolo zistené, Ze sa zaoberali najma pedagogicko-organizacnymi
zaleZitostami, vychovno-vzdeldvacim otdzkam a problémom Ziakov sa venovali na rozdielnej
urovni. Analyzovanie vzdeldvacich vysledkov Ziakov realizovali prevazne v rovine vyhodnotenia
dosiahnutych vysledkov, identifikovania najzavainejsSich problémov v osvojovani si uciva,
prijimania konkrétnych opatreni naich odstranenie, avSak bez nasledného overovania ich
uplatfiovania. Internému vzdeldvaniu pedagdgov sa nevenovali takmer vobec. Riaditelka skoly
v koncepcii rozvoja Skoly venovala pozornost profesijnému a odbornému rozvoju ucitelov
s ciefom rozvijat a posilfiovat kvalitny pedagogicky zbor a vytvaraniu efektivneho motivacného
prostredia. Na zaklade analyzy a sucasného stavu Skoly nastavila pre tento Skolsky rok dve
aktualizacné vzdelavania pre vSetkych pedagogickych zamestnancov: Edupage — nastroj
digitdlnej administrativy vo vyucCovani a Priprava digitdlneho vzdeldvacieho obsahu
pre diStanéné a prezencné vzdeldvanie. Plan profesijného rozvoja bol vypracovany v sulade
s cielmi definovanymi v SkVP, s potrebami $koly azdujmom pedagdgov. Predloieny plan
a doklady o absolvovanom vzdeldvani preukdzali v ostatnych dvoch rokoch zameranie
na rozSirenie kompetencii pedagogickych zamestnancov v oblasti duchovného Zivota, funkénej
a financ¢nej gramotnosti a rieSenia konfliktov v skolskom prostredi. Uvedené vzdeldvanie malo
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na pozorovany vychovno-vzdelavaci proces Ciasto¢ny dopad. V oblasti funkénej gramotnosti
Ziaci uplatfiovali rozvijanie vedomosti, zru¢nosti a postojov pri praci s informaciami.

Sucastou SkVP bol vnutorny systém kontroly ahodnotenia. Hodnotenie vzdeldvacich
vysledkov Ziakov obsahovalo stanovené ciele azdsady ziskavania podkladov k hodnoteniu.
Postupy ziskavania podkladov, kritéria priebezného a celkového hodnotenia v jednotlivych
predmetoch prerokované a schvalené vramci MZ a PK boli sucastou UO (vSetky predmety
vo vsetkych ro¢nikoch boli klasifikované). Pocas inSpekéného vykonu boli zistené v hodnoteni
Jiakov nedostatky. V hodnoteni kontrolnych diktatov Ziakov so SVVP na 2. stupni boli
nedbsledne reSpektované odporucania zariadenia poradenstva a prevencie (nesulad sich
deklarovanym hodnotenim uvedenym v SkVP). Ziacka 1.roénika, ktorej riaditelka 3koly
povolila individualne vzdeldvanie od 21. 03. 2022 do 30. 06. 2022 nebola na konci Skolského
roka preukazatelne sthrnne hodnotena, ¢o dokladoval predloieny katalégovy list. Skola
nedokladovala, ¢i riaditelka Skoly po nedostaveni sa Ziacky na komisiondlnu skusku urcila jej
skusanie v neskorSom termine (spravidla v poslednom tyZzdni augusta). Podla vyjadrenia
riaditelky Skoly v pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu a spravania sa Ziakov boli ich
zakonni zastupcovia o tejto skutoCnosti preukdzatelne informovani prostrednictvom
elektronickej Ziackej knizky alebo na rodicovskych zdruzeniach. Skola mala zavedeny systém
pravidelnych konzultacnych hodin vyucujucich. Po dohode so zakonnymi zdstupcami Ziakov
poskytovali individudlne alebo skupinové doucovanie. Rocny plan vnutornej Skolskej kontroly
ako otvoreny dokument s moznostou bezodkladného reagovania na aktualne potreby alebo
problémové oblasti bol zamerany na vietky oblasti vychovno-vzdeldvacej ¢innosti. Obsahoval
rozdelenie Uloh v ramci vedenia Skoly, formy, metddy a sp6sob kontroly. Systém kontroly
a hodnotenia zamestnancov uvedeny v SkVP obsahoval ciele, indikatory a spdsoby ziskavania
podkladov kich hodnoteniu. Kritéria hodnotenia pedagogickych zamestnancov (PZ) boli
orientované na kvalitu vyucovacieho procesu, odbornu spésobilost a ucast na vzdeldvaniach,
vedenie triednej dokumentacie, prinos pre Skolu a socidlne spravanie. Riaditelka Skoly
jedenkrat ro¢ne vykonavala pisomné hodnotenie PZ. Systém kontroly zamestnancov vytvaral
predpoklady na objektivne posudzovanie kvality ich vykonov. Kontrolna ¢innost vedenia skoly
bola rozpracovana do mesaénych planov. Realizované hospitacie potvrdzovali hospitaéné
zaznamy a analyza nedostatkov s navrhmi rieSenia ich odstranenia. Poradné orgdny sa
analyzou zisteni nezaoberali, zovSeobecnené boli na pracovnej porade. Prijaté opatrenia boli
sucastou planu prace skoly na aktudlny skolsky rok. Zanalyzy dokumentdacie suvisiacej
s kontrolnou ¢innostou vyplynulo, Ze vedenie Skoly sa zaoberalo v prevaznej miere vychovno-
vzdeldvacim procesom (hospitacie, rozbor predpisanych pisomnych prac a riaditelskych
previerok), ostatnym oblastiam kontroly sa venovali iba okrajovo, v dosledku ¢oho bola
funkénost systému kontroly a hodnotenia obmedzend. V SkVP boli stanovené oblasti,
vSeobecné ciele a kritéria, frekvencia a spdsob kontroly Skoly. Ziskavanie udajov o stave
a urovni jednotlivych oblasti sSkola deklarovala prostrednictvom metodickych organov,
kontrolnej cinnosti vedenia Skoly, rozhovormi s ucitelmi a Ziakmi, zaddvanim dotaznikov
o kvalite skoly Ziakom 9.rocnika aich zdkonnym zastupcom. Vedenie Skoly pravidelne
sledovalo dosahované vysledky v celostatnych testovaniach Ziakov 5. a 9. ro¢nika a v testovani
Komparo. Plan rozvoja kvality vychovy avzdeldvania skola vypracovany nemala.
Vinformaénom dotazniku sa riaditelka skoly vyjadrila, Ze sebahodnotenie Skoly povazuje
za uzitony nastroj zvySovania kvality prace anie za dalSiu byrokraticki zataz. Podla jej
vyjadrenia vysledky hodnotenia niektorych indikatorov sebahodnotenia skoly kaZzdoroéne
zverejiuju v Sprave o vychovno-vzdelavacej cinnosti. Poéas rodi¢ovskych zdruzeni a dni
otvorenych dveri viedli rozhovory so zakonnymi zastupcami Ziakov zamerané na dosahované
vychovno-vzdeldvacie vysledky Ziakov aich spokojnost so $kolskym prostredim. Skola viak
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nerealizovala hodnotenie aktuadlneho stavu v oblasti pedagogického riadenia na zaklade
vlastnych kritérii aindikatorov kvalitnej $koly ako vychodiska pre jej zlepsenie. U&innost
evalvaénych ndstrojov vyrazne obmedzovala Statisticka forma vyhodnocovania vysledkov,
bez zovSeobecnovania zisteni, identifikovania pri¢in nedostatkov a prijimania opatreni naich
odstranenie, ¢o bolo slabou strankou sebahodnotenia 3$koly. Kontrolovany subjekt
systematicku planovanu autoevalvaciu zameranu na skvalitnenie a zefektivnenie jeho Cinnosti
realizoval iba Ciastocne.

V oblasti klimy a kulttry gkoly bol Ziakom 8. a 9. roénika Statnou kolskou indpekciou zadany
dotaznik na mapovanie vzdjomnych vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi a podpory uplatriovania
efektivnych stratégii uCenia sa. Dotaznik administrovalo 28 Ziakov. Takmer vsetci sa vyjadrili,
Ze im ucitelia umoZnuju prezentovat vlastny nazor a priblizne tri Stvrtiny potvrdili, Ze dostali
aj priestor diskutovat o fnom. MozZnost podielat sa narozhodnutiach, ktoré prispievaju
k zlepSeniu prace skoly potvrdila viac ako polovica Ziakov. Necelej polovici prekdzalo spravanie
niektorych ucitelov (zosmiesfiovanie, poniZzovanie, neprimerané naroky). Na zdklade odpovedi
Ziakov mozino predpokladat, Ze vytvaranie pozitivnej atmosféry vyucovania Ciastocne
oslaboval menej empaticky pristup niektorych vyucujucich pocas vyucovania.

Graf 9 Vztahy medzi Ziakmi a uclitelmi z pohladu Ziakov

e —— ]
U&itelia nam v $kole umoZfiuju diskutovat o nasich
o S -
nazoroch.
Uéitelia ndm umoZniuji podielat sa na rozhodnutiach, ktoré _ 39 1% -
prispievaju k zlepseniu prace skoly. :
T osmiesnovanie, porizovnier. - T2 I
(zosmiesfiovanie, poniZovanie). :

mrozhodne ano  mskor ano skor nie  mrozhodne nie

Z dotaznikov zadanych 18 pedagogickym zamestnancom Skoly vyplynulo, Ze klima skoly bola
otvorena. Vsetky sledované dimenzie sa nachadzali v pasme beZnych hodnét. Pre viac ako tri
Stvrtiny Ziakov bolo vyucovanie v skole zaujimavé. Vacésina potvrdila, Ze ucitelia ich udia
planovat a organizovat si samostatné ucenie, najst postupy ucenia sa, aby boli Uspesni,
pristupuju k nim podla ich schopnosti a poskytuju im moznost hodnotit svoju pracu. Zaujem
ucitelov o ich zaluby potvrdila iba viac ako tretina z nich. Priblizne Styri patiny Ziakov suhlasili
s vyrokom, Ze pocas préce s projektami maju moznost vyuzit poznatky z viacerych predmetov.
Takmer vSetci povazovali hodnotenie od ucitelov za dostatoéné na to, aby im bolo jasné, ¢o
mozZu urobit, aby sa zlepsili. Uvedené zavery korespondovali so zisteniami z pozorovanych
hodin, kedZe na dvoch tretinach z nich ucitelia vyuzivali efektivne stratégie, metddy a formy
prace smerujlce k aktivnemu uceniu sa Ziakov. Budovanie partnerskych vztahov so zakonnymi
zastupcami Ziakov s akcentom na posiliovanie vzidjomnej doévery a spoluprace skola
preukazatelne deklarovala priorganizovani kulturno-spolocenskych, Sportovych alebo
duchovnych podujati. Podla vyjadrenia riaditelky sSkoly zdkonni zastupcovia aktivity
podporovali, ¢asto boli ich spoluorganizatormi. So zakonnymi zadstupcami Ziakov komunikovali
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v ramci pravidelnych konzulta¢nych hodin, pocas dni otvorenych dveri, programom Edupage
a na triednych rodi¢ovskych zdruzeniach.

Napifianie hodndt a cielov $koly deklarovanych v SkVP potvrdili odpovede 25 Ziakov
6.a 7.ro¢nika vdotazniku Bezpelnost 3kolského prostredia zadaného Statnou 3kolskou
inSpekciou. Takmer vsetci mali v Skole pocit bezpecia a ulitelov oznacili za chdpavych
a tolerantnych. Styri patiny uviedli, e désledne a spravodlivo riedia nevhodné spravanie
kazdého Ziaka. Pozorovanie na vyucovacich hodindch potvrdilo vytvaranie atmosféry istoty
a bezpecdia, avsak iba na necelej polovici hodin brali vyucujuici ohlad na rozdiely a osobitosti
Ziakov podporovanim ich sebadbvery. Podla vyjadrenia koordindtorky prevencie bola
preventivna cinnost predchadzania rizikovému spravaniu Ziakov zamerana smerom
k prosocidlnemu spravaniu, zdravému Zivotnému Stylu a prevencii zavislosti vSetkého druhu.
Konkrétne realizované predndsky a besedy s tematikou Sikanovania alebo aktivity zamerané
na rieSenie konfliktov a vztahov medzi Ziakmi v $kole uskutoénené neboli, ¢o v dotazniku
potvrdili dve tretiny Ziakov 6. a 7. ro¢nika. Obavy z niektorého spoluziaka, pretoze im alebo
spoluziakom ubliZzuje vyslovila patina Ziakov. Vacésina cez prestavky preferovala rozprdvanie
so spoluziakmi, pripadne spoloc¢né Sportové aktivity. Samote alebo mobilnému telefénu
davala prednost péatina oslovenych Ziakov.

V skolskom roku 2021/2022 neevidovali neprospievajucich Ziakov. Podla vyjadrenia riaditelky
Skoly ucitelia volili vhodné metdédy a formy prace, aby Ziaci ucivo zvladli, pristupovali k nim
individudlne. Realizovali diagnostické pozorovanie, ¢o povaZovala riaditelka Skoly za uUcinné.
Ziakom umoziovali doucovanie, ale v dotazniku to potvrdila len neceld polovica vyuujlcich
menej Uspesnych Ziakov. Z oslovenych Ziakov iba jeden uviedol, Ze sa stretdva s ucitelom
na doucovani, kde mu opat vysvetluje ucivo, ktoré nepochopil. Vzdeldvanie v oblasti prevencie
Skolského neuspechu Ziakov nikto z ucitelov neabsolvoval ani ho v ramci dalSieho vzdeldvania
nemal naplanované. Zo siedmich pedagogickych zamestnancov, ktori vyplnili dotaznik
pre pedagdgov o menej Uspesnych Ziakoch viac ako polovica uviedla, Ze zakonnych zastupcov
pravidelne informuju o pokroku ich dietata v studiu a stretavaju sa aj mimo rodicovskych
zdruZeni. Traja z uCitelov deklarovali vytvaranie podmienok na zapajanie zakonnych zastupcov
do vyucovacieho procesu ¢i mimoskolskej ¢innosti, ¢o v dotazniku potvrdil len jeden Ziak.
Skola bola otvorend nadvazovat kontakty skomunitou rodi¢ov averejnostou na baze
organizovania kulturno-spoloc¢enskych podujati. Poskytovanie poradenskych sluzieb,
vzdeldvacie aktivity pre miestnu komunitu a kurzy na ziskanie nizSieho stredného vzdelania
nerealizovala. Informdacie o aktivitdch Skola zverejiovala nasvojej webovej stranke
a na informacnych tabuliach v interiéri. Zapajanie sa do narodnych a regionalnych projektov
malo pozitivny vplyv na edukacny proces, klimu a kultiru Skoly. Ponuka kruzkovej ¢innosti
umoziiovala Ziakom rozvijat svoje pohybové danosti, talent aziskavat nové vedomosti,
skusenosti azrucnosti. Ich zapajanie do mimoskolskych aktivit pozitivne vplyvalo
na zmyslupIné travenie ich volného ¢asu. Ziaci prezentovali svoje schopnosti v predmetovych
olympiadach a vedomostnych sutaziach (v skolskom roku 2021/2022 sa ziacka Skoly umiestnila
na 4. mieste v celoslovenskom kole olympiady z anglického jazyka). Vnutorné ivonkajsie
priestory Skoly boli esteticky upravené, snahou vsetkych zamestnancov $koly bolo vytvarat
rodinni atmosféru; prostredie dovery, porozumenia, asertivnej komunikacie, otvorenosti
a kooperacie.

Sluzby Skoly v rdmci poradenstva a prevencie smerom ku Ziakom, ich zakonnym zastupcom
a PZ zabezpecovala vyucujuca, ktord zastavala kumulovana funkciu vychovného/kariérového
poradenstva (KP) a Skolskej koordinacie vo vychove a vzdeldvani (koordinator prevencie). Ako
vychovna poradkyna (VP) mala upraveny rozvrh hodin, Specializacné vzdelavanie zamerané
na pracu vychovného/kariérového poradcu neabsolvovala. Riadila sa planom prace
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zameranym naoblast profesijnej orientacie, starostlivosti o Ziakov s vychovnymi
a vzdeldvacimi problémami, Ziakov snadanim; naspolupracu striednymi vyucujucimi
a zakonnymi zastupcami Ziakov. S CPaP spolupracovala len vramci zabezpecovania
preventivnych aktivit. Interné vzdeldvanie pre pedagégov nerealizovala, poskytovala im
odborné publikacie vyuzitelné priinkluzivnej edukacii. Z dotaznika pre Ziakov 6. a 7. rocnika
zameranom na bezpecénost skolského prostredia vyplynulo, Ze takmer polovica Ziakov nevie,
kto z ucitelov je VP a okrem dvoch vsetci opytani uviedli, Ze sfiou vobec nekonzultovali
a neriesili osobné alebo skolské problémy, nepotrebovali Ziadnu radu ani pomoc. Pokial sa
s VP stretli, spolocne riesili vztahy so spoluziakmi alebo sa informovali o moZnostiach dalsieho
Studia. Stretnutia vramci aktivit zameranych na riesenie konfliktov alebo vztahovych
problémov a vytvaranie pozitivnych vztahov nepotvrdili takmer tri Stvrtiny Ziakov. Viac ako
polovica uviedla, Ze sa v Skole neucia sprdvaniu sa v situdciach, keby ich niekto v triede alebo
mimo $koly zosmiedfoval, fyzicky napadal alebo im inak ubliZoval. Skola spravanie nestce
znaky Sikanovania (posmievanie sa, hanlivé vyjadrenia, kyberSikana medzi spoluziakmi)
zistované dotaznikovym prieskumom v 8.a 9. roéniku v minulom Skolskom roku riesila
s aktérmi individualne a spolo¢nymi stretnutiami (VP, riaditelka Skoly, triedni ucitelia, zakonni
zastupcovia konkrétnych Ziakov). Ziakom aich zdkonnym zastupcom, ktori sa stretli
s kybersikanou mimo prostredia $koly VP odporucila postup jej rieenia. Ziaci sa v ramci
prevencie zucastnili hudobno-vzdeldvacieho programu s tematikou boja proti Sikanovaniu,
intolerancie a nasilného spravania; nastrah socidlnych sieti a zavislosti. Mohli sa zapojit
do dobrovolnickej cinnosti ¢i charitativnych aktivit. Deklarovanie pomoci zakonnym
zastupcom tykajucich sa rieSenia osobnostnych a Studijnych problémov Ziakov bolo
zverejnené na webovom sidle Skoly. V suvislosti so Ziackymi priestupkami VP realizovala
konzultacie so zdkonnymi zastupcami Ziakov, podla potreby sa zucastfiovala triednych aktivov.
Za hlavnu pricinu Skolskej neuspesnosti Ziakov oznacila VP problémové rodinné zazemie. Mala
prehlad, v ktorych predmetoch maju Ziaci najvacésie problémy s uéenim sa a deklarovala skolou
poskytovanie podpory Ziakom ohrozenych Skolskym neulspechom. PredloZena pedagogicka
dokumentdcia neindikovala aktivne podielanie sa VP na rieSeni vzdeldvacich potrieb Ziakov
ohrozenych skolskym neuspechom v spolupraci s ostatnymi pedagdgmi.

Ciele a ulohy kariérového poradenstva Skoly boli suc¢astou planu vychovného poradenstva.
Poradenska ¢innost KP sa zameriavala na informac¢nt pomoc a podporu pre Ziakov, zakonnych
zastupcov a triednych ucitelov v rdmci dalSieho Studia a mozZnej profesijnej orientacie Ziakov.
Na webovom sidle Skoly a pri vstupe do budovy bol zverejneny plan konzulta¢nych hodin KP,
avSak viac ako polovica Ziakov 8. a9. rocnika v dotazniku zameraného na kariérové
poradenstvo nevedela, kto zastdva funkciu KP aZe ma vyhradené konzultatné hodiny.
Zapisnica z pracovnej porady dokladovala, Ze KP zakonnych zastupcov Ziakov 5. a 9. ro¢nika
na online stretnuti informovala o moZnostiach dualneho vzdelavania a moZnostiach Studia
na strednych $koldch (SS). Profesijnt orientdciu rieila osobnymi pohovormi so Ziakmi aich
zakonnymi zastupcami; telefonickym, e-mailovym kontaktom alebo kontaktom cez Edupage.
V riadenom rozhovore KP uviedla, Ze na vyucovacej hodine so Ziakmi 9. rocnika realizovala
pedagogicku diagnostiku. Viac ako tri Stvrtiny Ziakov sa v zadanom dotazniku zameraného
na kariérové poradenstvo vyjadrilo, Ze sa nezucastnili osobného rozhovoru s KP, kde by sa
rozpravali o tom, ¢o by mohli studovat a aku skolu si vybrat. Moznost realizovania testovani
o vhodnosti povolania potvrdila neceld Stvrtina opytanych, poskytovanie dostatoénych
informacii o dalSom studiu zo strany Skoly uviedli necelé tri Stvrtiny respondentov. Informacie
o dudlnom vzdelavani ajeho vyhodach oznadili za nedostatocné necelé tri Stvrtiny Ziakov.
Podla ndzoru necelej polovice z opytanych Ziakov Skola organizovala dostatok informacnych
stretnuti tykajucich sa volby povolania, viac ako tri Stvrtiny nepotvrdili G¢ast svojich zakonnych
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zastupcov na stretnuti, kde by dostali informdacie o dalsom vhodnom $tudiu pre svoje dieta.
V aktualnom skolskom roku bolo naplanované pre Ziakov 9. ro¢nika realizovanie programu
profesijnej orientdcie v spoluprdci s CPaP. Informacie o terminoch a ndlezZitostiach podavania
prihlddok na SS poskytla KP zdkonnym zastupcom Ziakov 9.ro&nika na triednom aktive,
na webovom sidle Skoly a Ziaci mali dblezité datumy poddavania prihlasok, testovania Ziakov
5.a9. ro¢nika vyznacené na ndastenke v kniznici. V riadenom rozhovore KP uviedla, Ze ku dfu
vykonu skolskej inSpekcie zistovala a spracovala Udaje o predbeznom zaujme Ziakov 9. roc¢nika
o daldie $tudium v programe Proforient. V dotazniku sa Ziaci vyjadrili, Ze SS im nevyberaju
rodi¢ia; viac ako $tvrtina z nich si SS vyberad na zaklade rozhovorov/odportéani spoluziakov
a kamardtov a skoro polovica na zaklade informdcii z médii ¢i internetu. Napriek tomu, Ze viac
ako polovica Ziakov vyslovila nazor, Ze im ucitelia vedia odporudit skolu, ktora by bola pre nich
vhodnad viac ako tri Stvrtiny Ziakov by ndvrh ucitelov neakceptovalo. Podporu pre rozvijanie
svojich zdujmov zo strany ucitelov primarneho vzdelavania vnimala viac ako polovica Ziakov,
priblizne tri Stvrtiny vnimali ako podporu zo strany ucitelov nizSieho stredného vzdeldvania
vytvdranie priestoru pre vykondvanie zaujimavych, praktickych &innosti. Ziaci aich zakonni
zastupcovia ziskavali informdacie o $tidiu na SS nadfioch otvorenych dveri, na vystave SS
Stredoskoldk v Trencine a priebeznym oboznamovanim sa so Statistickymi datami programu
Proforient. Rezervy sa vyskytli v praci soZiakmi nizSich rocnikov v menej intenzivnej
konzultaénej ¢innosti s triednymi vyucujucimi v oblasti rieSenia konkrétnych problémov Ziakov
s cielom ich podpory a usmerfiovania v ramci ich dal3ej $tudijnej a profesijnej volby. U¢innost
systému kariérového poradenstva skoly zniZovalo aj nekooperovanie s metodickymi orgdnmi.

Skolsku koordindciu vychovy a vzdeldva (prevenciu) realizovala VP podla pldnu zameraného
na vychovu kzdravému Zivotnému Stylu; prevenciu zavislosti a zaskolactva, kriminalitu
a prejavy Sikanovania. V 1.ro¢niku bol realizovany adaptacny program z dévodu
bezproblémového zaclenenia sa Ziakov do nového kolektivu. V oblasti wellbeingu Skola
zamerala svoje aktivity na rozvoj komunikaénych, emocionalno-socialnych zruénosti, zapojenie
sa do online programu smerovaného na predchadzanie poruch prijmu potravy a na rozvijanie
Ziackych zrucnosti efektivneho rieSenia problémov a predchadzania konfliktom. Privstupe
do hlavnej budovy boli na nastenke prehladne umiestnené vlastné letaky, ktoré za pomoci
piktogramov obsahovali popisy prejavov atypov Sikanovania, uvadzali najcastejSie miesta
Sikanovania; Ziakom ozrejmovali ako sa spravat v pripade ich svedectva alebo keby boli
obetou; vysvetlovali podstatu groomingu s navodmi, ako sa pred nim chranit. V kniznici boli
nastenky s propagaénymi odbornymi materidlmi (gembling, kyberSikanovanie, nendvistné
prejavy, poruchy prijmu potravy) a kontakt na nepretrziti pomoc detom v ohrozeni v ramci
ich dusevnej podpory a pomoci. Skola bola zapojena do projektu Viac ako ni(c)k v ramci
Narodnej linky na pomoc detom v ohrozeni a bola v nej zriadena schranka dévery. Uginnost
koordinacie primarnej prevencie znizoval fakt, Ze prevaznd vacsina opytanych Ziakov v
dotazniku nevedela, kto poskytuje informacie ucitelom, Ziakom a ich zakonnym zastupcom na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia a koordinuje prevenciu pred zavislostami a dalSimi
socialno-patologickymi javmi. Podla vyjadrenia VP je vskole priebezne monitorované
spravanie sa Ziakov pozorovanim ich prejavov pocas vychovno-vzdeldvacich aktivit. Skola
rieSila prejavy nevhodného spravania individudlnymi pohovormi so ziakmi aich zakonnymi
zastupcami, napldnovala preventivne aktivity na eliminovanie rizikového sprévania, riesenie
problémov a predchddzanie konfliktom. NajcastejSim miestom vyskytu Sikanovania
oznaceného Ziakmi v inSpekénom dotazniku boli triedy pocas prestavky, menej priestory Skoly
pred/po vyucovani, toalety alebo jedalen. Z riadeného rozhovoru s koordinatorkou prevencie
vyplynulo, Ze skola prijala preventivne opatrenia aj na predchadzanie zaskolactva napriek
tomu, Ze neevidovala Ziakov, ktori neospravedinene vymeskali viac ako 15 vyucovacich hodin
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v mesiaci. Kvalitu sluZieb poradenstva skoly zniZzovala mensia transparentnost vocéi Ziakom,
poskytovany poradensky systém im nebol dostatoéne zrozumitelny. Skola v niidej miere
koordinovala c¢innosti suvisiace s vzdeldvanim Ziakov s potrebou podpornych opatreni
ohrozenych Skolskym nelspechom. Poradensky systém Skoly si vyZaduje kompatibilnejSiu
vzajomnu participaciu medzi VP, pedagogickymi a odbornymi zamestnancami, zakonnymi
zastupcami Ziakov v oblasti prekonavania bariér vo vychove a vzdelavani. Zvysenu pozornost
je potrebné venovat planovaniu, dodrZiavaniu avyhodnocovaniu ucinnosti ¢ korekcii
pedagogickej podpory vo vzdeldvani Ziakov so SVVP, zintenzivneniu kooperdcie KP a triednych
vyuéujucich privybere SS Ziakom, spolupraci s metodickymi orgdnmi 8koly. Systém
vychovného/kariérového poradenstva, prevencie a poskytovanie podpory priprekonavani
bariér vo vychove avzdeldvani Ziakov bol Ciasto¢ne funkény s nizSou mierou komplexnosti
a ucinnosti. Indikoval snahu Skoly o kontinuitu ¢innosti v rdmci poskytovania sluzieb a podpory
Skoly s obsahovou previazanostou jej vetkych zloZiek.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka 3koly a jejzastupkyria spliiali kvalifikatné predpoklady a poZiadavky na vykon
riadiacej funkcie. Celkovd odbornost vychovno-vzdeldvacej ¢innosti bola zabezpecena
na 89,2 %; na 1. stupni na 94,4 % a na 2. stupni na 84,8 %. Na primarnom stupni vzdeldvania
neodborne vyucovali predmet informatika, na nizSom strednom stupni vzdeldvania predmety
fyzika, informatika, obcianska vychova, technika a Ciasto¢ne neodborne anglicky jazyk.
Vedenie $koly a pedagogicki zamestnanci spltiali kvalifikaéné predpoklady na vykon ¢innosti
pedagogického zamestnanca v prislusnej kategorii, ¢o pozitivne ovplyviiovalo vychovu
a vzdelavanie.

ZS bola situovana v komplexe navzdjom susediacich historickych budov v centre mesta.
Jednoposchodova budova skoly s podkrovnymi priestormi je zaradend medzi kultirne
pamiatky, ¢o znacne limituje moZnosti Uprav a pripadnej rekonstrukcie. Na prizemi boli
zriadené Satne s farebnymi skrinkami na odkladanie osobnych veci Ziakov. Vyuéovaci proces sa
realizoval v 10 kmenovych uéebniach s novymi lavicami a stolickami, v u¢ebni informatiky,
cudzich jazykov, multimedidlnej ucebni, posilfiovni, Skolskej dielni podla rozvrhov
a prevadzkovych poriadkov. Skolskd kniZnicu vyuZivali aj na relaxaciu. Motivaéné obrazy
a vystavky Ziackych prac esteticky dotvarali interiér Skoly. Pedagdgovia mali k dispozicii
riaditelfiu, zborovnu a jeden kabinet. Stravovanie v Skole zabezpecovala vydajna Skolska
jedalen. Telocviénu si Skola prenajimala, bola sucastou arealu skoly, v ktorom sa nachadzalo
multifunkéné ihrisko s poSkodenym asfaltovym povrchom, E-ihrisko a mini-ihrisko. Interiér
i exteriér skolského aredlu si v mimo vyucovacom case vyuZivané na zaujmovu cinnost,
¢innost SKD a centra volného &asu a aktivity materskej $koly. Bezbariérovy pristup $kola
zabezpedeny nemala. Skola disponovala dostatoénym fondom edukaénych publikacii. Vietky
kmenové triedy aucdebria cudzich jazykov mali pripojenie nainternetovi siet, ucitelsky
notebook, interaktivne tabule. Kvalita pripojenia nainternetovl siet bola problematicka.
V ucebni IKT bola interaktivna tabula a 22 notebookov, ktoré boli primarne vyuzivané
na vyucovanie informatiky, no v pripade distanéného vzdeldvania mohli byt pozi¢ané ziakom.
Hoci skola disponuje mnozstvom kompenzacnych pomdcok na vyucovanie slovenského jazyka
a literatury (pracovné zosity, zbierky uloh a pripravy na testovanie, napovedné tabulky, rozne
prehlady gramatiky a uciva literatury), ¢o potvrdil veduci PK, na hospitovanych hodinach tieto
neboli vyuzité. Kontrolou predloZzenych zapisnic zo zasadnuti pedagogickej rady a rady skoly
bolo zistené, 7e $kolsky poriadok (SP) bol prerokovany a schvaleny spolu s jeho dodatkami.
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Dokument stanovoval prdva a povinnosti Ziakov aich zadkonnych zastupcov, kritéria
hodnotenia a klasifikacie, organizaciu vyucovacieho dia s dodrziavanim zdsad psychohygieny.
Jeho sucastou bol bezpecnostny Statut upravujuci pravidla spravania sa Ziakov pocas
vyuéovania a prestavok v priestoroch 3$koly. Ziaci boli so SP akritériami hodnotenia
v jednotlivych vyucovacich predmetoch oboznameni pocas triednickych hodin. SP bol
v printovej podobe dostupny v kazdej triede iodbornej ucebni. Prostrednictvom online
stretnutia ucitelia oboznamili zakonnych zastupcov so SP a sinternou smernicou o fajéeni
arieSeni fajcenia a o prevencii a rieSeni Sikanovania v skole. Zakonni zastupcovia Ziakov boli
informovani o $kolou prijatych opatreniach na predchddzanie Sikanovania (vnutorny poriadok
Skoly, letaky proti Sikanovaniu, schranka dovery). V rdmci posilnenia pozitivneho spravania
Ziakov vo vychovno-vzdeldvacom procese boli vyuZivané pochvaly na1.stupni (47)
a na 2. stupni (10 ). Vychovné opatrenia boli udelené dvom Ziakom 3. ro¢nika (napomenutie
triednym uciteflom) a Ziakovi 8. roc¢nika (pokarhanie triednym ucitefom). V Skolskom roku
2021/2022 Ziaci Skoly vymeskali sihrnne 17 623 vyucovacich hodin (na 1. stupni 7 637,
na 2. stupni 9986 ), vsetky boli ospravedinené. V skole nebol zriadeny Skolsky parlament,
ktory by mohol prezentovat pripomienky a navrhy Ziakov k SP. V dotazniku zameranom
na bezpecnost Skolského prostredia az 80 % opytanych Ziakov 6. a 7. rocnika uviedlo, Ze
s ucitelmi diskutuje o pravidlach stanovenych v 5P, no len 12 % z nich malo moZnost zmenit
niektoré vnom uvedené pravidla. Dve tretiny respondentov uviedli, Ze nemali moznost
spolupodielat sa natvorbe Skolskych pravidiel. Priorganizacii vyucovania bol dodrziavany
stanoveny zaciatok a koniec vyucovania, c¢asy jednotlivych prestdvok a uréeny pocet
vyucéovacich hodin v jednom dni. Skola preukazatelnym spésobom zabezpecovala podmienky
bezpecnosti a ochrany zdravia pri organizovani vychovno-vzdelavacich ¢innosti (informovany
suhlas zakonnych zastupcov Ziakov, organizacné zabezpecenie hromadnych akcii).

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.

2 ZAVERY

Proces ucenia sa Ziakov vo vychove avzdeldvani bol celkovo na priemernej uarovni.
K pozitivnym strdnkam patrilo rozvijanie ich komunika¢nych kompetencii, niekedy
bez moZnosti text/informdcie hodnotit, zaujat stanovisko alebo tvorit. Ziaci na hodinach
prispievali k vytvaraniu pozitivnej triednej klimy akceptovanim pravidiel a seba navzdjom,
dokazali efektivne komunikovat s vyucujacim i medzi sebou. Vedeli riesit uUlohy na rozvoj
zapamatania, porozumenia a aplikacie, menej na analyzu a syntézu. Na hodnotenie svojho
vykonu reagovali aregulovali svoje postupy v uceni sa. Ked dostali priestor, svoj nazor
vyjadrovali oblas bez zddévodnenia svyuzitim argumentov. Vyucujuci Ziakom vytvarali
prilezitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti v realnych situaciach, motivovali ich, prevaine
pouzivali metédy a formy prace smerujuce kich aktivnemu uéeniu sa. Vhodne uplatriovali
formativne hodnotenie, klasifikdciu uplatnili na menej ako polovici hodin. ZlepsSenie si
vyzaduje vytvdranie prilezitosti smerujicich k rozvijaniu vys$sich myslienkovych procesov
Ziakov na drovni hodnotenia  atvorivosti; poskytovanie  moZnosti  pracovat
vo dvojiciach/skupinéach; rozvijat sebahodnotenie/hodnotenie inych a poskytovat podporné
stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka (inkluzivny pristup). Pouzitie materialnych prostriedkov
bolo vo vyucovacom procese vzhladom nauéebné témy adekvatne. Ucitelia vytvarali
atmosféru istoty, uplatiiovali intervencie podporujuce pozitivne vztahy, toleranciu
a spolupracu, nie vzdy vSak bola podporovana sebad6vera kazdého Ziaka.
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V oblasti riadenia $koly bol SkVP so stanovenymi cielmi a principmi vychovy a vzdeldvania
vypracovany v stlade so SVP. Stanovenie cielov zodpovedalo redlnym podmienkam $koly. UP
pre primarne a nizdie stredné vzdelavanie akceptoval prislusny RUP SVP. Disponibilné hodiny
Skola wvyuzila na posilnenie vybranych vyudovacich predmetov a vytvorenie novych.
Prostrednictvom obsahu volitefnych hodin Skola napliovala stanovené ciele — podporovanie
vSestranného rozvoja osobnosti Ziaka so zretelom na rozvijanie klucovych kompetencii;
duchovné a mravné formovanie, pripravu na stredoskolské Studium; rozvijanie komunikacie
v cudzich jazykoch a digitalne zrucnosti; vychovu vramci environmentdlneho povedomia
arozvoj emociondlnej inteligencie a socidlneho citenia. SkVP uvadzal spdsoby realizacie
véetkych prierezovych tém primarneho inizsieho stredného vzdeldvania. SkVP deklaroval
ponuku vzdeldvacich prileZitosti, podporu apomoc pre Ziakov soSVVP, soZZ, zo SZP
asnadanim vramci principov inkluzivneho vzdeldvania so zabezpelenim konkrétnych
materidlnych podmienok. V ramci poskytovania podpornych sluzieb pri prekonavani bariér
vuceni sa Ziakov Skola vyuZivala externé sluzby Specidlnych pedagdgov a psycholégov
regionalnych CPaP. Zacleneni Ziaci sa vzdelavali podla IVP. Dokumentacia Skoly bola vedena
na predpisanych tlacivach, triedne knihy a katalégové listy v elektronickej podobe.
Dokumentacia Ziakov so ZZ bola kompletnd a prehladnd, vedena vsulade s prislusSnymi
pravnymi predpismi. Rezervy sa vyskytli v priebeznom asdhrnnom hodnoteni Ziakov.
Nedostatkom bolo neprerokovanie rozvrhu hodin adozorov v pedagogickej rade Skoly.
Metodické orgdny sa zaoberali vychovno-vzdeldvacimi vysledkami Ziakov na rbéznej drovni.
Riaditelka Skoly venovala pozornost profesijnému a odbornému rozvoju ucitelov. Vnuatorny
systém kontroly a hodnotenia bol stcastou SkVP. Vedenie $koly sa zaoberalo v prevaznej
miere kontrolou vychovno-vzdeldvacieho procesu, ostatnym oblastiam planovanej kontroly
iba okrajovo. Pedagogicki zamestnanci povazovali klimu Skoly za otvorenu. Na pozorovanych
hodinach ucitelia vytvarali pozitivnu atmosféru, ale v mensej miere brali ohlad na rozdiely
a osobitosti Ziakov podporovanim ich sebaddvery a poskytovanim mozZnosti zazit Uspech
kazdému. Z odpovedi Ziakov z insSpekéného dotazniku vyplynulo, Ze vzajomné vztahy medzi
nimi a ucitefmi pri vytvarani pozitivnej klimy vyuéovania oslaboval menej empaticky pristup
niektorych vyucujucich. Kvalitu sluZieb poradenstva Skoly zniZovala slabSia transparentnost
voci Ziakom. ZlepsSenie si vyZzaduje koordinovanie ¢innosti suvisiacich so vzdeldvanim Ziakov
s potrebou podpornych opatreni, oblast pedagogickej podpory vo vzdeldvani ziakov so SVVP;
spolupraca KP s triednymi vyucujucimi privybere SS vietkym Ziakom (aj nizsich ro¢nikov)
a s poradnymi/metodickymi organmi skoly.

Podmienky vychovy avzdeldvania pozitivne ovplyviiovalo splnenie kvalifikacnych
predpokladov vsetkych pedagogickych zamestnancov. Celkovd odbornost vychovy
a vzdeldvania bola zabezpecend na 89,2 %. Priestory Skoly boli Cisto a vhodne upravené,
materidlne zabezpecenie Skoly vramci digitalnych prostriedkov bolo na dobrej urovni,
disponovali dostatocnym fondom edukacnych publikicii. Kompenzac¢né pomocky
pre vyuCovanie slovenského jazyka a literatury neboli pocas sledovanych hodin vyuzivané.
Kvalitu podmienok pre vychovno-vzdeldvaci proces znizovala absencia odbornej ucebne
pre vyuCovanie prirodovednych predmetov, nekvalitné pripojenie nainternetovu siet,
poskodeny asfaltovy povrch multifunkéného ihriska a nezabezpecéenie bezbariérového vstupu
do budovy $koly. Ziaci a ich zakonni zastupcovia boli obozndmeni so SP, ktory stanovoval ich
prava a povinnosti, kritéria hodnotenia a klasifikdcie, organizaciu vyucovacieho dna
s dodrziavanim zdasad psychohygieny. Priorganizacii vyucovania bol dodrZiavany stanoveny
zaciatok a koniec vyucovania, ¢asy jednotlivych prestavok a uréeny pocet vyuéovacich hodin
v jednom dni. Skola pri organizacii vychovno-vzdeldvacich €innosti zabezpecovala podmienky
bezpecnosti a ochrany zdravia.
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Skolska inSpekcia na hodnotenie $kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry - vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna uroven

dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujlici - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemernd
uroven

nevyhovujuci - vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy

a vzdeldvania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doverou v ucitelskom zbore, sidrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia sSkoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristicka nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni Skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrziava odstup, chod Skoly a smerovanie Skoly su ucitelom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:
1. §55 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (Ziacka

nebola sihrnne hodnotend na vysvedceni za prvy a druhy polrok);

2. §56 ods.2 zdkona ¢.245/2008 Z.z. ovychove avzdelavani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (Ziacka
nebola skisand v inych diioch uréenych riaditelkou Skoly);

3. §2o0ds.3 wvyhlasky ¢.223/2022 Z.z. ozakladnej Skole (rozvrh hodin nebol
prerokovany v pedagogickej rade Skoly);

4. §5 ods.2 vyhlasky ¢.223/2022 Z.z. ozakladnej skole (rozvrh dozorov nebol
prerokovany v pedagogickej rade Skoly).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisten{ a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatfiuje voci vediucemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporuca
e kontrolni cinnost vedenia Skoly zamerat narozvijanie vyssich
myslienkovych procesov, na sebahodnotiace a hodnotiace zruénosti Ziakov,
na spolupracu Ziakov v dvojiciach/skupinach a na poskytovanie podpornych
stimulov pre ucenie sa kazdého Ziaka;
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e kontrolnu cinnost vedenia Skoly upriamit na zosuladenie spdsobov préce
a hodnotenia Ziakov so SVVP s re$pektovanim ich individudlnych potrieb
v stlade s odporucaniami zariadeni poradenstva a prevencie vo vychovno-
vzdeldvacom procese;

o zefektivnit systém vychovy a poradenstva v oblasti spoluprace s poradnymi
organmi pri poskytovani podpory a pomoci vsetkym Ziakom pri prekonavani
bariér vo vychove a vzdelavani.

2. uklada kontrolovanému subjektu vlehote do 22.12.2022 prijat konkrétne
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa hodnotenia Ziakov,
prerokovania rozvrhu hodin a dozorov na zasadnuti pedagogickej rady a predloZit ich
Skolskému indpekénému centru Trenéin s uvedenymi terminmi splnenia a menami
zodpovednych zamestnancov

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Trenéin v termine do 05. 09. 2023.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

. SkVP s ndzvom Svorad a Benedikt

. Rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly

. Zapisnice zo zasadania pedagogickej rady Skoly

. Zapisnice zo zasadania MZ 1. stupna

. Zapisnice zo zasadania PK (matematika, fyzika, geografia, dejepis,
informatika)

6. Zapisnice zo zasadania PK (bioldgia, chémia, ekoldgia, technika)

7. Zapisnice zo zasadania PK slovenského jazyka a literatury

8. Zapisnice zo zasadania PK anglického a nemeckého jazyka

9. Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za skolsky rok 2020/2021

10. Skolsky poriadok

11. Rozvrh hodin

12. Protokoly o komisionalnych skuskach

13. Doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov

14. Dokumentdcia suvisiaca s organizovanim exkurzii a vyletov

15. Zaznamy z hospitacnej ¢innosti

16. Plan prace na skolsky rok 2022/2023

17. Duchovno vychovny projekt

18. Triedne knihy

19. Triedne vykazy, kataldgové listy

20. PIan koordinatorky prevencie

21. Dokumentacia vychovnej poradkyne

22. Zapisnica z triedneho rodi¢ovského zdruzenia 9.A

23. Zapisnica z plendrneho rodi¢ovského zdruzenia

24. PIan profesijného rozvoja

25. Koncepcia rozvoja Skoly

26. Dokumentdcia ziakov so SVVP

27. Zaznamy zaujmovych utvarov Ziakov

ua b WN B
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Spravu o vysledkoch skolskej inspekcie vyhotovila:

Skolskd indpektorka: Mgr. Pavlina Vako3ova

Dria: 18. 11. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Trenéin:

Mgr. Pavlina VakoSova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Hana Hulinova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuja dia 22. 11. 2022 v Trencine:
a) za Statnu gkolsku indpekciu, Skolské in§pekéné centrum Trenéin:

Mgr. Pavlina VakoSova s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Hana HUlinoOva s

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Ing. Hana HUliNOVA e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu :

Mgr. Pavlina VakoSova, skolska inSpektorka s

3 PRILOHY

1. Klima skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Statna $kolskd indpekcia — Usek indpekénej &innosti
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