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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

InSpekEné zistenia sa vztahuju na organizacnu zlozku statnej zakladnej skoly s materskou skolou, ktorou
je materskad Skola s vyucovacim jazykom slovenskym. V 2 triedach s celodennou vychovou a vzdeldvanim
bolo poskytované predprimarne vzdeldvanie 46 detom, znich 9 plnilo povinné predprimarne
vzdelavanie (PPV). Vzdeldvané bolo 1 dieta ute¢encov. Vychovu a vzdelavanie zabezpecovali 4 ucitelky
vratane zastupkyne riaditelky Skoly.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Stav a uroven vychovy avzdeldvania boli sledované v suvislych dopoludiajsich vyuébovych blokoch
organiza¢nych foriem denného poriadku v 2 triedach (trieda 4 - 6-rocnych deti, trieda 3 - 5-rocnych
deti).

Realizované vychovno-vzdeldvacie Cinnosti reflektovali na ucitelkami naplanované zamery zo $tatneho
a Skolského kurikula a napomahali osobnostnému rozvoju deti vo viacerych oblastiach.

NajefektivnejSie stimuly mali deti v oblasti pohybového rozvoja. Prostrednictvom zdravotnych cvic¢eni
a riadenej pohybovej aktivity si osvojovali, rozvijali a zdokonalovali pohybové zru€nosti a schopnosti
v priebehu celého dopoludnia. Obvykle spravne vedeli zaujat vychodiskové polohy



k jednotlivym zdravotnym cvi¢eniam, ktoré boli zamerané na postupné precvi¢enie svalov celého tela
od hlavy smerom k noham. Zvycajne adekvatne reagovali na ich terminologicky popis spajany s nazornou
ukdzkou. V nevyhnutnych pripadoch im k sprdvnemu a uéinnému precviceniu svalovych skupin
napomahali ucitelky individudlnou intervenciou. Koordinaciu si rozvijali najma v pohybovych hrach
zameranych na priestorovo-orienta¢nu a reaként schopnost.

Zruénosti v oblasti sebaobsluhy nadobudali systematicky a priebezne pri obliekani, obuvani,
starostlivosti o svoj zovnajsok, stolovani aj upratovani prostredia, v ktorom sa nachddzali. Na rozvijanie
ich jemnej motoriky priaznivo vplyvali manipulacné cinnosti. Pripouzivani stavebnic, skladaciek,
konstrukéného a grafického materidlu boli primerane zru¢né a samostatné. Pocas kreslenia v sede
za stolikmi, v doésledku priebezného usmerfiovania uplatfiovali prevaine spravny 3-prsty Uchop
s primeranou intenzitou tlaku a dodrZiavali vhodnu vzdialenost oci od podlozky.

Komunikacné sposobilosti deti preukazovali najma v rozhovoroch s ucitelkami. Na zmysluplné otvorené
otazky prevazne dokazali sformulovat odpovede, ktorymi prezentovali svoje myslienky, nazory, postoje,
a to najma v rannych kruhoch a vzdeldvacich aktivitach. Vo frontalnych diskusiach sa spravidla vedeli
vzajomne pocuvat a dokazali akceptovat hovoriaceho. Vzorom v spisovnhom vyjadrovani im boli ucitelky
aj nimi vyuZzivané literarne texty. Sprostredkivanym informaciam rozumeli, na verbdalne pokyny zvacsa
adekvatne reagovali. S pisanou podobou reci boli konfrontované zriedkavo.

Nové poznatky nadobudali najmd hravym, zaZitkovym ucenim. Osobnd angaZovanost a aktivne,
zmysluplné vyuZivanie ucebnych pomocok so zapajanim viaczmyslového vnimania im zvaésa ucinne
pomahali formovat poznanie. Vedomosti dokazali obvykle primerane verbélne vyjadrit aj uplatnit
v novych modelovych situacidch. Pozorny monitoring uc¢ebnych situdcii ucitelkami, situaéné reagovanie
na klesajlcu pozornost deti a ich opatovné vtiahnutie do deja pomahali udrziavat prijemnd atmosféru
v realizovanych ¢innostiach.

Vyrazne menej prilezitosti mali deti kspontannemu tvorivému produkovaniu alebo rieSeniu
pripravenych udloh réznymi alternativnymi postupmi, ¢o obmedzovalo rozvoj ich divergentného
myslenia. Zriedkavo boli motivované k cielenému ziskavaniu informacii z dostupnych zdrojov, ich
naslednému porovnavaniu, konfrontovaniu a vyuzivaniu/uplatfiovaniu v u¢ebnych situaciach. K pouzitiu
digitalnych technoldgii nedostali prileZitost. Pre takmer vyhradne frontalnu organizaciu realizovanych
¢innosti striedanych sindividudlnou ¢innostou v hrach avzdeldvacich aktivitdich deti nenadobudali
socialnu skusenost zaloZzenu na vzajomnej spolupraci. Chybali im podnety k organizovaniu si vlastnej
skupinovej cinnosti, rozdelovaniu roli a uloh, rieSeniu vzniknutych situdcii na baze dohdd
a kompromisov.

Deti sa od uditeliek nedozvedeli, ako sa im v ¢innostiach darilo z hladiska zdmerov, ktoré mali dosahovat
ani z hfadiska ich individualnych dispozicii. Hodnotené boli takmer vyhradne formdlne. Pri€inou
neucinného hodnotenia bolo nepomenovanie ofakavani od deti v polovici realizovanych aktivit. Podnety
im chybali aj k sebareflexii, k vyjadreniu sa k vlastnej ¢innosti, jej priebehu ¢&i dosiahnutym vysledkom,
¢o znizovalo Uroven rozvijania osobnostnych kompetencii.

Nediferencovany pristup k zadavaniu uloh a poziadaviek, neprispdsobovaniu zadani individualnym
rozvojovym moznostiam a potrebam deti timil efektivitu rozvijania ich osobnostnych predpokladov.
Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni.

Vyrazné pozitiva
— priebeZné iniciovanie deti k pohybovej aktivite, uplatfiovanie a rozvijanie ich zru¢nosti v oblasti
hrubej a jemnej motoriky

— vyjadrovanie myslienok, nazorov a postojov detmi
— pozitivna atmosféra podporovana vzajomnou partnerskou interakciou ucitelka — dieta



Oblasti vyZadujlce zlepsenie

— ziskavanie, porovnavanie informdcii a vyuZivanie digitalnych technoldgii detmi, stimulovanie ich
divergentného myslenia pri rieSeni problémovych uloh

— podporovanie spoluprace deti v skupinovych hrach a uéebnych situaciach

— oboznamenie deti s oakdvaniami, Ucelné hodnotenie ¢innosti deti z hladiska dosahovania
stanovenych zdmerov a individualnych dispozicii deti, podnecovanie deti k sebareflexii

— uplatiiovanie diferencovaného pristupu k detom sohladom na ich vzdelavacie potreby,
moznosti a potencidl

RIADENIE SKOLY

Predprimarne vzdeldvanie uskutoc¢riovala Skola podla Skolského vzdeldvacieho programu Kamardtka
priroda, vypracovaného v sulade scielmi a principmi Skolského zdkona a stdtneho vzdeldvacieho
programu. Dokument podporoval viziu modernej, humannej a tvorivej Skoly ukotvenej aj v koncepcnom
zamere jej rozvoja. Reflektoval na podmienky, v ktorych Skola fungovala. Bol prerokovany pedagogickou
radou, radou Skoly a bol verejne dostupny.

Ucebnymi osnovami boli vzdeldvacie Standardy $tatneho vzdelavacieho programu. K nim pridruzené
vychodiskd planovania vychovno-vzdeldvacej C¢innosti uréovali konkrétne postupy a pravidld pripravy
na priamu realizaciu edukacie v podmienkach skoly, ktoré sa realne aj uplatriovali. Ich stc¢astou bol
zoznam tém, sluziaci ako oporna konstrukcia pre Struktdrovanie obsahu vzdeldvania.

V Skole sa v aktudlnom Skolskom roku nevzdeldvali deti so 3Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami, poziadavky na poskytovanie podpornych opatreni riaditelka neevidovala.

Skola sa pri svojej ¢innosti riadila siborom nalezitych internych dokumentov, v ktorych boli ukotvené
zakladné informacie o jej fungovani. Osobné spisy deti a triedne knihy, vedené na tladivach schvalenych
a zverejnenych ministerstvom skolstva, obsahovali relevantné Gdaje o detoch a realizovanom vychovno-
vzdeldvacom procese.

Vypracované plany profesijného rozvoja®l podporovali rozvijanie a prehlbovanie profesijnych
kompetencii pedagogickych zamestnancov v oblastiach suvisiacich so zameranim skoly. Z rozhovoru
s riaditelkou Skoly aj z predloZenych osvedcéeni vyplynulo, Ze v priebehu poslednych 2 rokov sa ucitelky
vratane zastupkyne riaditelky $koly zGéastnili aktualizaénych vzdeldvani? orientovanych na inovativne
trendy v predprimarnom vzdelavani. Ich prinos sa vsak na kvalite realizovanych ¢innosti v ¢ase Skolskej
inSpekcie ocakdavanym sp6sobom neprejavil. Riaditelka aj jej zdstupkyna mali vramci planu ich
manazérskeho rozvoja stanovené konkrétne poziadavky na vzdelavanie v oblasti riadenia, ktoré by mali
byt zrealizované do konca skolského roka.

Pedagogickd rada, ktora v aktualnom Skolskom roku rokovala 2-krat, rieSila takmer vyhradne otazky
organizacného charakteru a formalneho prerokudvania internych dokumentov. K rozvijaniu profesijnych
kompetencii  uciteliek neprispievala. Pedagogicko-didaktické otazky vychovno-vzdeldvacej
¢innosti nemala zahrnuté v programe ani ich neriesila, ¢o zniZovalo ucinnost jej participacie na riadeni
kvality predprimarneho vzdeldvania.

V uplatfovani rozhodovacich pravomoci riaditelky Skoly sa vyskytovali nedostatky. V désledku
procesnych chyb pri prijimani deti (2) rozhodovala vrozpore so vseobecne zavdznym pravnym
predpisom, kedZe uprednostnila mladsie deti pred detmi plniacimi povinné predprimérne vzdelavanie.
Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti bol zaloZzeny na pedagogickej diagnostike, ktora sa mala
realizovat podla internych pravidiel 3-krat v priebehu roka. Jej vykon vsak bol nedésledny. V ¢ase
Skolskej inspekcie boli k dispozicii diagnostické zaznamy len pre Cast 4 — 6-roénych deti. Informacie
0 osobnostnom rozvoji ostatnych deti (¢ast 4 — 6-roénych deti, 3 — 5-ro¢né deti) neboli v pedagogicko-
diagnostickych zdznamovych harkoch evidované. Uplatiiovany pristup vramci systému kontroly

1 PIan profesijného rozvoja na roky 2024-2028; Ro¢ny plan vzdelavania pedagogickych zamestnancov na skolsky rok 2023 - 2024
2 Tvorba digitalneho vzdelavacieho obsahu; Rozvoj matematickej a Citatelskej gramotnosti



a hodnotenia deti nenapomahal individualizovaniu vychovy avzdeldvania vsulade s potrebami
a moznostami deti.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov bol zamerany na vsetky oblasti
ich ¢innosti. Hospitacné ciele orientované na kvalitu predprimarneho vzdeldvania tvorili jeho sucast. Boli
definované konkrétne a zmysluplne, so zretelom na logické suvislosti medzi ¢innostou uditela
a ¢innostou deti. Redlne ku driu skolskej inspekcie bola zmonitorovana len mala ¢ast z nich (2 z 10 cielov).
Odhospitované cinnosti boli analyzované z komplexného pohladu, s nizkym dorazom na Specifika
vyplyvajuce zo stanovenych cielov kontroly, o bolo menej priaznivé pre systémové a Ucelné riadenie
kvality predprimarneho vzdeldvania. Prijaté opatrenia prevazine reflektovali na prezentovany zisteny
stav, nasledne vSak neboli skontrolované. Sebahodnotenie Skola nerealizovala.

Klimu skoly vnimali priaznivo jej vonkajsi partneri (nahodnym vyberom osloveni zakonni zastupcovia deti
a ¢len rady Skoly). Spokojni boli s organizaciou, nastavenymi pravidlami fungovania a s poskytovanim
informdcii. Spolupracu so Skolou povaZovali za funkénud, komunikdciu za otvorenu a obojstranne
Ustretovy. Vztah zamestnancov k detom bol podla ich vyjadrenia priatelsky a prostredie bezpecné.
S dianim v Skole boli prevazne stotozneni aj zamestnanci. Vacsia Cast z nich vsak nevedela posudit, ¢i sa
deti podielaju na vytvarani pravidiel v triedach a ¢i riaditelka a jej zastupkyna podporuju prosocidlne
vztahy a spolupracu medzi vsetkymi aktérmi predprimarnej edukacie.

V Skole sa v popoludiajSich hodindch realizoval kruZzok oboznamovania sa s anglickym jazykom
a tanec¢ny Hip-Hop krdzok. V oboch pripadoch viedli krdzkovd cinnost podla vypracovanych planov
externé lektorky. Krealizovaniu kruzkovej cinnosti chybali informované suhlasy rodic¢ov, ¢o bolo
v rozpore so vseobecne zavaznym pravnym predpisom.

Skola bola aktivnym partnerom obce a v nej pdsobiacich institicii. Podielala sa na organizovani kultdrno-
spolocenskych podujati, na ktorych deti prezentovali svoje poznatky a zrucnosti z umeleckej oblasti.
Konzulta¢no-poradenské sluzby poskytovali zdkonnym zastupcom deti uditelky, v case uréenych
konzultaénych hodin, pripadne pocas ranného preberania alebo popoludnajsieho odovzdavania deti.
V spolupraci s poradenskym zariadenim $kola realizovala diagnostiku Skolskej sp6sobilosti 5-ro¢nych
deti. O zisteniach boli rodi¢ia informovani, pripadne im bola sprostredkivana dalSia odborna pomoc.
S uplatiiovanym pristupom boli rodicia spokojni.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

Vyrazné pozitiva
— klima Skoly zaloZena na funkénom informacnom systéme a otvorenej, Ustretovej komunikacii
Oblasti vyzadujtice zlepSenie
— uplatiovanie legitimnych postupov a kritérii pri prijimani deti na predprimarne vzdeldvanie
— participacia pedagogickej rady na konstruktivnom rieSeni pedagogicko-didaktickych otdzok
a rozvijani profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
- efektivne a ucelné vyuZivanie vnutorného systému kontroly a hodnotenia deti a pedagogickych
zamestnancov ku skvalitiovaniu predprimarneho vzdeldvania prostrednictvom doésledného
realizovania pedagogickej diagnostiky a hospitacnej ¢innosti
- skompletizovanie dokumentacie suvisiacej s krdzkovou ¢innostou

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly a jej zastupkyria pre materskd $kolu spifiali podmienky na vykon ¢innosti vedidceho
pedagogického zamestnanca. Predprimdrne vzdeldvanie zabezpecovali kvalifikované ucitelky.
Personalna struktura zodpovedala sp6sobu organizacie vychovy a vzdelavania.

Priestory interiéru Skoly boli funkéné, vyhovovali potrebam deti predskolského veku. Sucastou tried boli
zény pre hru, ucenie aj oddych. Vybavené boli hrackami a rozmanitymi u¢ebnymi poméckami, detskou
literaturou, digitdlnou technikou s pristupom na internet, telovychovnym naradim, nacinim
a spotrebnym materidlom. Na doplfianie materidlno-technického vybavenia bol pouZity prispevok
uréeny na vychovu a vzdeldvanie deti, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné.
Pre pedagogickych zamestnancov bola k dispozicii odborna literatura. V exteriéri Skoly boli pevne



osadené zostavy na rozvijanie pohybovych zru¢nosti deti a pieskovisko. Zatrdvnené plochy umoziiovali
ich rozmanité sebarealizovanie sa. Budova Skoly aj aredl boli bezbariérovo upravené.

Skolsky poriadok, vypracovany v sulade s poZiadavkami vieobecne zavdzného pravneho predpisu,
urcoval pravidla fungovania skoly. Vymedzoval ¢as jej prevadzky, upravoval podrobnosti o pravidlach
vnutorného rezimu, podmienkach na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti avzajomnych
vztahoch medzi vsetkymi, ktori sa spolupodielali na vychove avzdelavani. Poskytoval informacie
o realizovani popoludnajsSieho odpocinku v zavislosti od potrieb deti s minimdlnym trvanim 30 minut.
Dokument bol pred vydanim prerokovany v pedagogickej rade avrade Skoly. S jeho obsahom boli
preukazatelne obozndmeni zamestnanci a zakonni zastupcovia deti. Zverejneny bol na verejne
pristupnom mieste.

Denné poriadky mali rdmcové spracovanie, ¢o umozriovalo prispésobovat Cas realizacie aktivit potrebdm
deti. Vytvarali predpoklad pre vyvazené striedanie hry a ucenia sa, s ohfadom na zabezpecfovanie
fyziologickych a psychohygienickych potrieb deti. Pevne bol stanoveny ¢as stravovania v Skolskej jedalni,
ktory sa realne dodrziaval. Pitny rezim si zabezpecovala kazdd trieda priebezne podla potrieb deti,
zvy&ajne pitnou vodou, ktord bola v dzbanoch volne k dispozicii. Skola organizovala pre deti intenzivny
plavecky vycvik, ktorého sa zuc¢astfiovali na zdklade informovaného suhlasu ich zakonnych zastupcov.
Zapojenie sa $koly do projektov? a realizovanie $portovych aktivit pozitivne ovplyviiovalo zdravy vyvin
deti.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva

- priestorové a materidlno-technické zabezpedenie umoznujice dosahovat stanovené zamery
skoly
Oblasti vyZadujlce zlepsenie

- neboli identifikované

1.3 INE ZISTENIA

Pri vykone komplexnej inSpekcie sa zistilo, Ze zriadovatel po dohode s riaditelkou Skoly neopravnene
prerusil prevadzku materskej skoly pocas jarnych prazdnin. Na uvedenu skutocnost bol zriadovatel
upozorneny.

2 ZAVERY

Ucenie sa deti bolo na priemernej trovni. Pozitivom bolo priebezné podporovanie ich pohybovej aktivity
a ucinné rozvijanie ich zru¢nosti v oblasti hrubej motoriky prostrednictvom zdravotnych cviceni
a pohybovych hier rbézneho charakteru. Rozvijaniu jemnej motoriky napomahali manipulacné
¢innosti, konstruktivne hry a zvacsa adekvatne pouzivanie grafického materidlu. Primerane samostatné
boli deti v sebaobsluhe. Verbalne dokazali vyjadrit svoje myslienky, nazory a postoje. V rozhovoroch
a diskusiach boli ucitelkdm komunikaénym partnerom, ¢o napomahalo rozvijaniu ich komunikacnych
sposobilosti. Poznatky nadobudali zaZzitkovym ucéenim, zvylajne v prijemnej priatelskej atmosfére
podporovanej ucitefkami.

Zlepsenie si vyZaduje vyuZivanie informaénych zdrojov detmi pri ziskavani a porovnavani informdcii.
Chybajuce podnety kvyuZivaniu digitdlnych technoldgii obmedzovali rozvijanie ich digitalnej
gramotnosti. Skvalitfiovanie ich socidlnych sposobilosti timili chybajice prileZitosti k podpore vzajomnej
ucelnej spoluprace v skupinovych hrach a ucebnych situaciach. V dosledku neucinného formalneho
hodnotenia ¢innosti deti ucitelkami a pre absenciu podnetov k sebareflexii stagnovalo rozvijanie ich
osobnostnych kompetencii. Zriedkavo bolo podporované rozvijanie ich divergentného myslenia
prostrednictvom rieSenia problémovych uloh. Efektivne rozvijanie osobnostnych predpokladov timil
nediferencovany pristup k rozdielnym vzdeldvacim potrebdm, moZnostiam a potencialu jednotlivych
deti.

3 Zkolské ovocie, Skolské mlieko



Riadenie skoly bolo na priemernej urovni. K pozitivam patrila klima Skoly zaloZzend na funkénom
informaénom systéme a na otvorenej, Ustretovej komunikacii aktérov podielajucich sa na vychove
a vzdelavani deti.

Zlepsenie je Ziaduce v uplatiovani rozhodovacich prdvomoci riaditelky pri prijimani deti
na predprimarne vzdeldvanie. Pedagogickd rada bola slabym c¢lankom v riadeni, kedZe nebola
zaangazovana do konstruktivneho rieSenia pedagogicko-didaktickych otdzok a rozvijania profesijnych
kompetencii pedagogickych zamestnancov. Spésob realizovania pedagogickej diagnostiky
nenapomahal inkluzii a individualizacii vychovy a vzdeldvania. U&innost vnatorného systému kontroly
a hodnotenia pedagogickych zamestnancov znizoval neddsledny pristup k jeho realizacii v podmienkach
Skoly.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej tirovni. Predprimarnu edukaciu zabezpecovali
kvalifikované ucitelky. Vnutorné aj vonkajSie priestory Skoly aich materidlno-technické vybavenie
zohladrovali vychovno-vzdeldvacie potreby deti a umozZnovali uskuto€fiovanie vychovy a vzdelavania
vsulade soSkVP. Priestory boli bezbariérovo upravené. Finanény prispevok uréeny
na vychovu a vzdeldvanie povinne predprimarne sa vzdeldvajucich deti bol pouZity ucelne na doplnenie
pomdbcok. Nastavené pravidld bezpecnosti Skolského prostredia sa dodrziavali.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kdl/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

Velmi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna uroven
Dobry Prevarvma pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
Uroven
Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven
prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemernd

Madlo vyhovujuci . “
Uroven

vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy

Nevyhovujici , .
y J a vzdelavania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 59 ods. 2 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (pri prijimani deti na predprimarne vzdeldvanie
uprednostnenie mladsich deti pred detmi, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné);

2. § 6 ods. 3 vyhlagky MSVVaS SR ¢. 541/2021 Z. z. o materskej $kole (organizovanie kruzkovej &innosti
bez informovaného suhlasu zakonnych zastupcov deti).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna $kolska
inSpekcia uplatnuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:

1. odporuca

— wvyuzivat informacné zdroje detmi pri vyhladavani, ziskavani a porovnavani informacii
—  vytvarat prileZitosti k G¢elnému vyuZivaniu digitalnych technoldgii
—  podporovat vzdjomnu spolupracu deti v hrach a uéebnych situaciach

— realizovat Ucelné hodnotenie c¢innosti z hladiska stanovenych vychovno-vzdelavacich cielov
a individudlnych dispozicii deti, podnecovat deti k sebareflexii

— podporovat rozvijanie divergentného myslenia zadavanim problémovych dloh, ktoré su
orientované na navrhovanie a uplatiovanie réznych postupov a tvorivych rieseni

— diferencovat ¢innosti, Ulohy a poZiadavky s ohfadom na individualne vzdelavacie potreby, moZnosti
a potencial deti, vyuZivat k tomu zistenia z efektivne realizovanej pedagogicke]j diagnostiky



—  podporovat participaciu pedagogickej rady na konstruktivnom rieseni pedagogicko-didaktickych
otazok a na rozvijani profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov

—  zefektivnit fungovanie kontrolnych mechanizmov déslednym vykonom hospitacnej ¢innosti,
Ucelnou analyzou a hodnotenim javov vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, a ndslednou kontrolou
odstranovania rezerv vo vychove a vzdelavani

2. ukladad kontrolovanému subjektu vlehote do 10. 05. 2024 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa dodrZiavania podmienky prednostného
prijimania deti plniacich povinné predprimarne vzdeldvanie a realizovania kridzkovej cinnosti
s informovanym sthlasom zakonnych zastupcov deti a predlozit ich Skolskému in§pekénému centru
v Trnave s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit Skolskému
inSpekénému centru Trnava v termine do 30. 08. 2024.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

SkVP — Kamaratka priroda

koncepény zdmer rozvoja materskej Skoly
rozsah priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
Skolsky poriadok

denny poriadok

prevadzkovy poriadok

Nou ks wNR

Sprava o vychovno-vzdeldavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly v sSkolskom roku
2022/2023

8. PIan profesijného rozvoja na roky 2024 - 2028

9. Rocény plan vzdelavania pedagogickych zamestnancov na skolsky rok 2023/2024
10. plany vychovno-vzdelavacej Cinnosti

11. triedne knihy

12. osobné spisy deti

13. rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly

14. zaznamy z pedagogického diagnostikovania deti

15. Roény plan vnatornej kontroly Skoly na skolsky rok 2023/2024
16. zaznamy z hospitacii

17. zapisnice z rokovania pedagogickej rady

18. zapisnica z rady sSkoly

19. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov

20. osvedcenia o absolvovanych vzdelavaniach

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:

Skolskd indpektorka: PaedDr. Jana Hlavackova
Dna: 16. 04. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Trnava:
PaedDr. Jana Hlavackovd

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Andrea Matejdesova



Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji diia 24. 04. 2024 vo Velkom Grobe:

a) za Statnu $kolsku ingpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:

PaedDr. Jana Hlavackovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Andrea Matejdesova e

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (vedici
zamestnanec méZze zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

PaedDr. Andrea Matejdesova, riaditelka Skoly e

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Jana Hlavackova, skolska inSpektorka e,

3 PRILOHY

Priloha ¢ 1 Uroveri procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy a vzdelavania
v materskej Skole

Priloha ¢. 2 Vyhodnotenie dotaznikov zadanych vnutornym a vonkajsim partnerom riaditela/veducich PZ
Skoly

Na vedomie

Usek indpekénej ¢innosti



