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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Podpora inkluzivneho vzdeldvania Ziakov v zakladnej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Tematickd inSpekcia sa vykonala v plnoorganizovanej statnej zékladnej skole s vyucovacim jazykom
slovenskym. Skola poskytovala vzdeldvanie 296 ¥iakom v 16 triedach’. Skola nemala zriadeny Gvodny
rocnik, ani Specializovanu, ¢i Specidlnu triedu. Zariadenia poradenstva a prevencie diagnostikovali
44 Fiakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP). Dévodom inkluzivneho vzdeldvania
31 Ziakov bolo zdravotné znevyhodnenie (ZZ), 13 Ziakov pochdadzalo zo socidlne znevyhodneného
prostredia (SZP), Ziakov snadanim v $kole neevidovali. Sedem Ziakov bez SVVP bolo zaradenych
do systému podpornych opatreni (PO) na 1. a2. Grovni. Skola poskytovala vzdeldvanie 33 Ziakom
(1. stupeni - 18, 2. stupen — 15), ktorych materinsky jazyk bol odlisny od vyucovacieho jazyka skoly, z nich
boli 6 Ziaci migranti. Zostdvajuci Ziaci vdomacom prostredi pouzivali rémsky jazyk, ale oficidlne sa
nehlasili k rémskemu etniku, ani nepochadzali z marginalizovanej romskej komunity (MRK). Vedenie

110 tried 1. stupna (173 Ziakov), 6 tried 2. stupria (123 Ziakov)



Skoly umoznilo 2 Ziakom vzdelavat sa v Skoldch mimo Uzemia SR a6 Ziakom bolo poskytované
individudlne vzdelavanie.

Sucastou koly bol gkolsky klub deti (SKD) so 6 oddeleniami, ktoré navitevovalo 165 Ziakov, ani jeden
nepochddzal zo SZP. Vychovu a vzdelavanie Ziakov zabezpelovalo 21 ucitelov, 6 vychovavateliek
a 4 pedagogické asistentky (z nich 2 z projektu Pomahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov Ill). V ramci
tohto projektu Skola obsadila poziciu socidlnej pedagogicky, dalSich odbornych zamestnancov
z finan¢nych dévodov nezamestnali.

Podla vyjadrenia riaditelky $koly by potrebovali obsadit poziciu $kolského $pecidlneho pedagdga (SkSp)
Skolského psycholéga (SkPs), 6 pedagogickych asistentov (PA) a1l osobného asistenta, vietkych
na 100 % uavazok.

Koordinatorkou skolského podporného timu bola riaditelka Skoly, ktord manaZovala jeho aktivity,
koordinovala sucinnost aspolupracu jeho ¢élenov, ktorymi boli vychovnad poradkyna, socialna
pedagogicka/koordinatorka prevencie, 4 pedagogické asistentky, prizvani ucitelia v zavislosti od povahy
rieSeného problému.

Statna $kolska indpekcia zaddvala dotazniky Ziakom gkoly (85), zdkonnym zastupcom Ziakov (24)
a pedagogickym zamestnancom (23). Dotazniky boli zamerané na klimu skoly, nazory a postoje
pedagogickych zamestnancov S$koly, Ziakov aich rodi¢ov na vytvdranie Skolského prostredia
podporujuceho inkluzivne vzdeldvanie. S riaditelkou Skoly a socidlnou pedagogickou bol k predmetu
inSpekcie vedeny riadeny rozhovor.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

BUDOVANIE INKLUZIVNEJ KULTURY

Vychovu a vzdeldvanie $kola realizovala prostrednictvom $kolského vzdelavacieho programu (SkVP)
pre primarne a nizdie sekundarne vzdeldvanie v zékladnej $kole. V SkVP bola vo vieobecnej rovine
deklarovand moznost vzdeldvania ziakov so SVVP? vratane popisu ich charakteristiky a spolupraca
so zariadeniami poradenstva a prevencie. SkVP garantoval vzdeldvanie podla vypracovaného
individudlneho vzdelavacieho programu (IVP), podporu dalsieho pedagogického alebo odborného
zamestnanca na hodinach, zohladfiovanie SVVP Ziakov pri hodnoteni a klasifikdcii a zabezpecenie
odbornej starostlivosti spolupracou s centrom poradenstva a prevencie (CPaP), ¢o potvrdila analyza
dokumentdcie Skoly i realizované hospitacie. Deklaroval aj zohladfiovanie vzdelavacich Specifik Ziakov
Zijucich v dvojjazyénom prostredi. Upozornioval na potrebu rozvijania praktickych zrucnosti Ziakov
pochadzajucich zo SZP, ich motivécie k vzdeldvaniu v ZS aj k pokracovaniu v $tdiu v strednych $kolach.
Cieflom bolo vytvorit podnetné prostredie pre efektivne vzdelavanie Ziakov a zlepsit spolupracu
s rodi¢mi. Absentovalo vSak zapracovanie Specifik vzdeldvania Ziakov s mentalnym postihnutim, nakolko
3 Ziaci s tymto zdravotnym postihnutim Skolu navstevovali.

Podla vyjadrenia riaditelky Skoly boli pre vsetkych Ziakov vytvarané rovnaké podmienky na pristup
ku vzdelaniu, vsetci mali moZnost navstevovat kruzky a Skolské akcie. Jej nazor zdielala aj vacsina
ucitelov, v dotaznikoch sa 18/78,26 % pedagogickych zamestnancov vyjadrilo, Ze su pripraveni vzdeldvat
vSetkych Ziakov, ¢o potvrdilo aj heterogénne zloZenie Ziakov v jednotlivych triedach a analyza
predloZzenej dokumentacie. Ako dalej uviedla riaditelka Skoly, ak by mali vys$i pocet odbornych
zamestnancov a pedagogickych asistentov (PA) mohli by sa problematike inkluzivneho vzdelavania
venovat komplexnejsie. Vzhladom na to, Ze spolupraca s rodinami zo SZP je naroc¢nd, primarne bola
obsadena pozicia socidlnej pedagogicky. S rodinami zo SZP aj tymi, ¢o sa nachadzali v hmotnej nddzi im
vyznamnou mierou pomahali socidlni pracovnici komunitného centra TENENET. Odborné postupy
pri praci so Zziakmi so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) zastresovala ucitelka 1. stupfia so Specializaciou
Specialna pedagogika v spoluprdci s odbornymi zamestnancami CPaP v Galante. Ako uviedla riaditelka

2 siakov so zdravotnym znevyhodnenim, Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia — SZP, nadanych Ziakov



gkoly, Ziakov ndrodnostnych mendin nevzdeldvali, nakolko navitevovali ZS svyuovacim jazykom
madarskym, ktora sidlila v tej istej budove ako kontrolovand $kola. Dalej sa vyjadrila, Ze prijali vietky
deti odidencov (6) ktori mali zadujem vzdelavat sa v ich $kole®. Ziakom zabezpeCili u¢ebnice distribuované
ministerstvom Skolstva. Na prekonanie jazykovej bariéry pre nich pri prijati do Skoly organizovali kurzy
slovenského jazyka.

Aktivhou Uéastou Obecného Uradu Jelka sa kvalitativne zlepsili bytové podmienky v 2 lokalitach?
obyvanych Romami, ktori sa vsak nehlasili k rdmskemu etniku. Tato skuto¢nost eliminovala moznosti
zapojenia sa do projektov a vyziev pre MRK, ¢im sa vyrazne zniZovali financné zdroje na rieSenie socialnej
situacie v obci i v Skole.

Na webovom sidle skoly boli vyhradne v statnom jazyku uverejnené niektoré dokumenty, informacie
tykajuce sa organizacie Skoly avychovno-vzdeldvacieho procesu, aktivity Skoly, fotodokumentacia
z podujati a telefonické kontakty. V priestoroch Skoly boli nastenky s informdaciami z innosti socidlneho
pedagdga, vychovného poradcu, o preventivnych aktivitdch a edukacné materialy.

Pre proces prijimania Ziakov do 1. rocnika boli stanovené rovnaké podmienky prijatia pre vsetkych
zaujemcov, bez ohladu na rodinné prostredie, zdravotné obmedzenie, ¢i bydlisko. Skolu navitevuju tiez
deti zo susednych obci (Hruba Bora, Eliddovce — Novy Zivot, Velké Ulany). Vedenie $koly bolo pripravené
prijimat Ziakov aj do vyssich ro¢nikov. Najéastejsim dovodom zmeny Skoly bolo prestahovanie sa rodiny.
Vsetci ziaci ohrozenej skupiny (Ziaci so ZZ, zo SZP, odidenci) v predchadzajucom skolskom roku
2022/2023 ukoncili plnenie povinnej Skolskej dochadzky v 9. ro¢niku.

Ako uviedla riaditelka $koly, Ziaci ohrozenej skupiny mali moZnost zapojit sa do rdznych sataZi
organizovanych $kolou®. Skola preukazatelhe dosahovala vyznamné dspechy na okresnej i celostatnej
urovni, ale medzi ¢lenov Uspesnych timov nepatrili Ziaci pochadzajuci zo SZP, ani ziaci so ZZ. Ich zapojenie
sa do diania v Skole sa realizovalo prostrednictvom ¢innosti krdzkov a nacviku kultdrnych programov, ¢o
v rozhovoroch potvrdilo 20/83,3 % zakonnych zastupcov a analyza dokumentacie z krizkovej Cinnosti.
Vytvaranie optimdlnych podmienok na inkluzivne vzdelavanie riaditelka skoly videla v posilneni
podporného timu, minimalne o poziciu $kolského 3pecidlneho pedagdga® av dalsom vzdeldvani
ucitefov. Pedagogicki zamestnanci (22/95,64 %) v dotaznikoch uviedli, Ze isucasné podmienky im
umoznuju reSpektovat pravo kazdého Ziaka na inkluzivne vzdelavanie.

Vyhodnotenie inklizie (dotaznik CATCH)

Dotaznik CATCH bol anonymny a bol uréeny pre Ziakov 5. —9. roénika ZS. Jeho obsah tvorili 3 samostatné
charakteristiky Ziakov s réznymi $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP). Respondenti
mali moznost na zaklade svojej osobnej skisenosti vyberat si z viacerych moznosti jednu charakteristiku
Yiaka a nasledne svojimi odpovedami vyjadrit svoj postoj, nazory a sktsenosti voci Ziakom so SVVP.

Adam/Alenka  Ziak so zdravotnym znevyhodnenim — chory, zdravotne oslabeny
Boris/Betka Ziak so zdravotnym znevyhodnenim — s poruchou sprdvania a ucenia

Cyril/Cilka Ziak zo socidlne znevyhodneného prostredia

V dotazniku administrovanom v 6 triedach 2. stupna vyjadrilo svoj nazor 85 Ziakov (69,1 %), z nich
39 (31,7 %) chlapcov a 46 (37,4 %) dievcat. Z celkového vyhodnotenia odpovedi Ziakov v dotazniku
CATCH vyplynula mierna prevaha pozitivnych postojov (54,9 %) k Ziakom so SVVP.

3 6 ziakov ukrajinskej narodnosti

4 jedna ulica, ktord obyvaju bola zrekonstruovana a napojena na vsetky inZinierske siete, druha bola pine elektrifikovana a obyvatelia ziskali
pristup k spolo¢nému verejnému vodovodu.

5 webové sidlo ponukalo struény popis projektov, do ktorych bola $kola zapojend

6 personalne obsadenie je determinované finanénymi moznostami skoly



Podobnost s typmi Ziakov so SVVP z ukazky

Napriek tomu, ze 49/57,6 % Ziakov uviedlo, Ze sa nedavno rozpravali s tymito ziakmi, 42/49,4 %
opytanych pozna niekoho so SVVP a 26/30,6 % ma niekoho, kto sa im v rodine podob4, iba 20/23,5 %
respondentov uviedlo, Ze sa s niektorym z nich stotoZiuje.

Graf 1 Podobnost s typmi Ziakov so SVVP z ukdzky
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pribehu.
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Percentualne preferencie typov Ziakov so SVVP

Ziaci v dotaznikoch potvrdili minimalnu skusenost (5/5,9 %) s Adamom a Alenkou, ktori reprezentovali
skupinu Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim napriek tomu, Ze dostali informdciu o tom, Ze sem patria
rézni Ziaci so zdravotnym postihnutim - telesnym, zrakovym, sluchovym a pod. Rovnako vsak iba 5/5,9 %
z opytanych uviedlo, Ze pozna Cyrila a Cilku, teda Ziakov s inym materinskym jazykom, alebo malo
podnetnym rodinnym prostredim i napriek tomu, Ze Skola ich evidovala 13. Ku skisenosti s Borisom
a Betkou, ktori zastupovali Ziakov s poruchou aktivity a pozornosti sa hlasilo 32/37,6 % Ziakov. Vacsina
opytanych Ziakov v dotazniku sa viak vyjadrila, e nepozna Ziakov so SVVP, ani s nimi nema sktsenost
(94,1 %; 62,4 %), Co je vsak v rozpore s predchadzajucim vyjadrenim 49/57,6 % Ziakov, ktori uviedli, Ze sa
nedavno s tymito Ziakmi rozpravali.

Graf 2 Percentudlne preferencie typov Ziakov so SVVP
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Postoje Ziakov k Ziakom so SVVP

Viac ako polovica opytanych (55/64,7 %) by i$la na navitevu domov k Ziakom so SVVP a 52/61,2 %
respondentov by ich pozvalo na oslavu svojich narodenim. Ochotu obetovat svoj volny ¢as pre tychto



spoluziakov viak prejavila menej ako polovica opytanych (37/43,5 %) a iba 27/31,8 % Ziakov by nemalo
problém podelit sa s nimi o svoje tajomstva.

Graf 3 Postoje Ziakov k Ziakom so SVVP
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Reflektovanie emdcii Zziakov vo vztahu k Zziakom so SVVP

Viac ako dve tretiny opytanych (62/72,9 %) oblubovali ziakov so SVVP rovnako ako ostatnych kamaratov,
56/65,9 % sa teSilo zich pritomnosti a 50/58,8 % by potesilo, keby ich pozvali k sebe na navstevu.
V dalSich 2 odpovediach mali vyvazené zastUpenie pozitivne inegativne odpovede. Asi polovica
opytanych (48/56,5 %) by sa s nimi rada priatelila a pracovala na spolo¢nom projekte (46/54,1 %). Viac
ako polovica ziakov (51/60 %) by vsak nechcela byvat vedla neho, hoci by ho chceli za svojho kamarata.

Graf 4 Reflektovanie emdcii Ziakov vo vztahu k Ziakom so SVVP
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Z dotaznikov zadanych pedagogickym zamestnancom (PZ) Skoly vyplynulo, Ze klima Skoly je otvoren3,
charakteristickd angaZovanostou ucitelov a vzajomnou déverou v ucitelskom zbore.

Podla vyjadreni rodi¢ov deti rizikovych skupin (24 rodi¢ov) uditelia ich respektuju (17/95,8 %).
Az21/87,5 % opytanych potvrdilo, Ze ich deti venuji priprave na vyucovanie primerany c¢as
a od triednych ucitelov st dostato¢ne informovani o ich vzdelavacich vysledkoch. Ako uviedlo 20/83,3 %
rodi¢ov, Specifické potreby ich deti ucitelia akceptovali nepretaZzovanim a zadavanim primeraného
mnozZstva domacich uloh. Rodi¢ia potvrdili (20/83,3 %), Ze rozhovory s ucitelmi prebiehali v zavislosti
od casu a diskutovanej témy bud na chodbe pri vestibule alebo v miestnosti prvého kontaktu, zriadenej
na prizemi, nedaleko vchodu do budovy skoly. Riaditelka Skoly v rozhovore konStatovala, Ze niektori



rodicia zo socidlne slabsich skupin na zaklade vlastnej skusenosti so Skolskym nelspechom nekladli déraz
na dosahovanie dobrych vzdeldvacich vysledkov svojich deti a boli zhovievavi pri ospravedlfiovani ich
Castej a opakovanej nepritomnosti v skole.

Z anonymného dotaznika zadaného 86 Ziakom 5. - 9. ro€nika, ktory bol zamerany na prieskum vztahov
medzi ucitelmi aZiakmi aZiakmi navzajom vyplynulo, Ze 79/91,9% Ziakov povaZuje udlitelov
za chapavych a tolerantnych a 77/89,5 % Ziakov vnimalo pozitivne ich kultivované spravanie. MoZznost
podielat sa na zlepseni prace skoly potvrdilo 62/72,1 % z opytanych. Do oblasti mensieho zdujmu
ucitelov podla nazoru 49/57,0 % Ziakov patrili rozhovory o ich problémoch a zaujem oich konicky.
V kolektive triedy malo 80/93,0 z opytanych kamaratov, s ktorymi travili volny cas. Pozitivom bolo
zistenie, Ze 78/90,7 % respondentov vnimalo prijatie kolektivom triedy a 67/77,9 % Ziakov
charakterizovalo svoju triedu ako dobry kolektiv. Zaujem o preberané ucivo potvrdilo 63/73,3% Ziakov.
Takmer rovnaky pocet - 64/74,4 % z opytanych povaZzovalo vzdeldvanie v skole za dolezité a 75/87,2%
Ziakov si myslelo, dobré vzdelavacie vysledky im pomdézu v uplatneni sa v dalSom Zivote. Napriek
réznorodym nazorom Ziakov vacsina z nich (76/88,4 %) vyjadrila pozitivne postoje k navstevovanej skole.
Niektoré vysledky poukazovali na deficity v oblasti ich sebad6very pri zvladani problémov v skole.
Tretina opytanych (29/33,7 %) uviedla, Ze na hodinach casto pocituje nervozitu, Uzkost alebo stres.
Takmer dve tretiny Ziakov (52/60,5 %) sa ¢asto obavali zlych zndmok napriek kvalitnej domacej priprave.
Podla vyjadrenia riaditelky Skoly je domadca priprava niektorych Ziakov nepostacujuca. Z hospitacii
Skolskej inSpekcie vyplynulo, Ze uplatfiovanie efektivnych stratégii vyucovania bolo pozorované iba
na 37,3 % sledovanych hodin, ¢o sa mohlo prejavit v pristupe Ziakov ku skole.

Ako uviedla riaditelka Skoly, rodi¢ia maju moZnost vyjadrit svoj nazor na stretnutiach rodicov
a cez triednych dévernikov ich timocit rade rodi¢ov. Svoje navrhy a postrehy mézu navrhovat aj priamo
PZ 3koly, alebo vedeniu. Ako priklad participacie rodi¢ov uviedla organizovanie 3kolskych akcii’,
s finanénou podporou rady $koly®. S rodié¢mi diskutovali aj po¢as Dfia otvorenych dveri, na ktorom okrem
prehliadky priestorov predstavili prace krazkov (vyrobky, taneéné predstavenie) a rodi¢ia mali moznost
vidiet ukazky vyucovacich hodin.

Na nerusent komunikaciu s rodi¢mi vyuzivali kancelariu riaditelky, triedy a miestnost prvého kontaktu,
v zavislosti od diskutovanej témy a pocétu zucastnenych os6b. Miestnost prvého kontaktu sldzila
na osobné rozhovory PZ so zdkonnymi zastupcami®. Zariadenie interiéru navodzovalo domécu
atmosféru.

Riaditelka Skoly konstatovala, Ze Skola sidli v centre obce, preto je vSetkym Ziakom, ktori byvaju v obci
(vratane rémskych), dostupnd peso. Ziaci, ktori dochadzaju z okolitych obci vyuZivaju linky pravidelného
autobusového spojenia.

Zamestnanci skoly (vedenie skoly, vychovna poradkyna, socidlna pedagogicka, koordinatorka prevencie)
systematicky spolupracovali so zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie. Povereni
zamestnanci sa zucastfiovali predndsok a pravidelnych pracovnych stretnuti organizovanych
poradenskym zariadenim, na ktorych ziskavali poznatky k vytvaraniu inkluzivneho prostredia v skole.
Odborni zamestnanci CPaP na pode skoly viedli besedy so Ziakmi, realizovali preventivne programy
zamerané na oblast Sikanovania, protidrogovej tematiky a podielali sa na rieeni problémovych vztahov
medzi Ziakmi - v kolektivoch tried. Z intervencii v triedach poskytli Skole pisomné spravy, v rozhovoroch
usmerfiovali ¢innost triednych ucitelov. Metodickd ¢innost CPaP v oblasti inkluzivneho vzdelavania
potvrdilo 19/82,61 % PZ.

Pravidelnd spolupraca s poradenskymi centrami suvisela tie? sovzdeldvanim Ziakov so SVVP
a poskytovanim psychologickej a Specialnopedagogickej starostlivosti. Vychovna poradkyna a sociadlna
pedagogicka sa 1-krat mesacCne zucastnovali stretnutia so zamestnancami CPaP, na ktorom dostali
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usmernenia k praci so ziakmi so ZZ. Ucitelia vyuzivali moznost telefonickej i osobnej konzultacie
s odbornymi zamestnancami poradenského centra. Takmer vietci PZ 21/91,3 % v dotaznikoch pozitivne
hodnotili spoluprdcu s poradenskymi zariadeniami pri ziskani komplexnych informacii o Ziakoch so ZZ.
Cinnost $kolského psycholéga nahradili telefonickymi konzultaciami so psycholégmi z CPaP.

Obcianske zdruzenie TENENET ma pre poskytovanie socidlnych sluzieb zriadené komunitné centra.
Komunitné centrum so sidlom v Janovciach sa venuje pomoci osobam pri rieSeni zlozitych Zivotnych
situdcii a aktivizacii os6b ohrozenych chudobou a socidlnym vyli¢enim, so zamerom zlep3enia ich
socidlneho zaclenenia. Komunitné centrum obyvatelom obce poskytovalo zdkladné socidlne
poradenstvo a pomoc pri uplatfiovani svojich prdv. Ziakom z malo podnetného prostredia, alebo
ohrozenych chudobou zabezpecovali v priestoroch kultirneho domu vlJelke pomoc pri priprave
na skolské vyucovanie azaujmovu €innost. Zasluhou zriadovatela bude TENENET od 01.05.2024
pbsobit aj v Jelke, v novej budove komunitného centra, v bezprostrednej blizkosti skoly. Riaditelka skoly
dostala prislub na pokracovanie v poskytovani sluzZieb, ktoré budu zahfriat aj psychologicku starostlivost
pre zZiakov Skoly.

Podla vyjadrenia riaditelky Skoly celoslovenska organizacia - ob€ianske zdruZenie Fénix financne
podporuje zadujmovu cinnost v Skolach. Hlavnym ciefom je viest Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu
volného ¢asu. S podporou organizacie mala skola moznost detom pochadzajicim zo SZP financovat ich
Ucast na sutaziach, koncertoch, alebo divadelnych predstaveniach.

V ramci projektu Podpora pomahajucich profesii (POP) nadviazali spolupracu so ZS Tomasikovo, ktora
rovnako ako ZS Jelka poskytuje vzdeldvanie rémskym Ziakom. Vybrani zastupcovia $koly (riaditelka $koly,
Specidlna pedagogicka z 1. stupna, socidlna pedagogicka) sa vramci projektu zucastnili stretnuti,
na ktorych pracovali v skupindch a tvorili desegregacny plan. VyuZivanie progresivnych metdd
vyuCovania pozorovali na vzdjomnych hospitacidch. Vymenu skusenosti z oblasti inkluzivneho
vzdeldvania s inymi Skolami vsak v dotazniku potvrdilo iba 11/47,83 % opytanych. Timovu spolupracu
na pbdde skoly pozitivhe hodnotilo 22/95,65 % PZ.

Skola organizovala rozne kultirne, vzdeldvacie a $portové aktivity, do ktorych sa mohli zapojit okrem
Ziakov $koly aj obyvatelia obce. Spolupracovala s miestnymi organizaciami® a nadvédzovala kontakty
s viacerymi subjektami'l. Spolupraca s policiou a shasiéskym zdchrannym zborom sa premietla
do organizovania preventivnych aktivit*? a priviedla Ziakov k ¢lenstvu v hasi¢skom krazku v obci. Cerveny
kriz v Skole pravidelne organizoval dobrovolné darcovstvo krvi z radov PZ a rodicov, ¢o motivovalo Ziakov
k ¢lenstvu v krdzku mlady zdravotnik. Ziaci (vratane Ziakov ohrozenej skupiny) v rdmci krizkovej ¢innosti
pripravovali kultdrny program k ré6znym prileZitostiam (pre seniorov, viano¢né posedenie Deti detom,
Deri matiek), ktoré prezentovali v kultirnom dome pred rodi¢mi a Sirokou verejnostou.

Systematicka spolupraca srodi€mi sa podla vyjadrenia riaditelky Skoly realizovala najma
prostrednictvom rodicovskych zdruzeni, na ktorych rodicia dostali spatnu vazbu o prospechu a spravani
sa svojich deti atieZz im boli prednesené poZiadavky na ich domacu pripravu. Z rozhovorov s PZ
vyplynulo, Ze vacsi zaujem o ¢innost v skole mali rodicia deti 1. stupna. V zavislosti od tém na rieSenie sa
spoluprdca s rodi¢mi realizovala aj formou osobnych stretnuti a individudlnych rozhovorov, alebo
telefonicky. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly pre rodicov v priestoroch skoly organizovali vianocné trhy
s vyrobkami Ziakov, na oslavu Dna deti s pomocou rodiov organizovali zdbavné sutaze spojené
s opekanim. Dobrovolnici zradov rodi¢ov v zavere Skolského roka chystali pre Ziakov 9. rocnika
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symbolické dary na cestu do Zivota!®, pomahali pritprave 3portovisk. Zakonni zastupcovia Ziakov
ohrozenej skupiny v dotazniku nepotvrdili aktivny podiel na rozvoji skoly (15/62,5 %).

Informdcie o aktivitach skoly boli zverejnené na webovom sidle a na nastenkach v priestoroch skoly.
Rodicia boli informovani pomocou informacného systému EduPage, domdcnosti bez internetu
informovali prostrednictvom Ziackej knizky a Siroku verejnost prostrednictvom miestneho rozhlasu
a profilu na Facebooku.

V kritériu budovania inkluzivnej kultiry $kola dosahovala podstatny pokrok. Oblast hodnotenia je
rieSend systematicky takmer v celom rozsahu. Vo vaésine indikatorov su dosahované dobré vystupy
a vysledky. Vedenie Skoly pravidelne sleduje dianie v skole, ktoré slizi ako podklad na dalSie zlepSovanie
kvality inkluzie.

TVORBA INKLUZIVNEJ POLITIKY

Inkluzivna politika bola Ciastkovo rozpracovana v 3 dokumentoch®, v ktorych boli vo véeobecnej rovine
zadefinované principy inkluzie a strategické ciele. Na redlne podmienky Skoly reflektovala oblast
vytvorenia systému podpornych opatreni®®. Ciel inovécie systému hodnotenia a klasifikacie Ziakov
spocival iba v zabezpeceni vzdeldvania pre PZ. DIhodoby ciel posilnenia podporného timu o dalSich
odbornych zamestnancov sa opakovane nepodarilo splnit. Riaditelka $koly deklarovala viziu vybudovat
otvorent $kolu schopnu prijimat nazory a spolupracovat s vonkaj$im prostredim. Specifikom $koly bolo
vzdeldvanie Ziakov romskeho povodu a Ziakov z malo podnetného prostredia, preto k zakladnym ciefom
patrila spolupraca s rodi¢mi a spristupriovanie Skolskych priestorov a aktivit verejnosti, ¢o sa realizovalo.
Jednym z cielov, ktoré sa nepodarilo splnit bolo vybudovanie bezbariérového prostredia. V dotaznikoch
sa takmer vsetci pedagogicki zamestnanci vyjadrili (20/86,96 %), ze stratégia inkluzivheho vzdelavania
bola vytvorena.

Plan desegregacie bol zamerany na rozvijanie osvetovej prace s rodiémi®®, na zlepSenie klimy
v triedach?’, na zakupenie $portového vybavenia a na vytvorenie $kolského podporného timu.
InStrukcie pre bezpeénost $kolského prostredia boli zapracované v $kolskom poriadku. Ten obsahoval
informdcie o beznych postupoch na zabezpecenie plynulého chodu $koly. Stanovené poziadavky sa tykali
povinnost zdkonného zastupcu nahlasit sa pri navsteve skoly, pravidiel ospravedlfiovania nepritomnosti
na vyucovani, pouZitie pouZitia ochranného opatrenia v krizovych situacidch, zakazu Sikanovania
a uzivania navykovych latok, pravidiel opustenia triedy a budovy, kritérid udelovania vychovnych
opatreni a znizenych znamok zo sprdvania, postup pri prevencii a rieSeni Sikanovania a pri zanedbdavani
plnenia povinnej Skolskej dochadzky). V skolskom roku 2022/2023 3skola vykazovala
474 neospravedinenych hodin, z nich 67/14,1 % vymeskali Ziaci so ZZ. Pri rieSeni problémovych situdcii
Skola postupovala na zaklade riesenej problematiky napr. negativnu klimu v konkrétnej triede riesili
odbornou intervenciou zamestnancov CPaP.

Ziaci ohrozenej skupiny (ZZ, SZP) mali vypracované IVP v sulade s odpori¢anymi podpornymi
opatreniami pre vychovno-vzdeldvaci proces v spravach z CPaP. Vyhodnocovali ich raz roéne. Ziaci mali
moznost vyuzivat kompenzaéné pomdcky, ¢o potvrdili i realizované hospitdcie. Prierezové témy v SkVP
boli za¢lenené do obsahu vzdeldvania jednotlivych predmetov alebo ich plnili formou Skolskych aktivit,
krazkov a sutaZi'®. Niektoré realizovali ako kurzy (dopravna vychova), didaktické hry a U¢elové cviéenia
(ochrana Zivota a zdravia) a tematicky zamerané mimovyucovacie aktivity (environmentdlna vychova,
regionalna vychova a tradi¢na fudova kultura).
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V 8kole bol ustanoveny $kolsky parlament (SkP). Z dotaznika zadaného jeho &lenom vyplynulo, 7e Ziaci
prostrednictvom &lenov SkP prinasali ndvrhy na zlep$enie prace $koly, ktoré vedenie $koly akceptovalo®.
Participovali tiez pri formovani Ustretovych vzajomnych vztahov v triednych kolektivoch.

Skola poskytovala 6 ziakom individudlne vzdeldvanie z dévodu ich nepriaznivého zdravotného stavu,
socidlnych podmienok a kognitivnych schopnosti. Rozhodnutia o individudlnom vzdeldvani boli vydané
na zaklade pisomnej Ziadosti rodi¢ov a odporucani CPaP alebo pediatrov.

Skolsky poriadok vydany riaditelkou koly vymedzoval prava a povinnosti Ziakov, ich zakonnych
zastupcov a pravidla vztahov medzi ziakmi a pedagogickymi zamestnancami. Bezpecénost a ochrana
zdravia spocivala v popise preventivnych opatreni na ochranu zdravia Ziakov. V dokumente boli
deklarované podmienky zabezpecenia ochrany Ziakov pred socidlno-patologickymi javmi. K prevencii
Sikanovania bola vypracovana samostatna priloha, jej obsah koreSpondoval so smernicou k rieSeniu
Sikanovania vydanej ministerstvom Skolstva. V Skolskom poriadku boli tiez vymedzené pravidla
udelovania opatreni vo vychove®. Ziaci i zdkonni zastupcovia Ziakov boli s jeho znenim preukazatelne
oboznameni.

Dokumentécia Ziakov so SVVP bola kompletnd, obsahovala spravy z diagnostickych vysetreni, Ziadosti
rodicov o poskytnutie podpornych opatreni ainformovany suhlas zdkonného zastupcu s formou
vzdeldvania alIVP. Zdravotné obmedzenia Ziakov boli doloZzené sprdvami zlekarskych vysSetreni.
Predlozené IVP obsahovali vSetky potrebné udaje - zakladné informacie o Ziakoch, zavery diagnostickych
vySetreni, ciele vychovy avzdelavania, Specidlne metddy vzdelavania, odporucané ucebné postupy,
potrebu kompenzacnych pomécok, sposob hodnotenia a klasifikacie ziakov. Informacie o vzdelavani
za€lenenych Ziakov podla IVP boli zaznamenané v ich katalégovych listoch.

Skola poskytovala Ziakom ohrozenej skupiny podporné opatrenia na rdéznych urovniach. Na zaklade
pedagogickej diagnostiky ucitelov identifikovali potrebu individudlneho pristupu k ziakom. Zaznamy
z pedagogickej diagnostiky vyhotovovali iba v sivislosti s odbornym vysetrenim v CPaP. V pripade,
Ze Ziaci na 1. stupni podpory zlyhavali, orientaénu diagnostiku pre Ziakov so ZZ nerealizovali, nakolko
Skola nemala Skolského Specidlneho pedagdga, ani Skolského psycholdga. Druhy stuper podpory Ziakom
z0 SZP poskytovala socidlna pedagogicka. Skola mala vypracovany dokument Stratégia zniZovania
Skolského neuspechu a podporné opatrenia pre Ziakov v zdvislosti od vychovno-vzdeldvacich potrieb
Ziakov, ktory obsahoval postupy, metédy, formy prace a navrhy konkrétnych odporucani pre jednotlivé
skupiny Ziakov. Riaditelka skoly povaZovala za najdolezZitejSie sustavné diagnostické pozorovanie Ziakov
a individudlny pristup knim ako i komunikdciu so zakonnymi zastupcami v snahe predchadzat
neuspechu Ziakov.

Pedagogicki zamestnanci (23/100 %) sa v dotazniku vyjadrili, Ze re$pektovali SVVP Ziakov v sulade s ich
IVP (vzdelavacie ciele, podporné opatrenia).

V kritériu tvorba inkluzivnej politiky skola dosiahla podstatny pokrok. Oblast hodnotenia je riesena
systematicky takmer v celom rozsahu. Vo vacésine indikdtorov su dosahované dobré vystupy a vysledky.
Vedenie $koly pravidelne sleduje dianie v Skole, ktoré sluZi ako podklad na dalSie zlepSovanie kvality
inkluzie.

ROZVIJANIE INKLUZIVNEJ PRAXE

Vychovno-vzdelavaci proces, priebeh vzdelavania

Vychovno-vzdelavaci proces bol z hladiska inkllzie sledovany na 18 vyucovacich hodinach, (7 na 1. stupni
a 11 na 2. stupni).

Ziaci boli ucitelmi re$pektovani a ucitelia zohladriovali ich 3pecifikd a osobitosti. Triedy tvorili
heterogénne kolektivy, v ktorych boli zastupeni Ziaci so ZZ, zo SZP i ostatni Ziaci vyhradne na zdklade
dosiahnutého veku. Skolské priestory vyuzivali vetci Ziaci $koly rovnako. Vzdeldvanie Ziakov sa
realizovalo podla ucebnych pldnov beinej zakladnej skoly. Na hodindch bola priatelskd atmosféra
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a bezpe&né prostredie. Ziaci sa uili o praktickych veciach, ktoré stviseli s vyuZitim vedomosti v beznom
Zivote?!. Na vadsine pozorovanych hodin boli vedeni k préci s informdaciami s dérazom na vyhladavanie
klfu€ovych poznatkov (zostavovanie osnovy z precitaného textu, rieSenie slovnych i konstrukénych uloh).
Do vychovno-vzdeldvacieho procesu boli na viacerych hodinach zapracované prvky z prierezovych tém
(osobnostny a socidlny rozvoj, environmentalna vychova).

Na hospitovanych hodinach boli pritomni PA takmer pri vSetkych Ziakoch, ktori mali odporucanie z CPaP.
PA podporovali samostatnost Ziakov vytvaranim takych podmienok, aby neboli odkazani na pomoc
druhych. Spolupraca PA s ucitelmi prebiehala priamo na hodindch, v opodstatnenych pripadoch
po hodine, alebo u Ziakov 1. stupfia na konci vyucovania.

Ziaci dostali prilezitost pracovat s u¢ebnymi pomockami??, ktoré ich motivovali a podporovali ndzornost
preberaného uciva, Ziaci so ZZ mali na viac ako polovici sledovanych hodin k dispozicii kompenzacéné
pomdcky?. V zévislosti od témy hodiny ucitelia pripravili pre Ziakov pracovné listy v ojedinelych
pripadoch prispdsobené $pecifickym potrebdm Ziakov. Ziaci smentdlnym postihnutim mali
diferencované ulohy, ktoré suviseli s odliSnym obsahom ich vzdelavania (podla osnov Specialnej Skoly).
Vyuzitie informacéno-komunikacénych technolégii (IKT) ucitelmi bolo pozorované na 13/72 % hodinach,
najcastejsie v suvislosti s prezentaciou preberaného uciva. Ziakom so SVVP boli informéacie podavané
prostrednictvom ucebnic, knih, pracovnych zoSitov a pracovnych listov v kombinacii s digitalnou
technikou.

Vytvorené portfélia Ziakov v printovej verzii®* boli umiestnené v triedach. Na ich zdklade informovali
rodi¢ov o pokrokoch vo vzdeldvani ich deti. Obsah vyucovacich hodin bol zrozumitelny, ucitelia kladli
primerané naroky na Ziakov. Iba na jednej tretine hodin frontalnu ¢innost striedali s pracou vo dvojiciach,
alebo v skupindch. Ziaci pri rie$eni zadanych Uloh diskutovali najma s ucitelmi, hladali vhodné riesenia,
¢o viedlo krozvijaniu ich komunikacnych, personalnych, socidlnych a obdianskych kompetencii.
V mensej miere individudlne organizovali svoju pracu, dostali menej prilezitosti na pracu s IKT, ¢im
nepreberali zodpovednost za planovanie svojho ¢asu a spravnost svojich rozhodnuti. Ucitelia v mensej
miere pouzivali alternativne metddy préce na dosiahnutie individualnych cielov ucenia sa ziakov. Vykony
Ziakov so ZZ hodnotili stru¢ne, ojedinele vyzdvihli ich pokroky v uéeni. | ked moznost sebahodnotenia
bola Ziakom poskytnuta priblizne na polovici hodin, sebareflexiu Ziakov so ZZ podporovali iba sporadicky.

V kritériu vychovno-vzdelavaci proces, priebeh vzdeldvania skola dosiahla uréity pokrok. Oblast je
dobre rie$ena v niektorych ¢iastkovych smeroch. Skola pravidelne sleduje spatnu vizbu stvisiacu
s priebehom procesov v danej oblasti.

Podmienky na vzdelavanie, Uroven podpory Ziakov

Riaditelka 3koly a jej zastupkyria spliali pozadované kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky na vykon
¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca. Vyucovaci proces vSak nebol vo velkej miere
zabezpeteny uditelmi splfiajucimi predpoklady na vykon pedagogickej &innostiv zakladnej $kole, pretoze
odbornost vyucovania bola nizka — 40,5 % (1. stuper — 33,61 %, 2. stupen 48,78 %).

Profesijné kompetencie si pedagogicki zamestnanci prehlbovali aktualizacnym vzdeldvanim z oblasti
Specifik Ziakov so ZZ, zo SZP a intelektovym nadanim, inkluzivneho vzdeldvania, vyskytu a identifikacie
socidlno-patologickych javov ainovaénych foriem vzdeldvania®®. Jeho vyuZitie v pedagogickej praxi
v dotazniku potvrdilo 20/86,96 % z opytanych. Na zasadnutiach metodickych organov rokovali
o zjednoteni postupov pri edukacii Ziakov so SVVP.
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22 obrazky, karti¢ky s abecedou, rysovacie potreby, geometrické telesd, interaktivna tabula, vyukové programy, osemsmerovka, prirodniny

23 gramatické tabulky, tabulky so vzorcami, tabulka ndsobenia, osnova preberaného uciva, pisané tvary abecedy

24 pracovné listy, pisomné prace, projekty, vytvarné prace

25 podpora Ziaka s vyvinovymi poruchami uéenia, moznosti podpory Ziaka s poruchou autistického spektra, Ziak s ADHD, praca s rémskymi detmi
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Na zadklade odporucanych podpornych opatreni Ziakom zo ZZ vychovna poradkyna v spolupraci
s ucitelkou 1. stupnfa saprobdciou Specidlna pedagogika atriednymi ucitefmi vypracovali IVP
a zabezpedili im cinnosti podpornej urovne 1. stupfa. Podporné opatrenia pre ziakov zo SZP
zabezpecovala socidlna pedagogic¢ka. Ulohy vytyéené v plane na aktudlny 3kolsky rok smerovala
k diagnostike socidlneho prostredia, k pozorovaniu Ziakov s problémovym sprdvanim na hodinach a ich
podpore?. Dalej zabezpelovala celoploné monitorovanie negativnych prejavov spravania sa Ziakov,
sjeho vysledkami oboznamovala triednych ucitelov avsudcinnosti snimi sa spolupodielala
na odstranovani ojedinelych zisteni. S klimou vo vSetkych triedach sa oboznamovala aj realizovanim
komunitnych kruhov, organizovala prednasky a preventivne aktivity. Niektori zamestnanci sa vyjadrili
kladne k praci Skolského $pecidlneho pedagdga (10/43,48 %), ale aj Skolského psycholdga (7/30,43 %),
hoci ani jeden z nich v $kole nepdsobil?’. Existenciu $kolského podporného timu potvrdili vo svojich
odpovediach aj rodi¢ia (17/70,8 %).

Skola nemala vytvorené bezbariérové prostredie.

Pre Ziakov ponukala rozmaniti mimoskolskd éinnost formou 16 krizkov 3portového?, vedomostného?
a tvorivého zamerania®’. Ich ¢lenmi bola viac ako polovica Ziakov ohrozenej skupiny. Formovanie
environmentalneho povedomia Ziakov a vztah k zdravému Zivotnému Stylu skola posilfiovala zapojenim
do projektov Recyklohry a Hovorme o jedle, participovali i na inych projektoch3!.

V gkole bolo zriadenych 6 oddeleni SKD. Podla vyjadrenia riaditelky $koly, rodicia prejavili mimoriadny
zaujem o umiestnenie svojich deti do SKD2. Skola pontikala Ziakom (vratane rémskych Ziakov) celodenny
vychovny systém (prostrednictvom SKD, kruzkov), kde im okrem rdznych &innosti bolo poskytované
aj doucovanie, priprava na vyucovanie a pisanie domacich uloh.

Systém vychovného poradenstva (VP) a kariérového poradenstva (KP) zabezpecovala zastupkyna
riaditelky Skoly. Zucastfiovala sa stretnuti vedenia Skoly so zakonnymi zastupcami Ziakov pri rieseni ich
vychovnych problémov, o com svedcili zaznamy z tychto stretnuti. Na poskytovanie konzultacii Ziakom,
ucitefom a zakonnym zastupcom mala stanovené konzultacné hodiny. Vychovna poradkyna v spolupraci
so socidlnou pedagogickou riesili vychovné problémy Ziakov a organizovali preventivne programy.

Z rozhovoru s KP vyplynulo, Ze pravidelne aktualizovala Udaje v systéme Proforient, zicastfhovala na
poradach kariérovych poradcov a spolupracovala so strednymi Skolami z regidnu. Poradenské sluzby
sprostredkovala Ziakom alebo ich zakonnym zastupcom telefonicky, formou konzultacii, uvedené
¢innosti viak neboli preukdzané. Ziaci boli o potrebach amoznostiach trhu prace informovani
prostrednictvom ndstenky, aplikacie Edupage, zakonni zastupcovia Ziakov na rodi¢ovskych zdruzeniach
8. a 9. ro¢nikov a na webovych strankach Skoly.

V kritériu podmienky na vzdelavanie, Uroven podpory Ziakov skola dosahovala podstatny pokrok.
Oblast hodnotenia je rieSend systematicky takmer v celom rozsahu. Vo vadsine indikatorov su
dosahované dobré vystupy a vysledky. Vedenie skoly pravidelne sleduje dianie v Skole, ktoré sluzi ako
podklad na dalsie zlepSovanie kvality inkluzie.

2 ZAVERY

V oblasti budovania inkluzivnej kultiry skola dosiahla podstatny pokrok. Vdaka otvorenosti prijimat
na vzdeldvanie vietkych Ziakov, bez rozdielu sa podarilo postupne zvy3ovat pocty Ziakov v triedach, ¢im
sa stabilizovala moznost plnit povinnu skolski dochadzku v mieste bydliska. Nedostatok v tejto oblasti
stvisel s nekomplexne vypracovanymi $pecifikami vzdeldvania Ziakov s mentalnym postihnutim v SkVP.
Z celkového vyhodnotenia odpovedi Ziakov v dotazniku CATCH vyplynula mierna prevaha pozitivnych
postojov (54,9 %) k ziakom so SVVP. Vysledky dotaznika ukazali, Ze viac ako polovica opytanych by Ziakov

26 podporu v kolektive triedy — pohovory s uéitelmi a spoluziakmi, podporu v rodinnom prostredi — pohovory s rodi¢mi

27 podla nazoru riaditelky $koly PZ v dotazniku popisali ¢innost ucitelky 1. stupfia, ktora vedie dokumentéciu Ziakov so SVVP a poskytuje im
individualne poradenstvo, alebo socialnu pedagogicku, ktora PZ pomaha pri rieSeni problémového sprévania Ziakov.

28 Tanedna Gala, Sportovy

29 Cvicenia z MAT, Cvicenia zo SIL, Anglicky jazyk, Finanéna gramotnost, U¢ko — doucko, Mudra sova, Skola hrou

30 yiytvarny krazok, Z kazdého rozka troska, Vesela ihla, Stvrtacik, Prvacke vieli¢o

31 Ovocie do $kol, POP2, Citame radi, eDIT2, Detsky &in roka

32 70 176 ziakov 1. stupfia 165 navitevovalo SKD
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z ohrozenej skupiny akceptovala, priatelila sa s nimi a pracovala spolo¢ne na projektoch, prijala by
pozvanie na navstevu k nim domov a pozvala by ich na svoje narodeniny. V otdzkach zalozenych
na blizsich vztahoch bola menej ako polovica Ziakov ochotnych obetovat svoj volny €as na to, aby sa
venovali ziakom so SVVP. Dve tretiny opytanych by sa so Ziakmi z ohrozenej skupiny nepodelili o svoje
tajomstva.

Klima v Skole bola otvorena. Vztahy medzi PZ a rodi¢mi boli zaloZzené na doévere. Z odpovedi Ziakov
vyplynulo, Ze vacsina ucitefov sa k nim sprava kultivovane. Pre komunikaciu s rodi¢cmi bola zriadena
miestnost prvého kontaktu. Rodi¢ia Ziakov so SVVP diskusiu s PZ vyhladavali spravidla pri riedeni
problémov. Zlepsenie si vyzaduje nadviazanie partnerskych vztahov sinymi Skolami s ciefom
odovzdavania si skusenosti.

Zamestnancov Skoly metodicky usmerniovalo CPaP, pomoc im poskytlo komunitné centrum a obcianske
zdruzenie. Vedenie Skoly vytvdralo moznosti na socidlny kontakt so seniormi. Verejnost bola
o podujatiach v skole informovana zrbéznych zdrojov. Slabou strankou bola nizka angaZovanost
zakonnych zastupcov Ziakov so SVVP na aktivitach gkoly.

V oblasti tvorby inkluzivnej politiky skola dosiahla podstatny pokrok. Vlypracovana bola koncepcia
inkluzivneho vzdelavania i desegregacny plan. Stanovené ciele inkluzivneho vzdeldvania vsak
nereflektovali na redlne podmienky skoly, chybala postupnost krokov pri ich realizacii. Vypracovany
systém pravidiel vratane rieSenia krizovych situacii garantoval bezpecné skolské prostredie pre vsetkych
Ziakov.

Rozsah zdravotnych isocidlnych bariér ¥iakov so SVVP na zaklade odporuéania CPaP kompenzovali
prostrednictvom IVP. Ziaci boli vedeni k re$pektovaniu nazorov, potrieb inych lfudi aich kultdrnej
rozmanitosti, ako ik dodrziavaniu pravidiel stanovenych v gkolskom poriadku. Clenovia $kolského
parlamentu navrhovali vedeniu skoly zlepSenia prdce Skoly, ktoré boli akceptované. Dokumentdcia
Ziakov bola komplexnd, odporucané postupy a metddy prace sa premietli do ich IVP. PZ poskytovali
Ziakom 1. droven podpory, na poskytnutie 2. Urovne nemali odbornych zamestnancov (chybali Skolsky
Specialny pedagdg, skolsky psycholdg).

V oblasti vychovno-vzdeldvacieho procesu dosiahla skola urcity pokrok. Z hospitacii vyplynulo,
Ze ucitelia Ziakov z rizikovych skupin akceptovali a zapajali ich do vyucovacieho procesu. Na hodinach
prevladala priatelska atmosféra a bolo vytvorené bezpeéné prostredie. Ziaci sa utili o praktickych
veciach, ktoré suviseli s vyuzitim poznatkov v beznom Zivote. Dostali prileZitost pracovat s u¢ebnymi
aj kompenzaénymi pomockami, ktoré ich motivovali a podporovali nazornost preberaného udiva.
Vyrazne zastupena frontdlna praca so Ziakmi vSak nevytvarala dostatocny priestor na zadavanie
diferencovanych uloh (tie boli pozorované iba vo vztahu k Ziakom s MP) a na diskusiu zameranu
na hfadanie spravnych rieseni. Kslabym strankam patrilo nedocenenie vyznamu hodnotenia
s poukazanim na pokrok Ziakov a sebahodnotenie Ziakov.

V oblasti podmienky na vzdeldvanie, urover podpory Ziakov skola dosiahla podstatny pokrok. Veduci
pedagogicki zamestnanci spifiali predpoklady na ¢innost vediceho pedagogického zamestnanca. Viaceri
PZ viak nespltiali kvalifika¢né predpoklady na vykon pracovnej &innosti PZ v prisluinej kategorii
a podkategorii. Svoje vedomosti si prehlbovali absolvovanim aktualizaéného vzdeldvania. Sucastou
Skolského podporného timu bola socidlna pedagogicka, ktora poskytovala podporné opatrenia Ziakom
zo SZP, zabezpecovala komplexny monitoring vyskytu socidlno-patologickych javov a organizovala
prednagky a preventivne aktivity. Ziaci vyuzili ponuku viacerych krizkov, zapojili sa do projektov. Systém
vychovného a kariérového poradenstva bol efektivny. Nedostatkom bolo nevytvorenie bezbariérového
prostredia v Skole.

Celkové hodnotenie kvality inkluzivnej Skoly je 71 %.

Skola reflektuje inkluzivne vzdeldvanie. Na drovni jeho principov ho rie$i uspokojivo. Vyskytuju sa
obcasné problémy, ktorych si je vedenie Skoly vedomé a pracuje na ich systematickom rieseni. Vysledky
st v mnohych smeroch uspokojivé.

BUDOVANIE INKLUZIVNEJ KULTURY

vyrazné pozitiva
1. otvorena klima Skoly s angaZzovanym pristupom PZ
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2. spolupraca so zriadovatelom a miestnymi organizaciami vratane komunitného centra

oblasti vyZzaduijtice si zlepSenie
1. neobsadenie pozicie $kolského $pecidlneho pedagdga, ktory by Ziakom so SVVP poskytoval odborné
intervencie

TVORBA INKLUZIVNEJ POLITIKY
vyrazné pozitiva
1. vytvorenie bezpecného prostredia pre Ziakov
oblasti vyzaduijtice si zlepsSenie
1. realne stanovenie cielov stratégie inkluzivneho vzdeldvania

ROZVIJANIE INKLUZIVNEJ PRAXE
- Vychovno-vzdelavaci proces, priebeh vzdelavania
vyrazné pozitiva

1. vytvdranie heterogénnych triednych kolektivov
oblasti vyzadujlce si zlepSenie

2. vyraznejsie zadavanie diferencovanych uloh

3. uplathovanie sebahodnotenia Ziakmi
- Podmienky na vzdelavanie, Groven podpory Ziakov
vyrazné pozitiva

1. préaca vychovnej poradkyne a socidlnej pedagogicky v oblasti rieSenia problémovych Ziakov
oblasti vyZzaduijtice si zlepSenie

1. debarierizacia skoly

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zdvermi oboznameni.
OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej inspekcie Statna $kolskd
inSpekcia uplatiiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:

1. odporuca
— Do SkVP zapracovat $pecifikd vzdelavania ziakov s mentalnym postihnutim;
—  Zlepsit personalne podmienky $koly obsadenim pozicie Skolského $pecidlneho pedagdga.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

Skolsky vzdeldvaci program
Stratégia inkluzivneho vzdelavania
Desegregacny plan
Zapisnice zo zasadnutia metodickych organov
Plan profesijného rozvoja
Doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
Rozvrh hodin
Katalégové listy Ziakov
PIan prace socidlneho pedagdga a dokumentacia z jeho ¢innosti
. PIan prace vychovného poradcu a dokumentacia z jeho ¢innosti
. Rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly
. Spravy z diagnostickych vysetreni
. Individualne vzdelavacie programy
. Informované suhlasy rodicov
. Zaznamy z poskytovanej lekarskej starostlivosti

=
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16. Pisomna ziadost o poskytnutie podpornych opatreni, vyjadrenie na ucel poskytnutia podporného
opatrenia, vyjadrenie riaditelky skoly k poskytnutiu podporného opatrenia

17. Zaznamy z Cinnosti krizkov

18. Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za skolsky rok 2022/2023

19. Zoznamy Ziakov

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:

Skolska indpektorka: Mgr. Iveta Krajéovicova

Dna: 06. 05. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku ingpekciu, Skolské in$pekéné centrum Trnava:
Mgr. Iveta Krajéovicova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Zuzana Kuldova

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 10. 05. 2024 v Jelke:

a) za Statnu $kolsku ingpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:

Magr. Iveta Kraj€oviCova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Zuzana Kuldova e

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (veduci
zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

Mgr. Zuzana Kuldova, riaditelka Skoly e,

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Iveta KrajéoviCova, Skolska inSpektorka i,
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3 PRILOHY

1. Dotaznik CATCH (grafy)

Graf 1 Podobnost s typmi Ziakov so SVVP z ukdzky
Graf 2 Percentudlne preferencie typov Ziakov so SVVP
Graf 3 Postoje Ziakov k Ziakom so SVVP

Graf 4 Reflektovanie emdcii Ziakov vo vztahu k Ziakom so SVVP

Na vedomie

Usek in§pekénej ¢innosti
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