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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE
Stav a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v zakladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola vidiecka zékladnd $kola s materskou $kolou (ZS). Kontrola bola
vykonana v neplnoorganizovanej zakladnej $kole. Skola poskytovala primarne vzdeldvanie
36 ziakom, v 3triedach!. Zuvedeného poctu Ziakov bolo 7Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ). Ziakov s nadanim, Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia a Ziakov
z marginalizovanej rémskej komunity 3kola neevidovala. Skolsky klub deti navstevovalo
35 Ziakov.

Vychovu avzdeldvanie Ziakov zabezpecovali 4 uditelia, 2 vychovavatelky, 2 pedagogické
asistentky a 1 Skolska Specialna pedagogicka.

Skola mala zriadeny $kolsky podporny tim.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh vychovno-vzdelavacieho procesu bol z hfadiska ucenia sa Ziaka a vyucovania ucitelom
sledovany na 18 vyucovacich hodinach, ato vo vyucovacich predmetoch slovensky jazyk
a literatdra (SJL) - 6 vyucovacich hodin, anglicky jazyk (ANJ) — 3 vyucovacie hodiny, matematika

1V jednej sa vzdeldvali Ziaci 1. roénika, v druhej triede Ziaci 2. ro¢nika spolu so Ziakmi 4. ro¢nika a v tretej triede
prebiehala edukacia Ziakov 3. roc¢nika



(MAT) — 5 vyucovacich hodin, prirodoveda (PDA) — 2 vyucovacie hodiny, prvouka (PVO) —
2 vyucovacie hodiny.

PRIMARNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Ziaci prejavili primerané komunikaéné spésobilosti v Gistnom aj pisomnom jazykovom prejave.
V navodenych komunikacnych situdciach vyuzivali adekvatne rozvinutu slovnu zasobu. Ucitelia
viedli Ziakov k ucelenym a suvislym odpovediam s vyuzitim odbornej terminoldgie, najma
v 1. a 3. ro¢niku. Pri praci so stvislym a nesuvislym textom mali Ziaci mozZnost rozvijat si svoje
komunikacné kompetencie. Na zadané otazky ucitelov vedeli prevaine spravne odpovedat
a bez vyraznejsSej pomoci uciteliek dokazali v textoch vyhladavat pre nich nové, nezname slova.
V predloZenych textoch Ziaci preukazali schopnost najst klicové slova a spajat Sirsie suvislosti
textu s osvojenymi poznatkami. V spojenom rocniku (2. a 4. ro¢nik) Ziaci nedostali prileZitost
o textoch uvazovat, porovnavat ich a zaujat k nim stanovisko.

Uroveri poznavacich kompetencii Ziaci preukazali pririe$eni UGloh zameranych na rozvoj
zapamatania a porozumenia vysvetlenim uz osvojenych teoretickych pojmov z literatury
a gramatiky. Priaplikacii osvojenych vedomosti preukdzali zvladnutie Ccitatelskych zruénosti
a uplatfiovanie spravnych gramatickych javov, vustnom ajpisomnom prejave. Na vacSine
vyucovacich hodin Ziaci riesili dlohy na analyzu a syntézu, kedy dokazali urcit, ¢o je znazornené
na obrazku, pomenovat skupiny spoluhlasok podla znakov, priradovat vyznam k pojmom, ndjst
rozdiel medzi dievéenskymi a chlapéenskymi menami. PrileZitost preukazat hodnotiace a tvorivé
myslenie dostali len na jednej hodine, kedy z precitaného textu dokazali vyvodit, ¢o je v Zivote
najdodlezitejsie a nasledne samostatne vytvorili ilustraciu (rybu darovania najblizsim [udom).

V oblasti rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa si Ziaci takmer na vsetkych
vyucovacich hodinach uvedomovali potrebu autonémneho ucenia sa. V procese ucenia sa boli
zvacsa aktivni, dokazali klast otazky a nasledne posudzovat pravdivost odpovedi. Na dvoch
vyucovacich hodinach (v 2.a4.rocniku) uplatnené metddy azadavané otazky ucitela
neumoznili Ziakom preukazat kritické myslenie, moznost uvedomit si chybu a hladat riesenie
na jej opravu. Sebahodnotiace procesy boli pozorované iba ojedinele. Priestor na zhodnotenie
svojho alebo spoluziakovho vykonu dostali Ziaci iba v 1.rocniku, kedy veku primeranym
sposobom zhodnotili zvladnutie techniky c¢itaného textu. Na dvoch tretinach vyucovacich hodin
v ramci rozvijania obcianskych kompetencii mali Ziaci moZnost prezentovat svoje nazory
v ramci preberanej témy rozpravali o starostlivosti mamiciek, ochrane vod a prirody, Skodlivosti
plastov. Navzajom sapocuvali, zdévodfiovali svoj postoj. Ziaci uplatfiovali efektivnu
komunikaciu so spoluziakmi aj uCitelmi, korigovali vlastné spravanie, ¢im prispievali
k vytvaraniu pozitivnych vztahov v triede. Rozvijanie socidlnych kompetencii zniZovalo
nevyuzitie prilezitosti na zaddvanie kooperativnych uloh Ziakom.

Ucitelia navacdSine wvyucovacich hodin jasne stanovili ciele, ktoré boli orientované
na zdokonalenie vykonu Ziaka. Nejednoznacnost stanovych cielov vyucovacich hodin bola
pozorovana iba ojedinele, kedy na tabuli boli napisané iba nazvy preberanych literarnych textov.
V priebehu vyucovacich hodin ucitelia priebezne, formou zadavania otdzok a uloh Ziakom
stanovené ciele vyucovacich hodin overovali. Spolo¢ne s pedagogickymi asistentkami poskytovali
Ziakom so ZZ individualnu pomoc. Pre zlepsenie uéebného vykonu sa kazdého Ziaka poskytovali
podporné stimuly resSpektovanim ich individualnych schopnosti a moZnosti. Na dvoch
sledovanych vyucéovacich hodinach Ziaci pracovali na rovnakych ulohach, bez moZznosti vyberu.




Ucitelmi zvolené materidlne prostriedky? boli vo vztahu k preberanym témam uGéelne vyuZité.
K zmysluplnému vyuzivaniu IKT prostriedkov neboli Ziaci vedeni, ¢im sa nerozvijali ich digitalne
zrucnosti. Ucitelmi vyuzité stratégie vyucovania prostrednictvom rieSenia Uloh na zapamatanie,
porozumenie a aplikdciu navacsine vyucovacich hodin Ziakov motivovali k aktivnemu
¢innostnému uceniu sa. Nedostatkom bolo vyuzZitie efektivnych metéd aforiem prace
smerujucich krozvijaniu vyssich myslienkovych procesov na Urovni hodnotenia a tvorivosti
iba na jednej vyucovacej hodine. Ucitelia svojim empatickym pristupom k ziakom, dbanim
na dodrziavanie dohodnutych pravidiel spravania prispievali k vytvaraniu atmosféry istoty
a psychického bezpecia v triedach. Kzhodnoteniu vzdeldavacich vykonov Ziakov pristupovali
ucitelia iba ojedinele.

Graf 1 Celkovda uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura
v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, prirodoveda, prvouka

Ucenie sa ziaka

Rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov na sledovanych vyucovacich hodinach bolo
na priemernej Urovni. (Graf 2). Na vSetkych vyucovacich hodinach bol jazykovy prejav Ziakov
kultivovany, spisovne spravny, bez pouZivania narecovych a slangovych vyrazov. Rozvijanie
komunika¢nych sposobilosti Ziakov malo na sledovanych vyucovacich hodinach rozdielnu
uroven. Slovna zasoba Ziakov 1. a 3. ro¢nika bola primeranad ich veku a ich jazykovy prejav bol
plynuly. Na zdavané otazky uditeliek dokazali pohotovo reagovat spravnou odpovedou, v ktorej
uplatnili prvky odbornej terminolégie. Nizka miera rozvijania komunikaénych kompetencii
Ziakov bola sledovana na vyucovacich hodinach PDA, PVO a MAT v 2. a 4. ro¢niku. V uvedenych
rocnikoch z dévodu dominantného verbalneho prejavu uditela nebol Ziakom vytvoreny priestor
na prezentovanie ich komunikaénych zru€nosti. Komunikacia medzi ucitefom a Ziakmi
prebiehala zvacsa iba prostrednictvom riadenych rozhovorov, v ktorych si na polozené otazky
ucitel v prevaznej miere odpovedal sam. V pripade, Ze Ziakom aj umoznil na zadané otdzky
odpovedat, boli odpovede Ziakov prevaine strohé aiba jednoslovné. Uplatnenie odbornej
terminolégie v jazykovom prejave Ziakov bolo v uvedenych ro¢nikoch pozorované sporadicky.
Na vSetkych vyuéovacich hodindch pracovali Ziaci v Ustnej aj pisomnej podobe so suvislym
a nesuvislym textom. NajéastejSie stextom pracovali v ucebnici, v pracovhom liste,
v pracovnom zoSite a online prezentdcii. Texty Ziaci Citali, reprodukovali a vyhladavali v nich
kli¢ové slova. Schopnost prepajat ziskané informdacie z predloZzenych textov s osvojenymi
vedomostami preukazovali Ziaci naj¢astejSie vo vyucovacich predmetoch MAT a ANJ. Tvorbe

2 portréty spisovatelov, pripravend tabula, obrazkovy materiél, karti¢ky so slovami a pismenami



novych textov alebo zmene zaverov textov sa Ziaci venovali len na polovici vyucovacich hodin,
kedy vedeli text dotvorit alebo vymysliet iny zaver.

Pozndavacie kompetencie Ziakov dosiahli priemernu Uroven (Graf 3). Najcastejsie boli u Ziakov
rozvijané prostrednictvom rieSeni uUloh nazapamatanie, porozumenie, aplikaciu atakmer
na vsetkych vyucovacich hodinach dostali Ziaci priestor pracovat na analytickych ulohach.
Pri ich rieSeni boli Ziaci uvolneni, pracovali samostatne, ich praca sa vyznacovala bezchybnostou
a spravnostou prirozhodovani riesenia nastolenych problémov. Svoje zrucnosti uplatnili
v matematickych slovnych ulohach zameranych na séitanie, odc¢itanie, nasobenie a delenie,
pracovali s udajmi ziskanymi z &iselnej osi, delili Zivogichy podla dizky ich Zivota, urcovali
spolocenstva lesa. Utvrdené vedomosti vedeli bez vyraznejSej pomoci ucitelov aplikovat
do redlnych situacii Zivota (napr. nakup vsupermarketoch). Nedostatkom rozvijania
poznavacich kompetencii ziakov bola nizka miera zadavania Uloh zameranych na rozvoj vyssich
myslienkovych procesov. S hodnotiacimi a tvorivymi ulohami pracovali Ziaci iba ojedinele3.
Prvky badatelského vyucovania v edukacii Ziakov pozorované neboli. Rozvijanie kompetencii
ziakov k celoZivotnému uceniu sa (Graf4) dosiahlo malo vyhovujucu uUroven. MoZnost
sebarealizacie a osobného rozvoja Ziakov bola pozorovand iba v 1. a 3. ro¢niku. V uvedenych
ro¢nikoch sa Ziaci prostrednictvom vhodne zvolenych foriem a metdd prace aktivne zapdjali
do procesu ucenia sa, boli ucitelkami neustdle motivovani k podaniu o najlepsieho
vzdeldvacieho vykonu, aktivne pracovali schybou arozvijali sikritické myslenie. Ziaci
v 2. a 4. roéniku* vplyvom nedostatoénej motivacie uéitela neboli vo svojej €innosti aktivni,
do Cinnosti sa zapdjali iba sporadicky, nepracovali s chybou a na podnety ucitela reagovali
len niektori Ziaci. Nedostatkom rozvijania sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov bola nizka miera
vytvarania prilezitosti Ziakom na sebareflexiu. K posudeniu svojich vzdeldvacich vysledkov
aj so zhodnotenim svojich silnych aslabych stranok pristupovali Ziaci iba ojedinele,
a to vo vyucovacom predmete ANJ a v MAT.

Rozvijanie obcianskych kompetencii bolo pozorované len na tretine vyucovacich hodin
(Graf 5). | napriek tomu, Ze na niektorych vyucovacich hodinach vyuc€ovacich predmetov PVO
a PDO boli Ziaci u¢itelom nabadani k vyjadreniu svojich ndazorov na aktualne obcianske témy,
nie vidy sa k nim vedeli vyjadrit a svoj nazor podlozit vhodnou argumentaciou. Najcastejsie
svoje nazory prezentovali na vyucovacich hodinach ANJ a MAT.

Uroven rozvijania socialnych kompetencii, ktora dosiahla priemernt Grover, oslabovala najma
praca ziakov v skupinach. PrileZitost pracovat v skupinach dostali Ziaci len na tretine
vyucovacich hodin. Pokial bol Ziakom na fu vytvoreny priestor, Ziaci takmer vidy preukazali
schopnost akceptovat dohodnuté pravidla prace v skupinach, preberat spoluzodpovednost
za plnenie uloh a vysledky svojich spoloénych cinnosti pred spoluZiakmi prezentovat. Celkovu
Uroven rozvoja socidlnych kompetencii ovplyvnila aj skuto¢nost, Ze Ziaci takmer na polovici
vyucovacich hodin nedostévali prileZitost s ucitefom alebo spoluziakmi aktivne komunikovat,
viest rozhovory. Na niektorych vyucovacich hodinach Ziaci v désledku strohych a jednoslovnych
slovnych vyjadreni nevedeli viest s ucitelom, pripadne so spoluziakom zmysluplny rozhovor.

31 vyuéovacia hodina ANJ a 2 vyu&ovacie hodiny MAT
4 vo vyudovacich predmetoch PDA, PVO a MAT
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Vyucovanie ucitelom

Len na polovici vyucovacich hodin ucitelia jasne a zrozumitelne stanovili ciele vyucovania,
ktoré boli orientované na zdokonalenie vykonu Ziakov, na zvySnych vyucovacich hodinach
oznamili iba realizovanie ¢innosti. Poskytovanie podpornych stimulov pre ucenia sa kazdého
Ziaka bolo pozorované na 6 vyucovacich hodinach, prostrednictvom individualneho pristupu,
rovesnickeho ucenia a opatovného vysvetlenia uciva. Ucitelmi zvolené materialne prostriedky
vyuCovacieho procesu boli kstanovenym cielom vyucovacich hodin zvolené ucelne
a zmysluplne. K aktivnej praci s IKT prostriedkami viedli ucitelia Ziakov len na 2 vyucovacich
hodinach ANJ. Nové poznatky Ziakom spristupnovali v logickom slede azrozumitelnym



sposobom. Nie vidy Ziakov viedli k aktivnemu uceniu sa, k motivacii a zaujmu Ziakov o nové
vedomosti, krozvijaniu vysSich myslienkovych procesov na drovni hodnotenia, tvorivosti
a k rozvijaniu kritického myslenia Ziakov, ¢o malo vyrazny vplyv na uplatfovanie efektivnych
stratégii vyucovania.

Medzi ucitelmi aZiakmi boli pozorované korektné vztahy. Atmosféra istoty a psychického
bezpeclia bola zabezpecend dodrZiavanim stanovenych pravidiel spravania sa, zaistenim
optimdlnych podmienok na pracu a reSpektovanim osobitosti Ziakov na vSetkych vyucovacich
hodinach. Pri zhodnoteni dosiahnutych vzdelavacich vykonov Ziakov ucitelia najcastejsSie Ziakov
hodnotili prostrednictvom klasifikacie, ktord podlozili vhodnou argumentdciou.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk priemernd Uroven
a literatura
anglicky jazyk priemernd Uroven
Matematika a prdca s informaciami matematika priemernd Uroven
Clovek a spolo¢nost prirodoveda malo vyhovujuca Uroven
prvouka malo vyhovujlca Uroven

Oblasti vyZzadujuce zlepSenie:
- rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov prostrednictvom zaddvania uloh rozvijajucich
vys$sie myslienkové procesy Ziakov;
- vytvaranie prileZitosti na zhodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov;

- rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov vytvaranim priestoru na vyjadrovanie
a argumentaciu Ziackych nazorov a postojov;
- vytvaranie prileZitosti na pracu Ziakov v skupinach.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie Ziakov realizovala $kola podla $kolského vzdelavacieho programu (SkVP)
pod nazvom ,Neucime sa pre Skolu, ale pre Zivot”. Dokument bol v sidlade s ustanoveniami
$kolského zakona a prislu$nym $tatnym vzdeldvacim programom (SVP). Stanovené ciele $koly
vychadzali z koncepéného zameru Skoly a zodpovedali jej redlnym podmienkam. Zameranie
cielov skola orientovala narozvoj jazykovych zruénosti Ziakov, kritického myslenia Ziakov
a inkluzie.

Uéebny plan (UP) akceptoval ramcovy ulebny plan (RUP) SVP v poéte hodin a zaradeni
predmetov do vzdelavacich oblasti. Stiéastou UP boli vlastné poznamky, ktoré boli upravené
na podmienky Skoly. VyuzZitie disponibilnych hodiny ako prostriedku modifikdcie UP bolo
vsulade so SVP. Skola ich vyuZila nazavedenie nového predmetu ANJ v 1.a 2. roéniku
a bez zmeny obsahu vzdeldvania na posilnenie vyucovacich predmetov SJL, MAT>. Analyza
zisteni z hospitacii vyucovacich hodin preukazala, Ze i napriek posilneniu vyucovacich hodin
MAT a SJL dosahovali Ziaci v uvedenych predmetoch priemerné vysledky. Vzdelavaciu oblast
Zdravie a pohyb skola disponibilnymi hodinami neposilnila.

5 Posilnenie 1 vyu€ovacou hodinou predmet SJILv 2. aZ 4. roéniku, 1 vyuovacou hodinou predmet MAT v 1. aZ
3. ro¢niku.



Ucebné osnovy (UO) vyucovacich predmetov bolivypracované vrozsahu vzdeldvacich
$tandardov stanovenych prislusnym SVP. Sulastou ich obsahu boli prierezové témy,
ktorych realizéciu $kola deklarovala kombinaciou réznych foriem vzdeldvania®.

Skola vytvarala vzdeldvacie prileZitosti pre vietkych Ziakov. Osobitosti a podmienky vychovy
a vzdeldvania Ziakov so ZZ boli do obsahu SkVP zapracované v samostatnej kapitole ,,Podmienky
pre vzdeldvanie zaclenenych Ziakov so ZZ“. Pri vychove a vzdeldvani uvedenej skupiny Ziakov
postupovala $kola vsulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania. Ziakom vypracovala
individudlne vzdeldvacie programy apriich vychove avzdeldavani Uzko spolupracovala
s odbornymi zamestnancami Centra poradenstva a prevencie (CCP) v Kysuckom Novom Meste,
v Cadci avZiline. Analyza pozorovanych vyucovacich hodin preukdzala, Ze poskytovanie
podpornych stimulov pre uéenie sakaidého Ziaka bolo sledované nadvoch tretindch
vyucovacich hodin.

SkVP bol prerokovany v rade 3koly, v pedagogickej rade a jeho obsah bol zverejneny na verejne
pristupnom mieste’. Sjeho obsahom 3kola preukdzatelnym spdsobom obozndmila vietkych
aktérov vychovy a vzdelavania. Nedostatkom bolo jeho vydanie pred prerokovanim v rade skoly.
Skola viedla dokumentaciu suvisiacu sprocesom vychovy a vzdeldvania, s organizaciou
a riadenim Skoly. Dokumentdcia Skoly bola aktualizovand a vypracovana v sulade so zamermi
Skoly. Pedagogickd dokumentacia bola vedena v printovej podobe na tladivach schvalenych
a zverejnenych Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky
(MSVVaM SR). Analyza obsahu predloZenej dokumentacie $koly a vnutornych predpisov $koly
preukazala, Ze vSetky zasadné dokumenty Skoly boli prerokované v pedagogickej rade.
Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze podporovala zvySovanie odborného rastu vsetkych
pedagogickych zamestnancov. Riaditelkou Skoly vydany plan profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov vychadzal zo stanovenych cielov Skoly, bol prerokovany
so zriadovatelom avrade Skoly. Zanalyzy jeho obsahu vyplynulo, Ze za posledné dva roky
absolvovali pedagogicki zamestnanci a Skolska Specidlna pedagogicka vzdelavanie zamerané
na prehibenie aroziirenie profesijnych kompetencii®. Zistenia SSI z vykonanych hospitacii
vyucovacich hodin preukdzali, Ze na kvalitu vychovno- vzdelavacieho procesu malo pozitivny
ucinok najma vzdeldvanie zamerané na inkluziu.

Riaditelka Skoly mala vypracovany vlastny plan manazérskeho a pedagogického rozvoja veduceho
zamestnanca, ktory bol zamerany na viaceré oblasti vzdeldvania®.

Vykon $tatnej spravy v prvom stupni riadenia bol realizovany v sulade s pravnymi predpismi.
Skola nemala zriadené metodické zdruienie, poradnym orgdnom riaditelky $koly bola
pedagogicka rada. Obsah predlozenych zapisnic pedagogickej rady preukazal rieSenie
vychovno-vzdeldvacich potrieb Ziakov, analyzovanie ucinnosti poskytnutych podpornych
opatreni Ziakom so ZZ, poskytovanie informacii o realizovanych a planovanych aktivitach Skoly
a odovzdavanie si ziskanych skusenosti z absolvovanych vzdeldvani.

Pri kontrolnej ¢innosti postupovala riaditelka Skoly v sulade svypracovanym vnutornym
systémom kontroly a hodnotenia Ziakov i pedagogickych zamestnancov. Nastaveny vnutorny
systém kontroly a hodnotenia Ziakov, vratane hodnotenia Ziakov so ZZ skola dodrziavala. Bol
prerokovany v pedagogickej rade, mal zadefinované sp6soby, formy a kritérid hodnotenia.
Riaditelka Skoly vrozhovore uviedla, Ze s kritériami hodnotenia Ziakov Skola oboznamila

6 besedy, kurzy, didaktické hry, Géelové cvicenia, projektové vyuéovanie, exkurzie, kultirne podujatia

7 Na webovom sidle koly, v priestoroch $koly

8 Rozvoj $koly s dérazom na inkluzivne hodnoty, Liegivé rastliny- u¢ime sa &itat s porozumenim, Inkluzivne
vzdeldvanie v praxi, Finanéna gramotnost v ZS, Kritické myslenie
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véetkych aktérov vychovy a vzdeldvania. Ziakov informovali pedagogicki zamestnanci
na Uvodnych vyucovacich hodinach, zdkonni zastupcovia Ziakov boli o kritériach hodnotenia
Ziakov oboznameni na triednych rodi¢ovskych zdruZeniach. Analyzou obsahu predloZenej
dokumentdcie Skoly bolo zistené, Ze s kritériami hodnotenia Ziakov boli preukdazatelnym
spésobom informovani iba zdkonni zastupcovia Ziakov. Analyza obsahu triednych knih
jednotlivych  roénikov obozndmenie Ziakov s hodnotenim nepreukazala. V pripade
mimoriadneho zhorsenia vzdeldvacieho prospechu a sprdvania sa Ziaka skola preukazatelnym
sposobom informovala zdkonného zdastupcu Ziaka. V aktudlnom Skolskom roku
2023/2024 a ani v predchadzajucom $kolskom roku Skola neevidovala Ziakov vykazujucich
Skolsky neuspech.

Kontrolna cinnost riaditelky Skoly bola planovana a komplexne zamerana na vietky oblasti
vychovno-vzdelavacej Cinnosti Skoly. V aktudalnom Skolskom roku vykonala riaditefka Skoly
3 hospitacie vo vyucovacom predmete SJL (v 1. rocniku, 2. roéniku, 4. ro¢niku) a 1 hospitaciu
vo vyuCovacom predmete ANJ (v 3. rocniku). Zanalyzy obsahu pisomnych zdznamov
hospitacnej ¢innosti riaditelky Skoly vyplynulo, Ze riaditelka Skoly vysledky z vykonanej kontroly
urovne vychovno-vzdeldvacieho procesu analyzovala, v pripade zistenych nedostatkov prijimala
opatrenia a kontrolu ich plneni priebezne overovala. O vysledkoch z vykonanej kontroly kvality
vychovno-vzdelavacieho procesu pedagogickych zamestnancov informovala na individualnych
pohovoroch, z ktorych si viedla pisomné zaznamy.

Nastaveny vnutorny systém kontroly ahodnotenia pedagogickych zamestnancov bol
transparentny a premysleny. Zasady hodnotenia pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov Skoly boli rozpracované v pracovnom poriadku skoly. Pri hodnoteni pedagogickych
zamestnancov  postupovala riaditelka Skoly podla vopred stanovenych  kritérii,
s ktorymi pedagogickych zamestnancov na pedagogickej rade preukdzatelnym spésobom
informovala.

I napriek tomu, Zeriaditelka Skoly povaZovala autoevalvaciu Skoly za uZito€ny nastroj
zvySovania kvality prace skoly, systematické sebahodnotiace procesy Skola nerealizovala.

V rozhovore riaditelka Skoly konstatovala, Ze vzajomné vztahy medzi vsetkymi aktérmi vychovy
a vzdeldvania povazuje za korektné, zaloZené navzdjomnej dovere a tolerancii. Z analyzy
pozorovanych vyucovacich hodin vyplynulo, Ze ucitelia prostrednictvom vytvdrania pozitivnych
vztahov v triedach, zaistovanim optimalnych pracovnych podmienok pre vietkych Ziakov
a dodrziavanim dohodnutych a stanovenych pravidiel sprdvania vytvarali Ziakom na takmer
kazdej vyucovacej hodine atmosféru istoty a psychického bezpecia. Vyuzivanie efektivnych
stratégii ucenia bolo pozorované na viac ako polovici vyucovacich hodin. Skola systematicky
budovala partnerské vztahy so zakonnymi zastupcami Ziakov. V spolupréci so zriadovatelom
organizovala rozne kultirne a spolocenské podujatial®. Ziakom umoZfiovala zUcastriovat
sa na roznych vedomostnych a Sportovych sutaziach av ¢ase mimo vyucovania im vytvorila
vhodné podmienky na rozvijanie ich zaujmov. V popoludiajsich hodindch poskytla svoje
priestory zakladnej umeleckej Skole, ktora Ziakom poskytovala vzdeldvanie vo vytvarnom,
tane¢nom a hudobnom odbore.

Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze skola ma vypracovany systém vcasného varovania
v prospech  Ziakov ohrozenych pred¢asnym vypadnutim zo Skolského  systému.
Za najdolezitejSie pri predchadzani vzdeldvacich problémov Ziakov povaZovala vcéasnu
pedagogickd diagnostiku, uplatiovanie individudlneho pristupu, rovesnickeho ucenia,
poskytovanie podpornych opatreni a aktivnu spolupracu skoly so zdkonnymi zastupcami ziakov.
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Skola prostrednictvom webovej stranky $koly poskytovala Ziakom a ich zdkonnym zastupcom
ako aj Sirokej verejnosti informacie o uskutoénenych aktivitach skoly, o Sportovych podujatiach
a o dosiahnutych uspechov Ziakov. V aktudlnom skolskom roku Skola nadviazala partnerské
vztahy so zakladnou $kolou v Ceskej republike.

Skola mala ustanovenu vychovnu poradkyfiu (riaditelka $koly). Pre svoju ¢innost mala vytvorené
adekvatne podmienky, vratane zabezpecenia IKT s pristupom na internet. Pracovala na zdklade
vypracovaného planu cinnosti vychovného poradcu, ktorybol zamerany nainformacnu,
koordinacnu, konzultaénu, metodickd cinnost a sprostredkovanie odborno-terapeutického
poradenstva. Spolupracovala s odbornymi zamestnancami CPP v Cadci, v Kysuckom Novom
Meste a v Ziline, s Uradom préce, socialnych vecia rodiny v Cadci a Policajnym zborom v Krasne
nad Kysucou. Podla vyjadrenia vychovnej poradkyne pririeSeni osobnostnych, vzdeldvacich
a socialnych potrieb Ziakov poskytovala Ziakom, pedagogickym zamestnancom a zakonnym
zastupcom Ziakov komplexny poradensky servis. Vo svojej ¢innosti sa formou diskusii a besied
so ziakmi na triednickych hodinach okrajovo venovala aj otazkam kariérového poradenstva.
Uvedené tvrdenia vychovnej poradkyne preukdzala ajanalyza obsahu predlozenej
dokumentdcie vychovného poradenstva.

V Skole pracovala Skolska Specidlna pedagogicka, ktora pravidelne monitorovala vychovno-
vzdeldvacie problémy Ziakov v triedach, vykonavala depistaz problémovych Ziakov. Z analyzy
obsahu predloZenej dokumentdcie Skolskej Specidlnej pedagogicky vyplynulo, Ze pri vychove
a vzdeldvani Ziakov so ZZ spolupracovala s odbornymi zamestnancami CPP a v spolupraci
s triednymi ucitelmi avychovnou poradkyfiou vypracovala pre uvedenu skupinu Ziakov
podporné opatrenia. Aktudalne oznamy prerodiov avystupy zrealizovanych
aktivit uverejfiovala na webovej stranke skoly.

Skolsky koordinator vo vychove a vzdeldvani zabezpecoval v $kole aktivnu ochranu Ziakov
pred socidlno-patologickymi javmi a primarnu prevenciu drogovych zavislosti. Pracoval podla
vypracovaného planu preventivnych aktivit. Zamerané boli na preventivhe vychovno-
vzdeldvacie aktivity, bezpelné pouZivanie internetu, zdravy Zivotny Styl, prevenciu proti
Sikanovaniu a prevenciu rizikového spravania Ziakov. Vramci ochrany spolupracoval
svychovnou poradkynou, pedagogickymi zamestnancami, odbornymi zamestnancami
zariadeni poradenstva a prevencie. Pri organizovani aktivit, besied a prednasok spolupracoval
s Regionalnym Gradom verejného zdravotnictva v Cadci, pracovnikmi policajného zboru,
hasi¢mi, pracovnikmi centra poradenstva a prevencie a inymi organizdciami. Formou dotaznika
realizoval monitoring vyskytu Sikanovania v triedach. Vysledky monitoringu vyhodnotil,
analyzoval akzisteniam prijal opatrenia. O zisteniach preukdzatelnym sp6sobom
pedagogickych zamestnancov a Skolsku Specidlnu pedagogicku informoval na zasadnuti
pedagogickej rady.

V skole pracovali 2 pedagogické asistentky. Ich Cinnost bola orientovand na poskytovanie
pomoci Ziakom pri prekondvani bariér v socidlnej, zdravotnej a vzdeldvacej oblasti. Uzko
spolupracovali so Skolskou Specialnou pedagogickou a pedagogickymi zamestnancami sSkoly.

V Skole bol zriadeny Skolsky podporny tim. Jeho pracu koordinovala skolska Specialna
pedagogicka. Analyza obsahu predloZenej dokumentdciel'skolského podporného timu
preukdazala jeho pravidelnd ¢innost, ktord bola orientovand na koordinovanie inkluzivneho
vzdeldvania a metodicki pomoc pedagogickym zamestnancom.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

11 74znam &innosti ¢lena $kolského podporného timu, plan prace $kolského podporného timu na $kolsky rok
2023/2024, sprava o Cinnosti za 1. polrok Skolského roka.



PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka koly spliiiala kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického
zamestnanca ZS a poZiadavky navykon ¢&innosti vediceho pedagogického zamestnanca.
Pedagogicki zamestnanci zabezpelujuci vychovno-vzdeldvaci proces spifiali kvalifika¢né
predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti pedagogického zamestnanca v prislusnej kategorii
a podkategorii. Odbornost vyucovania bola zabezpedena na 97,9 %, neodborne bol vyucovany
vyudovaci predmet INF2,

Skola sidlila na prizemi trojpodlaZznej budovy. Vnutorné avonkajsie priestory $koly boli
vyuzivané podla platnych rozvrhov hodin a schvalenych prevadzkovych poriadkov. Vychovu
a vzdeldvanie Ziakov 8kola realizovala v 3 kmefiovych triedach a poéitaovej uéebni. Skola
nedisponovala vlastnou telocvic¢fiou. Cvi¢ebné Cinnosti Ziaci vykonavali na chodbe Skoly, v areali
Skoly a na obecnom multifunkénom ihrisku. Pocitacova ucebna bola ucelne vyuZivana podla
schvaleného rozvrhu. Ucitelia mali vyhradeny pracovny priestor v zborovni, ktora zaroven
sldzila aj ako riaditelfia. Na chodbe skoly boli pre Ziakov zriadené oddychové zény. Stravovanie
iakov bolo zabezpe&ené v $kolskej jedalni, v priestoroch materskej $koly. Skolsky dvor bol
prispdsobeny na pohybové aktivity Ziakov, ¢innost SKD a triedu v prirode (altanok). V ¢ase
mimo vyucovania poskytla skola svoje priestory Zakladnej umeleckej Skole Krasno nad Kysucou,
ktord poskytovala Ziakom vzdeldvanie v hudobnom?3avytvarnom odbore. Skola nemala
zabezpeceny bezbariérovy pristup.

Skola bola dostato¢ne vybavenad ucebnicami a u¢ebnymi textami schvalenymi MSVVaM SR.
Vybavenie ucebnych priestorov uéebnymi akompenzaénymi pomaockami bolo vo vztahu
k obsahu vzdeldvania primerané a umoziiovalo napliianie $tandardov jednotlivych predmetov.
Skola disponovala funkénou didaktickou'*technikou s pripojenim na internet. Zistenia $kolskych
inSpektorov z hospitacnej Cinnosti preukazali ucelné vyZivanie prostriedkov IKT zmysluplne
iba na 2 vyucovacich hodindach.

Pre Ziakov so ZZ skola zabezpecila potrebné kompenzaéné pomécky. Ucebne boli vo vztahu
k obsahu vzdelavania primerane vybavené uéebnymi pomadckami. V pripade prechodu Ziakov
na distanéné vzdelavanie Skola disponovala potrebnym mnozstvom digitalnej techniky. Podla
vyjadrenia riaditelky Skoly bolo internetové pripojenie v Skole pre potreby sSkoly postacujtce.
Analyza obsahu Skolského poriadku preukdzala jeho prerokovanie v pedagogickej rade arade
$koly. Skolsky poriadok bol zverejneny na webovom sidle $koly a v printovej podobe dostupny
v uCebniach av priestoroch skoly. Sjeho obsahom boli vSetci aktéri vychovy avzdeldvania
preukazatelnym spésobom informovani, Ziaci na Uvodnych vyucéovacich hodindch a zakonni
zastupcovia Ziakov na rodi¢ovskom zdruzeni. Analyzou obsahu Skolského poriadku bolo zistené,
Ze riaditelka Skoly vydala Skolsky poriadok pred prerokovanim v rade Skoly a do jeho obsahu
nezapracovala pravidla vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi
zamestnancami $koly. Skolsky poriadok upravoval prava a povinnosti Ziakov; prava a povinnosti
zakonnych zastupcov Ziakov; vymedzoval opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegalnych drog;
podmienky na zaistenie ochrany pred diskriminaciou, nasilim a Sikanovanim.

V skolskom roku 2022/2023 Ziaci vymeskali 3332 vyucovacich hodin, vsetky vymeskané
vyucovacie hodiny boli ospravedlnené. Z uvedeného poctu vymeskanych vyucovacich hodin
vymeskali Ziaci zoZZ 388 vyucovacich hodin. Nakonci 2.polroka 3Skolského roka
2022/2023 riaditelka skoly neudelila Ziadnemu Ziakovi pochvalu a ani neuloZila pokarhanie.

2INF - 2 vyucovacie hodiny
13 heligdnka, spev
1412 potitadov pre Ziakov, 4 tablety a 6 notebookov pre uéitelov
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Pri organizacii vyu€ovania boli v Skole dodrziavané zakladné fyziologické, psychické a hygienické
potreby Ziakov. Stanoveny zaciatok a koniec vyuc€ovania, pocet vyuc€ovacich hodin v jednom dni,
diZka vyucovacich hodin, organizacia prestavok vratane obedovej prestavky boli dodrziavané.
Organizovanie Skolskych a mimoskolskych akcii bolo v sulade s prisluSnym pravnym predpisom,
¢o preukdazatelne deklarovala predloZzena dokumentdcia.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Celkova uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu bola na priemernej uUrovni. Rozvijanie
komunika¢nych  kompetencii bolo napriemernej drovni. Nedostatky prirozvijani
komunika¢nych spdsobilosti Ziakov boli pozorované v 2.a4.rocniku, kedy Ziakom nebol
vytvarany priestor na prezentovanie ich komunikacnych zrucnosti. Prirozvijani poznavacich
kompetencii pracovali Ziaci najcastejSie s Ulohami na porozumenie, zapamatanie a aplikaciu
a analyzu. Uroveri rozvijania vy$sich myslienkovych procesov oslabovala nizka miera zadavania
hodnotiacich a tvorivych uloh. Prvky badatelského vyucovania v edukacii Ziakov pozorované
neboli. Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov dosiahlo priemernu Uroven.
Pri vykonavanych cinnostiach a v aktivitach neboli Ziaci vidy aktivni. Ak Ziakom bol vytvoreny
priestor napracu schybou, Ziaci preukazali schopnost schybou pracovat. K sebareflexii
a zhodnoteniu svojich/spoluziakovych vzdelavacich vykonov pristupovali Ziaci iba ojedinele.
vyhovujtcej urovni. V navodenych komunikacnych situaciach Ziaci zvac¢sa nevedeli svoj nazor
vyjadrit a podloZit ho vhodnou argumentaciou. Celkova uroven socialnych kompetencii bola
na priemernej Urovni, oslabovala ju nizka miera zadavania aktivit na pracu Ziakov v skupinach.
Ojedinele vplyvom dominantného verbalneho prejavu ucitela Ziaci nie vidy preukazali
schopnost efektivnej komunikacie smerom k uditelovi.

Oblasti vyZadujuce si zlepSenie:
» rozvijat poznavacie kompetencie Ziakov vytvaranim prileZitosti na rieSenie hodnotiacich
a tvorivych uloh;
» vytvarat Ziakom priestor k sebareflexii;
» rozvijat obcianske kompetencie Ziakov vytvaranim prileZitosti na vyjadrenia
a argumentaciu Ziackych ndzorov a postojov;
» vytvarat prileZitosti na pracu Ziakov v skupine.

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie Ziakov 8kola uskutoéhiovala podla SkVP, ktory bol v sulade so SVP
a vytvaral prilezitosti pre vSetkych Ziakov. Stanovené ciele Skoly zodpovedali redlnym
podmienkam $koly a vychdadzali z jej koncepéného zdmeru. Privychove avzdelavani Ziakov
so ZZ Skola postupovala vsulade s principmi inkluzivneho vzdelavania, uzko pracovala
s odbornymi zamestnancami zariadeni poradenstva a prevencie. Nedostatkom bolo, Ze SkVP
vydala riaditelka Skoly pred prerokovanim v rade Skoly.

Riaditelka $koly podporovala odborny rast pedagogickych zamestnancov. Skola viedla
pedagogicku a dalSiu dokumentaciu suvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania, s organizaciou
s riadenim Skoly. Vykon Statnej spravy bol v sulade s prisluSnymi ustanoveniami prdvneho
predpisu. Riaditelka Skoly prijimala, vyhodnocovala a overovala opatrenia vo vSetkych
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dolezitych oblastiach vzdelavania a riadenia Skoly. Pri dosahovani jednotného postupu Skoly
v oblasti riadenia vychovy a vzdelavania Ziakov vyuZivala odborni pomoc pedagogickej rady.
Skola mala vypracovany pldn véasného varovania pred skolskym nedspechom, menej
uspesnych Ziakov neevidovala. Sebahodnotiace procesy $kola nerealizovala.
Vychovno-vzdelavaciu ¢innost Skoly pozitivne ovplyvriovala klima Skoly, ktord sa prejavovala
v prosocialnych vztahoch medzi Ziakmi, zamestnancami skoly a zdkonnymi zastupcami Ziakov.
Skolou nastaveny systém vychovného poradenstva a prevencie a poskytovania podpory
pri prekondvani bariér vo vychove a vzdeldvani Ziakov bol efektivny. PririeSeni vzdelavacich
problémov Ziakov poskytovala Skola Ziakom podporné opatrenia, priich vzdelavani
spolupracovala s odbornymi zamestnancami CPP.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka 3koly spifiala kvalifikatné predpoklady a poZiadavky navykon ¢innosti veduceho
pedagogického zamestnanca. Vychovno-vzdeldvaci proces bol zabezpeceny pedagogickymi
zamestnancami splfiajucimi kvalifikatné predpoklady navykon ¢innosti pedagogického
zamestnanca v ZS. Skola mala vybudované zakladné priestorové podmienky, ktoré umozfiovali
realizaciu SkVP. Nedostatkom priestorového vybavenia $koly bola absencia telocviéne. Priestory
Skoly boli vybavené potrebnym materidlno-technickym vybavenim, vyuZivané boli podla
rozvrhov hodin a prevadzkovych poriadkov. Skola bola vybavend potrebnym mnoZstvom
ucebnic a ucebnych textov.

Vydany skolsky poriadok bol prerokovany v rade skole a v pedagogickej rade. Nedostatkom
bolo jeho vydanie pred prerokovanim v rade Skoly a absencia pravidiel vzdjomnych vztahov
medzi Ziakmi a pedagogickymi zamestnancami v jeho obsahu. Pri organizacii vyucovania Skola
dodrziavala zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej urovni.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
uroven
dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,

nadpriemerna uroven
priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujlci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy
a vzdelavania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou dbéverou v uditelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, priCom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima skoly
je charakteristickd nedéverou medzi udite/mi aich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su uciteflom nejasné
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Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1.

§ 7 ods. 2 zakona ¢.245/2028 Z.z. zdkona o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (vydanie
skolského vzdeldvacieho programu pred prerokovanim v rade skoly);

§ 153 ods. 1 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. zdkona o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (vydanie
skolského poriadku riaditelom Skoly pred prerokovanim v rade skoly);

§ 153 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nezapracovanie
pravidiel vzdjomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi
zamestnancami Skoly v skolskom poriadku).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporica

zamerat hospitacnu cinnost riaditelky Skoly na rozvijanie vysSich myslienkovych
procesov Ziakov zadavanim uloh na hodnotenie a tvorivost;

zamerat hospitaénu cinnost riaditelky Skoly na rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov;

zamerat hospitaénu cinnost riaditelky Skoly na vytvaranie prileZitosti Ziakom na pracu
Ziakov v skupinach.

uklada

vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa vydania SkVP pred prerokovanim
vrade Skoly, vydania Skolského poriadku pred prerokovanimvrade skoly,
nezapracovania pravidiel vzdjomnych vztahov avztahov s pedagogickymi
zamestnancami a dalSimi zamestnancami skoly do obsahu Skolského poriadku a v lehote
do 30. 04. 2024 ich predlozit Skolskému indpekénému centru Zilina s uvedenym
terminom splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predloZit Skolskému
in§pekénému centru Zilina v termine do 06. 09. 2024.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1.
2.
3.

Nouwv s

SkVP;

Koncepcia rozvoja ZS s MS Dunajov;

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky
rok 2022 /2023;

Skolsky poriadok;

Plan profesijného rozvoja;

Plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja

Pan vnutornej kontroly ZS s MS Dunajov pre $kolsky rok 2023/2024;
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8. zadznamy z hospitacnej ¢innosti;

9. kritérida hodnotenia pedagogickych zamestnancov;

10. triedne vykazy a katalégové listy Ziakov;

11. triedne knihy;

12. rozvrh hodin ucitefov a tried;

13. doklady o kvalifikovanosti pedagogickych zamestnancov;

14. zapisnice z pedagogickej rady, pracovnych porad;

15. zapisnice zo zasadnuti rady skoly;

16. zapisnice z rodiCovskych zdruzeni;

17. dokumentacia Ziakov so ZZ;

18. dokumentdcia vychovného poradenstva;

19. dokumentdcia Skolského koordinatora vo vychove a vzdelavani;
20. dokumentacia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, ucelovych cviéeni;
21. zaznamy o zaujmovej Cinnosti Ziakov.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: Mgr. Adriana Koval&ikova
Dna: 25. 03. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:

a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:
Mgr. Adriana Kovalcikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Alena Kinierova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 03. 04. 2024 v Dunajove
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Adriana KovalCikovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Alena Kinierovad e

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Alena Kinierovad e
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Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Adriana Kovalcikova

3 PRILOHY

1. Udaje o skole (graf)
Na vedomie
Usek indpekénej innosti
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