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SPRAVA

o vysledkoch skolskej inSpekcie
vykonanej v diioch od 17. 06. 2024 a 18. 06. 2024

Ndazov kontrolovaného subjektu

Spojena $kola, Nivy 2, Sala

Zriadovatel Nitriansky samosprdavny kraj

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
Ing. Anna Keseliova, riaditelka Skoly

Ing. Klaudia Margitfalviova, zastupkyna riaditelky skoly

V sulade s poverenim na tematicku inSpekciu ¢. 4082/2023-2024 zo dria 14. 06. 2024 inSpekciu
vykonal:

Ing. Jan Goldschmidt, §kolsky indpektor SIC NItra  coeieveeeeeeeee s

1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Ukoncovanie Studia v strednej odbornej Skole - realizacia zaverecnych skusok

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola $titna Strednd odbornd $kola technickd, Nivy 2, Sala
s vyuéovacim jazykom slovenskym, organizaénd zlozka Spojenej 3koly, Nivy 2, Sala.
V kontrolovanom ucebnom odbore 2464 H strojny mechanik Skola vzdeldvala 17 Ziakov,
vSetkych mimo systému dualneho vzdeldvania (dalej SDV), z nich bolo 8 Ziakov 3. rocnika, ktori
vykonavali odborny vycvik na zaklade zmluvy u 5 zamestndvatelov a zucastnili sa zavereénej
skusky (dalej ZS). Pre kontrolovany uc¢ebny odbor bola ustanovena 1 skisobnd komisia (dalej
SK).



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
Pripravenost $koly na zavereénu skasku

1. Pripravenost skoly na zavereénu skusku

P

Ano Nie — negativne zistenia

1.1 ZloZenie SK, dodrZanie podmienok a terminu na jej vymenovanie

SK tvorili stali ¢lenovia

a dalsi ¢lenovia

predseda/podpredseda SK spifiali podmienky 24

na vymenovanie

¢lenovia SK spifiali podmienky na vymenovanie X

predseda skusobnej komisie bol vymenovany 4

v stanovenom termine

dalsi clenovia SK, ktori su pedagogickymi

zamestnancami prislusnej strednej Skoly, boli| [X]

vymenovani v stanovenom termine

dalsi clenovia SK, ktori nie su pedagogickymi Netyka sa.

zamestnancami prislusnej strednej skoly, boli |:|

vymenovani v stanovenom termine
1.2 Vypracovanie tém na jednotlivé casti zdverecnej skusky

¢lenenie zaverecnej skusky na teoreticku
a praktickd cast

X

na jednotlivé ¢asti ZS boli témy vypracované
v stanovenom pocte

X

témy boli vyhotovené na zaklade vzdelavacich
Standardov pre prakticku pripravu uvedenych
v prislusnom $tatnom vzdeldvacom programe
pre odborné vzdelavanie a pripravu

Skola postupovala pri ZS podla jednotného
zadania vypracovaného a schvaleného
stavovskou/profesijnou organizaciou (dalej
SO/PO)

Skola postupovala podla jednotnych zadani ZS pre $kolsky rok 2023/2024 - u¢ebny odbor
2464 H strojny mechanik vydanych Asociaciou priemyselnych zvéazov a dopravy (dalej APZD)
ako PO a Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou (dalej SOPK) ako SO.




Organizacia zaverecnej skusky

1. Organizacia zaverecnej skusky

Ano Nie — negativne zistenia
2.1 dodrzanie terminu konania ZS v riadnom
skisobnom obdobi
2.2 vykonanie jednotlivych ¢asti ZS v stanovenom
poradi
2.3 organizovanie a trvanie jednotlivych casti ZS X
2.4 prislusna SO/PO delegovala do SK SO/PO nedelegovala zastupcu do
kontrolovaného odboru svojho zastupcu ] skusobnej komisie na ZS.
2.5 delegovany zastupca SO/PO sa skusky zucastnil Nebol delegovany zdstupca
(v pripade nepritomnosti zaznamend dévod) [ SO/PO.
2.6 delegovany zastupca SO/PO bol skusajuci Nebol delegovany zdstupca
zastupca zamestnavatela (¢len SK pre Ziakov [ SO/PO.
vSDV)
2.7 Uprava podmienok pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dalej ZZ)
pocet Ziakov so ZZ 0
predseda SK akceptoval Upravy podla § 19 ods. ] |éno
11 vyhlask
VYRiasky [ ] [nie

iné (potrebné popisat v sprave)

Zaverecnych skusok sa v Skolskom roku 2023/2024 v kontrolovanom ucebnom odbore
nezucastnili Zziaci so ZZ.

Priebeh zaverecnej skusky

Prakticka cast ZS sa po dohode so zamestnavatelmi konala v skolskych dielfiach na ruc¢né
opracovanie kovov. Vytvorenych bolo 8 pracovisk, ktoré boli vybavené pomockami, naradim,
meracimi pristrojmi podla zoznamu uéebnych pomoécok uvedenom vjednotnom zadani
praktickej ¢asti ZS. Zruénosti Ziakov boli overované v realnych podmienkach pri ru¢nej vyrobe
a montazi v zadani ¢. 1 dielenskej zvierky a v zadani ¢. 2 noZzového uholnika. Suéastou zadani
boli technické vykresy vyrobku a jeho jednotlivych casti, technologicky list na vypracovanie
technologického postupu vyroby sudiastky. Pred zacatim prac majster odbornej pripravy
(dalej MOV) upozornil zZiakov na dodrziavanie bezpecnosti pri praci v dielni, ¢o Ziaci v ¢ase
konania praktickej ¢asti ZS re$pektovali a dodrZiavali. Ziaci pouZivali predpisany pracovny odev
a obuv, ochranné rukavice, okuliare, pri frézovani ochranné stity. Pri rieSeni komplexnej tlohy
Ziaci navrhli technologicky postup vyroby, ktory zapisovali do technologického listu s pouzitym
naradim, pomdbckami, meracimi pristrojmi. SK prechadzala vSetkymi pracoviskami, otazky jej




Clenov smerovali kzdbvodneniu technologického postupu, volby spravneho nastroja
na vyrobu jednotlivych ¢asti vyrobku, spdsobu merania rozmerov suciastky podla technického
vykresu, sposobu eliminacie moznych nepresnosti, dodrziavaniu bezpecnostnych predpisov.
Skusajucim sa podarilo vytvorit pokojnd pracovnu atmosféru bez rusivych vplyvov. Vacsina
Ziakov pracovala samostatne, ojedinele s pomocou MOV pri nastavovani parametrov frézy
a frézovani otvoru na presny rozmer. Odpovede boli vacsinou jednoslovné, ojedinele
komplexnejsie so zdovodnenim postupnosti jednotlivych pracovnych ukonov. Vsetci poznali
odbornu terminolégiu, ojedinele vyuZili slangové vyrazy (napr. Sublera, Sréb). Na hodnotenie
bol vyuZity hodnotiaci list praktickej casti ZS, ktory bol suéastou jednotného zadania ZS,
v ktorom MOV zaznamenali body za jednotlivé pracovné operacie v technologickom postupe,
podfa bodového hodnotenia a ¢asu na vykonanie uloh uvedenych v jednotnom zadani ZS.
Sucet ziskanych bodov z jednotlivych dkonov sa prepocdital na percenta, ktoré sa podla tabulky
premietli do hodnotenia Ziaka zndmkou. Uroven preukdzanych zruénosti a poznatkov Ziakov,
vo vztahu k profilu absolventa sledovaného ucebného odboru bola dobra. Pri hodnoteni
praktickej ¢asti ZS vacsina Ziakov dosiahla o stupen horsSiu zndmku ako mali priemer znamok
z predmetu odborny vycvik (dalej OV) pocas Studia. Pri hodnoteni jedného Ziaka SK prihliadla
na jeho vysledky pocas $tudia, napriek tomu vyslednd znamka bola o 2 stupne horsia. Ziaci
dosiahli priemernd zndmku 2,63. Podla vyjadrenia MOV, zadania boli pre Ziakov ¢asovo
naroc¢né a pracovali pod ¢asovym stresom, ¢o malo dopad na presnost vyrobku a déslednost
vykonanych pracovnych ukonov Ziakmi.

Teoretickd cast ZS prebiehala v budove skoly vo vhodne upravenejkmenovej ucebni
vybavenej u¢ebnymi pomockami k jednotlivym témam. V jednotnom zadani teoretickej ¢asti
ZS boli ucebné pombdcky stanovené vseobecne (strojnicke tabulky, nazorné pomocky,
obrazova priloha), Skola doplnila konkrétne makety suciastok, nastroje, obrazy, k jednotlivym
témam. Ziaci ich pri odpovedi vyuZivali ojedinele, via¢$inou na vyzvu sku$ajuceho. Pocas
teoretickej c¢asti ZS boli pritomni vSetci ¢lenovia SK, vhodne zvolenymi otdzkami navodili
pokojnu pracovnu atmosféru, snazili sa o prepojenie teoretickych poznatkov s praktickymi.
Preukazané vedomosti Ziakov vo vztahu k profilu absolventa boli na dobrej Grovni, vacsinou
Ziaci odpovedali suvisle, ovladali odbornu terminoldgiu, ojedinele odpovedali jednoslovne
na pomocné otazky skusajucich. Kritéria hodnotenia teoretickej Casti ZS kontrolovaného
ucebného odboru absentovali v jednotnych zadaniach. Pri hodnoteni uéitel odbornych
predmetov navrhol zndmku, ktord zdbévodnil, ¢lenovia ju odsuhlasili, ujedného Ziaka
s prihliadnutim na jeho hodnotenie z odbornych predmetov pocas studia. Vacsina ziakov
hodnotenim ZS potvrdila priemer zndmok z odbornych predmetov. Ziaci dosiahli priemernu
znamku 2,50.

Pri celkovom hodnoteni ZS skiSobna komisia vychadzala z klasifikacie teoretickej a praktickej
Casti so zohladnenim Studijnych vysledkov pocas studia. Celkové hodnotenie bolo predsedom
SK oznamené Ziakom v den skasky, verejne pred celou skupinou, ktora dala suhlas k takému
spOsobu oznamenia.

Riaditelka Skoly uviedla, Ze zamestnavatelia, s ktorymi ma Skola zmluvu o poskytnuti praxe
pre Ziakov na pracovisku zamestnavatela nemaju zdujem o SDV z dévodu ich administrativne;j
zataze. Napriek tomu, najvacsi zamestndvatel (Duslo a. s. Sala) uzatvara s vybranymi ziakmi
Zmluvu o buducej pracovnej zmluve, na zaklade ktorej poskytuje Ziakom 3. ro¢nika benefity
(pracovny odev, obuv, osobné ochranné prostriedky, moznost stravovania) a motivacné



$tipendium do 115 eur mesaéne. Ostatni zamestndavatelia (Pneuservis a Autoservis Hu¢ko Sala,
Pro mont ms, s. r. 0. Moéenok, Polldk s. r. 0. Sala a KSB ¢erpadld a armatury s. r. 0., Sala)
poskytuju Ziakom motivaéné stipendium v rozmedzi 3 az 5 eur za 1 hod. praxe vo firme. Podla
triednej uditelky, medzi Ziakmi poberajucimi vys$sie a nizSie motivacné Stipendium neboli
vyrazné rozdiely v pristupe k plneniu povinnosti, priprave na vyucovanie.

2 ZAVERY

Pripravenost Skoly na zaverecnu skusku, jej organizacia a priebeh boli v sulade s pravnymi
predpismi. Nedelegovanie zdstupcov zamestnavatelov, profesijnej a stavovskej organizacie
do skusobnej komisie obmedzilo prepojenie praxe stedriou pri preverovani vedomosti
Ziakov. Ojedinelé pouzivanie uéebnych pomobcok v teoretickej casti skusky malo dopad
na optimalny vykon Ziakov pri odpovedi. Absencia jednotnych kritérii hodnotenia teoretickej
Casti zaverecnej skusky mala negativny dopad na objektivne hodnotenia Ziakov. DodrZiavanie
zasad bezpecnosti prace, prezentdcia vlastnej ¢innosti, pouZivanie odbornej terminolégie boli
porovnatelné u vsetkych Ziakov. VSetky casti zaverecnej skusky prebehli za pritomnosti
vsetkych ¢lenov skisobnej komisie v pokojnej pracovnej atmosfére, bez rusivych vplyvov.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voli vediucemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporica

— zabezpecit pouzitie u¢ebnych pomocok pri teoretickej ¢asti ZS.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. menovaci dekrét predsedu skusobnej komisie;
2. menovacie dekréty riaditelky Skoly podpredsedu, stalych a dalSich ¢lenov skisobnej
komisie;
Casovy harmonogram zdverecnej skusky;
4. jednotné zadania ZS pre Skolsky rok 2023/2024 - ucebny odbor 2464 H 01 strojny
mechanik.

w

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovil:
Skolsky inpektor: Ing. Jan Goldschmidt
Dna: 02.07.2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Nitra:

Ing. Jdn Goldschmidt

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Anna Keseliova



Prerokovanie spravy o vysledkoch $kolskej in§pekcie potvrdzuju diia 04. 07. 2024 v Sali:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Nitra
Ing. Jan Goldschmidt
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Anna Keseliovad s
Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):
Ing. Anna Keseliova, riaditelka Skoly
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:
Ing. Jan Goldschmidt, Skolsky inSpektor

Na vedomie
Statna $kolskd indpekcia Bratislava, Usek in§pekénej ¢innosti






