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Cielom ndslednych inSpekcii bola kontrola spinenia opatreni prijatych k nedostatkom identifikovanym pri
predchddzajicich inSpekcidch.

1 ZAKLADNE UDAJE 0 KONTROLOVANYCH SKOLACH

V 3kolskom roku 2023/2024 Statna $kolské inspekcia (SSI) realizovala 124 naslednych indpekcii (NI)
vZS, z ktorych bola v&ésina s vyutovacim jazykom slovenskym (107), 15 s madarskym a 2 $koly
s vyuéovacim jazykom slovenskym amadarskym (Tabulka1). NIboli vykonané v 95 Statnych,
23 sukromnych a 6 cirkevnych subjektoch. Z celkového poctu néslednych inSpekcii sa 75 realizovalo
po komplexnych inSpekciach, 32 po tematickych a 16 po naslednych inSpekciach. Jedna NI
v neplnoorganizovanej mestskej Skole' sa po komplexnej in$pekcii neuskutocnila z dovodu jej vyradenia
zo Siete $kdl a Skolskych zariadeni SR.

Tabulka 1 Preh/ad sledovanych Z$

Vyucovaci jazyk slovensky 107
slovensky - madarsky 2
madarsky 15

Zriad'ovatel Statne Skoly 95
stikromné Skoly 23
cirkevné Skoly 6

Sidlo mesto 61
vidiek 63

2 HLAVNE ZISTENIA

Podla zévaznosti zisteni SSI uplatnila 621 odporiéani, uloZila 41 opatreni a riaditelia kontrolovanych
subjektov prijali k zistenym nedostatkom 487 opatreni (.

Tabulka 2). Z celkového poc¢tu odportéani sa nedalo hodgotit’ 10 a 2 boli neaktualne. Z po¢tu uloZenych
a prijatych opatreni sa 24 nedalo hodnotit. Riaditelky 2 ZS:ZV nezaslali spravu o splneni prijatych opatreni
v stanovenom termine, povinnost si splnili po upozorneni SSI.

Tabulka 2 Preh/ad uplatnenych opatreni v kontrolovanych ZS

621 487 1
akceptované % splnené % splnené %
409 67,16 % 422 90,95 % 40 100 %
neaktudlne neaktuélne® neaktualne
2 | 032% 0 | 0% 0 | 0%
neda sa hodnotit nedd sa hodnotit* neda sa hodnotit
10 | 1,61% 23 | 472% 1 | 244%

1 7§, Poto¢na 86, Trenéin; na zaklade Rozhodnutia o organizacnej zmene zriadovatela mesta Trencin bolo
v kontrolovanom subjekte ukon¢ené vyucovanie a Skola bola ku diu 31. 08. 2023 vyradena zo Siete §kol
a Skolskych zariadeni SR

2 78, Jeleneckd 72, Nitrianske Hrnciarovce; ZS s MS, Skolské 22, Svity Peter

% neaktudlnost sa posudzuije v suvislosti so zmenou v§eobecne zavaznych pravnych predpisov

* neda sa hodnotit sa posudzuje v stvislosti s aktudlnymi zmenami vzniknutymi v kontrolovanej Skole
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Uplatnené odporicania na odstranenie zistenych nedostatkov sa tykali:
Skolského vzdeldvacieho programu (SkVP)

nerevidovanie SkVP v kontexte aktualneho dianiav $kole a v silade s legislativnymi zmenami;
nereSpektovanie redlnych podmienok Skoly pri Specifikacii cielov vychovno-vzdeldvacieho
procesu v SkVP;

neaktualizovanie Planu finan¢nej gramotnosti v sulade s aktualnou verziou Narodného Standardu
financnej gramotnosti verzia 1.2;

nezapracovanie principov inkluzivneho vzdelavania, osobitosvtl’ a Specifik vychovy a vzdelavania
ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) a ziakov z marginalizovanej
romskej komunity (MRK) do obsahu SkVP;

nevyuZitie disponibilnych hodin v $kolach s vyuGovacim jazykom madarskym (VJM) s cielom
zabezpecit kazdodenné systematické vyucovanie Statneho jazyka v kazdom rocniku primarneho
a nizSieho stredného vzdeldvania anezaradenie vyuCovacich hodin slovenského jazyka
a slovenskej literattry (SJSL) rovhomerne na kazdy den v rozvrhu hodin;

riadenia Skoly
nerealizovanie autoevalvacie skoly s cielom skvalitnit edukacny proces a vysledky vzdelavania;

nedostatocné a nesystematické monitorovanie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu formou
internej kontroly veddcich pedagogickych zamestnancov (nevykondvanie kontrolnej a hospitacnej
c¢innosti v silade s planom kontrolnej Cinnosti; nevedenie zdaznamov z kontrolnej cinnosti;
nevyhodnocovanie a neanalyzovanie zisteni z hospitacnej a kontrolnej Cinnosti v poradnych
organoch riaditela skoly, neprijimanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov
a nekontrolovanie ich akceptovania);

nizka angazovanost metodickych organov na mikroriadeni §koly (neanalyzovanie pricin skolského
neuspechu Ziakov v poradnych organoch riaditela skoly a neprijimanie podpornych stimulov na jeho
eliminovanie; nevypracovanie stratégie zniZzovania skolského neispechu menej uspesnych Ziakov
vo vzdeldvani a eliminovania nepravidelnej skolskej dochddzky Ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia a z MRK; nezabezpecenie internych vzdeldvani pre ¢lenov metodickych organov
zameranych na prehlbovanie ich vedomosti a zrucnosti pri uplatiovani efektivnych stratégii
vyucovania);

nesystematické monitorovanie negativnych javov v spravani Ziakov, vzajomnych vztahov medzi
ucitel'mi a Ziakmi, klimy Skolského prostredia, absencia prijimania opatreni, kontroly ich plnenia a
neaktualizovanie interného dokumentu k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v zmysle
aktudlne platnej smernice;

nesledovanie a nevyhodnocovanie vplyvu absolvovanych vzdelavani pedagogickych
zamestnancov na kvalitu vychovy a vzdeldvania s dorazom na podporu ucenia sa kazdého Ziaka,
rozvoj digitdlnych zruénosti Ziakov, uplatiovanie efektivnych stratégii vyuCovania a formativneho
hodnotenia;

nevytvorenie Skolského podporného timu, sciefom zabezpecenia koordinacie integracie
a vzdelavania Ziakov so SVVP;

nekomplexné spracovanie interného dokumentu $koly k realizécii komisiondlnych skisok (KS);
nedplné vedenie alebo absencia dokumentdcie ku KS, zaznamov v kataldgovych listoch
individualne vzdeldvanych Ziakov (InV);

nekomplexné overovanie vedomosti InV Ziakov pri KS (absencia alebo nerovnomerné zastipenie
obsahového Standardu v zaddvanych ulohdch, nizka miera kladend na vykonovy Standard pri
zostaveni zadani a uloh; nezapracovanie Ziackych portfélii do kritérii hodnotenia KS InV Ziakov,
nezameranie sa pri tvorbe zadani v testoch KS na ulohy rozvijajice vy$Sie myslienkové procesy,
neuplatriovanie kombinovanej formy (istna i pisomnd) KS );
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nevypracovanie kritérii hodnotenia pedagogickych zamestnancov na podmienky skoly;

podmienok vychovy a vzdelavania

nezabezpecenie odbornosti vyucovania niektorych predmetov nevhodnym rozdelenim uvazkov
ucitelov;

nezabezpecenie funkcného systému vychovného poradenstva a prevencie pre vSetkych aktérov
edukacného procesu; kumulovanie funkcii vychovného a kariérového poradcu a koordinatora vo
vychove a vzdelavani;

nerealizovanie preventivnych aktivit zameranych na riesenie Ziackych konfliktov, vztahovych
problémov, na vytvaranie pozitivnych vztahov v triede/Skole v oblasti podpory pozitivnej klimy;
neprijimanie opatreni na zaistenie bezpecnosti aochrany zdravia Ziakov pred socialno-
patologickymi javmi, diskrimindciou, priznakmi nasilia a Sikanovania;

neaktualizovanie alebo nekomplexné spracovanie obsahu $kolského poriadku (nejednotné
rozpracovanie kritérii udelovania zniZzeného stupria zo spravania a opatreni vo vychove v Skolskom
poriadku);

nevytvorenie podmienok na zriadenie Skolského parlamentu

nezabezpecenie potrebného priestorového a materialno-technického vybavenia pre vyucovanie
niektorych predmetoy;

vychovno-vzdeldvacieho procesu

nepodporovanie rozvijania poznavacich kompetencii Ziakov na urovni vy$Sich myslienkovych
procesov so zameranim na rozvoj hodnotenia a tvorivosti; nerozvijanie sebahodnotiacich
zrucnosti Ziakov a zruénosti k hodnoteniu vykonov spoluZiakov; nevytvaranie priestoru na parovu
prdcu ¢i pracu v time s moznostou prezentovania vysledkov na vyucovacich hodinéch;
neposkytovanie kons$truktivnej spatnej vazby o u¢ebnom vykone Ziakov;

nedostatocné poskytovanie podpornych stimulov pre ucenie sa kazdého ziaka;

nevytvaranie prilezitosti na diskusiu, tvorenie vecnych argumentov/protiargumentov na obhdjenie
svojho nazoru pri rozvijani ob¢ianskych kompetencii ziakov;

malo efektivna podpora rozvijania suvislého slovného prejavu ziakov pri praci s textom

z dévodu nizkeho zastilpenia dloh na rozvoj vyssSich Citatelskych zruénosti aj vo vztahu
k vzdelavaniu ziakov na hodinach SJSL.

Uplatnené opatrenia prijaté kontrolovanymi subjektmi auloZzené SSI na odstranenie zistenych
nedostatkov sa najcastejSie tykali:

Skolského vzdelavacieho programu

nerozpracovanie, neaktualizovanie, neuplné rozpracovanie alebo nesdlad vykonového
a obsahového §tandardu v ucebnych osnovach (UO) niektorych predmetov s obsahovymi
a vykonovymi poziadavkami prislusného vzdeldvacieho Standardu Statneho vzdeldvacieho
programu (SVP); nedodrzanie $pecifik vzdelévacieho Standardu SVP v predmete SJSL;

neakceptovanie prislusného RUP pri vypracovani UP Skoly, nereSpektovanie poznamok k RUP
alebo nevypracovanie vlastnych poznamok k UP na konkrétne podmienky skoly; nevypracovanie
ucebnych osnov novozavedenych predmetoy;

nerozpracovanie obsahovych Standardov niektorych vyucovacich predmetov do rocnikov podla
UP SkVP v UQ;

neaktualizovanie prierezovych tém v silade so SVP; neuréenie alebo nekomplexné deklarovanie
sposobu ich realizacie; nerozclenenie prierezovych tém podla stupia vzdelavania; nerealizovanie
didaktickych hier v ramci prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia;



nekomplexné rozpracovanie tpravy podmienok vychovy a vzdelavania ziakov so SVVP alebo ich
absencia; nedplné vypracovanie systému podpornych a kompenzacnych opatreni pre vzdelavanie
ziakov so SVVP s ohladom na ich $pecifické potreby a moznosti $koly v SkVP;

nezapracovanie foriem vychovy avzdelavania InV Ziakov do obsahu SkVP; absencia popisu
priestorového a materidlno-technického zabezpecenia a podmienok ochrany zdravia InV Ziaka
v Ziadosti zdkonného zéastupcu o povolenie individualneho vzdelavania;

spajanie ziakov réznych ro¢nikov na niektorych vyucovacich predmetoch na obidvoch stuprioch
vzdelavania;

nedostatocné rozpracovanie vnutorného systému kontroly a hodnotenia ziakov vratane Ziakov so
SVVP;

neprerokovanie SkVP v pedagogickej rade, vrade $koly ajeho nezverejnenie na verejne
pristupnom mieste;

riadenia skoly

nevydanie planu profesijného rozvoja alebo jeho nevypracovanie v sulade so zameranim $koly a
vydanie bez prerokovania v pedagogickej rade; nevykonavanie kazdoro¢ného hodnotenia
pedagogickych zamestnancov vratane pisomného zaznamu;

zniZenie najnizSieho priemerného pocCtu Ziakov vtriedach zékladnej Skoly bez suhlasu
zriadovatela;

neddsledné realizovanie vykonu Statnej spravy v prvom stupni pri vydavani rozhodnuti v zmysle
platnych pravnych predpisov;

nevypracovanie Skolského poriadku v sulade s platnou legislativou; neoboznamenie Ziakov a ich
zakonnych zastupcov so Skolskym poriadkom preukazatelnym spdsobom; jeho neprerokovanie
s organmi Skolskej samospravy; nezverejnenie jeho obsahu na verejne pristupnom mieste;

neprerokovanie rozvrhu dozorov a rozvrhu hodin na zasadani pedagogickej rady ajeho
nezverejnenie aj na webovom sidle skoly;

nezabezpecCenie obsadenia pracovnej pozicie Skolského Specidlneho pedagdga alebo iného
odborného zamestnanca v Skole evidujucej viac ako 20 zaclenenych Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (okrem Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim vzdeldvanych v $pecidlnych
triedach);

nedodrziavanie prislusného ustanovenia Skolského zékona a metodického pokynu pri hodnoteni
iakov vratane Ziakov so SVVP (neurcenie nahradného terminu na hodnotenie Ziaka, ktorého
nebolo mozné vyskusat a hodnotit vriadnom termine, neuplatiovanie jednotnych kritérif
pri hodnoteni Ziakov a pri hodnoteni praktickych aktivit, vykonanie sihrnného hodnotenia Ziaka
bez preukdzania urovne dosiahnutych vysledkov vo vyu¢ovacom predmete; nehodnotenie diktatov
Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia slovne s vycislenim poctu chyb);

nevypracovanie IVP pre Ziakov so SVVP v silade s odporiéaniami zariadenia poradenstva
aprevencie a po konzultacii so zakonnym zastupcom; chybajlice/nedoplnené informované
sdhlasy zakonnych zastupcov v IVP, neposkytnutie kdpie IVP zékonnému zastupcovi Skolou,
neinformovanie zakonného zastupcu v pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu a spravania
Ziaka preukdazatelnym spésobom;

neuskutoc¢novanie kontroly odborno-pedagogického a materialno-technického zabezpecenia
vychovy a vzdelavania a ochrany zdravia InV Ziaka kmenovou Skolou;

nedodrziavanie prislusnych ustanoveni Skolského zékona tykajucich sa realizacie KS
(nevymenovanie ¢lenov skusobnej komisie riaditeflom Skoly, nezabezpecenie najmenej trojélennej
komisie alebo konanie KS bez ucasti ¢lenov komisie, nevyhlasenie vysledku KS verejne v den
jej konania, nerealizovanie KS z prisluséného uciva povinnych, najma vychovnych predmetov na
obidvoch stupnoch vzdeldvania InV Ziakov v 1. a 2. polroku, vykonanie KS nad ramec obsahu
prislusného uciva z vyucovacieho predmetu);



neprihlasenie vSetkych Ziakov 9. ro¢nika na celoslovenské testovanie ziakov 9. rocnika;

nedosledné vedenie a neaktualizovanie pedagogickej dokumentacie vratane dokumentacie
Ziakov so SVVP a internych dokumentov Skoly;

podmienok vychovy a vzdelavania
nezabezpecenie vychovno-vzdeldvacej innosti pedagogickymi zamestnancami spifiajdcimi
kvalifikacné predpoklady na vykon pracovanej ¢innosti pedagogického zamestnanca v zakladnej
Skole;

nevypracovanie programu adaptacného vzdelavania zacinajucim pedagogickym zamestnancom;

neziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon Cinnosti vedlceho pedagogického
zamestnanca;

nestanovenie (vazku priamej vychovno-vzdelavacej cinnosti veducemu pedagogickému
zamestnancovi a nevykondvanie priamej vychovno-vzdelavacej Cinnosti vedicim pedagogickym
zamestnancom.

nezabezpecenie vyucovania naboZenskej vychovy v alterndcii s etickou vychovou;

nedodrZanie stanovenych noriem a principov organizacie vyucovania na obidvoch stupnoch
vzdelavania;

nezabezpecenie dosledného dodrziavania Pokynov NIVAM pri testovani Ziakov 9. roénika ZS;

nezabezpecenie zloZenia Skolského parlamentu v sulade s platnym pravnym predpisom,
nevypracovanie jeho Statutu;

Po vykonani NI v aktualnom $kolskom roku 2023/2024 SSI upozornila 1 zriadovatela® a prislusny
regionalny urad verejného zdravotnictva® na porusenie platného préavneho predpisu, ktorého riedenie
patrilo do ich pdsobnosti (nevyhovujici stav v oblasti priestorovych podmienok zakladnej Skoly’).
V stvislosti na dany stav v kontrolovanom subjekte SSI taktiez podala podnet splnomocnencovi viady
Slovenskej republiky pre romske komunity, Slovenskému narodnému stredisku pre ludské prava v
Kosiciach a Poradni pre ob¢ianske a l'udské prava v KoSiciach.

Regionalnemu tiradu verejného zdravotnictva® bol zaslany podnet na presetrenie zistenych nedostatkov,
ktoré sa tykali nezaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov stikromnej ZS°.

Na zaklade vysledku naslednej in$pekcie bol Regionalny irad Skolskej spravy'® SSI upozorneny na zistené
negativne skutocnosti v 1 Skole™, ktoré sa tykali neefektivneho vynakladania finanénych prostriedkov.

Akceptovanie 409 odporicani (67,16 %) riaditelmi kontrolovanych subjektov malo pozitivny vplyv
na Uroven riadenia Skoly anazvySenie kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu. Systematické
realizovanie kontrolnej Cinnosti veddcimi pedagogickymi zamestnancami v sulade so stanovenymi cielmi
a zamermi Skoly, zovSeobecriovanie zisteni z kontroly na poradach vytvarali podmienky k jej vyuzivaniu
na skvalitiovanie procesov vychovy a vzdeldvania. K zvy$eniu kvality edukécie prispelo monitorovanie
a vyhodnocovanie vychovno-vzdelavacieho procesu so zameranim na proces ucenia sa Ziakov, inovativne
a aktivizujuce metddy a formy vyucovania, uplatiovanie formativneho hodnotenia, vplyv absolvovanych

5 Obec Svinia

6 Regionalny drad verejného zdravotnictva v Presove

7 Z8 s MS, Zéhradnicka 83/19, Svinia

8  Regionalny drad verejného zdravotnictva v Liptovskom Mikulsi

® 578 POD STROMOM, NabreZie Dr. Aurela Stodolu 1863/49, Liptovsky Mikul4s
10 Regionalny trad skolskej spravy v Nitre

1 78, Jedlové Kostolany 75



vzdeldvani ucitelov na kvalitu vychovy a vzdelavania, ¢im boli vytvarané predpoklady zlepSenia klicovych
kompetencii Ziakov a skvalitnenia procesu edukacie. Vypracovanim systému podpornych opatreni pre
vzdeldvanie Ziakov so SVVP s ohladom na ich $pecifické potreby a na eliminovanie $kolského netispechu
Ziakov sa vytvoril predpoklad na zlepSenie ich vzdeldvacich vysledkov. Zintenzivnenim aktivit na
eliminovanie socidlno-patologickych javov a monitorovanie socidlnej klimy sa vytvorili podmienky pre
zvy$enie bezpecnosti Skolského prostredia izlepSenie vzdjomnych vztahov v triednych kolektivoch.
Poskytovanim informécii ziakom o vyzname a ¢innosti vychovného/kariérového poradenstva, o systéme
Skolskej prevencie rizikového spravania a realizovanim kariérového poradenstva na obidvoch stupioch
vzdelavania sa zefektivnilo poskytovanie poradenskych sluzieb $kol a zaistila sa komplexnost podpory
kariérového vyvinu Ziakov. Vytvorenie komplexného a jednotného systému kontroly a hodnotenia Ziakov
vratane Ziakov odidencov z Ukrajiny a Ziakov so SVVP s re$pektovanim $pecifik jednotlivych predmetov
podporovalo objektivne hodnotenie ich u¢ebnych vykonov. Zostavenim poziadaviek pisomnej a ustnej
casti KS InV ziakov sa komplexnejSie overovala miera plnenia ucebnych osnov prislusnych vyucovacich
predmetov, zapracovanim Zziackych portfélii do kritérii hodnotenia KS a overovanim vedomosti ziakov
Ustnou i pisomnou formou bolo zabezpecené ich komplexné hodnotenie. Ustanovenim Skolského
parlamentu a umoznenie jeho ¢lenom zapojit sa do rozhodovacieho procesu, tykajliceho sa ich zaujmov,
prispelo ku demokratizacii vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Negativny vplyv na kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu malo neakceptovanie 200 odporucani
(32,8 %). V dosledku formalneho revidovania SkVP nespifial atribdty strategicky délezitého dokumentu.
V niektorych Skolach pretrvavali nedostatky vo vnatornej kontrolnej Cinnosti a v autoevalvacnych
procesoch S$koly. Pretrvavajicou absenciou metodickych organov neboli vytvorené predpoklady
pre skvalitnenie a zefektivnenie procesu vychovy avzdeldvania s participaciou na riadeni Skoly.
Neabsolvovanie programu vzdeldvania zameraného na efektivne stratégie vyuCovania SJSL
a neakceptovanie odpordcania na jeho systematické kazdodenné vyucovanie nevytvarali predpoklady pre
zefektivnenie edukdcie arozvijanie komunikacnych zrucnosti ziakov v slovenskom jazyku. Nadalej
pretrvavali nedostatky v oblasti uplatfiovania efektivnych stratégii vyucovania pri rozvijani jednotlivych
kompetencii Ziakov. Neobozndamenim Zziakov aich zakonnych zdastupcov s kritériami hodnotenia
vyucovacich predmetov pretrvavala ich neinformovanost o postdeni vykonu, pokroku ¢i rezerv.
Nezabezpe&enie koordinacie vzdeldvania Ziakov so SVVP zriadenim $kolského podporného timu,
neposkytovanie komplexného vychovného a kariérového poradenstva a pretrvévajlice nedostatky
vo vedeni pedagogickej a dalSej dokumentacie Skoly negativne vplyvalo na kvalitu riadenia Skoly
i na kvalitu edukacie.

Splnenim 422 opatreni prijatych kontrolovanymi subjektami (90,95 %) a 40 opatreni uloZenych SSI
(100 %) boli vytvorené predpoklady na zlepSenie riadenia, realizacie vychovy a vzdeldvania v sdlade
so SVP a zaistenie bezpecnosti $kolského prostredia. Zabezpegila sa organizécia vychovy a vzdelavania
v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Zosuladil sa vykon Statnej spravy v prvom stupni
s pravnymi predpismi. Stupla droven vypracovania IVP, ¢im sa zabezpecCili podmienky na vzdeldvanie
ziakov so SVVP, skvalitnilo sa hodnotenie individualne vzdeladvanych Ziakov a zosladilo sa hodnotenie
a klasifikacia ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia s platnymi pravnymi predpismi a s odporic¢aniami
poradenského zariadenia, €o umoznilo v pinej miere redpektovat SVVP Ziakov a zabezpecit objektivitu ich
hodnotenia. Zosuladenim obsahu Skolského poriadku so vS§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi sa
vytvorili predpoklady na zlepSenie bezpecnosti Skolského prostredia a prerokovanim skolského poriadku
v rade Skoly bolo zaistené pravo ¢lenom organu Skolskej samospravy na pripomienkovanie smerovania
Skoly anaverejnd kontrolu plnenia stanovenych cielov. Vyraznym pozitivom v oblasti skvalitnenia
podmienok edukdacie bolo splnenie odbornosti vyucovania jednotlivych vyucovacich predmetov.
Vychovno-vzdeléavaci proces v $kolach vyrazne ovplyvnili kvalitne vypracované SkVP, redpektujtice redlne
podmienky Skol a vyhotovené v stlade so Skolskym zakonom. Komplexné rozpracovanie prav a povinnosti
zékonnych zastupcov a Ziakov v Skolskom poriadku vytvorilo podmienky na ich uplatiiovanie, bezpecnost
a ochranu zdravia ziakov, zabezpecovali spracované podmienky ochrany pred socialno-patologickymi
javmi, diskrimindciou, nasilim a Sikanovanim. Opatrenia vo vychove rozpracované podla zavaznosti
previnenia voCi Skolskému poriadku mali pozitivny dopad na objektivitu ich udelovania. Zverejnenim
prislusnych dokumentov na verejne pristupnom mieste sa zaistila informovanost vsetkych aktérov
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vzdeldvania i Sirokej verejnosti. Doslednym dodrziavanim pokynov NIVAM pri externom testovani ziakov
v T9 sa zvysila jeho objektivita. Vypracovanim Statutu Skolského parlamentu boli dodrzané platné pravne
predpisy a zabezpetena moznost pre Ziakov vyjadrovat svoje nazory a postoje k podstatnym otdzkam
a opatreniam skoly v oblasti vychovy a vzdelavania.

Nesplnenim 42 opatreni prijatych kontrolovanymi subjektami (9,05 %), pretrvdvali nedostatky
v obsahovom spracovani $kolského vzdelavacieho programu, rozpracovani obsahovych S$tandardov
do roénikov podla UP SkVP v ucebnych osnovéch, nesiladu UP sRUP avo vypracovani vlastnych
poznamok k UP, v rozpracovani spésobu realizacie niektorej z prierezovych tém alebo jej nezaclenenia
do SkVP. Nadalej pretrvavali nedostatky v organizécii vyu€ovania, v implementovani odpordéani zariadeni
poradenstva a prevencie v IVP Ziakov so SVVP, v dodrzani podmienok pri individudlnom vzdelévani ziakov,
v reSpektovani formy hodnotenia Ziakov stanovenej v SkVP, v dodrzani stanovenych noriem a principov
organizacie vyucovania. Nedostatky pretrvavali aj v nesplneni vyucovacej povinnosti riaditelky Skoly
a zastupkyne riaditelky Skoly a v nezabezpeceni personalnych podmienok, ¢o malo nepriaznivy dopad
na vychovno-vzdeldvaci proces v Skolach.

— aktualizovat obsah SkVP v sdlade so SVP;
— prerokovat zdkladné skolské dokumenty v pedagogickej rade a rade skoly;

—  zacielit vo vychovno-vzdeldvacom procese pozornost na rozvijanie klti¢ovych kompetencii Ziakov
s dorazom na rozvoj kritického myslenia, digitalnych zru¢nosti, socidlnych kompetencii -
pravidelnym  zaradovanim participativneho  vyuCovania, obcCianskych kompetencii -
systematickym podporovanim rozvijania hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti ziakov;

— zvySovat Géinnost kontrolnej cCinnosti analyzovanim a prijimanim opatreni k zistenym
nedostatkom, kontrolovanim ich akceptacie azovSeobecnenim zisteni na zasadnutiach
pedagogickej rady a ich vyuzivanim k planovaniu dalSich postupov na skvalitiovanie edukacie;

— podporovat profesijny rozvoj ucitelov s cielom zlepSovania kvality procesov vychovy
a vzdelavania ziakov a rozvoja Skoly, zamerat interné vzdeldvanie na vyuzivanie efektivnych
stratégii vyucovania;

— vyhodnocovat vplyv absolvovanych vzdeldvani pedagogickych zamestnancov na kvalitu vychovy
a vzdelavania s dérazom na podporu ucenia sa kazdého ziaka;

— vyuzivat moznosti spoluprace pri zabezpecovani vzdelavacich aktivit pre pedagogickych
zamestnancov s regiondlnym centrom podpory uditefov s cielom zvySit Groven vychovno-
vzdelavacieho procesu v Skolach;

—  zlepsit pracu poradnych organov v oblasti vykondvania analyz vychovno-vzdelavacieho procesu
identifikovanim silnych a slabych stranok a naslednym prijatim opatreni na zlepSenie rozvijania
klGéovych kompetencii Ziakov v edukacii a vyuzivat riadiace a vzdeldvacie kompetencie
metodickych organov skoly;

— podporovat iniciativu, timovi spolupracu vsSetkych cClenov pedagogického kolektivu aich
angazovanost pre naplfianie vjchovno-vzdeldvacich cielov a vizie $koly;

— vyuzivat disponibilné hodiny v §kolach s VUM na zaradenie vyucovacich hodin slovenského jazyka
a slovenskej literatiry rovnomerne na kazdy den do rozvrhu hodin, s cielom zabezpecit
kazdodenné systematické vyuCovanie Statneho jazyka v kazdom roc¢niku primarneho a nizSieho
stredného vzdeldvania;

—  vytvérat podmienky pre vychovu a vzdelavanie Ziakov so SVVP a z MRK vzhl'adom na ich osobitné

potreby; iniciovat vytvorenie Skolského podporného timu, s ciefom zabezpecenia koordinacie
integracie a vzdelavania ziakov so SVVP



dosledne dodrziavat odporicania zariadeni poradenstva a prevencie pri tvorbe obsahu IVP
k $pecifickym osobitostiam Ziakov so SVVP; vyuzivat podporné opatrenia na optimalizaciu
ucebnej zataze Ziakov so SVVP v edukacnom procese;

vypracovat systém podpory pre menej Uspesnych Ziakov, eliminovania nepravidelnej $kolskej
dochddzky Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia a z MRK, ddésledne ho uplatiiovat,
pravidelne kontrolovat a zistenia vyhodnocovat;

planovat ariadit autoevalvacné procesy skoly s ciefom skvalitnenia vychovno-vzdeldvacieho
procesu;

vykonavat pravidelne a systematicky monitoring zamerany naprevenciu Sikanovania
a odhal'ovania negativnych javov v spravani Ziakov, vyhodnocovat zistenia a prijimat opatrenia
na odstranenie pricin vzniku negativnych javov v spravani Ziakov;

vytvorit Ziakom priestor spolupodielat sa na rozhodovani o délezitych otazkach fungovania skoly
podnietenim zriadenia Skolského parlamentu ako pomocného a iniciativneho organu vedenia
Skoly;

zabezpecit dosledné dodrziavanie pokynov k administracii testov vypracovanych NIVAM
a plnenie povinnosti v sdlade s Glohami testovania ziakov 9. roénika ZS;

zabezpegit vychovno-vzdelavaci proces pedagogickymi zamestnancami spifiajicimi kvalifikaéné
predpoklady; zvysit odbornost vyucovania vhodnym prerozdelenim tvazkov;

zabezpecit funkény systém vychovného a kariérového poradenstva;

upravit organizaciu vyucovania v stlade s fyziologickymi a psychohygienickymi potrebami ziakov;
aktualizovat alebo komplexne vypracovat $kolsky poriadok, stanovit a dodrziavat jednotné kritéria
udelovania znizeného stupria zo spravania a opatreni vo vychove; oboznamit Ziakov aich

zakonnych zastupcov so $kolskym poriadkom preukazatelnym spdsobom; zverejnit jeho obsah
na verejne pristupnom mieste.

kooperovat so $kolami pri zabezpecovani personélnych podmienok a odbornosti vyucovania;

spolupracovat s riaditelmi §kol pri zaistovani/skvalitiovani priestorovych podmienok vyucovania
vybudovanim odbornych ucebni apri zabezpeCovani povinného a materidlno-technického
vybavenia ucebnych priestorov modernymi didaktickymi prostriedkami potrebnymi k realizacii
vychovy a vzdeldvania v stlade so SVP.

uskutocnovat vzdelavacie podujatia, prednasky, odborné a informacné seminare so zameranim
na problematiku inkluzivneho vzdelavania;

nadalej pondkat programy profesijného  vzdeldvania pedagogickych zamestnancov
orientovanych na osvojenie si kompetencii potrebnych ku skvalitneniu eduka¢ného procesu;

realizovat metodické stretnutia veducich pedagogickych zamestnancov zamerané na procesy
kontrolnej ¢innosti a autoevalvacie $kol s ciefom zvySovania ich kvality.
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