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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Pattriedna sukromna materska $kola (SMS) s vyucovacim jazykom slovenskym zabezpecovala
celodennu vychovu a vzdeldvanie (V a V) 88 deti vratane 4 deti cudzincov 7 kvalifikovanymi
ucitelkami.

V SMS bolo 18 deti vo veku 2 - 3 roky a z nich 16 bolo mladsich ako 3 roky. Povinné predprimarne
vzdeldvanie (PPV) plnilo 17 deti véitane dietata pokracujuceho v plneni PPV vzhladom na to,
7e nedosiahlo 8kolskd spdsobilost. Pri vychovno-vzdeldvacej ¢innosti (VVC) tychto deti
napomahali 3 pedagogické asistentky.



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovno-vzdelavacia c¢innost bola monitorovana pocas 5 suvislych vyucbovych blokov
v dopoludnajsom (3) a popoludriajsom (2) ¢ase, z toho v triede s detmi plniacimi PPV boli
uskutoénené 2 priame pozorovania v rdmci ich celodennej VVC.

Deti boli oboznamované s planovanymi zamermi dennych ¢innosti a s o¢akavanymi vysledkami.
Informacie k téme tyzdna Najlepsi kamardti ,stari rodic¢ia” ziskavali najma zdielanim svojich
doterajsich skusenosti v rozhovore s ucitelkou i s rovesnikmi. Nemali prileZitosti riesit ucebné
zadania viacerymi spdsobmi, spracovavat a porovnavat informdcie ¢i ich selektovat
na podstatné a nepodstatné. Spravidla chdpali vyznam slovnych pokynov, podla ktorych konali.
Pri sebaobsluhe boli samostatné.

Ucitelky napomahali socidlnemu, kognitivnemu ireCovému rozvoju deti ich zapajanim sa
pri interpretovani zndmych piesni, riekaniek, hier a hudobno-dramatickej improvizacii. Empatiu
a prosocialne spravanie sa deti upevriovali pribehmi, ktoré ¢itali detom pred odpocinkom.
Iniciovali deti k samostatnému vyjadrovaniu sa. Poniektoré deti vedeli formulovat
niekolkoslovné vety v spisovnej podobe Statneho jazyka. Pozorované vsak boli problémy
artikulacie u niektorych deti, napr. sykavky, zamienanie hlasok, ich vyjadrovanie sa bolo
nezrozumitelné, vyZadovali logopedicku intervenciu. Deti plniace PPV sa medzi sebou
bezproblémovo dorozumievali, ale nedodrziavali pravidla komunikacie v jazykovom kontakte
s uCitelkou, ktora bola komunika¢ne dominantna.

Nadobudanie poznatkov deti, ich kreativne realizovanie sa, preukazanie prislusnych zruénosti
a schopnosti bolo obmedzované zadavanim postupov cinnosti a predlohou vysledného
produktu (napr. pozdrav starym rodi¢om, darcek pre seniorov, jesenny kosik). Deti plniace PPV
pri Cinnostiach s vytvarno-pracovnym zameranim sedeli pri stoloch. Ich nespravne motorické
ukony suvisiace s drzanim, napr. Stetca, farbicky, lepidla a telesnej schémy v sede ucitelka
nekorigovala. Deti sa nad stolom hrbili, ovijali nohy okolo noh stolicky alebo si na nohach sedeli,
graficky a vytvarny ndstroj drzali nizko, vyvijali neprimerany tlak na jeho hrot a podkladovu
plochu.

AngaZovanie sa deti a zdravotny efekt zdravotného cvi¢enia negativne ovplyvnilo nevhodné
spojenie vekovo mladsich deti z dvoch tried. Absentoval individualny pristup uciteliek k detom
véitane korekcie ich nespravnych ukonov. Neuskuto¢nenim zdravotného cvienia v triede
s detmi plniacimi PPV bolo obmedzené nadobuldanie azdokonalovanie istych pohybovych
schopnosti a zruénosti zo vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb Statneho vzdelavacieho programu
pre predprimérne vzdeldvanie v materskych $kolach (SVP).

Digitalne kompetencie nebolo mozné posudit vzhladom na chybajuce digitalne technoldgie (DT)
i vzhladom na to, Ze niektoré ¢innosti si explicitne nevyZadovali vyuzivanie DT detmi.

Ucitelky pri VVC neuplatfiovali inkluzivny princip napriek realizovanému pedagogickému
diagnostikovaniu deti. U¢ebné poZiadavky neprispdsobili ich rozdielnym vychovno-vzdeldvacim
potrebam, dosiahnutej drovni, rozvojovému a vykonovému potencidlu a momentalnym
dispoziciam. Dosledkom toho bola limitovana Uspesnost deti aj v kontexte ich sebarealizacie,
sebavyjadrenia sa a dalSieho napredovania.

Pocas pobytu vonku deti zbierali atriedili r6zne druhy jesennych plodov, pozorovali Zivot
slimakov, hmyzu ap. V spontdnnych ariadenych pohybovych hrach dodrziavali dohodnuté
pravidld a princip fair-play. Zdokonalovali si motorické zruénostii s vyuzitim Sportového nacinia,



ale ucitelky nevenovali pozornost naprave nespravnej techniky hodu a podavania lopty detmi
plniacimi PPV.

Ucitelky priebeZzne monitorovali cCinnosti deti, podporovali ich sebadbéveru vo vlastné
schopnosti a motivovali ich k dokonceniu ulohy. Neuplatriovali zaverecné hodnotenie ¢innosti
(dosiahnutie zdmerov VVC) a vykonov deti vzhladom na ich individudlne moZnosti a schopnosti.
Ich konstatovanie, napr. ,boli ste pekni“, ,pacili ste sa mi“ bolo vzhladom na podporovanie
angaZovania sa, napredovania a emocného uspokojenia deti nedostatocné. Nevytvorili detom
prileZitosti na uplatnenie sebareflexie, prezentovania sa a na hodnotenie vykonov spoluhracov
a uskutocnenych Cinnosti.

Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni.

Pozitivne zistenia
e podporovanie socidlneho, kognitivneho i reCového rozvoja deti prostrednictvom piesni,
riekaniek, hier, hudobno-dramatickych ¢innosti, dialégu s aktivnou rolou uciteliek.

Oblasti vyZzadujtice zlepSenie
e realizovanie zdravotného cvicenia kazdy den s podmienkou dodrziavania hygienickych
zasad;

e uplatiovanie principu inklGazie akceptovanim rozmanitosti deti vzhladom
na individudlne aj organizacné charakteristiky ich vychovy avzdelavania, astyl ich
ucéenia sa;

e zabezpeclenie ucebného prostredia otvoreného pre vyuZivanie tvorivého potencidlu
a divergentné myslenie deti;

e aplikovanie inovativnych pristupov pri VVC vratane experimentovania, b&dania
a skimania;

e podporovanie uc¢inného nadobudania a preukazania prislusnych schopnosti a zru¢nosti
detmiv ramci motorického ucenia sa (grafomotorické, digitalne, pohybové kompetencie

ap.);
e uplatiovanie zavere¢ného hodnotenia cinnosti, vysledkov a vykonov deti s dérazom
na motivaény a korekcny aspekt ovplyviujuci ich sebavedomie a zlepSovanie sa;

e vytvaranie prileZitosti detom na sebareflexiu a hodnotenie vykonov a konania ostatnych
deti.

RIADENIE SKOLY

Zakladné dokumenty SMS — kolsky vzdelavaci program (SkVP), koncepény zamer rozvoja $koly,
plan profesijného rozvoja obsahovali niektoré neaktudlne informacie a odkazy na neplatné
pravne predpisy, ¢o si vyZaduje ich revidovanie. Napriek uvedenému SkVP umozZrioval
uskutocriovanie VVC v stlade s principmi a cielmi V aV $kolského zdkona a SVP. U¢ebnymi
osnovami (UO) boli vzdeldvacie $tandardy jednotlivych vzdeldvacich oblasti v SVP, ku ktorym
boli spracované interné vychodiska planovania VVC.

Osobné spisy atriedne knihy boli vedené na formuldroch podla vzorov schvalenych
ministerstvom Skolstva. Zaznamy v triednych knihach neboli pravidelné, napr. v triede s detmi
plniacimi PPV absentovali zaznamy od 07. 10. 2024.

Pedagogicka rada rokovala sporadicky (02. 02.2024, 28. 8. 2024), rieSila najma organizacné
a pomenej pedagogicko-didaktické otazky. Nevenovala pozornost rozvoju profesijnych



kompetencii pedagogickych zamestnancov. V celku jej ¢innost nebola dostato¢nou odbornou
pomocou pri dosahovani jednotného postupu Skoly v oblasti riadenia Skoly a zaroven priVa V.

Plan profesijného rozvoja, vydany riaditelkou bol deklarovanymi vzdeldvaniami uciteliek
vzhladom na zameranie Skoly formalny. Vydany bol riaditelkou bez prerokovania v pedagogickej
rade a bez suhlasu zastupcov zamestnancov a zriadovatela Skoly, ktory bude v tejto veci
upozorneny. Absolvované vzdeldvania v poslednych dvoch rokoch boli zamerana na podporné
opatrenia, vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim, s nadanim a hodnotenie detmi
a ucitelkou, na wellbeing, transverzalne zru¢nosti a na rozvijanie predcitatelskej gramotnosti.

Hodnotenie vsetkych deti SMS prostrednictvom pedagogickej diagnostiky iSophi bolo
realizované zastupkynou riaditelky. Digitalizované reporty reflektovali aktudlnu Uroven rozvoja
jednotlivcov, pricom tieto zistenia neboli ucitelkami vyuZivané na skvalitnenie ich ucenia sa,
napr. diferencovanim uloh vzhfadom na ich individudlne moZnosti a schopnosti.

Riaditelka SMS prijala vietky deti, ktorych zakonni zastupcovia podali Ziadost o prijatie do MS,
ale pri uplatinovani rozhodovacich kompetencii opomenula stanovenie kapacity Skoly (75 deti)
regiondlnym uradom verejného zdravotnictva (RUVZ) a prijala o 13 deti viac, €0 malo negativny
dopad na organizaciu a dodrziavanie zakladnych bezpecnostnych aspektovich Va V.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia bol vcelku neucelny. Nevytvaral prileZitosti
na zlep$enie fungovania $koly vratane skvalitfiovania VVC a tym predprimarneho vzdeldvania
sa deti. V ¢ase vykonu Skolskej inSpekcie neboli predlozené aktualne hospitacné zaznamy
riadiacich zamestnankyn.

Financny prispevok na deti plniace PPV bol ucelne vyuzity na zakupenie uc¢ebnych pomocok
a spotrebného materialu.

Kruzkova cinnost bola zabezpecCovand internymi (ucitelkami) a externymi zamestnancami
v popoludnajSom a dopoludiajSom case, napr. krdzok anglického jazyka.

Pedagogické zamestnankyne SMS sprostredkovavali zakonnym zastupcom deti konzultaéno-
poradenské sluzby a spolupracu s prisluSnymi poradenskymi zariadeniami. Z dotaznikov
pre partnerov riaditelky Skoly (zakonni zastupcovia, ucitelky), ktoré boli orientované na klimu
a kultdru skoly vyplyvalo, Ze riadiace zamestnankyne podporovali partnerské vztahy
so zakonnymi zastupcami deti, zdroven aj prosocidlne vztahy a spolupracu medzi
zamestnancami i detmi.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

Oblasti vyZadujtice zlepSenie

e aktualizovanie SkVP, koncepéného zdmeru rozvoja $koly a planu profesijného rozvoja
konkretizaciou vzdeldvani uciteliek a riadiacich zamestnankyn;

e zaznamenavanie denného plnenia uéebnych zdmerov v triednych knihach;

e akceptovanie kapacitnych moZnosti (najvy3si pocet deti) SMS stanovenych rozhodnutim
RUVZ pri prijimani deti do SMS;

e nastavenie vnutorného systému kontroly ahodnotenia na vsetky oblasti VVC 3koly;

pravidelné realizovanie kontroly VVC a analyzovanie zisteni; prijimanie jednoznacnych
opatreni smerujucich k skvalitneniu predprimarneho vzdelavania a overovanie ich plnenia;

e organizovanie kruzkovej ¢innosti len v popoludriajSom case;

o zefektivnenie cinnosti pedagogickej rady sdorazom na uc¢inné aplikovanie jej funkcii
(odborno-metodicka, kontrolna a hodnotiaca, informacna, jednotiaca).



PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka SMS spifiala kvalifika¢né predpoklady a dizku pedagogickej praxe, uréila tyZzdenny
rozsah priamej VVC, ale sama nevyucovala/neplnila stanoveny Gvizok nariadenim vlady.
V rozhovore a v zozname pedagogickych zamestnancov uviedla, Ze VVC uskuto¢riovala podla
potreby, a to ak niektord z uciteliek z réznych dévodov chybala. Na zisteny nedostatok bude
upozorneny zriadovatel $koly. Dve zastupkyne riaditelky SMS splfiali podmienky pravnych
predpisov na vykon ¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca.

Celodennu vychovu avzdeldvanie pre 88 deti zaradenych v5 triedach zabezpecovalo
7 kvalifikovanych uciteliek. Napomocné im boli pri V a V deti 3 pedagogické asistentky.

Personalna Struktura nezodpovedala spO6sobu organizacie celodennej V a V, prevadzke, poctu
a potrebam deti. Dovodom bol nedostatoény pocet uciteliek, ktoré v sulade s aktudlnym
pravnym stavom sa mali pravidelne striedat vzmenach, ¢o bolo vykryvané pedagogickymi
asistentkami. Désledkom toho bolo prestvanie deti do inych priestorov SMS a ich spéjanie
s detmi inych tried, ¢o malo dopad na psychicki pohodu a zaistenie bezpecnosti tychto deti
a zéroven na systematické plnenie UO. Uvedené sa tykalo triedy s detmi veku 2 roky az 3 roky,
v ktorej bolo zaradenych 18 deti, z nich 16 bolo mladsich ako 3 roky; triedy s detmi vo veku
4 roky az 5 rokov. Zaroven triedy so 17 detmi plniacimi PPV, v ktorej posobila celodenne jedna
ucitelka. V €ase jej hodinove]j psychohygienickej prestavky zabezpecovali VVC deti, ktoré plnili
PPV adeti z dalSej triedy vo veku 4 roky az 5 rokov, ktoré nemali potrebu oddychovat
zastupkyna riaditelky a pedagogicka asistentka. Deti v tomto case rieSili Ulohy na pracovnych
listoch a prezerali si knihy.

Interiéry dvoch pracovisk SMS boli vybudované vratane vydajnej kolskej jedalne v oboch
budovach, vnatorného bazénu a sauny. Esteticky boli upravené véitane tematickej vyzdoby
a prezentovania vysledkov detskej tvorby. UmozZriovali uskutoéfiovanie VVC vratane &innosti
suvisiacich so Zivotospravou deti (osobnd hygiena, stravovanie, odpocinok), ale vzhfadom
na stanovenu kapacitu RUVZ (75 deti) a na realny stav v SMS (88 deti) boli malo funkéné. Deti
sa pri VVC v niektorych priestoroch $koly tiesnili, mali moZnost realizovat sa v €¢innostiach len
pri stoloch, ¢o uéitelky riesili alternativnym vyuZivanim inych dostupnych priestorov v SMS.

Vstupné a vnutorné priestory neboli upravené s ohladom na deti so zdravotnym
znevyhodnenim. Priestorovo velky, zatrdvneny Skolsky areal so zabudovanymi aj prenosnymi
detskymi atrakciami a pieskoviskom umozinoval detom rozmanité sezénne hrové, pohybové
Ci poznavacie sebarealizovanie sa. Primerané spektrum didaktickych pomécok vratane
spotrebného materidlu a hraciek vytvaralo predpoklad pre nadobudanie a preukazanie
zakladov klucovych kompetencii deti vzhlfadom na stanoveny ucebny zdmer. Vybavenie
adekvatnymi digitdlnymi technoldégiami, ktoré by ako ucebny prostriedok boli detom
napomocné pri nadobudani pociatoénej digitdlnej gramotnosti a prislusSnych motorickych
zruénosti bolo potrebné doplnit napriek dostupnému vybaveniu digitadlnymi technolégiami
(interaktivna tabula, interaktivna podlaha, interaktivne knihy, laptop, tlagiarer). Skola mala
internetové pripojenie a so zdkonnymi zdstupcami komunikovala aj elektronicky (Facebook,
Messenger ap.).

Skolsky poriadok upravoval podrobnosti o pravidlach Zivota achodu SMS. Deklaroval
aj niektoré uz neaktualne informdacie a odkazy na neplatné pravne predpisy. S dokumentom boli
oboznameni zamestnanci a zo zapisnice z rokovania pedagogickej rady vyplyvalo, Ze v tyZzdni po
vykone Skolskej inSpekcie budl svydanim aobsahom dokumentu oboznameni zakonni
zastupcovia deti.



Denné poriadky so striktnym ¢asovym ohranicenim jednotlivych foriem dennych cinnosti
obmedzovali flexibilné striedanie riadenych a neriadenych ¢innosti vzhfadom na déleZitost
reSpektovania individudlnych potrieb deti. Obsahovali pevne stanoveny cas cinnosti
zabezpecujucich zivotospravu deti, ktory bol Skolou dodrziavany.

Ucitelky dbali na ranny filter a individualny pristup k detom, ktoré nemali potrebu odpocivat
ponukou alternativ oddychu, napr. prezeranie knih, kreslenie. Ale odpocinok deti plniacich PPV
v minimalnom c¢asovom trvani a niektorych deti vo veku 4 roky aZ 5rokov nebol primerane
hygienicky zabezpeceny. Deti nemali volny pristup k pitiu v triedach a na pobyte vonku
na Skolskom dvore. Pitie im bolo poskytované v ramci stolovania, ¢o vSak bolo v rdmci
zabezpecdovania adekvatneho pitného rezimu nedostatocné.

Vsulade so SkVP asinformovanym suhlasom zdkonnych zastupcov deti organizovala
SMS aktivity réznorodého charakteru (napr. kurz koréulovania, exkurzia v centre socidlnych
sluZieb pre seniorov), ale pred ich uskuto¢nenim resp. sucasti vychovno-vzdelavacieho procesu
nebol vyhotoveny pisomny zaznam o ich organizacnom zabezpeceni, ktory mal obsahovat
poucenie zucastnenych o0s0b o bezpecnosti aochrane zdravia, podpis pedagogického
zamestnanca povereného riaditefom a podpisy vsetkych plnoletych zuéastnenych osob.
Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na priemernej trovni.

Pozitivne zistenia

e exteriér SMS poskytujlci defom moznosti aj na ich autonémne sezénne realizovanie sa;

e vnUtorny bazén a sauna vytvdrajlce priestor na podporovanie dosiahnutia zdmerov SkVP
a koncepcéného zameru rozvoja skoly v oblasti zdravého Zivotného Stylu.

Oblasti vyZadujuce zlepsenie

e bezodkladné zabezpelenie celodennej VVC pozadovanym poctom ucitelov striedajucich sa
v zmenach v triedach (trieda pre deti vo veku 5 az 6 rokov, trieda pre deti vo veku
4 az 5 rokov, trieda pre deti vo veku 2 az 3 roky);

e zabezpecenie adekvéatnych digitalnych technoldgii vzhladom na dosiahnutie zamerov SVP
prostrednictvom SkVP v oblasti digitalnych kompetencii a prace s informéaciami;

e revidovanie Skolského poriadku vzhladom na aktudlny pravny stav, podmienky
SMS a organizaciu vychovy a vzdelavania;

e revidovanie ¢asového vyhranenia sledu foriem dennych ¢innosti (denny poriadok) vzhladom
na flexibilitu striedania sa spontdnnych ¢innosti a riadenych innosti deti;

e zabezpecenie pitného rezimu volne dostupného detom v triedach a na pobyte vonku;

e zabezpecenie minimalne 30 minutového trvania poobedného oddychovania deti plniacich
PPV v sulade hygienickymi zdsadami vratane zdravotne nezavadného odpocivadla;

e vyhotovenie pisomného zdznamu o pouceni zucéastnenych os6b a deti o bezpeénosti
a ochrane zdravia pred organizovanim vyletov, exkurzii a sezénnych kurzov;

e aktualizovanie udajov a faktov na webovom sidle s dorazom na zabezpecenie hodnoverného
zredlnenia informa¢ného systému SMS.

2 ZAVERY

Ucenie sa deti bolo na priemernej trovni. Poznatky, skisenosti, hodnoty a postoje preukazali
deti na r6znej Urovni. Silnou strankou V a V bolo napomahanie jazykovej aktivite deti. Zlepsenie



si vyzadovalo uplatiiovanie diferencovaného pristupu uciteliek k detom, rozvijanie
divergentného myslenia deti, ich hodnotiacich a sebahodnotiacich sposobilosti a iniciovanie
deti k vyhladavaniu, triedeniu a porovndvaniu informacii z réznych informacnych zdrojov.
NalezZitu pozornost si vyZadovalo aj rozvijanie kognitivneho a motorického ucenia sa deti
uplatiovanim adekvatnych vzdelavacich stratégii v oblasti grafomotorickych, pohybovych
a digitalnych kompetencii.

Riadenie $koly bolo na priemernej Grovni. Zakladné dokumenty SMS vratane denného
poriadku jednotlivych tried zvacsa reagovali na potreby deti a pedagogickych zamestnancov,
pricom ich nedostatkom bolo uvadzanie neaktudlnych informdcii a pravnych predpisov.
Kurikulum 8koly umoZfiovalo uskutoéfiovanie VVC v sulade so SVP vzhladom na rovnost
vzdeldvacich Sanci a rozmanitost vzdeldvacich moznosti pre vsetky deti. Zdkonnym zastupcom
boli poskytované konzultatno-poradenské sluzby a odporucana spolupraca s poradenskymi
zariadeniami. Silnou strankou bola klima Skoly, ¢o odobrili aj partneri riaditelky Skoly
odpovedami v dotaznikoch. Financny prispevok uUcelovo viazany na financovanie aktivit
suvisiacich s V a V deti plniacich PPV bol uc¢elne vyuzivany. ZlepSenie si vyZzadovalo jednoznacné
akceptovanie stanovenej kapacity RUVZ pri prijimani deti do SMS, organizovanie kruzkovej
¢innosti, sezénnych kurzov, vyletov a exkurzii, sfunkénenie c¢innosti pedagogickej rady
a realizovanie vnutroskolskej kontroly.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na priemernej urovni. Ucitelky a riadiace
zamestnankyne splfiali poZadované kvalifikatné predpoklady. Personalna $truktura
zamestnancov nezodpovedala poctu deti, ich potrebam, organizacii a zaisteniu bezpecnosti deti
pri VVC, ¢o si vyzadovalo zlepgenie. Skolsky aredl poskytoval detom mnoistvo vzdeldvacich
a hrovych prileZitosti a spolu s vnitornym bazénom, saunou podporovali pinenie zdmerov SkVP
v oblasti zdravého Zivotného $tylu. Vnltorné priestory SMS, niektoré stiesnené, boli adekvatne
materialno-technicky vybavené okrem SirSieho spektra DT, ktoré nemali dostatocné zastupenie.
ZlepSenie si vyZadovalo zaistenie hygienickych aspektov pri popoludnajsom odpodinku deti
a zabezpecenie volne dostupného pitného rezimu pre deti. Nedostatkom bolo aj uvadzanie
neaktualnych informacii na webovom sidle skoly.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

Velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna uUroven

Dobrv prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
y uroven

Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Groven

prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemernd

Madlo vyhovujuci , N
uroven

vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujluce priebeh vychovy

Nevyhovujuci L.
y J a vzdelavania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §152 pism. c) zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (prekrocenie kapacity SMS
stanovenej RUVZ o 13 deti);

2. § 3 ods. 2; § 4 ods. 5 vyhlasky MSVVaS SR & 541/2021 Z. z. o materskej $kole
(nevykondvanie VVC v triedach s celodennou vychovou a vzdeldvanim striedavo



na zmeny dvomi ucitelkami (trieda pre deti vo veku 4 - 5 a 5 - 6-rokov) a nezabezpecenie
V a Vv triede, kde je viac ako 10 deti mladsich ako tri roky tromi ucitelmi striedajucimi
sa na zmeny (trieda pre deti vo veku 2 - 3 roky); chybajuci pisomny zdznam
o organizacnom zabezpeceni sucasti vychovno-vzdeldvacieho procesu);

§ 6 ods. 3 vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 541/2021 Z. z. o materske]j $kole (organizovanie
kruZkovej cinnosti v dopoludriajsom Case);

§ 7 ods. 3 zakona; § 40 ods. 4 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zadkonov (tyZdenny rozsah
priamej WVC (,uvizok”) uréeny riaditelkou nebol prerokovany so zdstupcami
zamestnancov; pldn profesijného rozvoja bol vydany riaditelkou bez prerokovania
v pedagogickej rade a bez suhlasu zdstupcov zamestnancov).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. Odporuca
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7
1.8
1.9

aktualizovat SkVP, $kolsky poriadok, koncepény zdmer rozvoja $koly, plan profesijného
rozvoja vratane pravidiel a postupov predprimarneho vzdeldvania, ktoré akceptuju
redlne podmienky skoly;

zefektivnit vnutorny systém kontroly a hodnotenia systematickym monitorovanim
kvality VVC zovieobecrfiovanim zisteni, prijimanim opatreni a pravidelnym overovanim
ich plnenia;

participovat s poradnymi organmi riaditela na pedagogickom riadeni a profesijnom
rozvoji pedagogickych zamestnancov, a tym na skvalitiiovani VVC;

zabezpetit adekvatne digitdlne technolégie vzhladom na dosiahnutie zdmerov SVP
prostrednictvom SkVP v oblasti digitalnych kompetencii a prace s informéaciami;

uvolnit  casové  vyhranenie sledu foriem  dennych  cCinnosti  (denny
poriadok) v jednotlivych triedach vzhladom na flexibilitu striedania neriadenych
¢innosti a riadenych cinnosti deti s doleZitostou reSpektovania ich individudlnych
potrieb;

realizovat denne zdravotné cvicenie s dérazom na nadobudanie a zdokonalovanie istych
pohybovych schopnosti a zruénosti deti zo vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb SVP;

realizovat odpocinok deti plniacich PPV v sulade s hygienickymi poziadavkami;
zabezpedit volny pristup detom k pitnému rezimu v triedach a na pobyte vonku;

aplikovat z didakticko-metodického aspektu Styl ucenia, ktory napomoéie detom
aktivne nadobuldat a preukazovat prislusné sposobilosti, schopnosti a zruc¢nosti
v kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citove] oblasti;



Sp

1.10 uplatiiovat princip inklizie akceptovanim rozmanitosti jednotlivcov vzhladom
na individudlne aj organizacné charakteristiky ich VaV, stylu ich ucenia sa a s vyuZitim
zisteni z pedagogického diagnostikovania deti;

1.11 viest denne, osobitne kazdou ucitelkou vyucujucou v danej triede zdznamy v triednej
knihe svedciace o uZ zrealizovanej ¢innosti;

1.12 zosuUladit prezentované informdcie na webovom sidle SMS s aktudlnym i pravnym
stavom, ktory sa tyka statusu Skoly zaradenej v Sieti $kél a Skolskych zriadeni SR.

. Ukladéd kontrolovanému subjektu v lehote do 18. 12. 2024 prijat konkrétne opatrenia

na odstrdnenie zistenych nedostatkov tykajtcich sa prekrocenia kapacity SMS stanovenej
RUVZ o 13 deti; nevykondvania VVC v triedach s celodennou V a V striedavo na zmeny dvomi
ucitelkami a nezabezpecenia VaV v triede, kde je viac ako 10 deti mladsich ako tri roky tromi
ucitelmi striedajucimi sa na zmeny; chybajuceho pisomného zdznamu o organizacnom
zabezpeceni sucasti vychovno-vzdeldvacieho procesu; organizovania kruzkovej cinnosti
v dopoludriajSom c&ase; neprerokovania tyZdenného rozsahu priamej VVC uréeného
riaditelkou so zdstupcami zamestnancov; vydania pldnu profesijného rozvoja riaditelkou bez
prerokovania v pedagogickej rade a bez suhlasu zdstupcov zamestnancov.

ravu o splneni prijatych a ulozenych opatreni na odstrdnenie nedostatkov a ich pricin

predloZit Skolskému inpekénému centru Bratislava v termine do 10. 05. 2025.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
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. SkVP Mudre hlavigky;

. koncepény zamer rozvoja skoly;

. roény plan vzdeldvania pedagogickych a odbornych zamestnancov;

. sprava o VG, jej vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok 2023/2024;
. plan prace skoly;

. Skolsky poriadok;

. denny poriadok;

. zriad'ovacia listina;

. hodnotenia pedagogickych zamestnancoy;

. prevadzkovy poriadok SMS;

. hospitacné zaznamy;

. triedne knihy;

. 0sobné spisy a pedagogicka diagnostika deti;

. rozhodnutia o prijati deti do SMS;

. 7iadosti zakonnych zastupcov o prijatie deti do SMS;

. informované suhlasy zakonnych zastupcoy;

. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

. osvedcenia z absolvovanych vzdeldvani pedagogickych zamestnancov;

. dokumentacia k sezénnym kurzom, kruzkovej ¢innosti, vyletom a k exkurziam;

. zapisnice z pedagogickej rady a z rady Skoly.



Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolskd indpektorka: PaedDr. Sofia Lorencova
Dia: 21.11.2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

PaedDr. Sona Lorencova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Darina Frafiova Jakubovie
Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej insSpekcie potvrdzuju dia 21. 11. 2024 v Bratislave:

a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Bratislava:

PaedDr. SONa LOreNCOVA e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Darina Frafiova Jakubovie

Vyjadrenie vediuceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Ing. Darina Franova Jakubovie e
Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:
PaedDr. Sofa Lorencovd e

3 PRILOHY

Priloha & 1. Uroveri procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole

Na vedomie

Usek indpekénej €innosti
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