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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola statna plnoorganizovana zakladna skola s vyucovacim jazykom
slovenskym, ktorej sucastou bolo elokované pracovisko na ulici Hviezdoslavova 1462. Skola
poskytovala vzdelavanie 434 Ziakom v 21 triedach, z nich 196 Ziakom primarneho vzdeldvania
(11 tried, z toho 4 na elokovanom pracovisku) a 238 Ziakom nizSieho stredného vzdeldvania
(10 tried). V aktudlnom skolskom roku bolo 26 Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami (SVVP). Zdravotné znevyhodnenie (ZZ) malo diagnostikovanych 23 Ziakov, 3 Ziaci bez
ZZ boli zaradeni do systému podpornych opatreni (PO) na 1. Urovni. Vychovu a vzdeldvanie



zabezpecovalo 33 uditelov, 3 vychovavatelky, 1 socidlna pedagogicka, 5 pedagogickych
asistentiek (z nich 1 na ciastocny uvazok), 1 Specidlna pedagogi¢ka (na ciasto¢ny uvazok).
Riaditel $koly uviedol, 7e vzhladom na celkovy pocet Ziakov a pocet Ziakov so SVVP by bolo
potrebné podporit persondlne zabezpecenie prijatim dalsich pedagogickych asistentov. V Skole
bol zriadeny podporny tim?, ktory pracoval pod vedenim socidlnej pedagogicky.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu Skolskd inSpekcia posudzovala na zaklade
52 hospitdcii. Na primarnom stupni vzdelavania bolo realizovanych 25 hospitacii v predmetoch
slovensky jazyk a literatura (10), anglicky jazyk (3), matematika (6), prvouka (3), vlastiveda (3).
Na nizSom strednom stupni vzdeldvania bolo hospitovanych 27 vyucovacich hodin
v predmetoch slovensky jazyk a literatura (9), anglicky jazyk (5), matematika (7), dejepis (3),
chémia (3).

PRIMARNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Na sledovanych hodinach vaésina Ziakov primerane komunikovala, zapajala sa do riadenych
rozhovorov zameranych na aktivizaciu, overovanie pochopenia uciva, komentovanie postupov
prace. Reagovali prevaine pohotovo, pricom dokazali uplatnit poZadovani odbornu
terminoldgiu. Ucitelky boli pre Ziakov vhodnym vzorom v kultivovanom vyjadrovani sa.
Sucastou hospitovanych hodin v 1. roéniku boli ¢innosti pripravného obdobia zamerané
na sluchové rozliSovanie hlasok vslove, urcovanie ich pozicie azrakové rozpoznavanie
jednotlivych pismen. Ziaci bez vacsich problémov dekddovali jednotlivé tvary tlaéeného pisma,
zvladali fonematické uvedomovanie hlasok na zaklade sluchovej analyzy, spravidla Uspesne
urcovali poziciu uréenej hlasky/slabiky v slove. Vo vyssich ro¢nikoch, v rdmci ¢itania a literarnej
vychovy, pracovali so suvislymi literarnymi textami/ukazkami. Na tychto hodinach zvacsa
preukazali, Ze ¢itanému/pocutému textu rozumeju, dokazali sa v nom orientovat, vysvetlit
vlastnymi slovami cudzie a menej frekventované slova, vyhladat explicitne uvedené informacie,
ktoré prepdjali so svojimi poznatkami. Na hodinach jazykovej a slohovej zlozky si v suvislosti
s uc¢ivom o vybranych slovach rozsirovali slovnud zasobu, v pisomnom prejave prevaine
uplatiiovali jazykové pravidlad. Vyvodit zavery a zaujat stanovisko k ziskanym informaciam
nebolo Ziakom umoZnené, rovnako bola podcenena oblast rozvijania ich tvorivého myslenia, ¢o
malo negativny dopad na celkovu Uroven ich komunikacnych kompetencii. Zdrojom informacii,
s ktorymi Ziaci na hodinach pracovali, boli uebnice, pracovné zosity, pracovné listy, texty
v prezentacidch. Na vacsine hodin wvyuzili uditelky na sprostredkovanie uciva dostupné
informacno-komunikaéné technolégie (IKT), len ojedinele vsak mali prileZitost pracovat
s informdaciami ziskanymi prostrednictvom digitalnych technoldgii aj Ziaci.

V suvislosti s rozvijanim poznavacich kompetencii Ziaci pracovali na ulohach zameranych

.....

v prevaznej miere dokazali zadavané ulohy riesit. Len vynimoc¢ne (na 1 hodine) mali prilezitost

! podporny tim pracoval v zloZeni: socidlna pedagogitka, vychovnd poradkyfia, 5 pedagogickych asistentiek,
Specialna pedagogicka.

2 analyticko-syntetické ¢innosti pri uréovani hldsok v 1. roéniku, delenie slov na slabiky, analyza textu, dialogizacia,
dramatizacia textu



uplatnit vys$sie myslienkové procesy aj v oblasti hodnotenia3, pricom vac&sina Ziakov nedokazala
Ulohu splnit. Stimulacia tvorivosti a kreativneho myslenia absentovala. Efektivitu vyucovania
podporilo Ucelné vyuzitie materidlnych prostriedkov vyucovania, vyber uloh a ¢innosti vSak
obmedzoval podporu vysSich myslienkovych procesov, v dosledku ¢oho bolo rozvijanie
pozndvacich kompetencii vyrazne oslabené.

V suvislosti s rozvijanim kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa ucitelky takmer na vSetkych
hodindach motivovali Ziakov v procese ucenia sa. Vacsina sa aktivne zapajala do Cinnosti,
reagovali na stimulujuce otazky, ¢im prejavili prirodzeny zaujem o preberané témy. Vynimkou
boli dve hodiny, na ktorych prebiehala komunikacia uditeliek s malym poétom Zziakov, ktori
prebrali iniciativu a ostatni neboli do rozhovorov zapojeni. Konstruktivna praca s chybou bola
prostriedkom identifikovania pric¢in nedostatkov a ich uvedomelého odstrafiovania. Schopnost
kriticky mysliet a vytvarat si vlastny usudok o preberanych témach bola stimulovana
len vynimocCne. Len na polovici hospitovanych hodin bolo rozvijanie kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa podporované rozvijanim hodnotiacich a sebahodnotiacich
sposobilosti Ziakov. Ucitelky vacsinou kladli Ziakom otdzky k zamysleniu sa nad svojimi vykonmi,
pripadne vysledkami prace spoluZiakov na uUrovni hodnotenia spravne/nespravne. Neposkytli
im vSak dostatocny Casovy priestor na posudenie a vyjadrenie svojich myslienok s ohfadom
na stanovené ciele vyucovania ahodnotenie svojho pokroku v uceni, definovani silnych
a slabych stranok.

Najviac bola podcenend oblast rozvijania ob¢ianskych kompetencii Ziakov, ktori takmer vobec
nemali prilezitost vyjadrit vlastné nazory a postoje k preberanym témam a k otazkam
spolocenského Zivota a upevnovat sposobilosti spojené s vystiZnou argumentaciou
a reSpektovanim nazorov inych.

MozZnost participovat na spolo¢nej praci v skupine mali Ziaci na polovici hodin, pricom z ich
reakcii a postupov bolo evidentné, Ze v prevainej miere mali osvojené zdsady spoluprace
a dokazali vysledky prezentovat pred spoluziakmi. Chybalo vsak objektivhe posudenie
a zddvodnenie vysledkov kooperacie. Ziaci sa celkovo podielali na vytvarani podnetného
prostredia, akceptaciou pravidiel prispievali k pozitivnej atmosfére vyucovania, zvaésa dokazali
efektivne komunikovat najméa s ucitelkami, ¢o pozitivne ovplyvnilo Uroven ich socidalnych
spoOsobilosti. Rovnako uditelky prispeli k optimalnemu pracovnému prostrediu, na vSetkych
hodinach sa Ziaci citili prirodzene. Bariéry v uceni sa Ziakov Ciastocne odburavali reSpektovanim
ich pracovného tempa, individualnym pristupom k slabsim Ziakom. Preferovali vS§ak zadavanie
rovnakych uloh a cinnosti vSetkym Ziakom, bez ohladu na ich individudlny potencidl, ¢im
nevytvarali podmienky pre inkluzivne vzdeldavanie kazdého Ziaka.

3 vyvodenie zaverov zo ziskanych Udajov - uréenie hlavnych postédv v literdrnom texte



Graf 1 Celkovd uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldavani
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Anglicky jazyk (ANJ), matematika (MAT), viastiveda (VLA), prvouka (PVO)

Ucenie sa Ziaka

Na vacsSine hospitovanych hodin dominovali vykladovo-ilustrativne metddy vyucovania
s prevahou verbalnych aktivit uciteliek pri prezentovani uciva. Pri jeho opakovani a upeviovani
kladli zvac¢sa uzatvorené otdzky, na ktoré Ziaci reagovali jednoslovnymi odpovedami, nemali
prileZitost vyjadrovat ucelené myslienky k prezentovanym témam, ¢o vyrazne obmedzilo
rozvijanie ich komunikaénych spdésobilosti (Graf 2). V pripade, Ze na niektorych hodindch tuto
moznost mali, dokazali sa vyjadrovat veku primerane, prevazne spisovne spravne s vyuZitim
adekvatnej slovnej zasoby. NajvyraznejSie nedostatky v oblasti komunikdcie sa prejavili
v predmete ANJ4.

V suvislosti s pracou s textom Ziaci preukazali schopnost porozumiet ¢itanému/pocutému
textu, vyhladat poZadované informacie a reprodukovat ich. Na malom pocte hospitovanych
hodin (MAT, VLA) dokazali v SirSich suvislostiach prepajat svoje poznatky s obsahom textov
v printovej® alebo elektronickej podobe®. Len ojedinele (VLA)? dostali prileZitost posudit ziskané
informacie a zaujat k nim stanovisko.

Pri rozvijani poznavacich kompetencii (Graf 3) dominovali Ulohy na zapamatanie, pochopenie
uCiva ajeho ndsledné wvyuzitie v konkrétnych situacidch, ktoré ziaci zvladali zvacsa
bez problémov. Ak im to bolo umoZnené, dokazali s pomocou uciteliek vyriesit aj zadania
stimulujuce ich analytické myslenie, ¢o sa v plnej miere prejavilo na hodinach PVO a Ciastocne
na hodinach MAT a VLA 8. Av§ak situaciu zhodnotit a uréit zavery zo ziskanych udajov dokazali
Ziaci minimdlne - na hodine VLA a MAT®. MoZnost pracovat na tlohach rozvijajucich tvorivost
Ziaci nedostali, ¢o malo negativny dopad na celkovu Uroven rozvijania poznavacich kompetencii.
V oblasti rozvoja kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa (Graf 4) na vacSine hodin MAT, VLA
a PVO bola pozitivom casta praca s chybami a ich uvedomeld korekcia. Aktivita Ziakov aich

4 jednoduché instrukcie s doslovnym prekladom, preklad izolovanych slov alebo viet v u€ebniciach, absencia
dialégov, resp. vzajomnej komunikacie medzi Zziakmi

5 u¢ebnice, pracovné zosity

6 prezentécie, multimedialne programy

7 posudenie informdcii — ¢o sme vedeli, ¢o je pre néds nova informdcia, ¢o ma zaujalo

8 PVO - porovnanie rozdielov v rdmci roénych obdobi, analyza rodinnych vztahov, MAT- porovnanie vztahov
a stvislosti medzi priamkou a Usetkou, samostatné vyvodenie zaverov Ziakmi, rozklad/skladanie Cisel podla
zadanych kritérii, VLA — systém dopravy - triedenie dopravnych prostriedkov, identifikovanie rozdielov

% VLA posudzovanie pravdivosti/nepravdivosti Udajov, na zéklade indicii vyvodit zdvery, MAT — posudit
spravnost/nespravnost rieseni prikladov



zaujem o preberané témy bola na réznej Urovni. Len zhruba na polovici hodin boli Ziaci
motivovani. Schopnost kriticky mysliet s ojedinelymi vynimkami (VLA, MAT) nebola stimulovana
takmer vobec. Na menSom pocte hodin boli Ziaci iniciovani k posudeniu vysledkov svojich
¢innosti, resp. pokrokov, pricom ucitelky sa uspokojili s hodnotenim v rovine pocitov, nekladli
doraz na splnenie/nesplnenie stanovenych cielov vyucovania. Odpovede Ziakov boli strohé,
bez nalezitého zdévodnenia. V mensej miere sa vyskytlo aj hodnotenie vykonov spoluziakov.
Vyrazne podcenena bola oblast rozvijania ob¢ianskych kompetencii (Graf 5), ¢o bolo zrejmé
najma na hodinach ANJ a PVO. Na ostatnych predmetoch bola ¢iastoéne navodena situdcia,
kedy Ziaci s primeranym zdévodnenim vyjadrovali svoje postoje a nazory, v mensej miere vsak
dokazali aktivne pocuvat vyjadrenia spoluziakov.

Ziaci svojim spravanim a akceptovanim pravidiel a seba navzéjom prispeli k pozitivnej pracovnej
atmosfére, ¢o podporilo celkovu uroven socialnych kompetencii (Graf 6). Ich rozvijanie vsak
obmedzilo sporadické zaddavanie uloh vyZadujlucich spolupracu vo dvojici/skupine/time
(MAT,VLA), v nadvaznosti na schopnosti suvisiace s preberanim zodpovednosti za pracu,
prezentovanie vysledkov spolo¢nych Cinnosti a sich argumentaénym zdévodnenim. Tieto
¢innosti na hodinach ANJ a PVO absentovali.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
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Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Vychovno-vzdelavacie ciele vyucovania ucitelky na malom pocte hodin stanovili tak, aby boli
pre zZiakov jasné a zrozumitelné. Podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka personalizaciou
procesu vyucby a individualizaciou uéebnych postupov smerujdcich k naplfianiu ich $pecifickych
potrieb boli uplatfiované v malej miere. Na vacsine hodin ucitelky vhodne vyuZivali u¢ebné
pomacky, na tretine sledovanych hodin aj IKT (interaktivna tabula), ¢im podporili ndzornost
edukaéného procesu. V oblasti uplatiovania efektivnych stratégii vyucovania vytvarali
prilezitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti v beznych situaciach, menej stimulovali vyssie
myslienkové procesy na drovni analyzy. Ulohy zamerané na rozvoj kritického myslenia,
hodnotenia a rozvoj tvorivosti takmer absentovali. Pozitivom v praci uciteliek bolo vytvaranie
atmosféry istoty a psychického bezpecia. Uplatiovali vychovno-vzdeldvacie intervencie
podporujice pozitivnu atmosféru avzdjomné vztahy. Dbali na dodrziavanie dohodnutych
pravidiel spravania sa, viedli Ziakov k vzajomnému reSpektovaniu sa. Priebezne im poskytovali
verbalnu spatnd vazbu oich pokroku a moznostiach ich rozvoja, v mensej miere vsak
formativne hodnotenie smerovali k sebahodnoteniu Ziakov. Klasifikacia ako forma hodnotenia

nebola uplatnena.



Tabul'ka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura malo vyhovujlca Uroven
anglicky jazyk nevyhovujuca Uroven

Clovek a priroda prvouka malo vyhovujuca Uroven

Matematika a praca s matematika malo vyhovujuca Uroven

informaciami

Clovek a spolo¢nost vlastiveda priemerna Uroven

Vyrazné pozitiva
— vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia

Oblasti vyZadujtice zlepSenie

— nedostatocné vyuZivanie efektivnych stratégii vyu€ovania zameranych na rozvijanie
vysSich myslienkovych procesov v oblasti hodnotenia, tvorivosti, kritického myslenia
a vzdjomnej kooperacie ziakov

— nevyrazné vytvaranie priestoru na prezentovanie vlastnych nazorov a postojov Ziakov
k preberanym témam s primeranou argumentaciou

— sporadické poskytovanie podpornych stimulov pre udenie sa kazdého Ziaka
diferencovanim uloh a ¢innosti s ohladom na ich uéebny potencial

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na mdlo vyhovujucej trovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatira

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie uciteflom

Vadsina Ziakov pocas vsetkych vyucovacich hodin preukdzala komunikacné sposobilosti
na pozadovanej urovni, dokazali sa vyjadrovat spisovne, kultivovane, s vyuZitim veku
primeranej slovnej zasoby a odbornej terminolégie (Graf 7). Ojedinele niektori pouzili
v komunikacénych situdcidch substandardné slova (regiondlne narecie), ¢o ucitelky adekvatne
korigovali. Ziaci na 5 sledovanych hodindach literatury pracovali zvi¢da s ukdzkami v uéebnicil®,
vyuzivali pracovné listy atexty z prezentdcii. Na 2 hodindch bola zastupena slohova zlozka
jazyka, na ktorej pracovali so suvislymi textami v printovej podobe. Vaésinou dokazali
vyhladavat a reprodukovat klucové informdacie z textu, ale posudzovat, hodnotit a uvaZovat
dokazali len na 3 hodinach z 9.

V oblasti pozndvacich kompetencii na vsetkych hodinach riesili Ziaci ulohy na rozvoj
zapamatania a porozumenia. Vedeli si pohotovo vybavit z paméti konkrétne fakty a osvojené

10 lyrické béasne, ludové obradové a pracovné piesne, [Ubostna lyrickd basef



vedomostitl. Vacsina z nich bola Uspe$na ipri aplikovani poznatkov v novej situdcii. Vidy
dokazali prejavovat svoje analytické zruénosti pri rieSeni Gloh'?. Vyssie myslienkové procesy
na urovni hodnotenia boli zastipené len na 3 vyudovacich hodindch®. V rdmci 2 vyuéovacich
hodin dokazali uplatnit svoj tvorivy pristup pri rieseni problémovej dlohy!4. V procese
vyucovania uditelky v prevaznej miere uplatriovali efektivne stratégie vyuéovanial®. Vhodne
zvolili materialne prostriedky vyucovacieho procesu (pracovné listy, ucebnice, suvisly umelecky
text). V prevaznej miere zohladnovali individualne potreby Ziakov a podmienky vyucovacieho
procesu prisposobili ich Specifickym potrebdm ako tempo a pomoc pri rieSeni a zadavani uloh.
Pocas vSetkych hodin vytvarali atmosféru istoty a bezpedia, len v mensej miere poskytovali
Ziakom spatna vazbu o kvalite prace v podobe slovného hodnotenia. V rdmci kompetencii
k celoZivotnému vzdeldvaniu boli Ziaci na hodinach aktivni, reagovali na podnety uciteliek
a pravidelne sa zapdjali do ulenia. Uroveri rozvoja kompetencii vtejto oblasti zniZovala
skutoc¢nost, Ze len na mensej ¢asti hodin (4 z 9 hodin) prejavili Ziaci schopnost hodnotit svoje
vykony a vykony spoluZiakov a reagovat na hodnotenie.

Najslab%ou Urovfiou uéenia sa Ziakov bola oblast obéianskych kompetencii (Graf 7). Ziaci
prezentovali svoje nazory a hodnotové postoje len v malej miere (2 z9 hodin) v dosledku
nedostatocného priestoru pre rozhovor a diskusiu.

Vradmci rozvijania socidlnych kompetencii vacSina Ziakov zmysluplne komunikovala
s ucitelkami a so spoluziakmi. Efektivnou komunikaciou sa podielali na vytvarani pozitivnej
klimy vtriede. Uroveri tejto oblasti zni%ila len sporadickd kooperacia pri rieSeni uloh
(2 29 hodin), prijatie stanovenych pravidiel spoluprace a prezentovanie vysledkov svojej prace.

Graf 7 Celkovd urovenn posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v niZSom strednom vzdeldvani
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nevyhovujica malo priemema dobra velmi
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11 poznatky z literarnej tedrie, slohovej zlozky jazyka, zvukovej stranky reci

12 analyza lyrickych basni, textov zameranych na komunikaéné situacie, zddvodfiovanie pravdivosti/nepravdivosti
tvrdeni komunikacénych situdcii

13 posudzovanie vhodnosti jazykovych prostriedkov, autorského zameru v literdrnych ukdzkach, zdévodfiovanie
pravdivosti/nepravdivosti vyrokov

14 yytvaranie 6dy s implementovanim rie$enia celospoloéenského problému, vytvéranie dialégov podla pravidiel
efektivnej komunikacie

15 analyza umeleckych textov, podpora kritického myslenia a argumentaénych zruénosti u Ziakov



Matematika (MAT), anglicky jazyk (ANJ), chémia (CHE), dejepis (DEJ)

Ucenie sa ziaka

Ziaci na vacsine hodin preukdzali priemerné komunikaéné kompetencie (Graf 8). V prevaine;j
miere sa vyjadrovali veku primerane s vyuzitim odbornej terminoldgie, ich prejav bol zvacsa
kultivovany a spisovne spravny. Na 3 z 5 hodin ANJ ucitelka viedla komunikdciu takmer vylu¢ne
v slovenskom jazyku, ¢im bolo vyrazne oslabené osvojovanie si jazykovych komunikacnych
stratégii Ziakmi. Na hodindch bola zaradend praca s textom, ktory Ziaci zvac¢Sa reprodukovali
a vyhladavali v fiom klu¢ové informacie. Uroven prace s nim celkovo zniZovala skutoénost,
Ze moZnost ziskané informacie posudzovat alebo zaujat knim stanovisko mali Ziaci
len ojedinele, napr. na hodindch DEJ nedostali prileZitost pracovat s mapou a historickymi
pramenmi, ¢o vyrazne obmedzilo ich schopnost samostatne vyhladavat informacie, analyzovat
a hodnotit ich. Naopak najma na hodinach CHE pri posudzovani vlastnosti chemickych latok
efektivne pracovali s periodickou sustavou prvkov.

Poznavacie kompetencie neboli na sledovanych hodinach rozvijané komplexne (Graf 9). Ziaci
na vSetkych hodinach riesili ulohy na zapamatanie, porozumenie, zvacsa aj aplika¢né ulohy.
Schopnost riesit analytické ulohy preukazali na viac ako polovici hodin, ked vykonavali rozbor
textu, porovnavali vztahy medzi informdciami a identifikovali ich pri¢iny.'® Pochopenie udiva
vo vzajomnych suvislostiach na hodinach DEJ zniZovala absencia chronologického usporiadania
preberanych udalosti. Ulohy podporujtce vy$sie myslienkové operdcie v oblasti hodnotenia®?
alebo tvorivosti'® riesili Ziaci iba vynimocne, ¢o vyrazne zniZilo celkovd Uroven rozvijania ich
pozndvacich kompetencii.

V suvislosti s rozvijanim kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa (Graf 10) si Ziaci na viac ako
polovici sledovanych hodin uvedomovali potrebu autonémneho ucenia, boli ucitelmi
motivovani a aktivne pracovali. Prevaine bolivedeni kpraci schybou hladanim alebo
navrhnutim spravnych rieSeni, ale len ojedinele dostali priestor na stimuldciu v oblasti
kritického myslenia. Priblizne na polovici hodin (s vynimkou DEJ) dokazali zhodnotit svoj uc¢ebny
vykon a zaroven nan reagovat. PrileZitost posudit pracu spoluziakov dostali minimalne.
Priestor pre rozvoj obéianskych kompetencii (Graf 11), moznost vyjadrit a zdévodnit vlastné
postoje k $irsim spolodenskym témam?®, dostali Ziaci len zriedka. Pri¢inami mélo vyhovujicej
urovne v tejto oblasti bolo najma nevytvorenie prilezitosti k vyjadreniu sa Ziakov k aktudlnym
témam a uprednostiiovanie vykladu ucitela pred stimulovanim diskusie.

Uroveri socidlnych kompetencii (Graf 12) podporili Ziaci najmad vzdjomnou uUstretovou
komunikaciou v priaznivej triednej klime. Menej rozvijana bola oblast kooperacie vo dvojiciach
alebo skupindch. Ziaci sice dostali na viac ako polovici hodin prileZitost vzajomne spolupracovat,
prezentovanie vysledkov svojej spoloc¢nej ¢innosti zrealizovali len na tretine hodin. Zdévodnit
vysledok svojej spolocnej prace s vynimkou 3 hodin vSak nedostali.

16 CHE - kategorizacia chemickych latok podla skupenstva, rozpustnosti, ANJ — kategorizécia slovnej zasobu
prostrednictvom pojmovej mapy

17 CHE - hodnotenie zmeny chemickych dejov/reakcii, zhodnotenie demonstraénych pokusov, zaujatie stanoviska
k vzniknutému problému a zhodnotenie moznosti jeho riesenia

18 ANJ - tvorenie dialdgov a ich dramatizécia, CHE - popisovanie chemickych dejov a nasledné tvorenie vzorcov

19 CHE - préaca s oxida&nymi &islami, stechiometrickymi koeficientami, chemickymi latkami v chemickych reakciach
- realne vyuZitie, v diskusii podloZenie tvrdeni argumentami, MAT- vyjadrenie nazorov k preberanym témam



Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa Ziakov na sledovanych predmetoch
v nizsom strednom vzdeldvani
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
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Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakoy
na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom
vzdeldvani
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Graf 11 Rozvijanie obcCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani

0% 20%  40% 60%  80%  100%

vyjadrovali sa a zdévodriovali svoje
nazory, hodnotové
postoje/stanoviska

45,8%

zdo6vodriovali vyjadreny nazor

posudzovali ndzory/hodnotové
postoje/stanoviska

celkova uroven

nevyhovujica  malo
vyhovujica dobra

priemerna  dobrs velmi

Uditelia priblizne na polovici hodin stanovili zrozumitelne vychovno-vzdeldvacie ciele,
ale priebeziné overovanie zdmerov vyucovania zrealizovali len na tretine hodin. Poskytovaniu
podpornych stimulov pre efektivne ucenie sa kaidého Ziaka bola venovana pozornost
v mensej miere. UCitelia len na menej ako polovici vyucovacich hodin zohladfovali individualne
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schopnosti Ziakov prostrednictvom diferencovania aktivit a zaradovanim personalizovanych
uloh. Nazornost vyucovania vacsinou podporili na vsetkych hodinach vyuzivanim vhodne
zvolenych u¢ebnych pomécok, k zmysluplnému vyuzivaniu IKT viedli Ziakov len v obmedzenej
miere. Efektivne stratégie vyucovania uplatriovali iba na tretine sledovanych hodin. Smerovali
k uceniu sa Ziakov najméa na Urovni aplikicie a analyzy, Ulohy na hodnotenie a tvorivost boli
zadavané len sporadicky. Uvedené skutoCnosti nevytvarali dostatoény priestor pre rozvoj
kritického myslenia Ziakov. Na vacSine hodin DEJ prevladalo len memorovanie uciva
a diktovanie poznamok ucitelkou.

Na vsetkych hospitovanych hodindch ucitelia viedli Ziakov k tolerancii, vytvarali pozitivnu klimu,
podporovali budovanie sebaddvery, ¢im zabezpecovali atmosféru istoty a psychického
bezpecia. Pri hodnoteni vykonov Ziakov ucitelia vyuZivali v prevainej miere formativne
hodnotenie, klasifikaciu so zdovodnenim uplatnili na priblizne tretine sledovanych hodin.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura | priemernd droven
anglicky jazyk malo vyhovujlca
uroven
Matematika a praca s informaciami  matematika priemerna Uroven
Clovek a spolo¢nost dejepis nevyhovujuca Uroven
Clovek a priroda chémia dobra uroven

Vyrazné pozitiva
— vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpedia

Oblasti vyZadujtice zlepSenie

— nedostatocné podporovanie rozvijania pozndvacich kompetencii zaddvanim uloh
na hodnotenie a tvorivost

— sporadické rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov v oblasti zdévodnovania
a posudzovania ndzorov a hodnotovych postojov

— nevyrazné rozvijanie socidlnych kompetencii obmedzenim priestoru na objektivne
posudenie azdévodnenie vysledkov prace vo dvojici/skupine/time sich
argumentaénym zdoévodnenim

Ucenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie $kola realizovala podla $tatneho vzdeldvacieho programu (SVP)
prostrednictvom $kolského vzdeldvacieho programu (SkVP), ktory obsahoval vietky ¢asti
v stlade s ustanoveniami kolského zakona. Ciele vychovy a vzdeldvania zadefinované v SkVP
boli modifikaciou vsSeobecne stanovenych cielov vychovy a vzdelavania, zodpovedali
personalnym, priestorovym a materidlno-technickym podmienkam Skoly. Z dévodu
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neakceptovania vzdelavacieho Standardu SJL pri pocCte azamerani kontrolnych diktatov
v primarnom vzdeldvani a nezapracovania vSetkych prierezovych tém na 1. a 2. stupni sa
vychova a vzdelavanie v Skole nerealizovali d6sledne podla prislusného statneho vzdeldvacieho
programu (SVP) prostrednictvom SkVP.

Uéebny plan (UP) bol sti¢astou SkVP. Akceptoval rédmcovy uéebny plan v pocte hodin a zaradeni
predmetov do vzdelavacich oblasti. Ustanovenia tykajuce sa vyuzitia disponibilnych hodin boli
Specifikované vo vlastnych poznamkach k UP. Ich stucastou boli informacie tykajlce sa delenia
a spajania tried do skupin na hodindch cudzieho jazyka, telesnej a Sportovej vychovy,
naboZenskej/etickej vychovy a techniky. Na primarnom stupni vzdeldvania boli disponibilné
hodiny vyuzZité na vyu€ovanie predmetu anglicky jazyk v 1. a 2. ro¢niku a posilnenie predmetov
slovensky jazyk a literatira, matematika. Na nizSom strednom stupni vzdeldvania boli
disponibilné hodiny vyuzité vramci predmetov slovensky jazyk a literatira, matematika,
bioldgia, chémia, geografia a druhy cudzi jazyk.

Uéebnymi osnovami povinnych vyuéovacich predmetov boli vzdeldvacie $tandardy SVP.
Prierezové témy neboli v SkVP zapracované komplexne. Na oboch stupfioch vzdelania
absentovala prierezova téma Vychova k manZzelstvu a rodiovstvu a na 1. stupni téma Dopravna
vychova — vychova kbezpecnosti vcestnej premavke. Ostatné prierezové témy boli
zapracované do obsahu vyucovania vhodnych vyucovacich predmetov. Plnenie cielov
prierezovych tém sa realizovalo formou réznych aktivit?® v ramci tematicky zameranych
dni/tyzdriov??, kurzov?? zapojenim sa do projektov?® a kruzkovej ¢innosti?*. Vzdelavacia oblast
Zdravie a pohyb nebola posilnend disponibilnou hodinou. Tretia vyucovacia hodina telesnej
a $portovej vychovy v zmysle Dodatku €. 15 k SVP bola nahradena realizdciou pohybovych
a Sportovych aktivit formou Sportovych vycvikov, Sportovych hier, vyucovacich blokov
a kombinaciou uvedenych c¢innosti. Sucastou poznamok k ramcovému ucéebnému planu (RUP)
bol mesa¢ny harmonogram pohybovych aktivit pre jednotlivé ro¢niky vratane ¢asovej dotacie.
Skola v SkVP deklarovala ponuku vzdeldvacich prileZitosti pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim, s nadanim, Ziakov pochadzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia,
aj detom cudzincov. Efektivny pristup k nim bol podmieneny zabezpedenim ich pedagogickej
a odbornej diagnostiky, vzdelavanim podla individudlneho vzdeldvacieho programu (IVP),
pouzivanim Specidlnych metdd a foriem vyucovania, Specifickym postupom pri hodnoteni ich
vzdeldvacich vysledkov a Uzkou spolupracou s rodi¢mi. Dal$im predpokladom inkluzivneho
vzdeldvania Ziakov bolo poskytnutie u¢ebnych, kompenzaénych pomo6cok a praca skolského
podporného timu. Ziakom so ZZ vytvarali podmienky prostrednictvom vypracovanych
individualnych vzdelavacich programov (IVP), do ktorych sa premietli odporucania zariadeni
poradenstva a prevencie. Dokumentacia Ziakov so ZZ obsahovala spravy z diagnostickych
vysetreni (psychologické, Specialno-pedagogické), ktoré boli sucastou tladiva - Vyjadrenie
na ucel poskytnutia PO. Nedostatkom u niektorych Ziakov bola absencia vyjadrenia riaditela
Skoly k poskytnutiu PO. Vzdeldvanie podla IVP realizovali bez informovanych suhlasov
zakonnych zastupcov a bez konzultacie o ich obsahu s jednotlivymi ziakmi 2. stupna.

SkVP bol preukdzatelne prerokovany v pedagogickej rade av rade $koly, bol zverejneny
na webovom sidle skoly.

20 exkurzie, vylety, vychadzky

21 Deny jabfk, Svetovy den zvierat, Den Zeme, Svetovy den bez fajcenia, Svetovy den bez mobilu, Den otcov, matiek,
Tyiden zdravej vyZivy...

22 plavecky vycvik, lyZiarsky kurz

23 Ded narcisov, Zbierka pre OZ Biela pastelka, Medzindrodny defi Rémov

24 legorobotika, novinarsky krizok, Feng-3uej
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Dokumenty suvisiace s procesom vychovy avzdeldvania, organizdciou a riadenim skoly
(vnutorné predpisy, pokyny, usmernenia) boli vypracované v sulade sozdmermi Skoly
a prerokované v pedagogickej rade. V dokumentdcii Ziakov so SVVP asPO sa vyskytli
nedostatky. Pedagogicka dokumentacia a dalSia dokumentacia skoly bola vedena na tlacivach
podla vzorov schvdlenych a zverejnenych ministerstvom skolstva.

Skola mala vypracovany Roény plan profesijného rozvoja pre Zkolsky rok 2024/2025.
Z rozhovoru s riaditefom Skoly vyplynulo, Ze pri koncipovani cielov vzdeldavania pedagogickych
a odbornych zamestnancov prednostne vychddzaju z aktudlnych potrieb skoly, Ciastoéne
reSpektuju aj osobné ambicie zamestnancov. Za obdobie ostatnych 2 rokov pedagogicki
a odborni zamestnanci absolvovali vzdeldvania poskytované externymi vzdeldvacimi
institiciami s réznym obsahovym zameranim?> na prehibenie a rozéirenie profesijnych
kompetencii. Podla vyjadrenia riaditela Skoly vSak implementacia nadobudnutych sposobilosti
do vyucovacieho procesu bola pomerne slaba, ¢o sa prejavilo aj pri vykone hospitacii pocas
komplexnej inSpekcie. Uplatiovanie poznatkov zo vzdeldvani v oblasti vyuZivania efektivnych
foriem vyucovania, smerujucich k ¢innostnému uceniu sa Ziakov, rozvijaniu ich kritického
myslenia, hodnotiacich sposobilosti a tvorivosti sa preukdzalo priblizne na polovici
hospitovanych hodin (46,7 %).

Riaditel Skoly nemal vypracovany plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja
pre veducich pedagogickych zamestnancov. Podla jeho vyjadrenia ma s poziciou timlidera
mnohoroc¢né skusenosti, ktoré si postupne budoval otvorenou komunikaciou so vsetkymi
aktérmi vzdeldvania.

Vykon Statnej spravy v 1. stupni sa v Skole realizoval v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Skola neevidovala Ziakov, ktorym riaditel $koly povolil individualne vzdeldvanie. Na zaklade
vydanych rozhodnuti plnilo 6 Ziakov povinnu Skolski dochadzku mimo Uzemia Slovenskej
republiky, v Skolskom roku 2023/2024 komisionalne skusky nerealizovali.

V Skole boli zriadené metodické organy (MO) (metodické zdruZenie ucitelov 1. stupna
a predmetové komisie - spoloCenskovedna a prirodovednd), ktorych cinnost sa riadila
vypracovanym a schvalenym planom. Z predloZenej dokumentacie a z rozhovorov s veducimi
MO vyplynulo, Ze na rokovaniach sa ich ¢lenovia zaoberali rozpracovanim uloh vyplyvajucich
zo vSeobecnych cielov vychovy a vzdelavania, Specifickych cielov jednotlivych predmetov
a organizacnym zabezpecenim planovanych aktivit (vylety, exkurzie, sutaze a predmetové
olympiady). Pravidelne sa venovali javovej analyze pisomnych kontrolnych prac, identifikovali
najzavaznejSie nedostatky v osvojovani si uciva, prijimali opatrenia na ich odstranenie
a nasledne overovali ich efektivitu. Vychovno-vzdeldvacie vysledky boli analyzované v kazdej
triede s osobitnou pozornostou na menej Uspesnych Ziakov a Ziakov s PO. Interné vzdelavanie,
na ktorom participovali ¢lenovia MO bolo realizované formou samostudia odbornej literatary
a neformalnou vzajomnou vymenou skusenosti.

Zakladné vychodiska a stratégie pre oblast vnutorného systému kontroly a hodnotenia Ziakov
mala $kola stanovené v SkVP s odvolanim sa na interny dokument Vnitorny systém hodnotenia
Ziakov, ktory podrobne popisoval ciele hodnotenia, nastroje a postupy, pomocou ktorych
uéitelia mali ziskavat informacie o Urovni dosiahnutych vysledkov Ziakov a podklady
na priebezné a celkové hodnotenie v stlade s Metodickym pokynom €. 22/2011 na hodnotenie
Jiakov ZS. Stanoveny bol spdsob priebeiného a celkového hodnotenia v jednotlivych
predmetoch, ktory ucitelia reSpektovali s vynimkou nedostatkov, ktoré spocivali v nedodrzani

25 vzdeldvanie Ziakov so ZZ, vzdeldvanie so zameranim na inklUziu, podpora menej Uspednych Ziakov, rieenie
socialno-patologickych javov, rozvijanie funkénych gramotnosti, inovaciu metdd a foriem vo vzdelavani, digitalne
spracovanie didaktickych materialov a iné
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ustanoveni SVP tykajlucich sa poctu a zamerania kontrolnych diktatov na 1. stupni. Analyza
vzdeldvacich vysledkov Ziakov so ZZ preukazala, Ze kritéria ich hodnotenia sa dodrziavali.
Pri hodnoteni kontrolnych diktatov Ziakov so ZZ ucitelia reSpektovali odporucéania zaradeni
poradenstva a prevencie.

V pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu a spravania sa Ziakov boli ich zakonni
zastupcovia o tejto skutoénosti preukdzatelne informovani?®.

Zamery a ciele hodnotenia pedagogickych zamestnancov, deklarované v SkVP, boli podrobne
rozpracované v dokumente Pldn kontrolnej a hospitacnej ¢innosti na skolsky rok 2024/2025.
Popisoval zameranie kontroly, spésoby ziskavania podkladov a kritérid, na zaklade ktorych bolo
v zavere Skolského roka vykondvané pravidelné roc¢né hodnotenie pedagogickych
zamestnancov. Podrobne boli ¢innosti avizované v mesacnom harmonograme, ktorého
sucastou bolo aj zameranie vykonu kontroly v oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu formou
hospitacii. V uplynulom S$kolskom roku bolo podla predloZzenych zdznamov vykonanych
10 hospitacii. V hospitacnych zaznamoch boli pomenované najvyraznejSie pozitiva a oblasti
vyzadujuce si zlepSenie, ktoré veduci zamestnanci Skoly analyzovali s ucite/mi v pohospitaénych
rozhovoroch. K zistenym nedostatkom prijimali opatrenia, ktoré boli predmetom ndslednej
kontroly. Celkovu efektivitu kontrolného systému vSak zniZovala nedo6slednd kontrola
dodrziavania kritérii hodnotenia diktatov v predmete SIL (1. stuperi) stanovenych SVP.

V informac¢nom dotazniku a v rozhovore riaditel Skoly uviedol, Ze Skola nerealizuje systematické
pldnované sebahodnotenie, pretoZe ho nepovaZuje za uzitocny nastroj zvysSovania kvality prace
Skoly. Cinnosti spojené s doslednou autoevalvaciou su, podla jeho vyjadreni, zbyto¢nou
byrokratickou zatazZou.

Zo zisteni z dotaznika zameraného na vztahy v $kole (Graf 13) zadaného 103 Ziakom 2. stupfia
vyplynulo, Ze nie vsetci Ziaci vnimali vztahy s ucitelmi pozitivne. Hoci vacSina respondentov
(83,5 %) potvrdila Ustretové spravanie sa ucitelov a povazovali ich za chapavych a tolerantnych
(78,6 %), az dve tretiny z nich pocitovalo nezaujem zo strany ucitelov o ich problémy (67 %)
alebo konicky (60,2 %). Z odpovedi Ziakov bolo zrejmé, Ze si vytvarali pozitivne socidlne vazby
vo svojich triedach, vysoko hodnotili vzajomné kamaratske vztahy (87,4 %) a vo velkej miere sa
citili byt spoluziakmi akceptovani (85,4 %). Vacsia Cast Ziakov oceriovala dobry kolektiv (79,6 %)
a spolupatriénost k vlastnej skole (76,7 %). Dolezitost dobrych 3Skolskych vysledkov ako
prostriedku na lepSie uplatnenie si uvedomovali tri Stvrtiny opytanych (75,8 %) a (63,1 %) Ziakov
uviedlo, Ze ich ucenie sa v skole bavi. Velka ¢ast z nich (70,9 %) nemala dostato¢nu sebaddveru
v oblasti zvladania problémov, pretoZe sa napriek domacej priprave na vyucovanie obavali zlych
znamok. Uzkostné prejavy a stresy z hodin priznalo 40,8 % opytanych.

Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. FENZA
Ucitelia mi v $kole umozriuju podielat sa na
. 24,3%
rozhodnutiach,...
Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, st chapavi a tolerantni. 35,9%

Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. EERZ
2,9%

3,9%

Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
(kri¢ia na mna, ponizuju ma, zosmiesnuju ma...).

B rozhodne ano skor ano skor nie rozhodne nie

26 prostrednictvom Edupage; predvolanie zdkonného zéstupcu
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Pedagogicki zamestnanci povaZzovali klimu Skoly za otvorenu (Priloha 1). Vzajomné vztahy
medzi ucitelmi a Ziakmi posudzovali uditelia v dotazniku zameranom na wellbeing Ziakov
a pedagogov, ktory bol zadany 23 pedagogickym zamestnancom Skoly. VSetci respondenti
v dotazniku deklarovali velku profesijnu spokojnost (100%) a vlastnu Skolu vnimali ako idealne
vyhody ucitelského povolania nad nevyhodami. Vsetci pedagogicki zamestnanci (100%)
pocitovali sebaddveru vo vlastné pedagogické schopnosti v oblasti motivovania Ziakov ako
i zabezpecenia dodrziavania pravidiel vtriede. Takmer polovica (48,9%) pedagogickych
respondentov vSak priznala, Ze ma problém so zvladanim zataZovych situacii sdvisiacich
s vykonom ich profesie. Vyjadrili obavy predovsetkym pririeSeni vzdelavacich vysledkov
(78,3 %) ako aj vychovnych problémov Ziakov (66,5 %). Negativny dopad profesie na svoj
zdravotny stav potvrdila Stvrtina opytanych respondentov (26,1%).

V suvislosti so zisteniami Skolskej inSpekcie pocas hospitdcii vyuZivanie a osvojovanie
efektivnych stratégii ucenia ucitelia uplatnili nevyrazne len na tretine sledovanych hodin
(36,5%). Zistenie je vo vyraznej disproporcii s ndzormi 74 % Ziakov vyjadrenymi v dotazniku
zameranom na vztahy, podla ktorych ucitelia u nich cielene podporuji osvojenie si a vyuZivanie
efektivnych stratégii ucenia. Ziaci najviac ocefiovali hodnotenie svojich vysledkov ucitelmi
v prepojeni na ich zlepSovanie sa (82,5%), zohladnenie individudinych schopnosti (75,7%)
a vedenie Ziakov k planovaniu a organizovaniu si vlastného ucenia (73,8%).

Vzajomné vztahy so zakonnymi zastupcami Ziakov riaditel $koly charakterizoval ako vaésinou
bezproblémové, zalozené na vzajomnej dbévere a otvorenej komunikacii. RieSenie
problémovych situdcii so zakonnymi zastupcami Ziakov prebieha za ucasti vedenia Skoly,
vychovnej poradkyne pripadne socidlnej pedagogicky. Z dotaznikov?’ zadanych uditelom
vyplynulo, Ze bola obmedzend komunikacia s rodi€mi menej Uspesnych Ziakov, ktora byva
znacne limitovanad ich nezaujmom, ¢o v rozhovore potvrdil aj riaditel Skoly.

Z dotaznika zameraného na bezpeénost Skolského prostredia zadaného 105 Ziakom
5.-9. roc¢nika vyplynulo, Ze vacésina z nich Skolu vnimala ako bezpecné prostredie (89,5 %) aj
preto, Ze uclitelia su spravodlivi a dosledne rieSia nevhodné spravanie sa Ziakov (81,9 %).
Bezpelné prostredie bolo evidentné aj v priebehu hospitacnej ¢innosti (98,1%) pri vykone
komplexnej inSpekcie. Napriek tomu az 60 % opytanych Ziakov uviedlo, Ze ich diskomfort
pri praci na hodinach ¢asto sp6sobuju spoluziaci, ktori nereSpektuju pokyny ucitelov a vyrusuju.
Cez prestavky tretine respondentov (36,2%) prekazali obcasné bitky a hadky medzi spoluziakmi.
S cielom eliminovat neZiaduce prejavy spravania sa Ziakov Skola zabezpecila systémové
preventivne aktivity s réznym zameranim?®, Sucastou prevencie bol monitoring zamerany
na odhalovanie socidlno-patologickych javov a priznakov Sikanovania, ktory Skola realizovala
formou anonymnych dotaznikov dvakrat roéne. Vysledky boli pravidelne vyhodnocované,
v rizikovych triedach boli realizované cielené programy s vyhodnotenim ich efektivity.
Z dotaznika zameraného na bezpecnost Skolského prostredia dalej vyplynulo,
Ze sa cez prestavky niektori spoluziaci ¢asto (16,19 % ), alebo menej c¢asto (19,05 %) hadaju
alebo biju. Stvrtina opytanych (25,71 %) potvrdila, Ze sa takéto spravanie najcastejsie deje
v triede pocas prestavky, ¢o poukazuje na moiné nedostatocné zabezpecenie dozoru
nad Ziakmi. Napriek niektorym negativnym vyjadreniam (spoluZiaci si na mna agresivni, kricia
a naddvaju mi) — 15,24%, fyzicky mi ublizuju — 3,81 %, vysmievaju sa mi — 12,38 %, ohovdraju

27 dotaznik pre utitelov (menej Uspesni Ziaci)
28 preventivne aktivity najma v spolupraci s CPaP Senica, RUVZ Senica, Road n.o. Tomky,
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ma — 25,72 %, ni¢ia moje veci — 6,66 %) sa prevazna vacsina opytanych (89,53 %) vyjadrila,
Ze sa citi v Skole bezpecne a chodi do nej rado (70,47 %).

Napriek tomu, Ze Skola prisp6sobovala svoje vzdeldvacie prostredie skupine Ziakov, ktorym
hrozilo vo zvySenej miere riziko predc¢asného ukoncenia Skolskej dochadzky, na konci
Skolského roka 2023/2024 skola evidovala 16 takychto Ziakov, z nich 5 Ziakov primarneho
vzdeldvania a 11 Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania. Jednému Ziakovi primarneho
vzdeldvania bolo povolené vykonat komisiondlnu skusku. Riaditel Skoly v rozhovore uviedol,
Ze v spoluprdci s triednymi ucitelmi a vyucujucimi na zdklade priebeznej diagnostiky monitoruju
a analyzuju priciny zhorsujucich sa vysledkov Ziakov. Nasledne prijimaju konkrétne opatrenia
naich odstranenie®®, poskytuju poradenstvo rodi¢om Ziakov s adresnymi navrhmi rieSenia3°.
Postup pri nastaveni pravidiel ma Skola zadefinovany v dokumente Stratégia predchddzania
Skolskému neuspechu Ziakov. Priiny neprospievania Ziakov overovala Skolska inSpekcia
zadanim dotaznika arozhovorom s ucitemi a8 Ziakmi, ktori boli ohrozeni Skolskym
neuspechom. NajcastejSou pri¢inou neprospievania Ziakov boli podla vyjadrenia riaditela
a ucitelov Skoly najma nepravidelnd dochadzka Ziakov do $koly, o potvrdilii vSetci opytani Ziaci.
Zlyhdavanie Ziakov ovplyvnovali aj ich nespravne postoje k u€eniu sa a nedostato¢nd domaca
priprava. Vsetci ucitelia sa v dotazniku vyjadrili, Ze ako najcastejSie formy podpory slabo
prospievajucim Ziakom vyuZivaju formativne hodnotenie, predieny vyklad problémového
uciva, pozitivnu spatnu vazbu za dobre vykonanu pracu, zadavanie diferencovanych uloh,
Co potvrdili vietci osloveni Ziaci. Priama hospitacna ¢innost v priebehu komplexnej insSpekcie
vSak potvrdila poskytovanie podpornych stimulov pre Ziakov len priblizne na tretine
sledovanych hodin (30,8 %). Z dotaznikovych zisteni dalej vyplynulo, Ze vSetci ucitelia
prisposobovali obsah vzdelavania individudlnym potrebdm Ziakov, napriek tomu vsak podla
vlastného vyjadrenia zavadzanie nového uciva realizovali najma formou frontalneho
vyucovania. Vo vztahu k vzdeldvacim vysledkom tychto Ziakov nemala podpora skoly dopad
na ich motivaciu, pretoZe vietci respondenti sa v dotazniku priklonili k nazoru, Ze ich vyucovanie
prestava bavit, ked nieComu nerozumeju a nevedia drzat krok s ostatnymi. Vacsia Cast ucitelov
(62,4%) uviedla, Ze ako dalSiu formu podpory volia aj dou¢ovanie mimo vyucovacich hodin,
Co potvrdila takmer polovica (47,5%) opytanych Ziakov. Ucitelia v dotazniku poukazali
na problematicku spoluprdcu so zakonnymi zastupcami, ktord je podla ich ndzoru poznacend
nezaujmom zo strany niektorych rodi¢ov. Na otdzku, ¢i ucitelia proaktivne kontaktuju
zakonnych zastupcov a informuju ich o pokrokoch ich deti, kladni odpoved’ zvolila priblizne
polovica uditelov (57,2 %). Pedagogicki zamestnanci konstatovali, Ze vychovno-vzdeldvacimi
problémami menej uspesnych Ziakov sa zaoberali na zasadnutiach pedagogickej rady a riesili
ich v spoluprdci s ¢lenmi podporného timu, ¢o preukazali aj predloZené zapisnice.

Ucitelia pristupovali ku vSetkym Ziakom rovnako, bez prvkov diskriminacie, i segregacie,
poskytovali PO 26 Ziakom, z nich 23 so ZZ, ktoré diagnostikovali odborni zamestnanci zariadeni
poradenstva a prevencie a 3 Ziakom bez ZZ na zaklade pedagogickej diagnostiky zamestnancov
Skoly. Frekventované PO suviseli s Upravou cielov, metdd, foriem a pristupov vo vzdeldvani
(22/84,62 % ziakov), s upravou obsahu vychovy avzdeldvania a hodnotenia dosiahnutych
vysledkov (17/65,38 %), s odporucanim na zabezpecenie pedagogickych asistentiek (PA)
v priebehu celého vyucovacieho procesu (16/61,54 %) a s poskytnutim Specidlnych edukacénych

29 individualne doucovanie, rovesnicke ucenie, Gcast v SKD, spolupraca so socialnou pedagogi¢kou a vychovnym
poradcom, riadeny rozhovor so Ziakmi, navrh na poskytnutie podpornych opatreni, priebezné upozornenia
a predvolania rodicov, rozhovory so zakonnymi zastupcami

30 personalizované navrhy na pracu so Ziakom, ponuka dou&ovania, prispdsobenie terminov preskdsania, navrhy
na vySetrenie Ziaka na zaklade pedagogickej diagnostiky
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publikacii a kompenzacnych pomdcok (14/53,85 %). V. mensom rozsahu boli zastupené cinnosti
na podporu predchadzania ukon&enia povinnej $kolskej dochadzky v niz§om ako 9. roéniku zS
(5/19,23 %), zabezpelenie doucovania (4/15,38 %), cielené ucenie (rozvoj schopnosti
a zrucénosti) na dosiahnutie najvyssieho individualneho kognitivneho potencidlu Ziakov
(4/15,38 %) a ¢innosti na podporu ich socidlneho zaradenia (2/7,69 %). Viac ako polovica Ziakov
so SVVP (15/57,7 %) mala odportcanie na uplatiovanie PO na vietkych vyucovacich
predmetoch. Ostatnym Ziakom boli PO poskytované najma na slovenskom jazyku a literature,
cudzom jazyku a matematike. K PO sa vyjadrili odborni zamestnanci zariadeni poradenstva
a prevencie, ktori diagnostikovali Ziakov so ZZ, v pripade Ziakov bez ZZ ucitelia na zaklade
pedagogickej diagnostiky. Realizdciu PO zabezpecovali ucitelia a pedagogické asistentky, ich
rozsah bol stanoveny na jeden skolsky rok (10 mesiacov) s planovanym vyhodnotenim ku koncu
Skolského roka.

Z analyzy predlozenej dokumentdcie a z rozhovoru s riaditelom Skoly vyplynulo, Ze skola je
otvorena spolupraci sverejnostou a ostatnymi organizdciami. Pravidelne svoje aktivity
vykondvala vsucinnosti s Centrom prevencie a poradenstva v Senici, so zriadovatelom
a miestnymi organizaciami v Satine — Strazach3L. Aktivity a Uspechy $koly boli $irokej verejnosti
prezentované prostrednictvom ¢ldankov a fotodokumentdcie na webovom sidle Skoly.

Skola pravidelne organizovala tematické dni a tyZzdne3?, zapajala Ziakov do aktivneho Zivota
obce3? aviedla ich k ucte avzdjomnej tolerancii®®. V aktudlnom 3kolskom roku mali Ziaci
moznost rozvijat svoje talenty v 7 zaujmovych Gtvaroch jazykového3>, nduéného3® a tvorivého
zamerania®/, zapojeni boli do $kolskych vedomostnych, umeleckych aj Sportovych sutaZi,
participovali na aktivitdch v blizkom regiéne aj na urovni kraja. Skola podla pldnu ¢innosti
realizovala vylety, exkurzie v zahranidi, Ziaci sa pod vedenim ucitelov zapajali do aktivit v rdmci
medzinarodného projektu Erasmus+.

V Skole bola ustanovena pozicia vychovnej poradkyne (VP), ktord zaroven vykonavala aj funkciu
kariérovej poradkyne (KP). Vedenie Skoly jej zabezpecilo primerané priestorové aj materialno-
technické podmienky pre poskytovanie poradenstva, vratane znizeného Uvazku. VP
spolupracovala s ostatnymi ¢lenmi Skolského podporného timu pri organizovani preventivnych
podujati pre Ziakov a podla dotaznikov zameranych na Uroven poskytovania poradenstva
pririeSeni osobnostnych, vzdelavacich a socidlnych potrieb Ziakov ju poznalo az 93,6 %
opytanych. Participovanie VP pri zlepSovani vzajomnych vztahov v triedach alebo medzi Ziakmi
potvrdilo aj 80% clenov Skolského parlamentu. Z rozhovoru s fou vyplynulo, Zze v oblasti
vychovného poradenstva plnila najma koordina¢nu funkciu, konzultacnd podporu Ziakom
pri vzniknutych problémoch, vacésina Ziakov (74,5%) ocenila, Ze sa zaujima o ich problémy,
napriek tomu Ze ju cielene nevyhladavaju.

Z dotaznikového prieskumu zameraného na poskytovanie kariérového poradenstva zadaného
47 Ziakom vyplynulo, Ze vacSina opytanych (80,9%) vie, kto zastava funkciu KP v Skole. Jej
pritomnost povaZovali za potrebnt (87,2%), napriek tomu Gcéast na osobnom pohovore s fiou
uviedli len 2 Ziaci. Disproporcia bola pravdepodobne zapri¢inend skutocénostou, ze KP

31 materska $kola, Centrum volného ¢asu Betérik, Zakladnd umelecka $kola Jany Kocianovej, Farsky urad, Domov
déchodcov, Hasigsky zbor a Sportovy klub.

32 Deny jabfk, Svetovy den zvierat, Den Zeme, Svetovy den bez fajcenia, Svetovy den bez mobilu, Den otcov, matiek,
Tyzden zdravej vyzivy...

33 aktivity pre domov déchodcov, matersku $kolu, Mikulassky trh solidarity, $portové aktivity v obci...

34 Denl narcisov, Zbierka pre OZ Biela pastelka, Medzinarodny defi Rdmov

35 anglicky jazyk, nemecky jazyk

36 legorobotika, matematika

37 novindrsky kruzok, Feng-3uej
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realizovala aktivity ohladom profesijného smerovania Ziakov spolo¢ne pre jednotlivé triedy
a vacsinu ponuk $kol v regione sprostredkovala prostrednictvom Edupage. Az 85,1% Ziakov
preto nepovazovalo informacie o moznosti dalSieho Studia poskytované skolou za dostatocéné.
Z rozhovoru s KP a analyzy dostupnej dokumentacie vyplynulo, Ze pravidelne aktualizovala
Udaje v systéme Proforient, zucCasthovala sa na poraddch kariérovych poradcov
a spolupracovala so strednymi $kolami z regiénu, s CPaP Senica a Uradmi prace v Sastine-
StraZzach a Senici. Poradenské sluzby sprostredkovala Ziakom alebo ich zakonnym zastupcom
v ¢ase konzulta¢nych hodin aj mimo nich podla dohody, komunikovala telefonicky a formou
prezenénych konzultacii, neviedla si ale Ziadnu agendu. Ziaci boli o potrebach a moznostiach
trhu prace pravidelne informovani prostrednictvom aktualizovanej ndstenky, aplikacie Edupage
a pri stretnutiach organizovanych v spolupraci striednymi uditelmi. Z iniciativy KP Ziaci
absolvovali exkurzie a navstevy strednych skél pocas dni otvorenych dveri.

Funkciu Skolskej koordinatorky vo vychove a vzdeldvani zabezpecovala socidlna pedagogicka,
ktora v spolupraci striednymi ucitelmi realizovala dvakrat rocne pravidelny celoplosny
monitoring rizikového spravania. Zistenia z dotaznikov boli prezentované na pedagogickej rade
a v pripade vyskytu negativnych javov boli v rizikovych triedach zrealizované preventivne
programy a opatovne monitorovand a vyhodnocovana efektivita tychto aktivit. Koordinatorka
vo vychove a vzdeldvani absolvovala vzdeldvania3® a zi¢astriovala sa online webindrov?® podla
ponuky. V minulom skolskom roku sprostredkovala preventivne aktivity najma v spolupraci
s CPaP Senica, RUVZ Senica, Road n.o. Tomky, zrealizované boli v rédmci medzipredmetovych
vztahov na vyucovacich hodinach.

Socialna pedagogicka absolvovala inovacné vzdeldvanie Profesia socidlneho pedagdga v skole.
Cielom jej cinnosti bola prevencia, rieSenie a eliminacia socidlno-patologickych javov
v Skolskom prostredi. Vytycené ulohy smerovali k diagnostike socidlneho prostredia,
k pozorovaniu Ziakov s problémovym spravanim na hodindch a ich podpore*°. Zabezpecovala
celoplosné monitorovanie negativnych prejavov spravania sa Ziakov, sjeho vysledkami
oboznamovala triednych uditelov a v sucinnosti s nimi sa spolupodielala na odstrafiovani
negativnych zisteni. Organizovala prednasky a preventivne aktivity, poskytovala poradenstvo
ucitelom a zdkonnym zastupcom. Medzi jej ¢innosti patrila aj adaptacia novych Ziakov, podpora
menej Uspesnych Ziakov a koordinovanie Skolského podporného timu.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduci pedagogicki zamestnanci spliiali kvalifika¢né predpoklady na vykon riadiacej funkcie.
Vyucovaci proces bol prevaine zabezpeleny uditelmi spliiajucimi pozadované kvalifikatné
predpoklady a osobitné kvalifikaéné poZiadavky na vykon pedagogickej Cinnosti v zakladnej
Skole. Vychovno-vzdeldvaciu Cinnost vykonavali aj 2 pedagogické zamestnankyne (ucitelky
1. stupria), ktoré nespliali*! kvalifikaéné predpoklady.

Odbornost vyucovania bola celkovo zabezpecena na 83,9 % (1. stuperi 88,3%, 2. stuper 80,3 %).
Na 1. stupni boli Ciastocne neodborne vyucované predmety slovensky jazyk a literatura,
anglicky jazyk, matematika, informatika, prirodoveda, eticka vychova, pracovné vyucovanie,
hudobna vychova a vytvarna vychova. Ciastoéne neodborne sa vyucovali na 2. stupni predmety

38Bez viny a hanby, Narativny pristup pre prevenciu a rie$enie $ikanovania, Zippyho kamarati, Leove dobrodruZstva
39 Hrdinovia internetu, Rizikové spravanie mladeZe a prevencia,

40 podpora v kolektive triedy — pohovory s uéitelmi a spoluZiakmi, podpora v rodinnom prostredi — pohovory
s rodi¢mi

41 nesplnenie poZiadavky dosiahnutia vysokoskolského vzdelania 2. stupfia
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anglicky jazyk, nemecky jazyk, informatika, obcianska nauka, technika, hudobna vychova,
vytvarna vychova, telesnd a Sportovd vychova. Neodborne sa vyucovali predmety dejepis,
geografia a eticka vychova.

Skola disponovala vhodnymi priestorovymi podmienkami. V budovach pre 1. (vratane
elokovaného pracoviska) a 2.stupen boli zriadené kmernové ucebne, kabinety, zborovne
pre 1.a 2. stupen, riaditelfa, kanceldria pre zastupkyne riaditela Skoly a administrativno-
ekonomické kanceldrie. Pre ziakov boli k dispozicii odborné ucebne fyziky, chémie a bioldgie,
techniky, ucebne IKT, jazykova uclebna, telocvi¢na, Skolska kniZnica a ostatné priestory
vyuZivané na kruzkovu ¢&innost. Skola disponovala dielfiou pre potreby rozvoja manualnych
zruénosti v ramci technickej pripravy. Na chodbach mali Ziaci k dispozicii oddychové (relaxacné)
katiky, interiér a exteriér skoly bol esteticky upraveny. V rozlahlom areali skoly s udrziavanym
travnikom sa nachddzala telocvicia s oddelenymi Satdami pre diev€ata a chlapcoy,
samostatnou naradovriou, $kolskou kuchyriou a jedalfiou. Satne a toalety boli zrekonstruované.
Pre Sportové vyzitie mali Ziaci k dispozicii ihriska. VonkajSie priestory boli v ¢ase mimo
vyucovania vyuZivané na realizovanie zdujmovych a volnocasovych aktivit Ziakov. V Skolskom
klube deti (SKD) boli k dispozicii 2 miestnosti vybavené kolskym zariadenim a pomdckami.
Vybudovand vonkajsSia zdhrada sa nachdadzala v priestore medzi budovami Skoly a sluzZila
$kolskému klubu a na vyu¢ovanie bioldgie, vytvarnej a etickej vychovy. Skola nemala vytvorené
bezbariérové prostredie. Priestory Skoly (vchod do budovy, chodby, triedy, ucebne, toalety,
Satne, Skolskej jeddlne...) mali k dispozicii vSetci Ziaci bez rozdielu. Na elokovanom pracovisku
boli zriadené 4 heterogénne triedy 1. stupna.

Vybavenie ucebnicami a uc¢ebnymi textami schvalenymi ministerstvom Skolstva pre vsetky
rocniky bolo zabezpecené. Ucebné priestory tried a odbornych ucebni boli vo vztahu k obsahu
vzdeldvania vybavené vhodnymi uéebnymi pomockami. Funkéna digitalna technika vratane
pripojenia na internet bola s prihliadnutim na pocet Ziakov dostato¢nd. V triedach a odbornych
ucebniach boli interaktivne tabule a pocitace, z projektu Skola ziskala IKT techniku pre Ziakov
a pre utitelov. Urover materidlno-technického zabezpe&enia umoZfiovala plnenie vzdeldvacich
Standardov jednotlivych vyucovacich predmetov. Pocas vykonu Skolskej in§pekcie na vaésine
hospitovanych hodin ucitelia vhodne podporili efektivitu vyucovania vyuZitim ucebnych
pomocok (88,5 %). Informacno-komunikacné technoldgie (IKT) ucitelia uplatnili v mensej miere
(34,6 %), kich zmysluplnému vyuzitiu boli Ziaci vedeni ojedinele (19,2 %). Viac ako polovica
Yiakov so SVVP mala poradenskymi zariadeniami odporuicané konkrétne kompenzaéné
pomdcky*?. Priama hospitacna &innost viak preukazala ich sporadické vyuZivanie vo vyucovani.
V Skolskom roku 2023/2024 v skole zaznamenali 38 015 ospravedinene vymeskanych hodin
na 1. stupni (@ 194 hodin na Ziaka). Na 2. stupni bolo 49 583 ospravedlnene vymeskanych
hodin (@ 209,2 hodiny na Ziaka). Neospravedlnenych hodin na 1. stupni bolo 153 a 2. stupni
25. V anonymnom dotazniku zameranom na bezpeénost $kolského prostredia zo 105 Ziakov
5.-9. rocnika 4 (3,8 %) uviedli, Ze niekedy vymeskali vyucovanie alebo vyucovaciu hodinu
z dévodu, Ze sa mi nechcelo ist do Skoly. Neskoré prichody na vyucovanie su v Skole podla
44 ziakov (41,9 % ) vo vSeobecnosti tolerované, 61 Ziakov (58,1 %) si mysli opak.

Znizend zndmka zo spravania, bola na 1.stupni udelena 1 Ziakovi, a rovnako 1 Ziakovi bolo
udelené pokarhanie, pochvaly na 1. stupni neevidovali. Na 2. stupni nebola udelenda znizena
znamka zo spravania, pokarhani bolo 22, pochvaly neboli evidované.

42 gramatické tabulky, prehlad vybranych slov, slovniky, tabulky s matematickymi vzorcami a premenami
jednotiek, kalkulacky, zjednodusené prehlady uciva, mapy, nazorné pomdocky
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Riaditel’ Skoly vydal Skolsky poriadok, ktory bol prerokovany s organmi Skolskej samospravy
a v pedagogickej rade Skoly. Jeho Struktura bola v sulade s ustanoveniami Skolského zakona.
Ziaci aich zakonni zastupcovia snim boli preukdzatelnym spdsobom obozndmeni, bol
zverejneny na verejne pristupnom mieste (webové sidlo skoly, jednotlivé triedy). Upravoval
prdva a povinnosti Ziakov, pravidla vztahov medzi Ziakmi a pedagogickymi zamestnancami,
prava a povinnosti zakonnych zastupcov Ziakov; vymedzoval opatrenia proti Sireniu legalnych
a nelegalnych drog; upravoval podmienky na zaistenie ochrany pred diskriminaciou, nasilim
a $ikanovanim. Ziaci boli s jeho znenim preukazatelne obozndmeni na zaciatku $kolského roka.
V dotazniku zameranom na bezpecnost Skolského prostredia vacésina z nich uviedla (95,2 %),
Ze priebezne diskutuju s u¢itelmi o pravidlach spravania stanovenych v skolskom poriadku.

V $kole bol ustanoveny $kolsky parlament (SkP), ktory pracoval na zéklade vypracovaného
planu aktivit pod vedenim koordinatorky. VSetci ¢lenovia (100 %) vnimali svoje zvolenie
ako prejav dbvery zo strany svojich spoluziakov, v dotazniku aj v rozhovore deklarovali dobru
spolupracu s vedenim skoly, ktoré ich redlne poziadavky akceptuje (100 %) a nasledne sa ich
snazi realizovat.®® Ucast na riedeni vychovnych problémov v spolupraci s vychovnou
poradkyfiou potvrdila va¢dina respondentov SkP (80 %), polovica opytanych (50 %) uviedla,
7e sa ¢lenovia SkP zaoberali aj $ikanovanim v $kole. Z rozhovoru s riaditelom $koly vyplynulo,
7e na podnet SkP riesil aj ndmietky vocdi nepedagogickému spravaniu jednej pedagogickej
zamestnankyne. Polovica respondentov (50 %) v dotazniku suhlasila s tvrdenim, Ze do Skolského
poriadku boli zapracované ich navrhy a pripomienky.

Vysledky z dotaznika zameraného na bezpecnost skolského prostredia potvrdili, Ze vacsina
Ziakov (81,91 %) vnimala ucitelov ako chdpavych a spravodlivo rieSiacich ich nevhodné
sprdvanie. Prestdvky Ziaci najradSej trdvia rozhovormi so spoluziakmi (93,33 %). VacSina
respondentov (70,48 %) potvrdila, Ze su informovani, ako sa maju spravat v situaciach, keby im
niekto ubliZzoval. S agresivnymi verbalnymi prejavmi spravania (kri¢anie, nadavky...) na svoju
osobu sa stretlo 15,24 % opytanych, fyzické ublizovanie (kopanie, sacanie...) potvrdilo 3,8 %
respondentov, vysmievanie alebo ignorovanie 12,38 %, ohovaranie 25,71 %, branie a nicenie
osobnych veci 6,67 %, ohovaranie a pisanie klamstiev na socidlnych sietach 5,71 %, vyhrazanie
1,9 %, zosmiesnovanie uverejiiovanim nevhodného videa/fotiek 0,95 %. S uvedenymi
negativnymi zazitkami sa najcastejSie zdoverili rodicom (20 %), kamaratom (12,38 %)
alebo triednym ucitelom (9,52 %).

Z priameho pozorovania pocas vykonu komplexnej inSpekcie azanalyzy pedagogickej
dokumentdcie vyplynulo, Ze pri organizacii vyucovania sa v Skole dodrziavali zakladné
fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov.

Analyza predloZenej dokumentacie suvisiacej s organizovanim aktivit mimo priestorov Skoly
avcase mimo vyucovania preukdzala, Ze boli realizované v sulade s platnymi pravnymi
normami. Skola zaistovala bezpeénost a ochranu zdravia Ziakov pri vychovno-vzdelavacich
¢innostiach.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli na velmi dobrej urovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

4 (prava prostredia $koly: zrkadld na toaletdch, hodiny v triedach; realizacia kultirno-spologenskych aktivit —
k MDD, sutaZz o najkrajsiu triedu, zber gastanov; Valentinska posta, trh solidarity; vyucovanie mladsich Ziakov,
vysielanie v Skolskom rozhlase...
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V priebehu sledovaného procesu vychovy a vzdeldavania Ziaci akceptaciou pravidiel a seba
navzajom prispievali k pozitivnej pracovnej klime. Vyraznejsie pozitiva v rozvijani jednotlivych
kompetencii neboli preukazané. Oblastou vyZadujucou si zlepsenie boli nedostatky suvisiace
s nizkou mierou zaddvania uloh na rozvoj vyssich myslienkovych procesov Ziakov najma v oblasti
hodnotenia a tvorivosti. Vyrazne podcenend bola oblast rozvijania obcianskych kompetencii
z dévodu nedostato¢ného vytvarania priestoru na vyjadrovanie postojov a ndzorov Ziakov
kréznym témam sich argumentatnym zddévodnenim. Sporadické optimalizovanie ucebnej
zataze Ziakov diferencovanim uloh a ¢innosti s ohladom na ucebny potencial jednotlivca
nevytvaralo predpoklad pre ich inkluzivne vzdelavanie. Minimdlne boli uc¢itelmi uplatfiované
efektivne stratégie smerujuce k ¢innostnému uceniu sa Ziakov.
vyrazné pozitiva
— podielanie sa Ziakov a ucitelov na vytvdrani podnetného prostredia a pozitivnej socidlnej
klimy
oblasti vyZzadujtice si zlepSenie
— rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov prostrednictvom hodnotiacich a tvorivych
uloh
— nedostato¢nd miera rozvijania obcianskych kompetencii, prezentovania vlastnych
nazorov a postojov Ziakov s ich adekvatnym zdévodnenim
— nizka uroven poskytovania podpornych stimulov pre ucenie sa kazdého Ziaka
Ucenie sa Ziakov v primarnom vzdelavani bolo na malo vyhovujucej trovni.
Ucenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdelavani bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Silné stranky riadenia skoly neboli identifikované.

Vychova a vzdeldvanie sa uskutoéfiovali podla SkVP, ktory deklaroval vzdeldvacie prileZitosti
pre vietkych Ziakov. Nedostatkom v jeho vypracovani bola nelplnost zapracovania vsetkych
prierezovych tém a nereSpektovanie kritérii kontroly a hodnotenia diktatov v primarnom
vzdelavani stanovenych SVP.

Skola viedla pedagogicku a dal$iu dokumentéciu stvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania,
s organizaciou a s riadenim 3koly, dokumentdcia Ziakov so SVVP asPO v$ak vykazovala
nedostatky. Z hospitacii realizovanych v priebehu komplexnej inSpekcie vyplynulo, Ze ucast
pedagégov na vzdeldvaniach len v minimalnej miere pozitivne podporila celkovi uroven
procesu edukacie.

Veduci pedagogicki zamestnanci monitorovali oblasti vzdeldvania a riadenia Skoly, k zistenym
nedostatkom prijimali adekvatne opatrenia, nasledne kontrolovali ich akceptovanie.
Nedodrzanie kritérii kontroly a hodnotenia kontrolnych diktatov v primarnom vzdeldvani malo
negativny dopad na objektivitu celkového hodnotenia Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura.

Skola zapéajala Ziakov do $kolskych a mimoskolskych aktivit, poskytovala o diani v $kole
informacie. Prisp6sobovala vzdelavanie skupinam Ziakov, ktorym vo zvySenej miere hrozilo
riziko pred¢asného ukoncenia Skolskej dochadzky. Celkovu klimu a kultdru Skoly vsak negativne
poznacila skutoénost, Ze nie vsetci Ziaci v dotaznikoch vnimaji vzajomné vztahy medzi ucitelmi
a ziakmi za pozitivne. Wellbeing Ziakov a pedagdégov obmedzoval najma stres zo zvladania
zatazovych situdcii. Skola poskytovala systém poradenstva pre Ziakov, PZ a zakonnych zéstupcov
pri prekondvani bariér vo vychove a vzdelavani.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA
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Veduci pedagogicki zamestnanci spifiali kvalifikatné predpoklady a poziadavky na vykon
riadiacej funkcie. Spristupnovanie obsahu vzdeldvania v jednotlivych predmetoch bolo
vzhladom na mieru odbornosti vyufovania zabezpelené, dvaja ucitelia viak nespifiali
kvalifikacné predpoklady na vykonavanie pedagogickej Cinnosti.

Priestorové a materidlno-technické podmienky podporovali plnenie vzdeldvacich cielov
stanovenych v SkVP a umozZfiovali ich realizaciu.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli na vel'mi dobrej Grovni.

Komplexnda inSpekcia bola v skole v predchadzajucom obdobi realizovana v Skolskom roku
2013/2014. Na zaklade vystupov z nej mozno konsStatovat, Ze oblast riadenia klesla z velmi
dobrej na priemernu uroven. Podmienky vychovy a vzdelavania sa zlepSili z dobrej na velmi
dobru uroven. Vysledky vychovno-vzdelavacieho procesu sa nezmenili a zostali na priemerne;j
drovni.

Skolska inpekcia na hodnotenie $kdl/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna droven

malo vyhovujlci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy

a vzdeladvania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzdjomnou doéverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, priCom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su ucitefom nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (nezapracovanie
prierezovych tém do SkVP vsulade so SVP; nereipektovanie kritérii kontroly
a hodnotenia diktdtov stanovenych SVP);

2. § 7a ods. 1 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (3kolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (realizovanie vzdeldvania
podla individudineho vzdeldvacieho programu bez informovaného sthlasu zdkonného
zdstupcu);

3. § 7a ods. 2 zadkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (realizovanie vzdeldvania
podla individudineho vzdeldvacieho programu bez konzultdcie s prislusnym Ziakom);

4. § 11 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch ao zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
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neskorsSich predpisov (nesplnenie poZiadavky dosiahnutia vysokoskolského vzdelania
2. stupna 2 pedagogickymi zamestnancami);

§ 145b ods. 8 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (absencia pisomného
vyjadrenia riaditela skoly k navrhu PO).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatiiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca

stimulovat obdianske kompetencie Ziakov navodzovanim diskusii, podporovanim
aktivneho pocuvania a kladenim ddérazu na argumentaciu;

rozvijat pozndvacie kompetencie Ziakov prostrednictvom hodnotiacich a tvorivych uloh;
rozvijat socidlne kompetencie Ziakov zadavanim uloh a ¢innosti v skupine/dvojici;
diferencovat Ulohy a zadania vzhladom na individualny potencial Ziakov;

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 31. 01. 2025 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa nezapracovania vsetkych
prierezovych tém do SkVP, nedodriania kritérii hodnotenia kontrolnych diktatov
v primarnom vzdeldvani, realizdcie vzdeldvania podla individudlneho programu
bez informovaného suhlasu zakonného zastupcu a bez konzultacie s prislusnym Ziakom,
nesplnenia poziadavky vysokoSkolského vzdelania 2.stupna 2 pedagogickymi
zamestnancami, absencie pisomného vyjadrenia riaditela skoly k navrhu podporného
opatrenia.

Spravu o splneni prijatych auloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Trnava v termine do 15. 09. 2025.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

11.

Skolsky vzdelavaci program

Sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky
rok 2023/2024

Skolsky poriadok

rozvrh hodin

osobny rozvrh hodin ucitelov

doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov

rozhodnutia vydané riaditelom skoly

navrh na vzdeldvanie Ziaka so SVVP v zakladnej $kole

spravy z diagnostickych vysetreni (psychologické, Specidlno-pedagogické)

.individudlne vzdeldvacie programy a informovany suhlas zakonnych zdastupcov

suvedenym vzdeldvanim, pisomna Ziadost zakonnych zastupcov o zadlenené
vzdeldvanie
Rocny plan profesijného rozvoja
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12. Vnutorny systém hodnotenia Ziakov

13. Stratégia predchadzania Skolskému neuspechu Ziakov

14. kontrolné diktaty a pisomné prace zo slohu

15. protokoly o komisionalnych skuskach

16. Plan kontrolnej Cinnosti

17. hospitacné zaznamy

18. dokumentdcia vychovného a kariérového poradcu

19. rozvrhy a prevadzkové poriadky ucebni

20. triedne knihy

21. triedne vykazy, kataldgové listy Ziakov

22. zapisnice zo zasadnuti rady Skoly

23. zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

24. dokumentacia slvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, vycvikov a dalSich
mimoskolskych aktivit

25. vnutorna smernica na presetrenie a vybavovanie staznosti a agenda s nimi suvisiaca;

26. organizacny poriadok

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: Mgr. Stefania Gasparikova
Dna: 04.11. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:

Mgr. Stefania Gasparikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Lubomir Galu$

Prerokovanie spravy o vysledkoch 3kolskej in$pekcie potvrdzuji diia 14. 11. 2024 v Sastine
Strazach:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:
Mgr. Stefania Gadparikovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Lubomir GaluS e ——————
Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdavy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Stefania Gasparikova, $kolskd indpektorka oo
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Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Lubomir Galus, riaditel Skoly

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej innosti
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