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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v zakladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Komplexnd inSpekcia bola vykonand vo vidieckej neplnoorganizovanej zdakladnej Skole
s vyu€ovacim jazykom madarskym (VIM), bez pravnej subjektivity. V dvoch triedach
so spojenymi roénikmi 1. a 3., 2. a4. sa vzdeldvalo 22 Ziakov. Skola neevidovala Ziakov
so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) az marginalizovanej rémskej
komunity. Podporné opatrenia (PO) Ziakom neposkytovala. V aktualnom Skolskom roku nemala
zriadeny Skolsky klub deti. Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecovali 3 uditelia, vratane
katechéta vyucujuceho naboZenski vychovu. Pomoc prizabezpeéovani doucovania
neprospievajucich Ziakov poskytovala Skolska Specidlna pedagogicka zamestnana na Ciastocny
uvazok. Hoci $kola nevzdeldvala Ziakov so SVVP, vzhladom ku skladbe Ziakov (rémske etnikum,
malo podnetné rodinné prostredie, prevaine neabsolvovanie predprimarneho vzdeldvania)
riaditel Skoly nepovazoval pocéet odbornych zamestnancov za dostacujuci.



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Uroveri vychovno-vzdeldvacieho procesu z hladiska uéenia sa Ziaka a vyucovania ucitelom bola
v primarnom vzdelavani sledovand na 30 vyucovacich hodinach. Vykonanych bolo 8 hospitacii
vo vyuCovacom predmete madarsky jazyk a literatura (MIJL), v predmete slovensky jazyk
a literatdra (SJSL) 7, anglicky jazyk (ANJ) 4, v matematike (MAT) 7, v prvouke (PVO)
2 av prirodovede (PDA) 2 hospitacie.

PRIMARNE VZDELAVANIE

Madarsky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Ziaci disponovali komunikaénymi kompetenciami na mélo vyhovujucej Grovni (44,8 %; Graf 1).
Na wvyucovacich hodinach (VH) zvacsa nedokazali vecne, logicky formulovat myslienky,
nedisponovali, najma Ziaci nizSich ro¢nikov, dostatocne rozvinutou a kultivovanou slovnou
zasobou, €o sa prejavilo v strohych, ¢asto v jednoslovnych odpovediach, s ktorymi sa vyucujuci
povacsSine uspokojili. Rozvijanie komunikacnych zrucnosti Ziakov limitovalo inedosledné
uplatiiovanie a neznalost odbornej terminolégie. Napriek kultivovanému reCovému prejavu
vyucujucich sa v istnom prejave Ziakov neraz vyskytovali nareCové, nespisovné a gramaticky
nespravne slovd. Komunika¢né kompetencie si rozvijali aj prostrednictvom prace so suvislymi
i nesuvislymi textami v printovej podobe. Urover ¢itatelskych zruénosti niektorych Ziakov
negativne ovplyviiovala nedostatocne zvladnuta technika Citania. Po tichom i hlasnom ¢itani
obsahu textu prevazne porozumeli, identifikovali zakladné informacie, dekddovali tvary pismen,
ale len na 2 VH mali moznost analyzovanim obsahu textu odpovedat na otvorené otazky a spajat
vyhladané informdcie so svojimi poznatkami a skusenostami. Nedostali vSak moZnost text
hodnotit, vyvodzovat zavery, ani ziskavat a spracovavat informdcie prostrednictvom
vyucovacich programov, internetu, ¢o zniZzovalo Uroven ich prace s textom. Na vacSine VH si
ucelnym vyuzitim materidlnych prostriedkov (ucebnica, pracovny zosit, pracovny list,
napovedné obrazky na vyvodenie pismena) rozvijali kognitivne kompetencie na Urovni
zapamétania, porozumenia a aplikacie. Ulohy plnili na zéklade motiva¢nej vyzvy a s menou
pomocou vyucujucich. V procese ucenia sa len na polovici VH mali vytvorené prileZitosti
na rozvoj analyticko-syntetického myslenia pri obsahovej analyze textov, urceni poctu
slabik, identifikovani a pomenovani pismen. Pri ich rieSeni na 3 VH vadsina Ziakov potrebovala
usmernenie avyraznejSiu pomoc vyucujucich prostrednictvom otazok usmeriujucich
pochopenie zadania. Nezaradovanie Uloh na rozvoj hodnotiaceho a tvorivého myslenia vyrazne
znizovalo rozvoj ich poznavacich kompetencii (22,9 %; Graf 1). Nasledkom neposkytovania
podpornych stimulov prostrednictvom diferencovania uloh, moznosti vyberu cinnosti
Ci Casového limitu na ich realizovanie nemal kazdy Ziak moznost zazit Uspech. V ramci rozvijania
kompetencii k celoZivotnému uceniu sa na vaésine VH boli Ziaci aktivni, reagovali na podnety
vyucujucich, ale vylucné uplatiovanie instruktivneho spbésobu vyucby a frontalnej
prace, prevaha konvergentnych uloh a nevyuZivanie prace s chybou im neumoznili preukazat
kritické myslenie. Absencia mozZnosti hodnotit vlastné wvykony avykony spoluZiakov
vyplyvajicai znestanovenia meratelnych vychovno-vzdelavacich ciefov orientovanych
na zmenu vykonu Ziakov na vaésine VH a neuplatiovania formativneho hodnotenia limitovali
rozvoj kompetencii zZiakov k celoZivotnému uéeniu sa (11,7 %; Graf 1). Uroveri obé&ianskych
kompetencii (4,7 %; Graf 1) Ziakov vyrazne zniZovalo nevytvorenie priestoru na vyjadrovanie
ich nazorov astanovisk na vacSine VH. Pri poskytnuti moznosti Ziaci 3. a 4. ro¢nika zvacésa
dokazali vyjadrit svoj nazor na nastolené ucebné témy. Socidlne zrucnosti preukazali




kultivovanym spravanim, dodrziavanim dohodnutych pravidiel spravania, na polovici VH
i Ciasto¢ne efektivnou komunikaciou s vyucujucimi aso spoluziakmi, dokdzali sa vzajomne
pocuvat a akceptovat ndzory rovesnikov. K rieseniu uloh formou prace v skupinach/paroch
neboli vedeni, v dosledku ¢oho sa nevytvarali predpoklady rozvoja ich socialnych kompetencii
(46,4 %; Graf 1).

Graf 1 Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete madarsky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
komunika¢né kompetencie 44,8%
poznévacie kompetencie 22,9%
kompetencie k celozivotnému uceniu sa 11,7%

obcianske kompetencie a4.7%
r

socialne kompetencie 46,4%
nevyhovujica malo priemerna dobra velmi
vyhovujuca dobra

Slovensky jazyk a slovenskd literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie uciteflom

Ziaci nedisponovali pozadovanymi komunikaénymi kompetenciami (4,8 %; Graf 1a) v §tdtnom
jazyku. Ich nevyhovujuicu uroven ovplyviiovalo prostredie s vyluénym pouzivanim madarského
jazyka, nepriaznivé socidlne pomery rodin, z ktorych vacsina pochddzala, ale tiez absencia
prilezitosti na suvisld komunikaciu v ciefovom jazyku na vyucovani. Nepodnecovanie
k plynulému, ucelenému prejavu a uplatfiovanie najma uzavretych otdzok ich viedlo k prevazne
jednoslovnym odpovediam. Zvacsa nepreukazali postacujuco osvojent zdkladnu slovnu zasobu.
Aj nasledkom nespravneho jazykového vzoru ucitelov boli ich vyjadrenia zva¢sa s nedostatkami
v dodrZiavani gramatickych javov! asneddsledne korigovanymichybami vo vyslovnosti
i artikuldcii spdsobenymi odlidnostou sich materinskym jazykom?2. V désledku neustéleho
prekladu beznych prikazov, pokynov, stvislych prejavov ucitelov, zadani uloh a textov Citanych
ucitelmii Ziakmi nepreukdzali ich porozumenie bez vyraznej podpory materinského jazyka alebo
tu moznost nedostali, ¢o vo velkej miere obmedzovalo rozvijanie ich schopnosti interpretovat
a spracovavat pocuté/precitané informacie v ciefovom jazyku a pochopit ich vyznam. Na viac
ako polovici vyucovacich hodin (VH) Ziaci ¢asto nevedeli v textoch samostatne vyhladat a uréit
kluCové slova a explicitne vyjadrené informdcie, ostatni ktomu nedostali prileZitost.
K reprodukovaniu textu, spdjaniu jeho obsahu s poznatkami ¢i k vyjadreniu vlastného postoja,
skusenosti stémou neboli stimulovani, ¢im nemali vytvarané dalSie mozZnosti rozvijania
produktivnych komunikaénych zruénosti. Spravne reprodukovat osvojené vedomosti pri rieSeni
uloh nazapamatanie a pochopenie dokdazali prevazne iba s usmernenim ucitela, pricom
na zistovacie otazky z dévodu neprimeranej slovnej zasoby v cielovom jazyku povacsine
reagovali v materinskom jazyku. Na 1VH len s pomocou ucitelky vedeli aplikovat ziskané
vedomosti v konkrétnych situaciach prostrednictvom kratkej modelovej vety, ktord vyuzili

1 ohybné slovné druhy — rod, sklofiovanie, ¢asovanie
2 hlasky ch, dvojhlasky, sykavky, makké slabiky



vo svojich odpovediach na jednoduché otvorené otazky v ramci precvi¢ovania komunikacnej
témy (Oble¢iem si....). Ostatni Ziaci moznost uplatfiovania poZadovanej slovnej zasoby
a gramatickych javov podla vzorov nedostavali. Pri triedeni obrazkov na zaklade kritérii (ovocie
a zelenina, oblecenie) aich pomenovani neraz potrebovali usmernenie ucitefov, pricom
navacsine VH prileZitost prejavit analytické myslenie nemali, ¢o sabsenciou Uuloh
na hodnotenie a tvorivost limitovalo rozvoj ich poznavacich kompetencii (4,5 %; Graf 1a).
Nepersonalizovanie procesu vyucovania, nezohladfiovanie vlastného postupu v uceni sa
jednotlivcov a nie vidy dosledné sledovanie plnenia Uloh neumoznovali kazdému Ziakovi zaZit
pocit Uspechu. Frontdlna forma vyucovania, ¢innosti zamerané najma na pracu s ucebnicou bez
vyuzivania nazornych ucebnych pomdcok s moznostou variabilnych aktivit, nespajanie redi
s pohybom a didaktickymi hrami, vo vysSich rocnikoch sdoérazom natvorbu dialégov,
dramatizdaciu viedli Ziakov k pasivnemu plneniu pokynov bez prejavov snahy o pochopenie,
zvedavosti ainiciativy, ¢im si nerozvijali kritické myslenie. Zvacsa len po upozorneni
a s pomocou ucitelov si vedeli najst chybu, uvedomit jej pri¢inu a urobit korekciu, ale na vacsine
VH nemali priestor k vyuzivaniu prace s chybou v procese vlastného ucenia sa jazyka. Rozvijanie
ich kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (8,0 %; Graf 1a) vyrazne obmedzovala aj absencia
prileZitosti na reflektovanie svojho ucebného vykonu, pripadne vykonu spoluZiakov
a neumoznenie zlepSovania sa prostrednictvom sebaregulacie v doésledku chybajuceho
formativneho hodnotenia. K vyjadreniu vlastnych hodnotovych postojov, ndzorov k u¢ebnym
témam/aktualnej situacii v triede neboli podnecovani, ¢im si nerozvijali ob¢ianske kompetencie
(0,0 %; Graf 1a). Désledkom nerozvinutej slovnej zasoby, nevytvdrania priestoru na interakciu
v rozlicnych re€ovych situaciach Ziaci v procese ucenia sa casto nedokdzali zmysluplne
komunikovat s ucitelkou ¢i spoluziakmi v cielovom jazyku, pripadne im to v 1.a 3. ro¢niku
dominantny verbalny prejav ucitela neumoznioval. DodrZiavali stanovené pravidla spravania,
navzajom sa akceptovali, ¢im prispievali k priaznivej atmosfére na VH. MoZnost prehlbovat
svoje socialne kompetencie (43,9 %; Graf 1a) v kooperativnych ¢innostiach nedostali.

Graf 1a Celkova uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk a slovenskad
literatura v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, prirodoveda, prvouka

Ucenie sa zZiaka

Len na Stvrtine vyucovacich hodin (VH) Ziaci disponovali primeranymi komunikaénymi
kompetenciami (25,0%; Graf 2). Pocas frontdlneho rozhovoru a na zistovacie otazky prevazne
odpovedali jednoslovne, v ustnom prejave vyuzivali veku primerand slovnu zasobu




a s podporou ucitefky i odbornu terminoldgiu (ANJ). V predmetoch MAT a PVO sa Ziaci
na vacsine VH nedokazali vyjadrovat plynule a pohotovo, ato z dévodu kladenia uzavretych
otdzok a nepodnecovania k suvislému vyjadrovaniu. Len v 2. a 4. ro¢niku pocas prezentovania
poznatkov, riadeného rozhovoru a priace vo dvojiciach preukazali schopnost efektivne
komunikovat s uplatiiovanim poZadovanej odbornej terminoldgie, ostatni k tomu neboli
vedeni. So suvislym i nestvislym textom? v printovej i auditivnej podobe (ANJ) dok&zali pracovat
s pomocou uditela na dvoch tretinach VH. Textu porozumeli na zaklade otdzok, ale spojit
informacie z textu s vlastnymi skisenostami a poznatkami dokdzali len v 4. ro¢niku (PDA).
Na tretine VH vedeli s pomocou uditelov vyhladat poZadované informacie, ale k uvaZzovaniu,
hodnoteniu, k predikcii zaverov textu nemali vytvorené prilezitosti. Iba v mensej miere (ANJ,
MAT, PDA, PVO) mali moznost ziskavat informacie aj prostrednictvom internetu, pri praci
s vyukovym programom?* preukazali osvojené digitalne zruénosti. V procese uéenia sa nemali
vytvorené prilezitosti na rieSenie problémovych, tvorivych uloh, diferencovanych zadani podla
urovne vedomosti, ¢im si adekvatne nerozvijali poznavacie kompetencie (19,6%; Graf 3).
Prevazne plnili kognitivne ulohy zacielené na rozvoj zapamadtania, porozumenia a aplikaciu
v dopliiovacich cviceniach. Poznatky reprodukovali na zaklade viacndsobného Ustneho
opakovania pojmov, priradovania obrazkov kslovam (ANJ), postupov pri plneni uloh
na s¢itanie/od¢itanie. V predmetoch vzdeldvacej oblasti Clovek priroda nemali vytvoreny
priestor na ziskavanie novych poznatkov® prostrednictvom badatelskych aktivit, ¢&im neboli
hodin boli Ziaci motivovani, ochotne plnili inStrukcie ucitelov a na viac ako tretine z nich si
dokazali uvedomit chybu, k jej oprave, hladaniu mozZnosti k jej korekcii neboli vsak na vacsine
VH vedeni. K pochopeniu poznatkov zréznych uhlov pohladu, khodnoteniu svojich
i rovesnickych vykonov neboli podnecovani, ¢im si nerozvijali kompetencie k celoZivotnému
uceniu sa (22,5%; Graf 4). Len na tretine VH dokazali vyjadrit svoj nazor k ucebnej téme, ale bez
odovodnenia a argumentacie, na ostatnych hodinach nedostali prileZitost prezentovat svoje
stanoviska a postoje. Ziaci sa slu$ne a empaticky spravali k u¢itelom irovesnikom, &m sa
podielali na vytvdrani pozitivnej klimy. Prilezitosti na kultivovanie socidlnych kompetencii
(48,8%; Graf 6) nemali na vacsine hodin wvytvorené. Len na 2 VH pracovali
vo dvojiciach/skupinéch, vysledky svojej prace dokazali Ustne prezentovat, ale zdévodnit ich
vedeli len na jednej hodine (MAT).

3 obrazovy material, geometrické nakresy (trojuholnik, $tvorec, obdiznik, kruh), karti¢ky s &islami, dominové kocky,
kruhovy graf, tabulky nasobenia a delenia, 3D model fudského tela;

4 Trdviaca sUstava;

5Voda a jej skupenstva (PDA — 3. roénik); Zmysly ¢loveka (PVO 1. roénik);



Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Graf 5 Rozvijanie obcCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Na dvoch tretinach VH ucitelia poskytovali podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka,
vytvarali podmienky na inkluzivne vzdeldvanie. K Ziakom uplatnili individualny pristup, vyber
¢innosti im umoznili na jednej tretine hodin (PDA, PVA, MAT). Volbou neefektivnych stratégii
vyucovania spolu s nedostato¢nym vyuzivanim vhodnych materialnych prostriedkov vratane
IKT dostatoéne nepodnecovali Ziakov kaktivhemu cinnostnému uceniu sa, neviedli ich



k adekvatnemu rozvijaniu metakognicie a vyssej Urovne myslenia. V predmetoch vzdeldvacej
oblasti Clovek a priroda im sprostredkovavali informacie formou vykladu hotovych poznatkov,
nevytvarali im prileZitosti na samostatné skimanie javov, hladanie odpovedi na otdzky,
neumoznovaliim zazZit pocit objavovania. V predmete ANJ uditelka neviedla celé VH v anglickom
jazyku, uplatfovala gramaticko-prekladovi metddu, ¢im nestimulovala Ziakov k produktivnej
komunikacii v ciefovom jazyku. K atmosfére istoty a psychického bezpecia prispievali
na vSetkych VH vytvaranim optimalnych pracovnych podmienok pre vsetkych Ziakov s dérazom
na dodrziavanie stanovenych pravidiel spravania a zvacésa reSpektovanim osobitosti Ziakov. Len
na 2 VH ucitelia jasne stanovili kognitivne ciele vyucovania, ktoré boli orientované
na zdokonalovanie vykonu Ziakov. Pri ich priebeznom overovani neuplatnili formativne
hodnotenie a nepodnecovali Ziakov k sebahodnoteniu, ¢im dostatoCne nepodporovali ich
efektivne ucenie sa.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast ~ Vyuéovaci predmet Uroveri

Jazyk a komunikacia  madarsky jazyk a literatura nevyhovujuca Uroven
slovensky jazyk a slovenska nevyhovujuca Uroven
literatura
anglicky jazyk malo vyhovujlca Uroven

Matematika a praca matematika nevyhovujuca Uroven

s informaciami
Clovek a priroda prvouka nevyhovujuca Uroven

prirodoveda nevyhovujlca Uroven

Vyrazné pozitiva
- prejavy osobnej zodpovednosti Ziakov za svoje konanie dodrZiavanim dohodnutych
pravidiel spravania a vzajomnym akceptovanim sa

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie

- rozvijanie komunikaénych sposobilosti, schopnosti kritického rieSenia problémov
a prace s chybou, stimulacia vyssich myslienkovych procesov, podpora sebareflexie,
vedenie k prezentovaniu nazorov a prehlbovanie sociadlnych zru¢nosti v kooperativnych
¢innostiach,

- diferencovanie uloh a poskytovanie mozZnosti vyberu ¢innosti s ohfadom na individualne
schopnosti Ziakov,

- uplatnovanie foriem a metdd vyucovania smerujucich k motivovaniu a aktivnemu
¢innostnému uceniu sa Ziaka,

- podporovanie ndzornosti a racionalizacie cinnosti ucitelov izZiakov vyuzivanim
dostupnych materidlnych prostriedkov a didaktickej techniky,

- poskytovanie konstruktivnej spatnej vazby pomocou formativneho hodnotenia.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na nevyhovujucej trovni.



RIADENIE SKOLY

Skola realizovala vychovu a vzdeldvanie podla 3kolského vzdeldvacieho programu (SkVP)
s mottom ,Dieta je Zivy kvet zeme*, vypracovaného v sulade s ustanoveniami skolského zdkona.
Vzhladom ku skladbe Ziakov pochddzajucich z rémskeho etnika a z mdlo podnetného
prostredia® sa $kola zameriavala na poskytovanie bezpeéného skolského prostredia a pozitivnej
klimy ako podmienok na rozvoj vedomosti, schopnosti a zru€nosti Ziakov v sulade s aktualnym
$tatnym vzdeldvacim programom (SVP) pre primarne vzdeldvanie. Vlastné ciele boli zamerané
na rozvijanie klu¢ovych kompetencii s dbérazom na komunikacné schopnosti, Citatelsku
gramotnost, jazykové zru¢nosti v cudzom jazyku, schopnost kriticky a tvorivo mysliet, pracovat
s IKT ana posilfiovanie ucty ksvojej vlastnej kultdre, k ndrodnym hodnotam. Vychdadzali
z koncepcie, zamerania i redlnych podmienok Skoly a smerovali k dosiahnutiu hlavného ciela
Skoly’. Dosahovanie cielov bolo podporované najmd organizovanim cielenych
mimovyucovacich i mimoskolskych aktivit, ¢iasto¢ne Upravou u¢ebného planu skoly. Ich plnenie
bolo obsahom spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za predchddzajuci Skolsky rok. Priame
pozorovanie vyucovacich hodin pocas Skolskej inSpekcie vSak nepreukdzalo dostatocné
rozvijanie klt¢ovych kompetencii Ziakov® ani vytvéranie priestoru na podporovanie sebaddvery
kazdého Ziaka s moZnostou zazit Uspech.

Ucebny plan (UP) akceptoval rdmcovy uéebny plan prislusného SVP, jeho stcastou boli vlastné
pozndmky k organizacii vyucCovania. V sulade sozameranim avlastnymi cielmi Skoly bol
modifikovany prostrednictvom disponibilnych hodin. Skola ich pouZila na zvysenie ¢asovej
dotdacie bez rozsirenia obsahu uciva predmetov MJL v 1. aZz 3. ro€niku a MAT v 2. aZ 4. rocniku.
Z dévodu absencie vhodnych priestorov na vyucovanie predmetu TSV na posilnenie vzdeldvacej
oblasti Zdravie a pohyb neboli vyuzité. V UP bolo uvedené nahradenie tretej vyucovacej hodiny
telesnej a $portovej vychovy (TSV) aktivnou prestavkou po 4. vyucovacej hodine® realizovanou
formou pohybovych aktivit na skolskom dvore.

Ucebné osnovy (UO) vyucovacich predmetov obsahovali rozpracovanie obsahovych standardov
do roénikov podla UP SkVP.

Prierezové témy, charakterizované v SkVP, boli realizované ako sucast uéebného obsahu
jednotlivych predmetov vSetkych vzdeldvacich oblasti, krdzkovej dcinnosti, tematicky
zameranych mimo vyudovacich aktivit, kurzul® a tie ako samostatné organizaéné formy
vzdelavania®l. K integralnemu formovaniu osobnosti Ziakov a rozvijaniu ich kompetencii boli
vytvdrané predpoklady aj za¢lenenim tém finan¢nej gramotnosti do obsahu vyucovania vacsiny
predmetov, ¢o vSak nebolo pocas hospitacnej ¢innosti Skolskych inSpektoriek pozorované.
Skola v SkVP deklarovala zabezpe&ovanie podmienok na vychovu a vzdeldvanie Ziakov so SVVP
v stlade s principmi inkluzivneho vzdeldvania. V aktuadlnom skolskom roku takychto Ziakov
nevzdelavala.

SkVP bol preukazatelne prerokovany v pedagogickej rade, v rade $koly, zakonni zastupcovia
snim boli obozndmeni na spoloénom stretnuti rodi¢ov!?. Podla informécie zverejnenej
na chodbe skoly bol verejnosti pristupny v printovej podobe u riaditela skoly.

5 Na 50 % Ziakov $kola poberala prispevok na skvalitnenie podmienok vychovy a vzdelavania.

7 ,aby sa Ziaci ako prisludnici minority vedeli presadit v majorithom prostredi zachovévajuc svoju identitu”
8 uéenie sa Ziakov — 21,3 %; vyucovanie uéitefom — 35,7 %

9 3x tyzdenne poc&as 20 minltovej prestavky

10 dopravné ihrisko v aredli ZS s VIM — Alapiskola, Gagarinova 4, Biskupice

11 didaktické hry, u&elové cvienia

12 rodi¢ovské zdruZenie diia 24. 09. 2024



Skola viedla pedagogicku a dal$iu dokumentdciu suvisiacu s edukdciou, s jej organizaciou
ariadenim na tlacivach schvdlenych ministerstvom Skolstva v sulade s platnymi pravnymi
predpismi dvojjazyéne, v Stdtnom jazyku a jazyku madarskej narodnostnej mensiny. Vnutorné
predpisy a vSetky zdsadné dokumenty boli prerokované v pedagogickej rade.

Plan profesijného rozvoja pedagogickych aodbornych zamestnancov prerokovany
v pedagogickej rade a schvdleny zriadovatelom bol koncipovany vSeobecne, nezohladrioval
ciele a potreby Skoly, ¢im sa nevytvarali predpoklady zvySovania jej kvality. Z rozhovoru
s riaditelom Skoly, uCiteflkou a z predlozeného osobného planu vzdelavania vyplynulo,
Ze uCitelka nebola vedenim 3Skoly dostatocne stimulovana a motivovana k neustalemu
sebavzdeldvaniu a zdokonalovaniu svojich profesijnych spoOsobilosti, v dosledku ¢oho
v poslednych dvoch rokoch rozvijal svoj odborny rast len riaditel Skoly, ato vzdeldvanim
zameranym na inkltziu, podporu menej uspesSnych Ziakov, strategické planovanie obsahu
vzdelavania atvorbu didaktickych testov!3. Zistenia $kolskej indpekcie v3ak nepotvrdili ich
pozitivny dopad na vyucovaci proces v oblasti inkluzivneho vzdeldvania (36,7 %) ¢i prace
s menej Uspe$nymi Ziakmi'4. Dalsie vzdeldvanie na ziskavanie a prehlbovanie manazérskych
zrucnosti riaditel' Skoly neabsolvoval. Priebeiné celoZivotné vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov nebolo $kolou podporované ani zabezpecenim aktualizacného vzdeldvania,
¢o nebolo v sulade s prislusnou legislativou.

Vykon Statnej spravy vprvom stupni bol vsulade s prisluSnymi ustanoveniami
pravneho predpisu. Na zaklade rozhodnutia riaditela Skoly 1 Ziak plnil povinnu Skolsku
dochadzku mimo tzemia Slovenskej republiky. Skola v aktudlnom $kolskom roku neevidovala
Ziakov, ktori mali povolené individualne vzdeldvanie®. V predchadzajiucom $kolskom roku
riaditel Skoly vydal 12 Ziakom neprospievajlcim z jedného alebo dvoch predmetov rozhodnutie
o povoleni vykonat komisionalnu skasku, ani jeden Ziak sa jej nezucastnil.

Metodické zdruZenie nebolo zriadené, poradnym organom riaditela Skoly bola pedagogicka
rada, ktord prerokuvala zmeny v Skolskych pedagogickych dokumentoch i pedagogicko-
organizacné otazky vychovy avzdeldvania. Zaoberala sa vychovno-vzdeldavacimi vysledkami
iakov a analyzou pri¢in ich nedspechu. U&innost prijatych opatreni nebola vyhodnocovana
aani premietnutie opatreni do vyucovacieho procesu nebolo pocas Skolskej inSpekcie
pozorované, c¢o indikovalo ich formalnost a zniZovalo prinos pedagogickej rady k zvySovaniu
Skolskej UspesSnosti Ziakov. Predpoklady kzlepSovaniu vzdelavacich vysledkov Ziakov
a ku skvalitiiovaniu edukdcie neboli vytvarané ani odovzddvanim informacii zo vzdeldvacich
aktivit.

Zakladné informacie o oblastiach vnatorného systému kontroly a hodnotenia'® boli uvedené
v SkVP. Kritéria, formy a spdsoby hodnotenia Ziakov boli rozpracované v samostatnom
dokumente?l’, ktory bol prerokovany v pedagogickej rade, Ziaci a ich zdkonni zastupcovia s nim
boli preukazatelne oboznameni v uvode Skolského roka. Postupy pri hodnoteni spravania
a opatrenia vo vychove boli zapracované do Skolského poriadku. Zdkonni zastupcovia boli
o prospechu a sprdvani svojich deti informovani prostrednictvom Ziackej knizky, v pripade
zhorsenia prospechu alebo spravania formou pisomného oznamenia v Ziackej knizke alebo

13 Sanca pre kazidého-inkluzivne $kolské prostredie; Poskytovanie podpornych opatreni Ziakom; Diferencované
ulohy/Zostavenie osobného rozvojového planu Ziakov; Tvorba didaktickych testov na zdkladnych a strednych
Skolach

14 48 % neprospievajucich Ziakov na konci predchéddzajiceho $kolského roka

15§ 24 ods. 2 pism. b) zdkona ¢&. 245/2088 Z.z.

16 hodnotenie Ziakov, kontrola a hodnotenia pedagogickych zamestnancov, hodnotenie $koly

17 Systém hodnotenia Ziakov na $kolsky rok 2024/2025



predvolanim na osobné pohovory, z ktorych vSak neboli vedené zaznamy. Pri klasifikovani
Ziakov stupnom prospechu nedostatocny nebol dodrzany postup vsulade s prislusSnym
metodickym pokynom na hodnotenie Ziakov ZS.

Kontrolnd ¢innost na aktudlny 3kolsky rok bola pldnovanad®® v dostatoénom rozsahu,
orientovana na vSetky oblasti vychovno-vzdeldvacej ¢innosti s vymedzenim sledovanych javov,
ur¢enim foriem, metéd, spbsobov kontroly. V rozhovore riaditel Skoly uviedol,
Ze v predchadzajucom obdobi priame pozorovania vyucovacich hodin nevykonaval a zapisy
o inych formach kontroly nepredlozil, pricom zistenia z kontrolnej ¢innosti neboli ani obsahom
zasadnutia pedagogickych rad, ¢o nepoukazovalo na monitorovanie procesov prebiehajlcich
v $kole. Z dvoch hospitaénych zdznamov za aktudlny Skolsky rok®® vyplynulo, Ze sledovanie
kvality edukacie bolo zamerané na vyuzZivanie u¢ebnych pomdcok na hodine ANJ a rozvijanie
Citatel'skej gramotnosti v predmete MJL. Pozornost bola venovana najma Cinnosti uditela, Stylu
jeho prace aatmosfére vtriede, len vmensej miere aj cinnosti avykonom Ziaka.
K spozorovanym nedostatkom (nevyuZzivanie IKT, nezvladnuta technika citania, neporozumenie
¢itaného textu, nevedenie Ziakov k sebahodnoteniu) boli prijaté opatrenia, ale celkova uroven
hospitovanych hodin bola riaditeflom Skoly hodnotena ako dobrd, ¢o nekorelovalo s prevazne
nevyhovujlicou Urovnou zistenou Skolskou inSpekciou. Hospitdcie zamerané na plnenie
opatreni neboli do doby inSpekcie realizované.

Skola mala vypracované kritéria hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov®,
ale pisomné zaznamy o ich hodnoteni neboli predloZené. Z rozhovoru s riaditefom Skoly bolo
zrejmé, Ze hodnotenie pedagogickych zamestnancov nerealizoval.

V informac¢nom dotazniku a v rozhovore uviedol, Ze sebahodnotenie Skoly povaZuje za uZitocny
nastroj zvysovania jej kvality, nie za dalSiu zbytocnu byrokratickl zataz, ale sebahodnotiace
procesy $kola neuskutocniovala.

Z rozhovoru s riaditelom Skoly vyplynulo, Ze Skola podporovala vytvaranie atmosféry bezpecia,
podnetného a podporujiceho prostredia, budovala pozitivne a Ustretové vztahy medzi aktérmi
vychovy a vzdelavania s akcentom na posilfovanie vzajomnej dovery a spoluprace. Hospitaéna
na podporovanie sebaddvery kazdého Ziaka ajeho mozZnosti zazit Uspech. Uplatriované
stratégie prevazine neviedli k dostatocnej motivacii Ziakov, kich aktivnemu uceniu sa
a ndlezitému rozvoju klucovych kompetencii, pricom takmer na vsetkych VH nevytvarali
interakéné prilezitosti na rozvoj socidlnych kompetencii Ziakov formou prace
vo dvojiciach/skupinéach a na Ziadnej z pozorovanych hodin ich nestimulovali k reflexii a vy$$im
myslienkovym procesom na urovni hodnotenia a tvorivosti. Skola systematicky budovala
partnerské vztahy so zakonnymi zastupcami Ziakov. Pedagogicki zamestnanci v dotazniku
pre ucitelov menej Uspesnych ziakov (MUZ) sice uviedli, ze zdkonnych zéstupcov pravidelne
informovali o pokroku Ziakov v uceni, iniciovali stretnutia aj mimo rodicovskych zdruzZeni
a snazili sa vytvarat podmienky na spolupracu a ich zapojenie sa do vyucovacieho procesu??
i mimoskolskej ¢innosti?2, ale komunikdcia srodiémi MUZ bola zna¢ne limitovana ich
nezaujmom.

V Skolskom roku 2023/2024 skola evidovala v 1. a 2. roéniku 12 neprospievajucich Ziakov (prvy
rocnik 1 Ziacka opakovala uz tretikradt, 1 Ziak druhykrat a druhy rocnik 1 Ziak opakoval

18 Pldn vnuatroskolskej kontroly

191 VH MIJL, 1 VH ANJ

20 74sady a kritérid hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov
21 Tyzden otvorenych dveri pre rodi¢ov

22 Mikulds, Vianoce, Defi matiek
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druhykrat). Vzdelavacie problémy mali Ziaci predovsetkym v predmetoch MAT a MIL, 1 Ziak
v predmete SJSL. Vykonat komisionalne skusky na konci 2. polroka sk. roka 2023/2024 bolo
riaditelom Skoly povolené vsSetkym 12 Ziakom, ale ani jeden znich sa nedostavil
na komisiondlne skusky, a preto boli hodnoteni stupfiom prospechu nedostatoény. Riaditel
Skoly za najcastejSie priciny vzdeldvacich neulspechov Ziakov povazoval niiSie kognitivne
schopnosti Ziakov, nepravidelnt dochddzku do $koly, s ¢im vacésina Ziakov (66,7 %) v dotazniku
nesuhlasila, nevyhovujuce materidlne podmienky rodiny, nezdujem rodi¢ov o vzdeldvacie
vysledky svojich deti a nizku formu spoluprdce so Skolou. Kontrola predloZenych zapisnic
zo zasadnuti pedagogickej rady, ako i odpovede pedagogickych zamestnancov v dotazniku
preukdzali, Ze pri¢iny vzdelavacich nelspechov ziakov boli analyzované. K zisteniam prijimali
opatrenia (individualny pristup, hrové a aktivizujice metddy), ktorych uUcinnost
ale nevyhodnocovali, ¢o neumozZnovalo vytvorit pre Ziakov spolahlivy a funkény systém
ucinnych PO, o ¢om svedcil i vysoky pocet neprospievajucich ziakov v uplynulom Skolskom
roku?3. Skolou prijaté opatrenia na vac&ine sledovanych hodin pozorované neboli. Z kontroly
zapisnic vyplynulo, Ze zakonnym zastupcom boli odporucané aj diagnostické vySetrenia ich deti
v poradenskom zariadeni, s ¢im podla riaditefa Skoly nesuhlasili, ale zaznamy o danej
skutocnosti nepredlozil. Z analyzy dotaznika pre riaditela Skoly a rozhovoru s nim bolo zrejmé,
Ze Skola neposkytovala PO. V aktudlnom Skolskom roku na zaklade prideleného finanéného
prispevku na poskytovanie ¢innosti podpornej Urovne 1.stupfia’* Skola zamestnala
1 pedagogického zamestnanca na poziciu Skolskej Specidlnej pedagogicky, ktord zaistovala
v popoludiiajdich hodindch 3-krat tyZdenne? pre vietkych MUZ doucovanie sozdmerom
zvysSenia ich Skolskej Uspesnosti, ale postupy k poskytovaniu PO v sulade s platnou legislativou
nerealizovala. Pri¢iny neprospievania Ziakov boli monitorované a analyzované, ale Skola nemala
vypracovanu stratégiu zniZzovania ich Skolského neuspechu a zavedené PO v zavislosti od ich
individudlnych potrieb. Nespolupracovala s inymi pravnickymi osobami na ucel vytvorenia
a uskuto¢iovania nastavenych podpornych opatreni pre Ziakov ohrozenych skolskym
neuspechom. Vzdeldvala len Ziakov rémskeho etnika (100 %), v ktorej neboli zaznamenané
diskriminacné pristupy.

Pedagogicki zamestnanci v dotazniku pre ugitelov MUZ uviedli, Ze vo vyuéovacom procese
z foriem podpory na prekondvania bariér v uceni uplatnili individudlny pristup v podobe
opatovného vysvetlenia ucdiva a vyuZivanie formativneho hodnotenia, ¢o sa
zhodovalo s vyjadreniami Ziakov v dotazniku pre MUZ. Podmienky na rovesnicke ucenie
ucitelia nevytvarali, Co potvrdila i vacsina Ziakov. Spolupracu s pedagogickym asistentom (PA)
ako formu podpory MUZ neuviedli ani u¢itelia, ani Ziaci pretoze $kola nemala PA. Pri zavadzani
nového uciva pedagogicki zamestnanci volili najc¢astejSie formu frontdlneho vyucovania,
¢o kore$pondovalo so zisteniami z hospitacii SSI. Podla opytanych MUZ vyu&ovanie ich prestalo
bavit, ked nieComu nerozumeli. Zo zisteni Skolskej inSpekcie tiez vyplynulo, Ze na viac ako
polovici sledovanych hodin Ziaci neprejavili vnitorni motivaciu ziskavat vedomosti, aktivne sa
ucit. Pedagogicki zamestnanci aj MUZ sa zhodli na tom, Ze ucitelia proaktivne kontaktovali
rodicov a informovali ich o vzdelavacich vysledkoch Ziakov.

Skola v zdujme skvalitiovania edukacie spolupracovala so zriadovatelom, radou gkoly,
rodi¢ovskym zdruzenim iso ZS s VIM v Biskupiciach?®. Ziaci svoju kreativitu mohli rozvijat
vo vytvarnom kruzku. Pocas uplynulého Skolského roka sa zapdjali do Skolskych kol ré6znych

2348 % z celkového poétu Ziakov

24 prispevok na podporné opatrenie na obdobie od 01. 09. 2024 do 31. 12. 2024
%5 streda, Stvrtok, piatok

%6 spolo&né vylety, exkurzie
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vytvarnych, recitaénych a Sportovych sutazi. O diani a svojich aktivitach Skola poskytovala
informdcie verejnosti prostrednictvom facebookovej stranky.

V Skole nebol ustanoveny vychovny poradca. V rozhovore riaditel Skoly uviedol, Ze v otazkach
vychovy a vzdelavania poskytoval Ziakom a ich zakonnym zastupcom poradenstvo pri rieSeniich
osobnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb, ale zdznamy zo stretnuti a rozhovorov neviedol.
PInil aj funkciu koordinatora prevencie. Z vypracovaného planu a rozhovoru s nim bolo zrejmé,
Ze Ulohy a aktivity boli zamerané na prevenciu socialno-patologickych javov?’. Postup pri rieseni
nasilia aSikanovania mala Skola rozpracovany vinternom metodickom usmerneni.
Systematické monitorovanie zmien v spravani Ziakov bolo realizované vykonavanim dozorov
pocas prestavok a pozorovanim ich ¢innosti na vyucovacich hodinach ako aj na mimoskolskych
aktivitach. Podla vyjadrenia riaditela Skoly u¢innost preventivnych aktivit potvrdzovala absencia
vyskytu prejavov Sikanovania a inych negativnych javov v Skole.

Cinnost $kolskej 3pecidlnej pedagogicky (SSP) bola obmedzend iba na doucovanie
neprospievajucich Ziakov. Z rozhovoru s fiou vyplynulo, Ze si viedla len tyzdenné plany prace
so Ziakmi, ktoré nepredlozila. Aj ked podla jej vyjadrenia doucovanie malo pozitivny vplyv
na Uroven vedomosti Ziakov, jeho prinos k progresu jednotlivcov nebol do ¢asu konania skolske;j
inSpekcie vyhodnoteny.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel' $koly spifial kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky na vykon riadiacej funkcie.
Pedagogicki zamestnanci spltiali pozadované kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej
&innosti v ZS. Celkova odbornost vyugovania bola 92,6 %, neodborne boli oduéené predmety
informatika a anglicky jazyk.

Zakladna Skola sidlila v2 prizemnych zrekonStruovanych budovach vykurovanych pevnym
palivom. Dve kmenové triedy, v ktorych sa ucili Ziaci spojenych rocnikov (1. a 3., 2. a 4.) boli
vybavené Gcelnym aveku primeranym 8kolskym nabytkom umoZfujicim edukaciu. Satne
nahrddzali skrinky a veSiaky na chodbach monitorovanych kamerovym systémom. K dispozicii
boli socidlne zariadenia a miestnost v minulych rokoch vyuzivanad na vyucovanie TSV, ale
v sUcasnosti slUziaca ako sklad. Kanceldria riaditela Skoly sluzila aj na celoSkolské stretnutia
so zakonnymi zdstupcami Ziakov. U¢ebna informatiky so starSimi pocitacmi bola vyuzivana len
v mimovykurovacej sezéne, v ostatnom obdobi rozvoj kompetencii Ziakov v oblasti IKT bol
zabezpecovany pracou s notebookmi v kmeriovych triedach. Skolsky knizni¢ny fond umoziioval
vytvarat pozitivny vztah Ziakov ku knihdm arozvijat ich Citatelski gramotnost. Plnenie
vzdeldvacich standardov predmetu TSV negativne ovplyviiovala absencia telocvi¢ne. Pohybové
¢innosti realizovala najma vonku (Skolsky dvor upraveny zamockou dlazbou, obecné ihrisko,
okolitd priroda). Ucebne a chodby boli esteticky upravené, vybavené informativnymi tabulami
a ukazkami Ziackych préac. Skola nemala zriadenl $kolsku jedalefs ani vydajfiu, zriadovatel
zabezpecoval stravovanie Ziakov pocas obednajsej prestavky formou balickov (sucha strava).
Skolsky dvor a altanok sluzili ako oddychové zény poéas prestavok a na zaZitkové vyucovanie
pocas teplych mesiacov. Interiér aj exteriér boli vyuZivané v silade srozvrhom hodin
a prevadzkovymi poriadkami. SlGZili i na pracu zaujmového utvaru, mimo vyucovaciu ¢innost,
kultirne akcie pre rodi¢ov a stretnutia so zdkonnymi zastupcami. Budova Skoly nemala
vytvorené bezbariérové prostredie.

27 beseda s prislusnikmi Policajného zboru vo Filakove, rozhovory poéas triednickych hodin, aktivity napr. v rdmci
Eurdpskeho tyzdna boja proti drogam, Svetového dna zdravia
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Skola disponovala adekvatnym materidlno-technickym vybavenim i dostatoénym mnozstvom
ucebnic a ucebnych textov schvalenych ministerstvom Skolstva, ¢o vytvdralo podmienky
na plnenie vzdelavacich Standardov jednotlivych predmetov. Podla riaditela Skoly a ucitelky
vybavenie ucebnymi pomockami, vratane telocvicného naradia, nacinia a vyucovacich
programov bolo primerané. Na vyucovanie predmetu informatika boli k dispozicii starSie
pocitace v odbornej ucebni a 8 notebookov s dobrym pripojenim na internet. K rozvijaniu
digitdlnych zrucnosti, ale aj k zefektivneniu Cinnosti ucitela i Ziaka prispievala v jednej triede
interaktivna tabula s dataprojektorom a uditelskym notebookom, ktora bola vyuzitd v ¢ase
Skolskej inSpekcie na 2 hodinach ANJ. Zistenia z hospitacnej ¢innosti potvrdili i¢elné vyuzivanie
ucebnych pomocok len na 60 % sledovanych hodin.

Riaditel $koly vydal $kolsky poriadok (SP) upravujuci zakladné pravidla vnutorného rezimu koly
po prerokovani v pedagogickej rade a s orgdnmi Skolskej samospravy. S jeho obsahom boli Ziaci
preukazatelne obozndameni na triednickych hodinach v uvode Skolského roka. Zverejneny bol
na nastenke pri vchode do budovy skoly. Pravidla ospravedlfiovania Ziakov pri nepritomnosti
na vyucovani neboli v sulade s prdvnym predpisom.

V druhom polroku predchadzajuceho Skolského roka Ziaci vymeskali spolu 3154
ospravedlnenych hodin s priemerom na Ziaka 126,16 a 0 neospravedlnenych hodin. Pochvaly,
pokarhania ani zniZenda znamka zo spravania neboli udelené.

V Skole nebol ustanoveny Skolsky parlament.

Skola dodrziavala stanoveny zadiatok a koniec vyuéovania, di?ku vyu€ovacich hodin. Polet
vyucovacich hodin v jednotlivych roénikoch a vyucovacich predmetoch bol v sulade s UP $koly.
V organizacii vychovno-vzdeldvacieho procesu nebola pre Ziakov 2. roénika dodrzand dizka
obednajsej prestavky v rozsahu minimalne 30 minat. Oblasti zaistenia bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vychovno-vzdelavacich ¢innostiach venovali v Skole primerant pozornost. Viedli
evidenciu Skolskych Urazov. Organizovanie exkurzii, Skolskych vyletov, hromadnych skolskych aj
mimoskolskych akcii a podujati bolo v stlade s prisluSnym pravnym predpisom.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej urovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Na vadésine vyucovacich hodin zistenia z hospitacnej ¢innosti Statnej skolskej inSpekcie poukazali
na malo vyhovujlcu az nevyhovujucu Uroven rozvijania sledovanych kompetencii Ziakov.

Zvacsa nepostacujuco rozvinuté komunikaéné kompetencie boli désledkom mdlo podnetného,
socialne slabého rodinného prostredia, ale aj nepodnecovania k plynulému, savislému prejavu,
v predmete SISL tiez ndsledkom nespravneho jazykového vzoru ucitefov. Pri praci
s pocutym/citanym textom Ziaci prevaine porozumeli jeho obsahu a v mensej miere dokazali
vyhladat zakladné informacie, okrem SJSL, kde im nedostatocna slovna zdsoba v Statnom jazyku
neumoznovala naleZite interpretovat a spracovavat pocuté/precitané informacie. Spdjat
informacie z textu s vlastnymi skisenostami a poznatkami dokazali len sporadicky na niektorych
vyuéovacich hodindach MIJL a PDA, ostatni tito moZnost nedostali. Rozvoj ich C(itatelskej
gramotnosti limitovalo nevytvorenie prilezitosti k uvazovaniu, hodnoteniu ¢i vyjadreniu stanoviska
k textu. S vynimkou predmetov SJSJ a ojedinele MJL prevazne dokazali spravne reagovat a riesit
tlohy na nizsej myslienkovej Urovni, hoci nie vidy k tomu dostali prilezitost. Rozvijanie ich
poznavacich kompetencii vsak vyrazne limitovali prevazne neefektivne stratégie vyucovania,
ktoré iba v malej miere podnecovali Ziakov k analytickému mysleniu a nestimulovali zapdjanie
vyssich myslienkovych operacii na drovni hodnotenia a tvorivosti. MozZnost zaZitia Uspechu
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pre kazdého Ziaka obmedzovalo nedostatoéné poskytovanie podpornych stimulov
prostrednictvom diferencovania uloh, moznosti vyberu Cinnosti Ci reSpektovania ich pracovného
tempa. Schopnost Ziakov sledovat a usmernovat vlastné ucenie bola malo zretelna. Na vacsine
vyuCovacich hodin v doésledku nedostatoénej motivacie, dominantne uplatfiovaného
inStruktivneho spdsobu vyucby a frontalnej prace zvacsa pasivne plnili pokyny bez prejavov snahy
o pochopenie, zvedavosti a iniciativy. Rozvijanie ich kompetencii k celozivotnému uceniu sa
vyrazne obmedzovala najma absencia prilezitosti na reflexiu svojho uc¢ebného vykonu, pripadne
vykonu spoluZiakov a prevaziujuce neoboznamovanie Ziakov s pozadovanou zmenou
vo vedomostiach a zruc¢nostiach, ako aj vSeobecne formulované hodnotenie, ktoré Ziakom
neposkytovalo informacie o pokroku ani o moznostiach napravy. V najmensej miere preukazali
obcianske kompetencie, pretoze prileZitost prejavit svoje nazory a hodnotové postoje k u¢ebnym
témam, pripadne vzniknutym situaciam v triede vacsinou nedostali. ZlepSenie si vyZaduje tiez
rozvijanie socialnych kompetencii Ziakov, najma ich prehlbovanie v kooperativnych ¢innostiach,
ktoré boli v edukacii uplathiované iba ojedinele.

Vyrazné pozitivum
- pozitivne vztahy medzi Ziakmi a dodrZiavanie dohodnutych pravidiel

Oblasti vyZadujlce zlepSenie

- vytvaranie podmienok na rozvijanie kfu€ovych kompetencii Ziakov,

- poskytovanie podpornych stimulov pre uéenie sa Ziakov vzhladom k ich individualnym
schopnostiam,

- uplathovanie efektivnych stratégii vyucovania k podpore motivacie a aktivneho
¢innostného ucenia sa Ziaka,

- vyuZivanie dostupnych materialnych prostriedkov a didaktickej techniky k zvySovaniu
kvality a efektivnosti edukacie,

- poskytovanie formativneho hodnotenia.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na nevyhovujtcej turovni.

RIADENIE SKOLY

SkVP bol vypracovany v stlade s aktudlnym znenim SVP. Stanovené ciele zodpovedali redlnym
persondlnym a materidlno-technickym podmienkam neplnoorganizovanej skoly i jej zamerom,
ale zistenia $kolskej in$pekcie ich naplifianie dostatoéne nepreukazali. UP bol modifikovany
v sulade s potrebami Skoly vyuZitim disponibilnych hodin na zvysSenie c¢asovej dotacie
predmetov MIJL a MAT, zktorych Ziaci najcastejSie neprospievali. Pedagogické riadenie
procesov na urovni Skoly nebolo vidy dbsledné a v sulade s aktudlnym pravnym stavom aj
v dbsledku absencie vzdeldvania riaditela Skoly v oblasti ziskavania a prehlbovania
manazérskych zrucnosti. PostaCujuco nebol podporovany ani odborny rast pedagogickych
zamestnancov, o nevytvaralo predpoklad zvySovania ich profesijnych kompetencii, pricom
nezabezpecCovanim aktualizaéného vzdelavania pedagogickych zamestnancov nebola
dodrzana prislusna legislativa. Nepremietnutim zistenych pricin slabych vzdeldavacich vysledkov
Ziakov do vypracovania stratégie zniZzovania ich Skolského neulspechu a zavedenia PO Skola
priich hodnoteni nedodrzala postup vsulade sprislusnym metodickym pokynom
na hodnotenie Ziakov. Doblezité oblasti riadenia Skoly, vychovy avzdeldvania neboli
systematicky monitorované, ¢im sa nevytvaral predpoklad na dostatocny prinos kontrolnej
¢innosti k zvySovaniu kvality Skoly. Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov
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riaditel Skoly neuskutocnioval, ¢o negativne ovplyviovalo ich zaujem o osobny aj profesijny
rozvoj ako aj kontrolny systém $koly. K zlepdeniu vzdelavacich vysledkov MUZ $kola prijimala
opatrenia, ktorych ucinnost vSak nevyhodnocovala a na vadésine vyucovacich hodin neboli
pozorované. Odporucania na diagnostické vysetrenia Ziakov v poradenskom zariadeni podla
vyjadrenia riaditela Skoly zakonni zdstupcovia neakceptovali. Aj napriek vysokému poctu Ziakov
opakujucich ro¢nik Skola pre nich nevytvorila spolahlivy afunkény systém ucinnych PO.
Poskytovany systém poradenstva negativne ovplyviiovalo nedostatoéné personalne
zabezpecenie v oblasti sluzieb Skoly.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Hoci vyucovanie bolo zabezpetené pedagogickymi zamestnancami splfiajucimi kvalifikaéné
predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategorii, zistenia Skolskej inSpekcie
poukazali na nedostato¢nu Uroven vyucovania. Predpoklady ku skvalitiovaniu procesu vychovy
a vzdeldvania a naplfianiu vzdelavacich ciefov stanovenych v SkVP vytvarané prostrednictvom
priestorovych podmienok zniZovala absencia vhodnych priestorov na vyucovanie predmetu
TSV. Uroven priestorovych podmienok znizovalo tie nezabezpeéenie bezbariérového pristupu.
Materialno-technické vybavenie napomahalo vytvarat podmienky k plneniu cielov skoly. Pocas
Skolskej inSpekcie zistené ich nedostato¢né vyuZivanie v procese vyucovania vsSak
neumoznovalo Ziakom utvarat si jasnejsie a konkrétnejSie predstavy pri osvojovani uciva,
ziskavat informacie bezprostrednym poznanim a c¢innostnym ucdenim. Vedenie Ziakov
k dodrzZiavaniu Skolského poriadku, pravidiel bezpecného spravania a ochrany zdravia
prispievalo k vytvaraniu neohrozeného prostredia Skoly. Pravidla ospravedlfiovania Ziakov
pri nepritomnosti na vyu€ovani a organizacia obednajSej prestavky pre Ziakov 2. ro¢nika neboli
v stlade s pravnym predpisom.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej urovni.

Komparacia zaverov z komplexnej inSpekcie uskutoénenej v Skolskom roku 2018/2019
s aktudlnymi zisteniami preukazala, Ze riadenie Skoly nasledkom nedostatkov v oblasti
profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov, uskutoériovania ich hodnotenia,
realizovania kontrolnej ¢innosti, hodnotenia Ziakov a predchadzania ich Skolského neuspechu
pretrvdvala na priemernej Urovni. Aj napriek nevytvorenia vhodnych podmienok na vyuéovanie
predmetu TSV, neakceptovania Upravy pravidiel pri ospravedlfiovani nepritomnosti Ziakov
anedodriania di’ky obedfajsej prestavky pre Ziakov 2. ro¢nika podmienky vychovy
avzdeldvania zostali na dobrej trovni. Urovei ucenia sa Ziakov v dosledku prehibenia
nedostatkov najma pri rozvijani komunikaénych a obdianskych kompetencii klesla z malo
vyhovujucej na nevyhovujucu.

Skolska inpekcia na hodnotenie 3kdl/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven
dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,

nadpriemerna uroven
priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven
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nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujlice priebeh vychovy

a vzdeldvania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1.

§ 153 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych  zdkonov v znenineskorSich  predpisov
(neaktualizovanie povinnosti zdkonnych zdstupcov v oblasti ospravedIriovania Ziakov
pri nepritomnosti na vyucovani v skolskom poriadku),

§ 57 ods. 3 a § 70 ods. 5 zdkona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
aodbornych  zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych  zdkonov
v zneni neskorsich predpisov (neorganizovanie aktualizacéného vzdeldvania v rozsahu
najmenej 10 hodin za Skolsky rok a najviac 24 hodin za Skolsky rok; nehodnotenie
pedagogického a odborného zamestnanca nadriadenym jedenkrdt rocne, najneskér
do konca skolského roka),

§ 2 ods. 7 vyhlasky M3VVa$ SR & 223/2022 Z. z. o zakladnej $kole (nedodrZanie dizky
obedniajsej prestdvky pre Ziakov 2. rocnika najneskér po 5. vyucovacej hodine v rozsahu
minimdlne 30 minut),

Cl. 4a Metodického pokynu ¢&. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej 3koly
(nedodrzanie postupu pri klasifikovani Ziaka stupriom prospechu nedostatocny).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voéi veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca

do planu profesijného rozvoja pedagogickych aodbornych zamestnancov
implementovat aktualne potreby Skoly i osobné ciele pedagogickych zamestnancov
a v sulade s planom podporovat ich odborny rast,

realizovat kontrolnd cinnost so zameranim na uplatfiovanie inovativnych foriem
a metdd a vyuZivanie materidlno-technickych prostriedkov s ciefom zabezpedenia
motivacie a aktivneho ucenia sa Ziakov smerujuceho k rozvijaniu komunikaénych
sposobilosti, Citatelskej gramotnosti, vysSich myslienkovych procesov, kritického
myslenia, prace schybou, schopnosti reflexie vlastnych irovesnickych
vykonov, vyjadrovania izdovodnovania vlastnych nazorov, postojov a prehlbovania
socialnych zruénosti v kooperativnych Cinnostiach,

k zistenym nedostatkom prijimat opatrenia, ich plnenie monitorovat a vyhodnocovat
ich G¢innost na zasadnutiach pedagogickej rady,

vytvorit funkény vnutorny systém na podporu MUZ a jeho efektivitu pravidelne
vyhodnocovat,

v sucéinnosti s odbornikmi z oblasti zameranej na MRK aSZP zrealizovat aktivity
so zakonnymi zastupcami Ziakov zamerané na zlepSenie ich spolupridce so Skolou
pri rieSeni vzdelavacich problémov Ziakov,

v spolupraci so zriadovatelom zabezpecit miestnost vhodnu na vyucovanie TSV,
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uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 22. 12. 2024 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa neakceptovania upravenych
pravidiel ospravedlfovania Ziakov pri nepritomnosti na vyucCovani; neorganizovania
aktualizacného vzdeldvania vrozsahu najmenej 10 hodin za Skolsky rok a najviac
24 hodin za Skolsky rok; nehodnotenia pedagogického a odborného zamestnanca
nadriadenym jedenkrat ro¢ne, najneskdr do konca $kolského roka; nedodrzania dizky
obednajsej prestavky pre Ziakov 2. ro¢nika najneskér po 5. vyucovacej hodine v rozsahu
minimalne 30 minut a nedodrzania postupu pri klasifikovani Ziaka stupfiom prospechu
nedostatoény a predloZit ich Skolskému indpekénému centru Banskd Bystrica
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predloZit Skolskému indpekénému centru Banska Bystrica v termine do 30. 09. 2025.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

1.
2.

Nousw

o 0o

10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

Skolsky vzdeldvaci program, u¢ebné osnovy, uéebny plan, $kolsky poriadok;

sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly v Skolskom
roku 2023/2024;

Koncepcény zamer rozvoja Skoly na obdobie $k. r. 2020 - 2025

triedne knihy, triedne vykazy, katalégové listy Ziakov;

rozhodnutia vydané riaditefom skoly;

plan koordinatora prevencie v skolskom roku 2024/2025;

plan profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov; osobny pldn
profesijného rastu;

zasady a kritérid hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov;

systém hodnotenia Ziakov na Skolsky rok 2024/2025;

metodické usmernenie k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov, stratégia inkluzivneho
pristupu vo vychove a vzdeldvani;

evidencia staZznosti;

hospitacné zaznamy za skolsky rok 2024/2025;

rozvrh hodin, organizaény poriadok, pracovny poriadok, prevadzkové poriadky;
dokumentdcia suvisiaca s organizovanim mimoskolskych aktivit vratane informovanych
suhlasov;

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady a rady skoly za Skolské roky 2023/2024
a 2024/2025;

doklady o vzdelani PZ;

plan vnutroskolskej kontroly.

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: Mgr. Natalia Belova
Dna: 18.11.2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:

a)

za Statnu 8kolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr. Natalia Belovad, Skolska inSpektorka
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b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Ladislav Toth, riaditel Skoly

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuji diia 21. 11. 2024 v Bulharoch:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:
Mgr. Natdlia Belovad s
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Ladislav TOth
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Ladislav Toth, riaditel Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Natdlia Belova, Skolska inSpektorka e

3 PRILOHY

1. Udaje o skole (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej innosti
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