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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v materskej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Komplexnd indpekcia sa vykonala v dvojtriednej $tatnej materskej $kole (MS) s vyu€ovacim
jazykom slovenskym, s celodennou vychovou a vzdelavanim, do ktorej bolo prijatych 29 deti.
Povinné predprimarne vzdeldvanie (PPV) plnilo 15 deti, z nich 6 pokracovalo v plneni PPV.
Podporné opatrenie bolo poskytované 6 detom so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami  (SVVP), zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP) a zéaroven
aj z marginalizovanej rémskej komunity (MRK). VSetkych 6 deti plnilo PPV, 5 z nich v plneni PPV
pokracovalo. Vychovu a vzdelavanie v Skole zabezpecovali 4 ucitelky (vratane riaditelky Skoly)
al pedagogickd asistentka zamestnavana cez projekt. Podla vyjadrenia riaditelky
na zabezpecenie optimalnych sluzieb vo vychove avzdeldvani chybal v podpornom time
pedagogicky asistent ovladajuci rémsky jazyk, zdravotnicky pracovnik, Specidlny pedagog
a Skolsky logopéd.

Tabulka 1 Udaje o potte deti v materskej $kole

Celkovy pocet deti v materskej Skole 29
Pocet deti so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) 6
. Pocet deti zo socialne znevyhodneného prostredia (SZP)/z marginalizovanej rémskej
Z nich . 6
komunity (MRK)
Pocet deti so SVVP, ktorym boli poskytované podporné opatrenia (PO) 6
Z nich Pocet deti zo SZP/z MRK 6



Tabulka 2 Udaje o potte deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie (PPV)

Pocet deti, ktoré plnili PPV vratane deti, ktoré pokracovali v plneni PPV 6
) Pocet deti plniacich PPV, ktorym boli poskytované PO 1
nieh Pocet deti pokracujucich v plneni PPV, ktorym boli poskytované PO 5
Pocet deti so SVVP, ktoré plnili PPV 6
Pocet deti zo SZP/z MRK 6

Z nich 7 nich Pocet deti zo SZP/z MRK plniacich PPV, ktorym boli poskytované PO 1
5

Pocet deti zo SZP/z MRK pokracujucich v plneni PPV, ktorym boli poskytované PO

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Stav a Uroven vychovy a vzdelavania boli sledované v suvislych dopoludiajsich vyucbovych
blokoch vo vsetkych organiza¢nych formach denného poriadku v triedach 2 - 3-ro¢nych
a 5 - 6-rocnych deti a v suvislom popoludnajSom vyu¢bovom bloku v triede 5 - 6-rocnych deti.
V priebehu realizovanych vychovno-vzdeldvacich cinnosti deti preukazovali primerané
motorické zru€nosti. Na zdklade ucitelkami poskytovanej priebeZnej intervencie uplatiovali
vekovym osobitostiam spravidla zodpovedajice seba-obsluzné navyky v oblasti hygieny,
stolovania a starostlivosti o svoj zoviiajSok. Zruéné boli pri manipuldcii s u¢ebnymi poméckami,
hrackami a telovychovnym nacinim. Vedeli ich obvykle spravne a ucelne vyuzZivat.

Verbalnym instrukciam, pokynom a informaciam v realizovanych ¢innostiach rozumeli a zvacsa
adekvatne nane reagovali. StarSie deti spoznavali funkciu pisanej reci. VacSina deti
sa aktivne zapajala do frontdlnych rozhovorov a diskusii vedenych uditelkami. Dodrziavali
komunikacné konvencie. Na otvorené otazky dokazali odpovedat zvacsa ucelenymi vetami
aj suvislejSim prejavom. O nastolenych problémoch uvazovali, svoj ndzor a postoj zvycajne
vedeli sformulovat averbalne alebo aj neverbalne vyjadrit. Komunikovali zvac¢sa spisovne
spravne, kcomu boli inSpirované prejavom uciteliek aj literarnymi textami. Nedostatky
v pouzivani spisovného jazyka a vspravnej vyslovnosti hldsok a hlaskovych skupin mali
najma deti z marginalizovanej rémskej komunity. V dvojtyZzdnovych intervaloch sa im v Skole
venoval externy logopéd.

V realizovanych cinnostiach sa deti od uciteliek vopred dozvedeli, ¢o sa od nich ocakava.
Pri nadobudani poznatkov boli zvaésa aktivne a angaZzované. Spolupodielali sa na ziskavani
informdcii, menej na ich porovnavani. V plneni Uloh im pomdhal monitoring a spatnd vazba
vo forme usmernenia, povzbudenia a ocenenia ¢iastkovych Uspechov.

V hrach aj ucebnych situacidach dokazali spolupracovat. Vzajomne sa reSpektovali, pocuvali
a prevazne sa vedeli dohodnut na uplatfiovanych postupoch, ¢o priaznivo ovplyvriovalo
atmosféru v triedach. Na podnety, ktoré ich nabadali k hodnoteniu zrealizovanej ¢innosti,
reagovali prevazne spravne. Dokazali pomenovat, ¢o bolo pre nich naro¢né, ¢o zvladli, ako sa im
v ¢innosti darilo a ¢o sa im pacilo. K ¢innosti inych deti sa vSak nevyjadrovali.

Pri pouzivani grafickych materidlov vo vytvarnych cinnostiach uplatrfiovali vac¢Sinou adekvatne
navyky, ktoré sa tykali polohy tela, Uchopu pastelky, jej pritlaku a vyuzivania kresliacej plochy.
Motoriku celého tela si rozvijali prostrednictvom zdravotnych cvi¢eni, zameranych na postupné
precvicenie pohybového aparatu. Zvacsa spravne reagovali na telovychovnu terminoldgiu
sprevadzanu demonstrovanou ukdzkou. K spravnemu zaujatiu telesnych poloh a ucinnému
prevedeniu cvikov im napomahalo individudlne usmernovanie. Vo vzdeldvacej aktivite
s telovychovnym zameranim si zdokonalovali zakladné lokomocné pohyby (skoky, lezenie,
chodza, beh). Nadobudnuté pohybové schopnosti preukazovali pri prekonavani bariér



vytvorenych ztelovychovného naradia. Len zhruba 1z polovice wvyuzivali na rozvijanie
pohybovych schopnosti pobyty vonku.

Digitdlne technoldgie v realizovanych cinnostiach deti nevyuzivali. Ucitelky im nevytvorili
podnety na rieSenie uloh alebo u¢ebnych zadani, ¢o timilo rozvijanie ich digitalnej gramotnosti.
V uplatnovani divergentného myslenia a tvorivosti ich obmedzovali takmer vyhradne ulohy
a zadania konvergentného charakteru.

Detom nebolo poskytnuté sihrnné hodnotenie ich ¢innosti z hladiska dosahovania zamerov,
uplatiiovania postupov, vynakladania Usilia ¢ naplfiania o¢akdvani. Uplatnenim formalnej
pochvaly adresovanej vSetkym detom ucitelky nepodporovali utvaranie redlneho obrazu
jednotlivca o sebe. Prekdzkou v ucinnom posilhovani rozdielnych individudlnych potrieb,
predpokladov a schopnosti deti bol spravidla nediferencovany pristup k zaddvaniu uloh
a poziadaviek v u¢ebnych situdciach. Uc¢enie sa deti bolo na dobrej trovni.

Vyrazné pozitiva
— rozvijanie a uplatfiovanie motorickych a sebaobsluznych zru¢nosti deti
— porozumenie komunikaénym zamerom a informaciam
— vyjadrovanie nazorov a postojov detmi
— obozndmenie deti so zamermi, monitoring a priebezna spatnd vazba povzbudzujuca deti
k ich dosahovaniu
— priazniva atmosféra Cinnosti
Oblasti vyZzadujtce zlepsenie
— stimulovanie divergentného myslenia prostrednictvom detmi navrhovanych
a uplatiovanych roéznych postupov a moZnosti rieSenia uloh, uUcelné vyuZivanie
digitalnych technoldgii detmi
— ucinné zaverecné hodnotenie Cinnosti z hladiska o¢akavani a individualnych dispozicii
deti
— uplatnovanie individualizacie vychovy a vzdeldvania prostrednictvom diferencovaného
pristupu zohladnujuceho vzdeldvacie potreby, moznosti a potencial deti

RIADENIE SKOLY

Skola realizovala predprimarne vzdeldvanie podla $kolského vzdelavacieho programu (SkVP)
Spoznavame svet. Dokument bol vypracovany vsulade so zdkonom. Naplfianie vizie
a koncepcie rozvoja Skoly podporoval konkretizovanymi cielmi Statneho kurikula. Orientované
boli na utvaranie priaznivej socio-emociondlnej klimy a posilfiovanie prosocidlnej vychovy.
Reflektovali na podmienky a prostredie, v ktorom Skola redlne po6sobila. Dokument bol
prerokovany pedagogickou radou, radou skoly a bol verejne dostupny.

Ucebnymi osnovami boli vzdeldvacie Standardy Statneho vzdeldavacieho programu. K nim boli
vypracované interné vychodiska planovania. Jasne a zrozumitelne urcovali zakladné pravidla
pripravy a naslednej realizacie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti.

Prostrednictvom zakladného pedagogického dokumentu Skola ponukala wvzdeldvacie
prilezitosti aj detom so SVVP. Aktudlne 6-tim vzdeldvanym detom zo SZP, ktoré plnili PPV,
poskytovala podporné opatrenia na zaklade komplexnej diagnostiky realizovanej zariadenim
poradenstva a prevencie. Detom bol k dispozicii pedagogicky asistent ziskany cez projekt.
Cinnost $koly bola riadena systémovo a koncepéne. V dokumentécii boli podrobne, konkrétne
a jasne definované pravidla jej fungovania. Osobné spisy deti atriedne knihy sa viedli
na tlacivach schvalenych a zverejnenych ministerstvom Skolstva. Plan profesijného rozvoja
podporoval zdokonalovanie a rozsirovanie profesijnych kompetencii vSetkych pedagogickych



zamestnancov vsulade so zameranim a potrebami Skoly. Riaditelka Skoly a ucitelky
sa vzdelavali prostrednictvom akreditovanych vzdeldvacich programov od externych
poskytovatelov aj sebavzdeldvanim. Realizovany profesijny rozvoj sa priaznivo prejavoval
na kvalite pedagogického riadenia a vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Riaditelka Skoly uplatfiovala rozhodovacie pravomoci vsulade so zdkonom. Legitimne
rozhodovala o prijati deti do materskej Skoly a o pokracovani plnenia PPV.

Pedagogicka rada bola funkénym poradnym organom riaditelky vo veciach pedagogickych,
didaktickych aj organiza¢nych. V rdmci rokovani sa zaoberala zisteniami z hospitdcii a podielala
sa na internom vzdeldvani a profesijnom rozvoji pedagogickych zamestnancov, ¢o napomahalo
skvalitfiovaniu predprimarneho vzdelavania.

Vnuatorny systém kontroly a hodnotenia deti bol nastaveny na vyuZivanie pedagogického
diagnostikovania vykonavaného uciteflkami 2-krat ro¢ne. Zaznamenavanie pozorovanych javov
a zisteni o osobnostnom rozvoji jednotlivych deti malo vSak formalny charakter.
K individualizacii vychovy a vzdeldvania prispievalo minimalne.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov smeroval do vSetkych
oblasti ich ¢innosti. Mal zmysluplne definované ciele hospitdcii, orientované na ¢innost ucitelky
a Cinnost dietata. Riaditelka skoly vykondvala kontrolu priebeZne, v sulade s planom. Zistenia
vecne analyzovala a Ucelne vyhodnocovala. V zavislosti od zisteni prijimala opatrenia vo forme
odporucani. Ich akceptdciu prostrednictvom cielenej naslednej kontroly neoverovala,
¢o Ciastoc€ne timilo progres skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu.

Autoevalvaciu skoly vnimala riaditelka ako uZito¢ny ndstroj zvySovania kvality. Systematické
a cielené zhromazdovanie a vyhodnocovanie dat, ktoré by vyustilo do navrhu potrebnych
korekcii priaznivo ovplyviujucich fungovanie Skoly vsak zatial nerealizovala.

Klimu Skoly priaznivo ovplyviiovali funkéné vztahy s jej vnutornymi aj vonkajSimi partnermi.
Riaditelka Skoly podporovala vzajomnu komunikaciu, kooperaciu a prosocidlne vztahy medzi
vSetkymi zainteresovanymi, ¢o ocenili vzadanom dotazniku vSetci pedagogicki zamestnanci
aj zriadovatel. Pozitivne hodnotili jej angaZovanost na posilfiovani vzajomnej dovery
a spoluprace aj vsetci zdkonni zdstupcovia deti. Za adekvdatne povaZovali ucitelky (100%)
a rodicia (100%) uplatfiovanie inkluzivneho pristupu v predprimarnom vzdeldvani. V procese
vychovy avzdeldavania pocas Skolskej inSpekcie sa vSak potvrdil len v minimalnej miere.
Uplatriovanie individualizacie vychovy avzdeldvania vo vztahu ku vSetkym detom bolo
zanedbatelné, ovplyvnené najma neefektivnym vyuzivanim pedagogickej diagnostiky. Pozitivne
vnimali vSetci zamestnanci Skoly aj zdkonni zastupcovia deti nastavenie psychohygienickych
a bezpecénostnych podmienok v prostredi skoly.

Skolskou a mimoskolskou ¢innostou, intenzivnou, ddslednou a systematickou pracou
s romskymi rodinami, spolupracou s obcou a aktivitami kultirno-spolo¢enského charakteru
Skola podporovala prosocidlne vztahy a utvaranie priaznivej socio-emocionalnej klimy.
Nad ramec svojho zamerania deklarovaného v SkVP organizovala pre deti krazok
oboznamovania s anglickym jazykom. Na zdravy vyvin deti pozitivne vplyvala realizovanim
tematickych tyZzdrov! a zapojenim sa do programov?.

V ramci systému podpory Skola realizovala pre deti zo SZP najméa opatrenia na odstranenie
socialnych bariér, k ¢omu vyuZivala sluzby pedagogického asistenta. Informacie o detoch
poskytovala zdkonnym zastupcom pocas konzultacii pri preberani alebo odovzdavani deti,

1 Svetovy den vyzivy; Svetovy defi zdravia; Svetovy deri mlieka
2 8kolské ovocie; Skolské mlieko



pripadne vcase uréenych konzultaénych hodin. Skola bola rodicom ndpomocna
aj pri sprostredkuvani odbornej pomoci v poradenskom zariadeni.
Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
— napliianie vlastnej vizie uplatfiovanim koncepéného a systémového pristupu v riadeni
— participacia pedagogickej rady na riadeni a skvalitiovani vychovy a vzdeldvania
— klima skoly zaloZend na partnerstve, spolupraci a prosocidlnych vztahoch
s jej vonkajSimi a vnutornymi partnermi

Oblasti vyZzadujtce zlepenie
— Ucelné realizovanie pedagogickej diagnostiky svyuzitim zisteni kinkldzii
a individualizacii vychovy a vzdeldvania

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly spifiala podmienky na vykon &innosti vediceho pedagogického zamestnanca.
Predprimdrne vzdelavanie zabezpecovali pedagogicki zamestnanci - ucitelky a pedagogicka
asistentka, ktori spiiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti. Pedagogicka
Struktura zodpovedala sp6sobu organizacie vychovy a vzdeldvania, prevadzke Skoly a poctom
deti. K efektivnemu zabezpeceniu sluzieb a podpory vo vychove a vzdeldvani pre deti zo SZP
chybal podla vyjadrenia riaditelky pedagogicky asistent ovladajuci rémsky jazyk, zdravotnicky
pracovnik, Specidlny pedagdg a Skolsky logopéd.

Materska skola sidlila v budove s novou pristavbou. Priestory poskytovali detom moznost
plnohodnotného vyuzZitia na realizaciu riadenych a spontannych aktivit. Vstupné priestory
neboli bezbariérovo upravené. Interiér bol vybaveny dostatoénym mnoZstvom hraciek,
u¢ebnych pomocok, digitalnou technikou s pripojenim na internet, spotrebnym materidlom,
odbornou a detskou literatirou. Materidlno-technické vybavenie sa ucelne dopliialo
z prispevku uréeného na vychovu a vzdelavanie deti, pre ktoré bolo predprimarne vzdeldvanie
povinné. Exteriér s prvkami na rozvijanie pohybovych zruénosti, oddych a relaxaciu umozrioval
detom rozmanité sebarealizovanie sa.

Skolsky poriadok bol vypracovany v sulade s poZiadavkami vieobecne zavdzného pravneho
predpisu. Urcoval pravidla fungovania skoly vratane ¢asu jej prevadzky. Upravoval podrobnosti
o pravidlach vnutorného rezimu, podmienkach na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti
a vzdjomnych vztahoch medzi vsetkymi, ktori sa spolupodielali na vychove a vzdeldvani deti.
Dokument bol prerokovany v pedagogickej rade avrade Skoly. Zamestnanci aj zakonni
zastupcovia deti boli s jeho obsahom preukazatelne oboznameni. V pripade potreby im bol
k dispozicii na verejne dostupnom mieste v budove Skoly.

Denné poriadky oboch tried umozriovali flexibilne reagovat na fyziologické a psychohygienické
potreby deti striedanim hry aucenia sa. Popoludiajsi odpocinok sa prisposoboval
individualnym potrebam deti. Pevne stanoveny ¢€as stravovania sa realne dodrziaval. Strava bola
detom zabezpecovana prostrednictvom skolskej jedalne. V ramci pitného reZimu sa detom
priebezne poddvala Cista voda a nesladeny caj. Nastavené pravidla bezpecnosti Skolského
prostredia boli dodrziavané, zabezpecovali ochranu a zdravie vSetkych aktérov edukacie.

Skola 1-krat do tyzda v popoludfiajsom ¢ase organizovala krizok oboznamovania s anglickym
jazykom. Kruzok s informovanym suhlasom zakonného zastupcu viedla externa lektorka.
Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Vyrazné pozitiva
- priestory Skoly a ich vybavenie didaktickymi poméckami vratane digitalnych technolégii



- premietnutie nastavenych podmienok a pravidiel na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia deti do fungovania Skoly

Oblasti vyZadujuce zlepSenie

— bezbariérovost prostredia

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vyraznym pozitivom bolo priebeZné rozvijanie a uplatiiovanie motorickych zruénosti v hrach,
ucebnych situacidach a vsebaobsluznych c¢innostiach. Deti rozumeli komunikovanym
obsahom, zdmerom a informdacidam a zvycajne adekvatne na ne reagovali. Spravidla dokazali
vyjadrit svoj nazor a zaujat postoj knastolenym alebo situathym témam. O zdmeroch
realizovanych cinnosti boli vopred informované. Po¢as nich boli na zaklade priebezného
monitoringu priebeZne povzbudzované a usmerfiované. Na utvaranie priaznivej atmosféry
v triedach vplyvalo systematické podporovanie prosocialneho spravania.

ZlepsSenie si vyZaduje iniciovanie deti ku kreativite v hrach a u€ebnych situdcidch pri navrhovani
a uplatiovani réznych postupov a moznosti rieSenia uloh. V rozvijani digitdlnej gramotnosti
ich obmedzovali chybajlice podnety k Ucelnému vyuzivania digitdlnych technolégii. Utvaranie
redlneho obrazu o sebe timilo formalne hodnotenie ich ¢innosti. Nediferencovany pristup
k rozdielnym vzdeldvacim potrebam, mozZnostiam a potencidlu jednotlivych deti timil
optimalizaciu rozvijania ich osobnostnych predpokladov. Uéenie sa deti bolo na dobrej urovni.
RIADENIE SKOLY

Silnymi strankami bol koncepény a systémovy pristup uplatfiovany pri napifiani vlastnej vizie
Skoly. Dosahovanie zdmerov bolo podporované aj rozvijanim profesijnych kompetencii
pedagogickych zamestnancov a participaciou pedagogickej rady na riadeni a skvalitiovani
vychovy avzdeldvania. Priazniva klimu Skoly ovplyviiovali partnerstvd na baze spoluprace,
vzajomnej dovery a komunikdacie ocenené vsetkymi aktérmi edukacie.

ZlepSenie je Ziaduce v Uéelnom realizovani pedagogickej diagnostiky a jej vyuzZivani k inklazii
a individualizacii vychovy a vzdeldvania vietkych deti. Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.
PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Personalna Struktura zodpovedala sp6sobu organizdcie vychovy avzdeldvania, prevadzke
a poctu deti. Kzabezpeceniu adekvatnych potrieb v predprimdrnom vzdeldvani chybal
pedagogicky asistent ovladajuci rémsky jazyk, zdravotnicky pracovnik, Specidlny pedagog
a Skolsky logopéd. Vnutorné aj vonkajsie priestory skoly a ich materidlno-technické vybavenie
zohladriovalo  vychovno-vzdeldvacie  potreby deti, umoZriovalo  uskutocriovanie
predprimarneho vzdeldvania v stlade so SkVP. Vstupné priestory $koly neboli bezbariérovo
upravené. Za prispevok na vychovu a vzdeldvanie deti plniacich povinné predprimdrne
vzdeldvanie boli zakupené didaktické pomocky, ktoré boli redlne vyuzivané.

Nastavené pravidla bezpecnosti Skolského prostredia boli dodrziavané, pozitivne vnimané
vonkajsSimi a vnutornymi partnermi. Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej
urovni.

V skolskom roku 2004/2005 bola v materskej Skole vykonana komplexna inSpekcia. Porovnanim
zaverov s aktudlne vykonanou komplexnou inSpekciou sa zistilo, Ze zlepSenie nastalo v oblasti
riadenia. Jeho Urovef sa zvysila z priemernej na dobru Groveri. Urovert podmienok vychovy
a vzdelavania sa zvysila z dobrej na velmi dobru trovef. Uroven uéenia sa deti zostala na dobre;j
urovni rovnako ako v predchadzajicom obdobi.



Skolska inSpekcia na hodnotenie $kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna

Velmi dobry . .
uroven

Dobry prevaha pozlit!'v, f?rma'lne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna uroven

Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemernd Uroven

Malo vyhovujuci

Nevyhovujuci

prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemernd Uroven
vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh
vychovy a vzdeldvania

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatiiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca

iniciovat deti ku kreativite, k navrhovaniu a uplatiiovaniu réznych postupov a moznosti
rieSenia uloh

angazovat deti vo vyuZivani digitalnych technoldgii na rieSenie uc¢ebnych zadani

realizovat Ucelné hodnotenie deti aich cinnosti z hladiska stanovenych vychovno-
vzdeldvacich cielov a ich individualnych dispozicii v zavere u¢ebnych situacii

diferencovat Cinnosti, Ulohy a poZiadavky s ohladom na individudlne vzdelavacie potreby,
mozZnosti a potencial deti, vyuzivat ktomu zistenia z ucelne realizovanej pedagogickej
diagnostiky

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

No vk wNpe

© o

10.

11

SkVP Spoznavame svet

koncepcia rozvoja Materskej Skoly Ratnovce na roky 2024 - 2029
rozsah priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

Skolsky poriadok

denny poriadok

prevadzkovy poriadok

Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Materskej Skoly
Ratnovce za skolsky rok 2023/2024

Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov na obdobie 2024 - 2029
plany vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
dokumentécia deti so SVVP - SZP

. osobné spisy deti
12.
13.
14.

rozhodnutia vydané riaditelkou skoly
zaznamy z pedagogického diagnostikovania deti
plan prace skoly



15. plan vnutroskolskej kontroly

16. zdznamy z hospitacii

17. zapisnice z rokovania pedagogickej rady

18. zapisnica z rady Skoly

19. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov
20. osvedcenia o absolvovanych vzdelavaniach

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolskd indpektorka: PaedDr. Jana Hlavackova
Dna: 06. 12. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:
PaedDr. Jana Hlavackova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedna vedica zamestnankynia:
Mgr. Marcela Simon¢ikova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dia 17. 12. 2024 v Trnave:
a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:

PaedDr. Jana HIavaCkova s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Marcela SImoncikovd s

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Marcela Simonéikova, riaditelka 8Koly oo,
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:
PaedDr. Jana Hlavackova, Skolskd inSpektorka e,

3 PRILOHY

Priloha ¢ 1. Uroveri procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole

Na vedomie
Usek indpekénej €innosti



